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Ministério da Educag@do
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI

PORTARIA 1231/2021 - GAB/REI/IFPI, de 29 de junho de 2021.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI , no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o disposto na Portaria SGD/ME n° 778, de 4 de abril de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do — PDTIC para o periodo de 2021-

2025, nos termos desta Portaria.

Art 2° O PDTIC devera abranger todos os setores do IFPI, como areas finalisticas (Ensino, Pesquisa e Extensdo), areas da gestdo e

administrativas. Também estdo contemplados neste PDTIC todos os campi que compdem a estrutura organizacional do IFPI.

Art 3° Designar a equipe de elaboragdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo referente ao quadriénio de 2021 a 2024,
coordenada por Eduilson Livio Neves da Costa Carneiro, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, SIAPE 1287949, Diretor de Tecnologia
da Informacdo da Reitoria, Benedito Enaldo Araujo de Oliveira, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2291407, lotado no Campus Reitoria,
como coordenador substituto, e composta pelos servidores Francisco Alysson da Silva Sousa - TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informagao,
SIAPE 2018722, lotado no Campus Angical, Agostinho Nonato de Pinho Neto - SUPLENTE, Técnico de Laboratério-Area, SIAPE 2068919, lotado no
Campus Angical, Carlos Vandré Pacheco Borges - TITULAR, Técnico de Laboratorio-Area, SIAPE 2406034, lotado no Campus Cocal, Gilvan
Noébrega da Rocha - SUPLENTE, Técnico de Laboratorio-Area, SIAPE 3132992, lotado no Campus Cocal, Paulo de Oliveira Gomes Filho -
TITULAR, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, SIAPE 1151804, lotado no Campus Corrente, Thiago Mota Monteiro -
SUPLENTE, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1357770, lotado no Campus Corrente, Wilton Moreira de Santana Junior -
TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1762468, lotado no Campus Floriano, Tadeu Anderson Nascimento Saraiva
SUPLENTE, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2151516, lotado no Campus Floriano, Lucas Vieira de Oliveira -
TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informagao, SIAPE 2178089, lotado no Campus Oeiras, Fabio Luiz Almeida Rolim - SUPLENTE, Professor do
Ensino  Basico, Técnico e Tecnolégico, SIAPE 2151311, lotado no Campus Oeciras, Jacks Renan Neves Fernandes -
TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagéo, SIAPE 1757836, lotado no Campus Parnaiba, Denis Pinheiro Barros - SUPLENTE, Técnico em
Audiovisual, SIAPE 2405646, lotado no Campus Parnaiba, Idelvan Rodrigues dos Santos - TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE
3129197, lotado no Campus Paulistana, Welkson Pinheiro do Nascimento - SUPLENTE, Assistente em Administra¢do, SIAPE 2151590, lotado no
Campus Paulistana, Darlan Silva Mariano - TITULAR, Assistente de Laboratério, SIAPE 1725813, lotado no Campus Pedro II, Rafael Martins
Nascimento - SUPLENTE, Técnico em Eletrotécnica, SIAPE 1046819, lotado no Campus Pedro II, Leonilio Rodrigues de Sousa -
TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2178282, lotado no Campus Picos, Israeliton Guilherme Barbosa -
SUPLENTE, Administrador, SIAPE 2770430, lotado no Campus Picos, Felipe Bandeira Rocha - TITULAR, Auxiliar em Administragao, SIAPE
2421624, lotado no Campus Sdo Jodo do Piaui, Felippe Crhistian Barboza Lima - SUPLENTE, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE
2216408, lotado no Campus Sdo Jodo do Piaui, Guilherme Feitoza de Sousa Lima- TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE
2319217, lotado no Campus Sao Raimundo Nonato, Natan da Silva Miranda Negreiros - SUPLENTE, Técnico de Laboratorio-Area, SIAPE 2408156,
lotado no Campus Sdo Raimundo Nonato, Athos Denis Eulalio - TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informacao, SIAPE 2151210, lotado no
Campus Teresina Central, Anderson Lima Miranda - SUPLENTE, Analista de Tecnologia da Informagao, SIAPE 1827487, lotado no Campus Teresina
Central, Geraldo Pereira de Sa Neto - TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1614281, lotado no Campus Teresina Zona
Sul, Glaucio Cipriano Leite — SUPLENTE, Analista de Tecnologia da Informagao, SIAPE 1557022, lotado no Campus Teresina Zona Sul, Adson
Richardson Araujo Batista - TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1179747, lotado no Campus Urugui, Nailson Sampaio de
Sousa- SUPLENTE, Assistente de Laboratorio, SIAPE 2405623, lotado no Campus Urugui, Valter Antonio de Lima Cavalcante -
TITULAR, Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2325432, lotado no Campus Valenga, Victor Carlos Silva
Menezes - SUPLENTE, Assistente de Laboratorio, SIAPE 2068568, lotado no Campus Valenga, Luciana Soares da Rocha - TITULAR, Assistente de
Administracao, SIAPE 1062647, lotada no Campus Reitoria, Simmya Araitijo de Carvalho - SUPLENTE, Secretaria Executiva, SIAPE 2177180, lotada
no Campus Reitoria, Wellington Viana da Silva - TITULAR, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1870724, lotado no
Campus Reitoria, Leonardo de Macedo Carvalho - TITULAR, Assistente em Administragdo, SIAPE 1808241, lotado no Campus Reitoria, Marcio
Maia Lima - SUPLENTE, Assistente em Administragdo, SIAPE 1581187, lotado no Campus Reitoria, Edson Martins Pires -



TITULAR, Técnico de Laboratério-Area, SIAPE 1793558, lotado no Campus Reitoria, Rafael Lima Parente- SUPLENTE, Técnico
em Edificagdes, SIAPE 2325308, lotado no Campus Reitoria, Diego Mendes Pinheiro Costa - TITULAR, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, SIAPE 1579151, lotado no Campus Reitoria, Marcio Aurélio Carvalho de Morais - SUPLENTE, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, SIAPE 2305015, lotado no Campus Reitoria, Alexandre da Silva Sales - TITULAR, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, STIAPE 2860983, lotado no Campus Reitoria, ¢ Wanderson Lima Pereira - SUPLENTE, Assistente em Administragdo, SIAPE 1760116,
lotado no Campus Reitoria, para comporem a equipe do PDTIC - Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - para o quadriénio de 2021 a
2025.

Art. 4° Cabe ao coordenador a responsabilidade de exercer as competéncias e as tarefas previstas no Modelo de Referéncia de Plano

Diretor de Tecnologia da Informagao da Secretaria de Tecnologia da Informagao/MP.

Art. 5° Cabe a equipe a responsabilidade de elaborar o Plano de Trabalho para elaboragdo e manuten¢do do PDTIC e exercer demais

acdes e tarefas necessarias a minuta do PDTIC.

Art. 6° A equipe designada devera apresentar, em 30 dias, o Plano de Trabalho para elaboragdo do PDTIC para aprovagédo pelo Comité

Gestor de Tecnologia da Infomagao do IFPI.
Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO HENRIQUE GOMES DE LIMA

Reitor do TFPI

Documento assinado eletronicamente por:
s Paulo Henrique Gomes de Lima, REITOR - CD1 - IFPI-IFPI, em 29/06/2021 09:50:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/06/2021. Para comprovar sua autenticidade, fagca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 38316
Codigo de Autenticagao: e82f7e9cdf




Ministério da Educagio
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

IFPI

PORTARIA 1232/2021 - GAB/REI/IFPI, de 29 de junho de 2021.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o disposto no Processo n® 23172.001037/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Paulo Alex dos Santos Maranhio, Analista de Tecnologia da Informagao, Siape 1263948, Benedito
Enaldo Araiijo de Oliveira, Técnico de Tecnologia da Informagdo, Siape 2291407, e Leonardo de Macedo Carvalho, Assistente em Administragdo,
Siape 1808241, para comporem a Equipe de Planejamento da Contratagdo e Aquisi¢do de material de consumo de informatica para o Instituto Federal de

Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI, em atendimento ao art. 2°, inciso IV e art. 10, da Instru¢do Normativa SGD/ME N° 01/2019, de 4 de abril
de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua divulgagéo.
PAULO HENRIQUE GOMES DE LIMA

Reitor do IFPI

Documento assinado eletronicamente por:

s Paulo Henrique Gomes de Lima, REITOR - CD1 - IFPI-IFPI, em 29/06/2021 11:21:26.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/06/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 38470
Codigo de Autenticagdo: 01a1464e76




Ministério da Educagio
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI
AV. JANIO QUADROS, 330, Santa Isabel, TERESINA / PI, CEP 64053-390

Fone: None Site: www.ifpi.edu.br

RESOLUCAO 20/2021 - CONSUP/OSUPCOL/REV/IFPI

TERESINA, 28 de junho de 2021.

Aprova a prestagdo de contas ordinaria anual, através do Relatorio de
Gestdo, exercicio 2020, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui (IFPI).

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribui¢des
conferidas no Estatuto deste Instituto Federal, aprovado pela Resolugao Normativa n° 8, de 3 de marco de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 4
de margo de 2021, e considerando o Processo Eletronico n° 23172.001564/2020-45,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, ad referendum, a Prestacdo de Contas Ordinaria Anual, através do Relatorio de Gestdo, exercicio 2020, do IFPI,
conforme anexo.

Art. 2° Esta Resolugd@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO HENRIQUE GOMES DE LIMA

Presidente do CONSUP

Documento assinado eletronicamente por:
s Paulo Henrique Gomes de Lima, REITOR - CD1 - IFPI-IFPI, em 28/06/2021 15:07:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/06/2021. Para comprovar sua autenticidade,

faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpi.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 38337
Codigo de Autenticagado: 418c66a3f6




INSTITUTO
FEDERAL
Piaui

Rt IORIODEGESTAO

Exercicio: 2020

Teresina-Pl

iyl




SUMARIO

¢ 1 Visdo geral organizacional e ambiente
externo:

* 4 Informagdes orcamentarias, financeiras e

* Apresentacdo das informagdes que identificam o IFPI: Miss&o, Visdo e contabeis:
Valores; Estrutura Organizacional; Estrutura de Governanga; Modelo
de Negdcios; Principais impactos; Cadeia de Valor; Politicas e
Programas de Governo; Cenario regional e nacional; Determinagao da
materialidade das informagées.

eApresentagdo de demonstragées or¢amentarias, financeiras e
contabeis; notas explicativas e declaragdo do Contador.

¢ 2 Riscos, oportunidades e perspectivas:

e Avaliagdo dos principais riscos e controles internos; tratamento e
mitigagdo dos riscos; Riscos identificados na Unidade de Gestdo da
Integridade (UGI); A¢des Trabalhistas; Atendimentos da Comissdo de

Etica; Oportuidades e perspectivas. e 5 Qutras informagﬁes relevantes:

*Recomendagdes do TCU e declaracdo de integridade.

¢ 3 Governanga, estratégia e desempenho:

* Apresentagdo da atua¢do da unidade de Auditoria Interna; atividades
de Correicdo e apuracdo de ilicitos administrativos; medidas
administrativas para apuragdo de responsabilidade por danos ao
erario; principais canais de comunicagdo com a sociedade e partes
interessadas: medidas para garantir a acessibilidade aos produtos,
servigos e instalagdes; Carta de Servicos ao Cidaddo; afericdo do grau
de satisfagdo dos usudrios; resultados da Ouvidoria e e-Sic;

planejamento Estratégico do IFPI; mapa estratégico; descricdo dos e Anexos

objetivos estratégicos, iniciativas e planos de agdo e os principais

resultados para o periodo; resultados da Dimens3o Ensino; resultados *Balango Financeiro (BF)

da Dimensdo Extensdo; resultados da Dimensdo Pesquisa, Pds- *Balango Orgamentario (BO)
Graduagdo e Inovacdo; resultados da Gestdo orcamentdria e Balango Patrimonial (BP)

finanaceira; Gestdo de Custos; resultados da Gestio de Pessoas; Demonstragdes de Fluxo de Caixa (DFC)

resultados da Gestdo de Licitagcdes e Contratos; resultados da Gestdo
Patrimonial e Infraestrutura; resultados da Gestdo de Tecnologia da
Informagdo; resultados da Sustentabilidade Ambiental.

*Demonstragdes de Variagdo Patrimonial (DVP)
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Este é o Relatdrio de Gestdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Piaui (IFPI) referente ao Ano 2020. O objetivo deste relatério é
comunicar aos cidaddos, aos érgdos de controle, a comunidade interna e a
sociedade o desempenho do IFPI, demonstrando seu nivel de governanga,
eficiéncia, eficacia, conformidade, transparéncia e sustentabilidade econémica e
ambiental, aliado aos principios constitucionais e integrado as politicas publicas.

A estrutura do relatdrio estd de acordo com a Decisdo Normativa TCU 187/2020,
de 9 de setembro de 2020, a Instrucdo Normativa TCU n2 84-2020, de 22 de abril
de 2020, sendo estruturado em cinco capitulos e na forma de relato integrado.

O Ano de 2020, para o IFPI, foi de grandes desafios impostos pela pandemia
COVID-19 e significativas realizagdes:

e [Execug¢o orcamentdria de 98,22%, em relagdo ao empenhado e a
dotag¢do atualizada;

e Conclusdo dos trabalhos para atualizagGo do PDI 2020-2024;

e Foram concluidos 58% dos Planos de Agdo, conforme Objetivos
Estratégicos para o periodo;

e Implantagdo do Processo Eletrénico Nacional, PEN-SUAP;

e Capacitagdo de docentes e alunos para utilizagdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA);

e Implantagdo de atividades de ensino remoto durante a pandemia;

e (Criagdo de 11 novos cursos de Formagdo Inicial na modalidade a distdncia
pelo Programa Novos Caminhos;

e Novos cursos de Especializagdo a Distdncia pela Universidade Aberta do
Brasil (UAB);

e Novos Cursos Técnicos Regulares;

e Reconhecimento de Cursos Superiores;

e Renovagdo do reconhecimento de Cursos Superiores;

e Incremento na Assisténcia Estudantil para agdes COVID-19;

Otimizagdo das agdes de Assisténcia Estudantil em tempos de pandemia;

e Suspensdo de visitas técnicas e eventos presenciais;

e Aumento de eventos on-line;

e Realizagdo de parcerias no Estado;

e Fomento a projetos de extensdo remotos;

e Desenvolvimento de estratégias de apoio as pesquisas e inovag@o;

e Aumento de cursos de pds-graduagdo (lato sensu e stricto sensu);

e Aumento de publicagbes em revistas qualisadas;

e Aumento do numero de registro de patentes e produtos;

e Manutengdo de programas de pesquisa;

e Producgdo de EPI’s e dlcool para o combate COVID-19;

e Projetos aprovados pela SETEC para a implementagcdo de laboratdrios
IFMaker em 3 Campi;

e E outras.

O maior desafio do ano de 2020 foi a Pandemia COVID-19. Contudo, mesmo
diante deste desafio, a gestdo buscou enfrentar os obstdculos e aproveitar as
oportunidades, pois o IFPI buscou contribuir com a comunidade piauiense, além
de ofertar um ensino gratuito e de qualidade, oportunizou a realizacdo de
pesquisas e de atividades de extensao para o combate a COVID-19.

Os dados e informagOes aqui apresentados passam pelo Conselho Superior
(CONSUP), 6rgao colegiado do IFPI.

Desejamos a todos, Boa Leitura!
Teresina, 15 de junho de 2021.

[ ] |
EE® INSTITUTO FEDERAL
HE Piaui



https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881E747486F3017479820A880E3C
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1
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1. Visao geral organizacional e ambiente externo

O IFPI é uma instituicdo de educagdo profissional publica, que faz parte da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica na qual ocupa posigao
de referéncia educacional, local, regional e nacional. Possui forte representagao
na histéria da educagdo regional e nacional desde 1909 e, por meio da Lei n2
11.892, de 29 de dezembro de 2008, foi transformado em Instituto Federal de

Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.
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A participagdo do IFPI no Estado é relevante e significativa, pois é uma instituicdo
que articula a educacgdo basica, profissional e superior, com agao pluricurricular e
multicampi, atua no desenvolvimento de programas e projetos de ensino, nos
niveis basicos, por meio dos cursos de nivel médio integrado e técnico
subsequente, no nivel superior, através dos cursos de tecnologia, licenciatura e
bacharelado e, no nivel de pds-graduagdo, com cursos de especializacdo e

mestrado.

[ Municipios |
Unidades 18
01 — Campus Angical do Piaui $

ampi

02— Campus Campo Maior — "
1 Reitoria 17 Campi Avancados

03 — Campus Cocal

04— Campus Corrente

05— Campus Avangado Dirceu Arcoverde
06— Campus Floriano

07— Campus Avangado José de Freitas
08— Campus Oeiras

09— Campus Parnaiba

10- Campus Paulistana

11- Campus Pedro Il

12— Campus Picos

13- Campus Avangado Pio IX

14— Campus Piripiri

15— Reitoria (Teresina)

16— Campus Sdo Jodo do Piaui

17— Campus Sdo Raimundo Nonato
18- Campus Teresina Central

19— Campus Teresina Zona Sul

20— Campus Urugui

21— Campus Valenga do Piaui

Mapa: DIRCOM

Através da pesquisa e da extensdo, busca contribuir para o desenvolvimento
tecnoldgico de novos processos, produtos e servicos em articulagdo com os
setores produtivos da sociedade local e regional. Além disso, busca promover a
producdo e a difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos, na perspectiva
do desenvolvimento social e econémico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil.

A qualidade de ensino do IFPI é comprovada pelos bons resultados obtidos em
exames de avaliagdo, como o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) e o Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), bem como nos processos
seletivos de acesso as vagas de nivel superior, nos quais os alunos do IFPI
costumam obter aprovacgbes, além das diversas participagbes dos alunos em
feiras e olimpiadas nacionais e internacionais.

1. 1 Missao, Visao e Valores 2020-2024:

Valores:
Consolidar-se como centro de exceléncia em Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, mantendo-se entre as
melhores institui¢es de ensino do Pais. « Etica
*Respeito
eSolidariedade
e Dialogo

e Participagao

e Transparéncia
eEquidade
*Responsabilidade

Promover uma educagdo de exceléncia, direcionada as
demandas sociais.

1.2 Identificacdo das principais normas

O IFPI possui varias normas que descrevem a sua criacdo, a definicdo de sua
competéncia, finalidades e objetivos, bem como sua consolidagdo para
atendimento de sua missado.

=  Leide Criacdo do IFPI

=  Estatuto (2009-2020)

. Regimento Interno Geral

. PDI 2020-2024

=  QOrganizacdo Didética
As Resolugdes aprovadas pelo Conselho Superior (CONSUP) estdo disponiveis no link:
https://sites.google.com/ifpi.edu.br/ifpi-resolucoes-do-consup



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/ifpi_estatutodou.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/ifpiregimento_completo.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/ifpi_pdi_20202024.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/RESOLUON072018eORGANIZAODIDTICA1.pdf
https://sites.google.com/ifpi.edu.br/ifpi-resolucoes-do-consup

1.3 Estrutura organizacional

A estrutura organizacional possui as unidades administrativas em sua
composi¢do, conforme resolugdo normativa do Conselho Superior (CONSUP) n2
005, de 15 de dezembro de 2020, publicada no DOU e Boletim de Servigo.

Saiba mais em: https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-
prestacao-de-contas/informacoes/d

A administragcdo do IFPI é composta pela Reitoria, Dire¢do-Geral dos Campi e
Direcdo dos Campi Avangados, com a participacdo dos érgdos superiores,
colegiados, consultivos e demais unidades administrativas componentes da
estrutura organizacional.

onm
BB ® INSTITUTO FEDERAL CONSELHO SUPERIOR (CONSUP)
Bl o =

el COLEGIO DE DIRIGENTES (COLDIR)

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPEX)
Conselho Editorial
Conselho Técnico Empresarial
Conselho Discente

Comité de Governanga Digital Comisséaod iagdo do Estagis orio (CAEP)
Comité de Governanca Institucional Comisséao d iagdo de D Docente
Comité de Seguranca da Informagéo e Comissao de Etica Institucional

Comunicacéo Unidade de Gestao da Integridade (UGI)

Comité de Etica em Pesquisa Comisséo Propria de Avaliagéao (CPA)
REITORIA
(REI)
Procuradoria

Federal (PROFE)

amlelnllnﬂoﬁ Gabinete da
e Reitoria
Superiores
i (GAB)
r‘Dlmm!1a = Cerimonial e
Social (DIRCOM) Eventos (CEV)

Assessoriade
Relagdes @ ia
Inter Interna

. (ASRIN) |

CPPD CIS/PCCTAE

ORGANOGRAMA I[:
Estrutura com
5 Pr6-Reitorias
e 2 Diretorias
Sistémicas

T
Pré-Reitoria de Pro-Reitoria de Pro-Reitoria de Pro-Reitoria de
Administragao Desenvolvimento) Extensio Pesquisa, Pés-
Institucional Graduacdo e
(PROAD) (PRODIN) (PROEX) Inovagao (PROPI)

Legenda:

CIS/PCCTAE: Comisséo Interna de Superviséo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativo em Educagéo;
CPPD: Comiss&o Permanente de Pessoal Docente;

DIGEP: Diretoria de Gestéo de Pessoas,

DTI: Diretoria de Tecnologia da Informacéo.

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, dez/2020.

Estrutura Multicampi:
1 Reitoria + 17 Campi
+ 3 Campus Avangado

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, dez/2020

Esta disponivel no site do IFPI o detalhamento da Estrutura
Organizacional, com a Resolugdo Normativa, os organogramas
detalhados. Consulte:

https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-

prestacao-de-contas/informacoes/

https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-

informacao/institucional/estrutura-organizacional
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1.4 Estrutura de governanga

O IFPI adota o seguinte modelo de governanga:

Instancias Externas de Governanga:
TCU
CGU

Instancias Externas de apoio a governanga:

Controle Social

N
Sociedade
Cidadaos

Outras partes interessadas )

|

Ministério da Educagdo
Secretaria de Ensino Técnico (SETEC)

-
e

Instancias Internas de Governanga:

>

ALTA ADMINISTRAGAO
Reitor
Pré-Reitores
Diretores Sistémicos
Diretores-Gerais Campi
Diretores Campi Avangados

Conselho Superior (CONSUP)

Colégio de Dirigentes (COLDIR)

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX)
Conselho Editorial (CE)

Instancias Internas de apoio a governanga:

Auditoria Interna, Procuradoria Federal, Controladoria
Interna, Corregedoria, Ouvidoria, Comissdo Propria de
Avaliagdo (CPA), Comissdo de Avaliagdo de Desempenho
Docente, Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio,
Comiss3o de Etica Institucional, Conselho Técnico Empresarial,
Conselho Discente, Comité de Governanga Digital, Comité de
Governanga Institucional, Comité de Seguranca da Informacdo
e Comunicagdo, Comité de Etica em Pesquisa e Unidade de
Gestdo da Integridade (UGI).

GESTAO TATICA
Diretores, Chefes de Departamento,
Coordenadores (ou nomenclaturas afins)

GESTAO OPERACIONAL
Diretores, Chefes de Departamento,
Coordenadores (ou nomenclaturas afins)

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, dez/2020, conforme Referencial Basico de governanca aplicavel a 6rgdos e entidades da administragdo, Versdo 2, TCU, p. 28.




1.4.1 Principais instancias de governanga

O Conselho Superior (CONSUP) é o 6rgdo superior colegiado maximo do IFPI, de
carater consultivo e deliberativo. E composto por membros da comunidade

interna e externa.

Ve
):
Ve

31 Titulares e 29 Suplentes

Presidente | Reitor
Paulo Henrique Gomes de Lima
Titulares | Suplentes

REPRESENTANTES DOS DOCENTES

Luciana Farias de Araujo Andrade

Laudenides Pontes dos Santos

Germano Lucio Pereira Moura

Cicero Rodrigues dos santos

Weslley Maycon Neris Batista

Amilcar Ximenes de Alburquerque

Daniel Ribeiro da Fonseca

Francisco Teixeira Esteves

Gabriela de Lima Rodrigues

Sandra regina de Morais Cunha

REPRESENTANTES DOS DISCENTES

José Ailton Rodrigues Vieira Junior

Anna Sabrina Monteiro da Silva

Clara Danielly Ferreira de Carvalho

Caisa Sias Primo

Gervasio Santos Araujo

Gerson Vieira da Silva

Monielle dos Santos Silva

Francisca Deiane Freitas Silva

Laura Maria Gongalves de Ceia

Lara Beatriz de Araujo Sousa

REPRESENTANTES DOS TAEs

Laurelli Joann Vieira da Silva

Uesllei de Sousa Reis

Lais Louzeiro da Cunha

Marcelo Borges de Almeida

Adriana Nobre Arrais

William Rodrigues da Silva

Tiago Morais de Almeida

Luis Cléber Cabral Pereira

Luan Rusvell de Abreu Andrade

Julio César da Silva

REPRESENTANTES DOS EGRESSOS

Elaine Cristina Osério Rocha

Janaina Maria da Silva Linhares

Cirila Lopes dos Santos Borges

Wanderson Lima Pereira

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Félix Fernando Raposo Filho

Martha Lima Chaves

Islano Vinicius Isaias M. do Nascimento

Julio Rodrigues de Brito Filho

José Ribamar da Silva Filho

Ana Lucia dos Santos Dourado

Maria de Lourdes da Costa e Silva Lopes

Flaviano Marques de Moura

Maria Pereira da Silva Filha

Maria José Ribeiro de Sousa

Francisco de Assis Oliveira Aguiar

Lucilene Ferreira de Sousa

REPRESENTANTE DO SETEC

Virgilio Augusto Sales Araripe

Francisco Roberto Branddo Ferreira

REPRESENTANTES DOS DIRETORES-GERAIS

José dos Santos de Moura

Clayton da Costa Ribeiro

Francisco Nogueira Lima

Laécio Barros Dias

Maria dos remédios de Brito Silva

Raimundo Nonato Alves da Silva

Paulo de Tarso Vilarinho Castelo Branco

Francisco Washington Soares Gongalves

Odimaégenes Soares Lopes

Rogério Sousa Azevedo

REPRESENTANTE EX-REITOR

Francisco das Chagas Santana

Vitalicio

Fonte: CONSUP, dez/2020.

Paulo Henrique Gomes de Lima
Reitor e Presidente do COLDIR

Paulo Borges da Cunha
PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO

Antonio de Padua Alves Pinto
PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Laura Maria Andrade de Sousa
PRO-REITORA DE ENSINO

Divamélia de Oliveira Bezerra Gomes
PRO-REITORA DE EXTENSAO

José Luis de Oliveira e Silva
PRO-REITOR DE PESQUISA,
POS-GRADUACAO E INOVACAO

Luciana Soares da Rocha
DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS

Eduilson Livio Neves da Costa Carneiro
DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Rogério Sousa Azevedo
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS ANGICAL DO PIAU{

Reinaldo de Araujo Lopes
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CAMPO MAIOR

Maria dos Remédios de Brito Silva
DIRETORA-GERAL DO CAMPUS COCAL

Laécio Barros Dias
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CORRENTE

Odimodgenes Soares Lopes
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS FLORIANO

Sebastido Pereira do Nascimento
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS OEIRAS

Luis Fernando dos Santos Souza
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PARNABA

Francisco Washington Soares Gongalves
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PAULISTANA

Fonte: COLDIR, dez/2020.

O Colégio de Dirigentes (COLDIR) é o érgdo superior consultivo e de apoio ao
processo decisério da Reitoria, em matérias e assuntos com abrangéncia para o
IFPI. E composto por membros da comunidade interna, Diretores-Gerais,
Diretores de Campus Avangado, Pré-Reitores e Diretores Sistémicos.

0 90
g sy

28 Membros

Raimundo Nonato Alves da Silva
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PEDRO I

Elisberto Francisco Luz
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PICOS

Clayton da Costa Ribeiro
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PIRIPIRI

Francisco Nogueira Lima
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS SAO RAIMUNDO
NONATO

Jopson Carlos Borges de Moraes
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS SAO JOAO DO PIAUI

Paulo de Tarso Vilarinho Castelo Branco
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS TERESINA-CENTRAL

Francisca Assungdo de Almeida
DIRETORA-GERAL DO CAMPUS TERESINA-ZONA SUL

Miguel Anténio Rodrigues
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS URUGUI

Antenor Fortes de Bustamante
DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VALENGA DO PIAUI

José dos Santos de Moura

DIRETOR DO CAMPUS AVANGADO DE JOSE DE FREITAS

Izonaldo Monteiro Dias
DIRETOR DO CAMPUS AVANGADO DE PIO IX

Aurélio Agostinho Adao
DIRETOR DO CAMPUS AVANGCADO DO DIRCEU



O IFPI possui instancia internas de apoio a governanga:

d Auditoria Interna } |
d Procuradoria Federal l.. |
—' Controladoria Interna ,‘
e Corregedoria
e Quvidoria
—l Comissdes: }
e Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA)
e Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Docente
* Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio
 Comiss3o de Etica Institucional
Conselho Técnico Empresarial |
Conselho Discente |
Comités
¢ Comité de Governanga Digital
¢ Comité de Governanga Institucional
e Comité de Seguranca da Informagdo e Comunicagado
e« Comité de Ftica em Pesquisa
I—l Unidade de Gestdo da Integridade (UGI) } |

Fonte: Referencial de Governanga do IFPI, 2020.

1.5 Modelo de negocios

O modelo de negécio é fundamentado em:

FORNECEDORES INSUMOS NEGOCIOS PRODUTOS
Ministério da Aluno matriculado, 85.42-2-00 - Educagdo Alunos

Educacdo, bancos equipe de servidorese | profissional de nivel matriculados,
parceiros terceirizados e tecnoldgico; cursos autorizados,

credenciados, infraestrutura.

empresas licitantes

85.32-5-00 - Educagdo alunos
superior - graduagdo e concludentes,

Alunos, Docentese
Técnico-Administrativos.

EQUIPAMENTOS

Infraestrutura fisica e
tecnologica,
conhecimento,
habilidade e atitude dos
recursos humanos
(servidorese
terceirizados).

fornecedoras de pdés-graduacdo; Projetos aprovados,
produtos e servigos. 85.41-4-00 - Educagdo Bolsas assistendais
profissional de nivel etc.
técnico.
PESSOAL

CLIENTES

Alunos, Docentes,
Técnico-
Administrativos e
comunidade em geral.

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN (GEPLANES 2020) — Mapa de Negdcio.

1.6 Principais impactos desejados

Piaui

Colagdo de Grau

19/11/2020 - Colacdo de grau extempordnea
dos cursos de Bacharelado em Engenharia
Mecanica, Tecnologia em Alimentos,
Tecnologia em Geoprocessamento, Tecnologia
em Gestdo Ambiental e Tecnologia em Gestdo
em Recursos Humanos do campus Teresina
Central.

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-realiza-
colacao-de-grau-por-videoconferencia

30/09/2020 - Colagdo de grau extemporanea
dos cursos de Bacharelado em Engenharia
Mecanica, Tecnologia em Radiologia e
Tecnologia em Secretariado do campus
Teresina Central.

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/notici
as/ifpi-realiza-solenidade-de-colacao-de-grau-

extemporanea
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Os Campi Floriano e Parnaiba do Instituto
Federal do Piaui conquistaram prémios
durante a final da Feira Brasileira de Jovem
Cientista (FBJC).

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/campi-do-ifpi-
sao-premiados-em-feira-brasileira-de-jovens-
cientistas

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/alunos-
do-ifpi-concorrem-a-premiacao-em-feira-nacional

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/
projeto-discute-selecao-de-profissionais-nas-
empresas

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/dirceu/noticias/campus-
dirceu-divulga-resultado-de-selecao-para-as-
oficinas-de-empreendedorismo

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/pauli
stana-oferta-consultoria-para-
microempreendedores

Mercado de Trabalho

FEIRA BRASILEIRADE

JOVENS CIENTISTAS
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A primeira feira cientifica nacional
totalmente virtual!
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O LERCULT/PI

é um produto tecnoldgico

inédito no Piaui e tem o objetivo de fazer uma
amostragem, por meio de uma plataforma on-
line, das principais expressGes e manifestagdes
culturais, além de descrever suas principais
caracteristicas, reveladores de um patrimoénio
cultural no territério regional dos sertes
piauienses, cuja referéncia geografica regional

€ a microrregido de influéncias de Picos.

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/professor-e-aluno-desenvolvem-app-sobre-

manifestacoes-culturais

Quatro projetos do Instituto Federal do
Piaui (IFPI) foram aprovados no Programa
Centelha Piaui, promovido pelo Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inovagées (MCTI) e
executado no Piaui pela Fundagdo de
Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui
(FAPEPI):

° Leite Condensado de Coco Babagu;

Y

MM: Aplicagao de Monitoramento Muscular;

[ ]
e  Multiveiculos.com;
[ ]

/S
CENTELHA
B

Prefall - Plataforma de detec¢do de quedas em idosos.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-aprova-projetos-no-programa-centelha

ENTARDECER COM
Wi

OMN-LINE & INTERCAMPI

=/ /\

de 26718 a2 11/12

O Entardecer com moda tem como proposta oferecer aos participantes conhecimentos a
respeito de diversos temas relacionados a drea de moda e vestuario. A programacgdo do
evento on-line contou com palestras, mesas redondas, minicursos e oficinas, com

atividades diarias, sempre ao entardecer.

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/ifpi-realiza-abertura-do-entardecer-com-moda

https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/ifpi-realiza-entardecer-com-moda-2020
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Jodo Luis dos Santos, aluno do 22 ano do Curso
integrado de Administracdo do Campus Oeiras
participou virtualmente, de 24 de marc¢o a 04
de Abril, da Feira Brasileira de Ciéncias e
Engenharia — FEBRACE, onde apresentou
trabalho intitulado p6 da casca de banana para
tratamento da agua salobra, premiado em 52
lugar no TOP 10 da Feira.

onm
Sa_ba ma,s EEI I'NSTITI."UFEDEML
i is:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/bibliotecarios
-do-ifpi-promovem-minicursos-sobre-
| ] | ]
informacao-e-pesquisa-academica Bl bl |O \

>esquisa cientifica para to

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/aluno-de-oeiras-e-premiado-na-febrace-2020

Projeto “IFPI na difusdo da galinha caipira da
raca canela-preta”

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/josedefreitas/noticias/
campus-jose-de-freitas-promove-
instrumentacao-produtiva-na-producao-de-
galinha-caipira

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/no
ticias/campus-teresina-central-realiza-roda-

de-conversa-sobre-bullying

Projeto Alvorada que visa a ressocializagdo de
egressas do Sistema Prisional a partir da
capacitagdo para inclusdo no mercado de
trabalho dos egressos, oportunizando que
encontrem alternativas seguras de inclusdo
social.

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-realiza-

Campus Parnaiba Saiba mais:

lancamento-do-projeto-alvorada https://www.ifpi.edu.br/parnaiba/noticias/
dO IFPI IGHCG campus-parnaiba-lanca-sinalario-ilustrado-
Smamn‘o ”USUUdO de-fisica-e-quimica-em-libras
de Fisica e Quimica
Aluna do 22 ano do ensino médio integrado ao em LIBRAS

curso de informatica do Campus Piripiri, Mariana
Araujo, aproveitou o tempo de quarentena para
criar a Start Coding, uma iniciativa que tem como
objetivo inserir mulheres no setor de tecnologia e
apoiar as que j& estdo, oferendo mais
oportunidades através da plataforma. Serdo
promovidos cursos, meetups, palestras e outros

Campus desenvolve estratégias para que alunos com
D eios pare amtimorr o desemvlvimento. dut deficiéncia tenham éxito no processo escolar

interessadas. Saiba mais:  https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/campus-desenvolve-estrategias-para-

Saiba mais:  https://www.ifpi.edu.br/piripiri/noticias/aluna-do-campus-piripiri-cria-iniciativa-para- que-alunos-com-deficiencia-tenham-exito-no-processo-escolar
incentivar-mulheres-no-ramo-da-t-i
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https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/campus-desenvolve-estrategias-para-que-alunos-com-deficiencia-tenham-exito-no-processo-escolar

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/campus

" A

-picos-oferece-curso-para-lideres-de-turmas

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/saoraimundononato/n

FORMACGAD DE LIDERES DE
TURMA: estratéglas de lideranca

para o ensino remaoto

'.. éﬂ-.,,

oticias/sao-raimundo-nonato-realiza-palestra-
sobre-aprendizagem-de-jovens-e-adultos

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/ifpi-
divulga-inscritos-na-oficina-sobre-solucoes-
baseadas-na-natureza-para-enfrentamento-da-
covid-19

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/campomaior/noticias/
campus-campo-maior-cadastra-alunos-para-
doacao-de-alimentos

oA

el

Palestra 27/10,16 horas Q)

m de pessoas jovens e adultas:

reflexdes @ proposiches ‘

Solucdes Baseadas na Natureza:
Estratégias de enfrentamentoe
recuperagéo da crise da COVID- lEr

H%iﬁ'ﬁ‘wﬂhwﬂf

OFICINA VIRTUAL

Doagao de plimentos

da Agricultura Fam
e

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/p
esquisadores-do-campus-oeiras-
desenvolvem-camara-de-desinfeccao-
para-combate-a-covid

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/saoraimun
dononato/noticias/campus-sao-
raimundo-nonato-desenvolve-
projeto-na-area-da-saude

O objetivo é implementar uma plataforma
com inteligéncia artificial, por meio de um
chatbot, para fazer o pré-diagndstico da
Covid-19 na cidade. “A plataforma conta
com um aplicativo Android, disponivel na
Google Play Store, para acesso geral da
populagdo e um sistema de monitoramento
web, com acesso restrito aos membros da
Secretaria de Saude.

Saiba mais:  https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/projeto-de-corrente-vai-auxiliar-acoes-do-
municipio-em-casos-suspeitos-de-covid-19

https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/ifpi-campus-corrente-desenvolve-sistema-de-

monitoramento-da-pandemia

ATIVIDADE
FISICA .

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/an
gical-realiza-acao-sobre-atividade-fisica

CONTRA R
COvip-139
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H
Saiba mais: TR, (CCIRT L

https://www.ifpi.edu.br/urucui/noticias/camp i PAN D E M IA Saiba mais:
us-urucui-abre-inscricoes-para-projeto-clube- CLU BE DA = https://www.ifpi.edu.br/noticias/equipes-de-
da-leitura-on-line PE L 0 N ovo enfermagem-produzem-manual-sobre-a-

LEITURA CORONAV I"RUS: pandemia-do-coronavirus
ON line O QUE PRECISAMOS SABER?

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/notic
ias/equipe-do-ifpi-desenvolve-ferramenta-
interativa-com-dados-da-covid-19-no-piaui

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
realiza-doacao-de-alcool-para-instituicoes-

de-saude
COMBATE AO CORONAVIRUS
Saiba mais:
Campus Floriano produz : i https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/ca
mascfa_ra_fuce_ sg“”d pzra doacao | mpus-floriano-produz-mascaras-face-shields-
Saiba mais: d Proficsionais e salce utilizando-impressoras-3d

https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noti
cias/campi-teresina-central-e-teresina-zona-
sul-produzem-alcool-para-instituicoes-de-
saude-do-estado

IFPI usa impressoras 3D e
produz mascaras para doar a
hospitais publicos

O trabalho esta sendo coordenado pela Pré-
reitoria de Pesquisa em articulagdo com os
campi de Teresina, Parnaiba, Corrente, Oeiras,
Picos e Floriano.

Saiba mais: IFPI RECEBE VERBA PARA
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi- COMBATE A COVID-19 Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-usa-impressoras-3d-e-produz-mascaras-para-doar-a-
recebe-recursos-do-mec-para-acoes-de- hospitais-publicos
combate-a-covid-19 "":‘;.:"j COMBLTE A

IFPI NO COMBATE AO

&

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/coronavirus
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1.7 Cadeia de Valor

A cadeia de valor do IFPI, conforme Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) vigente,
2020-2024, esta representada por
macroprocessos finalisticos, macroprocessos de
apoio/suporte e macroprocessos de
monitoramento e melhoria.

Como andlise critica, o IFPI precisa realizar um

estudo de detalhamento dos processos,
conforme macroprocessos identificados a um
planejamento mais efetivo e,

consequentemente, a um melhor controle e
avaliagdo de suas estratégias.

Em 2020, o IFPI finalizou a construgao do novo
PDI 2020-2024.

1.8 Politicas e Programas de Governo

Partes
interessadas

Escolas

Alunos

Pessoal Técnico-
Administrativo

Docentes

Fornecedores

Orgédos de
Controle Externo
Organizagdes
soclals

Comunidade em
geral

No ano de 2020, o IFPI teve como foco os seguintes programas:

o

——

Macroprocessos
finalisticos

Macroprocessos
Macroprocessos de
de Apoio/Suporte Monitoramento e
Melhoria
Auditoria
Interna

Comiss&ode
Etica

Comunicagdo
Social

Controladoria

Interna
Pessoas .
Corregedoria
Tecnologiada : )
Informac&o Quvidoria

Produtos

Alunos
matriculados

Cursos
autorizados

Alunos
concludentes

Projetos
aprovados

Fonte: Elaboragdo DIRPLAIN/PRODIN, adaptado do PDI(2020-2024).

A partir dos programas definidos para o exercicio 2020, o IFPI, aliado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), elaborou o planejamento anual de atividades, com iniciativas
e planos de agdo, bem como o monitoramento das execugdes orgamentarias para o periodo. Nos

capitulos seguintes, sera apresentado o detalhamento do planejamento e do monitoramento de

desempenho.

:Q

0901 - Operag6es Especiais: Cumprimento
de Sentencas Judiciais

0F€
0910 - Operagoes Especiais: Gestao da
Participagao em Organismos e Entidades
Nacionais e Internacionais

5012 - Educagao Profissional e Tecnoldgica

ik

0032 - Programa de Gestdo e Manutengao
do Poder Executivo

Fonte: Elaboragdo DIRPLAIN/PRODIN, adaptado do SIOP, 2020.
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1.9 Cenario regional e nacional

O Piaui mesmo com restri¢cGes econdmicas e orgamentaria, buscou avangar rumo
ao desenvolvimento. As politicas estaduais estdo voltadas para a mudanga no
eixo do desenvolvimento econdmico, buscando descentralizar as atividades,
através da politica territorial, trabalhando o desenvolvimento enddgeno e
também fomentando o crescimento, com atragdo de investimentos e
dinamizagdo das cadeias produtivas, buscando criar efeitos positivos por toda a
economia, com a geragao de mais empregos.

O Estado busca atuar como um facilitador de empreendimentos para um
caminho de desenvolvimento econdmico e social. Essas a¢Ges tém tido especial
impacto sobre a sustentabilidade do Estado, como a implantagdao de usinas de
producdo de energia limpa, edlica e solar.

Ciente das potencialidades e desafios, o IFPI busca integrar e interagir nos
diversos municipios e nos arranjos produtivos locais, com suas unidades (campus
e campus avangado), na promogédo e defesa do ensino de qualidade para nossos
alunos e comunidades participantes.

O IFPI oferta cursos nos diversos niveis/formas da educagdo profissional e
superior, nos seguintes territérios de desenvolvimento:

a) Planicies LitorAneas — Campus Parnaiba e Campus Cocal;

b) Cocais - Campus Piripiri e Campus Pedro II;

c) Carnaubais — Campus Campo Maior;

d) Entre Rios — Campus Teresina-Central, Campus Teresina Zona Sul, Campus
Angical do Piaui, Campus Avang¢ado do Dirceu e Campus Avangado de José de
Freitas;

e) Serra da Capivara— Campus S3o Raimundo Nonato e Campus Sdo Jo3o do Piaui;

f)  Vale dos Rios Piaui e ltaueiras — Campus Floriano;

g) Tabuleiros do Alto Parnaiba — Campus Urugui;

h) Vale do Sambito — Campus Valenca do Piaui;

i)  Vale do Rio Guaribas - Campus Picos e Campus Avangado Pio IX;

j)  Chapada Vale do Rio Itaim — Campus Paulistana;

k) Vale do Rio Canindé — Campus Oeiras;

I) Chapada das Mangabeiras — Campus Corrente.

A presenca de um Campus nesses Territdrios, além de promover a interiorizacdo
e abrangéncia da area de atuacdo do IFPI, visa, sobretudo, a promocdo do
desenvolvimento socioecondmico regional, impulsionado pelo avanco da
escolaridade e o acesso aos niveis mais elevados do saber dos seus cidadéos,
bem como a identificacdo da vocagdo produtiva, ao respeito e a preservacdo da

cultura local e ambiental e, por conseguinte, a melhoria da qualidade de vida dos
cidaddos.

Contudo, o ano de 2020 foi marcado pela Pandemia COVID-19, um cendrio
devastador que acarretou efeitos no exercicio e acarretara efeitos nos préximos
anos.

A pandemia implantou um cenério de medo, restricdes e também um caos na
salde e na vida das pessoas, em todo o mundo. Medidas no ambito nacional,
estadual e municipal foram tomadas para interrup¢do/suspensdo das atividades
presenciais, distanciamento social, isolamento, trabalho remoto, periodos de
lockdown e quarentena.

O IFPI, durante o ano de 2020, desenvolveu estratégias para enfrentar os desafios
e as interferéncias externas e internas do cendrio econémico. Os principais
eventos nacionais que interferiram no desempenho do IFPI foram:

A Aumento das despesas
publicas nacionais

|\~‘ Redugdo da I l\. Restrigdes

arrecadagao or¢amentarias

Pandemia COVID-19

O IFPI vivenciou um cenario de contencdo de despesas, suspensao de atividades
presenciais, restricdo dos investimentos, visando atender sua finalidade
institucional e a manutengdo e o comprometimento em ofertar ensino,
extensdo, pesquisa, pos-graduacdo e inovacdo de qualidade com foco nas
demandas sociais.

1.10 Determinagao da materialidade das informacgoes

Para tanto, foram analisadas as instrucGes para a prestacdo de contas do
exercicio de 2020, bem como um levantamento nos setores competentes, da
materialidade das informacgdes, buscando a coeréncia de conteldo, concisdo, as
fontes e a pertinéncia de exposicdo de dados, e a avaliagdo critica, conforme
determinacdo para o relato integrado.

Neste processo, ocorreu a participagdo das Pré-Reitorias do IFPI e das Diretorias
Sistémicas. Todos os setores participantes do conteldo do Relatério de Gestdo receberam
as instrucbes e foram devidamente esclarecidos da importancia de apresentagdo de itens
obrigatdrios, conforme instrugdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU). A seguir serao
detalhados os riscos, oportunidades e perspectivas.
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2 Riscos, oportunidades e perspectivas
2.1 Riscos

A implantagdo da gestdo de riscos, no ambito do Instituto Federal do Piaui, tem
sua evidéncia iniciada no ano de 2019 da seguinte forma:

Criagdo da Unidade de Gestdo da Integridade (UGI), por meio da Portaria n® 419,
de 08/02/2019, coordenada e supervisionada pela Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional (PRODIN), formada por membros dos setores da
Controladoria Interna, Corregedoria, Ouvidoria, Comissdo de Etica, Diretoria de
Gestao de Pessoas e Diretoria de Comunicagao . O Plano de Integridade do IFPI
pode ser visualizado no endereco eletronico: http://www.ifpi.edu.br/acesso-a-
informacao/institucional/plano-de-integridade

Criagdo do Comité de Governanga Institucional, por meio da Portaria n° 4.079, de
09/12/2019 (Edicdo extran® 113, de 11/12/2019 - Boletim de servico/IFPI), onde
estdo definidas as competéncias e responsabilidades, tendo em sua composicdo a
alta administragdo da Entidade, formada pelo Reitor, titulares dos cargos de Pré-
Reitor, dos cargos das Diretorias Sistémicas e titulares dos cargos de Diretores-
Gerais dos Campi;

Realiza¢do da analise do ambiente organizacional e a identificagdo/levantamento
dos principais riscos a que o IFPI esta sujeito;

Elaboragdo da Planilha Documentadora e da metodologia de riscos a ser utilizada
pelo IFPI.

Conforme apresentado, o IFPI desenvolveu uma Planilha cuja finalidade foi
mapear os principais riscos internos relacionados com cada drea de atuacdo,
Durante o levantamento realizado por esta UPC, as respectivas Pré-Reitorias

responderam questiondrio, possibilitando, além da identificagdo, a descri¢do, o
detalhamento e a forma de tratamento a ser adotada para determinado risco.

Como resultado do levantamento, foram identificados os
TSP Y RIS IIVENL, onde é possivel verificar os riscos
especificos associados a cada processo de trabalho e a agdo de tratamento
planejada ou ja realizada em cada drea especifica.

Do levantamento, pode-se analisar, ainda, a matriz de riscos, onde é
possivel avaliar a probabilidade de ocorréncia do risco e a magnitude de seu
efeito (impacto), caso isso acontega, levando em consideragdo, inclusive, as
circunstancias especificas que levariam a ocorréncia do risco e da oportunidade.

Os impactos relacionados na planilha foram dimensionados na escala: muito
baixo (minimo impacto nos objetivos), baixo (pequeno impacto nos objetivos),
médio (impacto significativo, de média dificuldade de reversdo), alto
(significativo, de dificil reversdo) e muito alto (catastréfico impacto nos objetivos,
de forma irreversivel).

A probabilidade varia da seguinte forma: muito baixa (improvavel), baixa
(rara), média (possivel), alta (provavel), muito alta (praticamente certeza). O
produto desse estagio (impacto X probabilidade) sera a elaboragdo da matriz de
risco que subsidiara a etapa de andlise.

Pelo levantamento, é possivel concluir que dentre os macroprocessos com
maiores probabilidades de ocorréncia de evento que prejudique o alcance ao
objetivo especifico, bem como, que podem sofrer os maiores impactos, caso o
evento de risco ocorra estdo as areas de LicitagGes e Contratos, de Orgamento e
Finangas, do Ensino, da Extensdo, da Tecnologia da Informacdo e da
Corregedoria-Geral, no que tange aos seguintes aspectos: desvios de conduta de
servidores, seguranca da informacdo, fraudes nas licitagGes, falta de preparacao
dos fiscais designados e a insuficiéncia de recursos orgamentarios.

No endereco: ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas, todos os
aspectos da Planilha Documentadora podem ser visualizados de forma mais
completa e detalhada, bem como a categorizacdo dos riscos, as etapas para o
gerenciamento foram definidas em documento publicado no site do IFPI,
denominado “metodologia de gerenciamento de riscos do IFPI”.

E importante destacar que a gestdo de riscos no contexto do IFPI esta sendo
implementada de forma gradativa, seguindo-se para a préxima etapa de
avaliagdo e monitoramento das a¢des de tratamento e/ou de mitigagdo ou
eliminagdo dos riscos ja identificados.
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MACROPROCESSO

Gerir Licitagoes e
Contratos
(Administracdo)

Gerir Orgamento e
Finangas
(Administracdo)

OBIJETIVOS

PRINCIPAIS RISCOS IDENTIFICADOS E ACOES DE TRATAMENTO,

Contratagdo de Servigos Continuados (vigilancia,

limpeza, condugdo de veiculos
Planejamento da Contratagdo

, etc)

®

Acompanhamento dos contratos e fiscalizagdo

dos contratos de forma eficiente e ef

icaz.

Conduzir o processo de compra obedecendo aos

preceitos legais, bem
produto/servico  de

como,
acordo

adquirir
com

especificagdes que atendam a demanda.

Comprar pelo melhor preco
Administragdo e evitar itens desertos

para

(o)
as

a

Finalizar os processos de compras/licitagbes em

tempo habil,
Administragdo.

Concretizar a etapa de execugdo da despesa

a fim de evitar prejuizos a

Cumprimento das obrigagdes trabalhistas e

previdencidrias dos Contratos de terceirizagdo.

PRINCIPAIS RISCOS

descontinuidade dos
servigos/fornecimento de material e
prorrogacgdo do contrato

Deficiéncia na coordenagdo dos
servigos prestados e na fiscalizagdo.

fraude nas licitagdes e objeto
corrompido ou perdido por ndo
atender a demanda.

Processos de compras com aquisigdes
muito caras ou com pregos muito
baixos, impossiveis de serem
atingidos pelo mercado, o que resulta
em itens desertos.
morosidade no
processos.

tramite dos

Limites orgamentarios enviados pela
Secretaria de Orgamento Federal
menores que o crédito disponivel

Inadimpléncia  por  parte  das
Empresas Contratadas pelo IFPI no
pagamento das obrigagdes

TRATAMENTO DOS RISCOS

1. Servigo — Nova Contratagdo: Informar ao demandante
que o contrato estd proximo de vencer, solicitar a
elaboragdo das especificagbes, se for necessdria nova
contratagdo; 2. Servico — Prorrogacgdo: Iniciar os tramites
para a prorrogacdo; 3. Material - Informar ao
demandante que o material esta proximo de acabar,
solicitar a elaboragdo das especificagdes e quantidades,
se for necessaria nova aquisigao.

4. Criar calendario anual de inicio das contratagdes e
prorrogacdes. (verificar quais datadas de fim de vigéncia
dos contratos e identificar as datas 6timas para autuar
processos de novas contratagdes ou inicio das
contratagdes e prorrogagdes (verificar quais datadas de
fim de vigéncia dos contratos e identificar as datas étimas
para autuar processos de novas contratagdes ou inicio
das prorrogagdes). 5. Aplicar sangdes — fazer capacitagdo
com todos os envolvidos sobre o tema. 6.Capacitar os
gestores e fiscais de contratos. 7.Criar/aprimorar check
list.

1.Reunido entre contratante e contratada, para alinhar
entendimento sobre o assunto; 2. Aplicar sangBes em
caso de recorréncia;

3. Capacitar servidores
fiscalizagGes de contratos;
4. Padronizagdo dos procedimentos de fiscalizagdo; 5.
Criar mecanismos de incentivos para os gestores e fiscais.
1.Investir em capacitagdes que possam manter o
conhecimento dos agentes de compras o mais atualizado
possivel.

2. Realizagdo de reunides com os setores solicitantes a
fim de conscientizar e orientar a busca pela melhor
descrigdo do objeto.

envolvidos nas gestdes e

1. Sdo realizadas reunides com os setores solicitantes a
fim de conscientizar e orientar o passo a passo para a
realizagdo das pesquisas junto ao Painel de Pregos.

1. Estdo sendo utilizados, por todos, os editais padrdo da
AGU para facilitar a andlise e abertos processos de
compras compartilhadas para diminuir o numero de
processos em tramitagao.

1. Otimizar a utilizagdo do orgamento.

1. E exigida a prestacdo de garantia para todos os
contratos com fornecimento de mao-de-obra. Quando a
garantia for prestada na forma de seguro-garantia,

MATRIZ DE RISCO
(Impacto X
Probabilidade)
IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: ALTO

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: MEDIO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: BAIXA

IMPACTO: MEDIO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: ALTA
IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE
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Gerir Desenvolvimento
Institucional

Planejamento Institucional, Controle Anual de
estratégias, iniciativas e planos de agdo do IFPI,
por meio da utilizacio do SOFTWARE PUBLICO -
GEPLANES

Elaboragdo de projetos de engenharia e
fiscalizagdo de obras de forma eficiente e eficaz.

Promover o Ensino Ofertar vagas, nos termos da Lei n° 11.892/2008

Elevar os indices de permanéncia e éxito dos
estudantes, em todos os niveis e modalidades de
ensino ofertados no IFPI, para o atingimento das
metas previstas no Termo de Acordo de Metas -
TAM e no acérddo TCU n° 506/2013.

Promover a Pesquisa, a
Pés-graduagdo e a
Inovagdo

Prezar pelo bom Funcionamento do Comité de
Etica em Pesquisa

Adogdo de politicas de agdes afirmativas de
inclusdo social em cursos de pds-graduagdo do
IFPI

Promover a Extensado Garantir o didlogo entre a comunidade interna
aos Campi com a comunidade externa, através
dos programas, projetos e agdes propostas na
Politica de Extensdo do IFPI, bem como,

Monitorar e avaliar as agGes, atividades e
programas de extensdo, operacionalizados nos

Campi do IFPI

Gerir Sistemas de Hospedagem, oferta e execugdo de servigos em

trabalhistas e previdenciarias em
relagdo aos seus funcionarios.

Falha no funcionamento do SISTEMA
GEPLANES.

Erros e desvios na elaboragdo dos
projetos e Arquivamento e
Obsolescéncias de projetos e
retrabalho da equipe

Ndo provimento do quadro
docente com professores
efetivos/substitutos dos Campi,
necessarios ao desenvolvimento
dos curriculos dos cursos.

. Irregularidades nas ofertas de
cursos do PROEJA em todos os
CAMPI do IFPI, desobediéncia
aos termos da Lei n°
11.892/2008.

Evasdo, retengdo escolar e o

Ndo acompanhamento global e
sistematico das agBes previstas no
Plano Estratégico Institucional de
Permanéncia e Exito.

falha na andlise processual

Descumprimento as consideragdes
relacionadas na Resolugdo
Normativa, o preconceito, bem como
comunidade escolar despreparada
para lidar com a incluséo.
Rotatividade dos Coordenadores de
Extensdo nos Campi e

Falha no monitoramento das agdes

vinculadas aos estagios, eventos
institucionais e  egressos, por
exemplo.

Falhas em base de dados nos

verifica-se se a apdlice cobre inadimplemento
trabalhistas e previdencidrios. 2. Realiza-se fiscalizagdo
por amostragem das obrigagBes trabalhistas e
previdenciarias, mensalmente.

1.Controlar e acompanhar os planos de a¢Bes anuais do
IFPI, reunir-se periodicamente com a Alta Gestdo da
Reitoria e dos Campi para definicdo de estratégias; 2.
Realizar backups periddicos para manter a eficacia do
sistema Geplanes.

1.Solicitar a aquisicdo de softwares especificos para a
elaboragdo de projetos na drea de Engenharia
Institucional.

2.Compartilhamento de conhecimentos entre os
servidores do setor, estudo por conta propria para suprir
as necessidades.

1.0ferta de curso a partir do estudo da capacidade do
IFPI, em relagdo as reais condi¢Bes de viabilizagdo da
proposta pedagoégica: infraestrutura fisica, corpo docente
e técnico, acervo bibliogrifico, instalagdes e
equipamentos. 2. Oferta de disciplina na modalidade a
distancia; 3. Cooperagdo técnica entre os Campi; 4.
Levantamento da necessidade de professores por
disciplina e segundo a matriz curricular do curso.
5.Reorganizar os PPC’s, com metodologia especifica para
o EJA;

6.Criar termo de cooperagdo entre o IFPI| e os setores da
sociedade.

1. Implementagdo das agdes previstas no Plano
Estratégico Institucional de Permanéncia e
Exito.2.Desenvolvimento/incrementagé’\o de ferramenta
de apoio para o acompanhamento dos dados e das agdes.

1. Acompanhamento das atividades por meio de

relatérios mensais.

1.Aprovagdo da Resolugdo Normativa n° 1/2020-CONSUP,
que trata da politica de agdes afirmativas para negros
(pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia
(PCD) nos cursos de P6s-Graduagdo do IFPI.
2.Capacitagdo/especializagdo dos docentes na area.
1.Incentivo a projetos de cunho voluntario, para fins de
comprovagdo de carga horaria, bem como firmando
cooperagdes técnicas com Orgdos publicos e da iniciativa
privada para fins académicos.

2.Realizagdo de reunides online, por meio de
videoconferéncias, a cada dois meses, no decorrer do
ano;

3. Realizagdo do Projeto anual INTEGRA IFPI, sendo que
em 2020 foi totalmente na versdo on-line, devido a
pandemia da COVID-19.

1.Sistema de Backup automatizado;

IMPACTO: MEDIO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: BAIXO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: ALTO

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: ALTA

IMPACTO: BAIXO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: BAIXA
IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE
OCORRENCIA: ALTA

IMPACTO: MEDIO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE
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Informacdo

Gerir Pessoas

Controladoria
Interna/Corregedoria

T

Fornecimento de servicos aos servidores e/ou
comunidade

Segurancga da Informagdo

Implementar mecanismos preventivos que
minimizem as vulnerabilidades e evitem quebras
de integridade,

promover a Capacitagdo e o treinamento dos
servidores e

promover programas de incentivos ao servidor.

- Apoiar e orientar a mudanga da cultura na
Instituicdo, assegurar obediéncia as normas
ditadas na Organizagdo Didatica do IFPI -
Resolugdo n° 07/2018 e na Portaria SETEC/MEC
n° 17/2016, acerca das atividades docentes;

- Monitorar e fiscalizar por meio de sistemas
informatizados;

- Controlar e organizar os processos disciplinares
(TAC, PAD, Sindicancia e TCA), as emissdes de
Portarias, acompanhar os processos e as
Comissdes e propiciar maior controle dos
processos administrativos disciplinares e/ou
sindicancias, bem como, identificar os pontos
criticos para aprofundar a andlise das causas
referentes as situagdes mais graves que ocorrem
na Instituicdo.

- Mitigar os riscos no ambito do IFPI.

servidores dos sistemas,

Corrupgao de sistema de arquivos em
servidores de sistemas e
Desatualizagdo de  frameworks,
bibliotecas e ferramentas de
execugdo de servigos.

Falhas elétricas e

Falhas no acesso a internet

Ataques por hackers e
Vazamento de informacgdes

Divulgagdo de informacgdes
confidenciais,
desatualizagdo das informagdes no

cadastro de servidores/SUAP

. Existéncia de irregularidades
e/ou desvios éticos e de
conduta que podem
comprometer os valores e
padroes  preconizados  pela
Instituigdo.

. A falta de comprometimento
dos docentes no cumprimento
de suas atribuigdes,

. Sistema Monitor - CGU com
inconsisténcias,

. Irregularidades na condugdo do
processo administrativo
disciplinar, no momento da
apuragcdo do fato, quando da
aplicagdo da pena,

. Morosidade  nos
disciplinares,

. A auséncia de controle interno e
a ndo informagao aos Orgdos de
controle.

processos

Fonte: Planilha documentadora (ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas). Controladoria Interna, 2020.

2. Adogdo e uso de Docker e Implantagdo de Politica de
atualizagdo frequente de servidores.

1. Manter Nobreaks funcionando.

2.Instalagdo de Grupo Gerador para gerar eletricidade
enquanto o servigo da operadora é reestabelecido.

3. Solicitar contrato com outro provedor, para garantir a
redundancia e continuidade do servigo.

1.0bter equipamentos de seguranga mais robustos
(firewall, antivirus, etc.), e realizar atualizagdo e
monitoramento constantes; 2. Realizar capacitagbes com
a equipe responsavel pela seguranga da informag&o.
3.Investir em novas e modernas tecnologias de
seguranga, tais como FIREWALL NEXT GENERATION e
WEB APPLICATION FIREWALL; 4. Aplicagdo de boas
praticas de desenvolvimento seguro, bem como, o
constante monitoramento dos servigos hospedados na
web.

l.Implementar  praticas adotadas no ambiente
corporativo, motivagdes, recompensas e punigoes;
2.Implementar o Plano Anual de Capacitagdo;

3.Realizar treinamentos com os servidores atuantes na
area de Gestdo de Pessoas, acerca do tratamento do
sigilo das informagdes.

1.Realizagdo de controle e monitoramento da situagdo de
inadimpléncia dos docentes, em relagdo as entregas e
preenchimentos do PSAD, RSAD e PIT; 2. Monitoramento
através do sistema MONITOR/CGU; 3. Implantagdo da
gestdo de riscos no ambito da Instituicdo; 4. Apoiar e
orientar a gestdo na tomada de decisGes, em
concordancia com as recomendagdes dos Orgdos
Superiores de Controle;

5.Acompanhamento e monitoramento dos processos
correcionais, através do sistema CGU-PAD; 6.0rientagdo
aos membros da Comissdo Processante, para
esclarecimento de duvidas;

PROBABILIDADE DE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: MEDIO
PROBABILIDADE DE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: MUITO ALTO
PROBABILIDADE DE
OCORRENCIA: MEDIA

IMPACTO: MEDIO
PROBABILIDADE DE
OCORRENCIA: ALTA

IMPACTO: ALTO
PROBABILIDADE DE
OCORRENCIA: MEDIA
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2.1.1 Dos riscos e controles internos ja identificados através da UGI

Irregularidades e /ou desvios éticos e de

Divulgagdo de informagdes confidenciais conduta que podem comprometer valores e

padrdes preconizados pela Instituicdo

Tratamento 1: Tratamento 1:

Visitas técnicas para a¢do de conscientizagdo
(discentes e servidores): direitos, deveres e
proibiges

Fazer treinamento com as areas de gestdo de
pessoas

Tratamento 2:
Responsdvel: DIGEP Semana de conscientizagdo para prevengdo

(PROJETO REPENSAR)

Responsavel:
Controladoria Interna e Corregedoria Geral

Concessdo de aumento do vencimento
do docente sem o preenchimento dos
requisitos/inexisténcia de normativo

N&do comprometimento do docente

Tratamento 1: Palestras direcionadas aos
docentes dos Campi, esclarecendo
normas/regulamentos

Instituicdo de Comissdo para criagdo de
regulamento e cumprimento da
Resolugdo n2 049/2018

Tratamento 2: Controle do Relatério da
PROEN sobre Diarios de Classe, PSAD e
RSAD

Responsavel: Controladoria Interna

Tratamento 3: Implantagdo pela PROEN
do Plano Individual de Trabalho Docente
(PIT)

Responsavel: Controladoria Interna

Fonte: UGI, 2020. https://www.ifpi.edu.br/contra-o-assedio

ASSEDIO -
SEXUAL
NAESCOLA

conhecer, combater, denunciar

Com objetivo de conscientizar para a importancia de combater o crime de assédio sexual na
instituicdo, a Corregedoria e a Controladoria Interna do Instituto Federal do Piaui langam a Campanha
“Assédio Sexual na Escola: conhecer, combater, denunciar”.

Na campanha sdo divulgados materiais com conceitos de assédio, formas, tipos, conduta do
assediador, os alertas e como prevenir. Haverd ainda um espaco especifico no site do IFPI
(www.ifpi.edu.br/contra-o-assedio) com orientagdes e passo a passo para formalizar a denuncia.

Os odrgdos de controle destacam que é importante combater as possiveis praticas irregulares
cometidas pelos servidores e reafirmam o compromisso de atuar de forma célere na averiguagdo de
todos os casos denunciados.

A Corregedoria e a Controladoria destacam que essa conduta é inadmissivel na sociedade e repudiam
qualquer tipo de conduta que viole os deveres funcionais e morais cometido por aqueles que tém o
dever de obediéncia as regras de conduta necessarias ao regular andamento do servigo publico.

Os setores destacam a importancia da formalizagdo das denuncias e ressaltam, que ao utilizar a
Ouvidoria, todos os dados pessoais estardo protegidos, nos termos da Lei n2 13.460/2017, que disp&e
sobre participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos da administragdo
publica.

ASSEDIO

SEXUAL

conhecer, combater, denunciar

INSTITUTO
FEDERAL

Piaui

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/contra-o-assedio
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2.1.2 AgOes trabalhistas contra a instituicao

__(- i __?iq
(@] o AcBes trabalhistas

Data da N° do Processo Descrigdo

abertura no Reclamagdo Trabalhista

SUAP

17/09/2020 23172.001122/2020-07 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO PIAUI -
CNPJ:10.806.496/0001-49 (V. L. S.)

15/09/2020 23172.001108/2020-03 OMEGA SERVICOS GERAIS LTDA -CNPJ:
12.193.181/0001-07/INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
- CNPJ:10.806.496/0001-49 (M. R.S.)

26/08/2020 23172.000927/2020-25 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO PIAUI -
CNPJ:10.806.496/0001-49 (. S. E.)

22/01/2020 23172.000122/2020-81 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO PIAUI -
CNPJ:10.806.496/0001-49 (R.S.P.S.)

Fonte: Procuradoria Federal, IFPI, 2020.

2.1.3 Da Comissdo de Etica

Dentincias Recebidas Notificac6es Enviadas LG Campar}has
andamento Educativas

Fonte: CETIC, 2020.

A Comissdo de Etica do IFPI foi instituida em 16 de setembro de 2014, pela
Portaria n2 2247 GAB/REI/IFPI atendendo ao disposto no Decreto n2 1.171 de 22
de junho de 1994, que versa sobre a aprovacgdo do Codigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. A composicdo atual da
comissdo é estabelecida pelas Portarias n2 1407/2020 - GAB/REI/IFPI, de 17 de
agosto de 2020 e Portaria n? 1642/2020 - GAB/REI/IFPI, de 14 de setembro de
2020, e possui a seguinte missao:

* Promover a ética no ambito do IFPI, socializando-a por meio de agdes amparadas
em valores e principios que devem nortear a conduta de todos que nele prestam
servigo, visando o equilibrio das relagdes sociais e de trabalho.

A principal fungdo da Comissdo de Etica é zelar pela aplicacdo do Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico, devendo apurar, mediante denuncia ou de
oficio, condutas que possam estar em desacordo com as normas éticas

estabelecidas. Além disso, atua no desenvolvimento de agBes que resultem na
orientagdo, disseminagdo da conduta ética e capacitacdo dos servidores acerca
das normas e comportamentos no Instituto.

As normas de funcionamento e o rito processual sdo regidos pela Resolugdo n2

10, de 29 de setembro de 2008, da Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da
Republica. A instancia ética do IFPI apresenta a seguinte composigdo:

COMPOSICAO DA INSTANCIA ETICA
Itulares + ecretaria Representantes
suplentes Executiva Locais

Fonte: CETIC/2020.

* Sdo servidores indicados pela gestdo de cada Campus para atuar na comunicagdo e educagdo para a
ética. A Comissdo conta com o apoio de 40 representantes locais divididos entre titulares e suplentes
nos 20 Campi do IFPI conforme Portaria n° 3.243 de 25 de setembro de 2019.

Cabe ressaltar que qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito
privado, associagdo ou entidade de classe podera solicitar a atuagdao de Comissao
de Etica, visando a apuracdo de possivel infracdo ética imputada a agente
publico, de acordo com o Art. 11 do Decreto 6.029, de 12 de fevereiro de 2007.

As denuncias, duvidas e solicitacdo de informagdes podiam ser encaminhadas
para o e-mail da comissdo comissaodeetica@ifpi.edu.br; pelo sistema de
ouvidoria (sistema.ouvidorias.gov.br); presencialmente nos horarios de
atendimento da Comissao ou via processo administrativo protocolado no Campus
ou Reitoria.

Toda denuncia recebida pela Comissdo é tratada como sigilosa e segue o rito processual disposto na
resolugdo n2 10 - CEP de 2008. Somente apds a conclusdo do processo ou procedimento preliminar é
que as informagdes do processo estardo acessiveis aos interessados (Lei n 9.784/1999). E importante
ressaltar que somente o denunciado tem acesso aos autos (art. 15, resolugdo n2 10/2008) ou quando
o denunciante esta na condicdo de vitima. A Comissdo de Etica busca formas de mediar situagdes de
conflitos e dificuldades no ambito da prépria comissdo.

O calendario de sessGes é disponibilizado no inicio do ano, via e-mail para os
membros, sendo atualizado conforme a necessidade de alteragGes nas datas de
reunides ou sessdes extraordinarias.

Conforme estabelece o artigo 62, da Resolugdo N2 10/2008:

As ComissSes de Etica se reunirdo ordinariamente pelo menos
uma vez por més e, em carater extraordinario por iniciativa do
Presidente, dos seus membros ou do Secretario-Executivo.

Fonte: Resolugdo n2 10/2008.
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Em virtude da situagdo de Pandemia da Covid-19, instalada a partir de margo de
2020, foram suspensos os plantdes presenciais dos membros na sala da Comissdo
de Etica do IFPI e as reunides ordindrias passaram a ser realizadas por

videoconferéncia. Ao longo de 2020, foram realizadas 12 sessoOes

ordinérias, sendo dessas, 09 realizadas via videoconferéncia.

2.2 Oportunidades e perspectivas

No ano de 2020 as oportunidades foram relacionadas a adaptagdo de processos
existentes ao estado de restri¢des implantadas pela PANDEMIA COVID-19.

As Campanhas de conscientizagdao para
a ética desenvolvidas em anos
anteriores trouxeram resultados
positivos e uma maior aproximacgao e
interagdo com os servidores em busca
de orientagbes, recebemos também
feedback acerca dos temas abordados e
reduggo no numero de casos
provenientes de relacionamento
interpessoal. Em 2020 foi objeto de
veiculagdo pega abordando o sigilo de
informagoes restritas.

Como proposta do plano de agdo para
2021 a Comissdo pretende realizar
palestras com os servidores e
orientagdes (tira-duvidas), bem como a
capacitacao dos representantes locais,
para que possam atuar como pontos
focais da Comissao em seus campi.

Pautada na imparcialidade e prudéncia,
a Comissdo de ética do IFPI, busca
sempre por entendimentos e decisOes
justas, de modo que se fortalegam as
relacBes interpessoais, a harmonia e o
respeito no ambito da instituicdo. Neste
sentido, a Comissdo compromete-se em
continuar realizando suas atribuicGes
com zelo e dedicacdo e se coloca a
disposicdo para demais informacdGes e
esclarecimentos que se tornem
necessarios.

/.~ _SERVIDOR O SEU SETOR
— TEM ACESSO A
~ INFORMACOES RESTRITAS?

O que diz a Lei n° 8.112/90? |

E dever do servidor atender com presteza
ao publico em geral, prestando as
informacdes requeridas, ressalvadas as
protegidas por sigilo ¢ ainda guardar
sigilo sobre assunto da reparticao.

©O que diz o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor?

E vedado ao servidor publico fazer uso de
informacgédes privilegiadas obtidas no
ambito interno de seu servigo, em
beneficio préprio, de parentes, de
amigos ou de terceiros.

O que diz a Lei n° 12.527/11? | |

O acesso a informacao classificada como
sigilosa cria a obrigagéo para aguele que
a obteve de resguardar o sigilo.

E ilicito utilizar indevidamente
informacgdo que se encontre sob sua
guarda ou a que tenha acesso ou
conhecimento em razdo do exercicio das
atribuigdes de cargo, emprege ou
fungio publica.

E, ainda, que ¢ conduta ilicita divulgar ou

permitir a divulgacao ou acessar ou

permitir acesso indevido a informagao
igi ou ir

© que diz o Cédigo Penal? ) |

E crime divulgar, sern justa causa,
informacgdes sigilosas ou reservadas.
assim definidas em lei, contidas ou nao
nos sistemas de informacgdes ou banco de
dados da Administragao Publica

Atencaoll!
As penalidades para as
transgressdes listadas podem ser
a censura ética, suspensio e alé
mesimo demissdo do servidor

oum
- INSTITUTO FEDERAL

O IFPI suspendeu atividades presenciais e redirecionou seus servigos:

) Atendimentos on-line |

) Reunides on-line |

) Eventos on-line |

) Aulas remotas |

) Plantao presencial para continuidade de processos fisicos |

) Implantag&o do Processo Eletrénico |

) Home Office |

IFPI DIVULGA
CANAIS DE CONT/
PARA SOLICITAQéES REMOTAS

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/campi-do-ifpi-divulgam-canais-de-contato-para-

solicitacoes-remotas

Mesmo com as medidas restritivas, o IFPI realizou atividades e implantou novos
processos de atendimentos.

A expectativa para 2021 é a vacinagdo de nossos servidores (docentes e técnico-

administrativos), bem como equipe de terceirizados, alunos e demais publicos-
alvo de nossos servigos.
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3 Governanga, estratégia e desempenho

Como jad apresentado, no capitulo anterior, o IFPl possui uma estrutura de
governanga claramente descrita. A seguir sdo apresentadas a atuacdo da unidade
de Auditoria Interna, as atividades de correicdo e apuragdo de ilicitos
administrativos, bem como as responsabilidades. Quanto a estratégia
organizacional, serd apresentado o detalhamento para o exercicio, enquanto o
desempenho das dimensdes.

3.1 Atuacao da unidade de auditoria interna

Conformidade legal

Os documentos que norteiam a atuagdo da AUDIN no IFPI estdo estabelecidos no
art. 28 da Resolugdo CONSUP n2 01/2009 (Estatuto do IFPI)
http://libra.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/estatuto, no art. 23 da
Resolugdgo CONSUP n2 020/2011 (Regimento  Geral do IFPI)
http://libra.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/regimento-interno e na
Resolucdo Normativa n2 5/2020 CONSUP (Estrutura Organizacional do IFPI).

A Unidade de Auditoria Interna, a AUDIN, é o drgdo de assessoramento da
Instituicdo, com orientacdo normativa e supervisdo técnica do Orgdo de Controle
Interno do Poder Executivo Federal em sua respectiva drea de jurisdigdo,
conforme assevera o art.15 do Decreto n2 3.591/2000.

Considerando que a Auditoria Interna tem como fungdo basica fortalecer a
gestdo e racionalizar as agGes de controle, bem como prestar apoio, no ambito
do IFPI, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e
ao Tribunal de Contas da Unido, respeitada a legislagcdo pertinente.

A IN/SFC-MF n2 03, de 09 de junho de 2017, que trata do Referencial Técnico da
Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal,
especifica que as atividades exercidas pela auditoria interna governamental tém
como propodsito aumentar e proteger o valor organizacional das instituicdes
publicas, fornecendo atividade independente de avaliacdo e de consultoria.

Dentre suas atribuicdes cabe a AUDIN elaborar o Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna (PAINT) do exercicio seguinte, bem como, o Relatdrio Anual de
Atividades de Auditoria Interna (RAINT), que serdo encaminhados ao Orgdo ou a
Unidade de Controle Interno que estiver jurisdicionado, para efeito de integracdo
das ac¢Ges de controle, conforme dispde a Instrucdo Normativa n2 24, de 17 de
novembro de 2015 c/c Instru¢gdo Normativa n2 09, de 09 de outubro de 2018.

A Auditoria Interna insere-se no contexto de expansdo e consolidagdo da
Instituicdo. Na atual gestdo, foram feitos os devidos ajustes na estrutura da
AUDIN, separando as fung¢des de correi¢do, ouvidoria e assessoramento juridico,
do modo como orientado pela CGU e TCU, o que fortaleceu a Unidade, dada a
especializagdo das fungdes que passaram a ser exclusivamente de auditoria.

A Auditoria Interna do IFPI ainda ndo possui normas definidas internamente que
regulem a sua atuacgao, consolidadas em manuais ou normas esparsas.

Demonstragdo dos elementos que caracterizam a independéncia e a
objetividade da unidade de auditoria interna

Os auditores internos do IFPI s3o independentes das atividades que auditam, vez
que podem exercer suas fungdes livre e objetivamente fazer julgamentos neutros
e imparciais. A condicdao de independéncia técnica da Unidade de Auditoria
Interna sofreu expressivo reforco com a alteracdo de sua vinculagdo e
posicionamento dentro da Instituicdo. A AUDIN passou a ser vinculada
diretamente ao seu Conselho Superior do IFPI, conforme disposto na Resolugao
n2 058/2014, do CONSUP, que aprova a Estrutura Organizacional para o IFPI, de
23 de outubro de 2014.

A independéncia técnica de atuagdo também é assegurada pela liberdade quanto
a fixacdo anual do escopo dos trabalhos de auditoria, ainda que a AUDIN esteja
sujeita a orientagdo normativa e a supervisdao técnica do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal. E garantido aos auditores internos do IFPI, o
livre acesso as dependéncias da Instituicao.

A Auditoria Interna evita participar diretamente da gestdo, desempenhando o
papel que pertence ao gestor. Neste sentido, abstém-se de elaborar
procedimentos pertencentes aos auditados, cuidando, no entanto, para que os
controles administrativos existam. Importa enfim dizer, que os auditores internos
do IFPI buscam sempre apoiar-se em documentos e evidéncias que permitam
convicgao sobre a realidade ou a veracidade dos fatos ou situagdes examinadas.
Estratégia de atuacdao em relacido a unidade central e as unidades ou
subunidades descentralizadas

O setor de Auditoria Interna do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, cuja fungdo é contribuir para o fortalecimento da Gestdo,
estd diretamente ligado ao seu Conselho Superior, consoante o organograma da
Instituicdo aprovado pelo Colégio Superior, por intermédio da Resolucdo n@
005/2020, de 15.12.2020.

24


http://libra.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/estatuto
http://libra.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/regimento-interno

O IFPI possui uma chefe de auditoria e trés auditores, todos lotados na Reitoria
da Instituicdo. A atuacdo da Auditoria Interna se d4 de forma centralizada, na
sede da Reitoria em Teresina, ndo existindo em sua estrutura unidades ou
subunidades descentralizadas.

01 Chefe
de Auditoria

g

Demonstragdo de como a area de auditoria interna esta estruturada, de como é
feita a escolha do titular, qual o posicionamento da unidade de auditoria na
estrutura da unidade prestadora da conta

03 Auditores

Qo L

A Auditoria Interna do IFPI é composta pela chefia e demais auditores de carreira.
A atuacdo se da de forma centralizada, na sede da Reitoria em Teresina, ndo
existindo em sua estrutura unidades ou subunidades descentralizadas. O IFPI
possui uma chefe de escolhida entre os servidores ocupantes do cargo de Auditor
do IFPI.

Informagbes sobre como se pode certificar-se de que a alta geréncia toma
conhecimento das recomendagoes feitas pela Auditoria Interna e assume, se for
0 caso, os riscos pela nao implementagado de tais recomendagées

ApOs a realizagdo das atividades de auditoria, os auditores emitem relatérios ao
Reitor, Pro-Reitores ou Diretores Gerais, conforme o caso, a fim de cientifica-los
das principais constatacdes e recomendacBGes emitidas. Estes relatérios sdao
encaminhados por meio de oficios aos responsaveis pelos setores auditados.

No que se refere aos riscos, a Instituicdo, observando-se um comparativo entre a
guantidade de recomendagdes feitas e implementadas no exercicio, tem
incorrido, de forma geral, nos riscos de ndo implementar as recomendacgdes
emitidas pela Auditoria Interna, existindo ainda forte resisténcia de alguns
gestores em executd-las. E comum, inclusive, n3o haver resposta aos
guestionamentos realizados durante os trabalhos de auditoria ou atraso no envio
de documentos e esclarecimentos solicitados pela equipe.

Constatacdo e
recomendagdo aos
setores

Relatédrio de Auditoria

Atividade de Auditoria

Descricdo da sistematica de comunicacdo a alta geréncia, ao conselho de
administracgdo e ao comité de auditoria, quando houver, sobre riscos
considerados elevados decorrentes da nao implementagao das recomendagoes
da auditoria interna pela alta geréncia

Conforme referido, ao término dos trabalhos de cada auditoria sdo
encaminhados os relatérios com os resultados dos exames para que os gestores
adotem as providéncias necessdrias a regularizacdo das impropriedades
encontradas. Apds o fim dos trabalhos, a Auditoria Interna permanece a
disposicdo dos gestores para esclarecimento de duvidas ou proposi¢cdes sempre
que necessario.

Ademais, os profissionais da AUDIN sdo convocados, de acordo com cada caso, a
participar de reunides juntamente com os membros da administragao superior a
fim de tratar de temdticas relativas as fragilidades da Instituigao, suscitadas,
inclusive, em decorréncia de relatérios de auditoria.

Eventuais adequagdes na estrutura organizacional da unidade de auditoria,

inclusive reposicionamento na estrutura da entidade, demonstrando os ganhos
operacionais deles decorrentes

No ano de 2020, houve mudancas na chefia imediata da auditoria interna,
conforme exigéncias da Controladoria Geral da Unido.
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3.2 Atividades de correi¢do e apuragao de ilicitos administrativos

A Corregedoria do IFPI exerce as seguintes atribuigdes:

Realizar acompanhamento e - - ..
Andlisar relatérios finais

. - supervisdao de - N
Realizar o juizo de . L para subsidiar tecnicamente
T procedimentos correcionais " .
admissibilidade; . N L a autoridade julgadora,
junto as Comissdes -
quando necessario;
Processantes;

Realizar o acompanhamento
Realizar a capacitagdo e Realizar a interlocugdao com e monitoramento dos
orientacdo  técnica  dos orgdos de controle e processos correcionais,
membros da Comissao; investigacao; através do sistema CGU-
PAD;

Realizar visitas aos campi do
IFPI, para ministrar palestras

Realizar a orientagdo aos relacionadas com as

membros da  Comissdo responsabilidades e

Processante, para proibicbes do  servidor

esclarecimento de duvidas; publico federal, em
consonancia com a Lei n°
8.112/90.

As informacGes relativas aos processos disciplinares instaurados no IFPI
alimentam, primordialmente, o Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares
CGU-PAD, instituido no ambito do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal por meio da Portaria n? 1.043, de 24 de julho de 2007, a qual determinou
a obrigatoriedade do uso do referido sistema por todos os drgdos e entidades

que o compdem, através do qual se extraem os dados apresentados neste

relatorio.

Cumpre destacar que os procedimentos correcionais englobam os procedimentos
disciplinares e procedimentos de responsabilizagdo de entes privados, consoante
art.19, paragrafo Unico, inciso Ill, da IN n2 14, de 14/12/2018, da CGU.

PAD-ORDINARIO (03)

PROCESSO ADMINISTRATIVO - RITO ORDINARIO (01)

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - RITO

ORDINARIO (17)

PROCESSO ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR

SUMARIO (01)

SINDICANCIA CONTRADITORIA (01)

SINDICANCIA DISCIPLINAR (LEI N2 8.745/1993) (02)

SINDICANCIA INVESTIGATIVA (03)

Fonte: Corregedoria, 2020.

Saiba mais:

contas/ informacoesg C

RITO

23172.000062/2020-05
23172.000254/2020-11
23172.000266/2020-38
23172.000931/2018-79
23172.000223/2019-19
23172.000224/2019-63
23172.000226/2019-52
23172.000229/2019-96
23172.000239/2019-21
23172.000470/2016-72
23172.000508/2018-79
23172.000595/2019-45
23172.000932/2018-13
23172.000986/2017-14
23172.001054/2019-34
23172.001055/2019-89
23172.001056/2019-23
23172.001106/2019-72
23172.001147/2019-69
23172.001217/2019-89
23185.000016/2017-72
23172.000815/2018-50

23172.000770/2018-13
23172.000253/2019-25
23172.001132/2019-09
23172.000067/2019-96

23172.000254/2019-70
23172.000578/2019-16

Tipo de Processo Correcional — Exercicio 2020 N° Processo Correcional

TotolGeral | 28

https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-

26


https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/c
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/c

3.3 Medidas administrativas para apurag¢ao de responsabilidade por
dano ao erario

Como medida administrativa para apurag¢do da responsabilidade por dano ao
erario no IFPI é adotada a abertura de processo administrativo disciplinar ou
sindicancia, com designagdo de servidores, para atuarem como membros da
Comissdo Disciplinar que realizara as ag0es de apuragdo e investigagdo do fato, e
sendo cabivel, propora a Autoridade maxima da Entidade, a penalidade de
ressarcimento ao erario, com a devida atualizagdo dos valores.

3.4 Principais canais de comunicagdo com a sociedade e partes
interessadas
A Diretoria de Comunicagdo (DIRCOM) do Instituto Federal do Piaui é o setor

responsavel pelo desenvolvimento de ag¢des e ferramentas de comunicagdo
institucional construidas sobre quatro areas de atuagdo:

A
\.

As redes sociais tém figurado dentre os canais de comunicacao utilizados pelas
organizacOes para se relacionarem com seus publicos de interesse, funcionando,
assim, como uma "ouvidoria virtual". Diante desse cenario, o IFPI esta presente

Comunidade
académica

86 3131.1426 www.ifpi.edu.br
n;’ifn aui @,—-"if: aui Jifpiaui E;’Tvifp aui

Principalmente no Facebook e no Instagram, recebemos criticas, elogios,
sugestdes, duvidas e denuncias. Procuramos responder a todas as manifestagoes,
seja de forma direta, apds consulta aos setores da instituicdo, ou com indicagbes
de como o interessado pode obter determinada informacgao.

Além das redes sociais, também temos outros canais de acesso ao cidadao,
utilizados, para esclarecimento de duvidas e atendimento a pedidos,
reclamacgdes, agradecimentos e elogios:

-mail
?c:)nni:lnicacao@ifpi.edu.br),

Uﬁ @ telefone (86-3131-1406)

\ iy

Link Fale com o Reitor,
https://www.ifpi.edu.br/fale-
com-o-reitor

Saiba mais: Fale com o reitor

No recebimento das manifesta¢des (reclamacgdes, sugestdes, elogios) oriundas da
sociedade através dos canais citados, a DIRCOM atua na triagem e
encaminhamento para o setor competente na instituicao, agindo diversas vezes
também no retorno ao cidad3o.

A DIRCOM atua prestando atendimento presencial, por telefone ou internet,
porém, durante a pandemia do Coronavirus, os atendimentos presenciais foram
suspensos a partir do més de margo de 2020, o que fortaleceu os atendimentos
através da internet.

Acesse 0 nosso site: https://www.ifpi.edu.br/

O site do IFPI traz informagBes sobre a instituicdo, sua estrutura, cursos,
programas e projetos, informacGes de interesse dos servidores, estudantes e
comunidade, além de noticias com as agdes do Instituto. A secdo “Acesso a
Informacdo” redne informacgdes Uteis a sociedade sobre a atuagdo do Instituto e
que contribuem para a transparéncia da gestdo, como dados institucionais,
informacgGes sobre agdes e programas e perguntas frequentes.
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Associado a comunicagdo interna, que trata da relagdo entre a instituigdo e os
servidores, ha ainda o Portal do Servidor http://servidor.ifpi.edu.br/, pagina que
divulga informag0es relevantes da instituicdo e do trabalho dos servidores. Além
de reunir documentos importantes, o site divulga eventos de interesse da
comunidade interna, livros e publicagdes, entrevistas e talentos desenvolvidos
pelos servidores da institui¢ao.

Durante o ano de 2020, o Instituto Federal do Piaui reuniu os principais eventos
da instituicdo em um grande Projeto denominado Integra IFPI, o que acontece
desde 2017, quando o Integra teve sua primeira edi¢do.

Neste ano, o evento aconteceu on-line e, além da solenidade de abertura, as
atividades publicas foram transmitidas ao vivo pelo canal do Instituto Federal do
Piaui no Youtube (https://www.youtube.com/user/tvifpiaui/videos)) e divulgadas
no site do IFPI (https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-da-inicio-a-edicao-2020-do-
integra), além do site do evento (https://sites.ifpi.edu.br/integra/).

O Instituto Federal do Piaui (IFPI) realizou a abertura do Integra no dia 23 de

novembro.
T

\ ' (.)) ] :
UTtegyre
IFPI

edigdo online

. 3|
. -
0 FEDERAL -w ‘,

Fonte: DIRCOM, 2020.

No primeiro dia do Integra IFPI 2020, a programagdo contou com palestras,
reunibes, apresentagdes culturais e relatos de experiéncias.

A programacdo do evento aconteceu até o dia 26 de novembro, contou com a
socializacdo de projetos apoiados pelos programas institucionais em formato de
apresentacdes orais e a realizacdo de reuniGes setoriais com a presenca de
coordenadores de ensino, de pesquisa e de extensdo, membros de nucleos de
pesquisa, comités e equipes pedagdgicas.

&l Instituto Federal do Piaui

—an

Fonte: DIRCOM, exemplo de Reunido setorial.

As apresentagdes orais aconteceram em salas do Google Meet, e abordaram as
areas de Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Educagdo, Ciéncias Humanas,
Ciéncias da Salde e Ciéncias Bioldgicas.

Na Semana de Musica, realizada de 23 a 27 de novembro de 2020, também
compds o Integra 2020, o professor Julio Alves ministrou Workshop de violao,
direto da Marshall University School of Music, em Huntington/EUA.

O evento ocorreu no formato on-line com o propdsito de alcangar estudantes de
Mdsica de nivel médio e superior, vinculados ou ndo a instituicdo, junto as
diversas atividades remotas oferecidas na programacao: palestras; workshops e
oficinas com profissionais de renome nacional e internacional.

A Banda de Musica do Instituto Federal do Piaui (IFPI)
completou 50 anos de histéria e celebrou em
solenidade na primeira noite do Integra IFPI, dia 23 de
novembro de 2020. A programagdo contou com
concerto virtual, depoimento de egressos e relatos de
ex-diretores que marcaram a constituicdo da banda.

Banda de Musica

XN

Fonte: DIRCOM, 50 Anos da banda de musica IFPI.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/banda-de-musica-do-ifpi-comemora-50-anos-em-
solenidade-no-integra
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3.5 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e
instalagoes

Da acessibilidade de informagées

O site do IFPI ja atende ao novo modelo de identidade digital padrdo do governo
federal, com as principais recomendagdes de acessibilidade indicadas para web.
Na internet, acessibilidade refere-se principalmente as recomendagdes: WCAG
(World Content Accessibility Guide) do W3C e -MAG (Modelo de Acessibilidade
em Governo Eletronico). Na parte superior do portal, existe uma barra de
acessibilidade onde se encontram atalhos de navegagdo padronizados e a opgao
para alterar o contraste. Essas ferramentas estdo disponiveis em todas as paginas
do portal.

https://www.ifpi.edu.br/acessibilidade

« C & ifpiedubr/scessibilidade Woa ow » 0

Quanto a acessibilidade de ensino

No ano de 2020 foram desenvolvidas varias agGes, realizadas pelo Nucleo de
Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE):

Publicacdo de Editais de Monitoria Especial NAPNE

Finalidade: acompanhar alunos com Deficiéncia Auditiva e Visual, Usudrio de
Cadeira de Rodas e Paralisia Cerebral.

NAPNE/ NAPNE/ AR NAPNE/ T
Campus Campus St Campus NAPNE{ Al
p P Angical do np Campus Picos Teresina
Corrente Oeiras . Paulistana
Piaui Central
Saiba mais:

EDITAL N2 04, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 - CACOR/IFPI
EDITAL N2 02/2020 27 FEVEREIRO DE 2020 — CAOEI/IFPI
EDITAL N2 01, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2020 - CAANG/IFPI
EDITAL N2 01/2020/NAPNE, 18 DE MAIO DE 2020 -CAPAU/IFPI
EDITAL N2 06, DE 09 DE SETEMBRO DE 2020 - CAPIC/IFPI
EDITAL N2 01, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020 - CATCE/IFPI

Publicacdo de Editais de Iniciacao Cientifica

Finalidade: para estudantes que possuem algum tipo de deficiénciacomo
forma de oportunizar e incentivar inclusdo de estudantes de forma mais ampla
no universo da iniciacdo cientifica

Saiba mais:
EDITAL N2 7849 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC JR IFPI
EDITAL N2 7846 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC - IFPI

Auxilio na Implementacdo das atividades ndo presenciais nos Campi no
periodo de Pandemia

Finalidade: acGes de acompanhamento e suporte as atividades ndo
presenciais no periodo da pandemia.

Capacitagdo de Docentes com apoio dos NAPNEs Campi

AQUISICAO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVA/ADAPTACAO E CONVERSAO
DE MATERIAL DIDATICO

Finalidade: adquicdo de tecnologias assistivas e material
didaticos para atendimentos dos discentes.

Conversdo de Adaptacdo de materiais didaticos de e
materiais em Braille tinta para Braille, para os alunos
com cegueira acompanharem as aulas e realizarem
estudos estagiarios.

Digitacao e digitalizacao de livros e arquivos;

Conversao de imagem e arquivos em pdf abertos.

Fonte: NAPNE/PROEN/PROEX, 2020.
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Outras atividades:

A Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) realiza o mapeamento anual e
acompanhamento continuo dos estudantes com demandas
educativas especificas.

CURSOS DE EXTENSAO - Curso de Libras Basico e Curso de Libras

Intermediario

x ¢ 7

Finalidade: O curso tem como objetivo desenvolver habilidades necessarias para que
0s cursistas possam ser capazes de estabelecer uma comunicagdo funcional entre
pessoas ouvintes e surdas, favorecendo assim a inclusdo destas ultimas no contexto
escolar e social, além de apoiar o uso e difusdo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras
como meio de comunicagdo objetiva e de utilizagdo corrente das comunidades surdas
do Brasil, atendendo ao que estabelece o artigo 22 da Lei 10.143/02.

¢
Responsavel: NAPNE Campus Piripiri

FORMAGCAO CONTINUADA

Conceitos | Capacitacdo
e dos docentes

. e técnicos
Curso materiais administrati
Basico de parao vos durante
Libras trabalho ;‘ "ea"za‘?t"’w
com 0 encontro
N pedagdgico
autistas. 2020/1.

Ciclo de Palestras

. Integracdo
Ensinar os g C
Sensorial

sinais basicos como Palestra:

da Libras aos . - Politica de
. intervengdo Palestra: . ~

servidores e inclusdo do

. no "Inclusdo na
comunidade . IFPI,
tratamento Perspectiva .
escolar. analisando as

A de criangas da Pessoa -
Responsavel: acoes e

NAPNE do com autls,mo. com " desafios do
Responsael: Deficiéncia". p
Campus nucleo no

Angical do AN Gty Campus.
o Campus
Piaui.

Picos.

Oficina de
Libras nos
eventos do
IFPI Teresina
Central.

Fonte: NAPNE/PROEN/PROEX, 2020.

Quanto a acessibilidade de infraestrutura

Os projetos/obras do IFPI buscam obedecer as orientagdes normativas contidas
na NBR 9050/2015 e consulta também a comunidade académica de cada Campus
para verificar suas necessidades especificas. A Diretoria de infraestrutura busca
avaliar seus projeto e orgamento com relagdo a acessibilidade, e o IFPI, por meio
da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN).

A acessibilidade dos Campi da instituicdo atende aos requisitos minimos
referentes ao acesso as dependéncias fisicas do prédio com a existéncia de
rampa nas entradas principais, além de possuirem banheiros acessiveis, com
barras de apoio, portas com dimensdes e aberturas adequadas, lavatérios com
altura acessivel.

Com o prop0dsito de cumprir com a norma ABNT 9050/2020, sobre acessibilidade
a edificagdes, mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos, adequando-se
satisfatoriamente aos critérios e parametros técnicos exigidos na mesma, os
campi hoje possuem projetos de acessibilidade que contemplem as diversas
formas e condigbes de mobilidade e de percepgdao do ambiente, com ou sem a
ajuda de aparelhos especificos, como: préteses, aparelhos de apoio, cadeiras de
rodas, bengalas de rastreamento, sistemas assistivos de audi¢cdo ou qualquer
outro que venha a complementar as necessidades individuais. Estamos
implementando de acordo com as disponibilidades de recursos financeiros.

A obediéncia a norma ABNT 9050/2020 visa proporcionar a maior quantidade
possivel de pessoas, independentemente de idade, estatura ou limitacdo de
mobilidade ou percepgdo, a utilizacdo de maneira autbnoma e segura do
ambiente, edificages, mobilidrio, equipamentos urbanos e elementos. Todos os
espacos/edificacbes, mobilidrios e equipamentos urbanos que vierem a ser
projetados, construidos, montados ou implantados, bem como as reformas e
ampliacGes de edificacGes e equipamentos urbanos, devem atender ao disposto
nesta norma da ABNT para serem considerados acessiveis.

A Diretoria de Infraestrutura estd em constante elaboracdo de projetos e
adequacdo aos novos espacos a medida que sdo criados com implementacdo de
projetos de acessibilidade a fim de tornar nossos campi totalmente acessiveis
para todas as necessidades que por eventualidade possam surgir, considerando
que o nosso publico é altamente rotativo e sempre temos adaptagdes a realizar.
Atualmente temos todos os campi com adaptagbes para acessibilidades e com
projetos prontos e aguardando a sua implementagdo.

No ano de 2020 foram licitados para todos os campi piso tatil e rampas de acesso
bem como portas acessiveis e constru¢do de rampas e corrimdo.
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Desafios e agOes futuras

Desafios Acgoes futuras

executar até dezembro de 2021 todas
a verba contratada para manutengdo
predial no quesito acessibilidade.

Obtengao de recursos junto ao MEC
para implementagao dos projetos de
acessibilidade.

Fonte: Diretoria de Infraestrutura/PRODIN, 2020.

3.6 Carta de Servigos ao Cidadao

A Carta de Servigos ao Usuario foi regulamentada pelo Decreto n? 9.094/2017
(que revogou o Decreto n° 6.932/2009), e dispde sobre a simplificacdo do
atendimento prestado aos usudrios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do
reconhecimento de firma e da autenticagdo em documentos produzidos no Pais e
institui a Carta de Servigos ao Usuario.

O desenvolvimento da Carta de Servigos aos Usudrios, apesar de iniciado, nao foi
concluido, pela quantidade e especificidade dos servigos prestados pela Reitoria
e pelos 20 campi, nas areas de Ensino, Pesquisa, Extensdao e Administragao.

Em 2020, a Ouvidoria compilou os dados recebidos dos campi (embora nem
todos tenham enviado a informacgdo). Contudo, as informagdes constantes do
portal https://www.qgov.br/pt-br/orgaos/instituto-federal-de-educacao-ciencia-e-
tecnologia-do-piaui precisa de atualizagdo, a luz do novo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2020-2024).

Os servigos disponiveis constantes no portal do Governo Federal:

1. Matricula em curso de Educagdo a Distancia — IFPI;

2. Matricula em curso de Educagdo Superior de Graduagdo (Licenciatura,
Tecnologia e Bacharelado) — IFPI;

3. Matricula em curso de Educagdo Profissional Técnica (Educacdo de Jovens e
Adultos, Integrado e Subsequente) — IFPI;

4. Matricula em curso de Formagao Inicial e Continuada — IFPI;

5. Obter Assisténcia Estudantil — IFPI;

6. Obter diploma ou 22 via de diploma — IFPI;

7. Participar de processo seletivo para curso de Formagao Inicial e Continuada —
IFPI;

8. Participar de processo seletivo para curso de Educagdo a Distancia — IFPI;

9. Participar de processo seletivo para curso de Educagdo Superior de Graduagdo
(Licenciatura, Tecnologia e Bacharelado) — IFPI;

10. Participar de processo seletivo para curso de Educagdo Profissional Técnica
(Educagdo de Jovens e Adultos, Integrado e Subsequente) — IFPI;

11. Bolsa de Extensdo — IFPI;

12. Bolsa de Pesquisa — IFPI.

A Ouvidoria procedera, até abril/2021, a atualizacdo da Carta de Servicos ao
Usuario para disponibilizar a sociedade portfélio das agdes do IFPI que
disseminem o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo em todo territdrio piauiense.

3.7 Aferigao do grau de satisfagao dos usuarios

N3do ha mecanismo oficial para mensuragao da satisfacdao dos cidadaos-usuarios.

No ano de 2020 a DIRCOM nao realizou pesquisa de opinido com cidaddos em
geral, segmentos organizados da sociedade ou usuarios dos produtos e servicos
resultantes da atuagdo do Instituto Federal do Piaui. Porém é possivel aferir, de
maneira superficial, a satisfacdo dos usuarios através das interages nas redes
sociais da institui¢do.

Segundo a Ouvidoria, sdo analisados apenas os questionarios de satisfacdao dos
atendimentos no sistema FalaBR, além das caixas de sugestdes/elogios
disponiveis na instituicdo.

3.8 Resultados da Ouvidoria

' A Ouvidoria do Instituto Federal do Piaui € um setor

OUVIDORIA ik,

Pl

vinculado a Controladoria Interna cujo papel se
assenta na promocdo e defesa dos direitos dos
cidad3dos a partir da viabilizagcdo da participacdo e do
controle social assumindo um papel de extrema relevancia para a valorizagdo da
cidadania, de forma a assegurar o fim publico da a¢gdo administrativa.

o Telefone: (86) 3131-1407

e E-mail: ouvidoria@ifpi.edu.br

e Presencial: Avenida Janio Quadros, 330, Santa lIsabel, Teresina/PI, CEP
64.059-430, Sala A-103/Ouvidoria
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O atendimento presencial na Ouvidoria é de segunda a sexta-feira, das 08h as
12 e de 13h as 17h.

Excepcionalmente, em virtude da suspensGo de atendimento presencial
decorrente da pandemia do Covid19, a Ouvidoria estd atuando de forma
eletrénica.

A Ouvidoria é responsavel pelo atendimento das demandas do Sistema FalaBr

O que voce quer fazer? awos @

Acesso A : 0
Informagéao

Simplifique

e

Consulte suamanifestacso  )(  Perguntastrequentes )

Fonte: Sistema FalaBr
Saiba mais sobre a Ouvidoria do IFPI: https://www.ifpi.edu.br/ouvidoria

No ano de 2020, a Ouvidoria analisou e respondeu 69 (sessenta e nove)
manifestagées distribuidas por tipo, conforme detalhamento abaixo:

il RECLAMACAO ﬁ
oL .
SOLICITACAO E
t«l] DENUNCIA ﬁ
=] SUGESTAO ﬁ

"5

1 0% E "
L - B |

COMUNICACAO ﬁ

SIMPLIFIQUE

F )
I ;
o

S

Fonte: Ouvidoria, 2020, conforme Painéis da CGU.
Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/

3.8.1 Do tratamento das dentincias

A partir da comunicagdo/dendncia, a Ouvidoria procede a andlise preliminar em
que se limita a identificar os requisitos exigidos para remessa da manifestagdo ao
6rgdo de apuragdo. Os principais requisitos a serem verificados na andlise
preliminar de ouvidoria sdo:

| - referir-se a matéria de competéncia da instituicdo da qual a ouvidoria faz parte;

Il - ser redigida com suficiente clareza, de maneira inteligivel;

Il - conter informagGes sobre:

a.o fato;

b.a autoria;

c.as circunstancias;
d.os valores envolvidos;

e.os elementos de convicgdo (elementos consistentes e detalhados que confiram
pressupostos de veracidade das alegagdes e justifiquem a apuragdo).

IV - Se for denuincia sobre conduta, esta deve se referir a servidor publico”.

Fonte: Ouvidoria, 2020.

Caso estes requisitos sejam preenchidos, autua-se o procedimento administrativo
no PENSUAP, sob o titulo “Manifestacdo de Ouvidoria n° 99999.999999/2099-
99”, procedendo-se o encaminhamento ao 6rgao de apuracdo do IFPI. A
Ouvidoria encerra a manifestagao no FalaBR com o nimero do referido processo,
se apta a denuncia.

Caso os requisitos exigidos ndo sejam apresentados na manifestacdo inicial,
solicita-se a complementacdo de dados (se identificado o manifestante) ou o
devido arquivamento quando nao é possivel a complementac¢do de dados.

Excepcionalmente, dada a gravidade da comunicacdo/dentncia, o processo
administrativo podera ser autuado sem a potencial autoria. A apuragdo das
denuncias é realizada pela Controladoria Interna e Corregedoria Institucional.

Das comunicagBes/dentncias registradas no segundo periodo de 2020, em 7

(sete) delas foi possivel aferir a materialidade da conduta, que resultou na
autuacdo de processos administrativos, que estdo em tramitacdio na
Corregedoria.
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3.8.2 Da protegao a identidade do denunciante

A Ouvidoria adota a protegdo da identidade do/a denunciante como premissa
dos seus trabalhos. As duas Unicas hipdteses para divulgacdo da identidade do/a
denunciante s3o:

a) determinagdo judicial;

b) autorizacdo expressa do/a préprio/a denunciante.

Sendo assim, as denlncias somente sdo encaminhadas as unidades do IFPI apds
passarem pelo processo de andlise e pseudoanonimizagdo dos elementos ébvios
de identificagdo eventualmente presentes no corpo do texto, documentos e
anexos da manifestagao.

3.8.3 Dos pedidos de informagao

No ano de 2020, a Ouvidoria analisou e respondeu 253 (duzentos e
cinquenta e trés) pedidos de informagao, conforme detalhamento abaixo:

Pedido de informagdo 71 182

Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/.

3.8.4 Do tempo de resposta

Atenta aos principios que regem a Administracdo Publica, especialmente no que
tange a celeridade, a Ouvidoria procedeu a politica de respostas em menor
tempo possivel. Isto significa que, sem descuidar da qualidade, foi priorizada a
prestacdo efetiva e rapida do servico, com a¢Ges de conscientizacdo dos setores
demandados por meio de um acompanhamento proximo e vigilante com relacao
aos prazos de resposta, o que gerou resultados positivos nos tempos médios de
respostas tanto das demandas de acesso a informacdo quanto das manifestacbes
de ouvidoria. Para fins de referéncia, utiliza-se a média do Poder Executivo
Federal, no mesmo periodo, para os dois tipos de demanda, conforme é possivel
visualizar abaixo:

16,94 25,80

11,68 12,43

Comparando-se com as médias nacionais, observa-se que a Ouvidoria do IFPI
proporcionou aos seus usuarios, no segundo periodo de 2020, uma resposta mais
rdpida conseguindo reduzir os prazos de resposta para as manifestagdes de
ouvidoria e os pedidos de acesso a informagdo. Tais resultados foram obtidos a
partir de trés agbes principais:

Prioritariamente, quando possivel, a
propria Ouvidoria responde as
manifestagdes utilizando-se de

consultas aos sistemas do IFPI e site

institucional, encaminhando os pedidos
aos setores apenas quando as
informagGes ndo estdo disponiveisde
imediato.

Nos casos em que é necessaria a
resposta de outro setor, o processo é
autuado no PEN-SUAP, encaminhado e
acompanhado, diariamente, pela
Ouvidoria.

O prazo de resposta adotado, para
atendimento das manifestagdes e
pedidos de informagao, pelos setores
demandados foi reduzido para 10 (dez)
dias e 0o monitoramento do seu

cumprimento é realizado por meio de

contatos por e-mail, telefone e/ou

whats app. |

Fonte: Ouvidoria, 2020.

3.8.5 Do cumprimento dos prazos da Lei de Acesso a Informagao

Conforme os dados obtidos abaixo, o IFPI, no segundo periodo de 2020, cumpriu
o prazo de resposta em 95,60% dos pedidos de informacdo e 100% das
manifestacdes de ouvidoria.

Tipo Prazo Governo Federal Orgio
Pedido de Dentro do 96,96% 95,60%
Informagao prazo
Fora do prazo 3,04% 4,40%
Manifestacdo de Dentro do 90% 100%
Ouvidoria prazo
Fora do prazo 10% 0%

Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/
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3.8.6 Da satisfacdo dos solicitantes

Ao final de cada pedido, é oportunizado ao solicitante o preenchimento de uma
avaliagdo em que ele pode atribuir notas de 1 (nada satisfeito) a 5 (muito
satisfeito) a duas perguntas envolvendo a qualidade e a facilidade de
compreensdo da resposta. Em 18% dos pedidos, os solicitantes responderam ao
questionario, que traz os seguintes resultados:

Nota média do Poder
Executivo Federal

A resposta fornecida atendeu 4,28 3,54
plenamente ao seu pedido?

A resposta fornecida foi de 4,80 4,10

Nota média do IFPI

Pergunta

facil compreensao?
Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/.

3.8.7 Das decisoes administrativas para os pedidos de informagao

Além do tempo de resposta, a satisfagdo dos usudrios se deve também ao
esforco de conceder as informagdes solicitadas pelos usuarios, uma vez que a
publicidade dos atos administrativos se configura como regra na Administracdo
Publica. Desse modo, o IFPlI apresenta um percentual de concessdo das
informagbes superior a média do Poder Executivo Federal, tendo deferido
integralmente 90,91% dos pedidos de acesso a informagdo recebidos, contra
58,82% na média do Poder Executivo Federal, conforme os dados a seguir.

Governo Federal IFPI
(média)

58,82% (90.384)

7,05% (10.830)

4,52% (6.952)

3,19% (4.904)

21,91% (33.675)

2,51% (3.858)

Decisao da Manifestagao

Acesso Concedido

Acesso Negado

Acesso Parcialmente Concedido
Informagao Inexistente

Nao se trata de solicitagao de informacao
Orgido ndo tem competéncia para
responder sobre o assunto

Pergunta Duplicada/Repetida 2,00% (3.068)
Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/.

Por fim, verifica-se que dos 24 recursos interpostos contra as respostas da
Administragdo, ndo houve recurso para a Controladoria Geral da Unido (CGU),
tendo permanecido em instancia institucional, conforme descri¢ao a seguir.

Recursos Primeira Instancia
(Chefia hierarquica)

Segunda Instancia
(Autoridade maxima

do 6rgao)

| 22 22 2

Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/.

3.8.8 Mecanismos de transparéncia das informagdes relevantes sobre
a atuacao da unidade

Monitoramento do Cumprimento Da Lei De Acesso A Informac3o r
(Transparéncia Ativa) -‘-n_l

3.8.8.1 Das agdes realizadas

Em 27 de julho de 2020 foi extraido o relatério da transparéncia ativa do IFPI por
meio do menu “Transparéncia Ativa” no sitio FalaBR/CGU. Neste relatdrio,
observou-se que dos 49 itens preenchidos pelo IFPI, 8 itens foram avaliados, pela
CGU, como cumpridos; 38 itens foram avaliados com o status de “Nao
cumpridos” e, 3 itens avaliados como “cumpridos parcialmente”.

Diante disso, a autoridade responsdavel pelo monitoramento da LAl realizou a¢des
no sentido de atualizar informacgGes e inserir as que estavam pendentes no site
institucional; oficiou os setores responsaveis para a prestacdo das informagdes
que foram recebidas e atualizadas e/ou incluidas no site do IFPI e no sistema da
CGU, gerando o relatério atual com a seguinte avaliagdo:

Dos 49 itens preenchidos pelo IFPI
lb 20 foram considerados cumpridos
l’ 13 como nao cumpridos

M 16 como cumpridos parcialmente.

Com essas agdes preliminares, a autoridade de monitoramento da LAl buscou,
inicialmente, realizar um diagndstico no cumprimento da LAl no IFPI com base no
“Guia de Transparéncia Ativa para os orgdos e entidades do Poder Executivo
Federal” publicado pela Controladoria Geral da Unido (CGU), bem como
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responder ao instrumento de acompanhamento e controle da Transparéncia
Ativa da CGU e especificamente, ao Oficio do Tribunal de Contas da Unido.

Apds os novos dados serem apresentados, identificou-se, ainda, uma necessidade
de ajustes e melhorias em relagdo a divulgacdo das informagGes. Sendo assim,
visando manter o acompanhamento continuo, sistematico e fortalecer a
transparéncia publica, a autoridade de monitoramento da LAl oficiou,
especificamente quanto aos itens constantes no instrumento de avaliagdo da
transparéncia ativa, os setores responsaveis pelos dados a serem publicados e
emitiu recomendagdo no sentido da atualizacdo continua e sistemdtica com
vistas a fortalecer a transparéncia publica como forma de mitigar riscos
relacionados a transparéncia, bem como disponibilizar a comunidade
informacgGes adequadas para o exercicio do controle social.

Em setembro de 2020, a autoridade de monitoramento da LAl no IFPI autuou
processos e encaminhou as Pré Reitorias e Diretorias Sistémicas com as
recomendagdes para atendimento a Transparéncia Ativa no IFPI.

Recomendou-se, ainda, a autoridade maxima do IFPI que orientasse todos os
gestores a observarem a transparéncia ativa do site institucional, dando sempre
publicidade aos atos praticados e ag¢des desenvolvidas de modo a atender a
transparéncia ativa e as recomendagdes da CGU. Portanto, o segundo periodo do
ano de 2020 foi de importantes avangos para o IFPI na politica de transparéncia,
uma vez que, com a solugdo de diversos problemas que existiam no site
institucional, os indicadores de transparéncia ativa melhoraram como pode se
verificar abaixo:

8 (16,3%) 3(6,2%) 38 (77,5%)

20 (40,8%) 16 (32,7%) 13 (26,5%)

Fonte: Painéis da CGU. Disponivel em http://paineis.cgu.gov.br/.

A Ouvidoria realiza, ainda, o monitoramento da Plano de Dados Abertos, o qual
encontra-se em processo de implementag3o.

https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/dados-abertos

Quanto ao Acérddo 588/2018-TCU, o IFPI estd ciente dos resultados do
levantamento sobre o Perfil Integrado de Governanga Publica, Governanga e
Gestdo de Pessoas, Tecnologia da Informagdo e Contratagdes.

2017 Acérddo 2018 Acérdio
588/2018/TCU 2699/2018/TCU
L HIE IR I 6 e 17% INICIANDO 19% INICIANDO
governanga e gestdo publicas)
(el e G e e 24% INICIANDO 29% INICIANDO

publica)

iGovPessoas (indice de

~ 17% INICIANDO
governanga e gestdo de pessoas)

27% INICIANDO

iGestPessoas (indice de

capacidade em gestdo de 11% INEXPRESSIVO 24% INICIANDO
pessoas)
[CexilVinelicsIdsleoysiansale 26% INICIANDO 28% INICIANDO
gestao de TI)
iGestTI (indice de capacidade em 25% INICIANDO 18% INICIANDO

gestdo de TI)

iGovContrat (indice de
governanga e gestdo de
contratagdes)

9% INEXPRESSIVO 11% INESPRESSIVO

iGestContrat (indice de

6% INEXPRESSIVO 4% INEXPRESSIVO

capacidade em gestdo de
contratagoes)

O IFPI obteve um desempenho considerado inicial na grande maioria dos itens e
inexpressivo em alguns. Como analise critica, alguns itens do levantamento foram
respondidos de forma equivocada, por falha de interpretacdo, do qual ocasionou
o viés de dados da pesquisa. Contudo, os dados apontaram também que temos
muito a implementar, para melhorar o desempenho de indicadores destacados.

Estamos aguardando novo ciclo de avaliagdo para verificarmos se os esforgos de
implementagdo foram concretizados e percebidos nos resultados de avaliagdo.
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3.9 Planejamento Estratégico do IFPI

IFPI
Desenvolvimento Institucional (PDI), com vigéncia de 2020 a 2024, disponivel no

O Planejamento Estratégico do estd fundamentado no Plano de

link https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-

contas/informacoes/a/objetivos-e-metas. O PDI foi aprovado por meio da
Resolugdo n2 9, do CONSUP, de 17 de fevereiro de 2020. A estrutura do
documento seguiu as orientagdes de conteudo, previstas em normativos
vigentes.

3.9.1 Mapa Estratégico

O Mapa Estratégico possibilita a representagdo visual de causa e efeito entre os
componentes da estratégia, bem como comunica a estratégia de negdcio e a
Governanga Corporativa. O Mapa Estratégico do IFPI apresenta a missdo, visdo de
futuro e valores, estd dividido em 04 perspectivas e, ao todo, possui 23

objetivos estratégicos. Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-

informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-
metas-mapa-estrategico

2.9.2 Descrigao dos objetivos, iniciativas e planos de a¢ao

Desde o exercicio de 2018, o IFPI utiliza o software publico GEPLANES. Para o
exercicio de 2020, foram cadastradas:

Perfil das Iniciativas cadastradas — Exercicio 2020

Sociedade Aprendizado e
7% Crescimento
10%
QUANTIDADE Financeira
Perspectiva INICIATIVAS 4%
Aprendizado e
Crescimento 88 \
Processos
Internos 676 Processos Internos
79%
Total Geral 863

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020.

Detalhamento dos 23 objetivos estratégicos para o Exercicio de 2020:

Processos
Internos

Aprendizado
e Crescimento

Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino, pds-graduagdo e

PI1.O1 extensdo).
PI.O2 Fortalecer a efetividade de contratagdes de bens e servigos.
PI.O3 Controlar e avaliar os indicadores educacionais e institucionais.
Fomentar cursos de mestrado e doutorado institucionais, MINTER e
PI.04 DINTER.
Fortalecer a gestdo participativa, estrutura de governanca e
P1.05 compliance.
PI.06 Incentivar a responsabilidade socioambiental.
Otimizar projetos de infraestrutura com a racionalizagdo de espagos
P1.07 fisicos e equipamentos.
Incentivar a produgdo intelectual, propriedade intelectual, Inovagdo e
P1.08 o empreendedorismo.
Incentivar nucleo de estudos, grupos de pesquisas e grupos de
PI.O9 extensdo.
PI1.10 Aperfeigoar processos internos e normativos.
Fortalecer a politica de assisténcia estudantil (programas universais e
PI.11 vulnerabilidade social).
P12 Incentivar projetos de extensdo (eventos e visitas técnicas).
Assegurar o redimensionamento do acervo bibliografico (fisico e
PI.13 digital).
Pl.14 Promover acordos/parcerias/convénios nacionais, regionais e locais.
PI.15 Promover agGes de internacionalizagdo.
Pl.16 Assegurar a permanéncia e o éxito.
P17 Fortalecer politica de estagio.
Criar condigdes fisicas, ambientais e materiais para pessoas com
PI.18 deficiéncia.
Fortalecer aidentidade institucional.
AC.01.CapH.01 servidores.

AC.02.Capl.01

Fortalecer a infraestrutura de Tecnologia da Informagdo (bens e
Servigos).

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020. Disponivel em:
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-

metas
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O Planejamento é realizado pelos Grupos da Reitoria (G1-G5) e dos Campi (G6). No final do exercicio, dos 945 Planos de Agao cadastrados, foram “concluidos”
58%, 28% permaneceram “em andamento” e 14% permaneceram “planejado”.

GEPLANES PLANEJAMENTO (P1+P2) G1-G6 2020

656 PLANEJAMENTO X EXECUCAO GEPLANES 2020

945

621

o Soma de QUANTIDADE DE PLANOS DE
ACAO DEZ/2020

 Soma de QUANTIDADE DE INICIATIVAS

DEZ/2020
545
0 100 200 300 400 500 600 700
265
G1-G5 242 289
G6 621 656
Total Geral 863 945 135

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020.

14%
28%

Total
m Soma de QUANTIDADE DE PLANOS DE ACAO DEZ/2020
m Sama de SALDO PA CONCLUIDO

Soma de SALDO PA PLANEJADO

O Detalhamento das iniciativas por perspectiva: Soma de SALDO PA EM ANDAMENTO

* 84
80 76
" 67
60
“ 54
49 49 49
50
a2

37
i
21
" S 20
) 10 9
10 4 7 I
Perspectiva .
Aprendizado | | Perspectiva g g 3 5 5 3 g 3 g 5 8 g 3 5 R T 2 = 3 3 8
e Processos E. g et T a a a I a a a a a a a a a a & a a “ “
Crescimento Internos (PI) E §
(AC) 2 =
Aprendizadoe  Financeira Processos Internos Sociedade
% r P Crescimento

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020
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. I Os pendentes de execugdo foram justificados (http://libra.ifpi.edu.br/area-do- I

servidor/geplanes/relatorios).
, . As justificativas foram realizadas para dois tipos de status (em andamento e =

. planejado). E elas ocorrem por fatores internos e externos. J
" - - - - - - - -
Justificativa para status ndo concluidos (em andamento e planejado)
250 235
200
150
119
100
50
1n 15
§ 200% 58,75% 5,25% 1 025% 29,75% 3,75% 1 025%
0
Cancelado Cronograma de Concluséo Suspenso Sem resposta Adiado para Exercico Cancelado Sem resposta
para o Exercicio Seguinte Seguinte
Cancelado CCES S SR AES Cancelado SR
EM ANDAMENTO PLANEJADO

Em
andamento

265 135
/ Planejado

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020.

Como resultado, 29,75% foram Adiados para Exercicio Seguinte (AES), e 58,75%
tiveram o Cronograma de Conclus3do para o Exercicio Seguinte (CCES).

As justificativas apresentadas ocorrem por fatores internos e externos.
JUSTIFICATIVAS PARA STATUS NAO CONCLUIDO (EM ANDAMENTO E PLANEJADO) 2020

@ SR (Sem Resposta) - Sem manifestagdo do responsavel Jl i

-] Outros (Atraso inicio obras) i 01
f | 19
« Outros (Pandemia) 20
@ = . 5
-4 Outros (N&o especificado) 14
= Redefini¢do de estratégias _— 3033
13
4 Orcamento 14
a Mudanga da legislagdo ou normativos J_l 12
) Financeiro ‘ 910
i . 19
a Calendario academico | 52
] Alteragdo de calenddrio de planejamento/execucio | 40 o1
= Aguardando resolugéo de pendéncias 7 28
STATUS: PLANEJADO & STATUS: EM ANDAMENTO
STATUS: EM STATUS:
JUSTIFICATIVA Descrigdo Justificativa ANDAMENTO % PLANEJADO % TOTAL %
J1 Aguardando resolugdo de pendéncias 28 11% 7 5% 35 9%
12 Alteragdo de calenddrio de planejamento/execugdo 91 34% 40 30% 131 33%
13 Calendario academico 52 20% 9 7% 61 15%
J4 Financeiro 9 3% 10 7% 19 5%
J5 Mudanca da legislagdo ou normativos 2 1% 1 1% 3 1%
J6 Orgamento 14 5% 13 10% 27 7%
17 Redefinigdo de estratégias 33 12% 30 22% 63 16%
18 Outros (Ndo especificado) 14 5% 5 4% 19 5%
18 Outros (Pandemia) 20 8% 19 14% 39 10%
18 Outros (Atraso inicio obras) 1 0% 0 0% 1 0%
19 SR (Sem Resposta) - Sem manifestagdo do responsavel 1 0% 1 1% 2 1%
TOTAL 265 100% 135 100% 400 100%
Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-

contas/informacoes/a/objetivos-e-metas-mapa-estrategico
https://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios

3.10 Da alocagdo de recursos

O detalhamento da alocagdo de recurso é realizado no capitulo de informacées
orcamentdrias, financeiras e contdbeis.
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3.11 Resultados e desempenhos da Gestao

Serdo apresentadas 3 (trés) dimensdes dos macroprocessos finalisticos: Ensino,
Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo e Extensdo e a demonstragdo da eficiéncia e
conformidade para a Gestdo Orgamentdria e Financeira, Gestdo de Pessoas,
Gestdo de LicitagOes e Contratos, Gestdo Patrimonial e Infraestrutura, Gestdo da
Tecnologia da Informagdo, Gestdo de Custos e Sustentabilidade Ambiental.

3.11.1 Dimensao ENSINO

Em observancia as determinagdes legais e a missdo institucional, o IFPI é uma
instituicdo de ensino com caracteristicas pluricurricular e multicampi, que tem
por finalidade a oferta de educagdo profissional e tecnoldgica nas diferentes
formas e modalidades de ensino.

Para tanto, oferta cursos de nivel médio integrado, concomitante e subsequente,
cursos superiores de tecnologia, licenciatura e bacharelado e de formagao inicial
e continuada de trabalhadores, objetivando a capacita¢do, o aperfeicoamento, a
especializagdo e a atualizagdo de profissionais, em todos os niveis de
escolaridade, nas dreas da educagao profissional e tecnoldgica, na perspectiva do
desenvolvimento social e econdmico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil.

Macroprocessos

Ha um esforgo continuo para a consecucdo e obtencdo dos resultados esperados,
de forma que cada macroprocesso promova o alcance dos objetivos e missdo
institucionais.

Resultados alcangados frente aos objetivos estratégicos:

No exercicio de 2020, foram cadastradas 36 iniciativas e 40 planos de agdo, no
Sistema de Planejamento Estratégico, GEPLANES 2020.

Como resultado, Status concluidos (35) e Saldos com justificativas: Em
Andamento (5)

Para consultar o detalhamento dos Planos de Agdo, acesse o link:
http://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios.

Oferta de Vagas/Cursos

Classificatodrios e Seletivos

Sisu 2020.1

©17 Campi

©57 Cursos

#2185 Vagas

©27.062 Inscrigdes
Classificatério 2020.1 Chamada Publica
*17 Campi 2020.1
©95 Cursos *3 Campi
*3990 Vagas *5 Cursos
14917 Inscrigbes ©200 Vagas

*315 Inscrigoes

Ingresso

Fonte: PROEN, dez/2020.

Novos Cursos Técnicos Regulares

Concomitante/
Subsequente

Integrado

Campo Maior Teresina Central S&o Jodo do

Fonte: PROEN, dez/2020.
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O desafio do ensino em época de Pandemia de Covid -19

17 de margo de
2020

e Suspensao das aulas
presenciais

¢ Capacitagdo de Docentes em Recursos
Web do G Suite na Construgao de
Materiais Educacionais Digitais.

27 de abril de
2020

¢ Capacitagdao de Docentes em Criagdo de
Videoaulas e Webconferéncia

05 de maio de
2020

¢ Atividades remotas de ensino e

11 de maio de aprendizagem (Projeto Piloto)

2020

18 e 19 de maio
de 2020

¢ Avaliagdo do
Projeto Piloto

Final de maio e
inicio de junho
de 2020

¢ Capacitagdo dos Alunos e Professores para a
utilizassdo do Classroom (Google Sala de Aula)

22 de junho de

o Ativi rem nsin
2020 tividades remotas de ensino e

aprendizagem

Fonte: PROEN, dez/2020.

Implementagao do ensino remoto em todos os cursos presenciais do IFPI

A suspensdo das aulas e atividades presenciais foi uma medida necessaria,
embasada nas orientagdes dos o6rgdos de saude publica, em nivel mundial e
nacional, com o intuito de conter a disseminagdo e preservar a saude de toda
coletividade do IFPI. Tal situagdo imp0s a nossa Instituicdo desafios significativos,
em particular como inibir retrocessos do processo de ensino e aprendizagem dos
nossos estudantes submetidos a longo periodo sem atividades educacionais
regulares, tendo em vista a indefinicdo do tempo de isolamento.

Nesse sentido, amparado nas normativas emitidas pelo Ministério e o Conselho
Nacional de Educagdo e pelo CONSUP, o IFPI implementou atividades
pedagdgicas ndo presenciais para dar continuidade ao ano letivo de 2020.

IFPI inicia projeto piloto de
atividades académicas na
meodalidade ndo presencial

A= NoR /| "7 encont

| ¥% ' PEDAGOGICO

Campus Piripiri

Para tanto, algumas atividades e medidas foram executadas, dentre elas:

Formagdo dos professores e equipes técnicas do ensino no
curso Recursos Web do G Suite na construgdo de materiais
educacionais digitais para a implementagao do ensino

remoto no IFPI com 1.140 participantes

Capacitagdao dos professores do IFPI em curso de Criagao

de videoaulas e Webconferéncia— 519 participantes

Capacitacdo de 75 professores do IFMA em recursos Web
do G Suite na construcdo de materiais educacionais digitais

Fonte: PROEN, dez/2020.
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Educagao a Distancia E

Ensino a Distancia do IFPI
Oqueé?

Conjunto de acoes para o
fortalecimento da politica de Educagdo
Profissional e Tecnoldgica, com o
objetivo de apoiar as redes e
instituicdes de ensino no planejamento
da oferta de cursos, alinhada as
demandas do setor produtivo, e na
incorporagdo  das  transformagdes
produzidas pelos processos de
inovagao tecnoldgica.

NOVOS
CANMINHOS

Em 2020 foram ofertadas 12.150 vagas de cursos de Formagio Inicial na
modalidade a distancia distribuidas nos Campi do IFPI em 2 editais, totalizando

205 turmase11.330 matriculas.

Cursos de Formagao Inicial ofertados no Programa Novos Caminhos em 2020

CURSOS CARGA
HORARIA

Cuidador Infantil 160
Assistente de Logistica 160
Agente de Microcrédito 160
Agente de Informagoes Turisticas 200
Promotor de Vendas 160
Microempreendedor Individual (MEI) 160
Agente de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural 200
Assistente de Recursos Humanos 160
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) - Basico 160
Assistente Administrativo 160
Agente de Inclusdo Digital em Centros Publicos de Acesso a 200
Internet

Fonte: PROEN, dez/2020.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/novoead

ENSINO SUPERIOR A DISTANCIA NO IFPI.

No ano de 2018, o IFPI foi
CREDENCIADO para a oferta de
cursos superiores na
modalidade a distancia pela
Portaria N2 283, de 20 de abril
de 2018, publicada no Diario
Oficial da Unido em 23 de abril
de 2018.

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Em 2020 foram ofertadas mais 250 Vagas em Especializagéo em
Ensino de Matematicas em 6 polos « 450 vagas em
Especializacio em Docéncia do Ensino
Profissional e Tecnoldgico em 10 polos.

Em 2020, foram concluidos os cursos de Especializagdo em Ensino de Ciéncias e

Especializacdo em Educagdo Especial e Inclusiva com a conclusao de

208 alunos.
Numero de colaboradores UAB 2020
Coordenagdo Geral 12
Coordenacdo Adjunta 12
Coordenacdo de Polo 272
Coordenacdo de Curso 38
Especializacdo em Ensino de Matematica
Especializacdo em Docéncia EPT
Professores formadores Licenciatura em fisica

Licenciatura em Ciéncias da Natureza

Especializagdo em Ensino de Ciéncias

Especializagdo em Educacdo Especial e Inclusiva

Quatro colaboradores externos | Ava ; financeiro ; secretaria ;administrativo)

Estagidrios

Tutores presenciais

N NEEEEEHEE

Equipe multidisciplinar interna

Fonte: Coordenagdo da UAB/IFPI
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Quadro sintetizado o uso e recursos do TED 9327

ND VALOR
/A 339036 (Colaboradores externos) R$27.340,80
339047 (INSS 11%) R53.379,20
339036 (Estagidrios) R$7.780,00
339030( Material de consumao) RS$21.508,00
TOTAL R560.008,00

Fonte: Coordenagdo da UAB/IFPI
Verticalizagao da Educacao Profissional e Tecnoldgica

Os cursos ofertados pelo IFPI possibilitam ao estudante a opgdo por um itinerario
formativo a partir da educagdo de nivel médio integrada a educagdo profissional
de nivel técnico, e essa articulada com a graduagdo tecnoldgica, com os cursos de
Bacharelados, com as especializagdes e com a pds-graduagao.

Desse modo, otimiza a infraestrutura, no tocante as instalagdes fisicas de salas de
aula, laboratérios, equipamentos, salas especiais e outros ambientes de apoio
didatico-administrativo, bem como quanto aos recursos de pessoal técnico-
administrativo e de docentes.

Para otimizar a verticalizacdo no campus Teresina Central foram criados os cursos
de Técnicos em Agrimensura, Agroindustria e Meio Ambiente.

Cursos de Tecnologia

Objetivando oferecer aos alunos a opc¢do de cursarem uma graduagdo focada em
areas especializadas do setor produtivo, voltada para o dominio das tecnologias e
para o desenvolvimento de novas formas de uso ou de adaptagdo dessas

tecnologias e duracdo mais répida, o IFPI oferta anualmente 670 vagas em
cursos de tecnologia, divididas em 18 CUI"SOS, distribuidos em 9 Campi.

Reconhecimento de Cursos

Teresina Central
Em 2020 foram abertos 2 [Reconhecimento Renovagio de
processos  regulatdrios  (Uma |eciéncias da Natureza | Reconhecimento
renovagdo e um reconhecimento *Secretariado
de Curso).

Atualmente hd 18 processos de reconhecimento abertos e 4 processos de
renovagao de reconhecimento abertos no MEC.

Em 2020, foram publicadas 1 portaria de reconhecimento de curso e 4 portarias
de renovacgdo de reconhecimento de curso.

Encerramos o ano 2020, com 18 processos de Reconhecimento em andamento,
sendo que 3 receberam avaliagdo in loco com um curso com nota 4, 1 cursos com
nota 3 e 4 processos de Reconhecimento em andamento 1 Cursos de em
Renovagao de Reconhecimento recebeu avaliagdo in loco com nota 4.

CERTIFICAGAO ENCCEJA/ENEM

NO ano de 2020,com a Certificagdo On-line para atender a emissdo de
certificados de ensino médio e declaragGes de proficiéncia do ENCCEJA de forma

célere e desburocratizada, foram emitidos 1.418 certificados e

declaragﬁes de proficiéncia, além de criado um servico para
solicitagBes on-line de certificacdo com base nas declaracdes de proficiéncia.

Central de Servigos - Area Ensino no SUAP

A Central de Servicos da Area Ensino no SUAP estd implantada com 297
solicitagcbes resolvidas em 2020, dentre as quais as solicitacdes de

validacdes de Diplomas e Certificados no SISTEC sdo as mais demandadas.
RESIDENCIA PEDAGOGICA

A Residéncia Pedagdgica é um programa do Governo Federal instituido pela
Portaria N2 38 de 28 de fevereiro de 2018 que tem como objetivo apoiar
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Instituicdes de Ensino Superior (IES) na implementagdo de projetos inovadores
que estimulem a articulagdo entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura,
conduzidos em parceria com as redes publicas de educagdo basica.

Principais objetivos do Programa de Residéncia Pedagdgica:

| - Incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica,
conduzindo o licenciando a exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria e pratica
profissional docente;

Il - Promover a adequacdo dos curriculos e propostas pedagdgicas dos cursos de
licenciatura as orientagdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

111 - Fortalecer e ampliar a relagdo entre as Instituigdes de Ensino Superior (IES) e as
escolas publicas de educagdo basica para a formacdo inicial de professores da educagdo
basica;

IV - Fortalecer o papel das redes de ensino na formagéao de futuros professores.

DO \
Res|déncia ORI 13 PROFESSORES
PRECEPTORES 39 PROFESSORES

» DEN

VOLUNTARIOS

Pedag(Ogica

35 ALUNOS

Algumas ac0es desenvolvidas pelos nucleos da Residéncia Pedagégica:

Cursos de formacdo para Preceptores, Residentes e Docentes
Orientadores

Criacdo de diversos canais de comunicacdo (Youtube, Instagram e
outros) para fomentar o interesse dos alunos e da comunidade,
exemplos:

Canal Fisica e Vida no Youtube - Visa fomentar o interesse dos internautas pela
disciplina de Fisica e também auxiliar professores do Ensino Médio na
preparagdo de suas aulas, um dos principais objetivo do canal é apresentar os
conteldos de fisica de forma pratica, dinamica e corretos do ponto de vista
cientifico, como também o canal é voltado para alunos do ensino médio e se

constitui numa fonte confiavel para pesquisa dos estudantes que estdo se
preparando para os exames vestibulares como o Enem. Endere¢o do canal:
https://www.youtube.com/channel/UC8RJPVj2Nhum3CM92yxFYJw

Canal no Instagram para divulgar as agdes neste periodo do grupo de residentes
que atua na Escola Municipal Getulio Vargas, onde serdo inseridas informagoes,
curiosidades, e outras contetidos de ciéncias bioldgicas. Por exemplo: retratar
algumas doengas causadas por virus (como previnir, o tratamento, etc.).
Endereco do canal:
https://www.instagram.com/p/CLZ6WI6F7bG/?igshid=120ch79ekcio8

Canal no YouTube para divulgar as agdes neste periodo, onde serdo inseridas
informagOes, curiosidades, e outras conteudos de ciéncias bioldgicas. Sdo
atividades do grupo da Escola Municipal Antonio Nivaldo. Enderego do canal:
https://youtu.be/YTowfnnj7cU

Sitio eletronico da Residéncia de Matematica em Floriano, onde sdo feitos os
registros das principais atividade desenvolvidas pela RO em Matematica (IFPI) no
CETI Bucar Neto. Endereco do sitio:
https://padlet.com/brigidabarbosalbgb/q7almymy021i15ql

Canal no Instagram da Matematica em Floriano, onde sdo postadas aulas
produzidas pelos residentes com o auxilio da preceptora. Neste perfil sdo feitas
exposicoes de aulas e materiais didaticos produzidos pelos residentes do IFPI,
junto com os alunos da Escola Municipal Getulio Vargas. Endere¢o do canal:
https://instagram.com/laboratorio_getuliovargas?igshid=umxemz8vulré

Criagdo de um perfil no Instagram (Quiz, curiosidades matematicas, desafios
matematicos, mapa mental). Link:
https://instagram.com/arretadamatematica?igshid=rp2d7470sxvp

Projeto Escola Conectada tem o objetivo de levar principais conceitos de
tecnologia e informatica para os alunos. Os temas escolhidos foram: Informatica
Basica com o celular, Plataforma Google, Légica Computacional. O projeto
constituira de aulas tedricas, atividades e resolucdes de atividades, com material
de apoio. Também estdo utiizando o whatsapp para uma comunicagdo com os
alunos e o site para a parte didatica. Endereco do sitio:
https://sites.google.com/view/rpinformatica/in%C3%ADcio?authuser=0

Uso do aplicativo Google Meet para ministrar as aulas on-line, no
desenvolvimento da Regéncia, Aula de refor¢o/ Plant3o tira-ddvidas (on-
line), no contraturno.
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PIBID

PROCRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIAGAQ A DOCENCIA

As acgOes do PIBID impactam e corroboram para uma
mudanga no paradigma da educagdo bdsica e até
mesmo das Licenciaturas, revertendo a tese
fundamentada em aulas estritamente tedricas. Assim, o
PIBID trabalha na concepgdo tedrica do fazer pratico, do
Itdico e do aprender a fazer fazendo.

I. incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica;

1l. contribuir para a valorizacdo do magistério;

11l. elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a

integracdo entre educacdo superior e educagao basica;

IV. inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagdo, proporcionando-lhes
oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas
docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagao de problemas identificados

no processo de ensino-aprendizagem;

V. incentivar escolas publicas de educagdo basica, mobilizando seus professores como formadores dos

futuros docentes e tornando-os protagonistas nos processos de formagdo inicial para o magistério;

VI. contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica, necessarias a formagdo dos docentes, elevando

a qualidade das agdes académicas nos cursos de licenciatura

No ano de 2020, O PIBID foi iniciado em 13/10/2020 com 15 nucleos nos

diversos campi do IFPI, envolvendo 450 alunos de iniciagdo a docéncia (360
bolsistas e 90 voluntarios), 45 supervisores (professores da educagdo basica em
escolas publicas), 15 coordenadores de area e um coordenador institucional
(professores do IFPI).

COORD. INSTITUCIONAL

1 PROFESSOR

SUPERVISOR 45 PROFESSORES

COORD. DE AREA 15 PROFESSORES

INICIACAO A DOCENCIA - ID 360 ALUNOS BOLSISTAS

INICIACAO A DOCENCIA - ID 90 ALUNOS VOLUNTARIOS

Fonte: Pré-Reitoria de Ensino / PIBID

Diante do contexto de pandemia em que estamos passando, o IFPI encontra-se
com suas atividades presenciais suspensas. Neste contexto tivemos que fazer
adaptagGes para que o desenvolvimento da programac¢ao do PIBID ocorre-se de
maneira totalmente remota, o que nos trouxe desafios no acompanhamento de
nossos discentes que em muitos casos residem em zonas rurais de dificil acesso e
conectividade.

No entanto o IFPI promoveu para todo o seu alunado politicas de inclusao digital
(ex. Auxilio conectividade) que facilitaram por consequéncia a participagdo dos
discentes no PIBID.

Bolsas pagas no ano de 2020 pela CAPES nas diferentes modalidades de
participantes do PIBID — IFPI.

VALOR UNITARIO  MENSALIDADES VALORES

MODALIDADE QUANTIDADE

(RS) PAGAS EM 2020 TOTAIS (RS)
Iniciagio a docéncia 160 400,00 2 288,000,00
Supervisores 45 750,00 2 67.500.00
S s 1.400,00 2 42.000,00
drea
Coordenador
institacional 1 1.500,00 2 3.000,00
TOTAL . - - 400,500,800

Fonte: Coordenagao Institucional do PIBID.
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GESTAO DE ENSINO E ENFRENTAMENTO DA EVASAO

A situacdo posta em decorréncia da pandemia da COVID-19 desvelou
inquietantes reflexdes:

Como retomar o vinculo

| académico considerando as

condigdes sociais de cada
estudante e suas familias e
de cada servidor e suas
familias?

Como garantir padroes
basicos de qualidade para
evitar o crescimento da
desigualdade?

Como atender as
competéncias e os objetivos
de ensino e aprendizagem
previstos nos curriculos e

Como assegurar padrdes de
qualidade essenciais a todos
os estudantes, com

Como mobilizar professores e
estudantes para realizarem
atividades pedagdgicas ndo

programas dos nossos deficiéncia ou ndo?

cursos?

presenciais?

Com garantir igualdade de
condigcdes de acesso e
permanéncia a todos sem
reproduzir as desigualdades
estruturais histéricas da
sociedade brasileira?

Em 18 de junho de 2020, com a publicagio da RESOLUCAO 14/2020 -
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, aprovou-se a oferta de atividades pedagdgicas ndo
presenciais, de forma excepcional e transitdria, enquanto perdurar o estado de
emergéncia decorrente da pandemia de Covid-19, nos campi do IFPI, tendo
como objetivos:

Minimizar os impactos que uma longa suspensdo de aulas
provoca na aprendizagem dos alunos, numa tentativa de
evitar o retrocesso de aprendizagem por parte dos
estudantes;

Manter o vinculo institucional/académico dos estudantes

Projer ; 3 :
com o IFPI; rojeto de Distribuicio de Chips de Internet

Alunos ‘TN

Lonectados
e ) =

Combater a evasdo e o abandono;

Possibilitar a continuidade do calendario académico, em
especial para os alunos concluintes.

Para oportunizar a participagdo e a permanéncia dos
alunos foi concedido auxilio conectividade, chips por meio
do Programa Alunos Conectados e empréstimos de
equipamentos aos alunos.

Fonte: PROEN, 2020.

Objetivo Geral: busca acolher o aluno
ingressante nas suas especificidades e

- principalmente nas suas dificuldades de
aprendizagem, como forma de promover o
seu éxito e sua permanéncia.

@
Programa de Acolhimento
ao Estudante Ingressante

Objetivos Especificos:

e Aprimorar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem nos cursos;

e Acompanhar o desenvolvimento académico do aluno ingressante ao longo do periodo
letivo;

o Aperfeicoar a formagdo do aluno ingressante por meio de revisdo dos conteldos de
Lingua Portuguesa, Matematica, Fisica e Quimica;

e Desenvolver a capacidade de ser sujeito ativo da aprendizagem;

e Minimizar os indices de evasdo.

Professores e Monitores
2020.1

Alunos Beneficiados

2020.1
©1.669 alunos

Fonte: PROEN, 2020.

60 Monitores

Indicadores de desempenho

Criada em 2018, a PNP é um ambiente virtual de
coleta, validacdo e disseminacdo das estatisticas
da Rede Federal. Reune informagbes sobre as
unidades que a comp&em, cursos, corpo docente,
discente e técnico-administrativo, além de dados
financeiros

PLATAFORMA

TINILO

T PECANHA

Os indicadores de desempenho para o exercicio de 2020, previstos no Acérdao
TCU Plenario 2.267/2005, serdo apresentados apds a publica¢ido dos dados da
Plataforma Nilo Peganha 2021, previsto para o final de junho de 2021,
conforme Acérdido n2 317/2021 — TCU, que autoriza a publicagdo a posteriori.

As analises dos resultados alcancados pelo IFPI serdo /
disponibilizadas em documento especifico, conforme Instrugdo I
Normativa TCU n2 84/2020, na aba “Transparéncia e Prestacdo de [ |
Contas”> Informacgdes> Indicadores de desempenho.

Saiba mais: http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a
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3.11.2 Dimensdo EXTENSAO

No exercicio de 2020, foram cadastradas 18iniciativas e 18 planos de ag¢do, no
Sistema de Planejamento Estratégico.

Para consultar o detalhamento dos Planos de Agdo, acesse o
link:http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios, Status
concluidos (10), Saldos com justificativas: planejado (6) e em andamento (2).

3.11.2.1 Assisténcia Estudantil

A Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui é um conjunto de principios e diretrizes que norteia a
implantagdo de programas que visam garantir o acesso, a permanéncia e o éxito
académico na perspectiva da inclusdo social, formagdo ampliada, produgdo do
conhecimento e melhoria do desempenho académico.

Saiba mais: http://libra.ifpi.edu.br/area-do-estudante/assistencia-
estudantil/polae-atualizada

A POLAE é desenvolvida através de dois programas:

Programa de Atendimento ao
Estudante em Vulnerabilidade
Social (PAEVS)

Programas Universais

Programa que prevé atendimento
aos estudantes em situagdo de
vulnerabilidade social

Programas que prevéem
atendimento universal aos
estudantes

2019: 1.079 beneficiados 2019: 3.850 beneficiados

2020: 524 beneficiados 2020: 6.506 beneficiados

{11} r
WE INSTITUTO FEDERAL ‘\ POLAE

W EW DE EDUCAGAD, CIENCIA E TECNOLOGIA

EE P \

As acOes desenvolvidas pela POLAE sdo registradas por meio do Sistema de Fluxo
de Atendimento ao Estudante — SIFAE pelo qual é possivel acompanhar as a¢des
da Assisténcia Estudantil, atendimentos e quantitativos das acOes e recursos
aplicados. As informacGes do sistema sdo alimentadas pelos campi.

Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social (PAEVS)

Beneficio Custo Total RS: Quantidade de alunos
Beneficio Permanente RS 3.816.654,00 4601
Cultura RS 34.800,00 30
Atleta RS 9.150,00 16
Eventual RS 169.062,00 167
Moradia Estudantil RS 0,00 12
Auxilio Temporario RS 2.839.500,00 1.680
TOTAL RS 6.869.166,00 6.506

Programas Universais

Beneficio Custo Total RS: Quantidade de alunos
Beneficiados
Pibic RS 70.200,00 107
Pibic Junior RS 35.700,00 86
Monitoria Discipl... RS 90.097,40 117
Praei RS 80.150,00 40
Projeto de Extensdo RS 0,00 0
Visitas Técnicas RS 19.301,00 40
Pibic IT RS 13.700,00 28
Monitoria NAPNE RS 103.490,00 91
Participagao em Eventos ... RS 47.892,38 15
TOTAL R$ 460.530,78 524

RS 7.329.696,78

M

==)o ==)0
4o

Do =Do

=4S
==)o =5)o

Fonte: SIFAE/PROEX, 2020.

A AE atendeu em 2020, com as agoes acima discriminadas, 7.030 estudantes,
representando 39,95% do publico estudantil (17.593 matriculados) do IFPI. As
acoes explicitadas acima sdo implementadas através do repasse do beneficio
direto ao estudante.
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Nimero atendimentos:

5.265 atendimentos
multiprofissionais

Fonte: SIFAE/PROEX, dez/2020.

ASSISTENCIA ESTUDANTIL NO CONTEXTO DA PANDEMIA/TRABALHO
REMOTO

Devido a conjuntura vivenciada em meados de mar¢o de 2020 marcada pelo
estado de calamidade publica causada pela pandemia do novo coronavirus que
obrigou a populacdo ao recolhimento de seus lares e principalmente ao
isolamento social, impedindo qualquer forma de contato fisico e/ou presencial
entre as pessoas, o Instituo Federal do Piaui em obediéncia as orienta¢des da
Organizacdo Mundial da Saude (OMS) em manter o distanciamento social
suspendeu as aulas na forma presencial e trabalhos administrativos.

Com a continuidade do estado de pandemia, o IFPI buscou alternativas de
trabalho, considerando que a paralisacdo do processo de Ensino e aprendizagem
traria grandes prejuizos ao desenvolvimento cognitivo de seu alunado.

Assim, estabeleceu a continuidade do processo de aprendizagem retornando as
atividades de ensino na forma remota, com base legal na resolugdo n2 14/2020,
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 18/06/2020, que aprova a oferta de atividades
pedagdgicas ndo presenciais, de forma excepcional e transitéria, enquanto
perdurar o estado de emergéncia decorrente da pandemia de Covid-19, nos
campi do IFPI, bem como na Instru¢gdo Normativa PROEN/IFPI N2 01, de 19 de
junho de 2020, que estabelece os procedimentos para o funcionamento das
atividades pedagdgicas ndo presenciais.

PAGAMENTO DO PAEVS E
PROGRAMAS UNIVERSAIS

DICAS DE ESTUDO

ATENDIMENTO VIRTUAL
A ESTUDANTES

ORIENTACOES AS
' DEMANDAS ESTUDANTIS

ACOES DA
ASSISTENCIA ESTUDANTIL
AQ ENFRENTAMENTO
DA COVID-19

\ IFPI - POLAE

DOACAOQO DE ALIMENTOS

t
==l INSTITUTO FEDERAL

Piaai

3 POLAE

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-desenvolve-acoes-de-assistencia-estudantil-durante-
pandemia
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A Assisténcia Estudantil, na perspectiva do direito do estudante que tem como
principio a promogdo do acesso e a permanéncia do estudante frente ao processo
de ensino, bem como a intervengao frente aos agravantes sociais que interferem
nesse processo buscou formas de minimizar as dificuldades socioeducacionais
agravadas pelo contexto da pandemia por meio da oferta de auxilios de inclusao
digital e de auxilio que pudesse atender as demandas sociais, incluidos o auxilio
temporario e a oferta de alimentos as familias dos estudantes em
vulnerabilidade social, além de realizagao de atendimentos virtual ao estudante
por meio das equipes multiprofissionais que compdem as ComissGes de
Assisténcia Estudantil.

Auxilio Conectividade

O auxilio digital ofertado recebe o nome de “Auxilio Conectividade” e tem o perfil
de auxilio emergencial, nos termos da resolugdo CONSUP n2 14 de 18 de junho de
2020, segundo estabelece seu Art.26, paragrafo 19, inciso lll prevendo:

[...] a concessdo de um auxilio emergencial de inclusdo digital para
compra de pacote de dados e/ou compra de chips ou para resolver
outra dificuldade de acesso digital para os alunos devidamente
identificados com estas demandas.

O Auxilio conectividade tem sido ofertado desde o més de Julho de 2020, com
base no levantamento realizado pelos campi, quanto a identificagdo dos
estudantes, bem como quanto a identificacdo de sua necessidade de acesso aos
meios digitais, portanto, o valor do auxilio conectividade é variadvel atendendo a
demanda digital do aluno.

3.799

Para atendimento a essa demanda foram
disponibilizados cerca R$ 2.500.000,00 (dois
milhGes e quinhentos mil reais).

Foram atendidos com o auxilio conectividade

Quantitativo por Campus/Campus Avangado

CAMPUS

ANGICAL DO PIAUI
CAMPO MAIOR
COCAL
CORRENTE
CAMPUS AVANGADO DIRCEU ARCOVERDE
FLORIANO
CAMPUS AVANGADO JOSE DE FREITAS
OEIRAS
PARNAIBA
PAULISTANA
PEDRO Il
PICOS
CAMPUS AVANGADO PIO IX
PIRIPIRI
SAO JOAO DO PIAUI
SAO RAIMUNDO NONATO
TERESINA CENTRAL
TERESINA ZONA SUL
URUCUI
VALENCA DO PIAU{
TOTAL

221
205
224
130

57
100

85
208
250

94
100
240

09

50
184
353
663
388
150

88
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~" AUXILIO
TEMPORARIO.

INSCRIGOES ABERTAS e
EEI INSTITUTO FEDERAL

O IFPI estabeleceu a concessdo do Auxilio Temporario a ser ofertado aos
estudantes matriculados nos cursos presenciais da oferta regular do IFPI, em
decorréncia do estado de pandemia pela Covid-19, considerando a Assisténcia
Estudantil como estratégia de combate as desigualdades sociais e regionais entre
os estudantes do IFPI; a resolugdo CONSUP n2 14/2014, alterada pelas resolucdes
n°31/2014 e n° 27/2016 que aprovou a Politica de Assisténcia Estudantil do FPI, a
qual promove as condicdes de acesso, permanéncia e éxito académico dos
estudantes; as alteragdes na sistematica de trabalho e desenvolvimento das
atividades dos estudantes do IFPI; a impossibilidade em cumprir todas as etapas
previstas no processo de sele¢do de beneficios aos estudantes, regulamentado
pela Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI (POLAE); a Politica de Assisténcia
Estudantil do IFPI, que no seu art. 58 versa sobre a resolutividade dos casos
omissos pela autoridade competente.

O Auxilio Tempordrio é um auxilio emergencial e temporario que tem buscado
contribuir na reducao das desigualdades socioecondmicas agravadas pelo estado
da pandemia vivenciado pelos estudantes do IFPI com a finalidade de estender a
protecdo social aos estudantes ingressantes de 2019.2 e 2020.1 que devido a
suspensdo das atividades académicas e administrativas do IFPI, em decorréncia
da pandemia da covid-19, ndo tiveram oportunidade de participar de edital para
ingressantes no Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade
Social (PAEVS) da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI, bem como para aquele
estudante que embora tenha participado dos editais do PAEVS, ndo foi
contemplado com beneficio encontrando-se atualmente em cadastro de reserva.

Além desse publico, com o auxilio temporario, concedido inicialmente de agosto a
dezembro de 2020, tem sido possivel contemplar o estudante beneficiario do
PAEVS que recebe atualmente o valor de R$100,00 (cem reais) por més
complementando seu beneficio com RS 50,00 (cinquenta reais), e também ao
estudante beneficidario do PAEVS que apesar de manter situacdo de
vulnerabilidade social, teve o valor do beneficio reduzido em decorréncia da
escassez do recurso da POLAE, devendo retornar o valor inicial do beneficio e
ainda poderd atender a demanda por beneficio eventual, observando sua

concessao com base nas limitagGes éticas profissionais da analise socioeconémica
na forma remota.

Devido a amplitude de atendimento do auxilio temporario, este tem seu valor
varidvel entre RS 150,00 (cento e cinquenta reais) e RS 50,00 (cinquenta reais) ou
outros valores a demanda da demanda a ser atendida.

1 6 80 Foram atendidos com o auxilio conectividade

Para atendimento a essa demanda foram disponibilizados R$
2.839.500,00 (dois milhdes, oitocentos e trinta e nove mil e quinhentos
reais)

OFERTA DE ALIMENTOS AS
FAMILIAS DOS ESTUDANTES:

Anteriormente a pandemia, os da Agricultura Familiar
restaurantes estavam em e a) l.#
funcionamento normal e
apresentaram o custo de RS
516.011,54 (quinhentos e
dezesseis mil, onze reais e
cinquenta e quatro centavos) referentes aos meses de janeiro a marco de 2020.

Com a suspensdo das aulas presenciais, houve a suspensdo também do
funcionamento dos restaurantes institucionais, havendo saldo de alimentos em
estoque, desta forma, o IFPI organizou kit alimentos e ofertou as familias dos
estudantes com maior indice de vulnerabilidade beneficiarios do PAEVS.

P ——

Foram doados /\

cerca 120.000

(cento e vinte

mil) kg de atendendo cerca E
alimentos

de 1.500 familias
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ATENDIMENTOS VIRTUAIS

O IFPI publicou o Plano de Contingéncia para o enfrentamento da pandemia.

L
INSTITUTO
FEDERAL j Q L
Piaui ) /, ]
(] i

PLANO DE CONTINGENCIA DO INSTITUTO FEDERAL DO PIAU
PARA ENFRENTAMENTO DO NOVO CORONAVIRUS

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-publica-plano-de-contingencia-de-carater-

preventivo

Foram implantados, varios servigos remotos:

Servico Social do IFPI
realiza atendimento virtual
a estudantes

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/servico
-social-do-ifpi-realiza-atendimento-
virtual-de-estudantes

SERVICO PSICOLOGICO DO IFPI
FORNECE ATENDIMENTO VIRTUAL
AOS ESTUDANTES
Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
oferta-atendimento-remoto-de-
psicologia

Equipe§ de Enfermagem do [FPI
realizam atendimento virtual a
servidores e estudantes

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/enfer
magem-do-ifpi-realiza-atendimento-
virtual-a-estudantes-e-servidores

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/noticias/bibliot
ecas-do-ifpi-iniciam-atendimento-virtual

Bibliotecas do IFPI iniciam Atendimento Virtual

3.11.2.2 Subprograma ESTAGIOS INSTITUCIONAIS

Vinculado ao Programa de Apoio a Extensdo do IFPI (ProAEx), é um conjunto de
acdes no intuito de disponibilizar aos nossos alunos e aos alunos de outras
instituicdes a oportunidade do estdgio ndo obrigatdrio, remunerado.

Desenvolve-se através de alinhamento de a¢des com as Agéncias de Integragao
parceiras ou através de Editais proprios. No dia 17 de marco de 2020 foi
decretado o isolamento, por conta da pandemia. Desta forma, no ano de 2020,
ndo houve publicagdo de novos editais para estagiarios. Mantivemos os ja
contratados e que ainda atendiam os critérios estabelecidos em editais
anteriores, através de renovacbGes. Os demais, ou foram desligados do
Subprograma ou solicitaram desligamento.

Fazendo referéncia ao Edital n.2 154/2018, que teve vigéncia até 12 de dezembro
de 2020, das 151 (cento e cinquenta e uma) vagas disponibilizadas, apenas 57
(cinquenta e sete) estdo ocupadas.

Em 2019, houve a publicagdo de dois editais: Edital n.2 111/2019 (alguns campi
contemplados) e o Edital n2 140/2019 (apenas um Campus contemplado). Em
dezembro de 2019 houve a publicagdo da Instrugdo Normativa n.2 213/2019, do
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Ministério da Economia, onde na ocasido houve um aumento no valor das bolsas-
estdgio para novas contratagdes. Isso acarretaria um impacto no orgamento do
Instituto para esta natureza. A gestdo passou entdo a analisar estratégias para dar
pleno andamento ao Subprograma.

Com relagdo ao Edital n2 111/2019, que tera vigéncia até o dia 5 de agosto do
corrente ano, das 26 (vinte e seis) vagas ofertadas, apenas 14 (catorze) ainda
estdo ocupadas. Em se tratando do Edital n.2 140/2019, vigente até 18 de
outubro de 2021, os dois estagidrios na época selecionados, ainda estdo na ativa.

A seguir, quantitativos atuais de estagidrios remunerados que atuam nos campi,
separados por editais.

Quadro | —Quantitativo atual de estagiarios remunerados (Edital N.2 154/2018)*

ORD CAMPUS NIVEL SUPERIOR NiVEIS MEDIO E MEDIO
INTEGRADO
01 ANGICAL DO PIAUI 4 -
02 AVANGADO DIRCEU ARCOVERDE - -
03 AVANGADO JOSE DE FREITAS 1 -
04 AVANGADO PIO IX 2 -
05 CAMPO MAIOR 4 -
06 COCAL 1 -
07 CORRENTE 4 -
08 FLORIANO 2 -
09 OEIRAS 4 1
10 PARNAIBA 1 1
11 PAULISTANA 2 -
12 PEDRO Il 5 -
13 PICOS 3 -
14 PIRIPIRI 2 2
15 REITORIA 4 -
16 SA0 JOAO DO PIAUT 4 -
17 SAO RAIMUNDO NONATO 1 1
18 TERESINA CENTRAL 2 -
19 TERESINA ZONA SUL 5 -
20 URUCUI 1 -
21 VALENGCA DO PIAUI - -
SUBTOTAL 52 5
TOTAL 57

*Edital teve vigéncia até dia 12 de dezembro de 2020. Fonte: PROEX, 2020.

Quantitativo atual de estagiarios remunerados (Edital N.2 111/2019)*

ORD CAMPUS NIVEL SUPERIOR NiVEIS MEDIO E MEDIO

INTEGRADO

01 AVANCADO DIRCEU ARCOVERDE - -

02 CAMPO MAIOR 1 -

03 COCAL 8 i

04 FLORIANO 3 _

05 REITORIA 4 -

06 SAO JOAO DO PIAUI - 1

07 TERESINA CENTRAL 5 -
SUBTOTAL 13 1

TOTAL 14

*Edital tera vigéncia até dia 5 de agosto de 2021. Fonte: PROEX, 2020.

& @ 6
N a6

Quantitativo atual de estagiarios remunerados (Edital N.2 140/2019)*

Kh
0

ORD CAMPUS NIVEL NIVEIS MEDIO E MEDIO
SUPERIOR INTEGRADO

01 TERESINA CENTRAL 2 -

SUBTOTAL 2 -

TOTAL 2

*Edital tera vigéncia até dia 18 de outubro de 2021. Fonte: PROEX, 2021.

Foram firmadas parcerias com mais 3 (trés) agéncias de e

integracdo em 2020. Com estas, atualmente, temos «*

10 (dez) Agéncias de Integragdo Sanm e
o L 4

parceiras. *
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3.11.2.2 Subprograma APOIO A PROMOCAO DE EVENTOS
INSTITUCIONAIS

Antes mesmo do isolamento causado pela pandemia, em meados de fevereiro de
2020, foi langado o Edital de Fluxo Continuo n.2 003/2020 — Cadastro e
Acompanhamento de Projetos de Eventos Académicos e Institucionais.

Enviados APROVADOS

Situacao Atual dos Projetos Aprovados

Quantidade de projetos aprovados em execucao, concluidos e cancelados

Projetos Inativados: 0

Projetos Cancelados: 2

Projetos Concluidos: 3 ——_

Projetos em Execugdo: 11

Projetos em Execucao @ Projetos Concluidos Projetos Cancelados Projetos Inativados

Fonte: PROEX, 2020.

No ano de 2020, ndo foi publicado edital com fomento especificamente para
organiza¢do de eventos. Entretanto, foi langado o Edital PIBEX on-line n.2
084/2020, de 31 de julho de 2020, onde havia a possibilidade de o servidor, caso
tivesse seu projeto selecionado, organizar eventos de cardter académico, de
empreendedorismo inovador, com o tema direcionado ao enfrentamento a
pandemia. Entretanto, ndao tivemos projetos de eventos selecionados. Os que
submeteram nao obtiveram sucesso no Edital.

No periodo de 23 a 26 de
novembro de 2020, ocorreu o

IV Integra IFPI — Edi¢do on-line.
Evento marcado na histéria do

IFPI por ter sido todo em
plataformas virtuais. A
esséncia foi mantida, pois
continuou tendo a importancia

de socializar a produgdo
académica desenvolvida por
alunos e servidores do IFPI,
fomentada através de Agbes e
Editais dos Programas de Apoio

a Projetos. Teve apresentagdes .
culturais e atividades setoriais. e
O evento foi altamente

positivo, pois houve uma

abrangéncia de publico, pois pudemos envolver ainda mais a comunidade.
Saiba mais: https://sites.ifpi.edu.br/integra/

(L)

o
I-'
- .

edicao online

23 A 26 DE NOVEMBRO

ApresentagSes craie | Palestras
Reunidas satorialis Masas-radondas

Moskras culturais

e
mEE IRETITUTO FEDERAL
R i

3.11.2.3 Programa de ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

Apds aprovagdo da Resolugdo do Programa de Acompanhamento de Egressos,
periodicamente, contatamos nossos egressos através de e-mails, buscando
informacdes através de questionarios.

Até o presente momento, ainda ndo obtivemos uma boa amostra de maneira a se
tirar conclusdo mais plausiveis acerca dos cursos e de nossa instituicdo.
Entretanto, o retorno esta sendo satisfatério. A intencdo sera intensificar o
contato em periodos cada vez menores e obter maior aproximagdo com os de
nossa instituicao.
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3.11.2.4 RELAGOES EMPRESARIAIS E ARTICULACAO COMUNITARIA

Durante o ano de 2020, a DIRETORIA DE RELACOES EMPRESARIAIS (DREAC)
trabalhou desenvolvendo modelos de documentos, realizando parcerias,
langando editais, aproximando o IFPI de diversos parceiros externos a instituigdo,
ampliando as atividades multiplicadoras e permitindo a execug¢do de vdrias a¢des
de ensino, pesquisa e extensao.

LINK DOS EDITAIS LANCADOS PELA DREAC EM 2020:
Projetos de iniciagdo Tecnologica

Selegdo de projetos de estimulo
ao Empreendedorismo inovador

e |FPI seleciona projetos de
estimulo ao Empreendedorismo
inovador:

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
seleciona-projetos-de-estimulo-ao-

empreendedorismo-inovador

Editol N* 05/2020 - IFES
Areas para submisséo de propostas:
o AGRICULTURA 4.0
o INDUSTRIA 4.0
* SERVICOS 4.0

Submissdes de projeto até 02 de agosto

e |FPI divulga edital de selecdo de
projeto para implementagao de
oficinas 4.0:

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
divulga-edital-de-selecao-de-projeto-
para-implementacao-de-oficinas-4.0

EDITAL

e |FPI abre cadastro de avaliadores
para editais de iniciacdo
cientifica:

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
abre-cadastro-para-avaliadores-de-
editais-de-iniciacao-cientifica

AVALIADORES PARA EDITAIS DE
INICIACAO CIENTIFICA

e EDITAL PROEX/IFPI N2 06/2020 - EDITAL DE k
FLUXO CONTINUO PARA A(;OES DE
EXTENSAO DA PROEX/IFPI COM
MOVIMENTACAO FINANCEIRA — 2020
Saiba mais:
https://suap.ifpi.edu.br/projetos/editais/

e EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DE FLUXO k
CONTINUO PARA CAPTACAO DE PARCERIAS
PARA O INSTITUTO FEDERAL DO PIAU{ (IFPI)
— N2 07/2020 — PROEX/IFP
Saiba mais:
https://suap.ifpi.edu.br/projetos/editais/

e Edital de Extensdo n? 26/2020 para cadastro
de Empresas Juniores e Incubadoras —
PROEX/IFPI.

Saiba mais:
https://suap.ifpi.edu.br/projetos/editais/

3.11.2.5 DAS FUNDAGCOES DE APOIO

O IFPI trabalha com a FADEX Fundagdo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino
e Extensdo (FADEX), desde 2018.

Saiba mais: Resoluc¢do n2 38/2018 - Consup: Aprova o Regulamento de Relagbes
entre o IFPIl e a FADEX e relagdo de Projetos conveniados.
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/convenios-e-transferencias

Em 2020, foi realizada a Avaliacio de Desempenho da FADEX para o periodo
2019-2020, aprovada pelo CONSUP, RESOLUCAO 18/2020 -
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI.

Saiba mais:  https://drive.google.com/drive/folders/11tlg-KMbndviWUekhS-

lzvOFgNkiCZ1w
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| Finalidade: para apoio a iniciacdo
tecnoldgica e empreendedorismo
inovador possibilitando a
participagdo de servidores e
estudantes do IFPI na criagdo de
empreendimentos, no estimulo a
novos negdcios, por meio de
acdes de pré-incubagdo e
incubagdo, estimulando a
iniciacdo e extensdo tecnoldgica,
a consolidacdo e fortalecimento

Foram disponibilizados, via
INSTITUICOES

edital de
PARCEIRAS,

R$ 1.071.000,00

(um milhdo e setenta e um mil
reais).

dos arranjos produtivos com

. impacto regional e social. J
Saiba mais sobre os projetos aprovados: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-
aprova-seis-projetos-em-chamadas-publicas-com-foco-na-economia-4.0

Com o auxilio de FUNDACAO DE APOIO, foram realizadas parcerias com o
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA) e com o
Ministério da Cidadania, respectivamente, através da Secretaria de Agricultura
Familiar e Cooperativismo — SAF/MAPA e da Secretaria Nacional de Futebol e
Defesa dos Direitos do Torcedor - SNFDT, totalizando

Rs 774.077,04 (setecentos e setenta e quatro mi,| setenta e sete

reais e quatro centavos).

/O recurso serd destinado para a implantacdio de um (01) Centro de
Desenvolvimento do Programa Academia & Futebol, visando estabelecer
melhorias no processo ensino-aprendizagem para a formag¢do humana e
cidada dos estudantes, além de promover, disseminar, apoiar e aprimorar a
pratica das modalidades esportivas de futebol e futsal, em Floriano-PI, por
meio da oferta de praticas entre criangas, adolescentes e jovens, e
capacitagao de profissionais técnicos de futebol de base e da produgdao de
conhecimento cientifico, também serd utilizado para promover agbes de
Residéncia Profissional Agricola, com apoio técnico-cientifico para
fortalecimento e consolidagdo das politicas publicas para a Agricultura

Saiba mais sobre os
http://fadex.ufpi.br/PortalTransparencia/projetos

aprovados:

projetos

Grafico comparativo sobre projetos com transferéncia de recursos em 2020

Parcerias com
Transferéncia de Recursos em 2020

W POR EDITAIS DE
INSTITUICOES PARCEIRAS

B POR FUNDACAO DE APOIO

Fonte: PROEX, 2020.
A DREAC realizou e/ou orientou vérias parcerias entre o IFPI
® ® ou seus campi com diversas InstituicGes publicas ou privadas,
SEM TRANSFERENCIA DE RECURSOS entre os envolvidos,
Irq I PI| durante o ano de 2020. Essas parcerias
permitem a IFPI estreitar os lagos com
a comunidade local, permitindo a
transferéncia de tecnologias desenvolvidas na instituicdo,
capacitando a comunidade, promovendo a¢des de boas
praticas nas modalidades aplicadas, além da inser¢dao de
nossos alunos.

Também foi encaminhado para analise do Conselho Superior
(CONSUP), uma proposta para a POLITICA INSTITUCIONAL DE
INOVAGCAO, DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
E DE EMPREENDEDORISMO, no ambito do IFPI.

O documento estabelece as diretrizes, principios, orientacGes
e bases normativas sobre Incentivo a Pesquisa aplicada a
inovacdo, Extensdo Tecnoldgica, Propriedade Intelectual, Transferéncia de
Tecnologia, Compartilhamento  de Laboratérios e Equipamentos,
Desenvolvimento de Ambientes e Atividades promotoras de Empreendedorismo
e dos Negdcios Sociais e Cooperados, entre outras matérias elencadas na Lei
Federal 13.243/2016, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico,
a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovacao,

e no Decreto Federal 9.283/18. Além destas legislacGes esta Vv —_—
Politica sera regida pelas Lei 10.973/04 (Lei de Inovagdo), Lei v —
9.279/96 (Lei da Propriedade Industrial), Lei 9.610/98 (Direitos v —
Autorais), Lei 9.609/98 (Protecdo a Software), e demais v —

legislacGes que lhe forem aplicaveis.
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3.11.3 Dimensdo PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVACAO

No exercicio de 2020, foram cadastradas 11 iniciativas e 11 planos de agdo, no
Sistema de Planejamento Estratégico, GEPLANES 2020.

Para consultar o detalhamento dos Planos de Agdo, acesse o
link:http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios.

Status concluidos (09) e Saldos com justificativas: planejado (2).

Consulte também: https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/pro-reitorias/pesquisa-
pos-graduacao-inovacao.

A seguir serdo apresentados os principais resultados de Pesquisa, Pds-Graduagado
e Inovagao.

3.11.3.1 SELEGAO DE PROJETOS PARA COMPOR A PROPOSTA DO IFPI, TENDO
EM VISTA ATENDER A CHAMADA PUBLICA DA SETEC/MEC (EDITAL N2 048 DE 29
DE MAIO DE 2020/PROPI/IFPI)

Descrigdo: Selecionar dentre os campi do IFPI 3 (trés) projetos de laboratérios
IFMaker. Entende-se por Laboratérios Maker, denominados nesta chamada de
Lab IFMaker, os laboratérios de suporte a inovagdo que tém por objetivo
despertar nos servidores e alunos os conceitos de prototipacdao que envolvem a
fabricacdo digital, mecanica, eletronica, artes e costura de forma a assegurar o
aprendizado baseado no fazer (Hands-on).

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/divulgado-edital-de-selecao-
de-projetos-para-laboratorios-de-inovacao

Resultados:
e  Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 048 DE 29 DE MAIO
DE 2020/PROPI/IFPI, para selecionar dentre os campi do IFPI 3 (trés)
projetos de laboratdrios IFMaker.

° RS
369.580,00

O INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI TEVE SEUS 03 (trés) PROJETOS 2
APROVADOS NO EDITAL N2 35/2020 (LABORATORIOS DE

PROTOTIPAGEM NA REDE FEDERAL EPCT).

12 lugar

eCampus: Paulistana

*Projeto: Conexao Makers.

eCoordenadorado projeto: Wechila Andrade de Brito
Valor do Laboratério IFMaker: RS 132.900,00

22 lugar

eCampus: Teresina Zona Sul

*Projeto: INOVAMAKER: uma proposta educacional inovadora.
eCoordenadora do projeto: Mariana de Morais Sousa

eValor do Laboratério IFMaker: RS 132.900,00

32 lugar

eCampus: S3o Jodo do Piaui

*Projeto: Nucleo-agdo: reestruturagdo das estratégias de ensino,
pesquisa e extensdo.

eCoordenadora do projeto: Lidria Nunes da Silva.

eValor do Laboratério IFMaker: RS 103.780,00

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.2 PROGRAMA DE APOIO A PESQUISA, ESTRUTURAGAO E
REESTRUTURACAO LABORATORIAL (PROAGRUPAR-INFRA) VOLTADO PARA
INICIATIVAS DE ENFRENTAMENTO A COVID-19 (EDITAL 1/2020 - PROPI/REI/IFPI,
DE 8 DE JULHO DE 2020)

Descrigdo: Selecionar, de forma emergencial, projetos institucionais de pesquisa
e inovagdo que possam dar retorno em curto prazo as demandas sociais,
relacionadas a prevencdo e/ou ao enfrentamento do novo coronavirus (COVID-
19). Para o presente edital, foi disponibilizado o montante de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), distribuidos entre as linhas de atuagdo, para
contemplar projetos com o valor maximo de RS 10.000,00 (dez mil reais) cada.

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-seleciona-projeto-de-
pesquisa-e-inovacao-voltados-para-prevencao-e-enfrentamento-da-covid-19

Resultados:
e Foi realizada chamada publica através do EDITAL 1/2020 -
PROPI/REI/IFPI, DE 8 DE JULHO DE 2020 lan¢ado na Plataforma SUAP -
IFPI, para atender demandas e fomentar pesquisa de servidores, além de
demandas de reestruturagao laboratorial;
e Valor consolidado:

*R$ 170.000,00

*17 *R$ 10.000,00

. Valor de Cada °
Projetos Projeto -

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS POR CAMPUS
(EDITAL 1/2020 - PROPI/REI/IFPI, DE 8 DE JULHO DE 2020)

B

!

Campus Numero de projetos

5

Parnaiba

Teresina Central
Urugui
Campus Avangado Dirceu Arcoverde
Total de projetos 17
Fonte: PROPI, 2020.

B B NBAR RN

3.11.3.3 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA NAS
AGOES AFIRMATIVAS (EDITAL N2 6334 - PIBIC-AF-CNPQ DE 09/09/2020)

Descricdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas A¢Ges
Afirmativas do CNPq — PIBIC-AF-CNPq é voltado para o desenvolvimento do
pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes do ensino superior
cuja inser¢do no ambiente académico se deu por uma ac¢do afirmativa e/ou
daqueles que sdo beneficidrios de politicas afirmativas existente na Instituigdo.

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/inscricoes-abertas-para-
projetos-e-bolsas-do-pibic-cnpq

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 6334 - PIBIC-AF-
CNPQ DE 09/09/2020 lancado na Plataforma SUAP — IFPI para inscricdo
de servidores e alunos interessados em concorrer a cotas de bolsas do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica do CNPq — PIBIC-
AF-CNPq;

e Para esse edital foi disponibilizado o montante de RS 4.800,00 (quatro
mil e oitocentos reais).

e Foi concedida 01 (uma) cota de bolsa de Iniciagdo Cientifica, por 12
meses, destinada a estudante de curso de graduagdao beneficiario de
politicas afirmativas existente na Institui¢ao;

e O valor da bolsa mensal, de acordo com o valor estabelecido pelo CNPq,
é de RS 400,00 (quatrocentos reais).

* RS 4.800,00 e 01 * RS 400,00 por
12 meses

g Valor de Cada
i [ ]
ax ([:= i prie (B

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 6334 - PIBIC-AF-CNPQ DE 09/09/2020)

Campus Numero de projetos

Paulistana 1

Bolsa de
Iniciagao
Ciéntifica

Total de projetos 1

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.4 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA -
ENSINO MEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO - CNPq, EM PARCERIA COM O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI — IFPI (EDITAL N2 6336 - PIBIC-
EM-CNPQ DE 09/09/2020)

Descrigdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdao Cientifica para o
Ensino Médio — PIBIC-EM ¢é voltado para o desenvolvimento do pensamento
cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes do Ensino Médio.

Saiba mais no Link: : https://www.ifpi.edu.br/noticias/inscricoes-abertas-para-
projetos-e-bolsas-do-pibic-cnpq

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 6336 - PIBIC-EM-
CNPQ DE 09/09/2020 langado na Plataforma SUAP — IFPI para inscrigdo
de servidores e alunos interessados em concorrer a cotas de bolsas do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica do CNPq — PIBIC-
EM-CNPg;

* RS 21.600,00 * 06 * RS 300,00 por

12 meses

% |Bn‘?lsi:9§z Valor de Cada
i ]
(-0 Jl ciéntifica ‘E Projeto ‘ 2

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 6336 - PIBIC-EM-CNPQ DE 09/09/2020)

Campus Numero de projetos
Angical do Piaui 2
Teresina Central

Sao Raimundo Nonato
Total de projetos

Fonte: PROPI, 2020.

O Bk BN

3.11.3.5 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA DO
CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO -
CNPg, EM PARCERIA COM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PIAUI — IFPI (EDITAL N2 6335 - PIBIC-CNPQ DE 09/09/2020).

Descrigao: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBIC é
voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa
de estudantes de graduagao do Ensino Superior.

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/inscricoes-abertas-para-
projetos-e-bolsas-do-pibic-cnpq

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 6335 - PIBIC-CNPQ
DE 09/09/2020 lancado na Plataforma SUAP — IFPI para inscricdo de
servidores e alunos interessados em concorrer a cotas de bolsas do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica do CNPq — PIBIC-
CNPq.

* R$ 400,00 por
12 meses

= Valor de Cada
‘E Projeto ‘ &

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N 6335 - PIBIC-CNPQ DE 09/09/2020)

« RS 43.200,00 |

g 1
s
:
1
s :
1
1
!
’

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.6 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO EM
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVAGAO — CNPq, EM PARCERIA COM O
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI — IFPI
(EDITAL N2 6337 - PIBITI-CNPQ DE 09/09/2020)

Descrigdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagdo PIBITI-CNPq visa estimular estudantes ao
desenvolvimento e transferéncia de novas tecnologias e inovagdo, buscando
contribuir para a formagdo de recursos humanos para atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo, bem como para o fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no pais.

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/inscricoes-abertas-para-
projetos-e-bolsas-do-pibic-cnpq

Resultados:

e  Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 6337 - PIBITI-CNPQ
DE 09/09/2020 lancado na Plataforma SUAP — IFPI para inscricdo de
servidores e alunos interessados em concorrer a cotas de bolsas do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica do CNPq — PIBITI-
CNPq.

* 03 * RS 400,00 por

12 meses
g :snci,tlcsi:c‘:"zi Valor de Cada
j ®
"0 JIl Ciéntifica ‘E Projeto ‘ 2

Fonte: PROPI, 2020.

« RS 14.400,00 |

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 6337 - PIBITI-CNPQ DE 09/09/2020)

Campus Numero de projetos
1

Teresina Central 2

Total de projetos 3

Fonte: PROPI, 2020.

3.11.3.7 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI - IFPI
PIBIC — IFPI / PROJETOS REMOTOS (EDITAL N2 7843 DE 28 DE SETEMBRO DE
2020 - PIBIC IFPI1 2020 - PESQUISA REMOTA)

Descricdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PIBIC é
voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa
de estudantes do Ensino Superior. O PIBIC visa selecionar projetos institucionais
de pesquisa e/ou inovagdo que possam ser executados de forma remota, como
forma de ampliar as a¢des do IFPI no que tange ao acompanhamento e apoio
académico aos seus servidores e estudantes. Pelas particularidades quanto a
forma (remota) e ao tempo de execugdo (03 meses), os projetos inscritos
poderdo propor pesquisas de revisdo bibliografica, levantamento de dados
basicos ou outros temas, desde que exequiveis.

1IGIFPI

s ®

]

i PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE INICIACAO CIENTIFICA

Saiba mais no Link:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/i
fpi-divulga-editais-de-iniciacao-
cientifica

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 7843 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2020 — PIBIC IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA lancado na
Plataforma SUAP — IFPl para inscricdo de servidores e alunos
interessados em concorrer a cotas de bolsas do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Instituto Federal do Piaui — PIBIC-IFPI;

e Foi investido no Programa de que trata este edital, com recurso préprio
do IFPI, o valor de R$ 87.600,00 (oitenta e sete mil e seiscentos reais);

e Foram disponibilizadas 73 (setenta e trés) cotas de bolsas de Iniciagdo
Cientifica, destinadas a estudantes do Ensino Superior matriculados(as)
em cursos do IFPI e sob a orientagdo de um(a) servidor(a);

e Valor consolidado:

* RS 54.000,00 * 45 * RS 400,00 por

3 meses

g ?n?:;si:;;i — Valor de Cada
j [
"0 JIM Ciéntifica ‘E Projeto ‘ 2

Fonte: PROPI, 2020.
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QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 7843 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC IFPI 2020 - PESQUISA
REMOTA)

Campus Numero de projetos

;
s
2
‘
.
.
2
s ;
P :
s
2
1
10
gt 2
2
s

Fonte: PROPI, 2020.

Descricdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica — PIBIC
INCLUSAO é voltado para estudantes do Ensino Superior que possuem algum tipo
de deficiéncia, estimulando-os (as) no desenvolvimento do pensamento cientifico
e iniciacdo a pesquisa.

O PIBIC INCLUSAO visa selecionar projetos institucionais de pesquisa e/ou
inovacdo que possam ser executados de forma remota, como forma de ampliar
as acdes do IFPI no que tange ao acompanhamento e apoio académico aos seus
servidores e estudantes. Pelas particularidades quanto a forma (remota) e ao
tempo de execugdo (03 meses), os projetos inscritos poderdo propor pesquisas
de revisdo bibliografica, levantamento de dados basicos ou outros temas, desde
gue exequiveis.

Saiba mais no Link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-editais-de-iniciacao-cientifica

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 7846 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2020 - PIBIC INCLUSAO IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA
langado na Plataforma SUAP — IFPI para inscrigdo de servidores e alunos
interessados em concorrer a cotas de bolsas do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Instituto Federal do Piaui — PIBIC-IFPI;

e Foi investido com recursos préprios do IFPI, o valor de R$ 18.000,00
(dezoito mil reais);

e Foram disponibilizadas 15 (quinze) cotas de bolsas de Iniciagdo
Cientifica, destinadas a estudantes do Ensino Superior que possuam
algum tipo de deficiéncia comprovada em CID matriculados(as) em
cursos do IFPI e sob a orientagdo de um(a) servidor(a);

e Valor consolidado:

* R$ 2.400,00 02 * R$ 400,00 por

3 meses

% ﬁ‘?lcsi‘:ggi o= Valor de Cada
] ]
- @ i Ciéntifica ‘E Projeto ‘ 2

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 7846 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC INCLUSAO IFPI 2020 -
PESQUISA REMOTA)

Campus Numero de projetos
1

Corrente 1
Total de projetos 2

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.9 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI - IFPI,
PIBIC JR — IFPI / PROJETOS REMOTOS (EDITAL N2 7848 DE 28 DE SETEMBRO DE
2020 - PIBIC JR IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA)

Descrigdao: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica Junior —
PIBIC JR é voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a
pesquisa de estudantes do Ensino Médio. O PIBIC-JR visa selecionar projetos
institucionais de pesquisa e/ou inovagdo que possam ser executados de forma
remota, como forma de ampliar as agdes do IFPI no que tange ao
acompanhamento e apoio académico aos seus servidores e estudantes. Pelas
particularidades quanto a forma (remota) e ao tempo de execugdo (03 meses), os
projetos inscritos poderdo propor pesquisas de revisdo bibliogréfica,
levantamento de dados basicos ou outros temas, desde que exequiveis.

Saiba mais no link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-editais-de-
iniciacao-cientifica

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 7848 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2020 - PIBIC JR IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA lan¢ado
na Plataforma SUAP — IFPI para inscricdo de servidores e alunos
interessados em concorrer a cotas de bolsas do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Instituto Federal do Piaui — PIBIC JR-
IFPI;

e Foi investido no Programa de que trata este edital, com recurso préprio
do IFPI, o valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais);

e Foram disponibilizadas 100 (cem) cotas de bolsas de Iniciagdo
Cientifica, destinadas a estudantes do Ensino Médio matriculados(as)
em cursos do IFPI e sob a orientagdo de um(a) servidor(a);

e Apo0s a selegdo foi consolidado:

* R$ 19.800,00 °22

=

Fonte: PROPI, 2020.

* R$ 300,00 por
3 meses

Valor de Cada
‘E Projeto ‘ ‘

Bolsa de
Iniciagao
Ciéntifica

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 7848 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC JR IFPI 2020 - PESQUISA
REMOTA)

Campus Numero de projetos
Angical do Piaui 4

Campus Avangado José de Freitas
Campo Maior
Cocal

Corrente

Parnaiba

Sao Raimundo Nonato

P R R R R N R, NNNPRP W

Valenga do Piaui

N
N

Total de projetos

m
o
=]
=
o
e
=
o
)
N
o
N
©

3.11.3.10 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI — IFPI,
PIBIC JR INCLUSAO- IFPI / PROJETOS REMOTOS (EDITAL N2 7849 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2020 - PIBIC JR INCLUSAO IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA)

Descricdo: O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica Junior —
PIBIC JR INCLUSAO ¢ voltado para estudantes do Ensino Médio que possuem
algum tipo de deficiéncia, estimulando-os (as) no desenvolvimento do
pensamento cientifico e iniciacio a pesquisa. O PIBIC-JR INCLUSAO visa
selecionar projetos institucionais de pesquisa e/ou inovagdo que possam ser
executados de forma remota, como forma de ampliar as a¢des do IFPI no que
tange ao acompanhamento e apoio académico aos seus servidores e estudantes.
Pelas particularidades quanto a forma (remota) e ao tempo de execugdo (03
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meses), os projetos inscritos poderdo propor pesquisas de revisdo bibliografica,
levantamento de dados basicos ou outros temas, desde que exequiveis.

Saiba mais no link: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-editais-de-

iniciacao-cientifica

Resultados:

e Foi realizada chamada publica através do EDITAL N2 7849 DE 28 DE
SETEMBRO DE 2020 - PIBIC JR INCLUSAO IFPI 2020 - PESQUISA REMOTA
langado na Plataforma SUAP — IFPI para inscricao de servidores e alunos
interessados em concorrer a cotas de bolsas do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do Instituto Federal do Piaui — PIBIC JR-
IFPI;

e Foi investido no Programa de que trata este edital, com recurso préprio
do IFPI, o valor de RS 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais);

e Foram disponibilizadas 16 (dezesseis) cotas de bolsas de Iniciagdo
Cientifica, destinadas a estudantes do Ensino Médio que possuam
algum tipo de deficiéncia comprovada em CID matriculados(as) em
cursos do IFPI e sob a orientagdo de um(a) servidor(a);

e Apo0s a selegdo foi consolidado:

* R$ 2.700,00 * 03 * RS 300,00 por

3 meses

g ﬁﬂfigii Valor de Cada
j ®
(- o JI Cientifica ‘E Projeto ‘ 2

Fonte: PROPI, 2020.

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVADOS POR CAMPUS
(EDITAL N2 7849 DE 28 DE SETEMBRO DE 2020 — PIBIC JR INCLUSAO IFPI 2020 -
PESQUISA REMOTA)

Campus Numero de projetos

|

Sao Raimundo Nonato

w

Total de projetos

Fonte: PROPI, 2020.

3.11.3.11 COORDENAGAO DA EXECUGAO DOS PROJETOS FINANCIADOS COM
RECURSOS FINANCEIROS ORIUNDOS DO GOVERNO FEDERAL/MEC/SETEC
ATRAVES DO TED N2 9194 (PRODUGAO DE ALCOOL EM GEL) E DO TED Ne 9275
(ACOES DE COMBATE AO COVID-19)

Descrigao: Projetos aprovados por Termos de Execugdo Descentralizadas (TED's)

TED 9194 Objeto: Formulagdo e distribuicdo de gel antisséptico - dlcool em gel
70%.
Valor recebido: RS 68.810,00

TED 9275 Objeto: Desenvolvimento de a¢Ges de enfrentamento ao COVID-19.

O IFPI por meio desse TED se dispde a fabricar itens necessarios na
luta contra a disseminagdo do Coronavirus, como: produgdo de sabdo
e detergentes, producdo de alcool em gel e equipamentos de
protecdo individual para os profissionais de saude- EPIS, como
aventais e mascaras.

Valor recebido: RS 349.876,21

Projetos aprovados:
PROJETO 1

TiTULO Produgdo de gel antisséptico (alcool etilico glicerinado 762 INPM) de
acordo com formulagdo recomendada pela OMS.

CAMPUS DE EXECUCAO/  Teresina Central
OPERACIONALIZAGAO

DO TED.
OBJETIVOS/METAS ® Produgdo de gel antisséptico (alcool etilico glicerinado 762 INPM)
de acordo com formulagdo recomendada pela OMS;
® Distribuigdo em instituigdes publicas do Estado do Piaui vinculadas
ao Sistema Unico de Salde conforme nota técnica n2
3/2020/SEI/DIRE3/ANVISA.
EXPECTAIWA DE ® Produgdo de aproximadamente 18.000 litros de gel antisséptico
PRODUCAO TOTAL (alcool etilico glicerinado 762 INPM).
INSTITUICOES E/OU ® |Institui¢Bes publicas do Estado do Piaui vinculadas ao Sistema Unico
GRUPOS A SEREM de Saude, localizadas nas cidades de Angical, Campo Maior, Cocal,
BENEFICIADOS COM AS Corrente, Floriano, Oeiras, Parnaiba, Paulistana, Pedro Il, Picos,
DOAGOES Piripiri, Sdo Jodo do Piaui, Teresina, Sdo Raimundo Nonato, Urugui,

Valenga e José de Freitas.

61


https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-editais-de-iniciacao-cientifica
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-editais-de-iniciacao-cientifica

TiTULO

CAMPUS DE EXECUCAO/

OPERACIONALIZAGAO
DO TED.

OBJETIVOS/METAS

EXPECTATIVA DE
PRODUGAO TOTAL

INSTITUICOES E/OU
GRUPOS A  SEREM
BENEFICIADOS COM AS
DOAGOES:

TiTULO

CAMPUS DE EXECUCAO/

OPERACIONALIZACAO
DO TED.

OBJETIVOS/METAS

EXPECTATIVA DE
PRODUGAO TOTAL

INSTITUICOES E/OU
GRUPOS A  SEREM
BENEFICIADOS COM AS
DOAGOES:

PROJETO 2

Produgdo de face shields: contribui¢do do Instituto Federal do Piaui para
o enfrentamento a COVID-19 no Brasil.

Oeiras com integra¢do multicampi (Teresina Central, Corrente, Floriano,
Pedro Il, Parnaiba e Picos).

® Ampliar a produgdo de mdascaras face shields nos varios campi do
Instituto Federal do Piaui para disponibilizagdo a rede de saude, com
possibilidade de produgdo mascaras N95, valvulas e equipamentos de
suporte a ventilagdo mecanica, apos validagdo da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria (ANVISA), contribuindo no combate ao Corona
virus.

® Viabilizar a logistica de distribui¢do dos EPIs no interior do Estado do
Piaui;

® Reduzir os custos de produgdo e fornecimento de face shields.

® Producdo e fornecimento de até 7.200 face Shields.

® Rede publica de saude (prioridade para hospitais regionais e de
referéncia em atendimento para a populagdo), 6rgdos publicos que
lidam com atendimento a seres humanos (IML, Corpo de Bombeiros).

PROJETO 3

Desenvolvimento de EPI’S téxteis no combate ao novo coronavirus no
Brasil.
Piripiri e Teresina Zona Sul.

® Confeccionar equipamentos de prote¢do individual com materiais
téxteis indicados pelos érgdos competentes, os quais serdo doados
aos setores da sociedade que mais demandam pelo uso desses itens.
1.000 mascaras produzidas em TNT;
15.000 kits de protegdo contendo: 01(uma) mdscara, 01(um) avental
e 01(uma) touca, produzidos em TNT;

® 51.680 mascaras produzidas em tecido de algodao.
Rede publica de saude, abrigos e casas de apoio, populagdo em
estado de vulnerabilidade social;

® Adepender da época em que haja um retorno das atividades

académicas do IFPI parte da produgdo podera ser destinada aos
alunos da Instituigdo.

PROJETO 4

TiTULO Coronavirus (covid-19): agdes de combate e prevengdo através de

produgdo produtos de higiene.

CAMPUS DE EXECUCAO/ Picos.

OPERACIONALIZACAO

DO TED.

OBJETIVOS/METAS ® Utilizar os recursos humanos e laboratoriais do IFPI para
produgdo de produtos de higiene pessoal, como forma de evitar
propagacdo do virus e auxiliar o Sistema de Saude no combate a
epidemia.

EXPECTATIVA DE ® Detergente: 3.250 litros, sendo que podem ser distribuidos em

PRODUCAO TOTAL 6500 garrafas de 500 ml;

® Sabdo caseiro: aproximadamente 23.000 barras de 200 g;

® Desinfetante: 5.500 litros, sendo que podem ser distribuidos em
5.520 garrafas de 1 litro;

® Agua sanitéria: 6.000 litros, sendo que podem ser distribuidos
em 6.000 garrafas de 1 litro.

INSTITUICOES E/OU ® Rede publica de saude, abrigos e casas de apoio, populagdo em

L

GRUPOS A SEREM estado de vulnerabilidade social, alunos do IFPI.
BENEFICIADOS COM AS
DOAGOES:

i CAMPI DO IFPI UTILIZAM
. IMPRESSORAS 3D E PRODUZENM
INsTIUTO MASCARAS FACE SHIELD

Piaui Teresina Centrel, Parniba, Carrente, Deitas, Picos e Flriang 1

EPI's serao
doados a

hospitais
plblicos

IFPI SOLIDARIO NO

COMBATE AO CORONAVIRUS
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3.11.3.12 ELABORAGAO E DIVULGAGAO DE MANUAIS COM ORIENTAGOES
ESPECIFICAS PARA FACILITAR A OPERACIONALIZAGCAO INSTITUCIONAL DAS

AGOES DA PESQUISA NO AMBITO DO IFPI

Descrigdo: Tendo em vista a adesdo do Instituto Federal do Piaui ao
Processo Eletrénico Nacional PEN-SUAP, que tem como objetivo de

v
‘G dinamizar a tramitagdo de processos eletrénicos, através do uso de
3 préticas inovadoras, eliminando o uso de papel como suporte fisico para
g documentos institucionais a Pré—Reitoria de Pesquisa, P6s—Graduagdo e
E Inovagdo — PROPI desenvolveu manuais para melhor orientar a

comunidade académica quanto aos tramites a serem executados do
g ambito do Sistema Unificado de Administragdo Publica — SUAP, Médulo

Pesquisa.

MANUAL FINALIDADE

SUBMISSAO DE PROJETOS DE
INICIAGAO CIENTIFICA.

SUBMISSAO DE
PROAGRUPAR - INFRA.

PROJETOS

PRE - SELECAO, SELECAO E
RESULTADO FINAL DE PROJETOS
DE PESQUISA.

AVALIACAO DE PROJETOS DE
PESQUISA.

PRESTACAO DE CONTAS DE

PROJETOS PROAGRUPAR -
INFRA.
Maiores  informagBes em:

operacionalizacao-de-acoes.

GRUPOS DE PESQUISA

Descricdo: Os Grupo de Pesquisa consistem no grupo de pesquisadores e
estudantes que se estabelecem para estudar uma ou mais linhas de pesquisa em
determinada area do conhecimento, com a finalidade de desenvolver pesquisa

cientifica.

Em 2020 foram criados ou atualizados 34 (trinta e quatro) grupos de

Objetiva orientar pesquisadores (as) sobre os tramites
necessarios na realizagdo de submissdo de projetos de
pesquisa em editais dos Programas de Iniciagdo Cientifica.
Objetiva orientar pesquisadores (as) sobre os tramites
necessarios na realizagdo de submissdo de projetos de
pesquisa em editais do Programa PROAGRUPAR-INFRA.
Objetiva orientar os Coordenadores de Pesquisa, Pos-
graduagdo e Inovagdo nas etapas de pré-selegdo, selegdo e
divulgagdo do resultado final de projetos de pesquisas
aprovados nos editais de selecdo.

Objetiva orientar avaliadores (as) participantes das
comissdes de avaliagdo dos editais da PROPI, sobre como ter
acesso aos projetos de pesquisa e os procedimentos
necessarios para avaliagdo.

Objetiva orientar Coordenadores(as) de Projetos de Pesquisa
e Coordenadores (as) de Pesquisa, Pds-graduagao e Inovagdo
sobre os procedimentos necessarios para prestagdo de
contas de projetos de pesquisa financiados através do
programa PROAGRUPAR-INFRA.

https://www.ifpi.edu.br/noticias/propi-lanca-manuais-sobre-nova-

pesquisa no ambito do IFPI.

Maiores informagdes em: https://sites.ifpi.edu.br/vitritec.

3.11.3.13 PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU

Descrigdao: O programa de pds-graduacgdo lato sensu aparece na instituicdo para
atender a verticalizagdo do ensino, bem como as demandas locais onde estdo
inseridos nossos Campi.

Ordem Curso Campus Vagas
ofertadas

1 Ensino de ciéncias COCAL/UAB 30

2 Especializagdo em Nutrigdo, Atividade Fisica PEDRO Il 40
e Promogdo de saude.

3 Especializagdo em Ensino de ciéncias PEDRO Il 40

4 Especializagdo em Educagdo Especial e PEDRO II/UAB 50
Inclusiva

5 Especializagdo em ensino de matematica CORRENTE 20

6 Especializagdao em Estudos Geoambientais e CORRENTE 20
Licenciamento

7 Especializagdo em Meio Ambiente e SAO JOAO DO PIAUT 20
Agricultura Sustentdvel

8 Especializagdo em Educacgdo Especial e ANGICAL DO PIAU{ 30
Inclusiva

9 Especializagdo em Ensino de Ciéncias-Anos ANGICAL DO PIAU{ 30
finais do Ensino Fundamental

10 Ensino de Matematica no Ensino Médio ANGICAL DO PIAUT 40

11 Especializagdo em Fitotecnia OEIRAS 30

12 Especializagdo em Saude do Escolar OEIRAS 37

13 Especializagdo em Préticas em Educagdo OEIRAS 37
Especial e Inclusiva

14 Especializagdo em gestdo de recursos VALENCA DO PIAU{ 30
ambientais no semidrido

15 especializagdo em ciéncia agrarias no VALENCA DO PIAU{ 20
semiarido

16 Especializagdo em ensino de ciéncias URUCUI 30

17 Especializagdo em agronegdcio URUCUI 30

18 Engenharia de software com énfase no PICOS 20
desenvolvimento da web

19 Especial e inclusiva PARNAIBA/UAB 50

20 Ensino de ciéncias BARRAS/UAB 30

21 Especializagdo em Educagdo Especial e PAULISTANA/UAB 50
Inclusiva

22 Especializagdo em Educagdo Especial e ANGICAL/UAB 50
Inclusiva

26 Especializagdo em Educagdo Especial e SAO JOAO DO 50
Inclusiva PIAUI/UAB

24 Ensino de ciéncias ANGICAL/UAB 30

25 Ensino de ciéncias PAULISTANA/UAB 30

26 Ensino de ciéncias PARNAIBA/UAB 30

TOTAL 874

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.14 PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Descrigdo: Os programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu tém como objetivo a
formagdo de mestres e de doutores, conferindo os titulos correspondentes aos
alunos interessados em aprofundar sua formagao cientifica e académica.

A meta para 2020 era de criar 1 (um) curso de mestrado profissional na
modalidade institucional visando constituir, no IFPI, bases sélidas em educagdo,
ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de geragdo e inovagdo tecnoldgica.
Contudo, a pandemia do COVID-19, suspendeu todas as avaliagbes de novas
APCN’s.

Campus Programa Vagas

Teresina Engenharia de Materiais

Central 30
https://www.ifpi.edu.br/

noticias/EditalMestrado3
0 01 19AumentodoVag
as.pdf
Teresina Mestrado em Analise e Planejamento
Central Espacial - MAPEPROF 09

http://libra.ifpi.edu.br/n

oticias/ifpi-oferta-vagas-
em-mestrado-em-

analise-e-planejamento-

espacial

Mstrado Profissional em Matematica — 20
PROFMAT
http://libra.ifpi.edu.br/floriano/noticias
/inscricoes-para-mestrado-profissional-
em-matematica-ficam-abertas-ate-17-
de-setembro
Mestrado em educacgdo profissional e
tecnoldégica — PROFEPT 24

Floriano

Parnaiba

http://libra.ifpi.edu.br/n
oticias/divulgado-edital-
para-turmas-em-2019-
do-profept
TOTAL

Fonte: PROPI, 2020.

3.11.3.15 QUALIFICACAO DE SERVIDORES

Descrigao: O IFPI, através de sua PROPI, busca incentivar e apoiar servidores
efetivos do seu quadro, em suas iniciativas de qualificagdo voltadas a melhoria
dos servigos publicos prestados ao cidaddo, ampliando o quadro de servidores
com titulagdo de mestre, doutor e pds-doutor como forma de consolidar os
Programas de Pds-graduagdo — PPG ja existentes no IFPI, bem como fomentar a
criagdo de novos PPG, possibilitando troca de experiéncias académicas entre
servidores do IFPI e de outras instituigdes.

A meta para o exercicio foi firmar convénios com programas de Pds-Graduagdo
stricto sensu de outras IES visando incrementar as atividades de formacgdo
continuada dos servidores de cada campus. O IFPI tem investido nesta
qualificagdo para garantir uma melhoria na qualidade do ensino para nossos
alunos.

N2 de alunos N2 de alunos
em mestrado em
2020 doutorado
em 2020

PROGRAMAS

INSTITUICAO

Mestrado e IFPI/UFPI
doutorado em
Educagao

Mestrado em IFPI/UFPI 15 -
Ciéncia politica
Mestrado e IFPI/UFS 10 10
doutorado em PI
Mestrado em IFPI/UFPI 20 -
gestdo publica
Doutorado em IFPI/UFPI - 15
engenharia de
materiais
Doutorado em IFPI/UFRS - 15

historia

Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.16 POLITICA DE AGOES AFIRMATIVAS

Descrigdo: A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e
Inovagdo (PROPI) participou da comissdo para aprovagdo

o O
o da politica de agOes afirmativas para negros (pretos e
“-\ pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia (PCD) nos
\ ) cursos de Poés-Graduagdo do Instituto Federal do Piaui
(IFP1).

Esta acdo vem para garantir os direitos de equidade para estes grupos que
historicamente, tiveram seus direitos diminuidos, frente a outros grupos
populacionais no Brasil.

A partir desta resolugdo, havera nos programas de pds-graduacdo /ato e stricto
sensu do IFPI, vagas destinadas exclusivamente para esta politica de acgGes
afirmativas.

Link da resolugdo na pégina do IFPI: https://www.ifpi.edu.br/noticias/aprovada-
politica-de-acoes-afirmativas-em-cursos-de-pos-graduacao-do-ifpi/view.

3.11.3.17 PROJETOS INOVADORES DE PESQUISA E/OU EXTENSAO
TECNOLOGICA QUE VISEM O ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA OCASIONADA
PELO NOVO CORONAVIRUS - COVID-19.

Descrigdo: Foi realizada uma chamada interna para selecionar até 04 (quatro)
projetos que concorreram no edital SETEC/CONIF representando o IFPI.

Maiores informacgdes em: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-chamada-
interna-simplificada-para-projetos-de-pesquisa-e-
extensao/chamada interna covid19.pdf

eForam submetidas 21 (vinte e uma)
propostas, sendo que 04 (quatro)

selecionadas e posteriormente
encaminhadas a SETEC/CONIF.

Resultados:

Maiores informacgdes em:

https://www.ifpi.edu.br/noticias/chamada covid resultado preliminar.pdf
https://www.ifpi.edu.br/noticias/divulgado-resultado-final-de-chamada-para-
projetos-de-pesquisa-e-extensao

TITULO DO PROJETO
Sistema de andlise de tomografias pulmonares em infectados de
Covid-19
Automagdo de ressuscitadores manuais para Ventilagdo mecéanica
segura e intermitente
Ambiente de imersdo aplicado - AIA: Meio remoto para ensino,
pesquisa e extensdo em situagdes Emergenciais
Monitoramento dos pardametros ambientais e socioespaciais da
dispersdo do covid-19, como subsidio a estimativa da
vulnerabilidade do estado do Piaui
“Produgdo de um antisséptico alternativo para combate ao novo
coronavirus (SARS-cov-2)”
O uso de analise espago-temporal bayesiana para modelar a difusdo
do SARS-cov-2 nos municipios brasileiros.
Monitoramento de temperatura e reconhecimento facial de estado
febril dentro do ambiente escolar
Rede solidaria: uso de plataforma digital associada a aplicativo
mobile como forma de cooperagdo as instituicdes de caridade no
combate a COVID-19
Coopera: conectando pequenos produtores e consumidores
Aplicativo de delivery para auxiliar comerciantes em meio a
pandemia
Desenvolvimento de cdmara de desinfec¢do com tecnologia UV para
prevengao a covid-19
Sistema web para diagndstico automatico da covid-19 através de
imagens médicas
“Sertdo contra o Corona” - Tecnologia Social na Prevengdo da
Proliferagdo do Covid-19 no Piaui
Estudo de produtos de baixo custo para prevengdo, desinfec¢do de
alimentos, instalagdes domésticas e hospitalares para inativagdo do
virus COVID-19
Desenvolvimento de um aparelho de respiragdo mecanica com baixo
custo de produgdo
Confecgdo de roupas hospitalares e mapeamento da necessidade
desses materiais no estado do Piaui para apoio no combate ao
Corona virus no Brasil
Educagdo online por meio de ambientes virtuais de aprendizagem
colaborativa
Um modelo de aprendizado de maquina para analisar a influéncia de
diversas variaveis na tomada de decisdo para contengdo do novo
coronavirus (covid-19)
Uma ferramenta para identificagdo da rede de contatos de usuarios
confirmados por COVID-19
Aplicativo mével como fonte de primeiros socorros sobre prevengdo
e promogdo de salde em situagdo de pandemia
Mapeamento dos agravos biopsicossocial-emocionais motivados
pelo distanciamento social em decorréncia da pandemia do novo
coronavirus — covid-19: a saude funcional sistémica e integral dos
servidores do IFPI e suas implicagdes para um estilo de vida
sustentavel
Fonte: PROPI, 2020.
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3.11.3.18 PROMOGCAO DA INOVAGAO NO AMBITO DO IFPI

Descrigdo: Esta agdo consiste em divulgagdo junto a Comunidade do IFPI de
oportunidades relacionadas a inovagdo, seja através de editais ou de
capacitagdes. Foram divulgadas oportunidades de Cursos, como o Curso Geral de
Propriedade Intelectual, como oportunidades, como o Programa Centelha, que
envolvia tanto a selegdo de projetos quanto de avaliagdo dos projetos.
Resultados:
» Apresentagdo do Programa Centelha nos Campi: Teresina Central,
Parnaiba, Urugui, Paulista e Campus Avangado José de Freitas.

ni P

““CENTELHAJ#M

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-apresenta-programa-centelha
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-apresenta-programa-centelha-aos-alunos-do-campus-teresina-
central
https://www.ifpi.edu.br/campomaior/noticias/campus-campo-maior-apresenta-programa-centelha
https://www.ifpi.edu.br/josedefreitas/noticias/jose-de-freitas-recebe-visita-da-fapepi
https://www.ifpi.edu.br/parnaiba/noticias/campus-parnaiba-tem-apresentacao-do-programa-
centelha

https://www.ifpi.edu.br/noticias/fapepi-seleciona-avaliadores-para-programa-centelha

Inscri¢cGes para a terceira edigdo de 2020 do Curso Geral
® de Propriedade Intelectual a Distancia — DL101P BR,
oferecido pelo INPI em parceria com a Organizagdo
Mundial de Propriedade Intelectual (OMPI).
O curso acontece no periodo de 28 de julho a 25 de
&&& setembro e apresenta uma visdo geral sobre diversos
temas relativos a propriedade intelectual, com enfoque
na legislacdo brasileira, e tutoria de especialistas
nacionais. Com carga horéria de 75 h/a, o DL101P BR é totalmente gratuito.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/abertas-inscricoes-para-o-curso-

geral-de-propriedade-intelectual-dl-101p-br

3.11.3.19 SELECAO DE PROJETOS NO PROGRAMA CENTELHA, PROMOVIDO
PELO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES (MCTI) E EXECUTADO
NO PIAUi PELA FUNDACAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DO PIAUI
(FAPEPI)

Descrigdao: O programa visa estimular a criagao de empreendimentos inovadores,
a partir da geragdo de novas ideias, e disseminar a cultura da inovagdo em todo
territério nacional, incentivando a mobilizagdo e a articulagdo institucional dos
atores nos ecossistemas locais, estaduais e regionais de inovagdo do pais.

MM: Aplicagdo de
Monitoramento
Muscular

Multiveiculos.com

Prefall -
Plataforma de
deteccdo de
guedas em idosos

Leite Condensado
de Coco Babagu

Projetos
aprovados:

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-aprova-projetos-no-programa-
centelha.

3.11.3.20 PROTECAO DO CONHECIMENTO

Descri¢do: Consiste na protegdo do conhecimento gerado pela Comunidade do
IFPI nos termos da legislacdao em vigor.
Resultados: foram registradas as seguintes Propriedades Intelectuais do IFPI:

Marca: 1 Programas de computador: 3

eImage Processing Activated Carbon
*Welding discontinuity identifier
*CRISTALO

eStockvagas

Pedidos de patente: 2

*Processo de extragdo e fabricagdo do suco tropical de jameldo

regeneracdo de tecidos e sistemas carreadores de farmacos

*Filmes de quitosana/norbixina e quitosana/pva/norbixina para aplicagdo em
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3.11.3.21 MONITORAMENTO DOS PEDIDOS E MANUTENCAO DOS TIiTULOS DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

Descrigdo: acompanhamento semanal das demandas emanadas pelo INPI e
pagamento das taxas conforme a legislagdo em vigor.

O

Marcas 05

wg®.

3.11.3.22 DIVULGACAO PARA A SOCIEDADE QUANTO AOS PRODUTOS
TECNOLOGICOS DO IFPI

Descrigdo: Consiste na divulgacdo junto a sociedade dos produtos tecnolégicos
do IFPI com a finalidade de promover a transferéncia de tecnologia.

Resultados: Foram apresentados em reunido com empresarios o IFPI, a PROPI, o

NIT além das possibilidades de desenvolvimento de parcerias bem como a Vitrine
Tecnoldgica do IFPI.

®VITRITEC

Vitrine Tecnologica do IFPI

Saiba mais: https://sites.ifpi.edu.br/vitritec/

3.12 Gestdo Orgamentdria e Financeira

O processo orgamentdrio tem sua obrigatoriedade estabelecida na Constituicdo
Federal, art.165, que determina a necessidade do planejamento das agGes de
governo por meio do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentarias (
LDO) e da Lei de Orgamento Anual (LOA).

A proposta orcamentdria do IFPI foi elaborada com base nos recursos
disponibilizados pelo Ministério da Educagdo (MEC) através do Sistema Integrado
de Planejamento e Org¢amento (SIOP), que trata as informagdes de cunho
orgcamentdrio inseridas pelas UO no sistema. O acesso ao SIOP é exclusivo das
Unidades e Orgdos envolvidos na elabora¢do da Proposta Orcamentéria. O Orgdo
Central de Orgamento é o Ministério da Economia (ME), compreendendo as
fontes de financiamento para desenvolvimento de suas atividades: recursos do
Tesouro Nacional repassados diretamente pelo Ministério da Educacado,
conveénios e receita propria.

Conforme disposto na Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO), a programacdo de recursos para pessoal, precatdrios e encargos sociais é
de responsabilidade do governo federal , por isso o orcamento das instituicdes e
entidades publicas abrange, exclusivamente, as demais despesas- chamadas
Despesas Discricionarias, denominadas genericamente de OCC- outros custeios e
Capital, incorporando programas, projetos e atividades.

O IFPI realiza a gestdo orgamentaria e financeira dos recursos recebidos por meio
da atuacdo e assessoria da Pré-reitoria de Administra¢do. O IFPI, tendo por guia a
politica global de planejamento construida de forma democratica e participativa,
promove a analise sistematica das condi¢cdes operacionais da instituicdo, no
tocante aos aspectos de produtividade, custos, financiamento, expansao,
dimensionamento académico, fisico e econémico. Esta agdo tem por missdo a
elaboracgdo e consolidagdo das propostas orgamentarias, a busca da eficacia na
aplicacdo dos recursos financeiros, o desenvolvimento institucional e a melhoria
do processo global de alocacdo de recursos na instituigao.

A Lei Orcamentaria Anual de 2020 — LOA/2020 ( Lei n2 13.978, de 17 de janeiro
de 2020) consignou ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui- IFPI, autarquia federal subordinada ao Ministério da Educacdo, a dotacdo
orcamentdria atualizada de RS 485.130.195,00. Deste montante, RS
419.215.672,00 foram destinados a folha de pagamento de pessoal,
compreendendo servidores ativos, inativos e pensionistas; ja o funcionamento da
maquina institucional importou em RS 66.131.692,00 (sessenta e seis milhdes
cento e trinta e um mil seiscentos e noventa e dois reais). A propor¢ao do gasto
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com pessoal equivale a 86,41%, enquanto os demais gastos da maquina
representam 13,23% e investimento 0,40%.

LOA 2020

50.000.000,00

40.000.000,00

30.000.000,00

20.000.000,00

10.000.000,00

0,00

Funcionamento Investimento Assistencia

*Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta Relatério de Gestdo 2020, extraido em 14/01/2020

Orcamento 2020 - LOA

B Funcionamerto W Investiimento A=sgisténcia

PESSOAL E ENCARGOS: Despesas orgamentarias com pessoal ativo, inativo e pensionistas, incluindo
auxilios, indenizagdes, ajudas de custos e beneficios, bem como encargos sociais.

FUNCIONAMENTO OU CUSTEIO: Despesas necessarias para a manutencgdo das atividades do érgdo;

INVESTIMENTOS: Despesas orgamentarias com softwares, planejamento e a execugdo de obras e com
a aquisi¢do de instalagdes, equipamentos e material permanente.

Execug¢do orcamentaria e financeira

A execugdo or¢amentdria e financeira do IFPI efetiva-se, anualmente, por meio
de planos que contemplam dotagdes orgamentarias préprias provindas da Lei
Orgamentdria Anual, agBes orgamentdrias recebidas de outros entes publicos
para aplicacdo em destinagOes especificas (Termos de Execugdo Descentralizada-
TEDs) e eventualmente emendas parlamentares obtidas pela institui¢do junto ao
Congresso Nacional (Camara dos Deputados).

A execugdo orcamentdria ocorreu de forma descentralizada, exceto para os
Campi Avangados Pio IX, Dirceu e José de Freitas, que ainda ndo possuem
autonomia administrativa, ficando a execugdo sob a responsabilidade da Reitoria,
no caso de Pio IX, e o Campus Teresina Central responsavel pelos demais.

O orgamento anual ndo acompanhou a expansdo do IFPI no Estado, por isso vem
sendo trabalhada a obtencgdo de recursos além dos previstos na Lei Or¢gamentdria
Anual, como emendas parlamentares e Termos de Execugdo Descentralizada
junto a SETEC. Estes recursos auxiliam na aquisicdo de equipamentos e também
na construgdo de espagos necessarios, como novos blocos de salas de aula,
laboratédrios, além desses tivemos TEDs voltados para combate a COVID-19
conforme Quadro abaixo:

Valor recebido
RS 349.268,19

TERMO

Titulo / Objeto da despesa Vigéncia
Implantacdo de laboratérios 09/12/2020
IF Maker - Edital 35/2020

Ofertar 4.425 vagas em 02/07/2020 RS 906.500,00
cursos FIC na modalidade de

EaD.

Financiamento dos Cursos no 15/05/2020 RS 92.700,00

Ambito do SisUAB - Ed. 05/18

Desenvolvimento de a¢bes de  30/04/2020
enfrentamento ao COVID-19.

RS 329.436,54

Formulagdo e distribuicio de  14/04/2020 RS 53.862,98
gel antisséptico - dlcool em
gel 70%.

Valor Total Descentralizado

R$1.731.767,71

Fonte: PROAD, 2020.
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E possivel observar que o valor total descentralizado para os TEDs vem sofrendo
um declinio ao longo dos ultimos quatro anos.

VALORES DESCENTRALIZADOS -2017 a 2020

Fonte: PROAD, 2020.

No que tange a consolidagdo da estrutura fisica, sabe-se que o montante previsto
na Lei Orcamentdria Anual, para funcionamento da instituicdo, era de RS
66.131.692,00 (sessenta e seis milhGes cento e trinta e um mil seiscentos e
noventa e dois reais). estratificado entre custeio, investimento e assisténcia
estudantil. Todavia, foram prospectados recursos extraorcamentdrios através de
Termos de Execucdo Descentralizada (TEDs) no valor de RS 1.731.767,71 (um
milhdo setecentos e trinta e um setecentos e sessenta e sete reais e setenta e um
centavos). Neste diapasdo, destacamos como as principais contribuices
advindas de TEDS do 6rgdo em 2020 a implantacdo de laboratérios IF MAKER e o
desenvolvimento de acbes para combate a COVID-19, como a produgdo de alcool
em gel, sab3do, detergentes e mascaras.

Os investimentos ndo acompanharam a evolugdo do nimero de alunos de ensino
superior. De 2015 a 2020, o total de matriculas cresceu 10% na rede
(universidades e institutos federais). Além disso, os recursos emergenciais
recebidos em 2020 foram direcionados para que as instituicdes colaborassem na
producdo de equipamentos de protecdo individual, e uma parte, para um projeto
do MEC que se prop0Os a oferecer acesso a internet a estudantes pobres das
federais. A verba sé foi anunciada em agosto passado, apesar de as unidades
terem fechado as portas desde margo.

Em niveis histéricos é possivel concluir que a assisténcia estudantil e o
funcionamento se mantiveram constantes ao longo dos quatro ultimos anos,
enquanto o investimento vem caindo consideravelmente nesse mesmo periodo,
conforme demonstrado no grafico a seguir.

EVOLUGAO ORGAMENTARIA DO IFPI NO PERIODO DE 2013 A 2020

B Funcionamento == Investimento Assistencia

60.000.000,00
40.000.000,00

20.000.000,00

0,00 . I

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

*Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta Relatdrio de Gestdo 2020, extraido em 14/01/2021.

Ainda no que se refere a dados sobre a assisténcia estudantil tivemos, ainda, a
disponibilizacdo, pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE),
do orgamento de Apoio a Alimentagdo Escolar na Educa¢do Basica (PNAE), no
montante total de RS 853.632,00 ( oitocentos e cinquenta e trés mil seiscentos e
trinta e dois reais ) dividido entre RS 7.936,00 alimentacdo escolar voltada a
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e RS 845.696,00 para alimentacdo escolar de
alunos do Ensino Médio.

Através da andlise do grafico ainda pode se concluir que houve um aumento no

investimento do FNDE referente a alimentac¢do escolar nos anos de 2016 a 2020
de cerca de 50%.
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PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-ALIMENTAGCAO ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E SEUS

ESCOLAR. - PNAE 2004 DEPENDENTES
20TP ATIVOS CIVIS DA UNIAO
1.000.000,00 2128 BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MI

216H AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU AUXILIO-MORADIA A AGENTES PUBLICOS

21B3 FOMENTO AS ACOES DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO NAS INSTITUICOES FEDERAIS

4572 CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICACAO E

750.000,00 REQUALIFICACAO
Fonte: PROAD, 2021.
500.000,00
Evolugdo das despesas por ACAO
No quadro a seguir, sdo apresentados os totais de despesas empenhadas,
250.000,00 liguidadas e pagas por Unidade Gestora no Exercicio de 2020:
0,00 ACAO 20RL

B Despesa Empenhada [l Despesa Liquidada [ Despesa Paga

2016 2017 2018 2019 2020 10.000.000,00
*Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta Relatério de Gestdo 2020, extraido em 14/01/2021
7.500.000,00
O desempenho orgcamentario do IFPI no exercicio estd em consonancia com a
LOA 2020 e s3o descritos nas acdes/OFSS nos itens a seguir. Ressalta-se que no
exercicio de 2020 ndo ocorreu limitacdo da cota para empenho. Os objetivos 5.000.000,00
estabelecidos no PPA de responsabilidade da unidade e resultados alcangados no
exercicio estdo em consonancia com a LOA nos seguintes acGes:
00005 | SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO (PRECATORIOS) 2:500.000,00
20RL FUNCIONAMENTO DAS INSTITUIGOES DA REDE FEDERAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
2994 /;:sg_:gl\lg'l\ﬁM AOS ESTUDANTES DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO 000 Il ||| ||| | ||| | " " " " " | " | "
20RG | REESTRUTURACAO E MODERNIZACAO DAS INSTITUICOES DA REDE FEDERAL '@\Qi’@QL;;\Q;{.,@Z,@"%;D;q;»"z’q??;é”:oé”;q,%”lq,“%,q,%%zcg?l@(";@“’;@(‘Z’@@
0OPW | CONTRIBUIGOES A ENTIDADES NACIONAIS SEM EXIGENCIA DE PROGRAMAGAO
ESPECIFICA Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta: Relatério Gerencial 2020, extraido em 14/01/2021.
181 APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDAGOES PARA O CUSTEIO DO
09HB | REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
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ACAO 2994

B DespesaEmpenhada [l Despesa Liquidada [1] Despesa Paga

3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
i
o v& &‘Q(o %@o, 6"’6\ @N‘) b“yb & Q?;"v %“3”6) $¥ 3 %”’é\ QS”%% %%c,% Q?’@ &
NN NN RN RN

Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta: Relatdrio Gerencial 2020, extraido em 14/01/2021.

ACAO 20RG
B Despesa Empenhada [l Despesa Liquidada [] Despesa Paga

1.500.000,00

1.000.000,00

500.000,00

0,00 1 ' Ill I | a

IS R R S S S S N T
P DD DS
RN N N N R R RN

AGAO 20RG - 2020

Fonte: Tesouro Gerencial — Pasta: Relatério Gerencial 2020, extraido em 14/01/2021

Total de empenhos - 2020

476.485.569,43

Fonte: PROAD, 2020. Valores em RS (Reais).

Andlise da Execugao financeira

Obedecendo a estrutura administrativa do IFPI, a execuc¢do financeira é realizada
de maneira descentralizada, considerando a delegacdo de competéncia dos
Ordenadores de despesa de cada campus, de acordo com os percentuais
recebidos pela Setorial Financeira do IFPI, estes enviados pela SPO/MEC, tendo
como base os valores apurados nas contas de liquida¢do pelo Tesouro Gerencial,
realizadas dentro de um determinado periodo. Os valores sdo distribuidos
proporcionalmente entre as Unidades Gestoras(UG) para realizagdo das despesas
de custeio e investimento através do SIAFI.

Importante ressaltar que o desempenho da execucdo financeira durante o
exercicio de 2020, foi possivel pelo grande esforco das Unidades Gestoras,
especialmente os Departamentos de Administracdo e Contabilidade, das pessoas
que compdem essas valorosas equipes, que em um ano atipico, conseguiram
realizar os compromissos dos fornecedores em tempo habil e procurando
obedecer a Instrucdo Normativa n2 02 de 06/12/2016, primando pela legalidade
de nossas ag¢des, no que tange a ordem cronoldgica dos pagamentos.

Outro ponto que devemos mencionar foi a criagdo/implantagdo do Sistema de
processos eletrénicos do IFPI (SUAP-PEN), que muito veio a contribuir para o
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aprimoramento, controle e seguranga dos processos, o qual nos levou a
elaboragdo de norma interna de organizagdo de pagamentos por meio de
processo eletronico (IN 02/2020 - PROAD), que compde os processos e fluxos de
tramitacdo destes, dentro do IFPI. Toda essa implantagdo favoreceu nos
resultados positivos alcangados pelo 6érgdo no desempenho quanto ao
cumprimento de suas obrigagdes de curto e longo prazos.

Analise das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

As despesas de pessoal e encargos sociais, sdo apropriados e executados pelo
Departamento de Contabilidade e Finangas com valores pagos através do SIAFI
(Sistema Integrado de Administragdo Financeira) e abrange as despesas com
pessoal ativo, inativo e pensado civil.

No exercicio de 2020, foram disponibilizados os seguintes valores para
cumprimento das obriga¢des de custeio e pessoal da folha de pagamento dos
servidores do IFPI:

Valores Descentralizados no exercicio de 2020 - Execugao das despesas por
Agao

Execucdo da Despesa por Agao -2020

Empenhado  m Liquidado mPago m

Diante dos dados apresentados no grafico acima, verificamos que os gastos com
folha de pessoal, representado através de uma de suas acGes a 20TP, potencializa
o maior volume dentre as demais agGes.

Agao Dotagdo Dotagdo Final Despesa Despesa Despesa Paga
Inicial Empenhada Liquidada

0005 1.000,00 210.816,00 209.815,37 209.815,37 209.815,37
20TP 273.315.678,00 294.581.446,00 | 291.862.654,52 291.814.945,11 265.344.595,55
212B 9.932.976,00 15.600.339,00 15.304.134,97 15.304.134,97 14.037.831,95
0181 32.020.462,00 46.799.609,00 46.145.996,43 46.145.996,43 42.584.779,44
2004 3.476.887,00 5.795.255,00 5.789.074,56 5.789.074,56 5.305.109,83
212B 9.932.976,00 15.600.339,00 15.304.134,97 15.304.134,97 14.037.831,95
09HB 48.525.191,00 56.228.207,00 56.023.235,60 56.023.235,60 56.023.235,60

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 13/02/2021.

Em referéncia ao cumprimento das obrigacdes de folha de pessoal e das
despesas de custeio, bem como as contribuicdes patronais do 6rgdo, e a
contribuicdo dos servidores, ativos, inativos e pensionistas verificamos que o IFPI
cumpriu com todas as suas despesas de pessoal do exercicio de 2020.

Importante ressaltar que ha uma diferenca entre os valores liquidados e pagos de
algumas rubricas, devido ao processamento das ordens bancdrias pagas em
31/12/2020 somente ocorreram, em 02/01/2021, conforme determina as
normas de processamento de ordens de pagamento do Banco Central.
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*Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

Despesas com pessoal - Evolucdo

mmm EMPENHADD s LIQUIDADD s PAGO

450.000 000,00
400.000 000,00
350.000.000,00
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000 000,00
100.000.000,00

50.000.000,00

0,00

2017 2018 2015 2020

*Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

A despesas com contratagdo por tempo determinado no exercicio de 2020,
demonstra uma expressiva reducdo de contratacdes nessa modalidade, se
comparado aos demais exercicios pretéritos, conforme demonstrado em figura a
seguir:

CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO - FOLHA -
EVOLUCAO

EEMPENHADO ELIQUIDADD = PAGO
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4,000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00

1.000.000,00

0,00

2020 2019 2018 2017

*Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

BENEFICIOS - FOLHA DE PESSOAL
- VALORES PAGOS

= ALIXILIO-ALIMENTACAD
= AUXILIO-TRANSPORTE - TEMPORARIO

= ASSIST. MEDICA E ODONT. E AUX. TRANSPORTE

12.000.000,00
10.000.000,00
£2.000.000,00

6.0:00.000,00

4.000.000,00
2.000.000,00

0,00 132633328 k=i e ———5-028.70
2017 2018 2019 2020

No que diz respeito aos valores pagos aos beneficios obrigatdrios para servidores
ativos e contrato por tempo determinado, observa-se que houve uma redugao
dos valores de auxilio transporte, contrato temporario, devido a redugdo desse
pessoal no exercicio de 2020. Os demais beneficios mantiveram uma constante
nos valores apresentados de um exercicio para o outro.
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Anadlise das Despesas de Custeio e Investimento

A Execucdo das despesas de Custeio e Investimento do
IFPI, é realizada de forma descentralizada, onde cada
campus apropria suas despesas no SIAFI, e as realiza
obedecendo as leis da contabilidade publica, Lei
4.320/64, A lei de licitagBes e Contratos n2 8.666/93 e a
observancia das normas aplicadas ao setor publico
(MCASP), as macrofungdes dispostas pelo Tesouro
Nacional, e demais instrumentos legais que contribuem
para as boas praticas da contabilidade publica e zelo do
patrimonio publico.

Os valores executados em relagdo aos empenhados no
exercicio de 2020, ficou na margem de 60%, tendo em
vista um grande volume de empenhos, em algumas
rubricas, ter ocorrido no final do 22 semestre de 2020,
periodo que ocorreu a descentralizacdo dos recursos,
sendo assim ndo houve tempo habil para sua
liquidacdo e pagamento, tendo como consequéncia um
aumento de inscricdo de restos a pagar para o exercicio
de 2021.
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* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

- DESPESAS CORRENTES -

EMPENHADOS X PAGOS

=2017 =201B =2019 2020

¥ Execucdo
B4%
B5%
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60%
* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.
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Execucdo das despesas correntes - liquidados x pagos

* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

Com relagdo ao cumprimento das despesas de custeio no que tange a sua
realizacdo de valores liquidados e pagos dentro do exercicio de 2020, alcangamos
uma margem louvavel de 99%, superando a marca dos exercicios anteriores. Esse
resultado é a comprovagao do comprometimento, competéncia e eficiéncia de
todas as Unidades Gestoras Executoras das despesas do 6rgdo, a tratar-se de um
ano pandémico e de muitas dificuldades para todos, como também nao podemos
esquecer do esforgo e disponibilidade do Tesouro Nacional, através da Setorial
Financeira do Ministério da Educacdo, em suas liberagOes de valores para nosso
Orgdo cumprir com suas obrigacdes.

Investimentos - % Execucdo da Despesa

B.000.000,00

G D00 D0 0, Do

4 D00 D00, 00

2020
2019
2018

2000 000,00

m 2017 m201B m2019 2020

* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

Quanto aos valores executados das despesas com investimentos no exercicio de
2020, tendo como referéncia os valores liquidados e pagos, conseguimos o
pagamento de 98% dos valores liquidados.

A diferenga entre os valores empenhados e pagos é devido a concentragdo de
notas de empenho no final do exercicio de 2020, periodo da descentralizagdao dos
orcamentos, ndo havendo tempo habil para sua execugdo, assim houve um
volume maior de inscrigdo de restos a pagar para o exercicio de 2021.

lnvestimentos -
liguidados x pagos

* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.
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Anadlise da Execugao Financeiro por Grupo Natureza de Despesa - 2017-2020

Percebe-se que, do orgamento discriciondrio do 6érgdo, os maiores gastos se
concentram na contratagdo de empresas, tanto para locagio de mdo de obra
para servigos terceirizados, quanto para demais servigos contratados, gastos
estes que sdo fundamentais para o funcionamento da instituicdo, tais como:
vigilancia e seguranca ostensiva; motoristas; servigos de limpeza e conservagdo.

S0 OO0y O Do, CeH

25.000.000,00

20 D00 O DD, OeDr

15,000,000, 00

10 OO0 O DD, OeO0
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e

m 2017
m 2018
m 2019

2020

DIARIAS -
FESSOAL CIVIL

B4 906 01
1.314 407,59
1.0533. 476,35

50.521,52

Execucdo das despesa de custeio por natureza

MATERIAL DE
COMSUMN O

3.066.462,03

2 B62 B94 90

2.956.07 1,09
669.545 57

* Fonte: Tesouro Gerencial, extraido em 10/02/2021.

No tocante aos dados apresentados acima, acrescentamos que ao longo dos
exercicios anteriores a 2020, o maior volume das despesas de Custeio estava
localizado nas naturezas de despesa de locagdo de mdo de obra, apesar de

MATERLAL,
BEMN O
SERWICO PY
DISTRIB.
GRATUITA

101.759,60
114 448 23
5369782
275 880,55

m 2017

PASSAGEMNS E
DESFPESAS
COnA
Lo kA CHC A

150,069,822

331.677,59

214 619,57
2.477,54

OUTROS
SERWVICOS DE
TERCEIRDOS -

FESSOA FISKCA

2.458.116,36
131791757
1.712. 381,05
1.050. 060,29

Titulo do Eixo

2018 m2019

continuarem sendo uma das maiores rubricas, deve-se observar que houve uma
redugdo expressiva na despesa em relagdo aos exercicio de 2017 de valores

pagos.

20020

LOCAC AT DE
MAC-DE-OBRA

24 57704790
21 246 821,10
21 B&6. 769,83
20039 555,77

OUTROS
SERWICOS DE
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JURIDHC &

D027 606,88
24 B52 B75,75
10.045 967,60
4.274.993,64
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(20N
INFORMACAD
E
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O -Fl

TBG6.673,54
1.0534 483,38
959.345,99

Observamos também, uma brusca redugdo dos gastos com didrias e passagens,
além dos materiais de consumo, tendo em vista o periodo pandémico vivenciado
no periodo.
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Anadlise dos Restos a pagar

Verificamos através dos dados apresentados abaixo, que a execugdo dos restos a
pagar no exercicio de 2020 representam assim: 65% dos valores inscritos em
restos a pagar emissdo 2019 foram pagos, 33% foram reinscritos, 1% tiveram
valores cancelados.

Em relagdo aos demais valores de exercicios anteriores tais como de 2017, cerca
de 98% sofreram cancelamento automatico por regra do DECRETO N2 93.872, DE

23 DE DEZEMBRO DE 1986.

Os valores executados dos restos a pagar de 2018, apenas 10% foram pagos, 14%
reinscritos e 76% sofreram cancelamento automatico conforme DECRETO N2
93.872, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1986.

Importante observar que dentro do exercicio corrente pode haver a execugdo de
restos a pagar de diferentes exercicios anteriores.

ANO DA RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR | RESTOS A PAGAR | RESTOS A PAGAR
EMISSAO INSCRITOS (PROC E CANCELADOS PAGOS (PROCEN A PAGAR (PROC
N PROC) (PROCE N PROC) PROC) E N PROC)
2017 201.450,36 198.423,51 2,574,97 451,88
2018 1.921.764,70 1.457.336,14 192.148,78 272.279,78
2019 10.208.114,34 151.349,46 6.667.811,26 3.388.953,62
Total 12.331.329,40 1.807.109,11 6.862.535,01 3.661.685,28
Executado

%Execucdao dos Restos a pagar

Fonte: PROAD, 2020.

m 2017
m 2018
m 2019

Fonte: PROAD, 2020.

Fonte: PROAD, 2020.

% cancelamentos de Restos a pagar

= 2017 = 2018 = 2019

% Restos a pagar reinscritos

0%

m2017 m201E m2019
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Principais desafios e a¢des futuras

Os principais desafios do Instituto Federal do Piaui, hoje com 20 unidades e mais
a Reitoria, abrangendo assim todas as regides do Estado do Piaui sdo:

Buscar ferramentas e promover parcerias com outros 6rgdos para combater a
escassez orcamentdria de capital e assim arcar com as necessidades
apresentadas;

2

Racionalizacao dos recursos destinados a manutengdo da unidade em
decorréncia do ndo crescimento da matriz orgcamentaria;

Buscar mecanismos para promover a adaptacao das demandas institucionais
as agoes definidas como prioritarias pelo MEC, pois, caso a demanda
apresentada a SETEC nao esteja de acordo com as prioridades por eles
definidas, é automaticamente negada qualquer apoio orgamentario do 6rgao
central, como, por exemplo, no caso das constru¢des de salas, laboratodrio,
aquisicao de equipamentos, atualizagdo de data center para refor¢o do ensino
a distancia e até reforma de telhado.

E possivel enumerar como agdes futuras:

e  Buscar maior participacdo de receitas prdoprias na matriz orcamentaria;

e Empreender parcerias capazes de fornecer recursos extraorgamentarios
para fomentar as atividades do 6rgao;

e Redimensionar o quadro de servidores atuando em dreas
administrativas, para aumentar a capacidade de planejamento e
execucdo, de forma a maximizar a eficiéncia das contratacdes;

e Manter em bom funcionamento de toda a estrutura da instituicdo,
ajustando as despesas ao cenario economico desfavoravel e as
restricGes financeiras;

e Promover a padroniza¢do dos processos de compras e pagamentos;

e Aprimorar a fiscalizagdo dos processos administrativos.

3.13 Gestao de Custos

Apesar de destacado como contelddo para compor o relatério de gestdo, o IFPI
ainda ndo tem permissdo para utilizar o Sistema de Custos do Governo Federal.

O acesso ao SIC estda restrito a servidores
integrantes dos Comités de Analise e Avaliagdo
das InformagGes de Custos nos oOrgdos
superiores da administragdo publica federal, ou ‘
indicados por unidades de gestdo interna,
reconhecidas como érgdos setoriais do Sistema de Custos do Governo Federal.

3.14 Gestao de Pessoas

Conformidade legal:

Com vistas a assegurar a conformidade com a Lei 8.112/1990 e demais normas
aplicaveis a Gestao de Pessoas, o Instituto Federal do Piaui observa o conjunto de
regras e diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal e dérgdos de controle,
sempre seguindo o disposto na Constituicdao Federal e suas emendas. Observa-se
também a Lei n? 11.091/2005, que dispde sobre o Plano de Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educacdo e a Lei n2 12.772/2012, que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreira dos Professores do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico.

A Gestdo de Pessoas do IFPI é 6rgdo seccional, subordinado ao 6rgdo setorial na
area de pessoal no MEC, a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas -
CGGP/MEC, que, por sua vez, € subordinada ao orgdo central do SIPEC
(atualmente, Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo
Digital).

No que se refere as formas de atendimento aos requisitos legais da instituicao,
em matéria de gestdo de pessoas, sdo tomadas como referéncia as resolugdes do
CONSUP e as deliberagdes do COLDIR. Além disso, a regulamentagdo interna
especifica segue as Notas Técnicas, as Notas Informativas e as Orienta¢des
Normativas. Nesse contexto, o Instituto Federal do Piaui atende o que disp&e os
atos normativos do Ministério da Economia, Orgéo Setorial do SIPEC, e Ministério
da Educacdo, Orgéo Setorial do SIPEC, repassando as orientacGes para os Campi e
Pré-Reitorias.
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Em relagdo as determinagles dos orgdos de controle, é feita a devida Avaliag¢do da forga de trabalho
observancia, quer seja através das trilhas de auditoria da folha de pagamento ou
através dos indicios encaminhados para apuragdo no Sistema e-pessoal do TCU.

No ano de 2020, tivemos a seguinte situacdo em relagdo aos indicios do sistema
e-pessoal:

|
Docentes =

A forga de trabalho no IFPI encontra-se disposta desta forma:

CAMPUS Técnico-Administrativo Docentes
ANGICAL DO PIAUI 38 56 94
Aguardando . .. CAMPO MAIOR 29 45 74
. Esclarecimento iniciado: 1
& esclarecimento: 81 COCAL 25 55 80
CORRENTE 35 63 98
DIRCEU 7 10 17
FLORIANO 64 79 143
JOSE DE FREITAS 6 8 14
i . OEIRAS 33 52 85
Em monitoramento: 127 Arquivado: 242 PARNAIBA o8 73 131
PAULISTANA 34 60 94
PEDRO II 31 57 88
PICOS 54 68 122
PIO IX 5 5 10
Tratado em processo de :'E'T'T'g';:A 1‘3‘2 g; 123
controle externo: 10 SAO JOAO DO PIAUI 27 40 67
SAO RAIMUNDO NONATO 36 63 99
TERESINA ZONA SUL 72 97 169
TERESINA CENTRAL 164 287 451
Outro ponto a destacar é o controle dos dados da DIGEP atualizados, relativos a: URUCUI . 43 60 103
VALENCA DO PIAUI 26 42 68
TOTAL 957 1287 2244

Fonte: DIGEP, dez/2020
Incentivo a
Qualificagao

Progressao
Funcional

RT / RSC Afastamento

Nomeagao
Distribuicdo dos servidores por género

Professores SN Orientagdes
individual aos ¢

Substitutos . sobre legislagdo o
servidores 952:
'’
Percentual de gastos com pessoal, aposentados e pensionistas, o 42%
auxilio-saide,  auxilio-pré-escolar,  auxilio-transporte,  auxilio- 1.292;
alimentagdo, capacitagdo, contribui¢cdo previdencidria, assisténcia a
saude 58%

= FEMININO = MASCULINO

Fonte: DIGEP, dez/2020.
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Quantidade de servidores por situagdo funcional

-

= ATIVO PERMANENTE = APOSENTADO

Fonte: DIGEP, dez/2020.

Estratégia de recrutamento e aloca¢do de pessoas

Sdo langados concursos publicos feitos pela prépria instituicio bem como
processos seletivos simplificados com vistas a contratacdo de professores
substitutos, em conformidade com a Lei n2 8.745/2003. No ano de 2020 n3o foi
realizado concurso publico.

O recrutamento e alocagdo de pessoas é um trabalho fundamental para o
funcionamento do ensino, atividade-fim da Instituicio e podemos destacar os
pontos essenciais considerados no recrutamento de docentes.

Fonte: DIGEP, 2020.
Remuneragao

Conforme estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;
Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril de
1987; contratacdo de professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que
trata a Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993; e Lei n? 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, que altera a remuneracdo do Plano de Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, o vencimento basico inicial das categorias ocorre
como descrita a seguir. A remuneracdo sera acrescida de Retribuicdo por
Titulacdo/ Reconhecimento de Saberes e Competéncias e Incentivo a
qualificacdo, conforme a categoria:

Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
¢ Dedicagdo Exclusiva: RS 4.472,64

® 40 horas: RS 3.130,85 ® 20 horas: RS 2.236,32

Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagdo

e Nivel A: RS e Nijvel B: RS e NivelC: RS e Nivel D: RS e Nivel E: RS
1.326,72 1.606,41 1.945,07 2.446,96 2.744,57

Fonte: DIGEP, dez/2020.
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Detalhamento da despesa de pessoal (ativo, inativo e pensionista), evolugao
dos ultimos anos e justificativa para o aumento/a diminuigdo

$

A folha de pagamento do IFPI tem uma tendéncia a

crescimento tendo em vista as inumeras modificacGes
relativas a nomeagdes, concessdes de progressdes funcionais,
retribuicdes

incentivos a qualificagdo e
reconhecimentos de saberes e competéncias.

MES APOSENTADOS2019 APOSENTADOS 2020

Dez 2.858.672,96 3.083.189,79
Nov 4.313.580,75 4.585.791,42
Out 2.848.504,52 3.146.613,26
Set 2.845.349,34 3.051.256,87
Ago 2.829.278,41 2.999.491,28
Jul 2.727.234,28 3.041.392,55
Jun 4.070.241,58 4.422.400,12
Mai 2.759.995,10 3.330.450,72
Abr 2.700.651,39 3.004.074,92
Mar 2.711.865,78 2.933.786,54
Fev 2.720.857,59 2.886.702,87
Jan 2.712.802,21 2.836.576,68

TOTAL RS 36.099.033,91
Fonte: DIGEP, dez/2020.

RS 39.321.727,02

MES PENSIONISTAS 2019 PENSIONISTAS 2020
Dez 543.514,84 555.984,46
Nov 1.094.597,74 1.111.139,56
Out 555.008,85 557.931,87
Set 568.888,46 560.828,66
Ago 530.555,08 568.906,01
Jul 512.310,75 568.466,79
Jun 777.269,82 842.116,14
Mai 491.822,65 558.179,06
Abr 498.086,88 558.179,06
Mar 509.173,73 581.812,60
Fev 492.119,18 545.104,87
Jan 481.256,09 547.095,05
TOTAL R$ 7.054.604,07 R$ 7.555.744,13

Fonte: DIGEP, dez/2020.

MES ATIVO PERMANENTE 2019 ATIVO PERMANENTE 2020
Dez 34.270.403,83 34.572.934,86
Nov 34.530.227,55 33.756.867,39
Out 22.273.344,54 23.086.951,00
Set 22.301.838,89 23.070.687,39
Ago 21.726.575,01 22.785.856,01
Jul 21.310.595,02 22.730.365,80
Jun 26.804.470,38 28.786.098,34
Mai 21.045.243,07 22.758.738,22
Abr 20.843.143,22 22.436.407,34
Mar 20.832.668,89 22.670.928,83
Fev 21.432.475,72 22.737.060,40
Jan 21.411.162,92 23.967.036,98
TOTAL R$ 288.782.149,04 R$ 303.359.932,56
Fonte: DIGEP, dez/2020.
Avaliacdo de desempenho, remuneragao e meritocracia
°

Para que haja progressao funcional por mérito é feito avaliacdo -

de desempenho que possibilita o servidor a evoluir na -

respectiva carreira, acarretando aumento da remuneragdo e § :

consequente aumento de despesa.

A avaliagdo de desempenho dos servidores técnico-administrativos é regida pela
Lei n? 11.091/2005, que trata do Plano de Carreira dos Servidores Técnico-
Administrativos em Educagdo, regulamentada pelo Decreto n? 5.825/2006, com
nova redacdo dada pela Lei n2 11.784/2008. Essa avaliagcdo é realizada por meio
de abertura de processo no Suap, com os formularios de autoavaliacdo, bem
como de avaliacdo da chefia imediata. Quanto aos servidores docentes regidos
pela Lei n? 12.772, de 29 de dezembro de 2013, a avaliagdo é feita no Campus de
origem e analisada pela CPPD (Comissdao Permanente de Pessoal Docente).

Capacitagdo: estratégia e nimeros

A capacitacdo a nivel de mestrado e doutorado fica a cargo da
Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds Graduacdo e Inovagdo e os
cursos de capacitacdo tem os recursos descentralizados por
Campus.

—
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As constantes atualizagGes relativas aos normativos e as legislagées que regem o
servigo publico, assim como a rotatividade de servidores entre os campi, afetam
e justificam a necessidade de formagdo continua de todos os servidores.

A Politica de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) prevé que as oportunidades
sejam concedidas de maneira equanime e, para isso, as estratégias adotadas para
promover o desenvolvimento dos servidores sdo variadas, a depender do
objetivo ao qual se destinem, quer seja capacitagdo ou qualificagao.

As ac¢Oes de desenvolvimento de pessoas no IFPI durante o ano de 2020 foram
prejudicadas, em virtude de dois principais aspectos, quais sejam: a)
contingenciamento dos recursos destinados a capacitagdo de pessoal; e b)
pandemia do novo CORONAVIRUS.

Principais desafios e agoes futuras

O principal desafio para os proximos dois anos sera a

dificuldade de recomposi¢ao da forca de trabalho:

A contengdo de despesas com pessoal onde o
orgamento foi reduzido e o total orgamentario
nem sequer fecha o ano, tendo que haver
suplementagao.

A dificuldade em conseguir a redistribuigdo de
novos codigos de vaga junto ao Ministério da
Educacdo;

Esses desafios permanecem e continuam se agravando.

Principais a¢es futuras:

Reformulagdo da avaliagdao de desempenho docente;
Mapeamento de competéncias de todos os setores de todos os Campi e Reitoria;
Revisdo de laudos de concessao de horario especial;

Realizagdao de exames periddicos nos sevidores;

Controle e intensificagdo da Politica de Desenvolvimento de Pessoas.

3.15 Gestao de Licitagdes e Contratos

Conformidade legal

As licitagGes realizadas pelo Departamento de LicitagGes buscam sempre seguir
os ditames legais dos mais diversos normativos que regem os procedimentos
licitatdrios. Neste diapasdo, todas os objetos a serem contratados tem, a partir
da definicdo técnica de suas caracteristicas, o devido encaminhamento a
modalidade de aquisicdo mais apropriada para aquela determinada situagdo,
sempre obedecendo as hipdteses previstas no ordenamento juridico.

Aquisicdes de materiais, equipamentos e servicos de natureza comum, s3o
realizadas, conforme determina a legislagdo, por meio de pregdo eletrénico,
sempre que excedam os limites legais da dispensa de licitagdes. As contratagdes
cujo setor técnico caracterize como obras, sdo feitas pelas modalidades
tradicionais da LC 8.666/93, sempre definindo a modalidade escolhida de acordo
com as faixas de valores trazidas pelo diploma legal.

Quando da realizagdo das dispensas de valor, determinadas pelos incisos | e Il do
art. 24 da LC 8.666/93, cabe ao setor financeiro verificar previamente a questdo
do saldo orgamentdrio ja utilizado para cada natureza de despesa antes do envio
para do processo de aquisicdo, a fim de evitar o fracionamento da despesa.

Quando sdo casos de dispensas de licitagdo enquadradas no inciso Ill e seguintes
do art. 24 ou em casos de inexigibilidades enquadradas no caput ou nos incisos |,
Il elll do art. 25 da LC 8.666/93, sdo sempre verificadas as condi¢des que levaram
a este enquadramento e sdo anexadas aos processos as devidas comprovagdes
pelo setor solicitante.

Ressaltamos ainda que todos os processos de licitagdo (pregbes, convites,
tomadas de precos e concorréncias), sdo submetidos a andlise prévia da
Procuradoria Federal do érgdo. Também prescindem do mesmo parecer juridico
os processos de dispensas de licitagdo enquadradas no inciso lll e seguintes do
art. 24 ou em casos de inexigibilidades enquadradas no caput ou nos incisos |, Il e
Il do art. 25 da LC 8.666/93, sempre que apresentarem valores estimados
superiores aos previstos nos incisos | e Il do art. 24 da LC 8.666/93.
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Detalhamento dos gastos das contratagoes por finalidade e especificagdo dos
tipos de servigos contratados para o funcionamento administrativo

Em quantidades de processos e valores homologados, por cada modalidade em
2020, abrangendo todos os campi do IFPI, obtivemos os seguintes valores:

Valor homologado

Dispensade

licitacao 205 R$ 11.418.855,36
. Valor homologado
Inexigibilidade 20 RS 673.7509,62
Pregdo 45 Valor homologado
eletrdnico RS 54.871.322,55
Tomadade 2 Valor homologado
Pregos RS 1.083.863,50

Fonte: PROAD, 2020.

Com relagdo a natureza da contratagdo, para todo o IFPI, os valores
homologados sdo os seguintes:

B Material

Servigos

58,80%

Fonte: PROAD, 2020.

ContratacGes mais relevantes, sua associagdo aos objetivos estratégicos e
justificativas para essas contratacées

As contratagGes mais relevantes para o IFPI, com valores pagos em 2020, estdo
detalhadas nos quadros a seguir, destacam-se as contrata¢des relativas ao
funcionamento dos campi, como servigos de vigilancia, limpeza, copa e cozinha,
além de energia elétrica, manutenc¢do de softwares, manuten¢do de veiculos e
manutengdo e conservagdo de bens imoveis. Essas contratagdes se justificam
pela necessidade de manter a infraestrutura fisica e garantir o atendimento das
demandas existentes nos diversos campi.

Essas contratagdes alinham-se ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2020-2024 do IFPI, documento onde se encontram definidos a missdo da
instituicdo e as estratégias para atingir suas metas e objetivos. O PDI pode ser
acessado através do link http://www.ifpi.edu.br/pdi. Entre seus objetivos est3o:

Planejar e realizar licitagdes,
visando a consolidagdo do

3 Programa e projetos
institucionais;
i Planejar e publicizar
cronograma (calendario)
para licitages, visando ao
IFPI Plano de cumprimento da execucdo
Desenvolvimento

orgamentdria;
2020 - 2024 Institucional
Objetivo Estratégico P.02 - Fortalecer

Controlar e monitorar o
quantitativo empenhado e
as modalidades de licitagdo;

Estabelecer monitoramento

a efetividade de contratagdes de entre a disponibilidade
. orgamentdria e solicitagdes
bens e servigos de compra.
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ContratagGes mais relevantes por campus O quadro a seguir apresenta as despesas relevantes pagas, por campus, com 0s
servigos de manutengdo e conservagdo de bens imdveis.

RS 235.067,44 RS 193.246,92 RS 152.754,00 RS 96.386,87 —

RS 216.807, 62 R$276.493,34  R$110.827,72 RS 110.593,83 Oeiras RS 66.691,39
S30 Jodo do Piaui RS 58.635,14
R$ 220.390,86 R$220.042,56 RS 128.058,30 RS 107.529,34 Pedro Il RS 32.098,78
RS 234.430,12 R$211.318,67 R$93.513,28 RS 94.048,92 —
R$ 221.002,16 R$282.000,28 RS 109.497,00 R$ 99.055,37 Valenga do Piaui R$ 57.221,91
R$ 192.591,95 R$283.718,78 RS 106.723,48 RS 86.745,25 Campo Maior RS 288.128,06
RS 639.442,90 RS 536.389,20 RS-  R$210.087,95 -
R$ 1.194.857,77 R$1.581.013,50  R$702.73525 RS 619.353,79 Teresina Central RS 385.377,38
RS 485.175,12 R$213.809,80  R$279.784,13 RS 180.047,30 Teresina Zona Sul RS 78.675,09
. ; ; ; Floriano RS 155.919,17
RS 489.136,49 R$24.588,36 RS 222.079,43 RS 74.242,99 -
RS 374.401,44 R$362.340,06  R$279.131,81 RS 137.818,95 Picos R$ 62.759,91
RS 482.763,71 R$ 374.795,75 R$ 160.812,56 RS 128.879,74 Piripiri RS 73.757,75
RS 440.531,24 R$355.286,23  R$194.324,84 RS 108.284,58 S30 Raimundo Nonato RS 25.445,31
RS 468.366,52 R$434.181,17  R$153.812,14 RS 96.804,00
RS 446.493,78 R$363331,73  R$172.692,81 RS 185.249,18 Corrente R$ 61.710,29
RS 404.642,08 R$317.686,24  R$149.11563  R$131.489,55 Urugui RS 32.719,30
RS 437.578,47 R$275.313,56  R$100.595,24 RS 130.462,12 : TOTAL R51.379.139,48
RS 403.858,24 R$339.761,88  R$396.718,63 RS 109.846,05 Fonte: Tesouro Gerencial, 2021.
R$7.135.662,85 R$6.645.318,03 R$2.811.802,47 R$2.499.945,08

Fonte: Tesouro Gerencial, 2021.

Das sang¢Oes administrativas
Destacam-se ainda, na Reitoria, os recursos aplicados nos seguintes contratos:

\

Manutencio corretiva/adaptativa e sustentacdo R$ 394.162,81 4 desses com a penalidade de suspensdo
de Softwa[es _ i temporariade licitar;
Manutengao e Conservagao de Veiculos R$ 576.567,37 Durante a gest3o e «2 foram impedimentos de licitar;

HHEFPETc (oo I )y r-11e]F | *1 aplicagdo de multa.
no ano de 2020, foram

Fonte: Tesouro Gerencial, 2021.

realizados 7 registros /

de sangoes administrativa
no SICAF

Fonte: PROAD, 2020.
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Detalhamento das sangdes:

Processo CNPJ Sangdo Fundamento
23180.000738/2019-10 13.940.738/0001-80  Suspensido Temporaria Lei n2 8666/93, art.
23176.000403/2019-61 30.060.103/0001-08  Suspensdo Tempordria fZi' r|1l9| 8666/93, art.
23180.000313/2019-19 18.190.056/0001-11  Suspensdo Tempordria fZi, r|1l9| 8666/93, art.
23180.000511/2019-74  22.767.675/0001-01  Suspensdo Tempordria fZi, r|1|9| 8666/93, art.
23180.000390/2019-61 27.092.943/0001-48  Impedimento de Licitar fZi, r|1l9| 10.520/02, art.

o
23180.000308/2019-06 34.347.112/0001-35 Impedimento de Licitar Zei n? 10.520/02, art.
o
23186.000521/2019-50 31.203.675/0001-61  Multa Zei n2 8666/93, art.
87,1

Contratagbes diretas: participagdo nos processos de contratagdo, principais
tipos e justificativas para realizagao

Cabe-nos informar que de um total de RS 68.047.801,03 em compras
homologadas em todo IFPI no ano de 2020, RS 12.092.614,98 foram
realizadas através de dispensas e inexigibilidades de licitagdo, o que

corresponde a um total de 17,8% do total.

O quadro a seguir, mostra a quantidade de processos e os valores gastos em
compras diretas (inexigibilidade e dispensa de licitacdo) englobando todos os
Campi do IFPI, para tanto, separamos por inciso que traz a justificativa para o
enquadramento da compra:

Pela quadro, pode-se observar que no universo de RS 12.092.614,98
homologados em compras diretas em todos os Campi do IFPI no ano de 2020,
somente o valor de RS 1.140.577,01 foi relativo as compras enquadradas nos
incisos | e Il do art. 24 da LC 8.666/93, que sdo aquisi¢cBes passiveis de incorrer

em fracionamento de despesa. Correspondendo Q 9,4% do total das
compras diretas e apenas 1,7% do total das compras
homologadas no ano.

Dispensa de
Licitagdo

CAPUT

INCISO
Il

INCISO
vV

INCISO
Vil

INCISO
Xl

INCISO
Xl

Aquisi¢do de insumos para o combate e
prevencdo a pandemia de Covid-19.

para outros servigos e compras de
valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea "a", do inciso Il do
artigo anterior (23) e para alienagdes,
nos casos previstos nesta Lei, desde
que ndo se refiram a parcelas de um
mesmo servigo, compra ou alienagdo
de maior vulto que possa ser realizada
de uma sé vez;

nos casos de emergéncia ou de
calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento
de situagdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranga
de pessoas, obras, Servigos,
equipamentos e outros bens, publicos
ou particulares, e somente para os
bens necessarios ao atendimento da
situagdo emergencial ou calamitosa e
para as parcelas de obras e servigos
que possam ser concluidas no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contados
da ocorréncia da emergéncia ou
calamidade, vedada a prorrogagdo dos
respectivos contratos;

para a aquisi¢do, por pessoa juridica de
direito publico interno, de bens
produzidos ou servigos prestados por
o6rgdo ou entidade que integre a
Administragdo Publica e que tenha sido
criado para esse fim especifico em data
anterior a vigéncia desta Lei, desde que
o preco contratado seja compativel
com o praticado no mercado;

nas compras de hortifrutigranjeiros,
pdo e outros géneros pereciveis, no
tempo necessario para a realizagdo dos
processos licitatérios correspondentes,
realizadas diretamente com base no

preco do dia;
na contratagdo de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou

estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituigdo dedicada
a recuperagdo social do preso, desde

152

6

1

16

4

31.577,44

RS
1.140.577,01

RS 756.268,02

RS 315.000,00

RS 613.622,56

RS 774.077,04
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INCISO
XVI

INCISO
XXII

INCISO
XXX

Inexigibilidade  CAPUT
de Licitagdo

INCISO |

INCISO
Il

Fonte: PROAD, 2020.

que a contratada detenha
inquestionavel reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;
para a impressdo dos didrios oficiais, de
formularios padronizados de uso da
administracdo, e de edigbes técnicas
oficiais, bem como para prestacdo de
servicos de informatica a pessoa
juridica de direito publico interno, por
6rgdos ou entidades que integrem a
Administragdo Publica, criados para
esse fim especifico;

na contratagdo de fornecimento ou
suprimento de energia elétrica e gas
natural com concessionario,
permissiondrio ou autorizado, segundo
as normas da legislagdo especifica;

na contratagdo de instituicdo ou
organizagdo, publica ou privada, com
ou sem fins lucrativos, para a presta¢ao
de servicos de assisténcia técnica e
extensdo rural no ambito do Programa
Nacional de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural na Agricultura Familiar
e na Reforma Agraria, instituido por lei
federal.

E inexigivel a licitagdo quando houver
inviabilidade de competicdo;

para aquisigdo de materiais,
equipamentos, ou géneros que so
possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de
marca, devendo a comprovagdo de
exclusividade ser feita através de
atestado fornecido pelo o¢rgdo de
registro do comércio do local em que
se realizaria a licitagdo ou a obra ou o
servigo, pelo Sindicato, Federagdo ou
Confederagdo Patronal, ou, ainda,
pelas entidades equivalentes;

para a contratagdo de servigcos técnicos
enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgagéo;

1

22

1

3

12

5

RS 16.182,00

RS
7.734.992,89

RS 36.558,40

RS 9.867,62

RS 643.881,00

RS 20.011,00

Principais desafios e a¢des futuras

No tocante ao Departamento de Licitagdes, podemos citar os seguintes pontos
como principais desafios e a¢8es futuras que sdo necessdrias ao melhoramento
das atividades:

Que seja desenvolvido e aplicado um sistema informatizado de compras,
englobando todo o processo de aquisigdo e que permita o acompanhamento de
todas as etapas do processo;

Ajustar cada vez mais os procedimentos de compras compartilhadas no ambito
da Reitoria do IFPI, a fim de otimizar os processos de compras;

Que sejam realizadas capacitagGes na drea de compras publicas, especialmente
em niveis mais avangados para os agentes de compras que ja atuam na area e
carecem de atualizacGes devido as constantes alteragOes da legislagdo;

Que seja desenvolvido um plano institucional de sustentabilidade para todo o
IFPI, a fim de nortear também as praticas a serem adotadas nas compras.

O Departamento de Administracdo/PROAD realiza o planejamento, gestdo e
fiscalizacdo das contratagdes da Reitoria além do assessoramento aos Campi do
IFPI. Quanto aos principais desafios e agdes futuras:

Implementagdo do processo eletronico no ambito do IFPI;

Implementag¢do da Centralizagdo das Compras no ambito do IFPI, conforme IN
01/2020, que trata das Compras Centralizadas. Trabalhar em rede por meio de
um calendario de compras unificado;

Implementagdo do Comprasnet-Contratos, novo sistema estruturante do
Governo Federal para a Gestdo dos Contratos (publicagdes de contratos,
aditivos, apostilamentos, cronograma, fiscalizagdo, ocorréncias, entre outros);

Aprimoramento do Sistema SUAP-Contratos, visando uma maior
acessibilidade e transparéncia das informacgées, além do auxilio da tomada de
decisdo pelos gestores de posse dos relatdrios emitidos pelo sistema;

Capacitacdo dos servidores da area, sendo de grande relevancia em
decorréncia das recorrentes mudancas da legislagdo para o planejamentoe a
gestdo dos contratos e o consequente andamento dos processos;

Criagdo de comissGes para a elaboragao e o aprimoramento de instrumento
de governanga nas contratagdes (Manual de Sangdes e Indicadores de Gestao
de Contratos);

Implementagdo do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo dos Contratos(modelos de
documentos disponibilizados no PEN SUAP).

Isto posto, salientamos que os dados aqui apresentados foram coletados através
de sistemas de informagdo mantidos pelo Governo Federal, tais como o Painel de
Compras, DW-SIASG e o Tesouro Gerencial.
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3.16 Gestao Patrimonial e Infraestrutura

3.16.1 Gestdo da Frota de veiculos
Conformidade legal

Embora, no ambito do IFPI, ainda ndo tenham sido formalizadas normas proprias
com o intuito de regular a constitui¢do da frota e sua utilizagdo, a institui¢cdo faz o
acompanhamento préoximo do cumprimento das normas gerais da administragao
publica, a exemplo da Instru¢gdo Normativa 03, de 15 de maio de 2008 da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do
Planejamento, Or¢gamento e Gestdo, assim como o Decreto n? 6.403, de 17 de
margo de 2008, da Presidéncia da Republica.

Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos), avaliagdo
do custo-beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos

Embora tenha sido observada representativa variagao ano a ano, desde 2017 um
padrdo tem se estabelecido no valor investido em aquisicio de bens

imeres was s | 5428 R$2.70 Mi

nimeros finais de
Bens Permanentes Adquiritos - 2020 Valor Investido - 2020

2020 foram 0s
seguintes:

Variagdo Ano a Ano - Valor Investido
No exercicio 2020 o capital

investido na aquisicdo de bens
permanentes na Reitoria e nos
Campus do IFPI apresentou, em

comparagdo ao ano de 2019, um
e acréscimo da ordem de 94,4%,
dada a grande restricao
o orcamentaria vivenciada naquele
ano.

Fonte: PROAD, 2020.

100%

O grafico apresenta a distribuicdo do quantitativo e valor dos bens assim
adquiridos em 2020 conforme distribuigdo por campus.

() CAMPUS () CAMPUS
S CAM ;T8
{2,048 K R$362.696,38
— [ —
URU focam
1.232 i R$344.120,08
] £
; TZ5 SIP
I 659 . R$331.440,35
Bens Permanentes... Valor Investido - 2...
5428 - R$2.695.983,36 |
OEl TCE
247 R$240.615,86
] I
pIl VIC
241 R$230.639,33
] —
VLG URU
205 R$204.638,02

Fonte: PROAD, 2020.

Em destaque a quantidade de bens adquiridos e alocados no Campus Campo
Maior (CAM) e Urucui (URU). O fato se justifica por terem sido realizadas
compras de livros, representando aproximadamente 80% do quantitativo total de
bens, cerca de 4300 unidades. Estes campi adquiriram 1969 e 1221
respectivamente.

Quanto ao valor investidos na
aquisicdo de bens permanentes o R$3 6 2 7 O M i l
destaque fica por conta do Campus ’

Teresina Zona Sul, com 13,7% do
valor total de recursos. Em grande

medida o resultado obtido se justifica pela natureza das aquisicGes realizadas, em
sua maioria referente a material de informatica.

Campus Teresina Zona Sul - 2020

87



O Setor de Transportes do IFPI registrou expressiva redu¢ao de suas

despesas em 2020 quando comparadas ao ano de 2019, reflexo da parada do
ensino presencial por conta da pandemia da Covid-19. O trabalho home office
dos servidores e posterior revezamento no trabalho presencial no IFPI, além da
suspensdo da realizagdo de visitas técnicas e do funcionamento do servigo de
transporte de alunos foram as causas mais relevantes na composicdo das
justificativas para tal queda de valor.

O gasto com a frota referente ao servico de abastecimento foi de 21,77%

guando comparado com o ano anterior e 71,60% no servico de manutengao.

Abastecimento
2019 2020
RS 692.611,08||RS 150.793,32
100,00% 21,77%
Manutencao
20119 2020
RS 998 340,11|(RS 714.807,26
100,00% 71,60%

Fonte: PROAD, 2020.

Os valores empregados com o servico de manutencdo e abastecimento em 2020
obtiveram uma redugdo significativa.

A maior preservacdo da atividade no servico de manutencdo se deu pelo uso
estratégico deste servico durante o periodo de redugcdo das atividades
administrativas e completa parada do ensino.

A gestdo viu nesta situagdo a oportunidade de realizar a reforma de veiculos tipo
Onibus e microdnibus assim como providenciar a recolocagdo dos veiculos que
tinham algum tipo de pendéncia histdrica. O forte trabalho de reforma dos
veiculos com mais idade também contemplou a padronizagdo dos mesmos,

fortalecendo a identidade da frota e imagem da instituicdo. Dois 6nibus
rodoviarios grandes foram completamente reformados, outros oito micro-0nibus
e ainda uma picape, esta ultima em virtude de descascamentos espontaneo da
pintura, o que estava causando enferrujamento da lataria do mesmo. Uma
amostra do trabalho é apresentada em imagens.

PlJ6583

Um Quadro resumo é a seguir, apresenta os numeros finais dos dois servicos.
Além dos dados dos servigos sdo apresentados na mesma o quantitativo total de
quildmetros percorridos pelos veiculos da frota. Esta informagdo tem vinculo de
proporcdo validado quando comparado com o gasto com o servico de
abastecimento.

Hod6metro Gasto Total

Abastecimento Litros Manutengao

176.779,79 RS 998.340,11 1.020.186 RS 1.690.951,20

m RS 692.611,09
m RS 150.793,32

Fonte: PROAD, 2020.

39.118,25 RS 714.807,26 231.501 RS 865.600,58
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Desfazimento de ativos

No ano exercicio 2020 ndo houve desfazimento de ativos porque o IFPI atende
recomendagles obtidas por consulta a Procuradoria Federal, sempre optando
pela realizagdo de leildes, ndo ocorrendo por falta de tempo habil para as fases
de preparagdo dos lotes. A intengdo de realizagdo de um leildo se mantém e serd
alcangada caso as condigOes atipicas deste ano permitam.

Locagdo de imdveis e equipamentos

No ano exercicio 2020 n3do ocorreram locagBes de imodveis e equipamentos.
Quanto aos imdveis utilizados, todos sdo préprios, recebidos em doagao.

A locacdo é uma pratica ndo usual na Instituicdo. Quanto a locagdo de
equipamentos é uma pratica pouco utilizada, mas que, a cada demanda, um
estudo de viabilidade é buscado pra identificar o que se mostra mais econémico
em favor da administrag¢do publica.

Mudangas e desmobilizagdes relevantes
No ano exercicio 2020 ndo aconteceram mudancas e/ou desmobilizagdes.
Principais desafios e agoes futuras

Em 2021 uma nova licitagdo sera realizada dado o fim do prazo de 60 meses para
a contrato de abastecimento e manutengao, gerido pela reitoria. Os planos para
a drea sdo:

e amanutencdo da gestdo de tal contrato de forma centralizada na reitoria;

e 0 dimensionamento da demanda serda ajustado dentro em vista a

disponibilidade de um maior histérico de execugdo e, portanto, uma maior
base de analise e projecao;

e quanto a composicdo da frota urge a necessidade de novas aquisi¢ées dada a
rapida subida de sua idade média, atualmente acima de 6 anos e a crescente
despesa com manutencgdo dos veiculos;

e a conducdo da gestdo prima por um perfil de acompanhamento préximo da
execucdo e constante de redugdo da despesa;

e na drea de patriménio e almoxarifado (materiais) fora realizada a
contratagdo do inovador servico de almoxarifado virtual, o que deve
proporcionar maior e melhor disponibilidade de itens dificeis de serem
adquiridos e cujo perfil de consumo é reduzido ou esporadico;

e preparagdo para implantagdo do Sistema Integrado de Administracdo de
Servigos (SIADS), cujo prazo limite é 31/12/2021;

e quanto a gestdo de materiais permanentes, patrimonio, a instituigdo possui
diversas areas cujo interesse esta direcionado, mas aguarda oportunidade e
disponibilidade de orgamento para efetuar a execugdo da despesa.

3.16.2 Gestdo da Infraestrutura

3.16.2.1 Principais obras executadas em 2020

Reforma do La!)oratorlo de Fisica - RS 42.254,34 WN LTDA
Campus Parnaiba
Substituicao dg Calha Pluvial - R$ 54.000,00 WN LTDA
Campus Teresina Zona Sul
Recuperagao de coberturae CLINDERMA
drenagem pluvial - Campus Oeiras RS 114.591,43 LTDA
Construcdao do muro - Campus GULLS)
p R$ 237.191,43 ENFENHARIA
Parnaiba
EIRELI
R. MELHO
Bloco de Salas de aula - 10 salas - RS 1.198.623,44 CONSTRUCOES
Campus Corrente LTDA

R$ 1.646.660,80

Fonte: Diretoria de Infraestruturas/PRODIN, 2020.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-
prestacao-de-contas/informacoes/e

Principais desafios e agoes futuras

Existéncia de orcamento para a execugao de projetos de infraestrutura.
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3.17 Gestao de Tecnologia da Informacao

Conformidade legal:

O sistema de Gestdo da Tecnologia da Informagdo (Tl) estad sistematicamente
inserido na gestdao do IFPI a partir de um conjunto de processos de trabalho,
digitais (sistemas e infraestrutura) ou analdgicos, que seguem um fluxo de
informacgGes através de sua estrutura administrativa, geridos e acompanhados
por mecanismos de controle, com o objetivo de suprir a instituicdo de suporte
tecnoldgico para cumprimento de seus objetivos e missdo.

A Gestdo da Tl é feita através de suas instancias internas de governanga, CGTIC
(Comité Gestor de TIC) e CSIC (Comité de Seguranga da Informacgdo), além de
participagdo no Colégio de Dirigentes do IFPI (COLDIR), e participagdo em
instancias externas como o Sistema de Administracao dos Recursos de Tecnologia
da Informagéo (SISP), vinculado ao Ministério da Economia, e dos Comités Gestor
e Técnico da Rede Poti. A Rede Poti é um projeto para administra¢do, operagao e
manutengdo de infraestrutura dptica de alto desempenho, baixo custo entre
instituicdes de ensino e pesquisa situadas em Teresina.

Para assegurar a conformidade legal da gestao de Tl, o IFPI observa e aplica as
regras e diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo Governo Federal, érgaos
de controle e as normas estabelecidas em seus normativos internos, quais sejam:
PDI IFPI 2020 2024; EGD-MP 2020-2022 (Decreto n2 10.332, 29/04/2020);
Instru¢cdo Normativa SGD/ME n° 01/2019; Acorddo TCU n? 2.308/2010; Guia de
PDTIC do SISP v 2.0 - 2016; Decreto n2 8.539/2015; Guia de Governanca de TIC do
SISP v 2.0 2017; Decreto n? 10.332/2020; Portaria SGD/ME 778/2019; Acérdido
TCU n° 882/2017.

Modelo de governanga de Tl

O IFPI tem as instancias internas de governanca na area de Tl:

COMITE GESTOR
TiC O Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (CGTIC) do IFPI,

instituido por meio da Resolugdo N2 032/2010 CONSUP, de 15 de setembro de
2010, de carater deliberativo, tem a finalidade de homologar o Plano Diretor
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (PDTIC) e deliberar no ambito do
IFPI sobre: os principios de Tecnologia de Informagdo (TI) a Arquitetura de Tl
inclusive os requisitos de seguranga, integragdo e padronizagdo de dados,
informagdes e sistemas, a Infraestrutura de TI, em especial a rede corporativa
e seus servigos, os niveis de acesso, o compartilhamento das informagdes e os
sistemas de suporte, as necessidades de aplicagGes corporativas especificando
e priorizando as solugdes que serdo adquiridas, contratadas ou desenvolvidas
e os investimentos em Tl na distribuicdo do orgamento, dos limites e
prioridades dos projetos e acdes.

COMITE DE

SEGURANCA DA
INFORMAGAO E
COMUNICAGCAO

O Comité de Seguranga da Informagdo e Comunicagdes (CSIC), instituido por
meio da Resolugdo N° 50/2013 - CONSELHO SUPERIOR, de 22 de outubro de
2013, e teve seu Regimento Interno aprovado pela Resolugdo N2 084/2018
CONSUP, de 14/11/2018. Vinculado ao CGTIC, de natureza consultiva e
deliberativa. O CSIC tem como finalidades principais estabelecer as politicas e
diretrizes de seguranga da tecnologia da informagdo e comunicagdo alinhadas
as estratégias do Instituto, assessorar o CGTIC no que tange a Seguranga da
Informagdo e Comunicagcdo do IFPI e elaborar e revisar periodicamente uma
Politica de Seguranga da Informagdo e Comunicagdo - POSIC e normas
relacionadas. A POSIC-IFPI foi regulamentada através da Resolugdo N2
085/2018 CONSUP, de 14/11/2018, assim como as Normas de Seguranca para
Criagdo de Senhas (Resolugdo N2 086/2018 CONSUP, de 14/11/2018) e a
Politica de Uso do Correio Eletrénico Institucional do IFPI (Resolugdo N2
087/2018 CONSUP, de 14/11/2018).

Montante de recursos aplicados em Tl

SERVICOS
Fonte: DTI, 2020.

EMPENHADO PAGO

RS 1.096.358,23 RS 901.791,85

ContratagGes mais relevantes de recursos de Tl

-

Manutengdo Datacenter
Q-Académico
Conexado Internet
Cloud Computing
Outsourcing de impressao
Locagdo de Software de Biblioteca
Emissdo de Certificados Digitais

Telefonia Fixa e Mdvel - Pacote de -

S [ 1€ & 7

Schneider Electric RS 158.743,91
Qualidata RS 235.418,90
Rede Poti RS 91.593,66
Claro RS 38.093,07

Tecnoset RS 29.844,80
Pergamum RS 32.729,71
Serpro RS 860,00

RS 19.678,33

Comunicagdo de Dados

Comunicagdo de Dados e Redes em Geral -
Suporte De Infraestrutura de TIC -

RS 82.709,37
RS 212.120,10

Fonte: DTI, 2020.
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Principais iniciativa (sistemas e projetos) e resultados na area de Tl por Cadeia

de Valor
\ Sistema Detalhes Valor
PEN-SUAP Processos e documentos eletronicos Tramitagdo de processos
eletrénicos
Agilidade administrativa
Barramento Conexdo do SUAP com o barramento do | Tramitagdo de processos em nivel

Gov Federal para
processos

tramitagdo de

nacional
Agilidade administrativa

Sistema de sorteio para
classificatorios

Usado para acesso de 8500 alunos

Acesso de alunos ao Ensino

Sistema de analise
curricular para
classificatorios

Usado pela PROEN para o classificatério
2021

Acesso de alunos ao Ensino

Treinamento para criagdo
de comissdes no SUAP

Treinamento para configuragdo de
comissdes e setores no SUAP

Agilidade administrativa

Site para Integra

Site para evento Integra

Integragdo administrativa e humana

Novo servidor de Docker
(containers)

Servidor para hospedar sistemas

Acessibilidade 24x7

Melhorias no Moodle

Servidor para EAD

Acesso melhorado e mais rapido
para 8500 alunos EAD

Capacite (versdo alfa)

Modulo para geréncia de afastamentos

Agilidade administrativa

Diarias e Passagens

Moédulo para solicitar e aprovar
solicitagdes de didrias e passagens

Agilidade administrativa

E-mails para alunos

Exportagdo de dados para criagdo de e-

Agilidade para Ensino e Extensdo

(Exportacdo de dados) mails para alunos
Criagdo automdtica de Sistema de criagdo de turmas no Google | Agilidade para Ensino e Adaptagdo
Turmas no Google | Classroom para todos os campi as condigdes de Ensino Remoto
Classroom
SUAP-EDU Melhorias Agilidade no Ensino

Melhorias na importagdo Q-Académico -

SUAP
CSEP Aplicagdo e execugdo de processos | Agilidade em processos seletivos

seletivos para professores substitutos

(Ensino)

Moodle na nuvem

Projeto iniciado

Agilidade no acesso de alunos e
docentes do EAD (Ensino)

Atualizagdes no PDA

Atualizado detalhes do Plano de Dados
Abertos

Apego a normativas do governo
federal

Integragdo SUAP-Moodle

Integracdo entre os sistemas SUAP e
Moodle

Agilidade nas atividades de Ensino e
Extensdo com alcance no EAD

|ICP-EDU Iniciado testes para implantar ICP-Edu Melhorias em seguranga, acesso a
servigos federados da RNP

Portal Instalado e configurado plugin de | Acessibilidade

internacionalizagdo no portal

Atendimento de | Resolugdo de chamados no SUAP Agilidade administrativa

chamados Estabilidade no SUAP

Suap-treinamento Nova instancia do SUAP Treinamento para servidores nas
atividades do SUAP

Suap-RSC Mddulo do SUAP para processo de RSC Agilidade em tramites
administrativos

SUAP - Professor titular Mddulo do SUAP para processo de | Agilidade em tramites

professores titulares

administrativos

Legenda:

Sistema novo 2020; Atividades rotineiras; Atividades com impacto humano; Implantagdo 2021.

Fonte: DTI, 2020.

Seguranca da informagdo

Para garantir a Seguranga da Informagdo no IFPI temos a premissa do
investimento em trés pontos: tecnologia, pessoas e processos.

A tecnologia é importante para o bom funcionamento dos equipamentos e
programas, mas ndo garante que estes estejam fora do alcance de todas as
ameacas cibernéticas. As pessoas sdo importantes para manter os sistemas em
pleno funcionamento, mas sem conhecimento amplo nas tecnologias adotadas

no IFPI, ndo conseguirdo manter os ambientes computacionais seguros.

Os processos sdo importantes para que a tecnologia e as pessoas atuem em
sintonia, garantindo o funcionamento de acordo com o esperado.

E essencial o envolvimento das pessoas para o bom funcionamento de um
sistema, a adogdo de prdticas de conscientizacdo e politicas de seguranca
auxiliam na prevengdo e controle de ameagas aos dados da organizagdo e
servidores.

Dentre as praticas adotadas pelo IFPI no que tange a seguranga da informagao,
temos:

Criagdo e atualizagdo de
regras personalizadas
por servigo e servidor no
firewall de cada campus;

Configuragao de Elastic
Load Balance e Web
Application Firewall;

Atualizagdo constante
dos ativos de rede;

Configuragdo de VPN
para Tl dos campi e
Reitoria;

AtualizagGes na Politica
de seguranga da
informacao;

Configuragdo de

protocolo IPv6;

Andlise forense de
incidentes em seguranga
da informagao.

Fonte: DTI, 2020.
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Redes e telecomunicagées

A infraestrutura de TIC consiste em todos os elementos que abrangem o
gerenciamento e a usabilidade de dados e informagdes. Estes incluem o
hardware fisico, instalagdes, como data centers, armazenamento e recuperagdo
de dados, sistemas de rede, monitoramento de ativos de rede, gerenciamento de
grupo gerador, interfaces legadas e software para suportar os objetivos de
negdcio de uma empresa. A estrutura também inclui contratagdo, treinamento,
politicas, testes, processos, atualizagdes e reparos.

Dentre as atividades desempenhadas pelo departamento de redes no IFPI
durante o ano de 2020, temos:

Ativacdo do Servigo de Estatisticas para o IdP da Federagdo CAFe - IFPI junto a
RNP;

Realizagdo de prova de conceito na nuvem da AWS para avaliar o uso do servigo
workspace como uma alternativa para Q-Académico desktop nas nuvens;

Monitoramento didrio dos backups em fitas, do status das maquinas virtuais,
blade, consumo de espago do storage e dos sensores do Datacenter;

implantacdo do ICPEdu Pessoa no IFPI;

Manutengdao mensal dos ativos de rede do Datacenter;

Configuracgdo do sistema netbox para controle de pontos e ativos de rede;

Melhorias no sistema de monitoramento de ativos Zabbix;

Atualizagdo constante do sistema de VOIP Elastix;

Suporte aos setores da reitoria e campi;

Manutencdo e atualizacdo dos hypervisors da reitoria e Datacenter;

Atualizagao e replicagdo dos AD’s dos campi.

Fonte: DTI, 2020.

Governanga e Gestdo de Processos de compras e contratos de TIC

A governang¢a de Tl tem como fungdo estabelecer claramente o processo de
tomada de decisbes e as diretrizes para o gerenciamento e uso da Tl.

A Instrugdo Normativa N2 01 de 04 de abril de 2019, foi editada pela Secretaria
de Governo Digital do Ministério da Economia - SGD/ME e dispde sobre o
processo de contratagdo de SolugGes de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo (TIC) pelos oérgdos e entidades integrantes do Sistema de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - SISP do Poder
Executivo Federal. Dentre as atividades desempenhadas pelo Departamento de
Redes, relacionadas a governanga e gestao de processos no IFPI durante o ano de
2020, temos:

[Elaboracéo do processo de Contratagdo de Servigos de Tl;

Elaboragdo do Plano de Gestdo de Riscos;

Elaboragdo das Politicas de Gestdo de Riscos;

Elaboragdo do processo de aquisi¢cdo de Certificados Digitais.

Elaboragdo do processo de aquisi¢do de Solugdo de Redes Sem Fio e LAN;

Elaboragdo dos artefatos para processo da IRP de Desktops/Notebooks;

Elaboragdo do processo de aquisi¢do de Firewall Next Generation;

Elaboragao do processo de aquisi¢gdao de Material de consumo;

Renovagdo do contrato de cloud com a Amazon Web Services;

Renovagdo do contrato de telefoniacom a Ol;

Renovagdo do contrato de manutengdo do Datacenter com a Schneider Eletrics;

Participagdo na IRP n2 06/2020 do Ministério da Economia para aquisicdo de suite de
escritorio, microsoft office 365;

Participagdo na IRP n2 08/2020 do Ministério da Economia para aquisi¢do de notebooks
e computadores desktop;

Adesdo a IRP n2 06/2019 do Campus Campo Maior para aquisicio de materiais de
consumo;

[Elaboragéo do processo de aquisi¢cdo de HD’s para Storage do Datacenter;

[Adaptagéo dos artefatos dos processos ao PEN-SUAP.

Fonte: DTI, 2020.
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N2 DO PROCESSO

OBJETO DA CONTRATAGAO

23172.000090/2020-14

Firewall

23172.000403/2020-34

HD's para Storage (Dispensa)

23172.000402/2020-90

Certificado Digital

23172.001075/2020-93

Contratagao de Servigos de Tl

23172.001443/2020-01

Renovagao e ampliagdo tecnoldgica dos
equipamentos de LAN / WIFI

Processo fisico na DRT

RENOVAGAO - AWS

Processo fisico na DRT

RENOVAGAO - Ol

23055.001358/2020-71

Material de Consumo (Adesdo IRP)

Processo fisico na DRT

RENOVAGCAO - SCHNEIDER

23172.001627/2020-63

Participagdo IRP n2 06/2020 (Licengas Office 365)

23172.001628/2020-16

Participagdo IRP n2 08/2020 (Desktops e Notebooks)

23055.001472/2020-00

Material de Consumo (Adesdo IRP)

Fonte: DTI, 2020.

Principais desafios e agoes futuras

Continuar migracao dos principais sistemas para a nuvem;

Utilizar uma nuvem hibrida para manter a alta disponibilidade e melhor utilizagdo de
recursos computacionais;

Capacitar a equipe para melhor desempenho das atividades remotas e utilizagdo de
ferramentas para garantir a execugdo das atividades de forma eficiente;

Renovar os contratos necessarios para o funcionamentoda Tl;

Buscar alternativas para a aquisi¢gdo de insumos de TIC e novos equipamentos para
manter o funcionamento da Tl como um todo;

Manter a equipe motivada;

Implementara LGPD;

Melhorar o alinhamentode TIC com as areas fins do IFPI;

Aumentar o indice de governangade TIC;

Criar regras para gestdo de sistemas desenvolvidos na instituicdo fora do setor de TI.

Sistemas

Implantar CI/CD para entrega de sistemas

Implantar TDD - Desenvolvimento dirigido por
Testes

Integrar SUAP-Google Suite

Treinamento em novas tecnologias: Docker,
Cl/CD, Kubernets, Testes

Prestar apoio técnico na implantacdo e
acompanhamento do PDA
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3.18 Sustentabilidade Ambiental

PROCESSO ELETRONICO NACIONAL E——— NACTONAL

O IFPI ainda ndo implantou formalmente uma politica de sustentabilidade PEN S AP PEN =
ambiental, bem como o Plano de Logistica Sustentavel no ambito geral da sio BENEFicios Do USO DO ,,EN_SUAP:I
instituicdo, apesar dessa iniciativa estar descrita no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2020-2024, na dimensdo Administragdo.

CAPACITAGAO
PEN-SUAP 2020

Acesse pela plataforma
https://campusonline.ifpi.edu.br

+ Maior produtividade e
reducgdo de custos, bem

. Mapa Estratégico do IFPI de 2019, com o destaque para o objetivo estratégico sobre
a temadtica, PI. 07 (Incentivar a responsabilidade socioambiental);
. Mapa Estratégico do IFPI de 2020, com o destaque para o objetivo estratégico sobre
a tematica, PI. 06 (Incentivar a responsabilidade socioambiental);
. Implantagdo do Processo Eletrénico (PEN-SUAP) em 09/06/2020.

documentos internos e
externos recebidos e
produzidos pelo IFPI; 1

Redugdo do consumo de
papel e de materiais de
expediente;

Redugdo de impressao;
Mais rapidez na tramita¢do
de documentos e processos;

. Contudo, algumas agdes isoladas foram realizadas: como o compromi;so CERTIFICADO DE 30H

s e  Adesdo ao Projeto Esplanada Sustentavel, por meio do Termo de Ades&o n2 02/2012, com a responsabilidade - ‘

. e e g e . ~ e .. ambiental Participe! Ajude a dinamizar a tramitacao de processos

[ celebrado entre o Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo e o Ministério ; na instituicao.

: da Educagdo, com vigéncia a partir do exercicio de 2013; Contamos com vocé para TREINAR, CONHECER e USAR | |
~ N . . ~ . ) de forma correta o PEN-SUAP 4

: . Acdes isoladas no Campus Floriano e Campus Corrente, por meio da adesdo a * Economia de espacos de o

. Agenda Ambiental da Administragdo Publica (A3P); Zrmaze”ﬁ‘t’“enm de B istimivo FEDERAL }
s . 2 ocumentas; Piaul

3 e  Criagdo do Projeto IFPI Sustentavel, com langamento da Campanha em 12/06/2017; i ! \. - . )3

n Facilidade na gestdo de b T — e  ——mmn o

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

| |

O IFPI escolheu o Processo Eletrénico desenvolvido pelo Instituto Federal do Rio
Grande do Norte (IFRN), pois ja trabalhava com outros médulos desenvolvidos
para o SUAP.

7 Usar o SUAP
i PRODUCAO
g = 1
Conﬁrilsre:-). do e Fase: Normativos Fase: Fase: Divulgagdo L \, oo A
L e Resolugéo Treinamento ’ R 09/06/2020 T
oy . ° 0o
I A ‘ i :n INSTITUTGFEDERAL EaD)n
Cco NACIONAL . L B Piau e e
PROCESSO ELETRONI PROCESSO ELETRONICO NACIONA se0cse °

1 ek pead ol

P E N S UAP CAMPUS ONLINE - IFP|
O Processo Eletronico Nacional (PEN)
do SUAP é um médulo de gestao - O Médulo de Documentos Eletrénicos: PartICIpantes
documental e processual permite a gestdo de documentos na forma

X eletrénica, visando compartilhamento de
desenvolvido pelo IFRN, que informag&es com mais efetividade e respeito ao
possibilita o suporte a producao, meio ambiente;
edicdo, assinatura e tramite de - O Médulo de Processos Eletrénicos: permite
documentos e processos eletronicos. o registro e a tramitagdo de documentos e ‘
g processos eletrénicos. o
eum omm Criacdo de videos
® INSTITUTO FEDERAL | W INSTITUTO FEDERAL institucionais
H -l . N BE  Piaui . /ﬂ sobre o
TIOTY = T T
PEN-SUAP

PEN - SUAP

Dois modulos estardo disponfveis no PEN-SUAP.

Em meio a Pandemia e isolamento social foram desenvolvidas estratégias de

preparagdo de normativos, sensibilizagdo, treinamento e implantagdo do PEN-
SUAP. Saiba mais: https.//www.lfpl.edu.br/pen-suap
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O IFPI, no ano de 2020, cadastrou 42 iniciativas no Processo Interno Pl.06
(Incentivar a responsabilidade socioambiental), conforme Sistema de
Planejamento Estratégico de 2020. O foco das iniciativas foi distribuido em 50
planos de agdo.

FOCO STATUS
Em
andamento Planejado Total Geral
Agricultura Familiar 1
Coleta Seletiva 1 1
Construgdes sustentdveis 5 5
Consumo Sustentavel 5 1 8
COVID-19 4 14
Educag¢do Ambiental 3 1 8
Energia Sustentavel 4 1 6
Gestdo sustentavel 1
Residuos Sélidos 2
Saude 2 1 4
Total Geral 24 4 50
Pl 07 - Incentivar a responsabilidade socioambiental 2020
12
10
10
8
6 5 5
4 4 4
4 3 m Concluido
2 2 2 = Em andamento
2 1 1 1 1 1/1 1 11 i
I I I Planejado
. o I
S T UFC IR S e
T T S, o C P
%é‘ sbé & c«*‘@ o"‘Q o e"‘ab & &P
ROV A R T
Fo 3 o ) ,f}b
& & & & &
L 5 "\) o 2 & <«
V&’ \}Q °¢ b QS\ (:}
& <
('0

Fonte: Elaborag&o propria DIRPLAIN/PRODIN, 2020.

Destes, apenas 8% dos Planos de Agdo ndo foram realizados, 44% Concluidos
e 48% em andamento em 2020.

Saiba mais: http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios

CAADIR
Consumo Sustentavel
Criar campanha de redugdo do consumo de energia e agua.
CACOC
Agricultura Familiar
Elaborar projetos voltados para uma agricultura familiar sustentavel
Educagdo Ambiental
Realizar Campanha educativa de combate ao desperdicio da dgua e de uso consciente de recursos ndo
renovaveis
CACOR
Residuos Sélidos
Avaliar o Programa A3P no Instituto Federal do Piaui (IFPI) - Campus Corrente: estudo sobre residuos
solidos (Grupo de Pesquisa: LISA-D)
CAPAR
COVID-19
Realizar a Doagdo de alimentos para o abrigo de idosos S&o José
Realizar a Doagdo de alimentos para o HEDA
Realizar a Doagao de EPIS para o HEDA
Educagdo Ambiental
Plantar mudas no Campus
CAPII
COVID-19
Elaboragdo e publicagdo de plano de contingéncia do Instituto Federal do Piaui para enfrentamento do
novo coronavirus
Produgdo de mascaras de proteg¢do em acrilico, do tipo ‘face shield’, que serdo doadas aos hospitais
publicos do municipio de Pedro Il como prevengdo a COVID-19
Energia Sustentavel
implantagdo painéis solares fotovoltaicos para geragao de energia elétrica
Saude
Pesquisa sobre a Satide Mental dos servidores do campus Pedro Il no periodo da pandemia
CASJP
Educagdo Ambiental
Propor projeto de produgdo e distribuicdo de mudas para a comunidade
CATZS
CoviD-19
Confeccionar mascaras de tecido/tnt para serem doados
Produzir dlcool a 70% para serem doados
CAURU
CovID-19
Doar EPIs para instituigdes publicas durante a pandemia da Covid-19
Doar géneros alimenticios aos estudantes durante a Pandemia da Covid-19

DIRCOM
CoVID-19
Elaborar Campanha de Combate e prevengado ao Coronavirus
DIRPLAIN

Gestdo sustentavel
[CCES] Fazer levantamento de projetos socioambientais no IFPI.

GAB_REI
Consumo Sustentavel
Eficiéncia e uso racional dos recursos publicos
Residuos Sélidos
Efetuar coleta de pilhas usadas
PROEN

Educag¢do Ambiental
Ampliar a responsabilidade socioambiental nos projetos de ensino e pedagégicos.

Elaboragdo prépria. Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 2020.
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Consumo de agua e energia

*Ocorreu uma redugdo de 39,50%
no consumo de dagua em 2020
comparada a 2019, por motivo de
suspensao e/ou redugdo de
atividades presenciais;

e Consumo de 2020:

* RS 187.601,07

Fonte: PROAD, 2020.

a4 )

( )
*Ocorreu uma redugdo de 59% no
consumo de energia em 2020
comparada a 2019, por motivo de
suspensao e/ou redugdo de
atividades presenciais;

e Consumo de 2020:

* RS 2.712.570,62

O IFPI possui movimentagao de pogo tubular em suas unidades.

Histérico Agua e Esgoto 2014-2020

— R$187.601,07
2020 15.109

2019 27.095

018 31.858

:

32.272

31.296

g g
w o

33.395

018 29.924

l

R$290.508,20

R$269.651,77

HSoma deR$ mSomadem3

Fonte: PROAD, 2020.

R$310.204,17

320.333,59

322.561,50

R$297.029,27

Historico de Consumo Energia 2014-2020

R$2.712.570,62
2020 2.950.384
413.095
R$6.488.757,54

2019 6.571.941

1.149.450

R$6.279.489,28

2018 7.013.475

1.184.848

R$4.880.403,28

2017 6.688.594

1.169.314

R$4.513.507,23
2016 5.612.064
2.207.504
R$3.580.085,17
2015 3.058.130
2.421.485
R$2.885.611,55
2014 2.385.638
3.626.193
mSomadeRS  mSoma de CONSUMO FORA DEPONTA (kWh) Soma de CONSUMO PONTA (kWh)

Fonte: PROAD, 2020.

O IFPI vem estimulando a aquisicdo de painéis solares para a energia
sustentdvel, beneficiando a redugdo do consumo de energia e também
estimulando ensino, pesquisa e extensdo para suas unidades. Em 2019, foram
realizados estudos de viabilidade para as aquisicdes, bem como o recebimento de
TEDs para a implantacdo em 2020.

™\
N
IFPI investe em Sistema

de Energia Solar nos Campi Saiba mais: ‘
mpo Maior e Paulistana https.//WW\fv.‘lfpl.edu:br/paul|
" ; stana/noticias/paulistana-

o implanta-sistema-de-energia-

solar
ambientais, S0CI01S @ GCOd@MIcos

96


https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/paulistana-implanta-sistema-de-energia-solar
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/paulistana-implanta-sistema-de-energia-solar
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/paulistana-implanta-sistema-de-energia-solar
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/paulistana-implanta-sistema-de-energia-solar

Instalacao no
Campus Campo
Maior

Fonte: DIRCOM, 2020.

Instalacdo no Campus Paulistana

Fonte: DIRCOM, 2020.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-implanta-sistema-de-energia-
solar-nos-campi-campo-maior-e-paulistana

Resultados da implantagdo no Campus Floriano

O sistema de geragdo fotovoltaica foi adquirido pelo campus, no final de 2015,
com o apoio da Reitoria do Instituto Federal do Piaui. Foi feito um investimento
total de 1.150.000,00 reais, para contratagdo do projeto, autorizagao,
treinamento, fornecimento e instalagdo do sistema.

O sistema utiliza placas solares para a demanda de geragdo de energia elétrica:
sdo 660 placas instaladas no telhado, que transformam a energia do sol em

e ECONOMIA

Resultados da implantagdo do sistema &
de Energia Solar no Campus Floriano

40%,

da energia produzida é

devolvida para a concessiondaria,
resultando em desconto na fatura

da energia produzida é
consumida no ¢ (‘Jl’T)‘)l IS

Total economizado: + de 400 mil reais

elétrica e sdo conectadas a rede de distribuicdo de energia.

e EDUCACAO

Desenvolvimento de projetos de pesquisa e mestrado;
Fonte de estagios;

Tema de palestras, simpdsios e seminarios;

Incentivo a criagcao de grupos de pesquisas;

Visitas técnicas de outras institui¢oes;
Interdisciplinaridade.

ASENENENENEN
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o sistema tem uma longa vida ttil, o que torna o investimento muito rentavel
para a administra¢do

F19
SUSTENTABILIDADE i

Jlpe e

—as

Resultados da implantagdo do sistema
de Energia Solar no Campus Floriano

e Reducdo de emissdo de = 450 toneladas de CO? deixaram
gases na atmosfera de ser lancadas no meio ambiente

DURABILIDADE E
BAIXA VIANUTENCAO

Resultados daimplantagdo do sistema
de Energia Solar no Campus Floriano

e Equipamento de longa vida atil am=
e 25 anos de garantia = mm -
STITU

Monitoramento via web server

! . INSTITUTO
FEDERAL
Plaui

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/floriano-apresenta-beneficios-e-resultados-

positivos-do-sistema-fotovoltai

Outras ag6es destacadas

A sustentabilidade ambiental é o tema do primeiro

e CO]ICUR‘_SO . concurso de produgdo artistico cultural para a

C‘Em conscientizagdo ambiental do Campus Floriano do

Rc'e“’“z“" dao . Instituto Federal do Piaui (IFPl). O concurso é

B!”E‘*g,.:g.' promovido pela Coordenagdo do curso técnico em

''''' Meio Ambiente, com o apoio e participagdo de varios
setores e servidores do Campus.

A

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/sustentabilidade-ambiental-e-tema-de-
concurso-cultural-do-campus-floriano

Il Seminario Boas Praticas para a

: Experiéncias e imp das praticas
Sustentabilidade: desafios e sustentfvels de emprasas
. Programacdo, 18 de agosto de 2020
oportunidades em tempos de ,,@\
. e 16h - Abertura [ ]
pandemia na Regido Nordeste, com | :imsesensns s s e ’:

participagao dos institutos Federais

eri - Professar colaborador da Escola de ’//-7-7\\‘ e
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia g ",3&. ﬁ%

do Rio Grande do Norte, Ceard e i B

. , 16130 - Apresentages
Piaui * Vargas Soliz Pessod - Cerdmica iaji (RN)
. » Rafael Studart de Olveira - Vida BR {CE) h
« lzanete Bianchetti Tedescs - Adega Bianchetti Tedeseo (PE} D o |

+ Paulo Henrique da Silva - Halley 5A Grafica e Editora (P1} L

Inscrighes: www.evend.com.briseminarioboaspraticas T I &
g

Critérios de sustentabilidade nas contratagGes e aquisi¢oes

Segundo o Departamento de Licitagdes da Reitoria, durante o ano de 2020, ndo
foram observadas, nos editais de licitagdo, exigéncias habilitatérias referentes a
critérios de sustentabilidade. Com relagdo a aquisicdo de materiais que
apresentassem caracteristicas sustentaveis, ndo recebemos demanda para
aquisicdo de materiais com critérios de sustentabilidade.

Segundo a Diretoria de Infraestrutura, as construgdes possuem projeto
arquiteténico padrdo, com janelas que contemplam as normas de iluminagdo
natural; cores favordveis a economicidade de energia elétrica e as obras sdo
executadas com aplicacdo de telhas termoacusticas para favorecer a temperatura

ambiente.

E certo que estimulamos a educagdo ambiental em todas as dimensdes de
ensino, pesquisa e extensdo. Contudo, como andlise critica, cabe ao IFPl uma
postura mais determinante nas contratagdes sustentaveis, desencadeando uma
postura mais ativa na defesa do meio ambiente.
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4 Informagdes orcamentarias, financeiras e contabeis

A Diretoria de Orgamento, Contabilidade e Finangas (DIOCF) compGe a estrutura
da Pro-Reitoria de Administragdo (PROAD) do Instituto Federal do Piaui (IFP1) que
exerce a competéncia seccional de contabilidade.

O escopo dessas informagdes leva em conta as demonstragdes contabeis
consolidadas do IFPI administracao indireta, tendo como base as seguintes
unidades gestoras:

IFPI UNIDADES GESTORAS

1 Reitoria 158146
2 Campus Teresina Central 158353
3 Campus Teresina Zona Sul 158354
4 Campus Floriano 158355
5 Campus Picos 158356
6 Campus Parnaiba 158357
7 Campus Angical do Piaui 158358
8 Campus Paulistana 158359
9 Campus Piripiri 158360
10 Campus Sdo Raimundo Nonato 158361
11 Campus Corrente 158362
12 Campus Urugufi 158363
13 Campus Oeiras 154701
14 Campus Sdo Jodo do Piauf 154704
15 Campus Pedro Il 154705
16 Campus Valenga do Piaui 155199
17 Campus Campo Maior 155207
18 Campus Cocal 155214
19 Campus Avangado do Dirceu Arcoverde -

20 Campus Avangado de José de Freitas -

21 Campus Avangado de Pio IX -

Fonte: PROAD, dez/2020.

Freitas é feita pelo Campus Teresina Central, e a do Campus Avangado de Pio IX é
realizada pela Reitoria, pois 0s mesmos ndo possuem unidades gestoras.
A execugdo da Assisténcia Estudantil do Campus Avangado de Pio IX é realizada

’ A execugdo orgamentaria dos campi Avangado do Dirceu Arcoverde e de José de

pelo Campus Paulistana.
4.1 Base de preparac¢ao das demonstragoes contabeis

As DemonstracGes Contabeis do MEC sdo elaboradas em consonancia com os
dispositivos da Lei n2? 4.320/1964, do Decreto-Lei n? 200/1967, do Decreto n2
93.872/1986, da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF). Abrangem também as
NBCASP (Resolugdes do CFC n21.134 a 1.137/2008 e n? 1.366/2011) (NBC T 16.6

R1 e 16.7 a 16.11); as NBC TSP (Estrutura Conceitual, NBC TSP n2 01 a 10)3; as
instruges descritas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), 72 edigdo; a estrutura proposta no Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP) (Portaria STN n2 700/2014), bem como o Manual SIAFI, que
contém orientag¢0es e procedimentos especificos por assunto. As NBC TSP citadas
acima guardam correlagdo com as International Public Sector Accounting
Standards — IPSAS, tendo em vista que o Brasil é um dos paises signatarios da
convergéncia as normas internacionais.

As demonstragdes contdbeis consolidam as informagdes de todos os drgdos
vinculados ao MEC, tanto da administragdo direta (secretarias finalisticas e
institutos de educagdo especial) quanto da indireta (universidades, institutos de
educagdo profissional e tecnoldgica, de pesquisas e avaliagdo e empresas
publicas); e foram elaboradas a partir das informagGes constantes no Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (Siafi), que o utilizam
para a execuc¢do orgamentaria, financeira e patrimonial.

O objetivo principal das demonstragdes contabeis é fornecer, aos diversos
usudrios, informagdes sobre a situagdo econdmico-financeira da entidade, quais
sejam: a sua situacdo patrimonial, o seu desempenho e os seus fluxos de caixa,
em determinado periodo ou exercicio financeiro.

Compdem as notas explicativas as seguintes demonstragGes contabeis:

Balango Patrimonial (BP)
Demonstragao das Variagoes Patrimoniais (DVP)

Balango Orgamentario (BO)

Balango Financeiro (BF)

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC)

Consulte as demonstragdes contabeis: https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-
prestacao-de-contas/demonstracoes-contabeis/2020

4.2 Resumo das principais praticas e critérios contabeis

A estrutura do orcamento publico federal é estabelecida pelo Manual Técnico de
Orgamento, elaborado pela Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.
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Por sua vez, a Lei Orgamentdria Anual (LOA), que dispGe sobre a previsdo da
receita e a fixacgdo da despesa, no ambito da Unido, compreende trés
orgamentos, quais sejam: a) o orgamento fiscal; b) o orgamento da Seguridade
Social; e c) o orgamento de investimento das empresas estatais independentes,

7

isto é, aquelas que ndo dependem de recursos do or¢camento fiscal e da
seguridade social para a manutengao das suas atividades.

Todos os entes federativos elaboram seu préprio orgamento (estados, distrito
federal e municipios) e, da mesma forma, a Unido. Para fins de consolidagdo das
contas publicas, critérios econdmicos, contdbeis, fiscais, orgamentarios, entre
outros, os recursos do ente Unido compreendem o Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social — OFSS.

4.2.1 Consolida¢do das demonstragdes contabeis

O IFPI, administracdo descentralizada do Governo Federal, adota a metodologia
de Consolidagdao das Demonstragdes Contdabeis, no momento da escrituragdo
contabil, por meio dos critérios de compensag¢dao e de exclusdo de itens das
demonstragdes que compensam ou eliminam, respectivamente, as transagdes
realizadas entre as Unidade Gestoras que o compdem. No Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico - PCASP, essas operagdes sao realizadas a partir da
identificacdo das contas contdbeis que possuem o quinto nivel igual a [2] — Intra -
OFSS. As regras de compensacdo sao aplicadas as demonstragdes: BP; BF; DVP; e
DFC.

Em relacdo a consolidacdo do BF e da DFC, faz-se necessario um especial
destaque em relacdo aos saldos de Caixa e Equivalentes de Caixa quando
comparados os saldos dessas demonstragées com os apresentados no BP. Os
saldos de Caixa e Equivalentes de Caixa do BF e da DFC sdo apresentados sem
consolidagdo, enquanto, no BP ocorre a apresentacdo do valor consolidado, isto
é, com a compensacdo entre ativos e passivos de quinto nivel 2 — Intra. Isso
decorre da dificuldade de segregacdo dos fluxos exibidos no BF e na DFC, em
relacdo as operagOes de natureza “Intra”, visto que a légica de consolidagdo do
modelo PCASP é de saldo de contas e ndo de fluxos financeiros.

4.2.2 Conta Unica do Governo Federal

Outro aspecto relevante associado as praticas e politicas contdbeis, refere-se a
execucdo financeira, tanto no MEC quanto nos demais érgdos publicos federais.

Por forca do Decreto n2 93.872/1986, todas as receitas e despesas,
orgamentdrias e extraorgamentarias, isto é, todos os recebimentos e pagamentos
sdo realizados e controlados em um caixa Unico, derivado do principio da unidade
de tesouraria, denominado Conta Unica, mantida no Banco Central do Brasil e
gerenciada pela Secretaria do Tesouro Nacional.

4.2.3 Ajustes de Exercicios Anteriores

Ha que se ressaltar também a pratica contabil utilizada que se denomina Ajustes
de Exercicios Anteriores. Esses ajustes compGem a linha de Resultados
Acumulados do BP (também composta pelo Resultado do Exercicio e pelos
Resultados de Exercicios anteriores), que recebem registros tanto positivos
quanto diminutivos que afetam diretamente o Patriménio Liquido do érgéo, isto
é, sem transitar pelas contas de resultado, por se referir a exercicios encerrados.
Cabe destacar que as contas de Ajustes de Exercicios Anteriores tém a finalidade
de registrar os efeitos da mudanca de critério contabil ou da retificacdao de erro
imputavel a exercicio anterior que n3ao possam ser atribuidos a fatos
subsequentes.

4.2.4 Recursos orgamentarios x recursos financeiros

Na Contabilidade Publica, recursos orcamentarios e recursos financeiros sdo
figuras distintas.
O orgamento publico é o instrumento pelo qual o governo estima as receitas e fixa
as despesas para poder controlar as finangas publicas e executar as agoes
governamentais.
Os recursos financeiros decorrem da arrecadagdo das receitas (tributos) pelos
entes publicos.

A estimativa das receitas e das despesas é feita com base no comportamento da
arrecadacdo ocorrida em exercicios anteriores. A previsdo e a utilizagdo de
recursos publicos dependem de autorizagdo legislativa, isto é, de uma lei, a
denominada Lei Orgcamentaria Anual (LOA).

Para maior entendimento, pode-se definir execugdo orcamentaria como sendo a
utilizacdo dos créditos consignados no orcamento ou Lei Orgcamentaria Anual
(LOA). Ja a execucdo financeira, por sua vez, representa a utilizagcdo de recursos
financeiros, visando atender a realizacdo dos projetos e/ou atividades atribuidas
as unidades orcamentarias pelo orcamento.
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A execugdo orgamentdria estd atrelada a execugdo financeira e vice-versa, pois
havendo orgamento e ndo existindo o financeiro, ndo podera ocorrer a despesa e
por outro lado, pode haver recurso financeiro que ndo podera ser gasto, caso ndo
haja disponibilidade or¢camentaria”. (http://www.conass.org.br).

Assim, mesmo estando a despesa fixada no orgamento, a sua execugdo estd
condicionada a arrecadagdo das receitas no decorrer do exercicio financeiro.
Havendo frustracdo na arrecadagdo das receitas, o governo precisa conter a
execugdo orgamentaria, ou seja, reduzir a emissdo de empenhos (créditos
orcamentarios). A “despesa publica é a aplicagdo (em dinheiro) de recursos do
Estado para custear os servicos de ordem publica ou para investir no préprio
desenvolvimento econdmico do Estado. E o compromisso de gasto dos recursos
publicos, autorizados pelo Poder competente, com o fim de atender a uma
necessidade da coletividade prevista no orcamento”.

(http://www.transparencia.gov.br/glossario)

4.2.5 Restos a Pagar

De acordo com a Lei n? 4.320/1964, os Restos a Pagar correspondem as despesas
empenhadas, mas que ndo foram pagas até 31 de dezembro do exercicio
financeiro correspondente, por ndo ter havido a entrega, em tempo habil, dos
produtos adquiridos ou da prestacao integral dos servicos. No encerramento de
cada exercicio financeiro, essas despesas devem ser registradas contabilmente
como obriga¢des a pagar do exercicio seguinte (“residuos passivos”); e serdo
financiadas a conta de recursos arrecadados durante o exercicio financeiro em
que ocorreu a emissdo do empenho.(http://portal.tcu.gov.br/).

Portanto, Restos a Pagar, referem-se a dividas resultantes de compromissos
gerados em exercicios financeiros anteriores aquele em que deveria ocorrer o
pagamento.

4.3 Detalhamento dos critérios contabeis adotados na Administragdo Publica
Federal

A seguir sdo apresentados os principais critérios contabeis adotados no dmbito
do MEC, como também nos demais érgdos publicos federais, tendo por base as
normas contdbeis e a classificacdo concebida pelo Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico (PCASP):

a) Moeda funcional: a moeda funcional da Unido é o Real;

Caixa e equivalentes de caixa: incluem dinheiro em caixa, conta Unica,
demais depdsitos bancarios e aplica¢des de liquidez imediata. Os valores
sdo mensurados e avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo
acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstragdes
contabeis;

Créditos a Curto Prazo: compreendem os direitos a receber a curto
prazo relacionados, principalmente, com: créditos ndo tributarios; divida
ativa; transferéncias concedidas; e valores a compensar. Os valores sdo
mensurados e avaliados pelo valor original, acrescido das atualizagbes
monetarias e juros;

Investimentos e aplicagbes tempordrias a curto prazo: sdo as aplicagdes
de recursos em titulos e valores mobilidarios, ndo destinadas a
negociagdo e que ndo fazem parte das atividades operacionais do érgao.
Os valores sdo avaliados e mensurados pelo valor de custo e, quando
aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das
demonstragGes contdbeis. O IFPI ndo realiza investimentos e aplicagcdes
temporarios a curto prazo;

Estoques: compreendem as mercadorias para revenda (entre elas, os
livros publicados pelas editoras universitarias), os produtos acabados e
os em elaboragdo, almoxarifado e adiantamento a fornecedores. Na
entrada, esses bens sdo avaliados pelo valor de aquisicdo ou produgao
/construcdo. O método para mensuracdo e avaliagdo das saidas dos
estoques é o custo médio ponderado. H3, também, a possibilidade de
reducdo de valores do estoque, mediante as contas para ajustes para
perdas ou para redugdo ao valor de mercado, quando o valor registrado
estiver superior ao valor de mercado;

Ativo Realizdvel a Longo Prazo: compreendem os direitos a receber a
longo prazo principalmente com: créditos ndo tributarios; divida ativa;
empréstimos e financiamentos concedidos; investimentos temporarios;
e estoques. Os valores sdo avaliados e mensurados pelo valor original e,
quando aplicavel, sdo acrescidos das atualizacdes e corregdes
monetadrias, de acordo com as taxas especificadas nas respectivas
operagoes;

Imobilizado: o imobilizado é composto pelos bens méveis e iméveis. E
reconhecido inicialmente com base no valor de aquisi¢do, construgao ou
producdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciacdo,
amortizagdo ou exaustdo (quando tiverem vida util definida), bem como
a reducdo ao valor recuperavel e a reavaliacdo. Os gastos posteriores a
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h)

k)

aquisicdo, construgdo ou produgdo sdo incorporados ao valor do
imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida util do bem e sejam
capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se os gastos ndo
gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como
variagBes patrimoniais diminutivas do periodo;

Intangiveis: os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos,
destinados a manutenc¢do da atividade publica ou exercidos com essa
finalidade, sdo mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo
ou de produgado, deduzido o saldo da respectiva conta de amortizagdo
acumulada (quando tiverem vida util definida) e o montante acumulado
de quaisquer perdas do valor que tenham sofrido ao longo de sua vida
util por redugdo ao valor recuperavel (impairment). No ambito do IFPI, a
grande maioria dos intangiveis estd relacionada a Softwares, os
chamados softwares de prateleira;

Depreciagao, amortizagao ou exaustdo de bens imdveis ndo cadastrados
no SPIUnet e bens mdveis: a base de calculo para a depreciagao, a
amortizagdo e a exaustdo é o custo do ativo imobilizado,
compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O método de
calculo dos encargos de depreciagao é aplicavel a toda a Administracao
Publica direta, autarquica e fundacional para os bens imdveis que ndo
sdao cadastrados no SPIUnet e para os bens mdveis é o das quotas
constantes. Como regra geral, a depreciagdo dos bens imdveis nao
cadastrados no SPIUnet e a dos bens moveis deve ser iniciada a partir do
primeiro dia do més seguinte a data da colocagao do bem em utilizagao.
Porém, quando o valor do bem adquirido e o valor da depreciagdo no
primeiro més sejam relevantes, admite-se, em cardter de excegao, o
computo da depreciagdo em fragdo menor do que um més;

Depreciagcdo de bens imodveis cadastrados no SPIUnet: a vida util é
definida com base no laudo de avaliagcdo especifica ou, na sua auséncia,
por parametros predefinidos pela Secretaria de Patriménio da Unido
(SPU) segundo a natureza e as caracteristicas dos bens imdveis. Nos
casos de bens reavaliados, independentemente do fundamento, a
depreciacdo acumulada deve ser zerada e reiniciada a partir do novo
valor. O valor depreciado dos bens imdveis do MEC, que abrange
autarquias (universidades, institutos federais, FNDE e Colégio Pedro Il); e
das fundagGes publicas federais (universidades, Fundacdo Joaquim
Nabuco, CAPES) é apurado mensal e automaticamente pelo sistema
SPIUnet sobre o valor deprecidvel da acessdo, utilizando-se, para tanto,
o Método da Parabola de Kuentzle, e a depreciacdo sera iniciada no
mesmo dia em que o bem for colocado em condi¢Ges de uso.

Passivos Circulantes e Ndo Circulantes: as obriga¢des sdo evidenciadas
por valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos das variagdes monetdrias e cambiais

ocorridas até a data das demonstragdes contdbeis. Com excegdo do
resultado diferido (presente somente no passivo ndo circulante), os
passivos circulante e ndo circulante apresentam a seguinte divisdo:
obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e assistenciais; empréstimos e
financiamentos; fornecedores e contas a pagar; obrigagdes fiscais;
obrigagcbes de reparticbes a outros entes; provisdes; e demais
obrigagdes;

I) ProvisGes: provisbes sdao obrigagOes presentes, derivadas de eventos
passados, cujos pagamentos, espera-se, resultem para a entidade saidas
de recursos capazes de gerar beneficios econémicos ou potencial de
servigos, e possuem prazo ou valor incerto. As provisdes estdo
segregadas em seis categorias: riscos trabalhistas; riscos fiscais; riscos
civeis; reparticdo de créditos tributdrios; provisbes matemdticas; e
outras. As provisdes sdo reconhecidas quando a possibilidade de saida
de recursos no futuro é provavel, e é possivel a estimagao confidvel do
seu valor. S3o atualizadas até a data das demonstragGes contdbeis pelo
montante provavel de perda, observadas suas naturezas e os relatorios
técnicos emitidos pelas areas responsaveis. As provisdes referentes as
acdes judiciais, nas quais a Unido figura diretamente no polo passivo,
estdo em conformidade com a Portaria AGU n2 40, de 10 de fevereiro de
2015, combinada com a Portaria Conjunta STN/PGF10 n2 8, de 30 de
dezembro de 2015;

m) Ativos e Passivos Contingentes: os ativos e passivos contingentes ndo
sdo reconhecidos nas demonstragdes contdbeis. Quando relevantes, sao
registrados em contas e controle e evidenciados em notas explicativas.
Ativo contingente é um ativo possivel resultante de eventos passados e
cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou
mais eventos futuros incertos que nao estao totalmente sob o controle
da entidade. O IFPI ndo possui passivos contingentes;

n) Apuracdo do resultado: no modelo PCASP, é possivel a apuracdo dos
seguintes resultados: Patrimonial; Orcamentario; e Financeiro.

4.4 Resultado patrimonial

A apuracdo do resultado patrimonial consiste na confrontacdo das variacOes
patrimoniais aumentativas (VPA) com as variagBes patrimoniais diminutivas
(VPD) constantes da Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais. A DVP evidencia
as alteragcdes (mutagdes) verificadas no patrimonio, resultantes ou
independentes da execucdo orcamentaria, e indicard o resultado patrimonial do
exercicio que passa a compor o saldo patrimonial do Balango Patrimonial.

As VPAs sdo reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos fluirdo
para o IFPI e quando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a
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légica do regime de competéncia. A excecdo se refere as receitas tributarias e as
transferéncias recebidas, que seguem a ldgica do regime de caixa, o que é
permitido de acordo com o modelo PCASP, em atendimento a Lei n2 4.320/1964.

As VPDs sdo reconhecidas quando for provavel que ocorrerdo decréscimos nos
beneficios econdmicos para o IFPI, implicando saida de recursos ou redugdo de
ativos ou assuncgdo de passivos, seguindo a logica do regime de competéncia. A
excegdo se refere as despesas oriundas da restituigdo de receitas tributdrias e as
transferéncias concedidas, que seguem a légica do regime de caixa, o que é
permitido de acordo com o modelo PCASP, em atendimento a Lei n2 4.320/1964.

A apuragdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em
contrapartida a uma conta de apuragdo. Apds esse processo, o Resultado obtido
¢é transferido para a conta de Superdvit/Déficit do Exercicio, evidenciada no
Patrimonio Liquido do érgao. O detalhamento do confronto entre VPA e VPD é
apresentado na Demonstragdo das VariagGes Patrimoniais.

Com fungdo semelhante a Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) do
setor privado, o resultado patrimonial apurado n3o é um indicador de
desempenho, mas um medidor do quanto o servico publico ofertado promoveu
alteragOes quantitativas dos elementos patrimoniais do érgao.

4.5 Resultado financeiro

O resultado financeiro representa o confronto entre ingressos e dispéndios,
orcamentarios e extraorgamentarios, que ocorreram durante o exercicio e
alteraram as disponibilidades do 6rgdo. Pelo Balango Financeiro, é possivel
realizar a apuragdo do resultado financeiro. Esse resultado ndo deve ser
confundido com o superavit ou déficit financeiro do exercicio apurado no Balango
Patrimonial. Pela observancia do principio de caixa Unico, é possivel, também,
verificar o resultado financeiro na Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC), que
apresenta as entradas e saidas de caixa e as classifica em fluxos operacional, de
investimento e de financiamento.

A DFC permite a analise da capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes
de caixa e da utilizagcdo de recursos proéprios e de terceiros em suas atividades.
Sua analise permite a comparacdo dos fluxos de caixa, gerados ou consumidos,
com o resultado do periodo e com o total do passivo, permitindo identificar, por
exemplo: a parcela dos recursos utilizada para pagamento da divida e para
investimentos, e a parcela da geracdo liquida de caixa atribuida as atividades
operacionais.

4.6 Resultado orgamentario

O regime or¢amentdrio da Unido segue o disposto no art. 35 da Lei n2
4.320/1964. Desse modo, pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele
arrecadadas e as despesas nele legalmente empenhadas.

O resultado orcamentério representa o confronto entre as receitas orgamentarias
realizadas e as despesas orgamentdrias empenhadas, ndo se computando,
portanto, as despesas liquidadas e as despesas pagas, em atendimento ao art. 35
supracitado. O superavit/déficit é apresentado diretamente no Balango
Orgamentdrio. O déficit é apresentado junto as receitas a fim de demonstrar o
equilibrio do Balango Orgamentario (BO), enquanto o superdvit é apresentado

junto as despesas.

As colunas de "Previsdo Inicial" e "Previsdao Atualizada" da Receita conterdo os
valores correspondentes as receitas prdprias ou aos decorrentes de recursos
vinculados a despesas especificas, fundo ou drgdo, consignados na LOA. Estudos
da STN apontam que “o balan¢o or¢amentdrio é estruturado para atender a um
“ente publico” e ndo para demonstrar as movimenta¢Ges de créditos, pois os
valores concedidos sdo iguais aos valores recebidos entre as unidades que
compdem o ente.

Caso o 6rgdo ndo possua essas duas origens de receita, o BO demonstrara apenas
a execucdo do crédito, visualizada na coluna de “Despesas Empenhadas”. Os
valores recebidos pelos institutos, por exemplo, provenientes do MEC ou de
outros o6rgdos, ndao sdo mais visualizados no "BO", na coluna "Previsdo
Atualizada" da Receita, desde 2011, quando foi reformulada a sua estrutura pela
STN.

A justificativa para retirada da movimentacdo de créditos do Balango
Orgamentario foi a de que “crédito” e “dotacdo” ndo sdo sin6nimos. Esta
corresponde aos valores fixados na LOA, enquanto aqueles correspondem aos
valores movimentados pela execu¢do orcamentaria (dentro de um mesmo ente).
Para identificar os créditos recebidos de outros orgdos ndo pertencentes a
estrutura do MEC, deve-se gerar um relatério gerencial sobre "Movimentacdo
Orgamentaria". Portanto, os créditos recebidos ou concedidos ndo sdo
adicionados ou deduzidos da coluna "Previsdo Atualizada". Cabe ressaltar que o
total da "Despesa Empenhada", superior ao total da "Dotagdo Inicial" ou
"Dotacdo Atualizada", pode acontecer em qualquer érgdo e ndo representa um
erro. Significa que, além do seu préprio orcamento, o Orgdo executou
(empenhou) despesas com o orcamento de outros o6rgdos, por meio do
recebimento de créditos orcamentarios.
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4.7 Notas explicativas ao Balan¢o Orcamentario (BO)

A seguir, sdo apresentadas as notas relativas ao BO e aos Restos a Pagar.

4.7.1 Receitas

2020

Receitas Arrecadadas
RS RS 172.990,38

Despesas Empenhadas

RS RS 476.489.569,49

Resultado deficitario de

RS R$ 476.316.579,11

2019

Receitas Arrecadadas
RS 1.930.007,92

Despesas Empenhadas

R$ 454.145.163,16

Resultado deficitario de

R$ 452.215.155,24

Fonte: PROAD, 2020.

Essa disparidade pode ser justificada pelas informa¢des ja mencionadas
anteriormente de que a coluna da Previsdo Atualizada, assim como a das Receitas
Realizadas contém os valores correspondentes as receitas préprias arrecadadas
pelo érgdo, ndo se computando os créditos orcamentdrios recebidos no decorrer
no exercicio correspondentes a contrapartida das despesas fixadas na LOA
(Dotagdo Atualizada); e a de que esses créditos orcamentdrios ndo sdo mais
demonstrados no BO, em face da metodologia de sua elaboragdo por “ente” e
ndo por “6rgdo/UG”.

Para compreender essa situacdo, deve-se reportar ao Balangco Financeiro e
identificar nos itens dos Ingressos as (Receitas Orcamentarias) + (Transferéncias
Financeiras Recebidas - resultantes da execucdo orgcamentaria) que
correspondem a contrapartida dos créditos orgamentarios recebidos no decorrer
do exercicio.

Analisando-se a arrecadagdo por categoria econdmica, as Receitas Correntes
representam 100,00%, do total das receitas arrecadadas, o que corresponde
8,32% do total arrecadado de todas as receitas no exercicio de 2020. No
exercicio de 2020 ndo houve arrecadagdo de Receitas de Capital.

Quadro Receitas arrecadadas por Categoria Econdmica

Categoria Previsdo Realizagdo da % % Composicdo
Econémica atualizada Receita Realizagdo (Realizagdo)
RS RS
Receitas Correntes 2.079.866,00 172.990,38 8,32 100,00
Receitas de Capital 217.169,00 0,00 - 0,00

Total das Receitas 2.297.035,00 172.990,38 7,53 100,00

Fonte: SIAFI Web, 2019 e 2020.

No Quadro seguinte, verifica-se que, em termos monetarios e em percentuais de
composicdo, tiveram arrecadagao somente na categoria das Receitas Correntes.
A maior arrecadacdo, RS 101.192,12, estd concentrada em Outras Receitas
Correntes, com 58,50% do total das arrecadagdes no ambito do IFPI até o final do
exercicio de 2020. Essa arrecadacdo refere-se a Indeniza¢des, Restituicbes e
Ressarcimentos.

Quadro Origem das receitas arrecadadas — Composi¢ao

Origem da Receita Receitas Realizadas % Composicao

R$
Receita Patrimonial 4.431,17 2,56
Receita de Servigos 67.367,09 38,94
Transferéncias Correntes 101.192,12 58,50
Alienagao de Bens 0,00 0,00
TOTAL 172.990,38 100

Fonte: SIAFI Web, 2019 e 2020.
4.7.2 Despesas

Conforme definido anteriormente, a despesa publica corresponde ao
compromisso de gasto dos recursos publicos, autorizados pelo Poder Legislativo,
com o fim de atender a uma necessidade da coletividade, prevista/fixada no
orgamento.
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As despesas empenhadas na categoria econdmica Despesas Correntes
corresponderam a 98,21% da dotagcdo atualizada; e as Despesas de Capital
tiveram uma execuc¢do no periodo de 99,30%.Conforme definido anteriormente,
a despesa publica corresponde ao compromisso de gasto dos recursos publicos,
autorizados pelo Poder Legislativo, com o fim de atender a uma necessidade da
coletividade, prevista/fixada no orgcamento.

Quadro Despesas executadas por Categoria Econdmica

Categoria Econdmica

Dotagdo Atualizada Despesas Empenhadas

RS RS

% Execugdo

Quadro Despesas Correntes e de Capital executadas por Grupo

GRUPO Dotagdo Atualizada

DESPESA RS

Despesas
Empenhadas

RS

% Desp. Emp./
Dotagdo Atual

Despesas Correntes 482.977.921,00 474.352.342,70 98,21
Despesas de Capital 2.152.274,00 2.137.226,79 99,30
Total das Despesas 485.130.195,00 476.489.569,49 98,22

Fonte: SIAFI Web, 2019 e 2020.

098,22%

Empenhado / Dotacao Atual

Fonte: SIOP, 2020.

No Quadro a seguir, sdo apresentadas as despesas correntes e de capital
executadas por grupo.

Pessoal e Enc. 397.820.078,00 394.241.701,92 99,10 81,27
Sociais

Juros e Enc. da 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida

Outras 85.157.843,00 80.110.640,78 94,07 16,51
Despesas

Correntes

Subtotal Desp. 482.977.921,00 474.352.342,70 98,21 97,78
Corrente

Investimentos 2.152.274,00 2.137.226,79 99,30 0,44
Inversdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal Desp. 2.152.274,00 2.137.226,79 99,30 0,44
Capital

Reserva - 0,00
Contingéncia

TOTAL 485.130.195,00 476.489.569,49 98,22 -

Fonte: SIAFI Web, 2019.

Das Despesas Correntes, o grupo que apresentou o maior percentual de
execucdo foi o de Pessoal e Encargos Sociais, com 99,10% do montante da
dotacgdo atualizada; o mesmo representa 81,27% do total da Dotagdo Fixada. Ja o
grupo relativo a Outras Despesas Correntes, teve a execugdo correspondente a
94,07%, representando, 16,51%.

As despesas empenhadas neste grupo correspondem aos gastos com
manutencgao e funcionamento da entidade e orcamentos vindos de outros érgaos

como o FNDE e CAPES.

A execucdo das Despesas de Capital atingiu o percentual de 99,30% no exercicio
de 2020.
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4.7.3  Restos a Pagar

Conforme disposto no art. 67 do Decreto n? 93.872/1986, os RPNP referem-se as
despesas que, embora empenhadas no exercicio corrente, ndo foram liquidadas
(executadas) até 31 dezembro em decorréncia da ndo conclusdo da entrega dos
bens e/ou da prestagdo dos servigos contratados, como também da aferi¢do ou
entrega de obras no exercicio.

Para elaboragao desta nota explicativa, considerou-se os Restos a Pagar Nao
Processados (RPNP) apresentados no Balango Orgamentdrio que abrange o érgao
IFPI vinculado ao ministério com o orgamento consignado na LOA, computando-
se também o orgamento (créditos orgamentarios) recebidos pelo IFPI de outros
orgdos para execugdo de programas governamentais.

A inscricdo dos empenhos nessa rubrica é feita pela STN em 31 de dezembro de
cada exercicio financeiro com base na execu¢do orgamentdria do exercicio
(despesas empenhadas e ndo liquidadas), acrescido dos RPNP transpostos
inscritos em exercicios anteriores (reinscri¢do).

O saldo dos RPNP inscritos e reinscritos vai se reduzindo a medida em que sdo
processados/liquidados, ficando pendente o Ultimo estagio da despesa publica
que é o pagamento. Por sua vez, a Lei n? 4.320/1964 considera como executada a
“despesa empenhada” ao dispor no seu art. 35 que pertencem ao exercicio
financeiro as despesas nele legalmente empenhadas.

O valor total de Restos a Pagar ndo Processados a Liquidar no inicio do exercicio
financeiro era de: RS 17.877.573,14, sendo que foram liquidados RS
8.357.450,47, foram pagos RS 8.309.683,06, ocorreram cancelamentos no valor
de RS 2.500.028,43 e o saldo remanescente totaliza RS 7.067.861,65.

Quanto a execucdo dos Restos a Pagar Processados e N&o Processados
Liquidados, o valor total no inicio do exercicio financeiro de 2020 era de RS
32.910.506,93, sendo que RS 32.847.115,31 foram pagos e o saldo que
permanece liquidado é de RS 63.391,62.

4.8 Notas explicativas ao Balango Patrimonial (BP)
A seguir, sdo apresentadas algumas variagdes verificadas no demonstrativo.

4.8.1 Ativo Circulante

No grupo do Ativo Circulante houve um decréscimo de 14,84% em relagdo ao
final do exercicio anterior, e 0 mesmo corresponde a 12,84% do total do Ativo. A
conta Caixa e Equivalentes de Caixa, que possui o valor mais significativo, RS
35.520.994,11, diminuiu cerca de 3,52%; sendo que a mesma corresponde
apenas a 10,57% do total do Ativo. A conta de Estoque aumentou
significativamente 30,37%, e esta corresponde com 1,50% do total do Ativo.

Quadro Composigao do Ativo Circulante
2020 2019 AH(%)  AV(%)

RS RS
Caixa e Equivalentes de Caixa 35.520.994,11 36.815.466,86 -3,52 10,57

Créditos a Curto Prazo 2.604.458,22  10.011.342,49 -74,00 0,77

Estoque 5.052.880,09 3.875.827,28 30,37 1,50

Total do Ativo Circulante 43.178.332,42  50.702.636,63 -14,84 12,84

Fonte: SIAFI Web, 2020.
4.8.2 Ativo Nao Circulante

O Ativo Nao Circulante evoluiu pouco em relagdo ao final do exercicio anterior,
apenas 1,36%, no entanto, o mesmo participa com 87,16% do Total do Ativo. O
subgrupo do Imobilizado é o que possui a maior representatividade em relagado a
composicdo total do Ativo, ou seja, 86,87%, e aumentou positivamente apenas
1,36%.

Quadro Composic¢do do Ativo Nao Circulante

2020 2019 AH(%) AV(%)
RS RS
Imobilizado 292.063.860,44 288.146.187,67 1,36 86,87
Intangivel 960.553,28 956.005,28 0,48 0,29
Total do Ativo ndo 293.024.413,72 289.102.192,95 1,36 87,16
Circulante

Fonte: SIAFI Web, 2020.
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4.8.3 Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens mdveis e imdveis. E reconhecido
inicialmente com base no valor de aquisi¢do, constru¢do ou produgdo. Apds o
reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciagdo, amortizagdo ou exaustdo
(quando tiverem vida util definida), bem como redugdo ao valor recuperavel e
reavaliagdo.

Os gastos posteriores a aquisi¢cdo, construg¢do ou produgdo sdo incorporados ao
valor do imobilizado, desde que tais gastos aumentem a vida Gtil do bem e sejam
capazes de gerar beneficios econdmicos futuros. Se os gastos ndo gerarem tais
beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como variagées patrimoniais
diminutivas do periodo.

Em 31/12/2020, o Orgio IFPI 26431 apresentou um saldo de RS 292.063.860,44
relacionados ao imobilizado. No Quadro a seguir, é apresentada a composi¢ao do
Subgrupo Imobilizado, nos anos de 2020 e 2019.

Quadro Imobilizado - Composicao

4.8.4 Bens Moveis

Os Bens Mdveis do IFPI em 31/12/2020 totalizavam RS 109.882.831,26 e estdo
distribuidos em varias contas contdbeis, conforme detalhado no Quadro a seguir.

Quadro Bens Mdveis - Composi¢do

31/12/2020 31/12/2019 AH(%) AV(%)
R$ R$
Maquinas, Aparelhos, 25.598.621,08 25.299.489,75 1,18 23,20
Equipamentos e Ferramentas
Bens de Informatica 21.749.309,65 21.164.717,39 2,76 19,79
Moveis e Utensilios 35.060.435,00 34.177.316,43 2,58 31,91
Material Cultural, Educacional 10.066.856,83 9.631.429,99 4,52 9,16
e de Comunicagao
Veiculos 17.035.899,20 17.034.514,96 0,008 15,50
Bens Mdveis em Almoxarifado 0,00 0,00 0,00 0,76
Semoventes 2.150,00 2.500,00 - 0,002
14,00

Demais Bens Madveis 416.455,66 413.695,66 0,67 0,38
(-) Depreciagio/ Amortizagio (46.896,16) (46.896,16) 0,00 0,00
Acumulada
Total Liquido 109.882.831,26 107.676.768,02 2,05 100%

Fonte: SIAFI Web, 2019 e 2020.

31/12/2020 31/12/2019 AH(%)
RS RS

Bens Moveis 109.882.831,26 107.676.768,02 2,05
(+) Valor Bruto Contabil 109.929.727,42 107.723.664,18 1,95
(-) Depreciagdo/Amortizagdo/Exaustdo (46.896,16) (46.896,16) 0,00
Acumulada. de Bens
(-) Redugdo ao Valor Recuperavel de Bens 0,00 0,00 0,00
Moveis
Bens Imdveis 182.181.029,18 180.469.419,65 0,95
(+) Valor Bruto Contabil 190.100.986,43 187.819.193,07 1,21
(-) Depreciagdo/Amortizagdo/Exaustdo (7.919.957,25) (7.349.773,42) 7,76
Acumulada. de Bens
(-) Redugdo ao Valor Recuperavel de Bens 0,00 0,00 0,00
Iméveis
Total 292.063.860,44 288.146.187,67 1,36

Fonte: SIAFI Web, 2019 e 2020.

Do total liquido de Bens Mdveis registrados no IFPI, 31,91% referem-se a “Méveis
e Utensilios”. Cabe destacar que o “Mobilidrio em Geral” no valor de RS
24.476.120,49, correspondem a 69,81% dos mdveis e utensilios registrados. Esse
volume expressivo se justifica pelo fato do IFPI possuir dentro de sua estrutura,
varios campi funcionando com salas de aula, setor administrativo e laboratorios.

Quadro Moéveis e Utensilios — Composi¢dao

31/12/2020 AV(%)

Aparelhos e Utensilios Domésticos 10.395.444,62 29,65
Maquinas e Utensilios de Escritério 188.869,89 0,54
Mobilidrio em Geral 24.476.120,49 69,81
35.060.435,00 100%

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.

108




4.8.5 Bens Imoveis

Os Bens Imdveis do IFPI em 31/12/2020 totalizavam R$ 182.181.029,18 e estdo
distribuidos em varias contas contabeis, conforme demonstrado a seguir.

Quadro Bens Imdveis — Composi¢do

31/12/2020 31/12/2019 AH(%) AV(%)
Bens de Uso Especial 70.692.133,44 70.692.133,44 0,00 38,80
Bens Iméveis em 117.896.117,73 116.101.934,97 1,55 64,71
Andamento
Instalagdes 702.977,43 230.537,83 204,93 0,39
Demais Bens Iméveis 494.586,83 494.586,83 - 0,27
Benfeitorias em 300.000,00 300.000,00 - 0,16
Propriedades de Terceiros
Bens Uso Especial Néo 15.111,00 0,00 100,00 0,008
Registrados
(-) Depreciagdo / (7.919.957,25) (7.349.773,42) 7,58 4,34

Amortizacdo Acumulada

Total 182.181.029,18 180.469.419,65 0,95 100,00

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.

Os Bens Imdveis em Andamento correspondem a 64,71% de todos os bens
imoveis reconhecidos contabilmente no Balango Patrimonial do IFPI, perfazendo
o montante de R$ 117.896.117,73 em 31/12/2020.

Em sintese, esse valor alongado acontece por alguns imdveis ainda ndo
possuirem o seu respectivo registro no cartorio, e dessa forma os mesmos ainda
ndo estdo incluidos no SPIUnet. A sua composi¢do é constituida principalmente
de obras em andamento, conforme especificado no Quadro a seguir.

Quadro de Bens Imdveis em Andamento - Composigdo

31/12/2020 31/12/2019 AH(%) AV(%)
Obras em 117.838.056,86 116.043.814,10 1,57 99,95
Andamento
Estudos e Projetos 58.120,87 58.120,87 0,00 0,05
Total 117.896.117,73 116.101.934,97 1,55 100

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020.

((a) Reavaliagdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizagdo e
exaustdo. Os procedimentos para registro da reavaliacdo, reducdo a valor
recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo na Administracdo Publica
Direta da Unido, suas autarquias e fundagGes tem como base legal a Lei n?

4.320/1964, Lei Complementar n2 101/2000, NBCASP, MCASP e Lei n@
10.180/2001. Os procedimentos contabeis estdo descritos, de maneira mais
detalhada, no Manual SIAFI Web, Macrofungdo 020330, disponivel no sitio da
STN e na Portaria Conjunta STN/SPU n2 3/2014.

Quanto a Depreciagdo de bens moveis, o IFPI ainda ndo iniciou o cdlculo e
registro, por ndo dispor ainda de um sistema informatizado. O SIADS esta em fase
de implantagao.

(a.1) Reavaliagdo

Segundo a Portaria Conjunta STN/SPU n2 3/2014 os valores dos bens imdveis de
uso especial da Unido, autarquias e fundagBes publicas federais deverdo ser
reavaliados, aqueles nos quais seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor
percentual igual ou superior ao estipulado pela SPU; houver alteragao de area
construida, independentemente do valor investido; seja comprovada a
ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como incéndio, desmoronamento,
desabamento, arruinamento, dentre outros.

Os valores sdo atualizados sistemicamente, a cada ano, na data base de 31 de
dezembro, independentemente da classificagdo, considerando os parametros e
caracteristicas especificas dos imdveis e precos unitarios regionais, atualizados
periodicamente.

(a.2) Reducdo ao valor recuperavel de ativos - Impairment

Segundo a Portaria Conjunta STN/SPU n2 3/2014 os valores dos bens imdveis de
uso especial da Unido, autarquias e fundagGes publicas federais deverdo ser
reavaliados, aqueles nos quais seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor
percentual igual ou superior ao estipulado pela SPU; houver alteracdo de area
construida, independentemente do valor investido; seja comprovada a
ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como incéndio, desmoronamento,
desabamento, arruinamento, dentre outros.

Os valores sdo atualizados sistemicamente, a cada ano, na data base de 31 de
dezembro, independentemente da classificacdo, considerando os parametros e
caracteristicas especificas dos imdveis e precos unitarios regionais, atualizados
periodicamente.
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(a.3) Depreciagdo, amortizagdo ou exaustdo de bens imdveis ndo cadastrados no
SPIUnet e bens moveis

A base de cdlculo para a depreciagdo, amortizagdo e exaustdo é o custo do ativo
imobilizado, compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O
método de cdlculo dos encargos de depreciagdo a ser utilizado para toda a
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional para os bens imoéveis que
ndo sdo cadastrados no SPIUnet e para os bens mdveis é o das quotas
constantes.

Como regra geral, a depreciagdo dos bens imédveis ndo cadastrados no SPIUnet e
dos bens moveis sera iniciada a partir do primeiro dia do més seguinte a data da
colocagdo do bem em utilizagdo. Porém, quando o valor do bem adquirido e o
valor da depreciagcdo no primeiro més sejam relevantes, admite-se, em carater de
exce¢do, o cOmputo da depreciacdao em fragdo menor do que um més.

Cabe informar que o IFPI apresentava em 31/12/2020 o montante de 117,8
milhGes relacionados a Bens de Uso Especial ndo registrados no SPIUNET.
Informamos que o cdlculo e registro da depreciagao destes bens ndo vem sendo
realizado.

(a.4) Depreciagdo de bens imdveis cadastrados no SPIUnet

A Portaria Conjunta STN/SPU n2 3/2014, disp&e sobre procedimentos e requisitos
gerais para mensuracao, atualizagao, reavaliagcdo e depreciacdo dos bens iméveis
da Unido, autarquias e fundagdes publicas federais, controlados pelo SPIUnet.

O SPIUnet é um sistema de cadastro e controle de imdveis da Unido e de
terceiros utilizados pelos Orgdos Federais, que mantém atualizado o valor
patrimonial dos imodveis. O sistema é interligado ao SIAFI para o reconhecimento
contabil das adicGes, baixas e transferéncias, exceto a depreciagdo, que por sua
vez é registrado no SIAFI por meio de um arquivo que é encaminhado pela SPU a
STN, para que seja contabilizado no SIAFI.

O valor depreciado dos bens imdveis da Unido, autarquias e fundagées publicas
federais é apurado mensal e automaticamente pelo sistema SPIUnet sobre o
valor depreciavel da acessdo, utilizando-se para tanto o Método da Parabola de
Kuentzle e a depreciagdo sera iniciada no mesmo dia que o bem for colocado em
condicBes de uso.

A vida util serd definida com base no informado pelo laudo de avaliagdo
especifico ou, na sua auséncia, por parametros predefinidos pela SPU, segundo a
natureza e caracteristicas dos bens imdveis. Nos casos de bens reavaliados,
independentemente do fundamento, a depreciagdo acumulada deve ser zerada e
reiniciada a partir do novo valor.

O registro da Depreciagdo de Bens Imdveis cadastrados no SPIUnet vem sendo
realizado regularmente.

4.8.6 Intangivel

O valor que consta no Balango Patrimonial do IFPI no final do exercicio de 2020
totaliza R$ 960.553,28, distribuidos, conforme Quadro a seguir.

COMPOSICAO DO INTANGIVEL
Campus Teresina Central

31/12/2020 AH(%)
402.439,28 41,90

Reitoria 375.761,00 39,12
Campus Zona Sul 112.100,00 11,67
Demais Campi 70.253,00 7,31
Total 960.553,28 100

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2020.
4.8.7 Fornecedores e Credores nacionais

Em 31/12/2020, o IFPI apresentou um saldo de RS 411.956,18, relacionado a
Fornecedores e Contas a Pagar, referentes a Obriga¢des de Curto Prazo.

O Quadro adiante, apresenta a evolu¢do da composicdo de Fornecedores e
Contas a Pagar, e prazo de exigibilidade, Circulante.

Quadro de Fornecedores e Contas a Pagar - Composic¢ao.

COMPOSIGAO DE 31/12/2020 31/12/2019 AH(%)
FORNECEDORES

Circulante 411.956,18 842.871,55 -51,12
Nacionais 411.956,18 842.871,55 -51,12
Total 411.956,18 842.871,55 -51,12

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020

Verifica-se que 100% dos Fornecedores e Contas a Pagar sdo de curto prazo e sdo
Fornecedores Nacionais.
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No préximo Quadro estdo demonstradas as Unidades Gestoras contratantes com
os valores mais expressivos de Fornecedores e Contas a Pagar na data base de
31/12/2020. Pela andlise dos dados, o item Contas a Pagar e Credores Nacionais
de Curto Prazo, apresenta o saldo de RS 411.956,18, e representa o montante a
ser pago a fornecedores no IFPI no final do més de dezembro de 2020.

Quadro de Fornecedores e Contas a Pagar - por Orgdo Contratante

UNIDADES GESTORAS CONTRATANTES 31/12/2020

RS

financeiro de 2020. No Quadro a seguir, estdo segregadas essas obrigacdes, de
acordo com a natureza dos respectivos contratos.

Quadro Obrigac6es Contratuais - Composig¢ao.

31/12/2020 31/12/2019  AH(%) AV(%)
Aluguéis 45.861,48 47.016,58 -2,46 0,47
Servicos 9.789.151,00 10.211.420,39 -4,14 99,53
Total 9.835.012,48 10.258.436,97 -4,13 100

158362 - Campus Corrente 109.601,27 26,61
158146 — Reitoria 85.356,45 20,72
158363 - Campus Sdo Raimundo Nonato 34.761,18 8,44
Demais UG's vinculadas ao IFPI 182.237,28 44,23

TOTAL 411.956,18 100%

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020.

O Campus Corrente é responsavel por 26,61% do total a ser pago. O montante de
RS 109.601,27 estd registrado na conta Contas a Pagar Credores Nacionais.

No Quadro a seguir, estdo relacionados os quatro fornecedores com os valores
mais significativos relativos ao ultimo trimestre de 2020, contratados por UGs
vinculadas ao IFPI.

Quadro Fornecedores e Contas a Pagar - por Fornecedor
Fornecedores 31/12/2020 AV(%)

RS

Fornecedor A: CET-SEG SEGURANCA ARMADA LTDA 79.722,15 19,35
Fornecedor B: EQUATORIAL PIAUi DISTRIBUIDORA DE 38.856,55 9,43
ENERGIA S.A

Fornecedores relacionados as demais UG's do IFPI 293.377,48 71,22
Total 411.956,18 100%

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2018.

Em seguida, apresenta-se o Quadro contendo a relagdo de Unidades Gestoras
contratantes com os valores mais expressivos na data base de 31/12/2020.

Quadro de Obrigag¢des Contratuais - Por Orgdo Contratante

2019 AV(%)
UG 1: 158359 - Campus Paulistana 1.646.364,96 16,74
UG 2: 158363 - Campus Urugui 1.252.976,21 12,74
UG 3: 158355 - Campus Floriano 1.147.803,25 11,67
Demais UG's vinculadas ao IFPI 5.787.868,06 58,85
Total 9.835.012,48 100%

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020.

4.8.9 Patrimonio Liquido

O Quadro a seguir demonstra a composicdo do Patrimoénio Liquido para o
segundo trimestre de 2020 em relagdo ao exercicio de 2019.

Quadro de Composi¢dao do Patrimonio Liquido

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020.

4.8.8 ObrigacOes Contratuais

Em 31/12/2020, o Orgdo IFPI 26431 apresentou um saldo de RS 9.835.012,48
relacionados a obrigagdes contratuais, referente a parcelas de Contratos em
Execugdo no exercicio de 2020.

A maioria das obrigagles contratuais esta relacionada a Contratos de Servigos
que representam 99,53% do total das obriga¢cdes assumidas pelo IFPI no exercicio

2020 2019 AH
RS RS (%)
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00 0,00
Adiantamento para Futuro Aumento de 0,00 0,00 0,00
Capital (AFAC)
Reserva de Capital 0,00 0,00 0,00
Ajustes de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Reservas de Lucros 0,00 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultados Acumulados 229.448.077,21 236.640.454,73 -3,04
(-) Agbes / Cotas em Tesouraria 0,00 0,00 0,00

Total do Patriménio Liquido 229.448.077,21 236.640.454,73  -3,04

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAFI, 2019 e 2020.
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4.9 Notas explicativas a Demonstragdo das Variagées Patrimoniais (DVP)

A DVP demonstra as mutages ocorridas no patrimdnio no exercicio corrente,
isto é, evidencia as alteragbes nos bens, direitos e obrigacbes do 6érgdo,
resultantes ou independentes da execugdo orgamentaria, e indica o resultado
patrimonial do exercicio, agregado ao Patrimoénio Liquido no grupo de
“Resultados Acumulados”, item Resultado do Exercicio. Em suma, a DVP
evidencia a contrapartida (aumentativa ou diminutiva) dos registros realizados no
Balango Patrimonial.

4.9.1 Resultado Patrimonial do Periodo

Quadro Resultado patrimonial do 42 trimestre/2020
Demonstragao Variagdes Patrimoniais

Das Variagdes Patrimoniais Diminutivas, o item mais significativo esta relacionado
pagamento de despesas com Pessoal e Encargos, e o mesmo apresenta um
aumento de 10,12% em relagcdo ao exercicio anterior. No quarto trimestre de
2020 totalizou RS 370.104.087,99, e corresponde a 71,97% das VPD’s.

Quadro Composi¢ao das Variagoes Patrimoniais Diminutivas

VARIACOES PATRIMONIAIS 507.978.753,54 510.404.163,73 -0,48
AUMENTATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS 514.224.207,52 551.261.451,72 -6,72
DIMINUTIVAS

RESULTADO PATRIMONIAL DO (6.245.453,98) (40.857.287,99) -84,71
PERIODO

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.
4.9.2 Composi¢ao das Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Das Variagbes Patrimoniais Aumentativas, o item que mais contribuiu para o
resultado positivo do periodo foi de Transferéncias e Delegacdes Recebidas, com

RS 506.874.471,65, representando 99,78% do total das VPAs, conforme
demonstrado no Quadro a seguir.

Quadro Composigao das Variagcdes Patrimoniais Aumentativas

Demonstragdo Variag6es Patrimoniais 2020 2019 AH(%)

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 507.978.753,54 510.404.163,73 -0,48

Demonstragdo das AH(%)
VariagGes Patrimoniais

VARIAC()ES PATRIMONIAIS 514.224.207,52 551.261.451,72 -6,72 100
DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos 370.104.087,99  336.085.137,47 10,12 71,97
Beneficios Previdenciarios e 52.000.547,21 41.016.771,62 26,78 10,11
Assistenciais

Uso de Bens, Servicos e 34.788.060,19 52.058.388,56 -33,17 6,77
Consumo de Capital Fixo

Variagoes Patrimoniais 8.119,02 2.237,88 262,80 0,00
Diminutivas Financeiras

Transferéncias e 43.413.970,54 53.536.815,78 -18,19 8,44
Delegag6es Concedidas

Desvalorizagdo e Perda de 4,388.340,64 58.423.707,38 -92,49 0,85
Ativos e Incorporagao de

Passivos

Tributarias 185.868,39 290.956,13 -36,12 0,04
Outras VariacGes 9.335.213,54 9.847.436,90 -5,20 1,82

Patrimoniais Diminutivas

Exploragdo e Vendas de Bens, Servigos e 73.019,35 1.912.632,45 -96,18
Direitos

Variagdes Patrimoniais Aumentativas 145,51 1,84 7.808,15
Financeiras

Transferéncias e Delega¢Ges Recebidas 506.874.471,65 507.315.421,40 -0,09
Valorizagdo e Ganhos ¢/ Ativos e 687.042,37 985.865,02 -30,31
Desincorporagdo de Passivos

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 344.074,66 190.243,02 80,86

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.

A Demonstracdo das Variaces Patrimoniais ndo apresenta valores de VPA e/ou
VPD no grupo “outros”. O IFPI ndo esta depreciando seus bens méveis, pois ainda
estd implantando o SIADS.

4.10 Notas explicativas ao Balango Financeiro (BF)
4.10.1 Ingressos

De acordo com a Lei n2 4.320/1964, o Balango Financeiro — BF evidencia as
receitas e despesas orgcamentdrias, bem como os ingressos e dispéndios
extraorgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os
que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.
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Somando os Ingressos do periodo e comparando-os com o mesmo periodo de
2019, verifica-se que houve um acréscimo de 1,53%.

Dentro do grupo dos Recebimentos Extraor¢amentarios, hd um item denominado
“Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados” que merece destaque. Este item,
registrado no BF do lado dos Ingressos, corresponde aos empenhos a liquidar,
emitidos no exercicio corrente, para compensar/equilibrar a contrapartida do seu
registro como despesa (despesas empenhadas) registradas do lado dos
Dispéndios. Essa metodologia foi definida pela Lei n? 4.320/1964, que estabelece
que “pertencem ao exercicio financeiro as despesas nele legalmente
empenhadas” (art.35). Portanto, as despesas empenhadas, e ainda ndo pagas até
31/12, sdo consideradas como restos a pagar. Assim, "os Restos a Pagar do
exercicio serdo computados na receita extraorgamentdria para compensar sua
inclusdo na despesa orgamentaria". (art. 103, pardgrafo Unico da Lei n2
4.320/64).

Retomando a analise do grupo dos Ingressos, o item que apresenta a maior
representatividade do BF é o de Transferéncias Financeiras Recebidas, que
representa 83,89% do total dos Ingressos, sendo que o mesmo diminuiu 0,12%
em relagdo ao periodo anterior; seguido dos Recebimentos Extraor¢amentdrios
que contribui com 9,95%; este teve um aumento de 12,48% em relagdo ao quarto
trimestre do exercicio anterior.

Quadro Composigao dos ingressos financeiros do IFPI

correspondentes aos recursos or¢amentdrios registrados no Balango
Orgamentadrio e consignados na LOA, da seguinte forma:

a) Recursos financeiros recebidos pelo IFPI vinculado ao MEC: repasse;
b) Recursos financeiros recebidos pelas unidades gestoras e campi de cada
instituto: sub-repasse.

Pelos dados do Quadro abaixo, verifica-se que as Transferéncias Financeiras
Recebidas correspondem a 83,89% do total dos Ingressos. Dos itens que os
compdem, as Transferéncias Resultantes da Execugdo Orgamentaria representam
o maior valor, totalizando 80,41% do total dos Ingressos. A Andlise Vertical foi
calculada com base no Total Geral dos Ingressos, ou seja, o montante de RS
603.636.021,40.

Quadro Transferéncias financeiras recebidas resultantes da execugao
orgamentaria

TOTAL TRANSFERENCIAS
FINANCEIRAS RECEBIDAS 506.372.350,35 506.990.100,55

Resultantes da Execu¢do  485.411.107,81 483.033.123,18 0,49 80,41
Orgamentaria

Repasse Recebido 452.828.528,68 439.790.604,89 2,96 75,02

Sub-repasse Recebido 32.582.579,13 43.242.518,29 -24,66 5,40

Independentes da Execugdo
Or¢amentdria

20.961.242,54 23.956.977,37 -12,50 3,47

Transferéncias Recebidas para
Pagamento de RP

20.328.540,67 23.098.746,45 -11,99 3,37

Movimentagdo de Saldos
Patrimoniais

632.701,87 858.230,92  -26,28 0,10

INGRESSOS 2020 2019 AH (%) AV (%)
Receitas Orcamentarias 369.607,46 2.064.175,41 -82,08 0,06
Transferéncias Financeiras  506.372.350,35 506.990.350,35 -0,12 83,89
Recebidas

Recebimentos 60.078.596,73 53.411.605,46 12,48 9,95
Extraorgamentarios

Caixa e Equivalentes de Caixa 36.815.466,86 32.059.437,25 14,84 6,10

(Ex. Anterior)

TOTAL 603.636.021,40 594.525.318,67 1,53 -

Fonte: SIAFI, 2019 e 2020.

As Transferéncias Financeiras Recebidas — Resultantes da Execugdo
Orgamentaria -, sdo compostas, em sua grande maioria, pelas rubricas: a) repasse
e b) sub-repasse. Elas representam as disponibilidades financeiras recebidas

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

4.10.2 Dispéndios

Do grupo dos Dispéndios (desembolsos) realizados pelo IFPI, o que apresenta o
valor mais significativo estd relacionado com as Despesas Orcamentdrias e
corresponde a 79,47% do total dos Dispéndios. Este, apresentou a maior
evolugdo no periodo com o percentual de 4,63%.
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Quadro Composicdo dos dispéndios financeiros do IFPI

‘ISPENDIOS 2020 2019 AH (%)  AV(%) ‘

Despesas Orgamentdrias 479.710.600,49 458.484.751,22 4,63 79,47

Transferéncias
Financeiras Concedidas

42.841.935,24 53.166.432,82 -19,42 7,10

Quadro Composi¢do dos pagamentos extraorgamentarios do IFPI

PAGAMENTOS 2020 2019 AH (%) AV (%)
EXTRAORGCAMENTARIOS

Pagamento de Restos a 32.869.741,02 30.457.901,95 7,95 5,45
Pagar Processados

Pagamento de Restos a 11.450.521,95 13.939.733,62 -17,86 1,90

Pagar Ndo Processados

Pagamentos 45.562.491,56 46.085.667,77 -1,08 7,55
Extraorgamentarios

Saldo para o Exercicio 35.520.994,11 36.815.466,86 -3,52 5,88
TOTAL 603.636.021,40 594.525.318,67 1,53 100

Depdsitos  Restituiveis e 1.661.032,20 -25,21 0,21

Valores Vinculados

1.242.228,59

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

As Despesas Orgamentarias possuem duas classificagdes: ordindrias e vinculadas.
As Despesas Or¢amentdrias Ordindrias compreendem as despesas de livre
alocagao entre a sua origem e a aplicagdao de recursos destinadas a atender a
quaisquer finalidades. As Despesas Or¢amentdrias Vinculadas compreendem
aquelas cuja destinagdo é definida em lei, estando os recursos atrelados a
determinados programas, atividades, drgaos ou fundos etc.

As Despesas Ordinarias apresentam uma maior composi¢do, RS 265.493.666,48,
aproximadamente 43,98% do total dos Dispéndios, e apresentou um decréscimo

de 35,61% em relagdo ao mesmo trimestre do exercicio anterior.

Quadro Composi¢ao das despesas orgamentdrias do IFPI

TOTAL 45.562.491,56  46.058.667,77 -1,08 7,55

Fonte: SIAFl web, 2019 e 2020.
4.11 Resultado Financeiro

O resultado financeiro do periodo de 2020 foi negativo no montante de RS
1.294.472,74.

O resultado financeiro é obtido pela diferencga entre os Ingressos e os Dispéndios,
ndo se computando o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa tanto do lado dos
Ingressos quanto do lago dos Dispéndios.

Quadro Resultado Financeiro do periodo

| (+4)INGRESSOS 2020 2019 AH(%)

566.820.554,55 562.465.881,42 0,77
(-) DISPENDIOS

568.115.027,29 557.709.851,81 1,87
(=) Resultado -1.294.472,74 4.756.029,61 -
Financeiro

DESPESAS 2019 AH (%) AV (%)
ORCAMENTARIAS 479.710.600,49  458.484.751,22 4,63 79,47
Ordinarias 265.493.666,48  412.341.419,39  -35,61 43,98
Vinculadas 214.216.934,01  46.143.331,83 364,24 35,49

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

Ainda sobre a analise dos Dispéndios do IFPI é de grande importancia fazermos
uma andlise dos Pagamentos Extraorcamentarios, que somam um total de RS
45.562.491,56, que se subdivide em trés grupos: Pagamento de Restos a Pagar
Processados com um total de RS 32.866.741,02, que corresponde a 7,95% do
total dos Dispéndios, Pagamento de Restos a Pagar Ndo Processados totalizando
RS 11.450.521,95 e Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados com um total de
RS 1.242.228,59. Os percentuais relacionados com a Andlise Vertical s3o
calculados com base no Total Geral dos Dispéndios, RS 603.636.021,40.

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

4.12 Notas explicativas as Demonstragées dos Fluxos de Caixa (DFC)

O Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais no exercicio financeiro de 2020
apresentou um resultado positivo no valor de RS -3.170.867,81.

Quadro Resultado dos Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES 2020 2019 AH
OPERACIONAIS (%)
INGRESSOS 508.046.805,12 510.752.631,58 -0,53

DESEMBOLSOS 504.875.937,31 500.987.975,98 0,78

TOTAL 3.170.867,81 9.764.655,60 -

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

Os Ingressos possuem um valor significativo, RS 508.046.805,12, sendo que os
Outros Ingressos Operacionais contribuem com RS 507.677.197,66, ou seja,
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99,93% dos Ingressos no quarto trimestre de 2020. Dentro dos Outros Ingressos
Operacionais estdo as Transferéncias Financeiras Recebidas, que totalizaram RS
506.372.350,35.

Quadro Resultado dos Ingressos

‘ INGRESSOS 2020 2019 AH (%) ‘
Receita Patrimonial 4.431,17 9.808,79  -54,82
Receita de Servigos 67.367,09 1.900.585,62  -96,46
Outras Receitas Derivadas e Originarias 297.809,20 137.781,00 116,15
Outros Ingressos Operacionais 507.677.197,66 508.704.456,17  -0,20
TOTAL 508.046.805,12 510.752.631,58  -0,53

Quadro Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E 2020 2019 AH (%)
EQUIVALENTES DE CAIXA -1.294.472,75  4.756.029,61 s
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL ~ 36.815.466,86 32.059.437,25 14,86

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 35.520.994,11 36.815.466,86 -3,52

Fonte: SIAFI web, 2019-e 2020.

Os Desembolsos no periodo totalizam RS 504.875.937,31, com crescimento de
0,78% em relagao ao mesmo periodo do ano anterior. Pessoal e Demais Despesas
possuem um saldo de RS 403.519.110,28, e ocorreu uma evolucdo de apenas
1,73%.

Quadro Resultado dos Desembolsos
DESEMBOLSOS 2020 2019

Pessoal de Demais Despesas 403.519.110,28

AH (%)
396.678.186,40 1,73

Transferéncias Concedidas 57.272.663,20 49.482.324,56 15,74

Outros Desembolsos Operacionais 44.084.163,83 54.827.465,02 -19,59

TOTAL 504.875.937,31 500.987.975,98 0,78

Fonte: SIAFI web, 2019-e 2020.

O Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos possui valor negativo, pois os
Desembolsos superam os valores dos Ingressos, conforme demonstrado no
Quadro a seguir. Esse fato acontece por o IFPI ndo ser um Orgdo considerado
arrecadador, ou seja, suas receitas tém valor muito inferior ao das despesas.

Quadro Resultado dos Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos.

‘ FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE 2020 2019 AH (%)
INVESTIMENTOS
INGRESSOS 0,00 16.000,00 -
DESEMBOLSOS -4.465.340,56 -5.024.625,99 -11,13
TOTAL -4.465.340,56 5.008.625,99 -10,85

Fonte: SIAFI web, 2019-e 2020.

A Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa apresentou um valor
negativo, RS 1.294.472,75, em virtude do valor do Caixa e Equivalentes de Caixa
Final ser inferior ao Inicial, conforme Quadro a seguir.

Fonte: SIAFI web, 2019 e 2020.

4.14 Declaragdo do Contador

Ciro Lima Silva
CRC 6698/P1

DECLARAGCAO DO CONTADOR

Cddigo da UG
Setorial

158146

Cédigo e Denominagdo Completa do Orgdo

26431 - INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI

De acordo com andlise realizada nos demonstrativos, balancete e auditores
contdbeis (CONDESAUD), declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI
(Balango Orgamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstragdo das Variagdes
Patrimoniais e do Fluxo de Caixa), regidos pela Lei n.2 4.320/1964 e pela Norma Brasileira
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n?
1.133/2008, relativas ao exercicio de 2020 do Orgéo 26431, refletem adequada e
integralmente a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial, EXCETO no tocante a:

a) ao cumprimento do disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBC 16.9
(Registro Contabil da Depreciagdo e Amortizagdo) por todas as Unidades Gestoras do
Orgdo. Ndo houve reavaliagdo e depreciagdo dos bens méveis, que compdem o Ativo
Imobilizado, apenas dos bens imdveis que se encontram registrados no SPIUNET; desta
maneira os demonstrativos contém bens superavaliados, ndo condizentes com a
realidade.

b) restri¢des registradas nas Conformidades Contabeis do 6rgdo mensalmente.

c) falta de Conformidade de Registro de Gestdo em algumas Unidades Gestoras
que compdem esta UPC.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

TERESINA 13/03/2021

CIRO LIMA SILVA 006698/0-9 - PI
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5 Outras informagoes relevantes

Para assegurar a conformidade com as determinagbes e recomendagdes do TCU,
a Controladoria Interna repassa as recomendagdes e orienta a autoridade
maxima da Institui¢do.

5.1 Declaragao de Integridade

A declaragdo é assinada eletronicamente por representantes da Governanga do
IFPI:
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https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1
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Acesse o link para visualizar os anexos:
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/demonstracoes-
contabeis/2020



https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/demonstracoes-contabeis/2020
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/demonstracoes-contabeis/2020
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