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RESOLUCAO 29/2021 - CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 9 de setembro de 2021.

Aprova a criagdo e autoriza o funcionamento
do Programa de Residéncia Profissional
Agricola - Projeto AgrolFNordeste, no ambito
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui (IFPI).

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribuicdes conferidas no Estatuto deste Instituto
Federal, aprovado pela Resolu¢gdo Normativa n2 59, de 20 de agosto de 2021, publicada no

Diario Oficial da Unido de 23 de agosto de 2021, e considerando o OFICIO 79/2021 -
PROEX/REI/IFPI,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar e autorizar, ad referendum, a criacdo e o funcionamento do
Projeto Pedagdgico do Programa de Residéncia Profissional - Projeto AgrolFNordeste, no
ambito do IFPI, conforme anexo.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO BORGES DA CUNHA
Presidente do CONSUP
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1. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

1.1 INSTITUICAO DE ENSINO PROPONENTE:

ORGAOQ/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - IFPI 10.806.496/0001-49
ENDERECO Av. Pres. Janio Quadros, 330 - Santa Isabel

CIDADE UF CEP TELEFONE EA
TERESINA PI 64053-390 | (86) 3131-1443 Federal

2. APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI foi criado nos
termos da Lei n° 11.892, de 30 de dezembro de 2008. E uma institui¢io vinculada ao Ministério
da Educacido e surgiu como Escola de Aprendizes e Artifices na cidade de Teresina, a partir do
Decreto n°® 7.566, de 23 de setembro de 1909, proposto pelo Presidente Nilo Pecanha que criou
uma Rede Nacional de Escolas Profissionais.

Atualmente o Instituto Federal do Piaui € constituido por uma Reitoria e 20 Campi
distribuidos em Angical, Campo Maior, Cocal, Corrente, Dirceu Arcoverde (avancado),
Floriano, José de Freitas (Avangado), Oeiras, Parnaiba, Paulistana, Pedro II, Picos, Pio IX
(Avangado), Piripiri, S3o Jodo do Piaui, Sao Raimundo Nonato, Teresina Central, Teresina
Zona Sul, Urucui e Valenga (Figura 1).

O IFPI ¢ uma instituicdo com 100 anos de tradi¢gdo com ensino profissionalizante e
comprometida com a formagao de mado de obra qualificada e com miss@o social de oferecer e
promover uma educacao de exceléncia, direcionada as demandas sociais, destacando-se como
institui¢ao de referéncia nacional na formagao de cidadaos criticos e éticos, dotados de solida
base cientifica e humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras na sociedade
e com o desenvolvimento sustentavel.

Baseado nos fundamentos de implementacdao do Programa de Residéncia Profissional
Agricola, instituido pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento (MAPA), por
meio da Portaria MAPA n° 193, de 16 de junho de 2020, o IFPI apresenta o Projeto Pedagdgico

de Residéncia Profissional Agricola destinado a jovens estudantes e profissionais recém



egressos das areas de ciéncias agrarias e afins, de cursos de nivel médio e superior, por meio de
estagio ou residéncia mediante treinamento pratico, orientado e supervisionado.

Essa proposta tem como meta, aproximar os estudantes e recém-formados das
unidades produtivas, através do intercambio de conhecimento e de tecnologias, contribuindo
para o crescimento do agronegocio de forma a propiciar aos produtores rurais assisténcia na
producdo e na comercializagdo, visando a melhoria da qualidade dos produtos, a redugdo de
custos e a maximizagao de lucros na Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Portanto, este documento apresenta os pressupostos teodricos, metodoldgicos e
didatico-pedagogicos estruturantes da proposta do curso em consondncia com o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI). Em todos os elementos estarao explicitados principios,

fos) categorias € conceitos
que ﬁi materializardo 0
processo de implementagdo do
%’ Programa de Residéncia

“ﬁ':? 3 Profissional Agricola.

01 - ANGICAL DO PaLl 08 - OEIRAS 15- RETORIA

02 - CAMPO MAIOR 09 - PARMAIBA 16- S50 JOED DO PlAUI

03 - COCAL 10- PAULISTANA 17 - SAO RAIMUNDO NOMATO
04 - CORRENTE 11-PEDRO I 18- TERESINA CENTRAL

05 - TERESIMA DIRCEL ARCOVERDE  12-PICOS 19 - TERESINA 20NA SLUL

06 - FLORIANO 13-PIOI 20 - URUGUI

07 - JOSE DE FREITAS 14 - PIRIPIRI 21 -WALENCA DO PLALI



Figura 1. Municipios onde o IFPI tem unidades
Fonte: http://www.ifpi.edu.br/campi

3. CARACTERIZACAO

O Programa Residéncia Profissional Agricola ¢ uma politica publica criada pelo
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento, por meio da Portaria n.° 193, de 16 de
junho de 2020, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA). O Programa
¢ destinado a qualificagdo de jovens estudantes e recém-egressos dos cursos de ciéncias agrarias
e afins, de cursos de nivel médio e superior.

A Residéncia Profissional Agricola caracteriza-se pela imersdo dos residentes das
areas de ciéncias agrarias e afins no ambiente real de trabalho, por meio de treinamento pratico,
orientado e supervisionado, propiciando o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e
atitudes necessarias ao exercicio profissional. Além de proporcionar a qualificacdo dos
residentes, o Programa visa aproximar e fortalecer a relacio do universo académico com a
realidade da agricultura brasileira, contribuindo para a formagao de profissionais capazes de
dar respostas as demandas colocadas pelos diferentes seguimentos do setor produtivo agricola.

Considerando a consolidagcdo dos Campi em todo o Estado do Piaui, oportunizado
devido a politica de expansdo da educagao profissional e tecnologica promovida pelo Governo
Federal, desde 2006, a institui¢ao possui unidades em funcionamento, ofertando cursos na area
agricola em diversos niveis/formas da educagdo profissional e superior, nos seguintes
Territorios (Figura 2):

a) Planicies Litoraneas — Campus Cocal;

b) Carnaubais - Campus Campo Maior;

c) Serra da Capivara — Campus Sao Jodo do Piaui;

d) Tabuleiros do Alto Parnaiba - Campus Urugui,

e) Vale do Sambito - Campus Valenga,

f) Vale do Rio Guaribas — Campus Paulistana e Campus Avangado Pio IX;

g) Vale do Rio Canindé - Campus Corrente e Campus Oeiras.

Nessa perspectiva, o Instituto Federal do Piaui propde-se firmar parcerias regionais e

oferecer suporte profissional de apoio aos residentes e as comunidades de produtores


http://www.ifpi.edu.br/campi

credenciadas, visando preparar profissionais de qualidade e ajudar no desenvolvimento do

agronegdcio no estado do Piaui.
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Figura 2. Territorios de desenvolvimento (Fonte: CEPRO, 2013)

4. JUSTIFICATIVA

E notério que a demanda por alimentos de qualidade e com seguranga é crescente a
cada ano. A produgdo dos alimentos em quantidade e qualidade e de maneira sustentavel ¢
plenamente possivel aqui no Brasil. O pais conta com rica diversidade e com caracteristicas
edafoclimaticas favoraveis, que somado ao planejamento e a gestdo dos recursos, permite a

exceléncia em produtividades nas diferentes cadeias dentro do agronegdcio.
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No estado do Piaui, o fortalecimento da agricultura familiar tem se consolidado
gradativamente com incremento nas feiras de agricultura familiar, alavancado principalmente
pelo PAA (Programa de Aquisi¢do de Alimentos). Nestas feiras ao ar livre de agricultura
familiar, o agricultor ao expor seus proprios produtos consegue uma comercializagdo direta e ¢
possivel estabelecer importantes contatos para se obter vendas durante todo o ano. O agricultor
se torna empreendedor do seu proprio negdcio, articula novas parcerias, despertando a
necessidade de uma producdo em escala, de forma sistematica, tornando possivel a
comercializacdo em mercados locais e institui¢des.

De acordo com dados do Censo Agropecuario de 2017, a regido Nordeste concentra a
maior parte dos estabelecimentos agropecuarios (47,18%), demonstrando assim o grande
potencial existente para a agricultura familiar. Neste mesmo ano, o estado do Piaui fez parte do
grupo de oito estados da federagdo em que mais de 80% do total de estabelecimentos eram
familiares, com 80,31% (IBGE, 2019).

A grande maioria desses agricultores familiares, normalmente, encontra-se
desassistidos dos servigos de assisténcia técnica e extensdo rural em quantidade e com
qualificagdo satisfatoria, o que contribui para o €éxodo rural, desemprego e descrédito na
atividade. A assisténcia e a extensdo rural sdo atividades de suma importancia para o apoio ao
desenvolvimento rural, principalmente, na regido nordeste do Brasil.

Nesse sentido, os Institutos Federais apresentam dentro de suas finalidades a promogao
da producao, desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais, notadamente as voltadas
a preservacao do meio ambiente, que ¢ complementado pelo objetivo de estimular e apoiar
processos educativos que levem a geragao de trabalho e renda e a emancipagdo do cidaddo na
perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional.

A proposta de residéncia agricola ¢ uma ferramenta estratégica, que possibilita a
qualificagdo profissional dos jovens, orientando acerca das potencialidades e a importancia do
uso de energias renovaveis, uso racional dos recursos naturais dentro da producgdo agropecuaria,
preocupada com eficiéncia econdmica aliada a sustentabilidade socioambiental, capacitando-o,
para melhor gestao dos recursos dentro da cadeia produtiva além de oportuniza-lo a realizagao
de trabalhos em equipes, caracteristicas necessarias ao profissional moderno de alta
performance, que sera o individuo necessario para a transformacao e o fortalecimento dos

arranjos produtivos locais, reduzindo a pobreza, desemprego e o €xodo rural.

5. OBJETIVOS
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5.1 OBJETIVO GERAL

Desenvolver e capacitar profissionais das ciéncias agrarias para gestdo estratégica e
sustentavel dos empreendimentos agropecuarios, oportunizando-o ao trabalho e fortalecendo o

agronegocio nas pequenas, médias ou grandes cadeias agricolas.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver nos residentes o senso de responsabilidade ética por meio do exercicio de
atividades profissionais direcionando-os para uma vida cidada e para o trabalho;

e Qualificar profissionais para assistirem ao pequeno, ao médio e ao grande produtor
rural;

e Buscar a unido entre teoria e pratica orientando os residentes de forma a propiciar aos
agricultores assisténcia na producdo e na comercializagdo, visando a melhoria da
qualidade dos produtos, a redugdo de custos e a maximizacao de lucros na Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento;

e Promover o aprimoramento de conhecimentos e de habilidades por meio de
treinamento intensivo profissional em servigo de uma ou mais areas de conhecimento

e Especializar o futuro profissional para exercer a profissao e oferecer consultorias nas
areas de ciéncias agrarias e afins;

e Possibilitar a insercdo dos jovens recém-formados no mercado de trabalho do
agronegdcio; e

e Aproximar o universo académico as unidades produtivas, por meio do intercimbio de
conhecimento e de tecnologia;

e Orientar sobre a importancia de energias renovaveis € o uso racional da 4dgua na
agropecuadria;

e Possibilitar a visdo holistica do sistema produtivo, desde o planejamento produtivo

inicial a comercializagdo dos produtos.

6. 6. REQUISITOS E FORMA DE ACESSO

Para ingresso ao Programa de Residéncia Profissional Agricola, o candidato devera ter

maior ou igual a 18 anos, e ser estudante de cursos de nivel médio ou superior de ciéncias
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agrarias e afins (tendo cursado todas as disciplinas do curso) ou egresso. O acesso ocorrera por
meio de processo seletivo publico, obedecendo ao Edital que determinara o numero de vagas e

os critérios de selecao dos candidatos, para cada campi ofertante.

7. PERFIL PROFISSIONAL DO CONCLUDENTE

Profissional com experiéncia nas diversas praticas de manejo atreladas a produgdo
animal e vegetal, estando apto para: desencadear processos que contribuam com a
transformagdo das condi¢des de vida dos produtores rurais; realizar acdes multidisciplinares e
diagnéstico dos principais problemas enfrentados em unidades produtivas, assim como, as
formas de supera-los; atuar no acompanhamento de todo o processo produtivo, comercializagao

e gestdo da producdo agropecuadria.

8. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizagado curricular consolidada no Projeto Pedagdgico de Curso obedece ao
disposto na Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996; na Lei n°. 11.892, de 29/12/2004, que
regulamenta o § 2° do art. 36 ¢ os artigos 39 a 41 da LDB, que tratam da Educagado
Profissional; na Resolucao n°. 02, de 30 de janeiro de 2012 que define Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio e na Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021 que
define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Meédio, que estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo de Jovens e Adultos;
no Decreto n°. 5.154, de 23 de julho de 2004; no Decreto n°. 8268, de 18 de junho de 2014;
Lei n°. 13.005, de 25 de junho de 2014.

O Curso de Capacitacao de Residéncia Profissional Agricola, serd oferecido em duas
modalidades EAD e presencial. A etapa EAD serd um curso Formagdo Inicial e Continuada
de Agente de Assisténcia e Extensao Rural, distribuidos em componentes curriculares basicos
(270 horas). A etapa presencial ¢ um curso de extensao composto pela Pratica Profissional em
ATER com carga horaria de 1690 horas, acrescidas de 120 horas de atividades
complementares. Os contetidos das unidades curriculares obrigatorias serdo apresentados nas
ementas juntamente com a bibliografia basica. A proposta curricular da disciplina sera

modular, estabelecendo um prazo de duragdo e execugdo, através das plataformas ja citadas.
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A matriz curricular ¢ composta de uma unidade curricular introdutdria, voltada a
familiarizagdo do estudante com as metodologias e recursos da Educacdo a Distancia, e de
unidades curriculares da formagao especifica voltadas a formagao inicial do individuo.

A proposta de organizacdo da estrutura curricular, que deverd ser cumprida
integralmente pelo residente, buscando estabelecer relagdes harmonicas e equilibradas entre as
disciplinas obrigatorias e as atividades complementares que a compde. As avaliacdes deverao
ser formuladas pelos professores formadores, com base nas situagdes comunicativas, que

direcionaram o desenvolvimento dos conteudos e das atividades.

8.1 MATRIZ CURRICULAR

O quadro abaixo descreve a matriz curricular do curso e, a seguir sdo apresentadas as

ementas.
Ordem | Unidade Curricular (hﬁlills)
1 Ambientacdo em EAD 10
2 Associativismo e Cooperativismo 20
3 Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER 20
4 Metodologias de Comunicagdo em ATER 30
5 | Matematica Aplicada a Agropecudria 30
6 Gestao e Planejamento do Agronegdcio Agricola 40
7 | Gestdo e Planejamento do Agronegocio Pecuario 40
8 CAF e Politicas Publicas 20
9 | Empreendedorismo na agricultura familiar 20
10 | Marketing rural e Técnicas de comercializagdo 40
Sub-total 270
Atividades complementares 120
Pratica Profissional em ATER 1690
Carga Horaria Total 2080

8.2 FORMACAO COMPLEMENTAR

Além das disciplinas obrigatdrias da estrutura curricular, o profissional de residéncia
deverd desempenhar atividades complementares de acordo com as necessidades do projeto ao

qual se encontra vinculado, com carga horaria minima de 120 horas.
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A formacdo Complementar tem a finalidade de enriquecer o processo de ensino
aprendizagem, privilegiando a complementagdo da formacdo basica do residente agricola.
Fazem parte desse rol de atividades formativas, participacdo em eventos técnico-cientificos,
feiras, dias de campo, seminarios, cursos de curta duracao nas modalidades presencial e on-line
e demais atividades, cuja orientacdo e o acompanhamento ficardo sob a responsabilidade do
professor orientador da instituicdo de ensino. Institucionalmente, algumas atividades
complementares poderdo ser ofertadas pelo IFPI aos estudantes do programa de residéncia

profissional.

8.1 PRATICA PROFISSIONAL EM ATER

A pratica profissional serd composta por atividades de residéncia em Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural junto a grupos de cooperativas, associagdes, grupos familiares,
assentamentos, prefeituras, entre outros, conforme parceria formalizada entre o Campus e as
entidades parceiras. Toda a formacdo dos alunos residentes sera realizada sob a orientacao de
um professor do campus ao qual estara vinculado. O residente, também, ird contribuir, com as
atividades de criacdo e das praticas das URTS (Unidades de Referéncia Tecnologicas) dos

campi contemplados com o projeto, de mais atividades do Projeto AgrolFNordeste.

8.2 EMENTAS

Disciplina: Associativismo e Cooperativismo Carga horaria: 20 h

Ementa: Principios de cooperativismo, associativismo. Tipos de Associa¢des e Cooperativas. O
sistema cooperativista. Sistemas de Associativismo e Cooperativismo Brasileiro. Estudo de Casos
Exitosos em Associativismo e Cooperativismo na Agricultura Familiar. Problemas e perspectivas do
cooperativismo brasileiro.

Bibliografia

Associativismo e Cooperativismo. / NT Editora. -- Brasilia: 2014. 111p. :il. ; 21,0 X 29,7 cm.

FRANCA, Ceci Parreira de Arajo. Administracio de empreendimentos comunitarios. 2 ed.
Brasilia; SENAR, 2009. (Colegao SENAR, (102).

GAIGER, L. I.(org.). Sentidos e Experiéncias da Economia Solidaria no Brasil. Porto Alegre: Editora
da UFRGS, 2004.

GIMENEZ, M. P. GIMENEZ, M T. Agronegdcio Cooperativo: a transicio e os desafios da
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Competitividade. Sao Paulo: USP, 2007.

LEM, T. A. Associativismo e cooperativismo. Santa maria: Universidade Federal de Santa Maria,
Colégio Politécnico, Rede e-Tec Brasil, 2019. 97 p.

MINISTERIO DA AGRICULTURA - Instituto Nacional de Colonizagio e Reforma Agraria. Lei
cooperativista — N° 5.640 de 16/12/71. Brasilia: 1971.

PINHO, D. B. Género e desenvolvimento em cooperativas. SESCOOP/OCB, Santo André: ESETE(C
Editores associados, 2000.
POLONIO, W. A. Manual das Sociedades Cooperativas. S. Paulo: Atlas, 1998.

Disciplina: Assisténcia Técnica e Extensido Rural - ATER Carga horaria: 20 h

Ementa: Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Ater): conceitos; contextualizacdo e histoérioco no
Brasil. Importancia da Ater para o desenvolvimento do agronegocio. Difusdo de Inovacdes e
Desenvolvimento de Comunidades Rurais. Metodologias Participativas. Politica Nacional da
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural.

Bibliografia

BROSE, M. (Org.) Participacao na Extensido Rural: experiéncias inovadoras de desenvolvimento
local. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2004.

GONCALVES, L. C.; RAMIREZ, M. A.; SANTOS, D. D. Extensao rural e conexoes. Belo
Horizonte: FEPMVZ, 2016. 164 p.

SANTOS, A. F.; BARBOSA, G. J (Org). Extensao Rural(experiéncias, pesquisas e sindicalismo).
Vol II. Jodo Pessoa: Midia Grafica e Editora, 2019. 270 p.

Disciplina: Metodologias de Comunicacio em ATER Carga horaria: 30 h

Ementa: A importancia da boa comunica¢do em Ater. Classificacdo dos métodos de comunicagido em
Ater. Métodos de Disseminacdo do conhecimento. Planejamento e execucdo dos métodos de
comunicagdo: visita, reunido, curso, dia de campo, semana, campanha, unidade demonstrativa.
Relagdo Técnico-Produtor. Comunicacdo Assertiva. Elaboragdo de documentos (oficio, carta,
relatorios).

Bibliografia




16

BROSE, M. (Org.) Participacio na Extensao Rural: experiéncias inovadoras de desenvolvimento
local. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2004.

GONCALVES, L. C.; RAMIREZ, M. A.; SANTOS, D. D. Extensao rural e conexoes. Belo
Horizonte: FEPMVZ, 2016. 164 p.

SANTOS, A. F.; BARBOSA, G. J (Org). Extensao Rural (experiéncias, pesquisas e sindicalismo).
Vol II. Jodo Pessoa: Midia Grafica e Editora, 2019. 270 p.

Disciplina: Matematica Aplicada a Agropecuaria Carga horaria: 30 h

Ementa: Sistema Métrico Decimal. Regra de trés simples direta e inversa, regra de trés composta.
Porcentagem. Unidades de medidas de comprimento e volume. Calculo de area e volume em diferentes
figuras geométicas. Nocdes de funcdo. Nogdes de matematica financeira. Calculos matematicos em
planilhas eletronicas. Medidas agrarias.

Bibliografia

CRESPO, A. A. Matematica Financeira Facil. 14* Edi¢ao. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2010.
SVIERCOSKI, R. F. Matematica Aplicada as Ciéncias Agrarias. Vigosa: UFV, 2008. 333p.

Disciplina: Gestao e Planejamento do Agronegocio Agricola Carga horaria: 40 h

Ementa: Panorama das cadeias produtivas de graos, frutas e hortalicas. Nocoes gerais do gerencimento
de um agronegodcio. Renda bruta da atividade. Calculo dos custos de producao. Margem de lucro.
Indicadores das principais cadeias produtivas agricola. Elabora¢io de diagnostico nas principais cadeias
produtivas. Planejamento do agronegdcio agricola.

Bibliografia

BACHA, C.J.C. Economia e politica agricola no Brasil. S3o Paulo: Atlas, 2004. 232p.
ARAUJO, M. J. Fundamentos de agronegécios. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
CREPALDI, S. A. Contabilidade rural: uma abordagem decisoria. 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura: Agrotecnologia Moderna na Producgao e
Comercializacdo de Hortaligas. 3. ed. Vicosa: Universidade Federal de Vigcosa, 2008. 412 p.

MARION, J. C. SANTOS, G. J. Administra¢ao de custos na agropecuaria. 4 Ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

SANTOS, GILBERTO JOSE DOS. et al. Administracio de Custos na Agropecudria, 3* Ed. Sio
Paulo: Atlas, 2002.
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SILVA, R. C. Planejamento e projeto agropecuario: mapeamento e estratégias agricolas. Sao
Paulo: Erica, 2015.

Disciplina: Gestao e Planejamento do Agronegocio Pecuario Carga horaria: 40 h

Ementa: Panorama das cadeias produtivas de bovinocultura de corte e leite, ovinocaultura,
caprinocultura, suinocultura, avicultura de corte e postura, apicultura. Nog¢des gerais do gerencimento
de um agronegdcio. Renda bruta da atividade. Calculo dos custos de producao. Margem de lucro.
Indicadores das principais cadeias produtivas pecuarias. Elaboracdo de diagnostico nas principais
cadeias produtivas. Planejamento do agronegocio pecuario. Nog¢des de Planejamento Estratégico.

Bibliografia

AGUIAR, A.P.A., RESENDE, J.R. Pecuaria de leite - custos de producio e analise econdomica.
Vigosa: Aprenda Facil, 2010.

AGUIAR, A. de P. A. Pecuaria de corte: custos de producio e analise econdomica. Vigcosa: Aprenda
facil, 2010.

ARAUJO, M. J. Fundamentos de agronegocios. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BARBOSA, F. A.; SOUZA, R. C. Administracao de fazendas de bovinos: leite ¢ corte. 2. ed.
Vigosa: Centro de Producdes Técnicas, 2011. 354 p.

CREPALDI, S. A. Contabilidade rural: uma abordagem decisoria. 7. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
Gestao Agropecuaria. Brasilia: NT Editora, 2015. 160p. : il. ; 21,0 X 29,7 cm.

MARION, J. C. SANTOS, G. J. Administracao de custos na agropecuaria. 4 ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

SANTOS, GILBERTO JOSE DOS. et al. Administracio de Custos na Agropecuaria, 3* ED. Sio
Paulo: Atlas, 2002.

Disciplina: CAF e Politicas publicas Carga horaria: 20 h

Ementa: Cadastro Nacional da Agricultura Familiar: legislacdo e procedimentos. Instrumentos de
politica agricola: legislacdo, politica de precos, crédito rural, subsidios, programas para a agricultura
familiar. Politicas Ambientais. Politicas de Crédito Rural. Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar (PRONAF) e Plano Safra. Seguro Agricola. Evolugdo e principais instrumentos
de Reforma Agraria no Brasil nos dias atuais: assentamentos e crédito fundidrio. Entendendo o
Cadastro Nacional d Agricultura Familiar — CAF.

Bibliografia

CAUME, D. J. Seguranca alimentar, reforma agraria e agricultura familiar. Goiania: Revista
Extensdo e Cultura da UFG, n.1, 2003, p. 36-39.
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GASQUES, J. G.; CONCEICAOQ, J. C. P. R. Transformacdes da agricultura e politicas publicas.
Brasilia: IPEA, 2001.

LEITE, SERGIO. Politicas Publicas e Agricultura no Brasil. Sérgio Leite (org.). Porto Alegre:
editora da Universidade/UFRGS, 2001.

MARTINS, J. S. Reforma agraria: o impossivel didlogo. Sao Paulo: EDUSP, 2000.

STEDILE, J. P. (Org.). Questao agraria no Brasil. Sao Paulo: Atual, 11. Ed., 2011. 111 p.

SCHNEIDER, S.; SILVA, M. K.; MORUZZI, P. E. Politicas publicas e participacao social no
Brasil rural. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2004.

Disciplina: Empreendorismo na agricultura familiar Carga horaria: 20 h

Ementa: O processo empreendedor. O meio rural e os fatores que conduzem o empreendedor ao sucesso.
O mercado e as oportunidades de trabalho no setor Agroindustrial. Plano de negdcio. A eficacia
gerencial. Identificagdo de oportunidades de negodcios. Estudo de mercado.

Bibliografia

CASAROTTO FILHO, N. Projeto de negdcio: estratégias e estudos de viabilidade. Sao Paulo: Atlas,
2002.

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sao Paulo: Saraiva,
2008.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

Disciplina: Marketing rural e Técnicas de comercializa¢io Carga horaria: 40 h

Ementa: Composto de Marketing; Estratégias mercadolédgicas; Pesquisa e segmentacdo de Mercado
Pesquisa e segmentacao de Mercado; Marketing digital e Marketing no Agronegocio. O mercado e as
estratégias de comercializacdo; Modalidades atuais de comercializa¢do; Instrumentos de apoio a
comercializagdo de produtos agricolas; Conhecimentos essencias de um vendedor; A negociacdo com
o cliente; A importancia da ética nas relagdes comerciais.

Bibliografia
ARAUJO, M. I. Fundamentos de Agronegécios — 4 ed — Sdo Paulo: Atlas, 2013.

JAKUBASZKO, Richard. Marketing Rural: Como se comunicar com o homem que fala com
Deus. Vigosa: UFV, 2006.

KOTLER, Philip e KELLER, Kevin L. Administracdo de Marketing: 14e. Sao Paulo: Pearson,
2013.
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MCDONALD, Malcolm e MOUNCEY, Peter. Marketing de Resultados: Como medir e analisar
a efetividade do marketing em sua organizacio. Sao Paulo: Campus Elsevier, 2011.

SILVA, Roni Antonio Garcia da. Administracao Rural: Teoria e Pratica - 3* ed. Sao Paulo: Jurua,
2013.

9. METODOLOGIAS
9.1 METODOLOGIA DE ENSINO NA FORMACAO BASICA

O curso de Residéncia Profissional Agricola trata-se de uma qualificagdo técnica,
unindo teoria e pratica, destinado alunos e egressos com idade igual ou maior que 18 anos, dos
cursos de Ciéncias Agrarias e afins, de nivel médio ou superior que ja tenham cursado todas as
disciplinas, ou ainda, que sejam egressos destes cursos que tenham concluido a, no maximo, 12
(doze) meses.

Os discentes residentes realizardo atividades teodricas (20% da carga-horéria total do
curso) e atividades préaticas (80% da carga-horaria total do curso), dentro das fun¢des ligadas a
respectiva formagao profissional, que serdo supervisionadas e acompanhadas por profissionais
técnicos habilitados com formacao na area de atuacgao.

O curso de Residéncia Profissional Agricola buscard aproximar o universo académico
das unidades produtivas, por meio do intercAmbio de conhecimento e de tecnologias, de forma
que possam contribuir mutuamente para o crescimento da produgao agropecuaria nacional.

Neste contexto, a metodologia do projeto pedagdgico ¢ entendida como o conjunto de
procedimentos empregados para atingir os objetivos propostos para a integracdo da Educagio
Técnica Aplicada com a Educagdo Profissional, assegurando uma formagao integral do
estudante, por meio de metodologias adequadas aos tempos e espagos da realidade dos sujeitos
sociais que constituem o publico beneficiario.

Dessa forma, esta proposta pedagodgica contempla em sua organizagdo curricular a
dimensdo da pratica do trabalho profissional e a elevagdo de escolaridade, tendo como
referéncia o perfil dos estudantes e suas experiéncias anteriores. Para a consecugdo desta
proposta serdo levados em consideragao alguns principios basicos:

a) O didlogo entre professor e aluno;

b) A historia de vida do aluno;
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¢) O espacgo e tempo de formagao;
d) A producao de conhecimento;
e) A abordagem articulada das informagdes, e;

f) A preparagdo para o trabalho em suas varias dimensoes.

Diante disso, a metodologia adotada prioriza a interface entre o ensino, a pesquisa € a
extensdo, de uma forma em que as praticas pedagogicas se fazem e se ampliam no processo
interdisciplinar, servindo como catalisadoras de experiéncias que congreguem o conhecimento
de forma contextualizada. Assim, opta-se por uma formacao que promova o alinhamento entre
o ensino profissionalizante e cientifico, articulando ciéncia, cultura e tecnologia aos requisitos
de uma formag¢ao humanistica ¢ as demandas do mundo do trabalho.

A interacdo entre as disciplinas configura-se por meio de contetdos que, tendo em
vista suas especificidades tedrico-praticas e didatico-pedagogicas, serdo desenvolvidas de
forma contextualizada e interdisciplinar por meio de aulas tedricas e praticas, condutas
laboratoriais, visitas técnicas a unidades residentes, apresentacdo de seminarios, projetos de
pesquisas desenvolvidos nas proprias unidades residentes, discussdes académicas, praticas
extensionistas, entre outros, privilegiando o papel e a importancia do residente e do produtor
rural, como sujeitos no processo de aprendizagem, e do professor formador, em que no lugar
de “ensinar a matéria”, passa a ser de ensinar o aluno a “aprender a aprender”.

A proposta metodoldgica adotada prioriza a constru¢do do conhecimento de forma
ativa e interativa, possibilitando a modificagdo do pensamento e a consolidagdo das
competéncias e habilidades tracadas neste projeto pedagdgico do Curso de Residéncia
Profissional Agricola, que sera contextualizado por dois métodos:

- Método individual: Permite um conhecimento direcionado, utilizando aulas e capacitagdes
teoricas de forma presencial e a distdncia. Os conteudos serdo ministrados por meio de
apresentacoes entre o professor/mediador e os residentes.

Exemplos de métodos individuais: visitas, contatos, atendimentos particulares, entrevistas,
atendimento por telefone e/ou outros meios de comunicagao.

- Método grupal: Proporciona troca de ideias e de experiéncias, construcdo de saberes entre os
residentes e o professor/mediador.

Exemplo de métodos grupais: reunides, cursos, oficinas, intercambios, excursoes, dias de

campo, algumas demonstragdes praticas, conferéncias e seminarios.

9.2 METODOLOGIA DA FORMACAO TECNICA APLICADA
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O curso de Residéncia Profissional Agricola possibilitard uma forma de atendimento
na qual o educando possa compreender o mundo e nele atuar na busca de melhoria da qualidade
de vida. Deve contemplar a elevacgao profissional para um contingente de cidadaos cercados do
direito de acesso a uma formagdo profissional de qualidade, levando em conta que cada
educando tem uma experiéncia de vida acumulada de acordo com a sua realidade vivida.

Dessa forma, a Residéncia Profissional Agricola propde uma matriz curricular que
assegure o acesso, a permanéncia e o €xito do profissional formado ndo apenas no programa
em si, mas principalmente no setor formal ou como profissional autdnomo. Para tal, o residente
devera ser acompanhado por um professor orientador € um coorientador (opcional), em fungdo
da area de atuacdao da unidade residente que ira atuar e das condigdes de disponibilidade de
carga-horaria dos professores orientadores. Sendo os mecanismos de acompanhamento e
avaliacdo da Residéncia:

a) Execugdo do plano de trabalho do residente aprovado pelo professor orientador;
b) Reunides entre o residente e a equipe de orientacao;
c¢) Relatorios mensais e final da residéncia supervisionada.

A Residéncia Profissional Agricola se caracteriza pela experiéncia da observagao,
evoluindo para a analise da aplicabilidade de métodos. O principio da sua realiza¢do considerara
a iniciativa do estudante e sua disponibilidade de horario.

Serdo consideradas como unidades residentes: propriedades rurais, instituicdes de
assisténcia técnica e extensdo rural (ATER), assentamentos rurais, cooperativas agricolas,
associagdes de produtores rurais, secretarias municipais de agricultura, pecuaria, abastecimento
e meio ambiente e qualquer empresa ligada a area agropecuaria, que tenham condi¢des de
propiciar experiéncia pratica, em conformidade com o curso de Residéncia Profissional
Agricola. A unidade residente deve oportunizar ao discente situagdes/experiéncia no mundo do
trabalho, de forma a adquirir, reconstruir e aplicar conhecimentos.

O curso caracteriza-se também como uma forma de integragdo com os setores
produtivos, na medida em que estabelece uma relagao entre a institui¢do de ensino e as unidades
residentes produtivas.

Serdo empregados procedimentos diversos para alcancar os objetivos propostos do
curso, sendo de responsabilidade dos docentes a transposi¢do didatica dos conhecimentos
constantes na sua matriz curricular, tais como:

a) Visitas;

b) Reunides;

¢) Oficinas, ¢;
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d) Demonstracgao de resultados.

E conveniente que a atuagdo do residente seja apoiada em um diagnostico participativo
dos sistemas de producao da unidade familiar, e as intervengdes sejam realizadas a partir de um
plano de intervencdo com objetivos e metas, construido de forma participativa entre o técnico
e a unidade residente com o assessoramento da equipe de orientagao.

Nessa intersec¢dao, que compreende multiplas dimensdes, a qualificagdo nunca ¢
apenas “profissional” (dimensao técnica), mas sempre “social” (dimensdo sociolaboral). Pode-
se falar, portanto, em qualificagdo social e profissional para denominar as acdes de formagao
voltadas para uma inser¢ao autonoma e solidaria no mundo do trabalho. Para isso, faz-se
necessario no decorrer do processo formativo “a promocao de atividades politico-pedagdgicas
baseadas em metodologias inovadoras dentro de um pensamento emancipatério de inclusdo,
tendo o trabalho como principio educativo; o direito ao trabalho como um valor estruturante da

cidadania.

9.3 9.3 METODOLOGIA DA PRATICA PROFISSIONAL

A pratica profissional ¢ a principal estratégia educacional do curso de Residéncia
Profissional Agricola, pois ira favorecer a contextualizacdo dos conhecimentos, significagdo
dos objetos de estudo/contetdos, flexibilizagao e integragdo curricular, abrangendo as diversas
configuracdes da formagao profissional vinculadas ao perfil do egresso e que pode se dar tanto
diferentes situacdes de vivéncia e aprendizagem que permitam aos estudantes contextualizar o
cotidiano da sua formagao para o mundo do trabalho, aproximando-se da realidade do exercicio
profissional.

O residente tera um papel politico de extensionista enquanto profissional e individuo
que precisa dar autonomia e promover o empoderamento de pessoas no campo. A assisténcia
técnica dada as unidades residentes, que ¢ indispensavel, qualquer que seja o seu dominio, s6 ¢
valida na medida em que o seu programa, nascendo da pesquisa do "tema gerador" do povo, va
mais além do puro treinamento técnico. Nao podendo nunca reduzir-se ao adestramento, pois a
capacitagdo s6 se verifica no dominio do humano (FREIRE, 2013).

A carga horaria concernente a pratica profissional estd prevista na organizagao
curricular, descrita na matriz curricular e relaciona-se continuamente aos seus fundamentos

cientificos e tecnoldgicos.
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Considerando o Artigo 21 da Resolugcdo CNE/CEB N° 6, de 20 de setembro de 2012,
que, ao tratar da pratica profissional, afirma: “a pratica profissional, prevista na organizacao
curricular dos cursos/programas da area de Ciéncias Agrarias, deve estar continuamente
relacionada aos fundamentos cientificos e tecnoldgicos, orientada pela pesquisa como principio
pedagogico que possibilita ao educando enfrentar o desafio do desenvolvimento da
aprendizagem permanente”. Nesse sentido, a pratica profissional sera desenvolvida, ao longo
de todo o curso, através de situagdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho tais como: estudos
de caso, pesquisas individuais e em equipe com residentes de outras unidades, projetos de
pesquisa e/ou de intervengdo a serem desenvolvidos nas proprias unidades residentes, projetos
de extensao, congressos, seminarios, semanas de estudo, visitas técnicas, simulacdes de
situagdes problemas, organizacao de feiras e eventos, aulas praticas de campo e em laboratorios.

O que se pretende ¢ uma integracdo epistemoldgica de conteudos, de metodologias e
de praticas educativas. Refere-se a uma integragao teoria-pratica, entre o saber e o saber-fazer.
Em relacdo ao curriculo, pode ser traduzido em termos de integracdo entre uma formagao

humana geral e uma formacao profissional pratica.

10. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

10.1 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem no curso visa a progressao do estudante para o alcance do
perfil profissional de conclusdo, sendo continua e cumulativa, prevalecendo os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e os resultados ao longo do processo sobre as notas em
eventuais provas finais.

Desenvolvida ao longo de todo o processo, a avaliagdo da aprendizagem (diagnostica,
formativa e somativa) ¢ o meio pelo qual o docente interpreta os resultados de toda acgdo
pedagdgica, com a finalidade de acompanhar o processo de aprendizagem do educando e
atribuir-lhe uma nota ou conceito.

Para tanto, torna-se necessario destacarmos os seguintes aspectos a serem
considerados pelo docente durante esse processo:

= Adocao de procedimentos de avaliagdo continua e cumulativa,
= Prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

= Uso de tarefas contextualizadas;
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= Manutencdo de didlogo permanente com o discente;

= Defini¢ao de conhecimentos significativos;

= Divulgacdo dos critérios a serem adotados na avaliagdo;

= Exigéncia dos mesmos critérios de avaliagao para todos os discentes;

= Aplicacdo de atividades de recuperagdo paralelas aos discentes com dificuldades de
aprendizagem,;

= Valorizagdes das aptidoes dos discentes, dos seus conhecimentos prévios € do dominio
atual dos conhecimentos que contribuam de forma significativa para a constru¢ao do

perfil do profissional que sera formado.

Consideramos avaliacao diagnostica aquela desenvolvida antes do inicio do curso, para
que se tenha o perfil de entrada dos discentes; a formativa, por sua vez, avalia o processo e
enfatiza a coleta de dados para conferir em que medida as competéncias profissionais estao
sendo desenvolvidas; e a somativa avalia o processo de aprendizagem vivido pelos discentes
ao longo de uma proposta de trabalho disciplinar, interdisciplinar ou modular, permitindo
mensurar se os objetivos propostos foram atingidos.

Segundo a Organizacdo Didatica do Instituto Federal do Piaui — IFPI (Resolugdo
07/2018 — CONSUP), Art. 55, §1° “A avaliacdo dos aspectos qualitativos compreende o
diagnostico, a orientacdo e reorientacdo do processo ensino-aprendizagem, visando ao
aprofundamento dos conhecimentos, a aquisicdo e/ou ao desenvolvimento de competéncias,
habilidades e atitudes pelos discentes e a ressignificacdo do trabalho pedagogico”.

A avaliacao da aprendizagem visa constatar a capacidade do discente em resolver
situagdes-problema da realidade, mobilizando as competéncias desenvolvidas durante o seu
processo formativo. E o rendimento do discente serd avaliado em fung¢do do seu aproveitamento
observando-se os aspectos cognitivos, afetivos e psicomotor.

A Organizagao Didatica do IFPI, em seu artigo 56, descreve alguns instrumentos
avaliativos a serem utilizados para a avaliacdo do conhecimento adquirido pelo discente, tais
como: observacdo continua, elaboracdo de portfolio, trabalhos individuais e/ou coletivos,
provas escritas, resolucdo de exercicios, desenvolvimento e apresentagdo de projetos,
seminarios, relatdrios, provas praticas e provas orais. Outros instrumentos avaliativos podem
ser acrescentados, desde que apontem uma reflexdo sobre o tema em estudo, como
problematiza¢do e discussdo de recortes de jornal, letras de musicas, figuras ou graficos e
simulacdo de postura profissional em sala de aula podem ser utilizadas como forma de

desenvolvimento global do educando.
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O processo ensino-aprendizagem ndo deve ter como meta apenas a formagao do perfil
profissional e o saber estritamente técnico, mas a formag¢ao do individuo como um ser social.
Deve considerar a diversidade dos educandos e os seus saberes prévios, observando as
peculiaridades de cada um. Portanto, mais do que avaliar o dominio de conteudos, ¢

fundamental avaliar se o estudante conseguiu uma mudanga interna de conceitos.

10.2  CRITERIOS DE AVALIACAO

O desempenho do discente serd aferido com base no rendimento escolar e na frequéncia
a todas as atividades curriculares, sendo-lhe atribuido notas em uma escala de 0 a 10 pontos,

sendo admitida uma casa decimal, segundo a Organizagao Didatica desta Institui¢do de Ensino.

= Sera aprovado por média, o discente que obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da
disciplina, sendo registrado no didrio de classe a situacdo de Aprovado.

= Sera reprovado o discente que obtiver média menor que 4,0 (quatro) ou frequéncia
inferior a 75% da carga horaria da disciplina, sendo registrado no diario de classe a
situacao de Reprovado por nota € Reprovado por falta, respectivamente.

= Fard exame final o discente que obtiver média igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior
a 7,0 (sete). Neste caso a média final para aprovacao deve ser igual ou superior a 6,0
(seis), sendo registrado no didrio de classe e no controle académico a situacao de
Aprovado apos Exame Final.

Nessa situacdo a média final serd calculada da seguinte forma:

MD + EF )
F = — > 6,0(seis)
Onde:
MF — Média Final,
MD — Média Disciplina;

EF — Exame Final.

= (Caso a Média Final, ap6s o Exame Final, seja inferior a 6,0 (seis), o discente sera
considerado reprovado, sendo registrado no diario de classe a situacdo Reprovado por
Nota.
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10.3 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

A avaliacdo serd realizada de forma continua e processual, a partir da observacao e
analise do desempenho dos residentes durante todo o processo. Nos procedimentos avaliativos
deverao ser levados em consideragdo os seguintes aspectos:

a) Iniciativa, interesse ¢ autonomia;

b) Assiduidade;

c) Capacidade argumentativa, critica, interpretativa necessarias a resolucdo dos

problemas encontrados no campo, ¢;

d) Capacidade de assimila¢@o e constru¢do dos conceitos estudados.

As atividades praticas serdo avaliadas por meio de relatorios mensais. Esses relatorios
deverdo ser elaborados com base nas atividades desenvolvidas pelos residentes ao longo do més
e deverdo ser entregues ao professor orientador até o quinto dia util do més posterior. As
atividades praticas desenvolvidas devem, preferencialmente, estar de acordo com o plano de
acdo e cronograma estabelecido para cada unidade residente.

A avaliacdo final deste programa de Residéncia Profissional Agricola sera feita por
meio da elaboracdo e apresentagdo de um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), sob
orientacdo do docente que esteja acompanhando-o nas atividades praticas. O TCC devera ser
apresentado escrito e oralmente na forma de relato de experiéncia, no qual os residentes irdo
relatar as diversas experiéncias vividas ao longo das atividades praticas nas unidades residentes.

O planejamento, a elaboragado e o desenvolvimento do Trabalho de Conclusao de Curso
(TCC) € um componente curricular obrigatorio normatizado nos moldes de artigo cientifico e
regulamentado pela Resolu¢io CONSUP n° 0117, de 15 de dezembro de 2016 do IFPI ou

Resolucdo Interna que a revogue ou altere.

11. CERTIFICACAO

A certificagdo sera garantida pela Institui¢do a partir do cumprimento dos seguintes
requisitos:
I — cumprimento integral da carga horaria pratica do programa;
II — cumprimento de um minimo de 85% da carga horaria teorica;

IIT — elaboragdo e entrega dos relatdrios de atividades mensais;
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IV — elaboracgdo, entrega e apresentacao do TCC.

Por se tratar de um programa de residéncia, na carga horaria pratica as faltas mesmo
justificadas deverdo ser repostas para que ocorra o cumprimento integral dessa carga horaria.

O aluno sera certificado em duas etapas. A primeira etapa correspondera ao curso FIC
com carga horaria de 270 horas. E a segunda referente a parte de extensdo com carga horaria

de 1.770 horas.
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