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APRESENTACAO

A atual versdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPI constitui um
esforco conjunto da comunidade que o compde. E o resultado do trabalho de docentes,
discentes e servidores técnico-administrativos de todos os campi que formam a instituicdo no
Piaui.

Inicialmente, foi criada uma comisséo central, para coordenar os trabalhos, e diversas
comissOes locais, compostas por representantes de todos os segmentos da instituicdo, em
todos os campi do IFPI, para discutir aspectos de reconhecida relevancia para construcao do
perfil desejavel para uma instituicdo educacional de seu porte.

Os objetivos que nortearam os trabalhos foram, prioritariamente:

e superar, por meio da analise critica de sua historia, os desafios do momento

presente;

e assegurar sua divulgacdo, proporcionando oportunidade aos publicos interno e

externo de acessa-lo e participar de sua necessaria e continua atualizag&o;

e constituir-se instrumento de orientacdo para acompanhamento e execucdo de

programas e projetos da instituicéo;

e planejar, de forma objetiva, o futuro da instituicdo em conformidade com o0s

movimentos atuais da sociedade piauiense e, por extensao, da nacional;

A intengdo é que, por seu intermédio, se consigam mobilizar todos os segmentos
responsaveis pela instituicdo rumo a novos empreendimentos, sempre buscando responder as
demandas do estado, articulando-se com as instancias sociais € governamentais, bem como
com setores organizados da sociedade civil.

Fazem parte deste texto documentos ja existentes a respeito do IFPI e de sua historia,
descri¢bes dos recursos e instalacfes pertencentes a instituicdo, seus objetivos em longo

prazo, além de projetos para concretizacao futura.

Paulo Henrique Gomes de Lima
Reitor
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INTRODUCAO

O presente Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) constitui um instrumento de
gestdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), contendo
como fundamentacdo o cumprimento da missdo institucional e a consecugdo dos objetivos
organizacionais, por meio de quatro vertentes: a manutencdo do funcionamento do IFPI; a
melhoria dos processos de trabalho e da efetividade dos resultados; a expansao quantitativa e
qualitativa da oferta de servigos ja existentes e/ou a inclusdo de novos servigos; 0
desenvolvimento das atividades e dos processos.

A estrutura do documento segue as orientacGes de conteido previstas no Decreto n°
5.773, de 9 de maio de 2006, e a integracdo de dados das instituicbes da Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPCT) e do Relatério de Gestao.

O PDI abrangera o periodo de gestdo 2015-2019 e estabelecera o planejamento
estratégico para o IFPI e suas unidades gestoras relacionadas: Reitoria, Campus Angical,
Campus Campo Maior, Campus Cocal, Campus Corrente, Campus Floriano, Campus Oeiras,
Campus Parnaiba, Campus Paulistana, Campus Pedro I, Campus Picos, Campus Piripiri,
Campus Sdo Jodo do Piaui, Campus Sdo Raimundo Nonato, Campus Teresina Central,
Campus Teresina Zona Sul, Campus Urucui,Campus Valenca do Piaui, Centro de Referéncia
Formacdo e Ensino a Distancia, e unidades em processo de expansdo,como Campus
Avancado e Centros de Referéncias.

O presente documento esta estruturado em 12 capitulos, conforme descricéo a seguir.

O primeiro capitulo traz o perfil institucional, por meio da apresentacdo da instituigéo,
historico, missdo, visdo, valores e areas de atuacdo académica. O segundo capitulo apresenta o
planejamento estratégico, por meio da descricdo de objetivos, metas e indicadores.

O terceiro capitulo contém o Projeto Pedagogico Institucional (PPI). O quarto capitulo
traz o plano de oferta de cursos e vagas, por meio da descri¢cdo quantitativa por Unidade
Gestora (UG). O quinto capitulo equivale ao plano diretor de infraestrutura fisica, por meio da
descricdo da infraestrutura atual e detalhamento da ampliagdo das instalaces fisicas,

conforme metas e planos estratégicos.
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O sexto capitulo apresenta a organizacgdo didatico-pedagdgica, por meio da previsdo de
turmas por curso, numero de alunos, locais e turnos de funcionamento. O sétimo capitulo
expde a organizacdo e gestdo de pessoal, por meio da descricdo do corpo docente, corpo
técnico-administrativo, bem como procedimentos adotados para substituicdo e perfil da
titulacdo e regime de trabalho. O oitavo capitulo contém as politicas de atendimento aos
discentes, por meio da descricdo das formas de acesso, programas de apoio pedagdgico e
financeiro, estimulos a permanéncia, organizacao estudantil e acompanhamento de egressos.

O nono capitulo mostra a organizacdo administrativa, por meio da apresentacdo da
estrutura organizacional. O décimo capitulo traz as politicas de Educagdo a Distancia (EaD),
por meio da descricdo de concepcdes e diretrizes de ensino na modalidade. E importante
esclarecer que a descricdo da oferta de cursos, vagas e infraestrutura estdo inseridas no quinto
capitulo. O décimo primeiro capitulo apresenta a capacidade e sustentabilidade financeira, por
meio da composicdo da matriz orcamentaria, previsdo de orcamento e despesas, bem como a
descricdo de estratégias de gestdo econdmico-financeiras.

O décimo segundo capitulo contétm a avaliaghio e acompanhamento do
desenvolvimento institucional, por meio da descricdo do projeto de avaliacdo e
acompanhamento das atividades de ensino, extensdo e pesquisa e inovagdo, com a descricdo
do processo desenvolvido pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), as etapas e 0s

resultados alcancados e a utilizacdo de dados e informaces resultantes.
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1 PERFIL INSTITUCIONAL

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) surge como
uma autarquia de regime especial de base educacional humanistica, técnica e cientifica. E uma
instituicio que articula a educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica em diferentes
niveis e modalidades de ensino.

Em conformidade com a Lei n° 11.892/2008, o IFPI tem as seguintes finalidades:

a) ofertar a educacdo profissional e tecnolégica em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando pessoas para a atuacdo profissional nos
diferentes setores da economia, com énfase no desenvolvimento social e
econémico, em nivel local, regional e nacional;

b) desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes para as demandas da
sociedade e de acordo com as peculiaridades locais e regionais;

c) promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a educacdo
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros
de pessoal e os recursos de gestéo;

d) orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, identificados com
base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico
e cultural no &mbito de atuacdo do Instituto Federal;

e) constituir-se centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico, voltado & investigagdo empirica;

f) qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e
atualizacao pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

g) desenvolver programas de extensdo e de divulgacgéo cientifica e tecnoldgica;

h) realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o

empreendedorismo, 0 cooperativismo e o0 desenvolvimento cientifico e
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tecnoldgico;
1) promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.
O IFPI tem sede em Teresina, capital do Estado do Piaui, e foi criado pela Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008. Em dezembro de 2009, estava com 5 (cinco) campi em

funcionamento: dois em Teresina, um em Floriano, um em Picos e um em Parnaiba.

A portaria n® 1.291, de 30 de dezembro de 2013, estabelece que o processo de
expansao dos Institutos Federais poderd ocorrer mediante a constituicdo e estruturacdo das
seguintes unidades administrativas, desde que sejam observados os objetivos, as finalidades,

as caracteristicas e a estrutura organizacional do IFPI:

a) Campus, voltado ao exercicio das atividades permanentes de ensino, pesquisa
aplicada, inovacao e extensdo e ao atendimento das demandas especificas nesse

ambito, em sua area de abrangéncia territorial,

b) Campus Avancado, vinculado administrativamente a um campus ou, em
carater excepcional, a Reitoria, e destinado ao desenvolvimento da educacédo
profissional por meio de atividades de ensino e extensdo circunscritas a areas
teméticas ou especializadas, prioritariamente por meio da oferta de cursos

técnicos e de cursos de formacao inicial e continuada;

c) Polo de Inovagdo, destinado ao atendimento de demandas das cadeias
produtivas por Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I) e a formacéo

profissional para os setores de base tecnoldgica;

d) Polo de Educacdo a Disténcia, destinado a oferta de cursos de educagdo
profissional e tecnolégica na modalidade a distancia, que podera ser criado por
meio de parceria com 0Orgdos da administracdo publica, com o objetivo de
expandir o atendimento as demandas por formacdo profissional em todo o
territorio de abrangéncia do Instituto Federal;

e) Centros de Referéncia, vinculados as suas respectivas Reitorias, para o
desenvolvimento de planos, programas e projetos relacionados a educagéo
profissional e tecnoldgica.

Em 2014, o IFPI possui uma Reitoria e 17 campi, distribuidos em 16 municipios do
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Estado do Piaui. A Reitoria e dois campi em Teresina, e 0s demais assim distribuidos:

Angical, Campo Maior, Cocal, Corrente, Floriano, Oeiras, Parnaiba, Paulistana, Pedro I,

Picos, Piripiri, Sdo Jodo do Piaui, Sdo Raimundo Nonato, Urugui, Valenca do Piaui e 1 (um)

Centro de Referéncia de Formacdo e Ensino a Distancia, localizado no bairro Dirceu

Arcoverde, na cidade de Teresina.
Como parte do plano de expanséo do Governo Federal, estdo em fase de implantacéo

trés Campus Avancados (José de Freitas, Pio IX e Teresina Dirceu) e um Centro de

Referéncia em Programas e Projetos Especiais de Guadalupe.

Figura 01 — Distribuigéo das unidades do IFPI

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

Parnaiba

Cocal

Piripiri
Campus Avangado José de Freitas
Teresina Central Pedro Il
Teresina Zor\a S.ul Campo Maior
Reitoria 7°
Campus Avancado Teresina Dirceu i
Centro de Referéncia e
em formagao e EaD
Valenca do Piaui
Centro de Referéncia em programas Floriano Campus Avangado Pio IX
e projetos especiais de Guadalupe ./
Urugui
el Oeiras Picos
Sao Joao do Piaui Paulistana
Sao Raimundo Nonato

Corrente

Fonte: Departamento de Comunicagdo, nov/2014.
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1.1 Historico

A historia do Instituto Federal do Piaui comecou em 1909, com a implantacdo, em
Teresina, da Escola de Aprendizes Artifices. Essa escola surgiu a partir de uma decisdo do
presidente Nilo Procopio Pecanha, que criou uma Rede Nacional de Escolas Profissionais,
distribuidas igualmente nas 20 capitais dos 20 estados brasileiros.

Na introducdo do Decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909, podia-se ler que a escola
se destinava “ndo s6 a habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortuna com o indispensavel
preparo técnico e intelectual, como fazé-los adquirir habitos de trabalhos proficuos, que os

afastara da ociosidade, escola do vicio e do crime”.

1.1.1 Escola de Aprendizes Artifices do Piaui (1909 — 1937)

Funcionando em um prédio localizado na antiga Praca Aquidabd, hoje Pedro I, a
Escola de Aprendizes Artifices foi a primeira escola federal de ensino profissional implantada
no Estado do Piaui, com cursos profissionalizantes das areas de Arte Mecanica, Marcenaria,
Sapataria e Fundicdo. A estrutura administrativa da escola era pequena: um diretor, um
escriturario e um porteiro continuo. Marcia Cruz, professora de Alfabetizagdo, e José Enéas
Maia Filho, professor de Desenho, foram os primeiros contratados pela instituicdo. Além
deles, outros operarios e mestres, com experiéncia reconhecida, eram responsaveis pela
organizacdo e montagem das oficinas de aprendizagem.

Os primeiros diretores da Escola de Aprendizes Artifices foram: Josino José Ferreira
(de 1909 a 1928), Oswaldo Fettermann (de 1928 a 1929), Cid Rocha Amaral (de 1931 a
1933), Nilton Norberto de Oliveira (de 1933 a 1934) e Artur Seixas (de 1934 a 1935).
Herminio de Moura Rios também assumiu interinamente a dire¢cdo em varios momentos desse
periodo.

1.1.2 Liceu Industrial do Piaui (1937 — 1942)

Em 1937, na vigéncia do Estado Novo, governo de Getulio Vargas, surgiu uma nova

denominacdo: Liceu Industrial do Piaui, resultante da intencdo governamental de
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industrializar o pais usando a Rede de Escolas Profissionais como instrumento de formagao
de operarios. Essa mudanca foi feita durante a gestdo de Flavio Castelo Branco, a frente da
Escola até 1940, quando foi sucedido por Argemiro Freire Gameiro, de 1941 a 1943.

A partir desse periodo, as escolas de artifices, pertencentes ao Ministério da
Agricultura, Industria e Comércio, passaram a integrar o recém-criado Ministério da
Educacdo e Saude Publica. Nesse periodo, também houve a construgdo e a inauguragdo da
sede propria em terreno cedido pela Prefeitura Municipal de Teresina, na Praca Monsenhor
Lopes, hoje Praca da Liberdade, onde funciona atualmente a Reitoria do Instituto Federal do

Piaui.

1.1.3 Escola Industrial de Teresina (1942-1965)

A terceira fase da instituicdo comecou com a criacdo da Lei Organica do Ensino
Industrial de 1942, que dividiu as escolas da Rede em industriais e técnicas. Com o propésito
de formar mao de obra, as escolas industriais formariam operarios, em nivel ginasial, para a
industria, e as técnicas formariam operarios e também técnicos, em nivel médio.

As escolas industriais ficaram geralmente nos estados menos industrializados, como o
Piaui. Em Teresina, foi ampliado o nimero de salas de aula e de oficinas escolares.

Foram seus dirigentes: Argemiro Freire Gameiro (de 1941 a 1943), Luiz Pires Chaves
(de 1944 a 1948), El6i do Egito Coelho (de 1948 a 1957) e Murillo de Rubin Couto (de 1957
a 1967).

1.1.4 Escola Industrial Federal do Piaui (1965-1967)

No ano de 1965, houve a inclusdao do termo “Federal”, no nome das escolas da Rede.
Essa mudanca permitiu que a instituicdo pudesse fundar cursos técnicos industriais, a exemplo
das escolas gque ja eram técnicas.

Em 1967, foram criados os primeiros cursos técnicos de nivel médio: EdificacOes,

Agrimensura e Eletromecénica.
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1.1.5 Escola Técnica Federal do Piaui (1967-1998)

A criacdo e o reconhecimento dos cursos técnicos permitiram que o Ministério da
Educacao promovesse a Escola Industrial Federal a Escola Técnica Federal do Piaui (ETFPI),
em 1967. Nesse periodo, houve uma grande ampliacdo da estrutura geral da Escola. Os cursos
técnicos, que eram noturnos, passaram a ser também diurnos e houve a oferta de novas vagas
para as seguintes areas: Contabilidade, Administracdo, Secretariado e Estatistica. Com a
permissao de matriculas de mulheres, o nimero de estudantes quadruplicou em dois anos.

Entre 1968 e 1970, foi feita a constru¢do do Prédio “B”. E, de 1970 a 1975, em
parceria com o Governo do Estado, professores e alunos participaram das obras de
construcdo, em Teresina, da Praca Marechal Deodoro da Fonseca, conhecida como Pracga da
Bandeira, e do Monumento aos Herois da Batalha do Jenipapo, em Campo Maior. E dessa
fase também a constru¢dao do Prédio “C”, em Teresina, ¢ a inauguragdo da primeira Unidade
de Ensino Descentralizada (UNED), em Floriano, em 1994.

Os diretores gerais desse periodo foram Roberto Gongalves Freitas (de 1968 a 1970),
José Luiz Castro Aguiar (de 1970 a 1975), José Ferreira Castelo Branco (de 1975 a 1994) e
Rita Martins de Céssia (de 1994 a 2004).

1.1.6 Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Piaui (1999 - 2008)

A transformacdo da Escola Técnica Federal do Piaui em Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica do Piaui (CEFET-PI) aconteceu em 1999. Nesse mesmo ano, ocorreu 0 primeiro
vestibular da instituicdo, com a oferta do curso superior de Tecnologia em Informética.

Em 2001, foi ofertado o primeiro curso superior na area de salude, o de Tecnologia em
Radiologia. E, no ano seguinte, foram implantados os cursos de Licenciatura em Biologia,
Matematica, Fisica e Quimica.

Aconteceram, em 2004, as primeiras elei¢Oes diretas para escolha de Diretor-Geral.
Francisco das Chagas Santana foi escolhido para um mandato de quatro anos e sucedeu Rita
Martins de Céssia. A partir de 2007, houve, na capital, a implantacdo de uma nova Unidade
de Ensino Descentralizada (UNED), que hoje é o Campus Teresina Zona Sul. E, no interior

do estado, passaram a funcionar as unidades de Picos e Parnaiba, com bibliotecas,
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alojamentos, refeitorios, consultdrios clinico-odontoldgicos, quadras de esportes e campos de
futebol. Também em 2007, houve a implantacdo do Programa de Educacdo de Jovens e

Adultos (Proeja), com oferta de cursos técnicos.

1.1.7 Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (desde 2008)

Com a transformacdo de 38 unidades dos Cefets em Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, em 2008, o Governo Federal criou a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. Nesse periodo, comegaram também as a¢des de ensino
a distancia, com atuacdo do Instituto Federal do Piaui em seis polos de apoio presencial.

Em 2009, houve a expansdo do IFPI para mais seis municipios. A instituicdo passou a
funcionar em Angical, Corrente, Piripiri, Paulistana, Sdo Raimundo Nonato e Urucui. Ja em
2011, com a criacdo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnhico e ao Emprego
(Pronatec), foi reforgado o desenvolvimento e a interiorizagéo da educagéo profissional.

Apds dois mandatos do professor Francisco das Chagas Santana, em 2013, foi eleito
reitor o professor Paulo Henrique Gomes de Lima.

No segundo semestre de 2013, entraram em funcionamento os campi de Pedro I,
Oeiras, S&o Jodo do Piaui e, em 2014, os de Campo Maior, Cocal e Valenga do Piaui.Com
investimentos na ampliacdo dos espacos fisicos e na qualificacdo dos servidores, o Instituto
Federal do Piaui vem reafirmando o compromisso com a inovacdo e com o aperfeicoamento
das acdes de ensino, pesquisa e extensao.

Atualmente, sdo oferecidos cursos de formacéo inicial e continuada e cursos técnicos,
na modalidade presencial ou a distancia. Ha também cursos superiores de tecnologia,
licenciaturas, bacharelados, além de diversas opg¢des de especializacdo e o de Mestrado em

Engenharia de Materiais.

1.2 Missao

A partir de suas finalidades, o IFPI tema missdo de: “promover uma educacdo de

exceléncia, direcionada as demandas sociais”.
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O IFPI destaca-se como instituicdo de referéncia nacional na formacdo de cidaddos
criticos e éticos, dotados de solida base cientifica e humanistica e comprometidos com
intervencdes transformadoras na sociedade e com responsabilidade econémica e social,

incluindo, a partir de 2015, a responsabilidade ambiental em suas estratégias.

1.3 Visdo

A visdo de uma instituicdo reflete um desejo coletivo a ser alcancado, em um espaco
de tempo de médio a longo prazo, buscando dar-lhe identidade.

O IFPI tem como viséo de futuro até 2019: “Consolidar-se como centro de exceléncia
em Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, mantendo-se entre as melhores

instituicGes de ensino da regido Nordeste”.

1.4 Valores

Os valores organizacionais sdo principios ou crencas desejaveis, organizados
hierarquicamente, que orientam a vida da organizacdo e estdo a servico de interesses
coletivos.Os valores do IFPI séo:

e Etica;

e Respeito;

e Solidariedade;
e Diélogo;

e Participacao;
e Transparéncia,;
e Igualdade;

¢ Responsabilidade.

1.5 Area de atuaco académica

O IFPI, como instituicdo de educacdo bésica, profissional e superior, com acgdo

pluricurricular e multicampi, atua no desenvolvimento de programas e projetos de ensino, nos
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niveis basicos, por meio dos cursos de nivel médio integrado e técnico subsequente, no nivel
superior, através dos cursos de tecnologia, licenciatura e bacharelado, e, no nivel de pos-
graduacdo, com cursos de especializagdo e mestrado. Atua ainda na pesquisa e na extensdo,
sob a forma de atividades presenciais e a distancia, em todas as areas do conhecimento.

Através da formacdo e qualificacdo de profissionais da pesquisa e da extensdo, busca
contribuir para o desenvolvimento tecnolégico de novos processos, produtos e servigos em
articulacdo com os setores produtivos da sociedade local e regional. Promove a producéo e a
difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, na perspectiva do desenvolvimento
social e econdbmico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil.

Em sua atuacdo consolidada no campo da formacéo profissional, atualmente o IFPI
oferece cursos nas modalidades presencial e a distancia, enquadrados nos seguintes eixos
tecnoldgicos: ambiente e salde; seguranca; controle e processos industriais; desenvolvimento
educacional e social, infraestrutura; gestdo e negdcios; turismo, hospitalidade e lazer;
informagdo e comunicagdo; producdo alimenticia; producdo cultural e design; producéo

industrial e recursos naturais.
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2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

2.1 Objetivos

Segundo a Lei n®11.892, de 29 de dezembro de 2008, sdo objetivos do IFPI:

I - ministrar a educacéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na

forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e

para o publico da educacgdo de jovens e adultos;

I - ministrar a educacéo superior nas seguintes modalidades:

a)

b)

cursos superiores de tecnologia, visando a formacéo de profissionais
para os diferentes setores da economia;

cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagéo
pedagogica, com vistas a formacdo de professores para a educacéo
basica, sobretudo nas areas de Ciéncias e Matematica, e para a
educacdo profissional,

cursos de bacharelado visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

cursos de pos-graduacdo lato sensu visando a formacdo de
especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

cursos de pobs-graduacdo stricto sensu que contribuam para
promover o estabelecimento de bases sdlidas em educacao, ciéncia e
tecnologia, com vistas ao processo de geracdo e inovacgdo

tecnoldgica.

11 - ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,

objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a

atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas

areas da educacdo profissional e tecnoldgica;

IV - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes

técnicas e tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

V - desenvolver atividades de extensdo de acordo com 0s principios e

finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
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mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

VI - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondémico local e regional.

Esses objetivos, definidos com base na Lei n® 11.892/2008 e em consonancia com a
misséo e finalidades do IFPI, estdo articulados com as dimensdes institucionais e com as
metas prioritarias, estabelecidas para o periodo deste PDI, 0 que representa 0 compromisso da
gestdo com o desenvolvimento institucional.

Neste documento, as dimensfes que se articulam com as metas institucionais foram
definidas com base na estrutura organizacional da instituicdo, formadas pelas Pré-Reitorias e
Diretorias Sistémicas, definidas no organograma institucional como 6rgdos da administracéo
responsaveis pelo planejamento e implementacdo das politicas institucionais. Dessa maneira,
as metas institucionais estdo distribuidas de forma articulada em sete dimensdes:

a) Administracdo;

b) Desenvolvimento Institucional;

c) Ensino;

d) Extensé&o;

e) Pesquisa, P0s-Graduacéo e Inovacao;

f) Relagbes Internacionais;

g) Diretorias Sistémicas: Diretoria de Gestdo de Pessoas e Diretoria de

Tecnologia da Informacéo.

2.2 Metas
A descricdo detalhada das metas definidas para as sete dimensdes a serem

desenvolvidas no periodo 2015-2019 serdo descritas a seguir, tendo por base o Termo de

Metas e Compromissos (TAM), assumido pelo IFPI junto ao Ministério da Educacédo (MEC).
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2.2.1 Pro6-Reitoria de Administracdo
Quadro 01 — Metas para a dimensdo Administracao

Metas para a Dimensdo ADMINISTRACAO 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1. Elaborar e consolidar a Proposta Orcamentaria
Anual do IFPI, por meio da participacdo das X X X X X

Unidades Gestoras.

2. Monitorar a execucdo orcamentaria, financeira,
contabil e patrimonial das Unidades Gestoras.

3. Promover a descentralizagdo da  gestdo

- Ly g . - . X X X X X
or¢amentaria, contabil, financeira e patrimonial.
4. Ava[lqr e qtlmlzar processos relacionados a gestéo X X X X X
administrativa e de planejamento.
5. Aperfeicoar processos de comunicagdo internos, X X X X X

visando a otimizagdo de fluxos decisoérios.

6. Promover estratégias para implantagdo e
manutencdo da autonomia financeira, contabil e X X X X X
patrimonial dos campi.

7. Desenvolver estratégias de publicizacdo de
relatorios de gestdo, de execucdo de recursos
orcamentarios e outros afins relacionados as
Unidades Gestoras.

8.  Disponibilizar recursos orgamentarios necessarios
para o0 atingimento dos objetivos e metas
institucionais, conforme planejamento e calendario
de execugéo.

9. Operacionalizar e monitorar o0s Sistemas de
Acompanhamento de Metas do SIMEC/MEC,
Concessdo de Diarias e Passagens, e outros X X X X X
estabelecidos pelo Governo Federal, conforme
normas vigentes.

10. Estabelecer uniformidade nas contratagbes do IFPI,
visando a uma padronizacdo de procedimentos.

11. Implantar o modulo de contratos do Sistema
Unificado de Administracdo Publica (SUAP) e
outros sistemas afins que auxiliem o controle, a
economicidade e a agilidade dos processos.

12. Efetivar a cultura de fiscalizagdo dos servicos

prestados ao IFPI. X X X X X
13. Dlagn_ostlcgr e estabelecer uma gestdo de materiais X X X X X
e patrimonial.
14. Monitorar utilizacdo de veiculo oficial e estabelecer
x . - X X X X X
controles de manutencéo corretiva e preventiva.
15. Planejar e realizar licitagBes, visando a consolidagéo X X X X X

do Programa e projetos institucionais.

16. Planejar e publicizar cronograma (calendario) para
licitacBes, visando ao cumprimento da execugdo X X X X X
orgamentaria.

17. Controlar e monitorar o quantitativo empenhado e
as modalidades de licitacéo.

18. Estabelecer monitoramento entre a disponibilidade
orcamentaria e solicitacdes de compra.

19. Implementar o Sistema de Memorando de Compras
nos médulos de padronizagdo da especificagdo de
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materiais e servicos e geragdo de relatérios.

20. Incentivar a insercdo da dimensdo ambiental nos
processos internos, por meio da implantacdo da X X X X X
Politica Ambiental do IFPI.

21. Elaborar e implantar o Plano de Gestdo Ambiental
para controle e destinagdo de residuos, conforme X X
sua classificacao.

22. Promover campanhas de sensibilizacdo e
conscientizacdo sobre gastos com &agua e esgoto, X X X X X
energia elétrica, telefonia e material de consumo.

23. Elaborar e executar projetos de educacdo ambiental
continuada, no ambito do IFPI, em parcerias com
outras unidades, sobre praticas sustentaveis, dicas X X X X X
de economia e ocorréncias de desperdicios e riscos
(prevencdo, preservacdo e comportamentos).

24. Diagnosticar e desenvolver plano de gestdo de
riscos (seguranca patrimonial, usuarios, X X X
acidentes/sinistrosetc).

25. Capacitar os servidores da PROAD e dos campi,
conforme area de atuacdo e atividades
desenvolvidas, objetivando a melhoria de processos X X X X X
internos e efetividade de resultados da area de
administracéo e planejamento.

Fonte: PROAD, 2014.

2.2.2 Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Quadro 02 — Metas para a dimensdo Desenvolvimento Institucional

Metas para a Dimensdo DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

1. Promover atualizagdo do acervo documental que
regulamenta as a¢Bes do IFPI em relagdo a nova
estrutura administrativa e organizacional e X X
implementar, de forma sistematica, a gestdo
participativa em todos 0s campi.

2. Fortalecer a Comiss@o Prdpria de Avaliacdo (CPA),
oferecendo as condigbes necessarias para a X X X X X
execucao dos trabalhos de autoavaliacdo.

3. Promover um férum anual de gestores do IFPI,
visando a articulagdo da gestao institucional através
da socializacdo de experiéncias exitosas na gestdo
académica e administrativa.

4. Promover dois encontros estratégicos anuais,para
articulacdo de acles conjuntas entre as Pro-
Reitorias com vistas a implementacdo de metas
institucionais previstas no PDI, incluindo a X X X X X
ampliacdo de parcerias com instituicbes locais,
nacionais e internacionais  visando ao
desenvolvimento de projetos.

5. Promover, no minimo, dois encontros anuais com 0s
Diretores Gerais dos campi, visando a elaboragdo e
ao acompanhamento do plano de gestdo dos campi,
com base nas metas definidas no planejamento
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estratégico do IFPI.

6. Otimizar o uso do sistema SUAP no monitoramento
da gestdo institucional, com base no monitoramento
das acGes definidas no planejamento estratégico do
IFPI até dezembro de 2015.

7. Implementar politica de monitoramento visando a
seguranca das pessoas e do patrimdnio do IFPI em X X
cada campus.

8. Implementar, até 2016, um sistema otimizado de
comunicacdo entre o0s campi, por meio de
videoconferéncia, possibilitando, através de X X
reunibes virtuais, a reducdo de custos com
passagens e diarias destinadas aos servidores.

9. Aperfeicoar, de forma sistematica, até 2016, os
processos de comunicacgdo internos e externos do

IFPI, implantados de forma articulada em todos os X X
campi.
10. Criar e implementar, em todos os campi, um
programa institucional de inclusdo digital,
articulando acdes de insercdo das comunidades X X

internas e externas em relagdo ao atendimento de
suporte e controle do uso continuo do acesso a
Internet.

11. Organizar anualmente oficinas com os Pré-Reitores
e Diretores Sistémicos, visando promover a
articulacdo entre essas pastas para a construgdo e
avaliacdo do planejamento estratégico institucional.

12. Construir relatério semestral, com base no
monitoramento das a¢des definidas no planejamento
estratégico do IFPI, através de sistema
informatizado.

13. Construir  relatério anual, com base no
monitoramento da implementagdo das metas X X X X
previstas no Termo de Acordos e Metas(TAM).

14. Coordenar anualmente a constru¢do de um
Relatdrio de Gestdo da instituicdo no periodo de X X X X
janeiro a marco.

15. Formatar anualmente uma versdo simplificada do
Relatdrio de Gestdo, no periodo de marco a abril, X X X X
para divulgacéo interna.

16. Informar anualmente os indicadores da instituicdo
no Sistema Integrado de Monitoramento, Execucédo X X X X
e Controle (SIMEC), conforme cronograma.

17. Anualmente dar suporte & PROAD no Férum de
Administracdo e Planejamento (FORPLAN), para

elaboracdo da matriz orcamentéria, no periodo de X X X X
maio a junho.
18. Executar projetos arquitetdnicos da construcdo de X X
auditorios nos campi.
19. Planejar e elaborar projetos arquitetdnicos de X
bibliotecas nos campi.
20. Executar  construcdo/reforma  dos  projetos
A - X X
arquitetdnicos das bibliotecas.
21. Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de X

laboratérios nos campi.
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22. Executar  construcdo/reforma  dos  projetos

SN . . X
arquiteténicos dos laboratérios nos campi.

23. Planejar e elaborar projetos arquiteténicos de salas
para professor nos campi.

24. Executar  construcdo/reforma  dos  projetos
arquiteténicos de salas para professor nos campi.

25. Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de
espacos de convivéncia nos campi.

X | X | X | X

26. Executar  construcdo/reforma  dos  projetos
arquitetbnicos de espacos de convivéncia nos X
campi.

27. Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de
complexos poliesportivos e estruturar 0s espacos ja X X X
existentes nos campi.

28. Executar projetos arquitetdbnicos da construcdo de
complexos poliesportivos e implementar os espagos X X
ja existentes nos campi.

29. Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de

e h X X
restaurantes institucionais.
30. Executar projetos arquitetdnicos da construgdo de X X
restaurantes institucionais.
31. Planejar e elaborar projetos arquitetbnicos de X

acessibilidade nos campi.

32. Executar projetos arquitetdnicos de acessibilidade. X X X X

33. Executar projeto de construcdo de garagens nos

campi para os veiculos institucionais com espagos X X
administrativos.
34. Reestruturacao do cabeamento 6tico dos campi. X X X
35. Planejar, projetar e executar a construcdo de
J . . X X
almoxarifado/depdsito nos campi.
36. Planejar, projetar e executar espacos X X

administrativos.

37. Analisar, identificar e executar agdes necessarias
para a complementagdo e manutengdo da X X X X
infraestrutura fisica dos campi.

38. Projetar e instalar placa de identificacdo na fachada

. X X
dos campi.
39. Planejar, projetar e executar a urbanizacdo dos
: ; X X X X
estacionamentos dos campi.
40. Implantagdo de plano de combate a incéndio nos X X X
campi.
41. Planejar e elaborar projetos arquitetdnicos de salas
apropriadas para a instalagdo de arquivos X X X X

permanentes nos campi.

42. Executar construcdo dos projetos arquitetdnicos de
salas apropriadas para a instalacdo de arquivos X X X X
permanentes nos campi.

43. Implementar projeto de ampliacdo dos campi
(Quadros 46, 48 e 50).

44. Implementar projeto de ampliagdo dos centros de
referéncia.

45. Recuperar e adaptar as casas do terreno adquirido
para funcionar o museu da tecnologia do IFPI — X X
Campus Floriano.

Fonte: PRODIN, 2014.
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2.2.3 Pro-Reitoria de Ensino
Quadro 03 — Metas para a dimens&o Ensino

Metas para a Dimensdo ENSINO 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

1. Assegurar anualmente, por campus, a oferta regular
de, no minimo,50% das vagas para 0s cursos de nivel
técnico e PROEJA, na modalidade presencial, nos
termos da Lei n° 11.892/2008.

X X X X X

2. Assegurar anualmente, por campus, a oferta regular
de 20% das vagas para os cursos de licenciatura, bem
como programas especiais de formacdo pedagogica,
com vistas a formacdo de professores para a educagéo
bésica, sobretudo nas &reas de Ciéncias e Matematica,
nos termos da Lei n° 11.892/2008.

3. Assegurar anualmente a oferta regular de vagas para
0S cursos superiores de tecnologia, nos termos da Lei X X X X X
n°® 11.892/2008.

4. Assegurar anualmente a oferta regular de vagas para
0s cursos de bacharelado, nos termos da Lei n° X X X X X
11.892/2008.

5. Assegurar a relacdo de 20 alunos regularmente
matriculados nos cursos presenciais por professor.

6.  Ofertar cursos nos mais diversos niveis e modalidades
da educacéo profissional técnica e superior.

7. Realizar anualmente/semestralmente processo
seletivo para ingresso de alunos para ocupar as novas X X X X X
vagas disponibilizadas e as vagas ociosas.

8. Verticalizar a oferta de curso em relacdo aos eixos
tecnoldgicos existentes nos campi, otimizando a
infraestrutura, o quadro de pessoal, 0s recursos de
gestdo e os recursos informacionais, atendendo as
demandas sociais e educacionais para consolidar os
eixos tecnologicos.

9. Prover o quadro docente com professores
efetivo/substitutos dos campi, necessarios ao X X X X X
desenvolvimento dos curriculos dos cursos.

10. Ampliar a oferta de vagas nos campi, segundo as
condicBes materiais existentes por meio de pesquisas
documental e de campo para definicdo dos cursos a
ser ofertados por campus.

11. Estruturar/implementar 0S ambientes de
aprendizagem com 0s materiais e equipamentos

L. . X X X X X
necessarios ao  desenvolvimento das aulas
praticas/curriculo.
12. Normatizar o uso dos laboratérios obedecendo as X X X X X

normas de seguranca.

13. Ampliar anualmente o acervo bibliogréafico
informacional das bibliotecas dos campi de forma a
favorecer o acesso a informacdo atualizada a
comunidade em geral.

14. Incentivar e subsidiar a producdo de material
didatico-pedagogico para 0s cursos técnicos.

15. Alinhar as matrizes curriculares dos cursos de oferta
comum no ambito do IFPI.
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16.

Alcancar a meta minima de 90% de eficiéncia da
Instituicdo, no ano de 2016, com meta intermediaria
de, no minimo, 85% no ano de 2015, medida
semestralmente.

17.

Alcangar o indice de 80% de eficécia da Instituicdo
até o ano 2016, com meta intermediéria de, no
minimo, 75% no ano de 2015, medida
semestralmente, definindo-se aqui que o indice de
eficdcia da Instituicdo serd calculado pela média
aritmética da eficacia de cada turma, medida pela
relagdo entre o ndmero de alunos concluintes e o
namero de vagas ofertadas no processo seletivo para
cada uma dessas turmas.

18.

Adotar formas de acesso aos cursos técnicos e
superiores assentadas em agdes afirmativas.

19.

Ampliar o nimero de bolsas de monitoria.

20.

Oferecer monitoria no contraturno das aulas, no
decorrer do curso, para alunos ingressantes e
veteranos.

21,

Implementar o curriculo do curso técnico integrado
em trés anos, nos campi, de acordo com as condicfes
estruturais e de pessoal.

22,

Criar condicfes fisicas, ambientais e materiais que
facilitem aos alunos com deficiéncias, altas
habilidades ou com mobilidade reduzida a
desenvolver o curriculo escolar.

23.

Implantar salas multifuncionais para prestar
atendimento  especializado aos alunos com
deficiéncia, visando ao atendimento educacional
especializado.

24,

Proporcionar aos docentes formagdo continuada em
métodos especificos para atender as necessidades
educacionais do aluno com deficiéncia.

25.

Implantar a¢Ges de politicas de combate a evaséo e de
retencéo.

26.

Ofertar, para 0S Ccursos técnicos
concomitantes/subsequentes e superiores, disciplinas
com maior indice de reprovacgdes que causam impacto
no indice de eficacia.

27.

Ofertar disciplinas para os alunos em progressdo
parcial para o ensino concomitante/subsequente.

28.

Avaliar anualmente todos os cursos oferecidos nos
campi do IFPI, adotando os indicadores propostos
pelo MEC/INEP, tanto para 0S cursos superiores,
como para 0s cursos de educacao basica e técnica.

29.

Reformular/elaborar 0s projetos pedagégicos dos
cursos, obedecendo aos preceitos legais, vocagdo
institucional e arranjos produtivos, culturais e
socioeducacionais.

30.

Realizar encontros periédicos para anélise das
avaliagdes internas e externas.

31.

Estabelecer didlogo permanente com 0s movimentos
sociais, populares, sindicais, entidades académicas,
agentes dos setores produtivos e organizacBes ndo
governamentais.

30



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

32. Implantar o Férum Permanente das Licenciaturas. X X X X X
33. Fortalecer/constituir os colegiados e nicleos docentes
. X X X X X
estruturantes dos cursos superiores.
34. Criar o N.ucleo Docente Estruturante (NDE) dos X X X X X
cursos técnicos.
35. Adotar critérios de distribuicdo das disciplinas entre
os docentes, compatibilizando a formacdo com o X X X X X
nivel de atuagéo.
36. Institucionalizar o Programa de Ambientacdo
S . . X X X X X
institucional aos servidores ingressantes.
37. Promover CUrsos d,e_formagao continuada para os X X X X X
servidores em exercicio.
38. Colaborar com a PROPI e com a DIGEP na
implementacdo de uma politica de formacdo stricto
AR . X X X X X
sensu, contemplando as mais diversas areas de
formacéo.
39. Incrementar o Programa Institucional de Iniciagdo a
Docéncia (PIBID). X X X X X
40. Divulgar o PIBID nas escolas de educagdo bésica,
incentivando a participagdo dos  professores X X X X X
supervisores.
41. IncreAme.ntar 0 sistema de gestdo pedagbgica e X X X X X
académica.
42. Otimizar o uso do Q-Académico em todos os campi
para 0 gerenciamento dos dados e informacGes X X X X X
pedagogicas e académicas.
43. Integrar o sistema académico com o Pergamum. X X X X X
44. Revisar/atualizar as Normas dos Procedimentos
Académicos.
45. Instruir e uniformizar as agdes do ensino. X X X X X

Fonte: PROEN, nov.2014.

As metas relacionadas ao Ensino a Distancia, conforme Diretoria do Centro de

Referéncia, estéo dispostas a seguir.

Quadro 04 — Metas para a dimensdo Ensino a Distancia

Metas para a Dimensdo ENSINO A DISTANCIA

2015

2016

2017

2018

2019

1.

Fomentar a oferta de cursos técnicos, tecnolégicos,
pos-graduacdo lato sensu na modalidade da
educacdo a distancia (EaD).

X

X

X

Promover a realizacdo de agdes que propiciem a
formacdo continuada dos servidores do IFPI através
das tecnologias digitais e ferramentas de interaco.

Fomentar cooperagdo técnica entre o IFPI e outras
IES para oferta de Mestrado Profissional para
capacitacdo de professores e de servidores técnico-
administrativos do quadro efetivo no ambito do
Instituto Federal do Piaui.

Fomentar politicas e diretrizes para a EaD e para a
disseminacdo de tecnologias educacionais.
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5. Coordenar, em parceria com a Prd-Reitoria de
Ensino e as Diretorias-Gerais dos campi, processos
de avaliagdo de cursos na modalidade EaD dos
campi.

6. Incentivar a pesquisa em EaD e recursos
tecnoldgicos, no ambito do Instituto Federal do
Piaui, por meio de iniciacdo cientifica, eventos e
producdo cientifica e nlcleos de inovacdo
tecnoldgica, em parceria com a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovacao.

7. Articular as acdes de extensdo da Pro-Reitoria de
Extensdo, como processo educativo, cultural e
cientifico, articulado com o0 ensino e a pesquisa, no X X X X X
cotidiano académico e o mundo do trabalho através
da modalidade EaD.

8.  Expandir o uso das tecnologias digitais como forma
de inclusdo digital.

9. Fomentar a criacdo de repositério de objetos de
aprendizagem para atender aos alunos dos cursos
presenciais e cursos na modalidade EaD,no ambito
do Instituto Federal do Piaui, utilizando novas
tecnologias  interativas e  tecnologias  de
aprendizagem movel.

10. Fomentar a producéo de material didatico impresso
e audiovisual para atender aos cursos presenciais e X X X X X
da modalidade EaD.

11. Difundir o uso das tecnologias educacionais e
objetos de aprendizagem nos cursos presenciais.

12. Capacitar, acompanhar e supervisionar as
atividades dos tutores, professores, coordenadores
gerais, coordenadores de curso, coordenadores de X X X X X
tutoria e coordenadores de polo dos cursos na
modalidade a distancia.

13. Reestruturar o quadro de pessoal do Centro de
Referéncia em Formacdo e EaD, conforme area de X X X
execucao.

14. Reestruturar a infraestrutura tecnolégica do Centro
de Referéncia em Formacao e EaD.

Fonte: Centro de Referéncia em Formacéo e Ensino a Distancia, nov. 2014.

X X X X X

Em continuidade a dimensdo do ensino, conforme metas estabelecidas pela
Coordenacdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC), segue o quadro de metas desse Programa.

Quadro 05 — Metas para a dimensao Ensino PRONATEC

Metas para a Dimensdo ENSINO- PRONATEC 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1. Alcangar a meta minima de 90% de eficiéncia da
Instituicdo no ano de 2016, com meta intermediaria de,
no minimo, 80%, no ano de 2015, medida
semestralmente, definindo-se aqui que o indice de

X X X
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eficiéncia da Instituicdo sera calculado pela média
aritmética da eficiéncia de cada turma, medida pela
relagdo entre o numero de alunos regularmente
matriculados e o nimero total de vagas de cada turma,
sendo que este total de vagas é resultado da
multiplicacdo das vagas ofertadas nas pactuacdes do
PRONATEC.

2. Promover visita da equipe técnica do PRONATEC aos
campi e unidades remotas para acompanhamento do
funcionamento  do  ensino, nas  dimensGes
pedagogicas,administrativas e financeiras.

3. Fomentar o empreendedorismo e negocios inovadores

aos alunos do PRONATEC X X X X
4. Criar o Férum de Desenvolvimento de politicas de
inclusdo ao ensino profissionalizante através do X X X X
PRONATEC.
5. Realizar visitas técnicas aos campi com a utilizacdo de
instrumentais de supervisdo para averiguacdo das X X X X

atividades docentes e discentes e identificacdo das
atividades positivas e negativas.

6. Desenvolver projetos de extensdo comunitaria; realizar
visitas técnicas e promover acbes de inter- X X
relacionamento entre unidades remotas e campi.

7. Promover a gestdo administrativa, financeira e

pedagogica do ensino do PRONATEC. X X

8. Promover a ampliacdo, reformulacdo e criagdo de
regramentos quanto a contratagdo de pessoal para o X X X X
PRONATEC.

9. Implantar mecanismos de combate a evasdo e X X X X
reprovagdo dos alunos do PRONATEC.

10.Promover a criacdo e implementacdo de sistemas de
informéatica para realizagdo de controle e
gerenciamento  das  atividades  administrativas, X X

financeira, de pessoal, contratagdo de servicos, acdes
pedagdgicas e de ocupagdo de horas e jornada de
trabalho no &mbito do PRONATEC.

11. Realizar a colacdo de grau dos alunos do PRONATEC. X X X X

12. Promover jogos estudantis dos alunos do PRONATEC
— Intercampi e Interunidades remotas.

13.Criar o seminario de agenciamento de emprego e
empreendedorismo do PRONATEC.

14.Promover a feira de exposicdo das atividades,

produtos, mercadorias produzidos pelos alunos do X X X X
PRONATEC.

15. Ampliar o nimero de vagas por unidades remotas e X X
campi.

16. Criar e reformular os projetos pedagdgicos dos cursos
do PRONATEC.

17. Desenvolver e implementar instrumentos de avaliacdo
da qualidade do ensino em todas as modalidades de X X X X
ensino oferecidas pelo PRONATEC.

18. Desenvolver mecanismos eficazes de divulgacdo dos
cursos do PRONATEC.

19. Implementar a divulgacdo do site do PRONATEC X

20. Capacitar os colaboradores do bolsa formacdo X X X X
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modalidade PRONATEC.

21. Criar o banco de avaliadores ad hoc. X X X X X

22.Criar 0 banco institucional de  emprego,
empregabilidade e fomento do PRONATEC

23.Criar o Prémio PRONATEC - premiar o0s
colaboradores do bolsa formacdo modalidade
PRONATEC - valorizando os  profissionais X X X X
participantes do programa, bem como os alunos
referéncias nos cursos.

24. Descentralizaras atividades administrativas, financeiras
e pedagdgicas das unidades remotas dos campi.

25. Criar 0 nicleo de pesquisas nas diferentes linhas do
conhecimento com o objetivo de investigar e divulgar X X X X
as agbes do PRONATEC.

26. Uniformizar e padronizaras equipes das coordenages
adjuntas dos campi e Coordenagao Geral.

27. Implantar novos cursos do PRONATEC nos campi e
unidades remotas nos diferentes niveis e modalidades

- X . . X X X X
de ensino, em resposta as necessidades locais e ao
desenvolvimento regional e nacional.
28. Criar e divulgar o manual de gestdo do PRONATEC. X X
29.Criar e divulgar o portfélio dos cursos do X X
PRONATEC.
30. Elaborar, adquirir, reproduzir e divulgar os materiais X X X X X

didaticos do PRONATEC.

31.Produzir objetos e mddulos educacionais digitais em
diferentes tipos de midias.

32. Avaliar anualmente todos os cursos oferecidos nos
campi e unidades remotas pelo IFPI, adotando os X X X X X
indicadores propostos pelo MEC/INEP.

Fonte: PRONATEC, nov/2014.

2.2.4 Pro-Reitoria de Extensdo

Quadro 06 — Metas para a dimensdo Extensao

Metas para a Dimensdo EXTENSAO 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

1. Implantar um sistema eletrénico de preenchimento X
de dados socioecondmicos e educacionais dos
estudantes do IFPI.

2. Identificar anualmente o perfil socioecondémico e X X X X X
educacional dos estudantes dos cursos regulares do
IFPI.

3. Incentivar a ampliacdo nos campi da participagéo X X X X X
dos estudantes em projetos de extensao.

4. Garantir alimentacdo gratuita para 100% dos X X X X X

estudantes usudrios do refeitério, de modo a atender
as necessidades de alimentacdo basica.

5. Implantar um sistema eletrénico de monitoramento X
das acBes referentes a Politica de Assisténcia
Estudantil(POLAE).

6. Monitorar mensalmente, através de formulario X X X X X
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eletronico, as acbes da POLAE referentes ao
quantitativo de atendimento e recursos gastos.

7. Monitorar os resultados adquiridos através de X X X X
instrumentais especificos de atendimento individual
aos estudantes do Programa de Atendimento ao
Estudante em Situacdo de Vulnerabilidade Social
em todos 0s campi.

8. Reduzir em 30%, a cada ano, os indices de evasdo X X X X
dos estudantes atendidos pela POLAE, através do
acompanhamento psicopedagdgico e social nos

campi.

9. Garantir a gratuidade do atendimento nos servicos X X X X
de saude para todos os estudantes do IFPI.

10. Avaliar anualmente os resultados da POLAE X X X X

juntamente com as respectivas comissfes de
Assisténcia Estudantil.

11.Realizar ~ anualmente  um  encontro  com X X X X
representantes das coordenagdes de extensdo e
comissOes de Assisténcia Estudantil dos campi para
avaliacdo e planejamento de aces.

12. Fomentar, nos campi,a ampliagio em 10% do X X X X
nimero de Projetos de Intervencdo Comunitéria
(PROIC), de modo a contemplar 0s eixos
tecnologicos do IFPI.

13. Fomentar, nos campi, ampliagio em 10% no X X X X
nimero de projetos ligados ao ProAEx IFPI, com
base nos temas da Politica Nacional de Extensao.

14. Incentivar os campi a promover, anualmente, uma X X X X
Feira Tecnoldgica, com exposi¢do de equipamentos,
produtos e servigcos produzidos por professores e
alunos que difunda os  principios do
empreendedorismo.

15. Fomentar os campi a promover, anualmente, a X X X X
Mostra Itinerante de Profissbes, onde sejam
discutidos temas, como: profissdo, orientacdo
vocacional, estagio, aprendizagem profissional,
insercdo no mercado de trabalho e emprego.

16. Realizar, anualmente, o Seminério de Extens&o, X X X X
para apresentar a comunidade os resultados dos
programas e projetos de extensdo.

17.Promover um Foérum Bienal de Extensdo, no X X
contexto do ensino e da pesquisa.

18. Fomentar o desenvolvimento de projetos culturais X X X X
nos campi em tecnologias assistivas.

19. Promover anualmente uma Mostra Cultural do IFPI, X X X X
para divulgacdo dos projetos desenvolvidos nos
campi.

20. Incentivar 0s campi a promover concursos com o X X X X

objetivo de fomentar o desenvolvimento
sociocultural da regido, estimulando atividades
artisticas, folcléricas e turisticas.

21.Incentivar a promog¢do de olimpiadas do X X X X
conhecimento nos campi do IFPl e apoiar a
participacdo dos estudantes em &mbito nacional e
internacional.
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22.Incentivar os campi a estabelecer parcerias com X X X X
instituicGes locais, a fim de promover evento(s) de
acdo social que possa(m) prestar servigos as
comunidades.

23.Fomentar, nos campi, 0 desenvolvimento de X X X X
projetos de acdo social inclusiva e de tecnologias
sociais, para comunidades em situacfes de risco,
atendendo as areas tematicas da extensao.

24, Estabelecer indicadores de qualidade para analise de X
mérito das atividades da Extenséo.

25. Incentivar o empreendedorismo nos campi. X X X X

26.Fomentar a capacitacdo dos servidores e alunos X X X X
envolvidos em projetos que envolvam o
empreendedorismo inovador e solidario.

27. Monitorar, através da implantacdo de um sistema, o X X X X
andamento dos estagios ndo obrigatdrios.

28.Buscar parcerias para implantacdo da Politica de X
Promocao e Vigilancia & Sadude Integral do Servidor
e estudante do IFPI.

29. Realizar anualmente Jogos Intercampi entre 0s X X X X
discentes dos diversos campi do IFPI.

30. Realizar anualmente Jogos Intercampi entre 0s X X X X
servidores dos diversos campi do IFPI.

31. Incentivar a participacdo dos estudantes e servidores X X X X

do IFPI nos diversos eventos de cultura, esporte
(jogos de rede federal, estadual e outros) lazer e
arte, de forma participativa e inclusiva, nos campi.

32. Captar recursos externos por meio de editais e X X X X
chamadas publicas para o desenvolvimento de
programas, projetos e eventos de Extensdo que
viabilizem o processo de incluséo social, defesa de
direitos, geracdo de oportunidades e consequente
melhoria das condi¢es de vida.

33. Firmar parcerias, convénios e cooperagdo técnica, X X X X
com vistas a viabilizar os programas, 0s projetos e
o0s eventos de Extensdo do IFPI.

34. Promover cursos perioddicos de formagdo na area da X X X X
educacdo inclusiva, buscando contemplar todas as
deficiéncias, para a comunidade académica e
externa ao IFPI.

35. Implantar a politica de inclusdo no ambito do IFPI. X

36. Implementar e apoiar a producdo bibliografica X X X X
originada a partir dos conhecimentos produzidos
nos projetos de extensdo desenvolvidos pelos
servidores do IFPI e sociedade em geral.

37. Instituir e realizar anualmente féruns sobre Estagio X X X X
Curricular Supervisionado das Licenciaturas.
38. Incentivar os campi a firmar cooperacdo académico- X X X X

pedag6gica com as redes publicas de ensino,
buscando inserir os estagiarios das Licenciaturas do
IFPI na realidade da escola publica através de
Colégio de Aplicacdo.

39. Fomentar os campi a realizar cursos de atualizacdo X X X X
e aperfeicoamento, na forma presencial e a
distancia, na comunidade.
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40. Estimular, conforme demanda dos campi, cursos de
extensdo para o aprendizado de linguas estrangeiras
com periodicidade semestral.

X

X

X

X

41, Estimular, nos campi, cursos de formagdo
continuada, para alunos e servidores nas habilidades
de comunicacdo em informatica e lingua estrangeira
- expressdo oral e escrita.

42. Fomentar a capacitacdo em cada campus, através de
cursos que promovam habilidades em Libras e
Braille.

43.Fomentar, nos campi, a criacdo e adesdo aos
NUcleos de Estudo da Extenséo.

44. Fomentar, em cada campus, anualmente, cursos de
formagéo continuada em metodologias de ensino e
Tecnologia da Informag&o.

45. Incentivar a criacdo de demais cursos de formacéo
inicial e continuada presencial e a distancia em 30%
(2015), em 60% (2016) e em 100% (2017) nos
campi.

46. Promover premiagdes aos discentes em situacdo de
pleno éxito académico nos campi do IFPI.

2.2.5

Fonte: PROEX, 2014

Pro-Reitoria de Pesquisa, P0s-Graduacéo e Inovacao

Quadro 07 — Metas para a dimensédo Pesquisa P6s-Graduacéo e Inovagao

Metas para a Dimensdo PESQUISA, POS-
GRADUACAOQO E INOVACAO

2015

2016

2017

2018

2019

Firmar convénios com programas de Pds-Graduacao
stricto sensu de outras IES visando incrementar as
atividades de formacao continuada dos servidores de
cada campus. A previsdo sera de um aumento de
100% no nimero de doutores e de 20% no ndmero
de mestres.

X

X

X

X

X

Estimular as atividades de formacdo continuada dos
servidores de cada campus, sendo que a previsdo
sera de um aumento de 200% na quantidade de pés-
doutores.

Promover, em cada campus, pelo menos, um
encontro anual de intercambio entre os
pesquisadores e alunos das diversas &reas de
conhecimento, visando ao desenvolvimento de
redes de estudo.

Realizar semestralmente seminarios e reuniées com
a participacdo das wunidades académicas e
administrativas, visando a um efetivo trabalho
interdisciplinar.

Incentivar a ampliagdo do ndmero de nucleos de
estudos inter e multidisciplinares em 100% e
revitalizar os ja existentes.

Ampliar o Programa Institucional de Iniciacdo
Cientifica, visando aumentar anualmente um
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percentual de 10% do nimero de alunos envolvidos
com o método cientifico e as atividades de pesquisa
em cada campus.

7. Ampliar anualmente em 10% o financiamento de X X X X
bolsas de iniciagdo cientifica.
8. Realizar anualmente, em cada campus, pelo menos X X X X

um evento de iniciacdo cientifica e/ou feira de
ciéncias para incentivar a integracdo académica e o
intercAmbio institucional.

9. Apoiar professores de todos os campi com a X X X X
implementacéo de infraestrutura laboratorial para a
realizacdo de pesquisas aplicadas no
desenvolvimento  de  solugbes  técnicas e
tecnoldgicas, por meio do programa Proagrupar —
infra, aumentando o valor disponivel em 5% anual,
estendendo seus beneficios & comunidade.

10. Ofertar, anualmente, cursos de pds-graduacdo lato X X X X
sensu visando a formagdo de especialistas nas
diferentes éareas do conhecimento, dentro da
necessidade da comunidade.

11. Criar 1 (um) curso de mestrado profissional na X
modalidade institucional visando constituir, no IFPI,
bases sélidas em educacédo, ciéncia e tecnologia,
com vistas ao processo de geracdo e inovacdo
tecnologica.

12. Criar 1 (um) curso de mestrado académico na X
modalidade institucional visando constituir, no IFPI,
bases sélidas em educagdo, ciéncia e tecnologia,
com vistas ao processo de geracdo e inovagdo

tecnoldgica.

13. Prospeccdo de patentes a partir de trabalhos X X X X
desenvolvidos pelos servidores do IFPI.

14. Capacitar a equipe da PROPI no planejamento X X X
estratégico e gestdo de programas e projetos.

15. Realizar anualmente encontros e palestras sobre Pl X X X X
com especialistas na area de Pl/Patentes.

16. Criar convénios de cooperagdo técnica, parcerias e X X X X

difusdo de conhecimentos e tecnologias, com
instituigdes publicas e empresas privadas.

17. Insercdo das disciplinas de noc¢Bes de propriedade X
intelectual (P1) e empreendedorismo tecnoldgico
nas grades curriculares dos cursos de graduagdo e
pos-graduacdo do IFPI.

18. Criar e fortalecer a rede de promocdo do X X X
Desenvolvimento Tecnol6égico do Piaui com as
Instituicdes de Ensino Superior e 0S governos
estadual e municipal.

Fonte: PROPI, 2014.
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2.2.6 Relag0es Internacionais

Quadro 08 — Metas para a dimensé@o Relacgdes Internacionais

Metas para a Dimensio RELACOES INTERNACIONAIS | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
1. Criar cursos de linguas estrangeiras através da implantagdo
dos Ndcleos de Ensino de Linguas Estrangeiras (NELEs) X X X X X
nos campi.
2. Criar cursos de lingua portuguesa para alunos estrangeiros X X X X X
nos campi do IFPI e na modalidade EaD.
3. Promover missGes internacionais com servidores para
. Ay - - X X X X X
intercambio académico e cientifico.
4. Criara Comissdo Permanente de Internacionalizacdo do X
IFPI com um representante em cada campus.
5. Orientar e preparar alunos e servidores para participacdo
em programas de mobilidade académica.
6. Recepcionar delegagdes estrangeiras.
7. Monitorar auxilio financeiro a alunos selecionados para
programas de mobilidade académica internacionais.
8. Divulgar projetos de pesquisa de interesse internacional
. o . X X X X X
para viabilizacdo de convénios/parcerias.
9. Recepcionar alunos estrangeiros para intercdmbio
académico e cientifico com  servidores/discentes X X X X
cadastrados para hospedar os intercambistas.
10. Planejar e coordenar programa de estagio/intercAmbio
A . X X X X X
académico no exterior para alunos do IFPI.
11. Intermediar programa de capacitacdo (incluindo mestrado,
doutorado e pds-doutorado) em instituicdes de ensino
. . . X X X X
superior estrangeiras para servidores do IFPI, pertencentes
a diferentes areas do conhecimento.
12. Organizar a oferta de cursos/disciplinas em lingua
. . X X X X
estrangeira com docentes do IFPI e/ou convidados.
13. Traduzir o site do IFPI para linguas estrangeiras. X
14. Elaborar material para divulgacdo institucional de X X X X X
programas de intercambio, missdes e eventos da ASRIN.
15. Organizar a implantacdo de laboratérios de linguas em X X X X X
cada campus.
16. Promover o encontro anual de professores de linguas
estrangeiras do IFPI para exposicdo de resultados e X X X X X
projetos, bem como a defini¢do de novas acgdes.
17. Estruturar quadro de pessoal da ASRIN por meio da
contratacdo de servidor técnico-administrativo em X X X X X
educacéo.

Fonte: ASRIN, 2014.
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Diretorias Sistémicas

As diretorias sistémicas do IFPI sdo compostas pela Diretoria de Gestdo de Pessoas

2.2.7.1 Diretoria de Gestdo de Pessoas

Quadro 09 — Metas para a dimensédo Gestéo de Pessoas

Metas para a Dimensdo GESTAO DE PESSOAS

2015

2016

2017

2018

2019

Integrar oficialmente a Rede Siass — Subsistema de
Atencdo & Saude do Servidor - como 6rgdo participe,
além de implantar o Sistema Siape Salde e executar
seus madulos.

X

Realizar, com inicio no segundo semestre de 2015,
exames médicos periddicos em todos os servidores. A
realizagdo dos exames tem, como objetivo,
prioritariamente, a preservagdo da salde dos servidores,
em fungdo dos riscos existentes no ambiente de trabalho
e de doencgas ocupacionais ou profissionais.

Desenvolver a¢es de promocdo a saude do servidor,
que tém como finalidade a melhoria dos ambientes, da
organizacdo e do processo de trabalho, de modo a
ampliar a conscientizagdo, a responsabilidade e a
autonomia dos servidores, em consonancia com 0s
esforgos governamentais.

Elaborar e implantar o Plano Anual de Capacitacdo para
os servidores, visando aprimorar 0s conhecimentos dos
servidores docentes e técnico-administrativos elevando
a motivacao e melhoria dos servigos prestados.

Implantar o Assentamento Funcional Digital, visando a
automatizacdo dos processos de trabalho em gestdo de
pessoas.

Implantar rotinas e desenvolvimento de programas
computacionais integrados a fim de modernizar e
agilizar os servigos da Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Modernizar normas e procedimentos da area de Gestdo
de Pessoas.

Buscar a melhoria dos indicadores de qualificacdo
profissional dos docentes e servidores técnico-
administrativos em educacdo com o desenvolvimento
de programa institucional destinado a fomentar e apoiar
demandas para sua capacitacdo.

Desenvolver projetos de capacitacdo voltados para o
incentivo a introducdo de novas tecnologias nos
servigos prestados pela instituicdo com vistas ao seu
aprimoramento.

10.

Acompanhar e controlar atos de admissdo,
desligamento, contratacdo de professores substitutos e
temporarios, aposentadoria, redistribuicdo e remocédo
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para uma melhor adequacdo da demanda de servidores
pelos campi.

11. Fortalecer a politica de gestdo de pessoas, com foco no
processo educativo, o desenvolvimento e valorizagdo do
ser humano, garantindo o trabalho integrado e de forma
sistémica.

12. Realizar, periodicamente, visita técnica a todos os
campi do IFPI, objetivando levar informacdes e
orientacdes aos servidores, dirimindo possiveis ddvidas
quanto a situacdo funcional dos servidores.

13. Criar e manter atualizado um link na pagina principal
do site do IFPI disponibilizando informagdes
relacionadas a area de Gestdo de Pessoas, bem como as X
atividades desenvolvidas pela Diretoria de Gestdo de
Pessoas.

14. Realizar, anualmente, estudos e levantamentos do
dimensionamento da forga de trabalho no IFPI,
objetivando o  atendimento  das  demandas
administrativas e das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, através de promogdo da gestdo organizacional
considerando as competéncias e os conhecimentos dos
servidores para o alcance dos objetivos da Instituicio
com base na motivagéo.

15. Organizar e definiras competéncias dos ambientes
organizacionais dos diversos setores do IFPI, visando a X
mais eficiente alocacdo dos servidores.

16. Realizar, anualmente, a contratagdo de professores
substitutos e de professores temporarios, selecionados
através de Processo Seletivo Simplificado, para
atendimento das demandas dos campi.

17. Realizar, periodicamente, de acordo com o surgimento
das necessidades e em caso de inexisténcia de cadastro
reserva de concursos anteriores, concursos publicos de
provas e titulos e o provimento de servidores técnico- X X X X
administrativos em educacéo e professores do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, visando ao atendimento
das demandas dos campi.

18. Fomentar, anualmente, programas de capacitacdo de
servidores e gestores através do estabelecimento de
convénios com instituicdes de ensino nacionais e
internacionais, visando elevar o nivel de conhecimento X X X X
dos servidores técnico-administrativos em educacgéo e
capacitar 0os gestores através de treinamentos, cursos,
palestras, congressos e seminarios.

Fonte: DIGEP, 2014.

2.2.7.2 Diretoria de Tecnologia da Informacéo

Quadro 10 — Metas para a dimensdo Tecnologia da Informacao

Metas para a Dimensdo TECNOLOGIA DA

INFORMACAO 2015 | 2016 | 2017 | 2018

2019

1. Implantar o servico eduroam em todos os campi do X X X
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Instituto Federal do Piaui.

2. Realizar capacitacdo para servidores da éarea de
Tecnologia da Informacéo nas tecnologias adotadas na
infraestrutura de redes e servicos do IFPI.

3. Elaborar manuais que possam auxiliar na implantagéo de
uma infraestrutura de rede de servigos.

4. Consolidar e implantar o servico do fone@rnp em todos
os campi do IFPI que possuem linhas analdgicas ou
digitais.

5. Desenvolver e implantar, até 2015, a Politica de
Seguranca da Informacdo (PSI) para gerir a informacéo
gerada, trafegada ou armazenada no Instituto Federal do
Piaui.

6. Gerenciar a solugdo de videoconferéncia presente na
rede do IFPI.

7. Elaborar uma politica de centralizagdo de compras de
bens e servigos de TI que atenda todos os campi do IFPI.

8. Viabilizar um planejamento or¢amentério anual visando
garantir a aquisi¢do de bens e servigos de TI.

9. Desenvolver moédulos do SUAP: médulos de
memorandos.

10. Melhorar a usabilidade nos sistemas de Sele¢do e
Classificatério.

11. Melhorar, estruturalmente, os sistemas de Sele¢do e
Classificatério.

12. Capacitar os servidores do Departamento de
Desenvolvimento de Sistemas no frameworkDjango,
Android, Android Avancado e demais tecnologias de
desenvolvimento de software.

13. Concluir o desenvolvimento da Padronizagdo de
Codigo.

14. Utilizar sistema académico préprio (implantado dentro
do SUAP).

15. Desenvolver novos sistemas solicitados por servidores
do IFPI mediante formulério eletrdnico, bem como
revisdes periddicas nos sistemas ja desenvolvidos.

16. Adequar o Portal do IFPI &s normativas do Governo
Federal.

17. Adequar, de forma continua,0 SUAP em conformidade
com as versdes liberadas pelo IFRN.

18. Incentivar o ingresso em cursos de qualificacdo stricto-
sensu  de servidores do  Departamento  de
Desenvolvimento de Sistemas.

19. Implantar servigo de identificacdo para provisdo de
servicos da comunidade federada via CaFe.

2.3

dispositivos legais e instrugdes normativas, conforme sua area de competéncia.

Fonte: DTI, nov./2014.

Indicadores

Os indicadores do IFPI estdo destacados nos topicos abaixo, tendo, como referéncia,
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2.3.1

Indicadores de Administragao

Segundo a Secretaria de Orcamento Federal (SOF), os indicadores sdo medidas que

operacionalizam um conceito abstrato ou processo decisério. Sendo uma medida, uma forma

de mensuracdo, um parametro, o indicador € um instrumento que sintetiza um conjunto de

informacdes em um “nimero", auxiliando na interpretacio da realidade. E importante destacar

gue o acompanhamento da execucao fisica e financeira sera expresso por meio de indicadores

de eficiéncia e eficacia, em consonancia com o acérddo do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), conforme Quadro 11.

Quadroll — Indicadores de desempenho da PROAD

DIMENSAQO DE
ADMINISTRACAO

INDICADORES DE DESEMPENHO

Eficiéncia em relacdo a meta

( Valor da Dotagdo Atual (em R$ 1,00) / Meta Fisica na LOA ) X 100
Valor Liquidado (em R$ 1,00) / Meta Fisica Realizada

na LOA (EFLOA)

Eficiéncia em relagdo a meta | (Valor da Reprogramagdo Financeira (em R$ 1,00) / Meta Fisica reprogramada na LOA ) X 100
apos a reprogramagao Valor Liquidado (em R$ 1,00) / Meta Fisica Realizada

(EFREP)

Eficacia em relacdo a meta (__Meta Fisica Realizada ) X 100

da LOA (ECLOA) Meta Fisica na LOA

Eficacia em relagdo a meta (___ Meta Fisica Realizada ) X 100

apés a reprogramaqéo Meta Fisica Reprogramada

(ECREP)

Gastos Correntes por Aluno

Gastos Correntes / Total de Matriculados

Percentual de Gastos com
Pessoal

(Gastos com Pessoal * 100)/ Gastos Totais

Percentual de Gastos com
outros Custeios

(Gastos com Outros Custeios * 100) / Gastos Totais

Percentual de Gastos com
Investimentos

((Gastos com Investimentos + Gastos com Inversbes Financeiras) * 100) /
Gastos Totais

Fonte: SIMEC e ACORDAO TCU N.° 2.267/2005

2.3.2

Indicadores de Ensino

Quadro 12 — Indicadores de desempenho da PROEN

DIMENSAO DE ENSINO

INDICADORES DE DESEMPENHO

Relacdo Candidato/VVaga

NUmero de Candidatos / Nimero de Vagas

Relacdo Ingressos/Aluno

NUmero de Ingressantes / Namero Total Matriculados

Relacdo Concluintes/Aluno

NUmero de Concluidos e Integralizados Fase Escolar / NUmero
Total Matriculados

43




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

Indice de Eficiéncia Académica - | Numero de Concluidos e Integralizados Fase Escolar / Concluidos
Concluintes + Integralizados + Evadidos + Desligados + Transferidos Externos
Indice de Retengdo do Fluxo Escolar NUmero Total de Retidos / Numero Total Matriculados

Relacdo de Alunos/Docente em Tempo | Total de Matriculados / ((Docentes 20h *0,5) + Docentes 40 h +
Integral Docentes DE)

Fonte: Relatdrio de Gestio 2013; ACORDAO TCU N.° 2.267/2005.

2.3.3 Indicadores de Extensdo

A Rede Federal de EPCT entende que, alinhado as suas dimensfes de extensdo, a
praxis do cotidiano extensionista necessita de indicadores da extensdo que pontuem seu
desenvolvimento e sua produtividade no tocante a eficacia e eficiéncia académica. Neste
contexto, os indicadores permitem a avaliacdo institucional das atividades extensionistas e
devem levar em consideracéo a realidade de cada instituico.

As acdes de extensdo tecnoldgica poderdo ser organizadas por area tematica, linhas de
extensdo, carga horaria, nUmero de participantes, tendo, como métrica, programas, projetos,
cursos, prestacédo de servicgos, eventos, producées e produtos académicos.

O levantamento dos dados, para calculo dos indicadores, necessita de sistema
informatizado desenvolvido para esta finalidade, o que permitira uma melhor eficiéncia e
precisdo das informacGes. Desta forma, o FOrum de Extensdo da Rede Federal de EPCT

define os indicadores de desempenho da extensdo tecnoldgica no Quadro 13.

Quadro 13 — Indicadores de desempenho da PROEX

DIMENSAO DE EXTENSAO INDICADORES DE DESEMPENHO

Numero de programas registrados; numero de projetos
registrados; numero de estudantes envolvidos; nimero de
servidores envolvidos; nimero de estudantes bolsistas;
Dimensdo 1- Desenvolvimento Tecnolégico nimero  de  servidores  bolsistas; nimero  de
convénios/parcerias nacionais e internacionais; percentual de
estudantes envolvidos em programas e projetos; percentual
de servidores envolvidos em programas e projetos.

Namero de programas registrados;nimero de projetos
registrados; nimero de estudantes envolvidos; nimero de
servidores envolvidos; nimero de estudantes bolsistas;
Dimensdo 2 - Projetos Sociais nimero de servidores bolsistas; nimero de comunidades
atendidas; percentual de estudantes envolvidos em
programas e projetos; percentual de servidores envolvidos
em programas e projetos.
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Dimensao 3 - Estagio e Emprego

NUmero de estudantes encaminhados para estagio; nimero
de  empresas cadastradas como  ofertantes de
estagio/emprego; numero de oferta anual de estéagios;
nimero de estudantes encaminhados para o emprego;
nimero de empresas cadastradas com oferta anual de
emprego.

Dimenséo 4 - Cursos de Extensao ou
Formacéo Inicial e Continuada

Nimero de cursos ofertados; nimero de estudantes
matriculados; nimero de estudantes concluintes; carga
hordria dos cursos; modalidade do curso; area do
conhecimento/eixo tecnoldgico do curso.

Dimensdo 5 - Projetos Culturais Artisticos,
Cientificos, Tecnoldgicos e Esportivos

NUmero de projetos registrados;nimero de estudantes
envolvidos; nimero de servidores envolvidos; nimero de
pessoas da comunidade externa envolvidas; ndmero de
pessoas da comunidade interna envolvidas; publico alvo
atingido; percentual de estudantes envolvidos em programas
e projetos; percentual de servidores envolvidos em
programas e projetos.

Dimensdo 6 - Visitas Técnicas

NUmero de estudantes envolvidos; nimero de servidores
envolvidos; nimero de visitas efetuadas.

Dimenséo 7 - Empreendedorismo e
Associativismo

Numero de estudantes envolvidos nas acBes de
empreendedorismo/associativismo; numero de servidores
envolvidos nas agdes de empreendedorismo/associativismo;
namero de empresas residentes na incubadora; nimero de
empresas juniores; nimero de empresas associadas a
incubadora; nimero de empresas graduadas pela incubadora;
namero de pessoas envolvidas com hotel de projetos.

Dimenséo 8 - Acompanhamento de Egressos

Numero de egressos no mundo do trabalho atuando na area
de formacdo; nimero de egressos no mundo do trabalho
atuando em outra area que ndo a de formagdo; nimero de
egressos que verticalizaram o ensino na area de formagé&o;
nimero de egressos que verticalizaram o ensino em outra
area que ndo a de formagéo.

Fonte: PROEX, nov/2014.

2.3.4 Indicadores de Pesquisa e Inovacédo

Quadro 14 — Indicadores de desempenho da PROPI

DIMENSAO DA PROPI

INDICADORES DE DESEMPENHO

Convénios com programas de pos-graduacao
stricto sensu

N° de parcerias firmadas em programas de pos-graduacao
stricto sensu.

Atividades de formagdo continuada (pos-
doutorado)

N° de servidores em formagéo continuada.

Eventos para intercambio entre pesquisadores

N° de eventos promovidos nos campi

Seminarios e reunides com a participagdo das
unidades académicas e administrativas

N° de atividades realizadas por semestre.

Grupos de pesquisa

N° de grupos de pesquisa existentes.

Prograr~na Institucional de Pesquisa e NC de projetos desenvolvidos
Inovacéo.

Financiamento de bolsas de iniciacdo | N° de bolsas

cientifica (Ano atual / Ano base) - 1) x 100
Financiamento de bolsas de produtividade em | N° de bolsas

45




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

pesquisa e inovagao.

Eventos de Iniciacdo Cientifica

N° de eventos realizados

Investimento para infraestrutura laboratorial a
partir de programas de fomento.

Valor de investimento

Cursos de pos-graduacao lato sensu.

N° de cursos ofertados

Cursos de mestrado profissional na
modalidade institucional.

N° de cursos criados

Cursos de mestrado académico na modalidade
institucional

N° de cursos criados

Protecdo do conhecimento gerado a partir de
trabalhos desenvolvidos pelos professores do
IFPI

N° de dep6sitos
(Ano atual / Ano base) - 1) x 100

Capacitacdo da equipe da PROPI em
planejamento  estratégico e gestdo de
programas € projetos.

Capacitacdes realizadas

Encontros e palestras sobre Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia
(PI&TT)

N° de encontros realizados

Convénios de cooperacdo técnica, parcerias e
difuséo de conhecimentos e tecnologias.

N° de parcerias realizadas

Insercdo das disciplinas de nocBes de
propriedade intelectual e empreendedorismo
tecnoldgico nas grades curriculares dos cursos
de graduacdo e pés-graduacdo do IFPI

% de cursos com disciplinas inseridas
(Ano atual / Ano base) - 1) x 100

Rede de promocdo do Desenvolvimento
Tecnoldgico do Piaui com as Instituicdes de
Ensino Superior e 0s governos estadual e
municipal.

N° de redes criadas

Banco de dados referente a infraestrutura
laboratorial de todos os campi do IFPI

Banco de dados criado

Fonte: PROPI, nov/2014.
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3 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

3.1 Insercao regional

O IFPI, referéncia em educacao profissional hd mais de 100 (cem) anos, encontra-se
em franco processo de interiorizacdo e consolidacdo de seus campi em todo o Estado do
Piaui, oportunizado gracas a politica de expansdo da educacdo profissional e tecnoldgica
promovida pelo Governo Federal, desde 2006. Assim, o IFPI possui unidades em
funcionamento, ofertando cursos nos diversos niveis/formas da educacdo profissional e
superior, bem como na modalidade de ensino a distancia, nos seguintes Territorios:

a) Planicies Litoraneas - Campus Parnaiba e Campus Cocal,

b) Cocais - Campus Piripiri e Campus Pedro I,

¢) Carnaubais - Campus Campo Maior;

d) Entre Rios — Campus Teresina-Central, Campus Teresina Zona Sul, Campus
Angical, Campus Dirceu e Centro de Referéncia em EaD e Campus
Avancado de José de Freitas;

e) Serra da Capivara - Campus Sdo Raimundo Nonato e Campus Sdo Jodo do
Piaui;

f) Vale dos Rios Piaui e Itaueiras - Campus Floriano;

g) Tabuleiros do Alto Parnaiba - Campus Urucui;

h) Vale do Sambito - Campus Valenca do Piaui;

i) Vale do Rio Guaribas - Campus Picos, Campus Paulistana e Campus
Avancado Pio IX;

J) Vale do Rio Caninde - Campus Corrente e Campus Oeiras.

A presenga de um campus nesses Territorios, além de promover a interiorizagédo e
abrangéncia da area de atuacdo do IFPI, garante ndo apenas a permanéncia do estudante em
sua propria cidade de origem,como o seu deslocamento até 0 campus mais proximo, sem
necessidade de fixar residéncia nessa cidade. Visa, sobretudo, a promocdo do
desenvolvimento socioeconémico regional, impulsionado pela elevagdo da escolaridade e o
acesso aos niveis mais elevados do saber dos seus cidaddos, bem como a identificagdo da

vocacdo produtiva, ao respeito e a preservacdo da cultura local e ambiental e, por
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conseguinte, & melhoria da qualidade de vida dos cidadaos.

Nesse sentido, a oferta dos cursos, bem como seu turno de funcionamento, tem sido
orientada pela identificacdo dos arranjos produtivos locais, culturais e socioeducacionais em
cujos Territorios os campi estdo inseridos. Evidentemente, considerando a caracteristica do
Territério, o campus atuard de modo mais expressivo em um ou outro aspecto do

desenvolvimento regional.

3.2 Principios filoséficos e tedrico-metodoldgicos que norteiam as praticas académicas

Os cursos do IFPI, distribuidos pelos diversos campi, estdo estruturados para
atendimento as areas de formacdo de Técnicos de Nivel Basico, Superiores de Tecnologia,
Bacharelados, Licenciaturas e Pds-Graduacdes lato e stricto sensu, tendo regulamentacdes
proprias, organizacOes didatico-pedagdgica, bem como seus projetos pedagdgicos aprovados
pelo conselho méximo da Instituicéo.

A organizacdo curricular dos cursos reflete os objetivos e diretrizes institucionais,
fundamentados em dispositivos legais vigentes, por meio da interacdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

O IFPI tem como principio a concepc¢do de homem como ser complexo, histérico, que
constrdi a sociedade e é por ela construido. Esse homem, constituido como ser pensante,
como ser que age, que constréi o mundo, relaciona-se diretamente com a natureza e com a
matéria, com o outro em uma dimensdo social, afetiva e comunitéria e finalmente com ele
mesmo, com sua interioridade. Esse homem constrdi a cultura, acervo de significacdes, ao
longo do tempo histérico, mediante um trabalho coletivo e solidario.

A partir dessa concepcao de homem, considera-se a educacdo a pratica fundamental da
espéecie humana, tendo em vista a profundidade e a amplitude de sua influéncia na propria
existéncia dos homens. Assim, a educacédo é a ferramenta de que o ser humano dispde para
orientar e reorientar a sua acao, a sua préatica, tornando-se mediadora entre os beneficios do
conhecimento e a sociedade.

Entender 0 homem, o conhecimento e a sociedade como complexos exige uma
educacdo que favoreca a pluralidade; uma educacao que, a0 mesmo tempo em que reconheca

a diversidade de valores, crencas e ideologias, mantenha fundamentos e principios gerais e
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abrangentes. Finalmente, essa visdo coaduna-se com a missao do IFPI que € promover uma

educacdo de exceléncia, direcionada as demandas sociais, destacando-se como institui¢do de

referéncia nacional na formacao de cidadaos criticos e éticos, dotados de sélida base cientifica

e humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras na sociedade e com o

desenvolvimento sustentavel, que permita a reflexdo da implicacdo dos atos do homem para

com 0s outros e para com a comunidade.

Para tanto, o IFPI estabelece, como principios, 0s seguintes pressupostos:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

)

k)

Igualdade entre os homens, independentemente de sexo, raga ou credo;
Liberdade e solidariedade humana;

Educacéo integral da pessoa humana;

Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacdo nacional, na
perspectiva do desenvolvimento para a vida social e profissional,

A educacdo publica gratuita, laica, democratica e de qualidade social, em todos
os niveis, como um direito social universal e dever do Estado;

Trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integracdo com a
ciéncia, a tecnologia e a cultura como base da proposta politico-pedagogica e
do desenvolvimento curricular;

Articulacdo da Educacdo Bésica com a Educagdo Profissional e Tecnoldgica,
na perspectiva da integracdo entre saberes especificos para a producdo do
conhecimento e a intervencdo social, assumindo a pesquisa como principio
pedagogico;

A Interdisciplinaridade como principio orientador da pratica docente e como
forma de articular as inUmeras partes que compdem o0s conhecimentos
constantes no curriculo dos cursos ofertados no ambito do IFPI;

O dialogo permanente com 0s movimentos sociais, populares, sindicais,
entidades académicas, agentes dos setores produtivos e organizacGes néo
governamentais;

Indissociabilidade entre educacdo e pratica social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos sujeitos da aprendizagem;

Articulacdo com o desenvolvimento socioecondmico-ambiental dos territorios

onde 0s cursos ocorrem, devendo observar 0s arranjos socioprodutivos e suas
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demandas locais, tanto no meio urbano, quanto no campo;

I) Reconhecimento dos sujeitos e suas diversidades, considerando, entre outras,
as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades, as pessoas em regime de acolhimento ou internacdo e em regime
de privagéo de liberdade;

m) A aprendizagem como processo de construcdo de conhecimentos, habilidades e
valores em interacdo com a realidade e com os demais individuos, no qual sdo
colocadas em uso capacidades pessoais e profissionais;

n) Integracdo do ensino e da pesquisa com as demandas da sociedade, seus
interesses, necessidades, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o
saber académico e o saber popular;

0) Avaliacdo como processo de gerar informacgdes e produzir conhecimentos
sobre a realidade institucional, a fim de redimensionar a propria instituicdo a
partir de decisbes tomadas em funcdo da melhoria da qualidade de ensino.

Quanto ao ensino de pds-graduacao, o IFP1 mantém cursos nas modalidades lato sensu
e stricto sensu, onde a situacdo € semelhante no que diz respeito a organizacdo e ao
funcionamento, além disso, possuem seus projetos aprovados pelo Conselho Superior.

O programa de poés-graduacdo tem o objetivo geral de qualificar o pessoal,
estimulando novos conhecimentos e promovendo a pesquisa e desenvolvimento de
tecnologias, real¢cando o aspecto das aplicacdes, de acordo com 0s conceitos da pos-graduacéo
stricto sensu. A PROPI tem como estratégia principal a expansao com qualidade, por meio da
oferta e ampliacéo do indice de producdo nas modalidades lato sensu e stricto sensu.

A metodologia de ensino desenvolvida pelo IFPI, em todos 0s seus campi e centros de
referéncia,tem como fundamento o modelo pedagdgico em que o aluno € familiarizado desde
0 inicio do curso com as questbes proprias da sua futura area profissional, por meio da
articulacdo teoria e pratica, em espacos de sala de aula, laboratorio e visitas técnicas. A
interdisciplinaridade entre os contetdos curriculares deve ser buscada de forma horizontal
(entre as disciplinas de um mesmo semestre) e deforma vertical (entre as disciplinas dos
diferentes semestres).

Cada professor fara constar, em seu plano de curso, a metodologia de ensino a ser

utilizada, em concordancia com o modelo pedagogico adotado pelo IFPI, com a natureza da
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disciplina e sua finalidade na formacdo do aluno. Deverd ser enfatizada,em todas as
disciplinas curriculares, a articulacdo efetiva entre teoria e préatica e a interdisciplinaridade.
Além disso, os professores serdo incentivados a adotar metodologias inovadoras, centradas no
modelo do aprender fazendo e no método da problematizacdo, visando preparar os alunos
para uma atuacao articulada com a realidade local e regional.

A dindmica de integralizacdo dos cursos €é estabelecida no projeto pedagdgico de cada
um, tendo como referéncia as diretrizes curriculares nacionais.

Os parametros de integralizacdo curricular comuns a todos 0s cursos de graduacdo sao:
aprovacdo em todas as disciplinas curriculares, cumprimento da carga horéria estabelecida
para as atividades complementares, aprovacdo no estagio curricular supervisionado e no
trabalho de concluséo de curso. Ocorrendo a integralizacdo de acordo com esses requisitos, o
curso esta concluido e o aluno podera receber o diploma correspondente. A integralizacdo nao

se aplica aos cursos de pos-graduacdo lato e stricto sensu.

3.2.1 Estruturacdo dos projetos pedagogicos de cursos técnicos e de graduacao

Neste documento, considera-se diretriz o conjunto articulado de principios e critérios a
serem observados pelo IFPI na organizacdo e no planejamento, desenvolvimento e avaliacdo
da educacdo ministrada por esta instituicdo de ensino.

Assim sendo, o IFPI, fazendo uso da sua autonomia na concepc¢éo, elaboracéo,
execucao, avaliacdo e revisdo do seu projeto pedagogico, respeitadas as legislacdes e normas
educacionais, considera as seguintes diretrizes pedagdgicas para 0s niveis, formas e
modalidades de ensino por ele oferecidos:

a) Oferta publica e gratuita da educacdo profissional técnica de nivel médio,
numa concepcéo de ensino e curriculo em que o trabalho, a cultura, a ciéncia e
a tecnologia constituem fundamentos sobre o0s quais 0s conhecimentos
didaticos devem ser trabalhados e assegurados, na perspectiva da escola
unitéria e de uma educacdo politécnica. Essa concepcao implica entender que a
Educacdo Baésica de nivel médio, tomada como direito social universal de todo
cidadao, € indissociavel da formacao profissional e constitui-se como estratégia

fundamental na formacdo de cidaddos autbnomos e responsaveis pela sua
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inclusdo consciente no mundo da produgdo contemporéanea;

b) A Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, no ambito do IFPI, é
desenvolvida, conforme os documentos legais, nas formas articulada (integrada
e concomitante) e subsequente ao Ensino Medio.A oferta dessa forma de
educacdo ¢ um atendimento a Lei n® 11.892/2008, cujo artigo 7° assevera ~’que
ministrar educacgdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o
publico da educacdo de jovens e adultos” ¢ um dos objetivos dos Institutos
Federais de Educacéo;

c) Os cursos técnicos integrados terdo um desenvolvimento curricular com
duracdo de trés ou quatro anos, observadas as condi¢bes de infraestrutura,
corpo docente e corpo técnico-administrativo dos campi.

Numa tentativa de superar a visdo fragmentada da producdo de conhecimento e de
articular as inimeras partes que compdem o0s conhecimentos constantes no curriculo dos
cursos técnicos de nivel médio, o IFPI atendera ao principio da interdisciplinaridade.

Tal principio busca estabelecer o sentido de unidade, de um todo na diversidade,
mediante uma visao de conjunto, permitindo ao aluno tornar significativas as informacdes que
vem recebendo, por vezes de forma desarticulada. A interdisciplinaridade serd4 materializada
por meio de metodologias de ensino, no curriculo e na préatica docente.

Como os cursos técnicos ofertados sdo organizados segundo 0s arranjos produtivos,
culturais e sociais de cada territdrio nos quais os campi se inserem, essa oferta observara a
verticalizacdo dos niveis de ensino/cursos em relacdo aos eixos tecnoldgicos estratégicos
ofertados pelos campi, com vistas ao desenvolvimento socioecondmico local e regional.

Consoante com 0s principios que norteiam o presente documento, 0 ensino superior de
oferta publica e gratuita assenta-se na integracdo do ensino, pesquisa e extensdo por meio de
mecanismos que articulem saberes académicos e populares visando a producdo de
conhecimentos para a intervencdo social, assumindo a pesquisa como principio pedagogico.
Desta forma, o ensino superior, no &mbito do IFPI, atende a normatizagdo da Lei n°
11.892/2008, Art. 7°, VI, ofertando 0s seguintes cursos: cursos superiores de tecnologia;
cursos de licenciatura e programas especiais de formacdo pedagogica; cursos de bacharelado;

cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo e cursos de pos-
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graduacéo stricto sensu de mestrado e doutorado.

Em consonancia com o disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de
2012, e com a Organizacdo Didatica do IFPI, os planos de cursos técnicos de nivel médio e os
dos cursos superiores de tecnologia, coerentes com 0s respectivos projetos politico-
pedagoOgicos, sdo submetidos a aprovacdo dos Orgdos competentes do IFPI, contendo
obrigatoriamente, no minimo:

a) identificacdo do curso;

b) justificativa e objetivos;

c¢) requisitos e formas de acesso;

d) perfil profissional de concluséo;

¢) organizacdo curricular;

f) critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

g) critérios e procedimentos de avaliacdo;

h) biblioteca, instalagdes e equipamentos;

i) perfil do pessoal docente e técnico;

j) certificados e diplomas a serem emitidos.

A organizacdo curricular deve explicitar:

a) componentes curriculares de cada etapa, com a indicacdo da respectiva
bibliografia basica e complementar;

b) orientacdes metodoldgicas;

c) pratica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos ambientes de
aprendizagem;

d) estagio profissional supervisionado, em termos de pratica profissional em
situacdo real de trabalho, assumido como ato educativo da instituicdo
educacional, quando previsto.

Os projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo do IFPI buscam aportes na
legislacdo da educacgdo superior brasileira, no que se refere aos artigos da LDB, Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduagdo, juntamente com os pareceres e resolugdes do
Conselho Nacional de Educacéo especificos para cada area profissional desse nivel de ensino,
além de considerar o instrumento de avaliacdo dos cursos de graduacdo que subsidia o

reconhecimento dos cursos superiores.
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3.2.2 Estruturagdo dos projetos pedagogicos de cursos de extensdo

Os cursos de extensdo do IFPI sdo ofertados, preferencialmente, de acordo com o €ixo
tecnoldgico de cada campus e em consonancia com as demandas de seu territorio,
prevalecendo o principio de incluséo e da equidade.

Por definicdo, sdo denominados Cursos de Extensédo um conjunto articulado de agcOes
pedagdgicas formadoras de carater tedrico e/ou préatico planejado para atender demandas da
sociedade independentemente do nivel de escolaridade e formacdo. Sdo considerados Cursos
de Extensdo os Cursos de Aperfeicoamento (carga horaria de 81 a 260 horas), Capacitagdo
(carga horaria de 41 a 80 horas), Atualizacdo (carga horéria de 21 a 40 horas) e Qualificacdo
Basica (carga horaria de 08 a 20 horas). Serdo ofertados de forma gratuita, salvo aqueles
oriundos de parcerias que envolverem recursos financeiros.

O projeto do curso de extensdo devera ser elaborado por equipe técnica, incluindo
docentes e técnicos da area, com colaboracdo da Diretoria ou Coordenacdo de Extensdo, da
Coordenacdo do Curso e Coordenacdo Pedagdgica do campus que fara a oferta. As propostas
de cursos deverdo ser enviadas com antecedéncia minima de 40 (quarenta) dias do periodo de
abertura de inscricdo, obedecendo a tramitacdo. A expressdo da avaliacdo nos Cursos de
Extensdo sera realizada conforme organizacdo didatica do IFPI adotada para avaliacdo do

rendimento escolar.

3.2.3 Estruturacdo dos projetos pedagogicos de cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto
sensu

No planejamento para a oferta de novos cursos, 0s seguintes componentes devem ser
especificados no projeto pedagdgico:
a)justificativa e objetivos do curso;
b)requisitos de acesso;
c)perfil profissional de conclusdo, definindo claramente as competéncias
profissionais a serem desenvolvidas;
d) organizacéo curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias
profissionais, com a indicacao da carga horaria adotada e dos planos de realizacdo de trabalho

de conclusao de curso;
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e) critérios e procedimentos de avaliagdo da aprendizagem;

f) critérios de aproveitamento e procedimentos de avaliagdo de competéncias
profissionais anteriormente desenvolvidas;

g) instalacdes, equipamentos, recursos tecnoldgicos e biblioteca;

h) pessoal técnico e docente;

1) explicitacdo de diploma e certificados a serem expedidos;

j) procedimentos de autoavalia¢do do curso.

3.2.4 Projetos de concluséo do curso

Para efeito de conclusdo dos cursos, e de acordo com o projeto pedagdgico dos
mesmos, os alunos apresentam, na Coordenacdo de seus cursos, projetos académicos para
confeccdo de Trabalho de Conclusdo de Cursos (TCC), artigos cientificos, bem como a
dissertagéo do trabalho, no caso dos programas stricto sensu.

O proposito do IFPI € incentivar a pesquisa por meio da iniciacdo cientifica. A
instituicdo estd em busca de uma avaliacdo do CNPqg que lhe impute qualidade tanto pelo
nivel dos trabalhos, quanto pelo volume deles. Com a consciéncia de que ainda ndo se tem
uma representacdo quantitativa satisfatoria, esse € um dos pontos prioritarios da pods-

graduacao.

3.2.5 Processo de avaliagédo

A avaliacdo da aprendizagem dos alunos verificara a qualidade do aprendizado
adquirido nos contetdos curriculares desenvolvidos, tendo como parametro as competéncias e
habilidades exigidas no perfil profissional de cada curso, de acordo com o estabelecido em
cada projeto pedagogico.

Devem ser utilizados metodologias e critérios especificos para acompanhamento e
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, em consonancia com o sistema de avaliagdo e

com a dindmica curricular definidos no projeto pedagdgico do curso.
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O processo de avaliacdo da aprendizagem no IFPI deve ser desenvolvido com base na
concepcdo de avaliacdo que valorize as aprendizagens criticas, reflexivas e criativas,
resultantes da interacdo entre teoria e pratica.

Compete ao professor da disciplina elaborar as avaliagcbes, bem como julgar
criteriosamente os seus resultados. As avaliagdes realizadas no decorrer do semestre visam a
verificagdo progressiva do aproveitamento do aluno e podem constar de provas escritas,
provas praticas e outros instrumentos que consigam avaliar as competéncias, habilidades
especificas e atitudes interpessoais, fundamentais para a construcdo do perfil profissional

definido no perfil do egresso de cada curso.

3.2.6 Das bibliotecas e do acervo bibliografico

Em cada unidade do IFPI (campus), h4 uma biblioteca, com capacidade e perfil
adaptado as caracteristicas dos cursos ofertados. Os espacos sdo dispostos de tal forma, que
disponibilizem locais para cabines de estudo individual, mesas de estudos, salas de estudo em
grupo, estantes dupla face, estantes face simples, estante para DVDs e estante para revistas,
carrinhos guarda-livros, guarda-volumes e computadores para atendimento ao usuério.

Os servicos ofertados durante o horario de funcionamento da biblioteca sdo: consulta,
empréstimo, renovacdo, acesso ao catalogo da biblioteca, acesso a bases de dados (CAPES,
COMUT, Ebrary, Bireme, Scielo, Proquest, revista eletronica Devmedia, dentre outras
revistas impressas), orientacao sobre uso do acervo e auxilio a pesquisa.

A politica realizada anualmente para solicitar novo acervo é feita através de um
levantamento das necessidades de cada curso (bibliografia do curso), onde se consultam os
planos de curso, focando-se na quantidade de livros existentes no acervo para cada disciplina.

Adota-se, também, a consulta aos professores, que sdo solicitados a sugerir os livros
de seu interesse para serem adotados durante o ano letivo; sugestdo de alunos e catalogos e
listas de editores, bem como a sugestdo de alunos e servidores para que descrevam seus
interesses, visando a uma sele¢do a fim de inclui-la no processo de compra. As seguintes
abordagens deverdo ser consideradas no momento da selecdo: qualitativa, que visa garantira
qualidade do acervo; para tanto, € imprescindivel a contribuicdo dos docentes na selecdo da

literatura especializada; e quantitativa, que obedece a critérios de proporcionalidade em
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relacdo ao numero de exemplares por titulo, estabelecido para cada tipo de material, de acordo
com o numero de usudrios potenciais a serem atendidos e o nimero de empréstimos
realizados. Visando otimizar as atividades, alguns campi utilizam a politica de formacéo e
desenvolvimento de cole¢des, como exemplo, pode-se citar o Campus Paulistana.

Particularmente no Campus Floriano, além da biblioteca, hd a Casa da Leitura, projeto
de acéo voluntaria, inaugurada em 26 de novembro de 2008, com 84m? com espago para
atendimento e convivéncia. A primeira reserva-se as prerrogativas inerentes ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo, e a segunda, de carater socioeducativo, possui acervo que contempla
obras literarias voltadas as necessidades diversas de alunos, professores, corpo administrativo
e terceirizados da instituigdo.

A seguir, descricdo do acervo bibliografico por unidade e por area de conhecimento,
destacando também a projecao 2015/20109.

Figura02 — Acervo bibliografico do Campus Angical, por area de conhecimento

Biblioteca Campus Ang‘oal
Periodo de aquisigBo por do Livro Periédico Videos CD-ROMs Bases de dados
Conhecimento Titulos |Exemplares Nacionais |Estra.ngeiros Titulos |Exemplares Titulos |Exemplares
Existentes até 2013
Sem drea cadastrada 72 175 0 0 0 0 0 0
1 - Ciéncias Exatas e da Terra 295 1001 1 0 0 0 0 0
10 - Multidisciplinar 0 0 0 0 0 0 0 0
2 - Ciéncias Biologicas 18 47 0 0 0 0 0 0
3 - Engenharias 4 11 0 0 0 0 0 0
4 - Ciéneias da Saide 8 18 0 0 0 0 0 0
5 - Ciéncias Agririas 0 0 0 0 0 0 0 0
6 - Ciencias Sociais Aplicadas 196 604 0 0 0 0 0 0
7 - Ciéncias Humanas 148 473 7 0 0 0 0 0
8- Lingiiistica, Letras e Artes 145 400 0 1 0 0 0 0
Total 886 2729 8 1 0 0 0 0
Adquirido no 1° semestre de 2014
Sem drea cadastrada 1 11 0 0 0 0 0 0
| - Ciéncias Exatas ¢ da Terra 14 193 0 0 0 0 0 0
10 - Multidisciplinar 0 0 0 0 0 0 0 0
2 - Ciéncias Biol6gicas 2 16 0 0 0 0 0 0
3 - Engenharias 0 0 0 0 0 0 0 0
4- Ciéncias da Saude 4 11 0 0 0 0 0 0
5 - Ciéncias Agrarias 0 0 0 0 0 0 0 0
6 - Ciéncias Sociais Aplicadas 11 49 0 0 0 0 0 0
7 - Ciéncias Humanas 12 70 0 0 0 0 0 0
8 - Lingiiistica, Letras ¢ Artes 5 58 0 0 0 0 0 0
Total 49 408 0 0 0 0 0 0
Total : Biblioteca Campus 0 3137 8 1 0 0 0 0 |

Fonte: Biblioteca Campus Angical, dez/2014.
Observacdo: O plano de expansédo (2015-2019) para o acervo esta em fase de estudo e coleta de dados, e
sera implementado anualmente, conforme orgamento.
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Quadro 15 — Acervo bibliografico do Campus Campo Maior, por area de conhecimento

Metas de Crescimento
3 Quantidade atual
Tipo Area/Eixo - 2015 2016 2017 | 2018 2019
Titulos Exemplares
Livros ) ) 180 200 150 150 100
Periddicos ) ) 20 40 40 40 50
Outros ) ) 50 110 80 40 80

Observacdo:O acervo do campus esta em fase de implantacdo ainda realizando procedimentos administrativos
para sua aquisi¢do e especificidades relacionadas acima. As listas dos livros, periddicos, videos, DVDsetc
foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitacdes, ter-se-4 o plano de expanséo
para o acervo. Contudo pode-se afirmar que as solicitacfes serdo anuais, conforme orcamento.

Fonte: Biblioteca Campus Campo Maior, dez/2014.
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Quadro 16 — Acervo bibliografico do Campus Cocal, por area de conhecimento

Metas de Crescimento

Tipo Area / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares Tit/ Ex Tit/ EX Tit/ EX Tit/ Ex Tit/ EX
Livro Agricultura 0 0 15/75 15/75 15/75 15/75 15775
Administracéo 0 0 15/75 15/75 15/75 15/75 15/75
EdificacOes 0 0 15/75 15/75 15/75
Ensino Médio 0 0 60/ 360 60/ 360 100/ 500 100/ 500 100/ 500
Ensino Superior 0 0 50/ 250 50/ 250 100/ 500 100/ 500 100/ 500
Periodico Revistas 0 0 5/60 5/60 5/60 5/60 5/60
Outros CDs, DVDs 0 0 10/10 15/15 15/15 15/15 15/15

Observagdo:O acervo do campus esta em fase de implantagdo ainda realizando procedimentos administrativos para sua aquisi¢ao e especificidades relacionadas acima.
As listas dos livros, periddicos, videos, DVDs etc foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitagdes, ter-se-a o plano de expansdo para o
acervo. Contudo pode-se afirmar que as solicita¢es serdo anuais, conforme orgamento.

Fonte: Biblioteca Campus Cocal, dez/2014.
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Quadro 17 — Acervo bibliografico do Campus Corrente, por area de conhecimento

Periodo de Livros Periddicos Videos CD-ROMs TCCs
Aquisicao por area Dissertaces e Teses
de Conhecimento [ - . - . P
Titulos Exemplares |Titulos Exemplares Titulos |Exemplares Titulos |Exemplares | Titulos |Exemplares |Titulos Exemplares
Multidisciplinar 221 846 18 395 3 159 2 2 0 0 0 0
Ciéncias Exatas e 271 1691 14 123 3 6 0 0 11 11 8 8
da Terra
Ciéncias 41 141 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Biologicas
Engenharias 38 210 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciéncias da Saude 7 31 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciéncias Agrarias 45 162 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ciéncias Sociais 200 579 1 4 0 0 0 0 13 13 0 0
Aplicadas
Ciéncias Humanas 486 1095 7 272 4 38 1 1 0 0 0 0
Linguistica, Letras 106 365 2 29 1 10 1 1 0 0 0 0
e Artes
Total Biblioteca 1415 5120 45 841 11 213 4 4 24 24 8 8
Campus Corrente

Fonte: Biblioteca Campus Corrente, dez/2014.
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Quadro 18 — Acervo bibliografico do Campus Corrente, por area de conhecimento (2015-2019)

Periodo de

de Conhecimento

Aquisigdo por area

Livros

Periodicos

Videos

CDs-ROM

TCCs

Dissertacdes e Teses

Titulos

‘ Exemplares

Titulos

Exemplares

Titulos

Exemplares

Titulos

Exemplares

Titulos ’ Exemplares

Titulos Exemplares

PROJECA02015

Total Biblioteca
Campus Corrente

1840

6650

58

1093

14

276

31 31

10 10

PROJECA02016

Total Biblioteca
Campus Corrente

2390

8650

76

1421

18

360

40 40

14 14

PROJECA02017

Total Biblioteca
Campus Corrente

3100

11250

98

1847

24

468

52 52

18 18

PROJECA02018

Total Biblioteca
Campus Corrente

4040

14600

128

2401

32

608

10 10

68 68

22 22

PROJECA02019

Total Biblioteca
Campus Corrente

5250

19010

167

3122

40

790

15 15

90 90

30 30

Fonte: Biblioteca Campus Corrente, dez/2014.

61



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

Quadro 19 — Acervo bibliografico do Campus Floriano, por area de conhecimento

Area de Conhecimento Livros Periodicos DVDs CDs Dissertaces e TOTAL
Teses
Ciéncias Exatas e da Terra 971 Titulos _ Néo temos 33 Titulos 52 Titulos 07 Titulos 1.063 Titulos
4.803 Exemplares assinatura corrente 42 Exemplares 264 Exemplares 07 Exemplares 5.116 Exemplares
Ciéncias Biologicas 89 Titulos _ Né&o temos 03 Titulos 03 Titulos 95 Titulos
403 Exemplares assinatura corrente 13 Exemplares 03 Exemplares 419 Exemplares
Engenharias 390 Titulos _ Né&o temos 23 Titulos 07 Titulos 03 Titulos 423 Titulos
1.956 Exemplares assinatura corrente 23 Exemplares 16 Exemplares 03 Exemplares 1.998 Exemplares
Cidneias da Satde 79 Titulos _ Né&o temos 01 Titulo 11 Titulos 01 Titulo 92 Titulos
209 Exemplares assinatura corrente 01 Exemplar 23 Exemplares 01 Exemplar 234 Exemplares
Ciéncias Agrérias 18 Titulos 18 Titulos
23 Exemplares 23 Exemplares
Ciéncias Sociais Aplicadas 242 Titulos _ Né&o temos 01 Titulo 06 Titulos 02 Titulos 251 Titulos
672 Exemplares assinatura corrente 01 Exemplar 32 Exemplares 02 Exemplares 707 Exemplares
Cidneias Humanas 619 Titulos _ Né&o temos 81 Titulos 20 Titulos 05 Titulos 725 Titulos
1.831 Exemplares assinatura corrente 182 Exemplares 55 Exemplares 05 Exemplares 2.073 Exemplares
Linguistica, Letras e Artes 291 Titulos _ Né&o temos 23 Titulos 23 Titulos 02 Titulos 339 Titulos
' 753 Exemplares assinatura corrente 23 Exemplares 45 Exemplares 02 Exemplares 823 Exemplares
Outros* 185 Titulos _ Né&o temos 02 Titulos 01 Titulo 188 Titulos
446 Exemplares assinatura corrente 02 Exemplares 01 Exemplar 449 Exemplares
TOTAL GERAL 3.194 Titulos

11.842 Exemplares

PROJECAO 2015-2019

Investir anualmente R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) na atualizacdo de acervo bibliogréfico da biblioteca Casa da Leitura.

Fonte: Sistema SIABI, Campus Floriano, dez/2014.0utros *: Metodologia Cientifica/Divulgacgdo Cientifica; Ciéncias Ambientais; Bioética e Multidisciplinar.
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Quadro 20 — Acervo bibliografico da Casa de Leitura do Campus Floriano, por area de conhecimento

Area de Conhecimento Livros Periddicos DVDs CDs Dissertacoes e TOTAL
Teses
. 09 Titulos Né&o temos 09 Titulos
Ciéncias Exatas e da Terra .
11 Exemplares assinatura corrente 11 Exemplares
Ciéncias Biologicas 01 Titulo _ Né&o temos 01 Titulo
01 Exemplar assinatura corrente 01 Exemplar
. Né&o temos
Engenharias ;
assinatura corrente
Ciencias da Satide 04 Titulos _ Né&o temos 04 Titulos
04 Exemplares assinatura corrente 04 Exemplares
Ciéncias Agrarias
Ciéncias Sociais Aplicadas 07 Titulos _ Né&o temos 07 Titulos
10 Exemplares assinatura corrente 10 Exemplares
Ciencias Humanas 226 Titulos _ Né&o temos 226 Titulos
314 Exemplares assinatura corrente 314 Exemplares
Linguistica, Letras e Artes 2.316 Titulos _ Né&o temos 2.316 Titulos
' 3.325 Exemplares assinatura corrente 3.325 Exemplares
Outros* 09 Titulos _Nao temos 09 Titulos
11 Exemplares assinatura corrente 11 Exemplares
TOTAL GERAL 2.572 Titulos

3.676 Exemplares

Investimento anual, conforme or¢camento, quadro anterior.

Fonte: Sistema SIABI, Campus Floriano, dez/2014.
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Quadro 21 — Acervo bibliografico do Campus Oeiras, por area de conhecimento

Metas de Crescimento
Tipo Area / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019

Titulos Exemplares Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex

Livro Agricultura 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150
Administracéo 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Comércio 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Matematica 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Fisica 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Quimica 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Biologia 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Educacdo Inclusiva 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Saude do Escolar 0 0 15/150 15/150 15/150 15/150 15/150

Observacdo:O acervo do campus estd em fase de implantacdo ainda realizando procedimentos administrativos para sua aquisi¢do e especificidades relacionadas acima.
As listas dos livros, periddicos, videos, DVDs etc foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitagdes, ter-se-a o plano de expansdo para o
acervo. Contudo pode-se afirmar que as solicita¢es serdo anuais, conforme orgamento.

Fonte: Biblioteca Campus Oeiras, dez/2014
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Quadro 22 — Acervo bibliografico do Campus Parnaiba, por area de conhecimento

Area de Conhecimento Livros Periodicos DVDs CDs-ROM Dissertacfes | TCCs - Graduacdo Artigos Total
e Teses
Ciéncias Exatas e da Terra 574 Titulos Né&o temos | 39 Titulos 7 Titulos 17 Titulos 637 Titulos
2840 assinatura 39 7 Exemplares 31 Exemplares 2917 Exemplares
Exemplares Exemplares
Ciéncias Biologicas 37 Titulos Néo temos 2 Titulos 39 Titulos
176 Exemplares | assinatura 176 Exemplares
Engenharias 217 Titulos 2 Titulos 1 Titulo 1 Titulo 30 Titulos 251 Titulos
783 Exemplares | 6 Exemplares 1 Exemplar 2 Exemplares 792 Exemplares
Ciéncias da Salde 12 Titulos 1 Titulo 1 Titulo 14 Titulos
31 Exemplares 1 Exemplar 32 Exemplares
Ciéncias Agrarias 3 Titulos Né&o temos 3 Titulos
16 Exemplares | assinatura 16 Exemplares
Ciéncias Sociais Aplicadas 357 Titulos 2 Titulos 7 Titulos 366 Titulos
866 Exemplares | 2 Exemplares 868 Exemplares
Ciéncias Humanas 345 Titulos 3 Titulos 1 Titulo 8 Titulos 10 Titulos 367 Titulos
1011 8 Exemplares 1 Exemplar 10 Exemplares 1030 Exemplares
Exemplares
Linguistica, Letras e Artes 169 Titulos 169 Titulos
533 Exemplares 533 Exemplares
Outros* 9 Titulos 9 Titulos

51 Exemplares

51 Exemplares

PROJECAO 2015-2019

Observagdo: O plano de expansdo (2015-2019) para o acervo est4 em fase de estudo e coleta de dados, e serd implementado anualmente, conforme

orgcamento.

Fonte: Biblioteca Campus Parnaiba, dez/2014
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Quadro 23 — Acervo bibliogréfico do Campus Paulistana, por area de conhecimento

Area de conhecimento Livros Titulos / Periddicos DVDs CDs Dissertacdes e | Outros* TOTAL
Exemplares T/E T/E T/E Teses
CIENCIA DA COMPUTAQAO 20 98 0 0 0 0 0 98
CIENCIA DA INFORMACAO 1 5 0 0 0 0 0 5
FILOSOFIA 5 21 0 0 0 0 0 21
SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA 5 25 0 0 0 0 0 25
ECONOMIA 2 2 0 0 0 0 0 2
DIREITO 11 11 0 0 0 0 0 11
EDUCAQAO 7 27 0 0 0 0 0 27
LINGUAGEM E LINGUAS 24 123 0 0 0 0 0 123
CIENCIAS NATURAIS E MATEMATICA 14 59 0 0 0 0 0 59
FISICA 5 25 0 0 0 0 0 25
QUIMICA E CIENCIAS CORRELATAS 12 60 0 0 0 0 0 60
CIENCIAS DA TERRA 6 22 0 0 0 0 0 22
CIENCIAS DA VIDA 8 40 0 0 0 0 0 40
CIENCIAS DA SAUDE 2 2 0 0 0 0 0 2
ENGENHARIA E OPERACC)ES 6 18 0 0 0 0 0 18
CORRELATAS
ADMINISTRACAO E SERVICOS | 5 25 0 0 0 0 0 25
AUXILIARES
ARTE 1 5 0 0 0 0 0 5
LITERATURA E RETORICA 29 146 0 0 0 0 0 146
GEOGRAFIA / HISTORIA E DISCIPLINAS | 10 46 0 0 0 0 0 46
AUXILIARES
LITERATURA BRASILEIRA 1 5 0 0 0 0 0 5
Total 173 765 0 0 0 0 0 765

PROJECAO 2015-2019

Espera-se alcangar, em média, o crescimento anual do acervo com 600 titulos e 2000 exemplares a mais, dentre as areas de

conhecimento atuantes e que irdo atuar no campus, totalizando,

ao final do periodo, 2.145 titulos e 10.620 exemplares

Fonte: Biblioteca Campus Paulistana, dez/2014
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Quadro 24 — Acervo bibliogréfico do Campus Pedro |1, por area de conhecimento

Metas de Crescimento
Tipo Avrea / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares
Livros CIENCIAS AGRARIAS 0 0 500 200 200 200 200
Livros CIENCIAS BIOLOGICAS 0 0 500 200 200 200 200
Livros CIENCIAS DA SAUDE 0 0 500 200 200 200 200
Livros CIENCIAS HUMANAS 0 0 500 200 200 200 200
Livros LINGUISTICA 0 0 500 200 200 200 200
Livros CIENCIAS EXATAS E DA 0 0 500 200 200 200 200
TERRA
Periddico 0 0
Outros 0 0
Total 3.000 1.200 1.200 1.200 1.200

Observacdo:O acervo do campus estd em fase de implantagdo ainda realizando procedimentos administrativos para sua aquisi¢do e especificidades relacionadas acima. As listas
dos livros, periddicos, videos, DVDs, etc foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitacdes, ter-se-a o plano de expanséo para o acervo. Contudo

pode-se afirmar que as solicitagBes serdo anuais, conforme orgcamento.

Fonte: Biblioteca Campus Pedro 11, dez/2014.
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Figura 03 — Acervo bibliografico do Campus Picos, por area de conhecimento

Biblioteca Campus Picos

Periodo de aquisicao per Arexs do Livra Videos CD-ROMs Bases de dades

Conhecimenio Tios [Evemphres| Nacionas [Fsmangeis] Tmbos |Evenplars| Tndos | Enemplrs

Existentes até 2013

Sem area cadastrada 1 ] ] ] ] ] 1] 1]
1 - Cigncias Exata: & da Tema i3 1608 ] ] ] ] 1] 1]
10 - Multdisciplinar 0 0 1 0 0 0 0 0
1 - Cigncias Biologicss 4 147 0 0 0 0 0 0
3 - Enpgenharia: ] m 0 0 0 0 0 0
4 - Cigncias ch Sande H 1 0 0 0 0 0 0
5 - Cignias Agrarias 3 3 0 0 0 0 0 0
§ - Cigncias Sociais Aplicadas 153 396 0 0 0 0 0 0
7 - Ciénias Humanas 160 43l 0 0 0 0 0 0
£ - Lingiitztica, Letras e Artes 7 1 0 0 0 0 0 0
Total 1034 3434 1 ] ] 0 0 0
Adqundo no 1° semestre de 2014
Sem area cadastrada n 8l ] ] ] ] 1] 1]
1 - Ciéneias Exatas e da Tema 4 192 ] ] ] ] 1] 1]
10 - Mulndisciplinar i 0 0 0 0 0 i i
1 - Ciencias Biologicas 1 4 0 0 0 0 i i
3 - Engenharias 11 68 0 0 0 0 0 0
4 - Cignrias & Sande 1 58 0 0 0 0 0 0
5 - Cigncias Agrarias 1 3 0 0 0 0 0 0
§ - Cignrias Sociai Aplicadas 100 150 0 0 0 0 0 0
7 - Cigncias Humanas 2] 113 0 0 0 0 0 0
£ - Lingiitzrica, Letras e Artes £l 186 0 0 0 0 0 0
Total 329 1108 0 ] ] 0 0 0
Total : Biblioteca Campus 0 4543 | 0 0 0 0 0

Fonte: Biblioteca Campus Picos, dez/2014.

Observagdo: O plano de expansdo (2015-2019) para o acervo esta em fase de estudo e coleta de dados, que serdo

implementados anualmente, conforme orcamento.
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Quadro 25 — Acervo bibliografico do Campus Piripiri, por area de conhecimento

Metas de Crescimento
Tipo Area/ Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex
Livro Gestdo e Negocios 134 790 80/600 20/100 20/100 20/100 20/100
Livro Produgdo Industrial 71 280 50/400 20/100 20/100 20/100 20/100
Livro Licenciatura Matemaética 203 1327 100/700 20/100 20/100 20/100 20/100
Produgdo Alimenticia 0 0 80/990 80/990 80/990 80/990
Informatica e Comunicagdo 0 0 80/990 80/990 80/990 80/990
Bacharelado em 0 0 40/495 80/990 80/990 80/990 80/990
Administracdo
Designer de Moda 0 0 80/990 80/990 80/990 20/300
Periddico Sem assinatura 20/240 10/12 10/12 12/12 10/12
Outros CD EDVD 5 5 30/60 30/60 30/60 30/60 30/60
Observacéo: O plano de expansdo (2015-2019) para o acervo estd em fase de estudo e coleta de dados, e sera implementado anualmente, conforme orgamento

Fonte: Biblioteca Campus Piripiri, dez/2014.
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Metas de Crescimento

Tipo Area / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex
Livro Diversos, conforme eixos do 00 00 1.100 650 500 350 200
campus.
Periddico 00 00 30 05 05 05 05
Qutros 00 00 40 25 25 25 25

Observagdo:O acervo do campus esta em fase de implantagdo ainda realizando procedimentos administrativos para sua aquisi¢ao e especificidades relacionadas acima.
As listas dos livros, periddicos, videos, DVDs, etc foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitagdes, ter-se-a4 o plano de expansdo para o

acervo. Contudo pode-se afirmar que as solicitacBes serdo anuais, conforme orgamento.

Fonte: Biblioteca Campus Sédo Jodo do Piaui, dez/2014.
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Quadro 27 — Acervo bibliografico do Campus S&o Raimundo Nonato, por area de conhecimento

Area de conhecimento Livros Periddicos DVDs CDs Dissertagbes | Outros TOTAL
Titulos/Exemplares T/ E. T/ E. T/ E.. e Teses
Ciéncias Exatas e da Terra 145 340 0 0 0 0 20 52 0 0 392
Ciéncias Bioldgicas 3 15 0 0 0 0 0 0 0 0 15
Engenharias 24 71 0 0 0 0 0 0 0 0 71
Ciéncias da Salde 25 62 0 0 0 0 0 0 0 0 | 62
0
Ciéncias Agrarias 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Ciéncias Sociais Aplicadas 159 423 0 0 2 24 0 0 0 0 447
Ciéncias Humanas 89 214 0 0 0 0 0 0 0 214
Linguistica, Letras e Artes 114 438 0 0 0 0 2 5 0 0 443
Outros 0 0 1 80 0 0 180
Total 561 1566 1 80 2 24 22 57 0 0 1827
PROJECAO 2015-2019 Projecdo para ampliacdo de 2.425 titulos e 8.000 exemplares, totalizando 2986 titulos e 9.827 exemplares.

Fonte: Biblioteca Campus S8o Raimundo Nonato, dez/2014.
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Quadro 28 — Acervo bibliografico do Campus Teresina Central, por area de conhecimento

Periodo de Aquisicao Livros Periddicos Videos CDs-ROM TCCs
por area de Dissertacdes e Teses
Conhecimento B - - . . p .

Titulos | Exemplares | Nacionais |Estrangeiros Titulos |Exemplares | Titulos |Exemplares |Titulos | Exemplares | Titulos Exemplares
Multidisciplinar 06 10 04 184 0 0
Ciéncias Exatas e da| 1001 5712 05 74 06 17 47 57 05 05
Terra
Ciéncias Bioldgicas 168 1095 0 0 0 0 20 27 17 17
Engenharias 625 3968 07 34 01 06 40 40 04 04
Ciéncias da Saude 172 871 04 28 0 0 129 148
Ciéncias Agrarias 56 327 0 0 0 0 26 27 05 05
Ciéncias Sociais| 835 3987 15 238 02 02 03 05 29 33 17 17
Aplicadas
Ciéncias Humanas 492 1930 17 141 06 09 01 01 08 09 05 05
Linguistica, Letras e| 330 928 05 34 0 0 01 01 04 04
Artes
Total 3685 18828 57 733 15 34 04 06 300 342 57 57

Fonte: Biblioteca Campus Teresina Central, dez/2014.
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Quadro 29 — Acervo de Livros do Campus Teresina Central,por area de conhecimento

Metas de Crescimento/ Titulos
Tipo Avrea / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares
LIVROS Ciéncias Exatas e da Terra 1001 5712 100 80 80 80 80
Ciéncias Bioldgicas 168 1095 100 80 80 80 80
Engenharias 625 3968 100 80 80 80 80
Ciéncias da Saude 172 871 100 80 80 80 80
Ciéncias Agrarias 56 327 100 80 80 80 80
Ciéncias Sociais Aplicadas 835 3987 100 80 80 80 80
Ciéncias Humanas 492 1930 100 80 80 80 80
Linguistica, Letras e Artes 330 928 100 80 80 80 80
Multidisciplinar 6 10 20 10 10 10 10
Total de Livros 3685 18828 820 650 650 650 650

Fonte: Biblioteca Campus Teresina Central, dez/ 2014.
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Quadro 30 — Acervo de periodicos do Campus Teresina Central, por area de conhecimento

Metas de Crescimento/ Titulos
Tipo Area/ Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares

PERIODICOS Ciéncias Exatas e da Terra 5 74
Ciéncias Bioldgicas 0 0
Engenharias 7 34
Ciéncias da Saude 4 28 Assinaturas eletronicas de periddicos especializados com quantitativo
Ciéncias Agrarias 0 0 maior ou igual a 20 titulos distéLbrg(i)(:os entre as principais areas dos
Ciéncias Sociais Aplicadas 15 238 '
Ciéncias Humanas 17 141
Linguistica, Letras e Artes 5 34
Multidisciplinar 4 184 3 3 3 3 3

Total de 57 733
Periddicos

Fonte: Biblioteca Campus Teresina Central, dez/ 2014.
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Quadro 31 — Acervo bibliografico do Campus Teresina Zona Sul, por area de conhecimento

Area de conhecimento Livros Periddicos DVDs Artigos Dissertacoes e Outros: Cap. de Livros; Jogos
Teses educativos; Folhetos.
Conhecimentos Gerais 15 14
Ciéncias Exatas e da Terra 824 30 9 1
Multidisciplinar 0 8
Ciéncias Bioldgicas 247 11
Engenharias 1506 16 2 67
Ciéncias da Saude 583 39 9 103 1
Ciéncias Agrarias 172 2 1
Ciéncias Sociais Aplicadas 1497 112 10 151 1
Ciéncias Humanas 987 102 3 183 15
Linguistica, Letras e Artes 785 12 16 10 5
Total 6616 311 42 535 1 44
PROJECAO 2015-2019 Para 2015-2019, tem-se uma média proporcional levando-se em consideracdo a compra de cada ano. A estimativa estd em 13 mil
novos livros.

Fonte: Biblioteca do Campus Teresina Zona Sul, dez/ 2014.
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Figura 04 — Acervo bibliografico do Campus Urugui, por area de conhecimento

Instituto Federal do Piau ?;81
mc%g\_gm-sm Integrado de Bibliotecas 23/102014
EST. CA DE ACERVOS / EXEMPLARES POR CLASSIFICACAO CNPQ 15:56:32
Pereanmnmm Naodg:()lOl?OlBlB'lO‘.‘Ol-‘
> at Siraag3o do acervo - 0 - Normal
Sinaag3o do examplar : 0 - Normal
Total de Toeal de cxomplares  Totsd do
aticioml
9 - Biblioteca Campus Urugui
1 - Livros
1 - Ciéncias Exatas e da Tema
Total / Ciéncias Exatas e da Tema: 65 191 0
2 - Cidncias Biologicas
Total / Ciéncias Biologicas: 38 g4 0
3 - Engesharias
Toctal / Engenharias: 39 76 -
4 - Ciéncias da Saude
Total / Ciéncias da Sxide: 24 41 0
5 - Ciéncias Agranias
Totl / Ciéncias Agrarias: 205 512 n
6 - Ciéncias Sociais Aplicadas
Total / Ciéncias Sociais Aplicadas: 165 330 0
7 - Ciéncias Humanas
Total / Ciéncias Humanas: 149 337 (1]
€ - Lingitistica, Lecras e Artes
Total / Lingiistica, Letras e Artes: 75 190 3
9 - OCutros
Total / Outros: 1 1 1}
Total / Livros: 850 1772 2
2 - Folhetos
5 - Ciéncias Agranias
Total / Ciéncias Agrarias: - 6 0
6 - Cidncias Sociais Aplicadas
Total / Ciéncias Sociais Aplicadas: 1 2 1]
Total / Folhetos: s 8 0
15 - Periodicos
6 - Ciéncias Sociass Aplicadas
Total / Ciéncias Sociais Aplicadas: 1 2 0
Total / Periodicos: 1 2 0
18-DVD
1 - Ciéncias Exatas e da Tema
Total / Ciéncias Exatas e da Tema: 1 1 0
2 - Cidocias Biologs
Total / Ciéncias Biologicas: 1 1 0
3 - Engenharias
Total / Engenharias: s 5 3
5 - Ciéncias Agranas
Totl / Ciéncias Agrarias: 43 43 37
6 - Ciéncias Sociais Aplicadas
Total / Ciéncias Sociais Aplicadas: 3 3 1]
7 - Ciéncias Humanas
Total / Ciéncias Humanas: 3 3 (4]
8 - Lingitstca, Letras ¢ Artes
Total / Lingiistica, Letras e Artes: 3 2 4]
Total / DVD: 57 57 20
Total / Biblioteca Campus Uragui: 913 1839 &
Total geral: 213 1839 9

Observagdo: O plano de expansdo (2015-2019) para o acervo estd em fase de estudo e coleta de dados, e serd
implementado anualmente, conforme or¢amento.
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Quadro 32 — Acervo Bibliografico do Campus Valenca do Piaui, por area de conhecimento

Metas de Crescimento

Tipo Area / Eixo Qtde Atual 2015 2016 2017 2018 2019
Titulos Exemplares Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex Tit/ Ex
Livro Agricultura 0 0 15/75 15/75 15/75 15/75 15/75
Administracdo 0 0 15/75 15/75 15/75 15/75 15/75
Meio Ambiente 0 0 15/75 15/75 15/75 15/75 15/75
Ensino Médio 0 0 60/ 360 60/ 360 100 /500 100 /500 100/500
Ensino Superior 0 0 50/ 250 50/ 250 100/ 500 100 /500 100/500
Periddico Revistas 0 0 5/60 5/60 5/60 5/ 60 5/60
Outros CDs, DVDs 0 0 10/10 15/15 15/15 15/15 15/15

Observagdo:O acervo do campus esta em fase de implantacéo ainda realizando procedimentos administrativos para sua aquisicéo e especificidades relacionadas acima. As listas dos
livros, periddicos, videos, DVDs etc foram solicitadas aos professores. Logo que forem fechadas essas solicitagdes, ter-se-a4 o plano de expanséo para o acervo. Contudo pode-se

afirmar que as solicitagdes serdo anuais, conforme or¢camento.

Fonte: Biblioteca Campus Valenca do Piaufi, dez/ 2014.
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3.2.7 Avancos tecnoldgicos

Os novos conhecimentos produzidos deverdo estar colocados a favor dos processos
locais e regionais numa perspectiva de reconhecimento e valorizacao deles no plano nacional
e global. Com a publicacdo da Lei de Inovagdo n® 10.973/2004, as instituicdes de ensino e
pesquisa publicas foram obrigadas a dar acessibilidade as empresas, para compartilhar do
conhecimento tecnoldgico e das pesquisas geradas em seus cursos e programas. Para tanto,
fez-se necessario que o IFPI, enquanto instituicdo publica de ensino e pesquisa, instituisse o
Ndcleo de Inovacdo Tecnologica (NIT).

O NIT tem a responsabilidade de difundir, junto a comunidade e aos pesquisadores, as
politicas de inovacdo e as iniciativas relacionadas a propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia. Na pratica, a Lei buscou melhorar a eficiéncia do setor produtivo do estado, por
meio da capacitacdo tecnoldgica, e estabelecer recursos legais eficientes que contribuam para
a criagdo de um cenério favoravel ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e ao incentivo a
inovacdo. Assim sendo, para o desenvolvimento dessa politica, o NIT devera ter, como
principios e estratégias, a criacdo e o desenvolvimento de uma cultura de Propriedade
Intelectual/ Industrial (PI) na instituicdo; o aperfeicoamento da qualidade do atendimento aos
pesquisadores (internos e externos); e a promocao de eventos na area de inovagao e patentes.

O Instituto Federal do Piaui tem incorporado, em suas rotinas de trabalho, varios
recursos tecnoldgicos nos ultimos anos. Dentre esses recursos, pode-se destacar a instalacdo
de infraestrutura de acesso a rede sem fio (wi-fi) em alguns campi e projetos para instalacdo
em todos os campi do instituto, o que possibilita a utilizacdo de dispositivos mdveis por toda a
extensdo das instalacbes dos campi, permitindo acesso a servidores e alunos por meio de
tablets, notebooks e celulares.

O IFPI possui acordo de convénio para instalacdo e utilizagdo da Comunidade
Académica Federada (CAFe), que ¢ uma federacdo de identidade que reune instituicbes de
ensino e pesquisa brasileiras. Atraves da CAFe, um usuario mantém todas as suas
informacgdes na instituicdo de origem e pode acessar servicos oferecidos pelas instituicoes que
participam da federagdo. Com isso, seus servidores e alunos tém acesso a diversos servigos
federados através de uma mesma identidade. A federacdo CAFe permite acesso ao Portal de

Periodicos CAPES, por onde os servidores e alunos do IFPI tém acesso aos textos completos
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de artigos selecionados de mais de 21.500 revistas internacionais, nacionais e estrangeiras,
contribuindo diretamente para a producdo cientifica do IFPI.

A comunidade académica do IFPI tem disponivel a biblioteca eBrary® Academic
Complete™. Por meio da eBrary, é possivel acessar mais de 76.000 livros em formato digital,
na integra, disponiveis para servidores e alunos do IFPI.

Para apoiar a mobilidade da comunidade académica do IFPI,ele disponibiliza o servico
de autenticacdo eduroam (education roaming). O eduroam é um servigco de acesso sem fio
seguro, desenvolvido para a comunidade internacional de educacdo e pesquisa. A iniciativa
permite que os servidores e alunos obtenham conectividade a Internet, através de conexdo
sem fio (wi-fi), dentro de seus campi e em qualquer localidade que ofereca essa facilidade
como provedora de servico em qualquer parte do mundo.

Também foram instalados os equipamentos de videoconferéncias nos campi do IFPI,
tecnologia que permite o contato visual e sonoro entre pessoas que estdo em lugares
diferentes, dando a sensagé@o de que os interlocutores encontram-se no mesmo local. Permite
ndo sé a comunicacdo entre um grupo, mas também a comunicacdo pessoa a pessoa. Com
isso, podem-se reunir diversos servidores sem a necessidade de deslocamento para prover
palestras, treinamentos e reunides tematicas.

Os servidores e alunos do IFP1 possuem acesso a recursos de informética audiovisuais
e multimidia através de:

a) Netbook — foram distribuidos netbooks para os professores do IFPI no ano de
2010;

b) Tablet Educacional — todos os professores do IFPI receberam 1 (um) tablet
educacional positivo no ano de 2013;

¢) Lousa Digital —todos os campi do IFPI foram equipados com lousas digitais na
proporcdo de 1 (uma) lousa digital para cada duas salas de aula no ano de
2014.

Os servidores do IFPI possuem acesso a telefonia VolP (voz por IP) em seus campi,
permitindo uma economia nos custos de ligacdes telefonicas entre os campi, pois utiliza as

conexdes de acesso a internet para efetuar as ligagoes.
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3.3 Politicas de Administracéo

As politicas de administracéo estdo relacionadas as diretrizes de gestdo, no ambito da
administracdo, orcamento, contabilidade e financas, visando atingir 0s objetivos
institucionais, fundamentados nos principios constitucionais e legais vigentes, com foco nos
resultados.

A busca pela gestdo integrada e participativa dessa politica é de responsabilidade da
Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD), em parceria com todas as Unidades Gestoras (UG)
relacionadas a Unidade Jurisdicionada (UJ) do IFPI, tendo, como praticas institucionais:

a) Analise e implementagdo de processos e indicadores internos;

b) Captacdo de dados, monitoramento da proposta orcamentéaria e sua devida
execucao;

c) Execucdo e monitoramento da gestdo contabil e financeira;

d) Implantacdo da responsabilidade ambiental e do compromisso por agoes
institucionais de forma preventiva e corretiva.

As politicas de administracdo subsidiardo as metas da dimensdo, que estdo inter-
relacionadas, tendo como foco:

a) Planejamento;

b) Execucdo;

c) Aperfeicoamento de processos;
d) Publicizacéo;

e) Desenvolvimento;

f) Controle/monitoracdo;

g) Sensibilizacdo de gastos;

h) Auvaliagdo continua;

i) Insercédo da variavel ambiental;
J) Reestruturacdo;

k) Capacitacdo de servidores da area.
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3.4 Politicas de Desenvolvimento Institucional

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN) é um 0rgdo executivo
que assume, de forma estratégica, as funcdes de planejar, coordenar e acompanhar as
atividades de planejamento e desenvolvimento institucional.

A PRODIN promove as politicas e diretrizes de desenvolvimento institucional e suas
aplicacdes nos campi, monitora a implementacdo dos planos de gestdo, contando, para isso,
com a assessoria da Diretoria de Desenvolvimento Institucional, e atua na articulacdo do
Planejamento Estratégico no IFPI e sua aplicacdo nos campi, definindo prioridades de atuacdo
e desenvolvimento.

Com o proposito de conhecer melhor o IFPI e suas reais demandas, a PRODIN conta
com um valioso instrumento de gestdo, a avaliacdo institucional. Esta avaliacdo, que fica a
cargo da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), permite o acompanhamento, de forma
permanente e sistematizada, da execugdo dos projetos dos cursos superiores ofertados e da
implementacdo das metas institucionais. Os resultados da avaliacdo institucional séo
utilizados para a correcdo de rumos, redefinicdo de acBes e estabelecimento de novas
politicas.

Assim, visando contribuir para a concretizagdo da Missao do IFPI, a PRODIN planeja,
organiza e controla a equidade institucional quanto aos planos de investimentos, zelando pelo
cumprimento de metas definidas nos planos institucionais, propondo alternativas
organizacionais e visando ao constante aperfeicoamento da gestéo.

A estrutura da PRODIN é composta pela Diretoria de Desenvolvimento Institucional
(DDI), pelos Departamentos de Engenharia Institucional (DEI) e de Projetos e Manutengéo
(DPM), que atuam como assessorias especializadas, fornecendo informacdes técnicas na area
de infraestrutura fisica e instalacbes académicas, necessarias para o desenvolvimento de seu
trabalho.

A PRODIN promove a articulacdo e o compartilhamento de experiéncias entre 0s
gestores com a finalidade de disseminar, para os Diretores dos campi, as melhores préaticas de
gestdo. Também supervisiona as atividades de gestdo da infraestrutura e dos planos de acdo.

A PRODIN, através da Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI), assume a

responsabilidade pela definicdo da utilizacdo do espaco fisico da Reitoria e dos campi.
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Considerando a grande expansao fisica vivenciada hoje no IFPI, essa Diretoria assume grande
relevancia dentro da instituicdo, pois é responsavel, de maneira geral, pelo planejamento,
desenvolvimento, orientacdo, monitoramento de todos os projetos de engenharia/arquitetura e
manutencdo de obras e/ou servicos na area elétrica/climatizacédo do IFPI.

O DEI elabora projetos de engenharia institucional fazendo estudo de viabilidade
técnica, econbmica e ambiental dos projetos, define metodologia de execucdo e gerencia a
qualidade dos projetos e sua execucdo através de inspecdo preventiva e corretiva nos ja
executados, desenvolvendo atividades nas seguintes areas: or¢camento, controle de materiais;
drenagem urbana; acessibilidade; procedimentos licitatorios e de fiscalizacdo de contratos;
licenciamento e avaliacdo de impactos ambientais; anteprojeto arquiteténico; arquitetura de
interiores; projeto paisagistico; desenho técnico; vistas ortograficas; desenho e projeto
arquiteténico; entre outras.

Nesse contexto, o IFPI precisa desenvolver acdes com vistas a manter a boa
conservacao de seu patriménio imdvel. Nessa perspectiva, a PRODIN conta com a atuagdo do
Departamento de Projetos e Manutencdo (DPM), que abrange as areas de projetos
elétricos,projetos de climatizacdo,manutencdo e fiscalizacdo de obras e/ou servicos de
engenharia na area elétrica/de climatizacdo, desenvolvendo atividades que promovam as
condicBes necessarias de utilizacdo da infraestrutura fisica e académica de cada campus. O
objetivo é garantir o bom desempenho dos servidores e a prestacdo de servicos educacionais
de qualidade, fatores estes que influenciam diretamente no desenvolvimento institucional.

O desenvolvimento institucional pode ser definido como a principal politica a ser
implementada pela PRODIN, por contribuir de forma significativa para o fortalecimento do
IFPI, promovendo ac¢des que visam & consolidagdo da gestdo democratica e transparente em
todos os setores da Instituicdo. Nessa perspectiva, o IFPI, por meio da PRODIN, adotara as
seguintes praticas institucionais:

e descentralizacdo administrativa através da gestdo participativa, desenvolvendo
a administracdo em parceria com 0s campi, com elaboracdo de agenda de
reunides periodicas;

e implementacédo, no nivel da gestdo dos campi, dos processos de planejamento,
inclusive o orcamento, utilizando metodologias que viabilizem a real

participagdo da comunidade do IFPI;
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e elaboracdo de um projeto anual de captacdo de dados para a definicdo, de
forma participativa, de critérios que orientem a elaboracdo da proposta
orcamentaria do IFP1 abrangendo todos os campi;

e elaboragdo anual, em vérias midias, de um catalogo informativo sobre o IFPI;

e registro e divulgacédo dos dados dos censos escolares e dos cursos;

e consolidacao e divulgacao do relatorio anual de gestéo;

e divulgacdo anual da evolucgéo dos dados institucionais;

e disponibilizacdo trimestral do demonstrativo da execugdo orgamentaria na
pagina eletrénica do Instituto, visando a transparéncia, ao acompanhamento, a
avaliacdo e manutencdo mensal do fluxo de informacgdes acerca dos recursos
do or¢amento;

e fortalecimento da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), disponibilizando as
condicOes necessarias para a execucao dos trabalhos em todos os campi;

e criacdo de uma cultura de avaliacdo institucional, realizando anualmente a
autoavaliacdo institucional em todos os campi;

e aplicacdo de mecanismos de gestdo democrética, voltados a integracdo da
comunidade do IFPI, objetivando a efetivacdo das politicas de articulacdo entre
ensino, pesquisa e extensao;

e implantagdo de um sistema eficiente de planejamento e orgamento
participativo;

e constituicdo de féruns permanentes de discussdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

e implementacdo da descentralizacdo gerencial dos processos administrativos
através do Programa de Modernizacédo e Informatizacdo Administrativa;

e redefinicdo da estrutura organizacional com reestruturacdo dos servigos do
IFPI,

e articulacdo permanente do Colégio de Dirigentes com o Conselho Superior do
IFPI.

De forma complementar as préaticas institucionais supracitadas, o IFPI, através da Pro-

Reitoria de Extensdo (PROEX) e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao (PROPI), promovera
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acbes com a intencdo de incentivar a cultura empreendedora nos campi. Apoiard o
desenvolvimento de projetos de professores/pesquisadores, alunos e ex-alunos
empreendedores da Instituicdo, com o objetivo de favorecer a criacdo de empresas de base
tecnoldgica, aproximacdo do meio académico com o mercado e geracdo de produtos e

servicos inovadores, através do aumento de registro de patentes.

3.5 Politicas de Ensino

A historia dos Institutos Federais, nesse mais de um século de existéncia, é pautada
sempre pelos principios da promog¢éo da inclusdo, do atendimento as demandas sociais e
econdmicas e da preocupacdo com a formacéo integral da pessoa humana através da oferta
de cursos técnicos que articulam a educacéo geral com a formacdo profissional.

Nesse processo de consolidacdo da educacéo profissional, o Instituto Federal do Piaui,
atento ao presente, mas sempre coerente com sua visdo de futuro e com sua missdo
institucional, aproveitando as possibilidades e oportunidades dispostas nas leis que
regulamentam a educacdo profissional, bem como nas mudan¢as no mundo produtivo e
social, foi-se preparando, ao longo dos anos, para expandir sua area de atuacdo para oS
niveis mais elevados do ensino, investindo na qualificacdo docente, na melhoria de sua
infraestrutura e na atualizacdo de seus cursos e curriculos.

Essa capacidade de perceber o contexto no qual esta inserido, aliada a sensibilidade
pedagogica, baliza a oferta de cursos no &mbito do IFPI, uma vez que tal oferta considera o
atendimento as demandas socioeconémico-ambientais dos cidaddos e do mundo do trabalho
local e da regido, mas deve-se coadunar com a capacidade real de o IFPI ofertar tais cursos.

Assim, considerando o disposto na Lei n°® 11.892/2008, o IFPI tem por finalidade
oferecer educacédo profissional em todos os seus niveis e formas de organizacdo curricular,
garantindo, no minimo, 50% de suas vagas, prioritariamente, para a forma integrada.
Inclusive, deve assegurar, nesse percentual de vagas, o atendimento ao Decreto n°
5.840/2006, qual seja o de ministrara educagéo de nivel superior compreendendo cursos de
licenciaturas e de programas especiais de formacdo pedagdgica, tecnologia, bacharelado,
pos-graduacdo lato e stricto sensu, garantindo aqueles a oferta de, no minimo, 20% das

vagas para atender aos cursos de formacéo de professores para a educacao basica, sobretudo
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nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacgdo profissional.

Nessa perspectiva, as politicas de ensino materializam-se por meio das seguintes

acoes:

a) ampliar a oferta do ensino nos diversos niveis e modalidades atendendo aos
arranjos produtivos locais, culturais e socioambientais;

b) implementar programas de educagdo continuada, nas diversas modalidades
de ensino;

c¢) desenvolver acdes que garantam a integralizacdo do curso em tempo
habil;

d) consolidar o fortalecimento e atuacdo dos colegiados e Nucleo Docente
Estruturante (NDE) como instrumento de acompanhamento e avaliacdo da
implementacédo dos projetos pedagogicos de curso;

e) verticalizar a oferta de curso, otimizando a infraestrutura, o quadro de
pessoal e 0s recursos de gestdo, atendendo as demandas sociais e
educacionais para consolidar os eixos tecnoldgicos;

f) criar dispositivos de regulacdo, acompanhamento e avaliagdo, em
conformidade com a legislacdo, que operem a favor da unicidade do
trabalho educativo e que permitam apurar a pertinéncia e a relevancia dos
projetos institucionais para o cumprimento da sua funcao social;

g) desenvolver agdes para atender as necessidades educacionais especiais do
aluno, garantindo as flexibilizacbes necessarias para acesso ao curriculo,
numa perspectiva inclusiva;

h) implementar agOes que garantam a igualdade de condi¢Oes de acesso,
permanéncia e éxito nos cursos da instituicao;

i) promover a revisdo dos projetos pedagogicos dos cursos com vistas a
garantir a continua atualizacdo dos curriculos.

As politicas para o ensino buscam oferecer aos alunos referenciais teérico-praticos que
colaborem na aquisicéo de competéncias cognitivas, habilidades e atitudes e que promovam o
seu pleno desenvolvimento como pessoa, 0 exercicio da cidadania e a qualificagdo para o
trabalho.

Somadas as politicas de ensino supracitadas, a Pro-Reitoria de Ensino (PROEN)
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implantara acdes que possibilitem a inclusdo dos alunos com deficiéncia, como forma de
viabilizar a construcdo de um paradigma educacional fundamentado na concepcéao de direitos
humanos, que conjuga igualdade e diferenca como valores indissociaveis.Nesse sentido, o
IFPI implementara estratégias para o atendimento educacional especializado, com objetivo de
identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as
barreiras para a plena participacdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas,de
modo a promover a incluséo.

A Politica de Inclusdo do IFPI objetiva promover adaptacdes de acesso ao curriculo
para os alunos com deficiéncia por meio da eliminacdo de barreiras arquitetonicas e
metodoldgicas. As acdes agrupadas nesse objetivo visam aprimorar o processo de ensino e
fornecer suporte aos alunos com deficiéncias, altas habilidades ou com mobilidade reduzida
durante os seus processos formativos.

A Politica de Inclusdo do IFPI é orientada pelos seguintes dispositivos legais:
Constituicdo Federal; Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional (artigos 58 a 60); Lei n° 10.436/2002, que reconhece a
Lingua Brasileira de Sinais; decreto n® 7.611/2011, que dispde sobre a educacdo especial,
atendimento especializado e dé& outras providéncias; e outros marcos que regulamentam a
matéria.Para tanto, serdo desenvolvidos 0s seguintes compromissos e metas:

e Levantar semestralmente o quantitativo de alunos com demandas educativas
especificas para planejamento e organizacdo de estratégias educativas aos que
apresentarem deficiéncias;

e Promover aos docentes formacdo continuada em métodos especificos para
atender as necessidades educacionais do aluno com deficiéncia;

e Possibilitar um conjunto de modificacbes que se realizam nos objetivos de
ensino, conteddos, critérios e procedimentos de avaliagdo, atividades e
metodologias para atender as diferencas individuais dos alunos com
deficiéncias;

e Criar condiges fisicas, ambientais, materiais e de comunicagdo que venham
facilitar aos alunos com deficiéncias o desenvolvimento do curriculo escolar;

e Propiciar melhores niveis de comunicacéo e interacdo do aluno deficiente com

as pessoas com as quais convive na comunidade escolar;
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e Adquirir softwares educativos especificos;

e Prover suporte administrativo, técnico e cientifico para a flexibilizacdo do
processo de ensino, de modo a atender as necessidades educacionais dos alunos
com deficiéncia;

e Promover adaptacdes no nivel do projeto pedagdgico (curriculo escolar), de
modo a focalizar a organizagdo escolar e os servigos de apoio, propiciando
condicOes estruturais que possam ocorrer no nivel de sala de aula e no nivel
individual;

e Promover a implantacdo de salas multifuncionais visando ao atendimento
educacional especializado;

e Possibilitar a aquisi¢do de arquivos multimidia a fim de tornar o acervo digital
acessivel ao aluno com deficiéncia.

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Tecnico e Emprego (PRONATEC) foi
criado pelo Governo Federal por meio da Lei n°12.513, de 26 de outubro de 2011, com o
objetivo de ampliar a oferta de cursos de educagdo profissional e tecnoldgica. O Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), cuja missdo € promover uma
educacdo de exceléncia direcionada as demandas sociais, solidificou-se como ofertante de
diversos cursos do Pronatec em seus varios campi e unidades remotas. Nesse sentido, 0
presente plano de gestdo fundamenta-se como um documento importante quanto aos registros
das politicas no contexto da Coordenacdo Geral do Pronatec, no &mbito do IFPI.

O PRONATEC é um programa que possui um conjunto de a¢lGes que visam a
ampliar a oferta de vagas na Educacdo Profissional brasileira, apresentando-se como uma
estratégia de intervencédo e transformacdo da realidade social através da oferta de cursos de
qualificagdo profissional direcionados a jovens e adultos, alunos de ensino médio regular ou
de EJA (educagdo de jovens e adultos), trabalhadores, beneficiarios dos programas sociais de
transferéncia de renda, possiveis representantes do quadro socioeconémico descrito. Tal
programa procura expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de Educacéo
Profissional Técnica de nivel médio e de cursos e programas de formacéo inicial e continuada
de trabalhadores. Além disso, contribui para a melhoria da qualidade do Ensino Médio
Publico, por meio da Educacdo Profissional, fomentando e apoiando a expanséo da rede fisica

de atendimento dos Institutos Federais.
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O IFPI, por meio do PRONATEC, utiliza os seus campi e unidades remotas, para
oferecer cursos nas diversas modalidades, alicercado no compromisso com a justica social,
equidade, cidadania, ética, preservacdo do meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica.
Utiliza a difus@o do conhecimento cientifico e tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos
locais, sociais e culturais, incluindo o publico historicamente colocado a margem das politicas
de formacdo para o trabalho, dentre este, as pessoas que residem em localidades
geograficamente distantes dos grandes centros educativos do estado.

O IFPI implantou 0 PRONATEC em 2011, 2012, 2013 e 2014 inicialmente nos 11
campi existentes até 2011 e depois com 0s novos campi e unidades remotas. No ano de
2011,eram 11 campi com dois cursos técnicos, com 40 vagas, perfazendo um total de 22
cursos e 880 vagas; no ano de 2012,continuavam os mesmos 11 campi com 22 cursos técnicos
de 40 vagas e total 880 e mais cinco cursos FICs com 30 vagas fazendo um total de 1.650
vagas; em 2013, eram ja 19 unidades remotas com dois cursos em cada, com 30 vagas por
curso, perfazendo um total de 1.140 vagas e 12 campi com 4 cursos de 30 vagas cada, e um
total de 1.440 em todos os campi; em 2014, sdo 64 unidades remotas com quatro cursos de 30
vagas e um total de 7.680 vagas, porém houve o corte de 50% das vagas oferecidas por falta
de orcamento, e mais 12 campi com quatro cursos com 30 vagas cada e um total de 1.440

vagas.
Quadro 33 — Quantitativo PRONATEC, por Campus/Unidade
Campus/Unidade Modalidade Curso Car,gg Quantidade de
Remota Horaria alunos
Angical Técnico o Técn!co em Eventos _ 820 40
e Técnico em Informatica 1200 40
Corrente Teécnico . Técn!co em Geoproqessamento 1000 40
e  Técnico em Secretaria Escolar 1200 40
e Técnico em Agente 1200 40
Comunitario de Saude
Oeiras Técnico e Técnico em Orientagéo 800 40
Comunitaria
e Técnico em Secretaria Escolar 1200 40
e  Técnico em Comércio 800 40
Parnaiba Técnico e Técnico em Analises Quimicas 1200 40
e Técnico em Meio Ambiente 800 40
e Técnico em Agente 1200 40
Paulistana Técnico Comunitario de Saude
1200 40
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e Técnico em Agropecudria 1200 40
e  Técnico em Geologia
Picos Técnico . Técn?co em Eletréniga 1440 40
o Técnico em Informatica 1000 40
e  Técnico em Administracao 800 40
Pirioiri Técnico . Técnico em  Multimeios 1200 40
iripiri S
Didaticos
e  Técnico em Secretaria Escolar 1200 40
. Técnico em Cuidador de Idoso 1200
. x 40
. Técnico em Mapgtengao e 1000 40
S50 Raimundo o Supo_rte de Informatica
Nonato Técnico o Técnlcq ~em Agente 1200 40
Comunitario de Salde
e Técnico em Nutricio e 1200 40
Dietética
. Técnico em Comunicacdo 800 40
. Técnico Vlsua_ll .
Teresina Central . Técnico em Design de 800 40
Interiores
e  Técnico em Administragio 800 40
Teresina Zona Sul Técnico ° Técn?co R B_u cal 1200 40
° Técnico em Secretaria Escolar 1200 40
] Técnico . Técn?co em Agroindﬂstr_ia 1200 40
Urugui . Técnico em Agroecologia 1200 40
o Técnico em Zootecnia 1200 40
TOTAL 1200

Fonte: PRONATEC, nov/2014.

Quadro 34 — Quantitativo PRONATEC cursos FIC,por Campus/Unidade

Campus/Unidade Remota | Modalidade Curso Car’gq Quantidade
Horaria de alunos
AUXILIAR DE SECRETARIA 200 30
IFPI AGRICOLANDIA FIC ESCOLAR
INGLES BASICO 80 20
] AGRICULTOR ORGANICO 180 40
IFPI AGUA BRANCA FIC ENCANADOR INSTALADOR 220 40
PREDIAL
IFPI AMARANTE FIC AGRICULTOR FAMILIAR 220 30
CAPRINOCULTOR 220 40
IFPI AROAZES FIC AGRICULTOR FAMILIAR 220 40
IFPI FRANCINOPOLIS FIC MANICURE E PEDICURE 180 20
CUIDADOR DE IDOSO 180 20
IFPI REGENERACAO FIC AUXILIAR DE RECURSOS 180 29
HUMANOS
~ AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180 30
IFPI SAO PEDRO FIC ATENDENTE DE JUDICIARIO 180 30
AUXILIAR DE SECRETARIA
) ESCOLAR 200 29
IFPI BERTOLINIA MDS FIC
AUXILIAR 180 20
ADMINISTRATIVO
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AUXILIAR 180 20
IFPI GUADALUPE FIC ADMINISTRATIVO
VENDEDOR 180 20
. , AUXILIAR DE SECRETARIA 200 29
:\IA:EISNAZARE DO PIAUI FlC ESCOLAR
AUXILIAR DE PESSOAL 180 29
FRENTISTA 180 20
IFPI CAJAZEIRAS FIc HORTICULTOR ORGANICO 180 29
CRIADOR DE PEIXES EM 220 30
IFPI SANTA ROSA FIC VIVEIROS ESCAVADOS
AGRICULTOR FAMILIAR 220 30
o ENCANADOR INSTALADOR 290 30
IFPI SAO JOAO DA FIC PREDIAL .
VARJOTA AGENTE DE ALIMENTACAO 180 30
ESCOLAR
, PADEIRO 220 30
IFPI SOCORRO DO PIAUI FIC CUIDADOR INFANTIL 180 30
i GARCOM 220 29
IFPI LUIS CORREIA FIC COZINMEIRG 420 29
IFPI CURRAL NOVO DO HORTICULTOR ORGANICO 180 30
PLAUT FIC AUXILIAR 180 20
ADMINISTRATIVO
] OVINOCULTOR 220 20
IFPI JUAZEIRO DO PIAUI FIC CRIADOR DE PEIXES EM 990 50
VIVEIROS ESCAVADOS
CAPRINOCULTOR 220 30
IFPI PEDRO Il MDA FIC AVICULTOR 990 50
AUXILIAR DE SECRETARIA 200 29
IFPI BURITI DOS FlC ESCOLAR N
MONTES AGENTE DE ALIMENTAGAO 180 29
ESCOLAR
i CAPRINOCULTOR 220 30
IFPI CASTELO DO PIAUI Fic AGRICULTOR FAMILIAR 220 30
PROGRAMADOR WEB 220 29
IFPI ESPERANTINA FIC AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 180 20
AUXILIAR DE RECURSOS 180 30
IFPI PORTO FIC HUMANOS
ALMOXARIFE DE OBRAS 180 30
INGLES BASICO ] 180 20
IFPI INHUMA PI FIC AGENTE DE ALIMENTAGAO 180 20
ESCOLAR
] AUXILIAR DE COZINHA 220 "
IFPI JAICOS FIC AUXILIAR DE SECRETARIA 200 14
ESCOLAR
AGENTE DE ALIMENTACAO
. ESCOLAR 180 30
IFPI LAGOA DO SITIO FIC
AUXILIAR 180 20
ADMINISTRATIVO
AGENTE DE ALIMENTACAO 180 20
IFPI MARCOLANDIA FIC ESCOLAR
AGRICULTOR FAMILIAR 220 20
IEPI MONSENHOR AGENTE DE ALIMENTAGAO 180 30
HIPOLITO FIC ESCOLAR
INGLES BASICO 180 20
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IFPI SAO FRANCISCO DE FlC AUXILIAR TECNICO EM 220 40
ASSIS AGROPECUARIA
AUXILIAR 180 20
IFPI VALENCA FIC ADMINISTRATIVO
VENDEDOR 180 25
AGENTE DE ALIMENTACAO
IFPI CAMPO MAIOR MDS FIC ESCOLAR 180 30
IFPI CAMPO MAIOR FIC CAPRINOCULTOR 290 30
MDA
MECANICO DE 320 20
IFPI NOSSA SENHORA FIC MOTOCICLETAS
DE NAZARE ELETRICISTA DE 80 29
AUTOMOVEIS
AUXILIAR DE SECRETARIA
ESCOLAR 200 29
IFP1 PIRACURUCA FIC AUXILIAR DE CREDITOE 180 29
COBRANCA
PISCICULTOR 180 30
IFPI PIRACURUCA MDA FIC CAPRINOCULTOR 220 30
FRUTICULTOR 220 30
IFPI MDA PIRIPIRI FIC CAPRINOCULTOR 290 30
IFP1 SAQO JOSE DO FIC AUXILIAR DE COZINHA 220 30
DIVINO AGRICULTOR FAMILIAR 220 30
IFPI ALVORADA DO INGLES BASICO 180 20
GURGUEIA FIC AUXILIAR 180 20
ADMINISTRATIVO
] MECANICO DE 320 25
IFPI CAPITAO GERVASIO FlC MOTOCICLETAS
OLIVEIRA ELETRICISTA DE 180 25
AUTOMOVEIS
~ CUIDADOR INFANTIL 180 30
IFP1 JOAO COSTA FIC CUIDADOR DE IDOSO 180 30
~ ~ CAPRINOCULTOR 220 30
IFPI SAO JOAO MDA FIC FRUTICULTOR 220 20
AUXILIAR
IEPI ALTOS FlC ADMINISTRATIVO ) 180 20
AGENTE DE ALIMENTACAO 180 29
ESCOLAR
CUIDADOR DE IDOSO 180 20
IFPI BENEDITINOS FIC AUXILIAR DE SECRETARIA 200 20
ESCOLAR
IFPI JOSE DE FREITAS FIC OVINOCULTOR 220 30
MDA FRUTICULTOR 220 30
HORTICULTOR ORGANICO
AGENTE DE 180 30
IFPI MIGUEL ALVES FIC DESENVOLVIMENTO 180 30
COOPERATIVISTA
RECEPCIONISTA 180 20
IFPI MONSENHOR GIL FIC CABELEIREIRO 420 20
IFPI NOVO SANTO FIC MANICURE E PEDICURE 180 20
ANTONIO CABELEIREIRO 420 20
IFPI OLHO D’AGUA DO FIC CABELEIREIRO 420 20
PIAUI AGRICULTOR FAMILIAR 220 30
MECANICO DE 320 30
IFPI PASSAGEM FRANCA FIC MOTOCICLETAS
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AUXILIAR 180 20
ADMINISTRATIVO
OPERADOR DE AUDIO _ 180 20
IFP1I TERESINA FUNDAC FIC ASSISTENTE DE PRODUCAO 180 20
CULTURAL
CUIDADOR INFANTIL 180 20
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180 30
PROMOTOR DE VENDAS 180 50
ARTESAO DE BORDADO A 180 o5
IFP1I TERESINA FIC MAO
SEMTCAS AUXILIAR DE CONFEITARIA 200 o5
AGENTE DE ALIMENTACAO 180 o5
ESCOLAR
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 180 20
IFPI TERESINA SISTEMA FIC SALGADEIRO 180 12
PRISIONAL COZINHEIRO 420 12
TOTAL 2.732

Fonte: PRONATEC, nov/2014.
Para a execucdo do programa, os colaboradores (docentes) sdo selecionados mediante

processo seletivo simplificado para o publico interno (servidores ativos e aposentados) e
externo, com predominéncia de docentes internos, porém com um significativo crescimento
do nimero de docentes externos. Devido a uma rotatividade expressiva de docentes, tem-se
predominantemente colaboradores graduados e com especializacdo que recebem o valor
correspondente a bolsa formacdo. Em caso de substituicdo de docentes, convocam-se 0s
candidatos classificados, conforme edital vigente.

Os dados relacionados a politica de ensino a distancia estdo dispostos no capitulo dez

do presente documento.

3.6 Politicas de Extensao

A Rede Federal de Educagdo Profissional, Ciéncia e Tecnologia, historicamente, tem
realizado um relevante trabalho de interagdo com os diversos segmentos da sociedade, para a
qual contribui objetivando visibilidade e respeitabilidade institucional no decorrer dos seus
105 anos de existéncia.

Como modelo institucional, os Institutos Federais

surgem como uma nova autarquia de regime especial de base educacional
humanistico-técnico-cientifica. E uma nova instituicdo que articula a educagio
superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta
de educacao profissional e tecnoldgica em diferentes niveis e modalidades de ensino
(SETEC, 2010).
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A atual concepcdo de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (EPCT) que
orienta 0s processos de formacdo tem como premissas a integracdo e a articulagcdo entre
ciéncia, tecnologia e cultura; como dimensdes, 0s conhecimentos especificos e 0
desenvolvimento da capacidade de investigacdo cientifica como esséncia a manutencao da
autonomia e dos saberes necessarios ao permanente exercicio da laboralidade, que se traduz
nas acoes de ensino, pesquisa e extensao.

Nessa perspectiva, as atividades de extensdo visam a promocdo e a interacdo
transformadora entre a instituicdo e a comunidade, integrando os saberes e buscando o
desenvolvimento social. As atividades de extensdo pressupdem agdo conjunta com a
comunidade, tornando disponivel a esta Gltima o conhecimento acumulado e produzido pelos
multiplos potenciais desenvolvidos na instituicdo. Esta acdo produz um novo conhecimento a
ser trabalhado e articulado com o ensino.

A defesa pela definicdo de uma politica de extensdo no Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia (IFPI) esté balizada na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
Lei n® 9.394/1996,artigo 43, inciso VII, que estabelece a Educacdo Superior, dentre outras
finalidades, “promover a extensdo, aberta a participagdo da populagdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicdo”, e na Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia, que estabelece no Art. 7°, dentre 0s seus objetivos:

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacéo profissional e tecnolégica, em articulagdo com o mundo
do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producéo, desenvolvimento
e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional.

De acordo com o Plano Nacional de Educacéo (PNE, 2001):

A Extensdo Universitaria é o processo educativo, cultural e cientifico que
articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissocidvel e viabiliza a relacéo
transformadora entre Universidade e Sociedade. A Extensdo é uma via de méo-
dupla, com transito assegurado & comunidade académica, que encontrard, na
sociedade, a oportunidade de elaboracdo da préxis de um conhecimento
académico. No retorno & Universidade, docentes e discentes trardo um
aprendizado que, submetido a reflexdo tedrica, sera acrescido aquele
conhecimento. Esse fluxo, que estabelece a troca de saberes sistematizados,
académico e popular, tera como conseqliéncias a produgdo do conhecimento
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resultante do confronto com a realidade brasileira e regional, a democratizagdo
do conhecimento académico e a participagéo efetiva da comunidade na atuacdo
da Universidade. Além de instrumentalizadora deste processo dialético de
teoria/pratica, a Extensdo é um trabalho interdisciplinar que favorece a visao
integrada do social.

Com a atualizacdo do Plano Nacional de Educacdo (2014), as metas da Extensao
passam a ocupar um espaco de referéncia no contexto curricular, pois a mesma objetiva
“assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos para a
graduacdo em programas e projetos de extensdo universitaria, orientando sua acdo,
prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social”.

Além disso, a Extensdo passa a contribuir para a formacdo profissional de jovens e

adultos e daqueles portadores de necessidades especificas, quando assegura (PNE, 2014):

Implementar programas de capacitacdo tecnoldgica da populacdo jovem e adulta,
direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de escolariza¢do formal e para
os(as) alunos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associacdes, por meio de a¢cdes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagéo. (PNE, 2014).

O IFPI, incorporando as tendéncias apontadas para o Século XXI e coerente com a
legislacdo educacional vigente, no cumprimento de sua missdo de exercer a articulacdo entre
0s agentes publicos e privados da regido, focando seu perfil educacional como Instituicao
Publica comprometida com o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo, vem contribuindo para o
desenvolvimento regional e local.

Para o IFPI, a Extensdo, enquanto politica institucional, é uma atividade capaz de
direcionar um novo rumo a educacdo brasileira e, especificamente, a do Piaui ao contribuir na
formacéo do profissional cidaddo, em um espaco significativo de produgdo do conhecimento
para a superagédo das desigualdades sociais existentes. Tem, como mecanismo articulador, a
troca dialdgica entre teoria e pratica que proporciona a vivéncia e a formacao de habilidades e
competéncias necessarias a formacdo de um profissional de sucesso.

A Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) do IFPI, unidade organizacional responsavel
por planejar, organizar, monitorar e avaliar as politicas de extensdo, terd suas a¢fes norteadas,
em coeréncia com as leis supracitadas, pelas linhas tracadas no Plano Nacional de Extenséo, e
por sua Politica de Extensdo propostas neste documento, que tem como finalidade contribuir

para o desenvolvimento do IFPI e seus campi.
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Os principios que norteiam a constituicdo dos Institutos Federais colocam em plano de
relevancia o ensino, a pesquisa e a extensdo. Por meio da extensdo, os Institutos poderdo
proceder a difusdo, a socializagdo e a democratizagdo do conhecimento produzido. Ao
estabelecer uma relacdo dialégica entre o conhecimento académico e tecnoldgico e a
comunidade, a Extenséo promove a troca de saberes, numa inter-relagéo entre ambos.

A Extensdo é compreendida como o espago em que 0s Institutos Federais promovem a
articulacdo entre o saber fazer e a realidade socioeconémica, cultural e ambiental da regido.
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia devem articular-se, tendo, como perspectiva, 0
desenvolvimento local e regional, possibilitando, assim, a imbricagdo/interacdo necessaria a
vida académica.

A Extensdo, entendida como pratica académica que interliga os Institutos Federais nas
suas atividades de ensino e de pesquisa com as demandas da maioria da populacgéo, consolida
a formacdo de um profissional cidaddo e credencia-se junto a sociedade como espaco
privilegiado de producéo e difusdo do conhecimento na busca da superacdo das desigualdades
sociais.

Tem-se em vista que o processo educativo estabelece um unico pilar entre o ensino, a
pesquisa e a extensdo, como dimensdes formativas e libertadoras indissociaveis e sem
hierarquizacdo, tornando a relacdo da Extensdo com o ensino e a pesquisa dinamico e
potencializador. Ora a Extensdo intensifica sua relacdo com o ensino, oferecendo elementos
para transformacdes no processo pedagogico, onde professores e alunos constituem-se como
sujeitos do ato de ensinar e aprender, propiciando a socializacdo e a aplicacdo do saber
académico, ora aumenta a sua relacdo com a pesquisa, utilizando-se de metodologias
especificas, compartilnando conhecimentos produzidos pela instituicdo, e, assim, contribuindo
para a melhoria das condicdes de vida da sociedade.

As instituicdes de ensino deparam-se, a todo o0 momento, com demandas sociais que
impdem um didlogo permanente com a comunidade e isto deve estar refletido no dia a dia,
envolvendo necessariamente acBes em relacdo: a democratizagdo das informagbes (que
podem ser traduzidas em agdes, como cursos, eventos etc.), ao desenvolvimento social e
tecnologico (que pressupbe pesquisa, prestacdo de servigos, projetos tecnoldgicos) e a
melhoria da qualidade de vida da populacéo (a¢des voltadas para o desenvolvimento social da

comunidade, incluindo a educacéo especial e na area cultural).
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Nesse sentido, é imperativo conceber a Extensdo, nos Institutos Federais, como uma
préxis que possibilita o acesso aos saberes produzidos e experiéncias académicas,
oportunizando, dessa forma, o usufruto direto e indireto, por parte de diversos segmentos
sociais. Tal préatica vai além da visdo tradicional de formas de acesso,incluindo também a
participacao.

A Extensdo apresenta uma vasta rede de atuacdo e, consequentemente, cria um
manancial de dados, que precisa ser sistematizado. O objetivo é dar visibilidade a
contribuicdo da Extensdo nos contextos local, regional e nacional, o que ndo significa um
engessamento das agdes, mas, ao contrario, favorece o estabelecimento de defini¢bes e
principios que subsidiardo as a¢fes de cada Instituto.

A Politica de Extensdo do IFPI considera que suas agdes devem propiciar aos
estudantes experiéncia na sua area de conhecimento e oferecer condi¢cBes para o
enriquecimento da sua formagdo cultural e de cidadania. A sociedade, cria condi¢des de
acesso ao IFPI, por meio de cursos e de outros servigos e, ainda, transfere conhecimentos que
contribuem para melhoria da qualidade de vida das pessoas.

A Extensdo, no IFPI, é entendida como prética que integra as atividades de ensino e de
pesquisa, em resposta as demandas da populacdo da regido de seu entorno. Para tanto, sdo
desenvolvidos dois eixos de atuagdo: o primeiro, centrado no planejamento, organizacao e
realizacdo de todo o conjunto das atividades; e o segundo, voltado inteiramente a
operacionalizacdo destas atividades, de forma a ampliar tanto o universo de atendimento,
quanto o conhecimento por parte da comunidade.

O compromisso social do IFPI ¢ um dos nossos pontos de destaque. Através do
Programa Institucional de Apoio a Extensdo (ProAEXx), contempla dezessete subprogramas
que oportunizam a praxis extensionista em todos 0s eixos e areas de atuacdo da Extens&o,
bem como programas e projetos.

O ProAEx IFPI abrange os subprogramas Bolsa de Extensdo (PIBEX), Cursos de
Extenséo, bolsas para participacdo em Eventos de Extensdo, Jogos Intercampi, Subprograma
de Apoio a Promogdo de Eventos Institucionais, Apoio a Publicagcdes no &mbito da Extenséo,
Subprograma Institucional de Preé-Incubacdo de Empreendimentos Inovadores e Projetos
Empresas Junior, Estagios Institucionais, Nucleo de Ensino de Linguas Estrangeiras,

Subprograma de Incentivo a Promocéo de Eventos Artistico-Culturais (Edital Arte e Cultura),
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Subprograma Extensdo Itinerante, Subprograma IFPI em Acdo Social, Subprograma Bolsa
Atleta; Subprograma de Incluséo e Diversidade, Subprograma de Cooperagdo e Convénios e
Subprograma Economia Solidéaria e Criativa.

O ProAEx visa, em seu contexto: propiciar aos estudantes do IFPI condi¢cbes
diferenciadas de aprendizagem; fortalecer a atividade extensionista através da
institucionalizacdo de um programa de apoio a extensdo no IFPI; oferecer ao alunado
oportunidade de realizar atividades extensionistas de impacto social, oferecer ao corpo
docente a oportunidade de realizar a indissociabilidade ensino-extensdo; e promover, entre 0s
servidores técnico-administrativos do IFPI, a oportunidade de contribuir com a formagéo de
novos profissionais, bem como atuar no contexto sociocultural e académico.

Desta forma, garante aos servidores (docentes e TAES) a oportunidade de participar da
elaboracdo de projetos de extensdo, intervir em comunidades, produzir conhecimento e
produtos e transformar socialmente as regides de abrangéncia do IFPI.

Aliada ao ProAEX, a Extensdo no IFPI vem assegurar ao educando, em suas multiplas
modalidades de ensino, a assisténcia estudantil a fim de contribuir para seu éxito académico e
sua permanéncia na instituicdo. Promove também a inser¢cdo do alunado no mercado de
trabalho, seja através de estagios ou por meio do programa jovem aprendiz, e ainda possibilita
ao aluno egresso a participacdo em projetos e programas sociais ou académicos e a troca de
experiéncias.

Além disso, o IFPI promove campanhas de cunho social voltadas para comunidades
carentes, feiras e eventos de inovacdo tecnoldgica, visando ao desenvolvimento das cadeias
produtivas locais e regionais de nosso estado.

A Politica de Extensdo no IFPI esta coerente com o Plano Nacional de Extensdo (PNE,
2001) que estabelece, como principio: “para a formacdo do profissional cidaddo, é
imprescindivel sua efetiva interacdo com a sociedade, seja para se situar historicamente, para
se identificar culturalmente e/ou para referenciar sua formacao técnica com os problemas que
um dia tera de enfrentar” (PNE, 2001).

Assim, com 0 objetivo de estabelecer as bases que possam contribuir para o
desenvolvimento da Extensao, os representantes de instituicdes que compdem a Rede Federal

de Educacdo Profissional e Tecnoldgica que atuam nesse processo educacional propdem que
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todas as atividades sejam identificadas segundo as dimensdes da Extensdo a fim de
uniformizar terminologias e criar uma base conceitual comum.

Desta forma, projetos e programas devem versar, no contexto tecnologico, sobre a¢des
voltadas para a sociedade nas areas da Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica,
Educacgdo, Meio Ambiente, Saide, Tecnologia e Producéo, e Trabalho.

No ambito da Extensdo Tecnoldgica, assegura-se um ensino contextualizado com a
realidade, pautada na praxis académica, possibilitando uma interface entre a teoria e a
vivéncia, contribuindo para a plena formacdo do educando nos diferentes cursos e

modalidades que compdem o Instituto Federal do Piaui.

3.7 Politicas de Pesquisa e Inovacao

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo tem como atribuicdes planejar, supervisionar,
coordenar e acompanhar as atividades de ensino, em nivel de pds-graduagdo, bem como
aquelas ligadas ao desenvolvimento de pesquisas e inovagOes, fixando diretrizes para seu
planejamento e execucdo.Além disso, responsabiliza-se também por verificar a
compatibilizacdo dos planos setoriais com essas diretrizes para que se atenda aos objetivos e
finalidades do IFPI previstos na sua Lei de criagdo n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Para tanto, uma das principais preocupacdes dessa Prd-Reitoria é ter como principio
norteador a vinculacdo estreita com a educacdo, ciéncia, tecnologia e inovacdo destinada a
construcdo de uma sociedade mais democratica, visando a sustentabilidade, defesa do meio
ambiente e da vida com foco no desenvolvimento regional de onde cada campus do IFPI esta
instalado.

Outro ponto norteador, estratégico, é a articulagdo da pesquisa, pos-graduacédo e a
inovagdo com o ensino e a extensdo de forma verticalizada entre os niveis e modalidades de
ensino com as areas propedéuticas, técnicas e tecnoldgicas, sempre tendo como meta uma
educacéo de qualidade e continuidade.

Baseado no exposto acima, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacgdo (PROPI) tem como
estratégia 0s seguintes pontos:

a) Realizar, junto aos campi do IFPI, levando em consideracdo a economia local, os

arranjos produtivos e a caracteristica de cada um deles, o catdlogo das areas
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prioritarias de Pesquisa, P0s-Graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica e educacional,
mediante consulta as comunidades cientifica e académica instaladas nos campi,
como também junto a sociedade civil e industrial;

b) Com base nessa prospec¢do do item “a”, orientar as coordenacdes de pesquisa,
pos-graduacdo e inovacdo de cada um dos campi do IFPI, no que se refere as
diretrizes de pesquisa e inovagéo;

c) Organizar as atividades de pesquisa em projetos vinculados as linhas de ndcleos e
grupos de pesquisas que forem criados atendendo aos itens “a” ¢ “b”;

d) Estruturando os itens “a”, “b” e “c”, a Prdé-Reitoria de Pesquisa e Inovacao
estimulara a formacdo e consolidacdo de grupos de pesquisa que favorecerdo o
fortalecimento das areas especificas do conhecimento prioritarias para o
desenvolvimento regional, devidamente articuladas entre as demais areas do
conhecimento;

e) Alocar recursos para a pesquisa, pos-graduacdo e inovacao, de acordo com as
prioridades institucionais, com critérios de mérito cientifico e com as
especificidades de cada area do conhecimento;

f) Articular e apoiar o relacionamento com agéncias de fomento, de forma a garantir
0 pleno desenvolvimento das atividades de pesquisa para projetos de iniciagcao
cientifica, especializa¢bes, mestrados, doutorados e pos-doutorados, tendo como
elemento balizador as areas prioritarias previamente definidas de forma coletiva;

g) Estimular o estabelecimento de acordos de cooperagdo com universidades,
instituicOes, organizacgdes e redes de pesquisa, visando a aprimorar a qualidade das
atividades finalisticas institucionais e a formac&o dos sujeitos envolvidos;

h) Estimular a realizagdo dos MINTER e DINTER, bem como o incremento da
publicacdo de artigos na plataforma Lattes.

Segundo a PROPI, nos dados de indicadores de publicacbes desenvolvidas pelos

docentes,constam 761 publicacbes com e sem Qualis até o ano de 2014, conforme Figura 05.
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Figura 05 — Indicadores de artigos completos publicados em periodicos

Numero de publicacoes

1985
1994
1997

*itens sem ano

138

1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

Ndmero total de itens: 761. Fonte: PROPI, nov/2014.
Fonte: http://wwwA4.ifpi.edu.br/lattes/PB0-0.html.

3.8 Politicas de relagdes internacionais

A internacionalizacdo das instituicdes de ensino superior do Brasil define-se como o

processo de desenvolvimento e implementacdo de politicas e programas para integrar as

dimensdes internacional, intercultural e global nos propositos e fun¢bes da educacgdo. O setor

de Relagbes Internacionais tem a fungdo de auxiliar no desenvolvimento da politica de

internacionalizacdo do ensino em cada instituicao.

A Assessoria de Relagfes Internacionais (ASRIN) é a unidade organizacional de

assessoramento subordinada a Reitoria, responsavel por desenvolver e estimular relagdes

internacionais do IFPI, através de projetos, convénios, parcerias e intercambios internacionais.

Conforme o Regimento Interno do Instituto Federal do Piaui, compete a Assessoria de

Relagdes Internacionais (IFPI, 2011):

| — assessorar a Reitoria e Pr6-Reitoria de Extensdo (PROEX) quanto a politica e
tomada de decisdo dos assuntos internacionais;ll — identificar oportunidades de
convénios, parcerias, acordos de cooperacdo e intercAmbio com instituicdes de
ensino, pesquisa e extensdo com os mais diversos paises;lll — estimular e apoiar a
formulacdo de projetos;IVV — representar o IFPI nas relagfes internacionais perante
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outras organizagBes no Brasil e no Exterior;V — auxiliar o corpo docente, discente e
técnico-administrativo na busca de oportunidades académicas e de aprimoramento
profissional no exterior;VI — interagir com as demais &reas educacionais na
conducdo e execucdo dos diversos programas internacionais, monitorando o seu
desenvolvimento e divulgando os resultados obtidos;VII — monitorar dados e
informacdes dos acordos celebrados;VIII — desenvolver outras atribuicdes afins.
(IFPI, 2011, p. 35).

O governo federal vem oportunizando excelentes estratégias de internacionalizacdo do
ensino para os Institutos Federais, por meio do programa Ciéncias em Fronteiras. O IFPI
aderiu ao programa em maio de 2012 e, desde entdo, tem adotado estratégias para a ampliacdo
de alunos participantes, conforme Grafico01.

Gréfico 01- Alunos participantes do programa Ciéncia sem Fronteiras

Alunos do IFPI no Programa Ciéncia sem Fronteiras

m2014-2015 2013-2015 m™2013-2014 m2012-2013

Total

Piripiri

01
Floriano 0
0

4
Teresina Zona Sul E
0
5 41
Teresina-Central . 14

Fonte: ASRIN, out/2014.
Os paises de destino, conforme edital de chamada publica para alunos piauienses, sao:

Australia, Canadd, China, Espanha, Estados Unidos, Hungria, Irlanda, Italia, Portugal e Nova
Zelandia (Gréfico 02).
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Grafico 02 - Alunos do IFPI pelo mundo - Programa Ciéncia sem Fronteiras

Australia
B Canada
B China
Espanha
Estados Unidos
Hungria
Birlanda
mtalia
B Nova Zelandia
B Portugal

Fonte: ASRIN, outubro/2014.

Além disso, outras estratégias da internacionalizacdo estdo relacionadas a:

e Adesdo do IFPI, por meio de seus campi, como centro aplicador oficial do teste
de proficiéncia International English Language Testing System (IELTS);

e Estimulo ao estudo de idiomas;

e Assessoria na organizacdo de missdes internacionais, cujos participantes sao
membros do IFPI;

e Assessoramento aos docentes indicados para participar do Programa de Pesquisa
Aplicada, Programas de Capacitacdo, Programa de Desenvolvimento
Profissional para Professores (PDPP), Projeto de Qualificacdo Internacional em
Turismo e Hospitalidade e Programa Internacional de Formacéo de Professores,
como representante do IFPI (Grafico 03).

A participagdo do IFPI em eventos internacionais e missdes oficiais proporcionou o
contato com instituicdes de ensino estrangeiras que demonstraram interesse em firmar
parceria com o IFPI. Atualmente, em 2014, o IFPI possui 6 protocolos de entendimentos com
as seguintes instituicoes:

a) SaultCollege, Canada;
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b) Instituto Politécnico de Coimbra, Portugal;
c) Instituto Politécnico de Leiria, Portugal,
d) Universidade do Minho, Portugal;
e) Universidade de Lisboa, Portugal;
f) Universidade de Nebraska-Lincoln, EUA.
Gréfico 03 - Programas e Projetos Internacionais para Docentes

Programas e Projetos Internacionais para Docentes

2013
2014
2015

Fonte: ASRIN, outubro/2014.

3.9 Politicas de gestdo de pessoas

A politica de gestdo de pessoas tem como objetivo o avanco da gestdo publica visando
alcancar a melhoria da qualidade dos servicos prestados ao cidad&o. E necesséario manter os
servidores docentes etécnico-administrativos em educacdo cada vez mais capacitados e
motivados, mantendo sempre planejamento e pensamento estratégicos, a fim de cumprirem
sua missao.

A motivacdo no servico publico surge como algo necessario e possivel de ser
alcancado. Deve-se buscar sempre incentivar os servidores a serem servidores publicos
eficientes, eficazes e necessarios, devendo haver, para alcancar este objetivo, investimento em

capacitacdo e motivacéo.
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E fundamental que as agbes de desenvolvimento de recursos humanos, no Instituto
Federal do Piaui, incorporem cada vez mais uma orientacdo democratica. Acredita-se estar,
assim, interpretando uma real aspiracdo da sociedade brasileira, a plenitude democratica, para
a consolidacdo da qual o desempenho da Administracdo Pablica pode, significativamente,
contribuir. Faz-se necessério ter, na Administracdo Publica, um sistema de gestdo de pessoas
em que se busque, através de treinamento e desenvolvimentos, trabalhar a gestdo por
competéncias na busca de melhores resultados que satisfacam os usuarios de um modo geral.
E importante a manutencdo de um sistema em que se busque, nas pessoas, a competéncia no
apenas técnico-tedrica, mas a capacidade de elas gerarem resultados dentro dos objetivos

organizacionais.

3.10 Politicas de tecnologia da informacao

A tecnologia é um dos mais qualificados instrumentos para o atendimento a
transparéncia exigida de uma administracdo publica. E também um meio ja consagrado para
que as acdes administrativas alcancem eficacia e efetividade, simplificando processos,
racionalizando custos, integrando sistemas de informacdo e fundamentando as decisoes
estratégicas que precisam ser tomadas.

Nesse sentido, a Tecnologia da Informacdo, em especial na administracdo publica,
mesmo com sua aparente complexidade, tem como principio fundamental a melhoria da
gestdo publica para o aperfeicoamento da qualidade no atendimento prestado ao cidadao.

O Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo é de suma importancia
dentro das organizagdes, para descrever a situacdo desejada, indicar os caminhos e direcionar
corretamente 0S recursos necessarios para atingir tais posi¢des, sempre em conformidade com
as prioridades da instituicdo.Diante desse contexto, a tecnologia da informacdo do IFPI
adotara as seguintes politicas institucionais:

a) promover a padronizagdo de servigos, processos, controles, aplicagfes e

infraestrutura, viabilizando a integragéo e a interoperabilidade entre os campi deste
Instituto Federal, o MEC e demais institui¢des do sistema de ensino;
b) ampliar a eficiéncia e a eficicia do setor, a partir do uso otimizado do recurso,

informacdes e conhecimentos, de forma alinhada com o planejamento estratégico
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da instituigéo;

c) promover a implantacdo do sistema de governanga de TI, atuando como brago da

governanca corporativa no ambito deste Instituto Federal;

d) assegurar que a informacao, as acdes e os recursos de Tl sejam economicamente

viaveis, ambientalmente corretos, socialmente justos e culturalmente aceitos;

e) Promover um ambiente criativo, que propicie o desenvolvimento de agdes

inovadoras.

Assim, a politica de tecnologia da informacao do IFPI tem como objetivos a promocao
do aumento da eficiéncia e eficacia na prestacdo de servicos pelo IFPI, a partir do uso
otimizado de recursos, informagdes e conhecimentos; o alinhamento com o Planejamento
Estratégico, garantindo a integridade, a confiabilidade e a disponibilidade requerida para os
dados e informacdes do IFPI; e o fortalecimento da cultura de utilizacdo do software livre e de

softwares publicos em todos os campi do IFPI.

3.11 Politicas de responsabilidade social e ambiental

A responsabilidade social do IFPI é manifestada por meio de acbes, programas e
projetos.

O IFPI, através da efetivacdo do Programa Mulheres Mil, desde 2011, vem
contribuindo significativamente no processo de emancipacdo dessas mulheres, as quais sdo
sujeitos ativos na construcdo de novo itinerario de vida, participes das atividades que
propiciaram situacdes de aprendizagem concretas, estimulando a autovalorizacéo e integracéo
ao mundo do trabalho.

A continuidade desse Programa, através do Bolsa Formacdo/PRONATEC, viabilizard
0 ingresso a educacdo profissional e tecnoldgica de mulheres que ndo tiveram acesso a
formagéo tradicional; a inclusdo educacional e produtiva, por meio da articulagdo de
estimulos ao empreendedorismo, as formas associativas solidarias e a empregabilidade,
propiciando o empoderamento das beneficiarias do programa, através de uma conscientizacéo
ético-politico-social.

O IFPI, também através do Subprograma IFP1 em Acdo Social, promovera, nos campi,

acdes sociais, tais como feiras de prestacdo de servico, oficinas, interven¢ées em comunidades
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em situacdo de vulnerabilidade, envolvendo alunos e servidores.

A responsabilidade ambiental do IFPI sera formalizada a partir de 2015, por meio da
elaboracdo e implantacdo de uma politica ambiental que terda como suporte a implantacdo de
uma politica fundamentada no compromisso por acfes institucionais de forma preventiva e
corretiva. O objetivo geral da politica ambiental serd o planejamento, orientacdo e execucao
de estratégias integradas que visem a oito metas:

e Melhoria de processos internos;
e Geracdo de residuos;

e Consumo responsavel;

e Educacdo ambiental;

e Estrutura fisica e ambientacéo;
e Normas ambientais vigentes;

e LicitacOes sustentaveis;

e Prevencdo de riscos ambientais.
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4 PLANO DE OFERTA DE CURSOS E VAGAS
4.1 Oferta regular
O IFPI possui 0s seguintes cursos em oferta no ano de 2014 (Quadro 35).

O plano de oferta de cursos e vagas apresentard o detalhamento do planejamento para

0 periodo 2015-2019 (Quadro 36), conforme metas apresentadas no capitulo 2.
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Quadro35 — Lista de Cursos PRONATEC em 2014

NOME DA UNIDADE

MODALIDADE

TIPO_CURSO

NOME CURSO

ANGICAL

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ALIMENTOS

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

FISICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

MATEMATICA

CAMPO MAIOR

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM AGRICULTURA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

COCAL ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM AGRICULTURA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE MEIO AMBIENTE
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM INFORMATICA
CORRENTE ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO ADMINISTRACAO
ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA MATEMATICA
ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA GESTAO AMBIENTAL
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM EDIFICACOES
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM ELETROMECANICA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM EDIFICACOES
FLORIANO ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ELETROMECANICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM MEIO AMBIENTE

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

CIENCIAS BIOLOGICAS

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

MATEMATICA
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ENSINO PRESENCIAL

TECNOLOGIA

ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

OEIRAS ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM AGRICULTURA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM ADMINISTRACAO
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM EDIFICACOES
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM ELETROTECNICA
) ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM INFORMATICA
PARNAIBA ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM EDIFICACOES
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ELETROTECNICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA FISICA
ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA QUIMICA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM MINERACAO
PAULISTANA ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM MINERACAO
ENSINO PRESENCIAL SUBSEQUENTE TECNICO EM SERVICOS DE
PEDRO II RESTAURANTE E BAR
ENSINO PRESENCIAL SUBSEQUENTE TECNICO EM GUIA DE TURISMO
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM ADMINISTRACAO
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM ELETROTECNICA
ENSINO PRESENCIAL CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE TECNICO EM INFORMATICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ADMINISTRACAO
PICOS ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ELETROTECNICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

FISICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

QUIMICA

ENSINO PRESENCIAL

TECNOLOGIA

ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
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SISTEMAS

PIRIPIRI

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM VESTUARIO

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM VESTUARIO

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

MATEMATICA

SAO JOAO DO PIAUI

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM FRUTICULTURA

SAO RAIMUNDO
NONATO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM COZINHA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM GUIA DE TURISMO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM RESTAURANTE E BAR

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

MATEMATICA

ENSINO PRESENCIAL

TECNOLOGIA

GASTRONOMIA

TERESINA CENTRAL

ENSINO PRESENCIAL

BACHARELADO

ENGENHARIA MECANICA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM CONTABILIDADE

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ELETRONICA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ELETROTECNICA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM MECANICA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM REFRIGERACAO E
CLIMATIZACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM INSTRUMENTO MUSICAL

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM CONTABILIDADE
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ELETRONICA
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM ELETROTECNICA
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ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM MECANICA

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

CIENCIAS BIOLOGICAS

ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA FISICA

ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA MATEMATICA

ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA QUIMICA

ENSINO PRESENCIAL SUBSEQUENTE TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO

ENSINO PRESENCIAL SUBSEQUENTE TECNICO EM ANALISES CLINICAS

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA ALIMENTOS

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA GEOPROCESSAMENTO

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA GESTAO AMBIENTAL

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA RADIOLOGIA

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA SECRETARIADO

TERESINA ZONA SUL

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM EDIFICACOES

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ESTRADAS

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM PANIFICACAO

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM VESTUARIO

ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM SANEAMENTO
ENSINO PRESENCIAL INTEGRADO TECNICO EM EDIFICACOES
ENSINO PRESENCIAL LICENCIATURA INFORMATICA

ENSINO PRESENCIAL TECNOLOGIA GASTRONOMIA

URUGUI

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM AGROINDUSTRIA

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM AGROPECUARIA

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM AGROINDUSTRIA

ENSINO PRESENCIAL

INTEGRADO

TECNICO EM AGROPECUARIA
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ENSINO PRESENCIAL

LICENCIATURA

MATEMATICA

VALENCA DO PIAUI ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM ADMINISTRACAO

ENSINO PRESENCIAL

CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE

TECNICO EM AGRICULTURA

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), dez/2014.
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Quadro 36 — Plano de oferta para cursos regulares 2015-2019

Eixo Tecnoldgico/Area de
Formacéo

Cursos

Niveis/formas/modalidades

Ambiente e Salde

Radiologia

Curso superior de Tecnologia

Gestdo Ambiental

Curso superior de Tecnologia

Anédlises Clinicas

Técnico Subsequente

Meio Ambiente

Técnico Integrado

Meio Ambiente

Técnico Concomitante/Subsequente

Nutricdo e Dietética

Técnico Subsequente/Concomitante

Controle e Processos Industriais

Automacdo Industrial

Técnico Concomitante/Subsequente

Eletromecéanica

Técnico Concomitante/Subsequente

Eletromecéanica

Técnico Integrado

Eletronica

Técnico Integrado (PROEJA)

Eletrotécnica

Técnico Integrado

Eletrotécnica

Técnico Concomitante/Subsequente

Eletrotécnica

Técnico Integrado PROEJA

Gestdo e Negocios

Administracdo

Técnico Integrado

Administracdo

Técnico Subsequente/Concomitante

Administracdo

PROEJA

Contabilidade

Técnico Integrado

Contabilidade

Técnico Subsequente

Secretariado

Curso superior de Tecnologia

Gestao de Recursos Humanos

Curso superior de Tecnologia

Comércio Técnico Integrado (PROEJA)
Comércio PROEJA/FIC
Comércio Técnico Subsequente/Concomitante

(PROEJA)

Recursos Humanos

Técnico Integrado (PROEJA)

Turismo, Hospitalidade e Lazer

Vendas Técnico Subsequente/Concomitante
Processos Gerenciais Curso superior de Tecnologia
Marketing Curso superior de Tecnologia
Logistica Técnico Integrado

Logistica Técnico Subsequente/Concomitante
Gastronomia Curso superior de Tecnologia
Cozinha Técnico Subsequente/Concomitante
Cozinha PROEJA

Cozinha PROEJA/FIC

Servigos de Restaurante e Bar

Técnico Subsequente/Concomitante

Servigos de Restaurante e Bar

Técnico (PROEJA)

Guia de Turismo

Técnico Subsequente/Concomitante

Hospedagem

Técnico Subsequente/Concomitante

Gestdo de Turismo

Curso superior de Tecnologia

Informac&o e Comunicacédo

Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas

Curso superior de Tecnologia

Geoprocessamento Curso superior de Tecnologia
Informatica Técnico Integrado

Informatica Técnico Subsequente/Concomitante
Informatica Curso superior de Tecnologia

Manutencdo e Suporte em
Informatica

PROEJA

Redes de Computadores

Técnico Integrado

Redes de Computadores

Técnico Concomitante/Subsequente

Telecomunicacdes

Técnico Integrado
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Edificagbes Técnico Integrado

Edificagbes Técnico Concomitante/Subsequente
Infraestrutura —

Saneamento Técnico Integrado

Estradas Técnico Concomitante/Subsequente

Alimentos Curso superior de Tecnologia

Alimentos Técnico Integrado

Producéo Alimenticia

Agroindustria

Técnico Integrado

Agroindustria

Técnico Concomitante/Subsequente

Panificacdo

Técnico Concomitante/Subsequente

Producéo Cultural e Design

Artes Visuais

Técnico Concomitante/Subsequente

Instrumento Musical

Técnico Concomitante/Subsequente

Design de Moda

Curso superior de Tecnologia

Producdo Industrial Vestuér!o Técn!co Integradg
Vestudrio Técnico Concomitante/Subsequente
Agricultura Técnico Integrado
Agricultura Técnico Subsequente/ Concomitante

Recursos Naturais

Agroecologia

Curso superior de Tecnologia

Fruticultura

Técnico Integrado (PROEJA)

Fruticultura

Técnico Integrado

Fruticultura

Técnico Concomitante/Subsequente

Agroecologia

Técnico Concomitante/Subsequente

Agroecologia

Técnico Integrado

Agroecologia

PROEJA

Agronegdcio

Técnico Subsequente/ Concomitante

Agronegdcio

PROEJA/Integrado

Agronegdcio

Técnico Integrado

Agropecudria

Técnico Integrado

Agropecudria

Técnico Concomitante/Subsequente

Mineracdo Técnico Integrado
Mineracdo Técnico Concomitante/Subsequente
Geologia Técnico Integrado
Geologia Técnico Concomitante/Subsequente
Mdsica
Quimica
Formacéo de Professores '\".?‘ema“c? — Licenciatura
Ciéncias Bioldgicas
Fisica
Informatica

Segurancga

Seguranca do Trabalho

Técnico Subsequente

Bacharelado

Engenharia Elétrica — Enfase
Automagéo

Engenharia Elétrica — Enfase
em Biomédica

Engenharia Elétrica

Agronomia

Engenharia Civil

Zootecnia

Geologia

Diversos

Formacéo Pedagogica

Espanhol Basico

Apicultura

Operador de Maquinas

Irrigacéo
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Conservas

Preparador de Doces e

Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) — Bésico

Fonte: Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), dez/2014.

4.2 Oferta de ensino de p6s-graduagao

Quadro 37 - Plano de oferta 2015-2019 para especializagdes

MODALIDADE CURSO TURNO ;’;ffs 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Mestrado Engenharia de Materiais Diurno 10 |10 |10 10 10
Especializacéo Ensino de Biologia Diurno | 50 30 30 30
Especializacéo Ensino de Mateméatica Diurno | 40 30 30 30
Especializacdo Ciéncias Ambientais Diurno | 25 30 30 30
Especializacéo Saude do Escolar Diurno | 50 30 30 30
Préticas Educacionais
Especializacéo Inclusivas na Educacdo | Diurno | 50 30 30 30
Especial
Especializacio Atividade Fisica e Saude Diurno | 30 30 30 30
S Docéncia do  Ensino .
Especializacéo Superior Diurno | 30 30 30 30
Especializacdo Computacdo Aplicada Diurno | 40 30 30 30
Especializacéo Ensino de Matematica Diurno | 30 30 30 30
Especializacéo Ciéncias Ambientais Diurno | 40 30 30 30
Especializacéo Ensino de Histdria Diurno 30 30 30
Especializacéo Desporto Escolar Diurno | 40 30 30
Especializacéo Biologia Parasitéria Diurno | 40 30 30
e Controle e Qualidade de .

Especializacdo Alimentos Diurno | 45 30 30
Especializacéo Ensino de Matematica Diurno | 45 30 30
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Geoprocessamento:

Especializacéo Fundamentos e | Diurno | 35 30 30
Aplicacles

Especializacio GEStaOLPO“tlcaS Sociais e Diurno | 50 30 30
Formacéo

Especializacéo Gestdo de Pessoas Diurno | 45 30 30

Especializacdo G?stgo Empresarial e Diurno | 50 30 30
Publica
Matematica Aplicada a

Especializacéo Ciéncia e suas | Diurno | 50 30 30
Tecnologias

Especializacdo Tecnologias ~D|g|ta|s ® ! Diuno |40 30 30
Novas Educacbes

Especializacéo Alimentos e Gastronomia Diurno | 40 30 30

Especializacdo ES“%dOS Literarios e Diurno | 40 30 30
Ensino

S Saude, Atividade Fisica e .

Especializacéo Nutrigio Diurno | 50 30 30

Especializacéo Agronegdcios Diurno | 45 30 30

Especializacio Ensino de Quimica Diurno | 40 30 30

Especializacéo Psicopedagogia Diurno | 40 30 30

Fonte: PROPI, nov/2014.

4.3 Programas

O IFPI possui os seguintes cursos em oferta para programas do PRONATEC, Rede e-
Tec e Plano Nacional de Formagdo de Professores da Educagdo Bésica (PARFOR). O plano
de oferta de cursos e vagas apresentara o detalhamento do planejamento para o periodo 2015-

2019, conforme metas apresentadas no capitulo 2.

4.3.1 PRONATEC

As projecOes para 0 PRONATEC para 2015-2019 atenderdo programas de pactuagéo
autorizados pelo governo federal. A seguir, na descricdo dos Quadros38 a 42, as projecoes de

pactuacdo para 2015-2019.
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Quadro 38 — Projecéo de Pactuacgdo para 0 PRONATEC/2015, por unidade

Ano Campus ou Unidade Descentralizada Vagas | Curso Eixo Tecnoldgico Nome do Curso C/H (horas)
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
FIC SOCIAL
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 fl EE‘;%#\ICAO ARTISTICA CULTURAL E AGENTE CULTURAL 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC INFRAESTRUTURA ALMOXARIFE DE OBRAS 180
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 x 220
FIC |CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | BAIXATENSAO
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC INFORMA(;AO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AGENTE DE INFORMAQ@ES TURISTICAS 200
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC SAUDE E ESTETICA MANICURE E PEDICURE 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 180
PRODUTOR DE PLANTAS AROMATICAS E
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS MEDICINAIS 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC SAUDE E ESTETICA CUIDADOR DE IDOSO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC SAUDE E ESTETICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180
FIC SOCIAL
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ESPANHOL BASICO 180
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2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA MANICURE E PEDICURE 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 fl SOEEC’ZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CUIDADOR DE IDOSO 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |RECURSOS NATURAIS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS OVINOCULTOR 220
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 e | GESTAG E NEGOCIOS COOPERATIVISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CABELEIREIRO 420
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CABELEIREIRO 420
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA MANICURE E PEDICURE 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CABELEIREIRO 420
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | MECANICO DE MOTOCICLETA 320
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 . . MONTADOR E REPARADOR DE 180
FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 . EE?.DG%AO ARTISTICA CULTURAL E ASSISTENTE DE PRODUCAO CULTURAL 180
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2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL E ASSISTENTE DE PRODUCAO CULTURAL 180
FIC |DESIGN

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 PRODUCAO ARTISTICA, CULTURAL E MUSICO DE BANDA 220
FIC |DESIGN

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 PRODUCAO ARTISTICA, CULTURAL E OPERADOR DE EDICAO DE AUDIO 180
FIC |DESIGN

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
FIC |SOCIAL

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 . E’Fég%UNCAO ARTISTICA, CULTURAL E ARTESAO DE PINTURA EM TECIDO 180

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 fl SOEEC’ZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420

2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER SALGADEIRO 180

2015 | CAMPUS SA0O RAIMUNDO NONATO 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
FIC |SOCIAL

2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 . AGENTE DE LIMPEZA URBANA 180
FIC | AMBIENTE E SAUDE

2015 | CAMPUS SA0O RAIMUNDO NONATO 30 . ) AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
FIC |GESTAO E NEGOCIOS

2015 | CAMPUS FLORIANO 30 . §§§.E,§'C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200

2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIc | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180

2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | MECANICO DE MOTOCICLETA 320

2015 |PIRIPIRI 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
FIC |SOCIAL

2015 | PIRIPIRI 30 fle ESE,E,E'C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
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2015 | PIRIPIRI 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
2015 | PIRIPIRI 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC INFRAESTRUTURA FRENTISTA 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 fle ESE,E:‘Q’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ESPANHOL BASICO 180
INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | INFORMAGCAO E COMUNICAGAO COMPUTADORES 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC RECURSOS NATURAIS CAPRINOCULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS MECANICO DE MOTOCICLETAS 320
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC RECURSOS NATURAIS CAPRINOCULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 MECANICO DE MOTOCICLETA 320
FIC CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS ELETRICISTA DE AUTOMOVEIS 180
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC RECURSOS NATURAIS OVINOCULTOR 220
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC INFORMAQAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2015 | CAMPUS PAULISTANA 30 FiC INFORMACAO £ COMUNICA(;AO COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC PRODU(;AO ALIMENTICIA PREPARADOR DE DOCES E CONSERVAS 220
2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
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2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC RECURSOS NATURAIS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS FLORIANO 30 EIC | GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180
2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 x 220
FIC |CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | BAIXATENSAO
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE PESSOAL 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 . ES@.EX'Q’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | INFRAESTRUTURA FRENTISTA 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | INFRAESTRUTURA ENCANADOR INSTALADOR PREDIAL 220
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 . E(EE.EEC’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | SAUDE E ESTETICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |PRODUCAO ALIMENTICIA PADEIRO 220
CRIADOR DE PEIXES EM VIVEIROS
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 220
FIC |RECURSOS NATURAIS ESCAVADOS
INSTALADOR DE REFRIGERACAO E
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 . ) 180
FIC |CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | CLIMATIZACAO DOMESTICA
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | INHUMA 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
FIC |SOCIAL
2015 | INHUMA 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | INHUMA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ESPANHOL BASICO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2015 | INHUMA 30 N N 180
FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
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2015 | CAMPUS PICOS 30 fle goE(S;FXIC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 fle ggi,EEC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 . ) CUIDADOR DE IDOSO 180
FIC |SAUDE E ESTETICA
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 . ) CUIDADOR INFANTIL 180
FIC |SAUDE E ESTETICA
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |RECURSOS NATURAIS OVINOCULTOR 220
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS PICOS 30 EIC INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | RECURSOS NATURAIS PSCICULTOR 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E | AGENTE DE ALIMENTAGAO 180
FIC |SOCIAL
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER GARGOM 220
2015 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 ~ ) 180
FIC |GESTAOE NEGOCIOS COOPERATIVISTA
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE CABELEIREIRO 420
2015 | CAMPUS PICOS 30 . gg(S:IEA\'C/OLVlMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180

122




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

2015 | CAMPUS PICOS 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
FIC |SOCIAL
MONTADOR E REPARADOR DE
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS FLORIANO 30 fle SOE(SZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 200
2015 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE PESSOAL 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS MECANICO DE MOTOCICLETA 320
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | ELETRICISTA DE AUTOMOVEIS 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE MANICURE E PEDICURE 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE CABELEIREIRO 420
2015 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 . 3 MONTADOR E REPARADOR DE 180
FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
2015 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS JUAZEIRO DO PIAU{ 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 180
2015 | CAMPUS JUAZEIRO DO PIAU{ 30 FIC |INFORMAGCAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2015 | CAMPUS JUAZEIRO DO PIAUI 30 FIC |RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC RECURSOS NATURAIS PISCICULTOR 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | RECURSOS NATURAIS CAPRINOCULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AVICULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AUXILIAR AGROPECUARIO 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC INFRAESTRUTURA ALMOXARIFE DE OBRAS 180
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC | SAUDE E ESTETICA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 260
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |SAUDE E ESTETICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AUXILIAR TECNICO EM AGROPECUARIA 220
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
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2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC RECURSOS NATURAIS OVINOCULTOR 220
2015 | PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER GARGCOM 220
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 CAPRINOCULTOR 220
FIC |RECURSOS NATURAIS
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 CRIADOR DE PEIXES EM VIVEIROS 220
FIC | RECURSOS NATURAIS ESCAVADOS
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 . §§§.EX‘C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
2015 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 Fc | RECURSOS NATURAIS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |TURISMO AUXILIAR DE COZINHA 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
2015 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |INFRAESTRUTURA INSTALADOR HIDRAULICO RESIDENCIAL 220
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ESPANHOL BASICO 180
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |SAUDE E ESTETICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180
FIC |SOCIAL
2015 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS ATENDENTE JUDICIARIO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |PRODUCAO ALIMENTICIA CONFEITEIRO 220
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CUIDADOR INFANTIL 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
2015 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180
2015 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC |SAUDE E ESTETICA CUIDADOR INFANTIL 180
2015 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER INGLES BASICO 180
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2015 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC PRODUQAO ALIMENTICIA CONFEITEIRO 220
2015 | CAMPUS OEIRAS 30 EIC | SAUDE E ESTETICA CUIDADOR INFANTIL 180
2015 | IFPI - DIRCEU 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | IFPI - DIRCEU 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | IFPI - DIRCEU 30 FIC PRODUCAO ALIMENTICIA CONFEITEIRO 220
2015 | IFPI - DIRCEU 30 FIC SAUDE E ESTETICA CUIDADOR INFANTIL 180
2015 | CAMPUS COCAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS CAPRINOCULTOR 220
CRIADOR DE PEIXES EM VIVEIROS
2015 | CAMPUS COCAL 30 fic | RECURSOS NATURALS ESCAVADOS 220
2015 | CAMPUS COCAL 30 . §§§.EX‘C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
2015 | CAMPUS COCAL 30 FIC RECURSOS NATURAIS FRUTICULTOR 220
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2015 | CAMPUS PEDRO I 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER COZINHEIRO 420
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC PRODUQAQ ALIMENTICIA CONFEITEIRO 220
2015 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC SAUDE E ESTETICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420
TOTAL 5910

Fonte

: PRONATEC, dez/2014.
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Quadro 39 — Projecéo de Pactuacgdo para 0 PRONATEC/2016, por unidade

Ano Campus ou Unidade Descentralizada Vagas | Curso Eixo Tecnoldgico Nome do Curso C/H (horas)

2016 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE TELEMARKETING 180

2016 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC | GESTAO E NEGOCIOS RECEPCIONISTA 220

2016 | CAMPUS ANGICAL Fic |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS CORRENTE 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS PROMOTOR DE VENDAS 180

2016 | CAMPUS CORRENTE FiIc |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS CORRENTE FiIc | DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E ESPANHOL BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS CORRENTE % FIC §§§.EX‘C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180

2016 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |TURISMO AUXILIAR DE COZINHA 220

2016 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA 180

2016 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180

2016 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |PRODUCAO ALIMENTICIA PREPARADOR DE DOCES E CONSERVAS 180

2016 | CAMPUS PARNAIBA % FIC E(EE.EEC’OLV'MENTO EDUCACIONAL E INGLES INTERMEDIARIO 180

2016 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180

2016 | CAMPUS PARNAIBA FIC RECEPCIONISTA EM MEIOS DE HOSPEDAGEM 180
30 TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER

2016 | CAMPUS PARNAIBA FIc | DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E | ESPANHOL APLICADO A SERVICOS 180
30 SOCIAL TURISTICOS

2016 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC |RECURSOS NATURAIS OPERADOR DE MINA 180

2016 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC |RECURSOS NATURAIS AUXILIAR TECNICO EM AGROPECUARIA 220

2016 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC |RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 220
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2016 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AGENTE DE INFORMA(;OES TURISTICAS 220
2016 | CAMPUS PEDRO 11 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

2016 | CAMPUS PEDRO Il FIC B .
30 GESTAO E NEGOCIOS COOPERATIVISTA

2016 | CAMPUS PICOS Fic |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180

2016 | CAMPUS PICOS 30 FIC |INFRAESTRUTURA ELETRICISTA PREDIAL DE BAIXA TENSAO 180

2016 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180

2016 | CAMPUS PIRIPIRI Fic |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INSPETOR ESCOLAR 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS PIRIPIRI % FIC SOEEC’ZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180

2016 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE ARQUIVO 180

2016 | CAMPUS PIRIPIRI FIc |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO FIC AUXILIAR DE COZINHA 220
30 TURISMO

2016 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO Fic |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO FIC RECEPCIONISTA DE EVENTOS 220
30 TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER

2016 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE CUIDADOR DE IDOSO 180

2016 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE PESSOAL 180

2016 | CAMPUS TERESINA CENTRAL % FIC E&S:IEA\‘C/O'-V'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180

2016 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE TESOURARIA 180

2016 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |TURISMO PIZZAIOLO 180

2016 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |PRODUCAO INDUSTRIAL COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO 220
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2016 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |TURISMO AUXILIAR DE COZINHA 220

2016 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE TESOURARIA 180

2016 | CAMPUS URUCUI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS PROMOTOR DE VENDAS 180

] OPERADOR DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS
2016 | CAMPUS URUCUI FIC ) 180
¢ 30 RECURSOS NATURAIS AGRICOLAS

2016 | CAMPUS URUGUI FIc |DESENVOLVIMENTO EDUCACIONALE | |NGLES BASICO 180
30 SOCIAL

2016 | CAMPUS URUGUI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180

2016 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE ARQUIVO 180
30 -

2016 | CAMPUS GUADALUPE FIC SOE(SZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180

2016 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC |TURISMO AUXILIAR DE COZINHA 220
30 .

2016 | CAMPUS GUADALUPE FIC ESE,E:‘Q’OLV'MENTO EDUCACIONALE | |NGLES BASICO 180

2016 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER RECEPCIONISTA DE EVENTOS 220

2016 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE CUIDADOR DE IDOSO 180

2016 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR DE PESSOAL 180
30 _

2016 | CAMPUS OEIRAS FIC gg&EA\'&/OLVlMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR 180

2016 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE TESOURARIA 180

2016 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |TURISMO PIZZAIOLO 180

2016 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |PRODUCAO INDUSTRIAL COSTUREIRO INDUSTRIAL DO VESTUARIO 220

2016 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |TURISMO AUXILIAR DE COZINHA 220

2016 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE TESOURARIA 180

2016 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS PROMOTOR DE VENDAS 180
30 ;

2016 | CAMPUS COCAL Fic OPERADOR DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS 180

RECURSOS NATURAIS AGRICOLAS

30 -

2016 | CAMPUS COCAL FIC gg(S:IEA\'C/OLVlMENTO EDUCACIONAL E INGLES BASICO 180

128




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

2016 | CAMPUS PEDRO I 30 | FIC |GESTAOENEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2016 | CAMPUS PEDRO II 0 e OPERADOR DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS 180
RECURSOS NATURAIS AGRICOLAS
30 o
2016 | CAMPUS PEDRO II FIC ggi,EEC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | INGLES BASICO 180
2016 | CAMPUS PEDRO I 30 | FIC |GESTAOENEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
TOTAL 1920

Fonte: PRONATEC, dez/2014.

Quadro 40 — Projecdo de Pactuacdo para 0 PRONATEC/2017, por unidade

Ano Campus ou Unidade Descentralizada Vagas | Curso Eixo Tecnoldgico Nome do Curso C/H (horas)

2017 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |INFORMAGAO E COMUNICAGAO OPERADOR DE COMPUTADOR N1 180

2017 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA N1 180

" " MONTADOR E REPARADOR DE

2017 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | INFORMAGCAO E COMUNICACAO COMPUTADORES 180

2017 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR N1 180

2017 | CAMPUS CORRENTE 30 FIC |INFORMAGAO E COMUNICAGAO OPERADOR DE COMPUTADOR M1 180

2017 | CAMPUS CORRENTE 30 FIC gg&EA\‘C/OLV'MENTO EDUCACIONAL E INGLES INTERMEDIARIO 180
INFORMAGAO E COMUNICACAO MONTADOR E REPARADOR DE

2017 | CAMPUS CORRENTE 30 FIC COMPUTADOR 180

2017 | CAMPUS CORRENTE 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS T1 180

2017 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS PROMOTOR DE VENDAS M1 180

2017 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC DESENHISTA DE PRODUTOS GRAFICOS WEB 180
INFRAESTRUTURA M1

2017 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR M 180
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INFORMAGAO E COMUNICAGAO MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC COMPUTADORES 180
2017 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC |INFORMAGAO E COMUNICAGAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2017 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC | RECURSOS NATURAIS OPERADOR EM EXPLOSIVOS DE JAZIDAS 180
2017 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS TECNICO EM ADMINISTRACAO 816
2017 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC PRODUCAO CULTURAL E DESIGN MODELISTA N1 180
2017 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC PRODUCAO CULTURAL E DESIGN ESTILISTA 220
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE
2017 | CAMPUS PICOS 30 FIC |INFRAESTRUTURA BAIXA TENSAO 220
2017 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 180
2017 | CAMPUS PICOS 30 | FiC ggif:‘:’ OLVIMENTO EDUCACIONALE |\ £5 BASICO 180
2017 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 180
2017 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS M1 180
2017 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS M2 180
2017 | CAMPUS ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR M1 180
- TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER
2017 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 FIC CONDUTOR AMBIENTAL LOCAL M2 220
< INFORMACAO E COMUNICACAO MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPUS SAO RAIMUNDO NONATO 30 FIC COMPUTADORES 180
. OPERADOR DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS
2017 | CAMPUS URUGUI 30 FIC | RECURSOS NATURAIS AGRICOLAS 180
2017 | CAMPUS URUGUI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS PROMOTOR DE VENDAS 180
2017 | CAMPUS URUGUI 30 FIC | AMBIENTE E SAUDE AUXILIAR DE FISCALIZACAO AMBIENTAL 180
2017 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC E&S:IEA\‘C/O'-V'MENTO EDUCACIONALE | AUXILIAR DE BIBLIOTECA 180
2017 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE PESSOAL 180
2017 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE TESOURARIA 180
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2017 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC INFRAESTRUTURA MESTRE DE OBRAS 320
2017 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC PRODUQAO INDUSTRIAL MODELISTA 230
2017 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |TURISMO PIZZAIOLO 180
2017 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 FIC |TURISMO RECEPCIONISTA DE EVENTOS 220
2017 | PICOS 30 FIC SOEEC’ZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
2017 |PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | PICOS 30 FIC _ _ 180
INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
2017 | PICOS 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2017 | PICOS 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB 220
2017 | PICOS 30 FIC ~ ~ DESENHISTA DE PRODUTOS GRAFICOS WEB 180
INFORMACAO E COMUNICAGAO
INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE
2017 | PICOS 30 FIC ~ ~ 220
INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | PICOS 30 FIC ~ _ 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | ANGICAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | ANGICAL 30 FIC ~ ~ 180
INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | ANGICAL 30 FIC B B 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | ANGICAL 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADOR 180
2017 | ANGICAL 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS 220
2017 | ANGICAL 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB 220
2017 | PIRACURUCA 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | PIRACURUCA 30 FIC |RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | PIRACURUCA 30 FIC . _ 180
INFORMAGCAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
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2017 | PIRACURUCA 30 FIC RECURSOS NATURAIS PISCICULTOR 180
2017 | PORTO 30 FIC Egi.E,E'C’OLV'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
2017 | PORTO 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | PORTO 30 FIC ~ ~ 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | CAMPO MAIOR 30 FIC RECURSOS NATURAIS APICULTOR 180
2017 | CAMPO MAIOR 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | CAMPO MAIOR 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPO MAIOR 30 FIC ~ ~ 180
INFORMAGCAO E COMUNICAGAO COMPUTADORES
2017 | SAO JOSE DO DIVING 30 FiC ) ) INSTALADOR E MONTADOR DE REDES DE 220
INFORMAGAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | SAO JOSE DO DIVINO 30 FIC ~ - MONTADOR E REPARADOR DE PERIFERICOS 180
INFORMACAO E COMUNICACAO
2017 | SAO JOSE DO DIVINO 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2017 | SAO JOAO DO PIAUI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | SAO JOAO DO PIAUI 30 FIC | RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
R - . MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | SAO JOAO DO PIAUI 30 FIC _ ~ 180
INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES
2017 | SAO JOAO DO PIAUI 30 FIC |RECURSOS NATURAIS PISCICULTOR 180
2017 | SAO PEDRO DO PIAUI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
. MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | SAO PEDRO DO PIAUI 30 FIC ~ B 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | ALTOS 30 FIC E&S:IEA\‘C/O'-V'MENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 180
2017 | ALTOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | ALTOS 30 FIC . ~ 180
INFORMAGCAO E COMUNICAGAO COMPUTADORES
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MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC B B 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | CAMPUS GUADALUPE 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 180
2017 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS 220
2017 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB 220
2017 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | IFPI - DIRCEU 30 FIC RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | IFPI - DIRCEU 30 FIC _ _ 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | IFPI - DIRCEU 30 FIC RECURSOS NATURAIS PISCICULTOR 180
2017 | IFPI - DIRCEU 30 FIC SOEEC’ZIIE,L\IC/OLVIMENTO EDUCACIONALE | AGENTE DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 180
2017 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPUS COCAL 30 FIC B B 180
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | CAMPUS COCAL 30 FIC |RECURSOS NATURAIS APICULTOR 180
2017 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 180
2017 | CAMPUS PEDRO Il 30 FIC |RECURSOS NATURAIS HORTICULTOR ORGANICO 180
MONTADOR E REPARADOR DE
2017 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC ~ ~ 180
INFORMAGAO E COMUNICAGCAQ COMPUTADORES
INSTALADOR E MONTADOR DE REDES DE
2017 | CAMPUS PEDRO Il 30 FIC ~ B 220
INFORMACAO E COMUNICAGCAO COMPUTADORES
2017 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC | \NFORMACAO E COMUNICACAO MONTADOR E REPARADOR DE PERIFERICOS 180
TOTAL 3030

Fonte: PRONATEC, dez/2014.
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Quadro 41 — Projecéo de Pactuacgdo para 0 PRONATEC/2018, por unidade

Ano Campus ou Unidade Descentralizada Vagas | Curso Eixo Tecnolégico Nome do Curso C/H (horas)

2018 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO AUXILIAR EM WEB DESIGNER M2 160
X X MONTAGEM E MANUTENCAO DE

2018 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | INFORMAGCAO E COMUNICACAO COMPUTADORES M1 160
X X MONTAGEM E MANUTENCAO DE

2018 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | INFORMAGCAO E COMUNICACAO COMPUTADORES M2 160

2018 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB M1 160

2018 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB M2 180

) ALFABETIZACAO AVANCADA EM LINGUA
2018 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER PORTUGUESA, MATEMATICA, TECNOLOGIA 240
E EMPREENDEDORISMO

2018 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC | TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ATENDENTE DE LANCHONETE 160

2018 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
X X INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE

2018 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES 160
X X MONTAGEM E MANUTENCAO DE

2018 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES N2 160

2018 | CAMPUS PAULISTANA 30 FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 160

2018 | CAMPUS PICOS 30 FIC |PRODUCAO INDUSTRIAL OPERADOR DE EXPLOSIVOS EM JAZIDAS N2 160

ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE

2018 | CAMPUS PICOS 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS BAIXA TENSAO T1 300

2018 | CAMPUS PICOS 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA M2 160

2018 | CAMPUS PICOS 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS M2 160

2018 | CAMPUS PIRIPIRI 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR M2 220
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PRODUCAO, ARTISTICA, CULTURAL ASSISTENTE DE PRODUCAO NA CONFECCAO
2018 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC EDESIG% vl ¢ ¢ 160
2018 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N1 160
2018 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE CREDITO E COBRANCA N1 160
2018 | CAMPUS URUCUI 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 160
ALFABETIZACAO AVANCADA EM LINGUA
2018 | TERESINA CENTRAL 30 | FIC gggm}/ OLVIMENTO EDUCACIONAL E PORTUGUESAC, MATEMA%’ICA, TECNOLOGIA 240
E EMPREENDEDORISMO
2018 | TERESINA CENTRAL 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS M2 200
2018 | TERESINA CENTRAL 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M1 160
2018 | TERESINA CENTRAL 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
— , SOLDADOR NO PROCESSO ELETRODO
2018 | SA0 JOAO DO PIAUI 30 | FIC |CONTROLE EPROCESSOS INDUSTRIAIS | REVESTIDO AGO CARBONO E AGO BAIXA 160
LIGA MIXIACETILENICO
2018 | SAO JOAO DO PIAUI 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AGENTE DE INFORMACOES TURISTICAS 240
2018 | TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AUXILIAR DECOZINHA 240
2018 | TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS M1 200
2018 | TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |INFRAESTRUTURA ALMOXARIFE DE OBRAS 160
2018 | TERESINA ZONA SUL 30 | FIC E’Fég’%ffm ARTISTICA, CULTURALE | beoENHISTA DE MODA M1 160
2018 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB M2 180
ALFABETIZAGAO AVANGADA EM LINGUA
2018 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER PORTUGUESA, MATEMATICA, TECNOLOGIA 240
E EMPREENDEDORISMO
2018 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ATENDENTE DE LANCHONETE 160
2018 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
- - INSTALADOR E REPARADOR DE REDES DE
2018 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO AU oR =R 160
2018 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO g"gl\'}'FT,LAJTGEB"OiE"SAN'\'ZUTENCAO DE 160
2018 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 160
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2018 | CAMPUS OEIRAS 30 FIC |PRODUCAO INDUSTRIAL OPERADOR DE EXPLOSIVOS EM JAZIDAS N2 160
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE
2018 | IFPI - DIRCEU 30 FIC | CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | 01 v A TENSAO T1 300
2018 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA M2 160
2018 | IFPI - DIRCEU 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS M2 160
2018 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR M2 220
2018 | CAMPUS COCAL 30 FIC EFS(élel(Js(’;\IAO ARTISTICA, CULTURAL SZSFL%TUEPNATSE DE PRODUCAO NA CONFECCAO 160
2018 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N1 160
2018 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR DE CREDITO E COBRANCA N1 160
2018 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 160
ALFABETIZACAO AVANCADA EM LINGUA
2018 | CAMPUS PEDRO Il 30 FIC ggéf:‘y OLVIMENTO EDUCACIONAL E PORTUGUESA(;, I\/IOATEMA(';I'ICA, TECNOLGOUGIA 240
E EMPREENDEDORISMO
2018 | CAMPUS PEDRO Il 30 FIC | INFORMACAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS M2 200
2018 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M1 160
2018 | CAMPUS PEDRO I 30 FIC | INFORMAGCAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB M2 180
TOTAL 1500

Fonte: PRONATEC, dez/2014.

Quadro 42 — Projecéo de Pactuacdo para 0 PRONATEC/2019, por unidade

Ano Campus ou Unidade Descentralizada Vagas | Curso Eixo Tecnoldgico Nome do Curso C/H (horas)
2019 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC INFRAESTRUTURA ARMADOR DE FERRAGEM M1 200
2019 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC INFORMAQAO E COMUNICAQAO AUXILIAR EM WEB DESIGNER M1 160
2019 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC INFORMA(;AO E COMUNICA(;AO AUXILIAR EM WEB DESIGNER M2 160

X X MONTAGEM E MANUTEN(;AO DE
2019 | CAMPUS FLORIANO 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO COMPUTADORES M1 160
2019 | CAMPUS PARNAIBA 30 FIC INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB M2 180

136




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

) ALFABETIZAGCAO AVANGCADA EM LINGUA
2019 | CAMPUS PARNAIBA 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER PORTUGUESA, MATEMATICA, TECNOLOGIA 240
E EMPREENDEDORISMO
2019 | CAMPUS PARNAIBA 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER ATENDENTE DE LANCHONETE 160
2019 | CAMPUS PARNAIBA 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
2019 | CAMPUS PAULISTANA 30 | FIC |INFORMAGAOE COMUNICAGAO e AUADOR £ REPARADOR DE REDES DE 160
2019 | CAMPUS PAULISTANA 30 | FIC |PRODUCAO INDUSTRIAL OPERADOR DE EXPLOSIVOS EM JAZIDAS 160
2019 | CAMPUS PAULISTANA 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO O Ao M I TENGAO DE 160
2019 | CAMPUS PAULISTANA 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 160
2019 | CAMPUS PICOS 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS 160
2019 | CAMPUS PICOS 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB 160
2019 | CAMPUS PICOS 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS VENDEDOR 160
2019 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS VENDEDOR M2 220
2019 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | Fic |PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL ASSISTENTE DE PRODUGAO NA CONFECGAO 160
2019 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N1 160
2019 | CAMPUS PIRIPIRI 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N2 160
2019 | CAMPUS URUCUI 30 | FiC 55252‘:’ OLVIMENTO EDUCACIONAL E Qégﬁﬁgﬂlégﬁﬁﬁ\ém%%TEéﬂch'g'féJcﬁA 240
E EMPREENDEDORISMO
2019 | CAMPUS URUCUT 30 | FIC |RECURSOSNATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 200
2019 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 | FIC |INFORMAGCAOE COMUNICAGCAO ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS M2 200
2019 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 160
2019 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M1 160
2019 | CAMPUS TERESINA CENTRAL 30 | FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
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) SOLDADOR NO PROCESSO ELETRODO
2019 | CAMPUS SAO RAIMUNDO 30 | FIC |CONTROLE EPROCESSOS INDUSTRIAIS | REVESTIDO AGO CARBONO E AGO BAIXA 160
LIGA MIXIACETILENICO
2019 | CAMPUS SAO RAIMUNDO 30 | FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AGENTE DE INFORMACOES TURISTICAS 240
2019 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCOS DE DADOS 200
2019 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |INFRAESTRUTURA ALMOXARIFE DE OBRAS 160
2019 | CAMPUS TERESINA ZONA SUL 30 | FIC |INFRAESTRUTURA DESENHISTA TOPOGRAFICO 200
2019 | CAMPUS CORRENTE 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 160
2019 | CAMPUS CORRENTE 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
- - MONTAGEM E MANUTENCAO DE
2019 | CAMPUS CORRENTE 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO O ¢ 160
2019 | CAMPUS ANGICAL 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 160
2019 | CAMPUS ANGICAL 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA N1 160
2019 | CAMPUS ANGICAL 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS OPERADOR DE CAIXA N2 160
2019 | CAMPUS ANGICAL 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES N1 200
2019 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR DE SISTEMAS 160
2019 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO PROGRAMADOR WEB 160
2019 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR 160
2019 | CAMPUS GUADALUPE 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS VENDEDOR M2 220
PRODUCAO ARTISTICA, CULTURAL ASSISTENTE DE PRODUCAO NA CONFECCAO
2019 | CAMPUS OEIRAS 0 | Fc P390 G‘,;\I O e ¢ ¢ 160
2019 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N1 160
2019 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N2 160
ALFABETIZACAO AVANCADA EM LINGUA
2019 | CAMPUS OEIRAS 30 | FIC ?gglEANC/ OLVIMENTO EDUCACIONAL E PORTUGUESA(;, MATEMA(;I'ICA, TECNOLOGIA 240
E EMPREENDEDORISMO
2019 | IFPI - DIRCEU 30 | FIC |RECURSOS NATURAIS AGRICULTOR FAMILIAR 200
2019 | IFPI - DIRCEU 30 | FIC |INFORMACAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS M2 200
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2019 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 160
2019 | IFPI - DIRCEU 30 FIC |GESTAO E NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M1 160
2019 | CAMPUS COCAL 30 FIC |GESTAOE NEGOCIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO M2 160
SOLDADOR NO PROCESSO ELETRODO
2019 | CAMPUS COCAL 30 FIC |CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS | REVESTIDO AGO CARBONO E AGO BAIXA 160
LIGA M1XIACETILENICO
2019 | CAMPUS COCAL 30 FIC |TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER AGENTE DE INFORMAGOES TURISTICAS 240
2019 | CAMPUS COCAL 30 FIC |INFORMAGAO E COMUNICACAO ADMINISTRADOR DE BANCOS DE DADOS 200
2019 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC |INFRAESTRUTURA ALMOXARIFE DE OBRAS 160
2019 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC |INFRAESTRUTURA DESENHISTA TOPOGRAFICO 200
2019 | CAMPUS PEDRO II 30 FIC |INFORMAGAO E COMUNICACAO OPERADOR DE COMPUTADORES 160
TOTAL 1770

Fonte: PRONATEC, dez/2014.
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4.3.2 Redee-Tec

A oferta de cursos da rede e-Tec, para o periodo de 2015-2019, tem projecdo conforme
quadro a seguir, com 50 vagas por turma/curso. Os cursos serdo ofertados em polos
cadastrados na instituicdo, conforme autorizacdo de funcionamento pelo Conselho Superior.

E importante destacar que o quantitativo total ofertado dependera da distribuicdo dos
polos de funcionamento dos respectivos cursos.

Quadro 43 — Projecdo Ensino a Distancia (EaD)

VAGAS
CURSO 2015 2016 2017 2018 2019

°00] 20 1° 20 00 20| 1° 20 1° 20
Técnico em Administracdo 50 50 50 50 50
Técnico em Alimentagdo Escolar 50 50 50 50 50
Técnico em Cuidados de Idosos 50 50 50 50 50
Técnico em Eventos 50 50 50 50 50
Técnico em Informética 50 50 50 50 50
Técnico em Informatica para Internet 50 50 50 50 50
Técnico em Infraestrutura Escolar 50 50 50 50 50
Técnico em Logistica 50 50 50 50 50
Técnico em Meio Ambiente 50 50 50 50 50
Técnico em Multimeios Didéticos 50 50 50 50 50
Técnico em Quimica 50 50 50 50 50
Técnico em Secretariado 50 50 50 50 50
Técnico em Seguranca do Trabalho 50 50 50 50 50
Técnico em Servigos de Condominio 50 50 50 50 50
Técnico em Servigos Juridicos 50 50 50 50 50
Técnico em Servicos Publicos 50 50 50 50 50

Fonte: e-Tec, 2014.
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4.3.3 Plano Nacional de Formagdo de Professores da Educacdo Bésica (PARFOR)

O Plano Nacional de Formacdo de Professores da Educacdo Basica (PARFOR), na

modalidade presencial, € um programa emergencial, implantado em regime de colaboracao

entre a Capes, os estados, municipios, o Distrito Federal e as Instituicdes de Educacao

Superior (IES).

A oferta de cursos PARFOR, para o periodo de 2015-2019, tem projecdo conforme

quadro a seguir, com vagas por turma/curso, para primeira e segunda licenciaturas.

Quadro 44 — Projecdo PARFOR

Eixo Tecnoldgico/Area de formacéo

Cursos

Niveis/formas/modalidades

Formacé&o de professores

Quimica

Matematica

Ciéncias Bioldgicas

Fisica

Informatica

Fonte: Pr6-Reitoria de Ensino (PROEN), dez/2014.
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5 PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA FISICA

A infraestrutura fisica de cada unidade do IFPI foi projetada para atender de forma

satisfatoria o funcionamento dos cursos ja autorizados, bem como a implantacdo dos novos

cursos previstos para este PDI. Todo o espago destinado ao funcionamento dos cursos,

oferecidos e previstos foi projetado para oferecer as condi¢fes préprias de uma instituicdo

voltada para o bom desempenho dos servigos por ela prestados a sociedade. Nesse sentido é

vista com muito cuidado toda a infraestrutura, tanto no que diz respeito a dimensdo dos

espacos disponiveis, como as condi¢Ges de iluminacdo, ventilacdo, areas de circulagdo e

dependéncias adequadas ao bom funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo

desenvolvidas. Os espacos de laboratérios, restaurantes, bibliotecas e de convivéncia e lazer,

como quadras e ginasios, oferecem a sua comunidade o pleno desenvolvimento de suas

finalidades.

O IFPI possui infraestrutura atual e detalhamento da ampliacdo das instalagdes fisicas,

conforme metas e planos dos campi destacados nos quadros a seguir.

Quadro 45- Infraestrutura fisica por campus (2014)

QUADRO DE INFRAESTRUTURA FISICA POR CAMPUS — (Situagio 2014)
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério 01 170,40
Refeitdrio 01 241,93
Banheiros 18 227,82
Salas administrativas 20 510,63
Salas para coordenacédo de curso 02 62,70
ANGICAL Salas de reunido 02 56,32
Sala de professores 01 43,63
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 197,43
Guarita 01 16,62
TOTAL 48 3.060,38
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditorio 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
CAMPO Banheiros 17 211,51
MAIOR Salas administrativas 21 512,05
Salas para coordenacédo de curso 02 95,30
Salas de reunido 01 25,00
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Sala para estudo de professores 01 64,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 189 6.513,22
Guarita 01 15,77
TOTAL 238 9.641,29
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 17 211,51
Salas administrativas 22 582,49
Salas para coordenacéo de curso 02 95,30
COCAL Salas de reunido 01 25,00
Sala para estudo de professores 01 64,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 115 3.207,32
Guarita 01 15,77
TOTAL 165 6.405,83
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(mM?)
Auditério 01 194,40
Refeitério com cozinha 01 178,38
Banheiros 15 208,90
Salas administrativas 25 656,47
Salas para coordenacéo de curso 02 95,30
Salas de reunido 01 25,00
CORRENTE Sala para estudo de professores 01 128,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 180 4.725,69
Guarita 01 15,77
TOTAL 231 8.042,39
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(M?
Auditorio 01 186,80
Refeitdrio 01 112,97
Banheiros 22 227,31
FLORIANO Salas administrativas 74 1.409,86
Salas para coordenacdo de curso 09 118,38
Salas de reunido 03 47,60
Quadra poliesportiva 01 1.532,90




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

Salas de professores 02 50,26
Biblioteca 01 497,10
Guarita 01 11,33
Miniauditério 01 80,00
Estacionamento 01 2.226,17
Garagem institucional 01 400,00
Casa da leitura 01 54,60
Campo de futebol 01 2.030,00
Quadra de areia 01 496,00
TOTAL 121 9.481,41 |
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 17 211,51
Salas administrativas 24 710,45
Salas para coordenacéo de curso 02 31,3
OEIRAS Salas de reunido 01 25,00
Sala para estudo de professores 01 64,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 180 4.537,01
Guarita 01 15,77
TOTAL 232 7.799,48
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(M?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 188,13
Banheiros 13 184,80
Salas administrativas 21 549,44
Salas para coordenacao de curso 04 135,15
PARNAIBA | Sala para estudo de professores 02 76,36
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 145 5.088,45
Guarita 01 15,77
TOTAL 192 8.249,38
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(M?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 11 211,51
PAULISTANA Salas administrativas 19 622,13
Salas para coordenacédo de curso 03 126,80
Salas de reunido 01 25,00
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Sala para estudo de professores 03 159,40
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 178 4.606,32
Guarita 01 15,77
TOTAL 231 7.971,37
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 17 211,51
Salas administrativas 21 583,65
Salas para coordenacéo de curso 03 126,80
PEDRO I Salas de reunido 01 25,00
Sala para estudo de professores 03 95,30
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 207 7.012,22
Guarita 01 15,77
TOTAL 259 10.274,69
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(mM?)
Auditério 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 188,13
Banheiros 13 184,80
Salas administrativas 23 666,04
Salas para coordenacdo de curso 01 64,00
PICOS Sala de reunido
Sala para estudo de professores 01 64
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 158 1.417,89
Guarita 01 15,77
TOTAL 164 3.312,14
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(M?
Auditorio 01 194,40
Refeitério com cozinha 01 178,38
Banheiros 15 208,90
PIRIPIRI Salas admlnlstratlvas~ 25 656,47
Salas para coordenacéo de curso 02 95,30
Salas de reunido 01 25,00
Sala para estudo de professores 01 128,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
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Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 230 6.210,41
Guarita 01 15,77
TOTAL 281 9.527,11
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(M?)
Auditorio 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 17 211,51
Salas administrativas 20 551,05
Salas para coordenacéo de curso 01 64,00
Salas de reunido
Sala para estudo de professores 01 31,40
SAO JOAO DO | Quadra poliesportiva 01 1.532,90
PIAUI Biblioteca 01 194,40
Vestiario 02 87,18
Estacionamento 194 4.208,00
Guarita 01 15,77
Sala de professores 01 64,00
Sala de musica 01 64,00
Almoxarifado 02 128,00
Alojamento 01 59,07
TOTAL 245 7.568,76
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio 01 170,40
Refeitério com cozinha 01 113,05
Banheiros 21 255,06
SAO Salas administrativas 24 726,45
RAIMUNDO | Salas para coordenacéo de curso 07 322,20
NONATO Salas de reunido 01 25,00
Sala de professores 01 64,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 194,00
TOTAL 58 3.403,06
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio 02 497,32
Refeitdrio 01 590,48
Banheiros 42 643,17
TERESINA Salas adm!n!strat!vas - 58 1.601,48
CENTRAL Salas administrativas Reitoria 47 1.198,08
Salas para coordenacdo de curso 11 506,22
Salas de reunido 02 51,56
Ginasio poliesportivo 01 1.075,21
Quadra poliesportiva 01 628,59
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Salas de professores 05 241,89
Biblioteca 01 808,24
Guarita 02 22,00
TOTAL 173 7.864,24 |
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério - -
Refeitorio com cozinha 01 328,46
Banheiros 15 160,65
Salas administrativas 24 334,34
Salas para coordenacéo de curso 09 107,85
TERESINA
ZONA SUL Sala para estudo de professores 01 38,130
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
Biblioteca 01 187,99
Vestiario 02 67,22
Estacionamento 66 2.371,00
Guarita 01 5,88
TOTAL 121 5.134,42
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério 01 202,29
Refeitorio com cozinha 01 251,53
Banheiros 38 294,80
Salas administrativas 28 925,15
Salas para coordenacédo de curso 02 41,46
Depdsitos para sementes 04 147,80
Sala para estudo de professores 01 39,37
. Quadra poliesportiva 01 1.532,90
URUGUI Biblioteca 01 154,40
Vestiario 04 189,97
Estacionamento 100 3.617,67
Bloco para maquinas agricolas 01 129,97
Bloco sala ambiente 03 185,64
Casa de apoio 02 251,21
Guarita 01 15,77
Lavanderia 02 57,76
TOTAL 190 8.037,69
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio 01 196,80
Refeitério com cozinha 01 193,16
Banheiros 17 211,51
VALENCA DO | Salas administrativas 22 582,49
PIAUI Salas para coordenacéo de curso 02 95,30
Salas de reunido 01 25,00
Sala para estudo de professores 01 64,00
Quadra poliesportiva 01 1.532,90
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Biblioteca 01 194,40
Vestiério 02 87,18

Estacionamento 219 6774,86

TOTAL 268 9.957,60

CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)

Auditério 01 148,10
Banheiros 09 42,68
CENTRO DE | Salas administrativas 08 93,73
REFERENCIA | Salas para coordenagio de curso 02 39,45
EaD - DIRCEU | Sala para estudo de professores 01 37,90
Quadra poliesportiva 01 220,32

Estldio de gravagdo 01 103,80

TOTAL 23 685,98

Fonte: PRODIN/DDI, nov/2014

Quadro 46- Projecdo ampliacdo infraestrutura fisica por campus (2015-2019)

QUADRO DE INFRAESTRUTURA FISICA POR CAMPUS — (Projecéo 2015 - 2019)

CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(mM?)
Auditério
Refeitorio (ampliacéo) 1 -
Banheiros

Salas administrativas
Salas para coordenacéo de curso
Salas de reunido

Academia

ANGICAL Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 24
Laborat6rios 01

Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depdsito

Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)

Auditério (ampliacéo) 01
Refeitorio (ampliagao) 01
Banheiros 08

CAMPO Salas administrativas 03

MAIOR Salas para coordenagéo de curso 02
Salas de reunido
Academia

Quadra poliesportiva
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Garagem 01 400,00
Biblioteca 01

Sala de professor 07

Laboratérios 03

Espacos de convivéncia/lazer 02

Almoxarifado/deposito 01

Sala para arquivo 01 80,00

TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)

Auditorio

Refeitorio

Banheiros

Salas administrativas 07

Salas para coordenacéo de curso

Salas de reunido

Academia
COCAL Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca
Sala de professor 09
Laboratérios 10
Espacos de convivéncia/lazer 02
Almoxarifado/depésito
Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditorio 01 1.275,00
Refeitdrio (ampliacdo) 01 --
Banheiros

Salas administrativas

Salas para coordenacéo de curso

Salas de reunido

Academia
CORRENTE Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 23 180,00
Laboratérios 05 400,00
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depoésito 02 400,00
Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(mM?)

FLORIANO Auditorio
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Centro de convencdes 01 500,00
Refeitorio 01 655,00
Banheiros
Salas administrativas 02 20,00
Salas para coordenacédo de curso 02 20,00
Salas de reunido
Academia 01 750,00
Piscina 01 1.250,00
Quadra poliesportiva
Alojamento 01 20,00
Garagem -- --
!Esta_lcpn:elmento para veiculos da o1 800,00
instituicdo
Biblioteca 01 1.000,00
Sala de professor 30 450,00
Sala de ginéstica laboral 01 110,00
Sala de descanso 01 60,00
Setor de saude 01 500,00
Laborat6rios 16 1.270,00
Espacos de convivéncia/lazer
Espago para incubadora 01 130,00
Sala para arquivo
Cantinho da musica 01 500,00
Guarita 02 50,00
Viveiro 01 500,00
Vestiario (masc/fem) 02 300,00
Deposito de bens inserviveis 01 100,00
Museu de tecnologia 01 600,00
TOTAL 69 11.265,00
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)

Auditério 01
Refeitério 01
Banheiros 02
Salas administrativas 04
Salas para coordenacédo de curso 10
Salas de reunido 01
Academia 01
Quadra poliesportiva 01

OEIRAS Garagem 01 400,00
Biblioteca 01
Sala de professor 10
Laborat6rios 09
Horta 04
Espacos de convivéncia/lazer 02
Almoxarifado/depdsito 02
Sala para arquivo 01 80,00
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TOTAL |
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)

Auditorio 01 1.275,00
Refeitorio 01 860,00
Banheiros
Salas administrativas 04 128,00
Salas para coordenacéo de curso
Salas de reunido
Academia
Quadra poliesportiva (reforma e o1 B

PARNAIBA ampliagdo)
Complexo esportivo 01
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 32
Laboratérios 06
Espacos de convivéncia/lazer 04
Almoxarifado/depdsito 01 128,00
Sala para arquivo 01 80,00

TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)

Auditorio 01 1.275,00
Anfiteatro 01
Alojamento 01
Refeitorio (ampliagéo) 01
Banheiros 12
Salas administrativas 10
Salas para coordenacédo de curso 05
Salas de reunido 01
Academia 01
Campo de futebol 01
Quadra poliesportiva (ampliacdo) 01

PAULISTANA Garagem _ 01 400,00
Guarita (ampliacao) 01 --
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Cisternas (50.000 litros) 20
Sistema de captacdo de energia solar 01
Sala de professor 19
Laboratérios 08 560,00
Poco artesiano 01
Espacos de convivéncia/lazer 07
Horta 01
Almoxarifado/depdsito 01
Casa do lixo 01
Vestiario (ampliacdo) 01
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Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditério 01 1.275,00
Refeitorio 01 860,00
Banheiros 12 149,30
Salas administrativas 20 579,20
Salas para coordenagdo de curso 03 71,40
Salas de reunido 03 75,00
Academia 01 -
Piscina 01 500,00
PEDRO Il - -
Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca 01 194,40
Sala de professor 13
Laboratérios 07
Espacos de convivéncia/lazer 05
Almoxarifado/depdsito 02
Sala para arquivo 02 160,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Auditério 01 1.275,00
Refeitorio 01 860,00
Banheiros 04
Salas administrativas 10
Salas para coordenacéo de curso 01 64,00
Salas de reunido 01 128,00
Academia 01 128,00
Quadra poliesportiva (amplia¢do) 01 --
PICOS Garagem (com cobertura) 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 33
Laboratérios 12
Espacos de convivéncia/lazer 01
Almoxarifado/depoésito 01
Guarita (reforma) 01
Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério 01 1.275,00
Refeitorio (ampliacao) 01 -
PIRIPIRI Banheiros 02
Salas administrativas 01
Salas para coordenacédo de curso
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Salas de reunido
Academia
Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 26
Laboratérios 06 384,00
Espagos de convivéncia/lazer 01
Almoxarifado/depdsito
Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio 01 400,00
Refeitdrio
Banheiros
Salas administrativas
Salas para coordenacéo de curso
Salas de reunido 01 64,00
Academia
Quadra poliesportiva
s - Garagem 01 400,00

gﬁAOUJI,OAO DO Guarita (mudanca) 01 15,77
Biblioteca (ampliacéo) 01 395,00
Sala de professor 11
Sala de estudos (professor) 01 100,00
Laboratérios 09 798,00
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depésito 01 120,00
Sala para arquivo 01 80,00
Cémara fria 01 35,00
Despensa e alimentos 01 30,00

TOTAL 30 3.301,77
CAMPUS DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério 01 1.275,00
Refeitdrio (ampliacdo) 01 --
Cozinha (ampliag&o) 01 --
Banheiros
. Salas administrativas

SAO Salas para coordenacdo de curso

RAIMUNDO Salas de reunido

NONATO
Academia
Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01 --
Sala de professor 24
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Laboratérios 04
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depdsito
Sala para arquivo 01 80,00
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio
Refeitorio 01 900,00
Banheiros
Salas administrativas
Salas para coordenacéo de curso
Salas de reunido
Academia
TERESINA Quadra poliesportiva 01 860,00
CENTRAL Garagem 01 40,00
Biblioteca
Sala de professor 136
Laborat6rios
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depésito
Sala para arquivo 01 80,00
Estacionamento 01 --
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditorio 01 1.275,00
Refeitorio
Banheiros
Salas administrativas
Salas para coordenacao de curso
Salas de reunido
Academia
TERESINA Quadra poliesportiva
ZONA SUL Garagem 01 400,00
Biblioteca 01 566,00
Sala de professor 47
Laboratérios 19
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depdsito
Sala para arquivo 01 80,00
Estacionamento 01 -
TOTAL
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
p Auditério 01 800,00
URUGUI Refeitdrio (ampliacdo) 01 860,00
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Banheiros

*

Salas administrativas

Salas para coordenacéo de curso

Salas de reunido

Moradia estudantil (ampliacéo) 01
Academia 01
Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca (ampliacéo) 01
Sala de professor 24
Laboratérios 16
Espacos de convivéncia/lazer 01
Almoxarifado/depésito
Sala para arquivo 01 80,00
Cémara fria 03
Estacdo meteoroldgica 01
Aprisco 01
Casa do lixo 01
Casa do mel 01
Poco artesiano 01
Curral para bovinos com sala de
01
ordenha
Casa de vegetacédo 01
Galpao (maquinas e equipamentos,
x 03
adubo, casa da racéo)
Tanque de Piscicultura *
Mini abatedouro 01
Outros - area esportiva 01
TOTAL
* No informado.
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Auditério
Refeitdrio
Banheiros
Salas administrativas
Salas para coordenacédo de curso
Salas de reunido
Academia
VALENCA DO - -
PIAUI Quadra poliesportiva
Garagem 01 400,00
Biblioteca
Sala de professor 11
Laboratérios 11
Espacos de convivéncia/lazer
Almoxarifado/depdsito
Sala para arquivo 01 80,00

TOTAL
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CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA (m?)
Salas de aula 05 175,00
Lanchonete 01 12,00
CENTRiO DE Banheiros 02 24,00
REFERENCIA =
EM EaD - Salas de (foordenagao de professores 01 12,00
DIRCEU Sala de Y|geo _ 01 60,00
Laboratdrios de Informatica 02 120,00
Estacionamento 01 850,00
TOTAL 13 1.253,00
CAMPUS -DESCRICAO QUANTIDADE AREA FISICA(m?)
Salas administrativas 56 1.951,62
Refeitdrio 01 102,31
REITORIA Banheiros 13 144,11
Vestiario 02 13,50
Auditério 01 149,85
TOTAL 73 2.361,39

Fonte: PRODIN/DDI, nov/2014 e Diretorias-Gerais campi.

5.1 Salas de aula

A infraestrutura fisica de cada sala de aula foi projetada para atender, de forma

satisfatoria, o funcionamento dos cursos, conforme descri¢cdo do cenario em 2014, no Quadro

47e projecao de infraestrutura para 2015-2019 (Quadro 48).

Quadro 47- Infraestrutura fisica sala de aula por campus (2014)

NUMERO DE SALAS DE AULAS POR CAMPUS
SITUACAO 2014
CAMPUS QUANTIDADE AREA CAPACIDADE DE
DE SALAS FISICA(M?) ALUNOS
ANGICAL DO PIAUI 10 560,00 400
CAMPO MAIOR 10 560,00 400
COCAL 10 560,00 400
CORRENTE 10 560,00 400
FLORIANO 10 849,00 400
OEIRAS 10 560,00 400
PARNAIBA 13 752,00 520
PAULISTANA 10 560,00 400
PEDRO II 10 560,00 400
PICOS 14 816,00 560
PIRIPIRI 10 560,00 400
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SAO JOAO DO PIAUI 10 560,00 400

SAO RAIMUNDO NONATO 11 632,00 440

TERESINA CENTRAL 63 3.133,53 2520

TERESINA ZONA SUL 13 705,81 520

URUCUI 09 473,67 360

VALENCA 10 560,00 400
TOTAL

Fonte: PRODIN/DDI, nov. 2014.

Quadro 48- Projecéo Infraestrutura fisica sala de aula por campus (2015-2019)

NUMERO DE SALAS DE AULAS POR CAMPUS
PROJECAO 2015-2019
CAMPUS QUANTIDADE AREA CAPACIDADE DE
DE SALAS FISICA(M?) ALUNOS

ANGICAL DO PIAUI 10 560,00 400
CAMPO MAIOR 10 560,00 400
COCAL 10 560,00 400
CORRENTE 10 560,00 400
FLORIANO 30 1.680,00 800
OEIRAS 10 560,00 400
PARNAIBA 10 560,00 400
PAULISTANA 10 560,00 400
PEDRO Il 10 560,00 400
PICOS 20 560,00 400
PIRIPIRI 10 560,00 400
SAO JOAO DO PIAUI 10 560,00 400
SAO RAIMUNDO NONATO 10 560,00 400
TERESINA CENTRAL - - -

TERESINA ZONA SUL 30 1.680,00 800
URUCUI 10 560,00 400
VALENCA DO PIAUI 10 560,00 400

TOTAL

Fonte: PRODIN/DDI, nov. 2014.

5.2 Laboratérios

No projeto pedagogico dos cursos técnicos e de graduacéo, as atividades praticas tém
importancia fundamental, sendo os laboratdrios espacos indispensaveis ao desenvolvimento
dessas atividades. Todos os laboratdrios possuem um técnico responsavel, com
acompanhamento permanente dos professores usuarios, e dispdem de equipamentos modernos

com suporte de manutencdo periodica. Nos Laboratorios de Informatica, os computadores tém
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acesso a internet, permitindo aos docentes e alunos a atividade de pesquisa e a comunicacéo

répida com instituicdes cientificas nacionais e estrangeiras. A maioria dos laboratorios esta

equipada com a disponibilidade de equipamentos suficiente para o perfil da turma. No Quadro

49, apresenta-se 0 quantitativo, a area e a disponibilidade de acesso, por unidade, no ano de

2014 (atual),e, no Quadro 50, a projecdo para o periodo 2015-2019.

Quadro 49 — Laboratorios por tipo de acesso no campus (2014)

NUMERO DE LABORATORIOS POR TIPO DE ACESSO NO CAMPUS
SITUACAO EM 2014
CAMPUS DE ANGICAL DO PIAUI
o ACESSO
L. Area - -
Ord. Nome do laboratdrio . 2 . N Pas- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 Matematica e Fisica 43,36 X
02 Matemaética 43,36 X X X X
03 Fisica 46,96 X X X X
04 Administracéo 46,96 X X X
05 Quimica e Biologia 47,40 X X X
06 03 (trés) Informatica 130,89 X X X
Subtotal 08 laboratérios 358,93
CAMPUS DE CAMPO MAIOR
; ACESSO
_ Area - -
Ord. Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ ..
Graduacéo Especiais
01 04 (quatro) Informética 256,00 X
02 Gestéo 64,00 X
03 Mdsica 64,00 X
04 03(trés) Agricultura 192,00 X
Subtotal 9 laboratorios 576,00
CAMPUS DE COCAL
. ACESSO
L. Area - -
Ord. Nome do laboratério - 2 L ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo N .
Graduagéo Especiais
01 03 (trés) Informaética 192,00 X X X X
02 Administracao 64,00 X X
03 Meio ambiente 64,00 X
04 Mdsica 64,00 X X
05 02 (dois) Agricultura 128,00 X X
06 Quimica 64,00 X X
07 Biologia 64,00 X X
Subtotal 10 laborat6rios 640,00
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CAMPUS DE CORRENTE
) ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — - Pos- Pesquisas
fisica(m®) | Técnico | Graduagdo ~ .
Graduagéo Especiais
01 04(quatro) Informatica 256,00 X X X X
02 Quimica 64,00 X X X X
03 Biologia 64,00 X X X X
04 Fisica 64,00 X X X X
05 Matematica e 64.00 X X X X
Geoprocessamento
06 Mdsica 64,00 X X X X
Subtotal 09 laboratérios 576,00 X X X X
CAMPUS DE FLORIANO
. ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 Desenhos e Projetos 78,00 X X X
02 04(quatro) Informatica 157,00 X X X X
03 Materlals~ de 88,50 X X
Construgéo
04 Topografia 45,63 X
05 Instal_a(_;c_)es 107,51 X X
Domiciliares
06 Magquinas e Motores 89,00 X X
07 Eletricidade 88,50 X X
08 Quimica 6,83 X X X X
09 Fisica 54,55 X X X X
10 Biologia 54,16 X X X X
Subtotal 10 laborat6rios 769,68
CAMPUS DE OEIRAS
; ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério . 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m?) | Técnico | Graduagéo ~ ..
Graduagéo Especiais
01 04(quatro) Informética 256,00 X X
02 Historia, Imagem e 64.00 X X
Som
Subtotal 05 laboratérios 320,00
CAMPUS DE PARNAIBA
. ACESSO
L. Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 L ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo N .
Graduagéo Especiais
01 04(quatro) Informatica 256,00 X X X X
02 Eletrdnica/Eletrotécnica 64,00 X X X X
03 Méquinas Elétricas 64,00 X
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04 InstalacGes Elétricas 64,00 X
05 Quimica 73,20 X X X X
06 Fisica 56,00 X X X X
07 Desenho 98,00 X
08 Solos 73,20 X
Subtotal 11 laborat6rios 748,40
CAMPUS DE PAULISTANA
. ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo . .
Graduagéo Especiais
01 04(quatro) Informatica 256,00 X
02 02(dois) - Mineracéo 128,00 X
03 Mdsica 64,00 X
Subtotal 07 laboratérios 448,00
CAMPUS DE PEDRO II
o ACESSO
L. Area - -
Ordem Nome do laboratdério . 2 . N Pas- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 03(trés)Informatica 192,00 X X
02 Meio Ambiente 64,00 X X X
03 C,entro _ de 64.00 X X X
Linguas/ldiomas
04 Alimentos 64,00 X X X
05 Bar 64,00 X X X
06 Restaurante 64,00 X X X
07 Mdsica 64,00 X
Subtotal 09 laboratérios 576,00
CAMPUS DE PICOS
; ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m?) | Técnico | Graduagéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 04(quatro)Informatica 256,00 X X
Magquinas e
02 Comandos/Eletricidade 64,00 X
03 02(dois) Eletrotécnica 128,00 X
04 Quimica 56,00 X X X
05 Biologia 40,95 X X X X
06 02(dois) Fisica 129,50 X X X
Subtotal 11 laboratorios 674,45
CAMPUS DE PIRIPIRI
; ACESSO
- Area ~ -
Ordem Nome do laboratério - 2 - ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo N .
Graduagéo Especiais
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01 04(quatro) Informatica 256,00 X X X X
02 Vestuario 64,00 X X
03 Corte e Costura 128,00 X X
04 Matematica 64,00 X X
05 Mdsica 64,00 X X X
Subtotal 08 laboratérios 576,00
CAMPUS DE SAO JOAO DO PIAUI
. ACESSO
- Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo . .
Graduagéo Especiais
01 03(trés) Informatica 192,00 X
02 Matemética 64,00 X
03 Fisica 64,00 X
04 Solos 64,00 X
05 Quimica 64,00 X
06 Biologia 64,00 X
Subtotal 8 laboratorios 512,00
CAMPUS DE SAO RAIMUNDO NONATO
. ACESSO
L. Area - -
Ordem Nome do laboratério . 2 . N Pds- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo o .
Graduagéo Especiais
01 02 (dois) Informética 64,00 X X
02 Cozinha 64,00 X X
03 Manutencéo e Suporte 64,00 X X
Subtotal 04 laboratérios 192,00
CAMPUS TERESINA CENTRAL
; ACESSO
. Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 — ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 Mecénica 197,28 X X X X
02 Produgdo Mecénica 195,12 X X X X
03 Solda Elétrica 82,09 X X X X
04 Refrigeracéo 89,18 X X X X
05 Cnc 60,06 X X X X
06 Econormas 76,47 X X X X
07 05 (cinco) Informética 312,12 X X X X
08 Desenho  Assist. por 48,73 % X X %
Computador
09 Gestéo 47,85 X X X X
10 Cartografia 47,85 X X X X
11 Pesquisas Espaciais 47,85 X X X X
12 Multimidia - ADS 48,73 X X X X
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13 Geoprocessamento 48,73 X X X X
14 Genética Biomolecular 50,41 X X X X
15 Biodiversidade 50,00 X X X X
16 Microscopia 50,19 X X X X
17 Artes 94,55 X X X X
18 Ensmo, _e Modelagem 47,85 % X X X

Matematica
1g | Leboratorio 47,85

Interdisciplinar
20 Quimica Geral 68,83
2 A’ngllse Inorganica e 68,61

Fisica
2 Organl_co e Produtos 67,44 % X X X

Naturais
23 Alimentos 71,70 X X X X
24 Tpov 46,36 X X X X
25 Anélise Sensorial 49,58 X X X X
26 Tpoa 46,27 X X X X
27 Mdsica 303,96 X X X X
28 Fisica 70,91 X X X X
29 Herbério 127,76 X X X X
30 Circuitos Impressos 26,93 X X X X
31 Pesqwsa_ de Lingua 26,90 X X X X

Estrangeira
32 Eletrénica Digital 54,70 X X X X
33 Pe,sqglsa Cientifica 55,20 % X X X

Elétrica
34 Eletrénica 109,40 X X X X
35 Eletricidade 55,10 X X X X
36 Magquinas Elétricas 55,10 X X X X
37 Plasma 55,15 X X X X
38 InstalacBes Elétricas 71,00 X X X X
39 Comandos ) Eletrbnica 55,30 < X X X

de Automacéo

Eletrotécnica
40 Industrial/Poténcia 55,30
41 Radiologia 52,55
42 Manutencéo de 44.17

Computadores

Subtotal 46 laboratérios 3281,13
CAMPUS TERESINA ZONA SUL
. ACESSO
L. Area - -
Ordem Nome do laboratério - 2 L ~ Pos- Pesquisas
fisica(m?) | Técnico | Graduacéo ~ ..
Graduacéo Especiais

01 03(trés) Informética 208,26 X X X
02 Desenho 77,76 X X
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03 Mecénica dos Solos 48,85 X X
04 Saneamento 42,92 X X
05 Estamparia 42,09 X X
06 Topografia 39,66 X X
07 02(dois) Lingua 40,14 X X X
08 Costura 67,55 X X
09 Modelagem 74,43 X X
10 Alimentos 66,15 X X X X
11 Panificacdo 66,15 X X X X
12 Cozinha 82,84 X X X X
13 Canteiro de Obra 79,00 X X
14 LIFE 25,00 X X
Subtotal 17 laborat6rios 960,80
CAMPUS DE URUCUI
o ACESSO
‘o Area - -
Ordem Nome do laboratdrio . 2 . ~ Pas- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo . .
Graduagéo Especiais
01 04 (quatro) Informética 256,32 X X X X
02 05(cinco) Alimentos 320,40 X X X X
03 Panificacdo 64,08 X X X X
04 Zootecnia 64,08 X X X X
05 Quimica 64,08 X X X X
06 Microbiologia 64,08 X X X X
Estabulo Bovino
07 Composto de 03 salas e 118,10 X X X X
galpéo
Setor de suinocultura
08 composto de 12 253,92 X X X X
pocilgas e 02 dep6sitos
02(dois) aviarios com
09 s 80,98 X X X X
depdsito
10 03(t’re_s) aviarios sem 83.04 < X X X
depdsito
Subtotal 20 laboratérios 1369,08
CAMPUS DE VALENCA DO PIAUI
; ACESSO
- Area - -
Ordem | Nome do laboratdrio - 2 i ~ Pos- Pesquisas
fisica(m?) | Técnico | Graduagéo ~ .
Graduacéo Especiais
01 03 (trés) Informaética 192,00 X X X X
02 Administracdo 64,00 X X
03 Meio Ambiente 64,00 X
04 Mdsica 64,00 X X
05 02(dois) Agricultura 128,00 X X
06 Quimica 64,00 X X
07 Biologia 64,00 X X
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Subtotal

10 laboratdérios

| 640,00

|

CENTRO DE REFERENCIA EM FORMAGCAO E ENSINO A DISTANCIA - DIRCEU

Area ACESSO
Ordem | Nome do laboratério - 2 P ~ Pos- Pesquisas
fisica(m®) Técnico | Graduacéo ~ .
Graduacao Especiais
01 03 (trés) Informética 104,20 X X X
Subtotal 03 laboratérios 104,20
Fonte: PRODIN/DDI, Diretorias-Gerais campi, nov/2014.
Quadro 50 — Laboratorios por tipo de acesso no campus (2015-2019)
NUMERO DE LABORATORIOS POR TIPO DE ACESSO NO CAMPUS
PROJECAO 2015-2019
CAMPUS DE ANGICAL DO PIAUI
p ACE
Ordem Nome do Area = Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo d .
Especiais
01 Alimentos 64,00 X X X
Subtotal 01 laboratdrio 64,00
CAMPUS DE CAMPO MAIOR
. ACE
Ordem Nome do Area = Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduagdo | P6s-Graduacgdo d .
Especialis
01 Multidisciplinar 64,00 X X
02 Agroecologia 64,00 X X
03 Informatica 64,00 X X
Subtotal 03 laboratdrios 192,00
CAMPUS DE COCAL
o ACE
Ordem Nome do Area e Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduacao | Pds-Graduagéo d .
Especiais
Administracéo De 64,00
. X X
01 (ampliagéo) para 128,00
02 Meio Ambiente De 64,00 X
(ampliagéo) para 128,00
Mdsica/Artes De 64,00
. ’ X X
03 (ampliagéo) para 128,00
04 Agricultura De 128,00 X
(ampliagéo) para 192,00
Quimica De 64,00
. X X
05 (ampliag&o) para 128,00
Biologia De 64,00
- X X
06 (ampliacéo) para 128,00

164




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

07 Matematica/Fisica 192,00 X X
08 Agricultura 128,00 X X
09 Quimica 192,00 X
10 Centro de Idiomas 128,00 X X
Subtotal 10 laboratorios 1.152,00
CAMPUS DE CORRENTE
) ACESSO
Ordem Nome dq Area 2 Pesquisas
laboratério fisica(m®?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo .
Especiais
04 laboratérios dos
eixosRecursos
Naturais; Ambiente
01 e Saude; 400,00 X X X X
Informacé&o e
Comunicacéo;
Gestdo e Negocios.
02 Centro de Idiomas 64,00 X X X
Subtotal 05 laboratdrios 464,00
CAMPUS DE FLORIANO
Orderm Nome do Area fisica ACESSO Pesquisas
laboratorio (m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo .
Especiais
15 laboratérios nos
eixos de Ambiente
e Saude;
Seguranga,;
o1 | 'Mormacdoe 1.120,00 X X X X
Comunicacao;
Controle e
Processos
Industriais;
Infraestrutura.
02 Canteiro de obras 150,00 X
Subtotal 16 laboratorios 1.270,00
CAMPUS DE OEIRAS
; ACESSO
Ordem Nome do Area Pesquisas
laboratdrio fisica(m?) Técnico Graduagdo | P6s-Graduacdo ..
Especiais
01 Agricultura 128,00 X X X X
02 Administracéo 128,00 X X X X
03 Quimica 128,00 X X X X
04 Fisica 128,00 X X X X
05 Biologia 128,00 X X X X
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06 Artes 128,00 X X X X
07 Matematica 128,00 X X X X
08 Mdsica 128,00 X X X X
09 Centro de Idiomas 128,00 X X X X
Subtotal 09 laboratdrios 1152,00
*Nao informado.
CAMPUS DE PARNAIBA
. ACE
Ordem Nome do Area = Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo d .
Especiais
01 Fisica 128,00 X X X X
02 Quimica 128,00 X X X X
03 Biologia 128,00 X X X X
04 Concreto 64,00 X
05 Artes 64,00 X X X X
06 Centro de Idiomas 64,00 X X X X
Subtotal 06 laboratdrios 576,00
CAMPUS DE PAULISTANA
; ACESSO
Ordem Nome do Area Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo d ..
Especialis
01 Biologia * X
02 Fisica * X
03 Quimica * X
04 Mineracéo * X
05 Geologia * X
06 Agropecuaria * X X
07 Mdsica * X
08 Centro de Idiomas * X X
Subtotal 08 laboratdrios
*Nao informado.
CAMPUS DE PEDRO II
; ACESSO
Ordem Nome do Area Pesquisas
laboratério fisica(m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo d .
Especiais
01 Quimica X X
02 Fisica X X
03 Matematica X X
04 Biologia * X X
Nucleo de X X X
05 Pesquisas *
Ambientais
06 Cozinha * X X
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07 Panificacéo * X X
Subtotal | 07 laboratérios
*Nao informado.
CAMPUS DE PICOS
Orderm Nome do Area fzisica ACESSO Pesquisas
laboratério (m°) Técnico Graduacdo | Pés-Graduagdo .
Especiais
op |02l 128,00 X X X
Informatica
02 Eletronica 64,00 X
03 Engenharia elétrica 70,00 X
04 Quimica 140,00 X X X X
05 Alimentos * X X
06 Fisica 70,00 X X X X
07 Desenho 64,00 X X
08 Mater|a|s~de 70,00 X X X X
Construgéo
09 Mecanica de solos 64,00 X
10 Topografia 64,00 X
11 Microbiologia 70,00
12 Pr.ocessamento de 70,00
alimentos
Subtotal | 13 laborato6rios 874,00
* Néo informado
CAMPUS DE PIRIPIRI
Ordem Nome do. Area fSica e Pesquisas
laboratério (m°) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo ..
Especiais
01 Quimica 64,00 X X
02 Fisica 64,00 X X
03 Biologia 64,00 X
04 Centro de Idiomas 64,00 X X X X
05 Artes 64,00 X
06 Estamparia 64,00 X X
Subtotal 06 laboratdrios 384,00
CAMPUS DE SAO JOAO DO PIAUI
Orderm Nome dg Area f;’sica ACESSO Pesquisas
laboratorio (m") Técnico Graduacao | Pds-Graduagéo .
Especiais
01 Redes %\ 6400 X X X
computadores
02 MeE:aniza(;éo 150,00 X % %
agricola
Entomologia 64,00
03 P
agricola
04 Fitopatologia 64,00

167




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

05 !—|i_dréu~lica e 200,00 X % %
irrigacéo
06 Bromatologia 64,00 X X X
07 Morfologia vegetal 64,00 X X X
08 Sementes 64,00 X X X
09 Agroalimentar 64,00 X X X
Subtotal 09 laboratdrios 798,00
CAMPUS DE SAO RAIMUNDO NONATO
p ACE
Ordem Nome do Area 2 = Pesquisas
laboratério fisica(m®) Técnico Graduagdo | P6s-Graduacgdo ..
Especiais
01 Matematica 64,00 X X X
02 Informatica 64,00 X X
Complexo 800,00
03 Gastronomia* X X
04 Fisica 64,00 X X
Subtotal 04 laboratdrios 992,00

* Cozinha quente (Gardmanger), cozinha fria e preparo, panificacéo e confeitaria, cozinha didética, saldo e bar, analise sensorial, analise de
alimentos (bromatologia, microbiologia e fisico-quimica), areas de recepgdo, armazenamento e conservagdo de alimentos.

CAMPUS TERESINA CENTRAL

Ordem Nome do. Area fSica A Pesquisas
laboratério (m°) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo ..
Especiais
*
Subtotal
*Né&o informado.
CAMPUS TERESINA ZONA SUL
. ACESSO
Ordem Nome do. Area 2 Pesquisas
laboratério fisica(m®) Técnico Graduagdo | P6s-Graduacgdo .
Especialis
01 Cozinha fria 66,15 X X X X
02 Analise sensorial 66,15 X X X X
03 Materiais de 164,77 X X X X
construcao civil
04 Hidraulica 113,55 X X X X
Instalaces 48,05 X X X X
05 o
elétricas
06 Quimica 76,85 X X X X
07 Fisica 76,85 X X X X
08 Alvenaria e de 595,70 X X X X
ferragem
09 Biologia 76,85 X X
10 Licenciatura  em 208,26 X X
informatica
1 Criagdo em 82,84 X X X X
vestuario e
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acessorios
12 Atelié de desenho 82,84 X X X X
13 Fotografia 50,00 X X X X
14 Producéo de moda 50,00 X X X X
15 Antropometria 66,15 X X X X
16 Bromatologia 66,15 X X X X
17 Informética 208,23 X X X X
18 Técnica dietética 66,15 X X X X
19 Didatico lactario 66,15 X X X X
Subtotal 19 laboratorios 2231,69
CAMPUS DE URUCUI
p ACESSO
Ordem Nome do Area fisica Pesauisas
laboratorio (m?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo d .
Especiais
01 Fisica (ampliacao) * X X X X
02 Fitopatologia * X X X X
H *
o3 | Alimentos X X X X
(ampliagéo)
Anatomia, *
04 embriologia e X X X X
histologia
05 Botanica * X X X X
— <
05 | Quimica X X X X
(ampliagdo)
07 Matematica * X X X X
Pés-Colheita e *
08 processamento de X X X X
origem vegetal
09 Sementes * X X X X
10 Solo, &gua e planta * X X X X
11 Carnes * X X X X
H *
1 | Vegetals ¢ X X X X
panificacdo
1 *
13 Zoolo_gla~ X < < <
(ampliagdo)
a *
1 Re_produc_;ao de X X X X
peixes
15 Pocilga (reforma) * X X X X
16 Auviérios (reforma) * X X X X
Subtotal 16 laboratorios X X X X
*Né&o informad
CAMPUS DE VALENCA DO PIAUI
Orderm Nome do Area ACESSO
laboratério fisica(m?) Técnico | Graduagdo | Pos-Graduacdo | Pesquisas
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Especiais
Administracdo De 64,00
01 (ampliagdo) para 128,00 X X
02 Meio Ambiente De 64,00
(ampliag&o) para 128,00
03 Mdsica/Artes De 64,00 X
(ampliagdo) para 128,00
04 Agricultura De 128,00 X
(ampliagdo) para 192,00
05 Quimica De 64,00 X X
(ampliagdo) para 192,00
06 Biologia De 64,00 X X
(ampliagdo) para 192,00
07 Matematica/Fisica 192,00 X X
08 Informética 128,00 X X
09 Ciéncias Humanas 192,00 X X
10 Alimentos 192,00 X
11 Centro de Idiomas 128,00 X X
Subtotal 11 laboratorios 2.048,00
CENTRO DE REFERENCIA EM FORMACAO E ENSINO A DISTANCIA - DIRCEU
. ACE
Ordem Nome do. Area 2 T Pesquisas
laboratério fisica(m®?) Técnico Graduacdo | Pds-Graduagéo .
Especiais
01 02 (dois) 120,00 X X X
Informatica
Subtotal 02 laboratorios 120,00

Fonte: PRODIN/DDI, Diretorias-Gerais campi, nov/2014.

5.3 Infraestrutura de iluminacdo e acustica

O sistema de iluminacdo atual do IFPI é composto basicamente por lampadas
fluorescentes tubulares em sua maioria nas poténcias de 40W e 32W, luminérias com aletas
refletivas e reatores duplos de partida rapida. A iluminacdo dos espacgos externos é bastante
variada, sendo composta por lampadas fluorescentes, lampadas a vapor de sodio, vapor
metalico com utilizacdo de refletores e postes auxiliares de iluminacdo com pétalas.

Esse sistema apresenta condigdes satisfatorias, no entanto alguns pontos devem ser
observados para o atendimento dos padrdes técnicos recomendados, gerando melhoria do
sistema, como adoc¢do de habitos de uso adequado, substituicdo de lampadas que ja tenham
expirado suas vidas Uteis, substituicdo de reatores por outros de melhor fator de poténcia,

entre outros. Para isso, recomenda-se a elaboracdo e implementacdo de um plano de

170



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

manutencdo e operagdo que promovera o bom funcionamento do sistema, bem como garantira
a conservacgdo dos equipamentos e economia do consumo de energia elétrica.

No tocante ao fator acustico, a presenca de ruidos € um dos fatores que interferem na
acustica do ambiente. No IFPI, os ambientes que possuem condicionadores de ar do tipo
“janela” tém o conforto acustico diminuido. As caracteristicas dos materiais dos forros e
paredes, assim como elementos de entrada de ar, iluminacdo natural, como janelas, portas e
outros, também tém influéncia na qualidade acustica dos ambientes.

Sobre o item ventilagdo, o IFPI apresenta condices satisfatdrias, haja vista que 0s
ambientes dispdem de ventilagdo natural, por meio de janelas e outras formas de entrada/saida
de ar, bem como de ventilacdo forcada/mecanica, através de condicionadores de ar. Portanto,
com vistas a diminuir o ruido ambiental, recomenda-se a utilizacdo de equipamentos de
climatizacdo com baixa emissdo de ruido, proporcionando, assim, uma melhoria no conforto
acustico. Devem ser utilizados materiais adequados para teto e paredes, que elevem a
absorcdo no interior dos ambientes, garantindo também um bom isolamento acustico,

evitando interferéncias em ambientes externos.

5.4 Plano de expansao e atualizagdo da manutencéo e conservagao

Atualmente o IFPI realiza acGes rotineiras de manutencdo e conservacdo de forma
corretiva. Estes procedimentos ocorrem por meio de solicitacfes realizadas pelos setores onde
hd a necessidade de intervencdo para a execucdo dos reparos cabiveis para garantir as
condicGes de utilizacdo do espaco fisico ou do equipamento avariado.

Planeja-
seaimplementacdodeumplanodemanutencdoeconservagdoqueenvolva,alémdamanutencdocorre
tiva —forma mais cara de manutencgéo e que acarreta paralisacdo dos processos —a manutencdo
preventiva, que, como 0 proprio nome sugere, € baseada na prevencdo e, se realizada,
contribui para a reducdo de ocorréncia de defeitos dos equipamentos/instalacbes, e a
manutencdo preditiva, esta baseada no monitoramento/medicdo dos pardmetros dos sistemas.
Para tanto, serdo necessarias acdes que envolvam atualizacfes e treinamentos periddicos para
a equipe técnica, bem como a existéncia de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios

para a realizacdo dos trabalhos.
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5.5 Plano de acessibilidade

A acessibilidade dos campi da instituicdo atende aos requisitos minimos referentes ao
acesso as dependéncias fisicas do prédio com a existéncia de rampa nas entradas principais,
além de banheiros acessiveis, com barras de apoio, portas com dimensdes e aberturas
adequadas, lavatorios com altura apropriada. Com o propoésito de cumprir a norma ABNT
9050/2004, de 31 de maio de 2004, sobre acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e
equipamentos urbanos, adequando-se satisfatoriamente aos critérios e parametros técnicos
exigidos na mesma, os campi providenciardo projeto de acessibilidade que contemplem as
diversas formas e condicdes de mobilidade e de percepcdo do ambiente, com ou sem a ajuda
de aparelhos especificos, como: proteses, aparelhos de apoio, cadeiras de rodas, bengalas de
rastreamento, sistemas assistivos de audicdo ou qualquer outro que venha a complementar as
necessidades individuais.

A obediéncia a norma ABNT 9050/2004 visa proporcionar a maior quantidade
possivel de pessoas, independentemente de idade, estatura ou limitacdo de mobilidade ou
percepcao, a utilizacdo de maneira autbnoma e segura do ambiente, edificacbes, mobiliario,
equipamentos urbanos e elementos. Todos os espacos, edificacbes, mobilidrios e
equipamentos urbanos que vierem a ser projetados, construidos, montados ou implantados,
bem como as reformas e ampliacdes de edificacdes e equipamentos urbanos, devem atender

ao disposto nessa norma da ABNT para serem considerados acessiveis.
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6 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Nos ultimos anos, o Brasil tem promovido estratégias para o desenvolvimento
tecnoldgico que contam, entre outros parceiros,com os institutos federais, para sua efetivagéo.

Nessa direcdo, o IFPI promove o incentivo a iniciagdo cientifica para fundamentar, nos
aspectos tedricos, epistemoldgicos e metodoldgicos, a realizacdo de pesquisas para 0
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

A participacdo em programas oriundos da parceria entre 0 CNPqg e a CAPES, como o
Ciéncia sem Fronteiras, também tem contribuido para os avancos tecnoldgicos, ao promover a
mobilidade internacional docente e discente, estimulando a inser¢do das pesquisas feitas nas
instituicBes brasileiras nas melhores experiéncias internacionais.

Outro aspecto que contribui para a incorporacdo dos avangos tecnologicos esta
relacionado com a insercdo das tecnologias da informacdo e da comunicagdo. Essas
tecnologias, incorporadas principalmente no ensino a distancia, propiciam inovagdes no
processo ensino e aprendizagem e no desenvolvimento tecnologico.

As turmas tém capacidade entre 30 e 50 alunos, distribuidos nos turnos diurno e
noturno, conforme a especificidade dos cursos. No ambito do IFPI, além da oferta de cursos
na modalidade Regular, h& a necessidade de institucionalizagdo e consolidacdo de um modelo
de EaD. O modelo visa efetivar acdes, tais como: fomentar o desenvolvimento e utilizacdo
das TICs; estimular a utilizacdo das TICs na educacdo presencial; possibilitar a utilizacdo de
20% da carga horaria dos cursos presenciais com atividades a distancia; disponibilizar
ambiente virtual de ensino-aprendizagem para 0S cursos presenciais; estimular o

desenvolvimento de material didatico, contetidos digitais, videos e softwares educacionais.

6.1 Flexibilizacdo dos componentes curriculares

A organizacdo da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio é realizada a partir
de eixos tecnoldgicos que possibilitam a flexibilizagdo por meio de itinerarios formativos
diversificados e atualizados, segundo interesse dos sujeitos e possibilidades da Instituicao.

Temas, como fundamentos de empreendedorismo, cooperativismo, tecnologia da

informacdo, legislacdo trabalhista, ética profissional, gestdo ambiental, seguranga no trabalho,
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gestdo da inovagéo e iniciagéo trabalhista, gestdo de pessoas e gestdo da qualidade social e
ambiental do trabalho devem ser trabalhos de forma transversal, sem necessidade de se
tornarem disciplinas dispostas na matriz curricular do curso.

No que diz respeito a integralizacdo curricular, a realizacdo de projetos pedagdgicos e
eventos proporciona aos docentes e discentes uma possibilidade diversificada de dialogo entre
as diversas areas do conhecimento, visto que um projeto integrador constitui uma estratégia
de ensino/aprendizagem que objetiva proporcionar a interdisciplinaridade dos temas
abordados no curriculo. E um instrumento de integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

O projeto interdisciplinar, denominado de integrador, deve ser integrante da matriz
curricular dos cursos e tem como objetivo principal permitir a integracdo entre as unidades
curriculares e os diversos saberes das diferentes areas do conhecimento. O projeto, dessa
forma, permite aos alunos do curso a inicializacdo a pesquisa e, com isso, retribuir a
sociedade o investimento no ensino publico, tentando resolver algum problema pratico/real e
buscando o conhecimento do mercado de trabalho/area de atuacéo.

Em relacdo ao ensino superior, além dessa possibilidade, a integralizacdo esta
configurada no proprio curriculo, por meio de componente curricular com carga horaria

especifica ao longo do curso.

6.2 Atividades de estagio

Segundo a Lei n®11.788, de 2008, o estagio podera ser obrigatdrio ou ndo-obrigatorio,
conforme determinagdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagdgico do curso.

a) Estagio obrigatério: é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria é requisito para aprovacao e obtencéo de diploma;

b) Estagio ndo-obrigatério: € aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

O estagio das licenciaturas tera 400 horas de atividades obrigatrias € 0s cursos
técnicos de nivel médio que optarem por incluir o estdgio em sua matriz curricular deverédo

prever, no minimo, 160 horas de estagio.
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Os estagios no &mbito do IFPI visam proporcionar aos discentes a preparacdo para o
mercado de trabalho, pautada na formacdo integral do educando, em suas especificidades.
Entre as modalidades de estagio ofertadas pelo IFPI, tem-se o Estagio Supervisionado das
Licenciaturas e 0 Nao-Obrigatorio, vinculado aos cursos técnicos e superiores (bacharelados e
tecnologias).

O estagio curricular supervisionado é um processo de ensino e de aprendizagem para
um exercicio da profissdo docente, sobretudo para aqueles que ja atuam no magistério e para
0S que nunca estiveram diante de uma sala de aula. Esse momento articula-se aos
conhecimentos adquiridos, quer na IES, quer no exercicio docente e pessoal, tendo como base
uma dimensdo formadora e sociopolitica, com principios metodoldgicos, que fazem o discente
participar de situacOes reais de vida e trabalho por estar inserido na realidade do cotidiano
escolar.

O contato com atividades humanas envolvidas nas dimensdes sociais, politicas,
econdmicas e culturais requer a construgdo de uma consciéncia critica com base em dados
resultantes desse contato com o cotidiano da escola. Nesse sentido, o estagio configura-se
como um ato educativo desenvolvido em espacos de educacao formal e ndo formal.

O estégio estd pautado na legislacdo vigente; uma de suas formas é o estagio curricular
supervisionado que é componente obrigatério da organizagdo curricular das licenciaturas,
conforme artigo 61 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n°. 9.394/96,
incluido pela Lei n° 12.014/09. E configura-se como uma atividade intrinsecamente
articulada com a préatica e com as atividades de trabalho académico, colaborando para a
formagdo da identidade do professor como educador e para o desenvolvimento de
competéncias exigidas na pratica profissional, especialmente quanto ao planejamento,
organizacéo, execucéo e avaliagdo do aprendizado.

A lei do estagio curricular supervisionado, em consonancia com a Lei n° 11.788, de

25 de setembro de 2008, requer, no minimo:

I - um discente regularmente matriculado no curso de Licenciatura do campus e com
frequéncia efetiva;

Il - um coordenador de estdgio do quadro de docentes do campus, do Nucleo
Disciplinar ou Pedagdgico do curso de Licenciatura;

Il - um professor do componente curricular de estagio pertencente ao quadro de
docentes do campus, licenciado, ou com formagéo ou complementacdo pedagégica,
ou pos-graduacao;

IV - uma unidade concedente, onde o estagio curricular supervisionado sera
realizado, denominada Campo de Estagio;
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V - um professor regente da unidade concedente, com formagdo na area de
conhecimento ou area afim do curso do estagiario;

VI - um plano de execucéo do estagio curricular supervisionado com a descrigdo das
atividades compativeis com o curso do discente;

VII - celebracdo de termo de compromisso entre o discente, a parte concedente do
estagio e o IFPI;

VIl - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

A Resolucdo CNE/CP n° 1, de 18/02/2002, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a formacdo de professores da Educacdo Basica, em nivel superior, alterada
pelas Resolugdes CNE/CP n° 2, de 27-08-2004; CNE/CP n° 1, de 17-11-2005 e, pela
Resolugdo CNE/CP n° 2, de 19/02/2002, que trata da duragdo e da carga horaria do curso,
destaca, em seu artigo 1° 400 horas de estdgio curricular supervisionado obrigatério. O
regulamento de Estagio Supervisionado, de acordo com legislacdo especifica, é autorizado
pelo Conselho de Ensino Superior.

O estagio supervisionado ofertado pelo IFPI é a préatica profissional desenvolvida em
situacdo real de trabalho, devendo ter sua carga horéria acrescida ao minimo de horas
estabelecidas para o curso pelo Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, como também
atender aos Projetos Pedagogicos de Cursos (PPC) de Ensino Superior, se for o caso.

Para a realizacdo do estdgio, o IFPI celebrard convénio diretamente com unidades
concedentes de estagio, estabelecendo as condicBes para a sua realizacdo, de acordo com o
previsto nos artigos 6° a 14 da Lei 11.788/2008. A celebracdo de convénio de concessdo de
estagio entre o IFPI e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de compromisso
de que trata o inciso Il do caput do art. 3° da Lei 11.788/2008. Para a formalizagdo do
convénio, o IFPI é representado pelo Reitor ou, por delegacdo deste, pela Pro-Reitoria de
Extenséo (PROEX).

Segundo o Decreto n° 87.497/82, em seu artigo 5°, é necessario que seja firmado entre as
IES e Sistema de Ensino de direito publico um instrumento juridico, acordadas as condi¢fes
da realizagéo do estagio. O IFPI, recorrendo aos servigos dos agentes de integracdo (empresas
conveniadas e outros), celebra, através de convénio com esses agentes, que atuardo como
auxiliares, no processo de identificacdo das oportunidades de estdgio, ajustamento das
condigdes de realizacdo, acompanhamento administrativo, negociacdo do seguro contra

acidentes pessoais e cadastramento dos estudantes.
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7 ORGANIZACAO E GESTAO DE PESSOAL

7.1 Corpo docente

O corpo docente do IFPI é composto por 966 servidores, conforme descricdo no Quadro

51 por titulagdo.

Quadro 51 — Quantitativo de docentes por titulacao

CAMPUS TITULACAO N° DE DOCENTES
Graduagdo 5
. Especializacio 25
Angical Mestrado 17
Graduagdo 1
. Especializacio 7
Campo Maior Mestrado 5
Graduagdo 5
Especializacio 6
Cocal Mestrado 4
Doutorado 2
Graduacdo 9
Especializacio 19
Corrente Mestrado 15
Doutorado 3
Graduacdo 13
Especializacio 34
Floriano Mestrado 26
Doutorado 1
Graduacdo 6
Especializacio 7
Oeiras Mestrado 5
Doutorado 1
Graduacdo 9
Especializacdo 19
Parnaiba Mestrado 29
Doutorado 7
Graduacdo 6
. Especializacdo 16
Paulistana Mestrado 15
Graduacdo 4
Especializacdo 11
Pedro Il Mestrado 11
Graduacdo 9
Especializacdo 26
Picos Mestrado 27
Doutorado 4
Graduacdo 5
N Especializacdo 26
Piripiri Mestrado 21
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Graduacéo 4

Especializagio 9

Séo Jodo do Piaui Mestrado 8
Doutorado 1

Graduacdo 6

S3o Raimundo Especializagdo 21
Nonato Mestrado 19
Doutorado 2

Graduacdo 20

Especializagio 80

Mestrado 129

Doutorado 40
Teresina-Central Nao Informado 1
Técnico (Nivel Médio Completo) 2
Graduacao 9

Especializagio 31

Teresina Zona Sul Mestrado 46
Doutorado 8
Graduagdo 7

Especializagéo 14

Urugui Mestrado 23
Doutorado 3
Graduacdo 3

Especializagdo 12
Valenca do Piaui Mestrado 5
Doutorado 2

TOTAL 966

Fonte: DIGEP, out/2014.

7.1.1 Critérios de selecdo e contratacao

O ingresso para fazer parte do corpo docente efetivo ou substituto/temporério do
Instituto Federal do Piaui da-se através de Concurso Publico para Professor Efetivo e
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto/Temporéario. As vagas sao definidas
através de Edital para o cargo de Professor de Ensino Béasico, Técnico e Tecnologico.

A expanséo do quadro de pessoal esta condicionada a dotacéo de vagas para servidores
docentes determinada pelo governo federal, observando-se o quantitativo fixado no Banco de
Professor-Equivalente, determinado pelo Decreto n® 7.312, de 22/09/2010 (DOU de
23/09/2010), alterado pelo Decreto n° 8.259, de 29/05/2014 (DOU de 30/05/2014).

Os campi utilizam, como critérios de selecao e contratacéo, a legislacdo vigente: Lei n°
8.112/1990, Lei n° 11.784/2008, Lei n° 12.772/2012, Lei n° 8.745/1993 e Decreto n°
7.485/2011.
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7.1.2 Plano de carreira: politica de capacitacdo e os critérios de progressao na carreira

Os servidores ocupantes do cargo de Professor do Ensino Baésico, Técnico e
Tecnologico deste Instituto estdo enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, criada a partir da edicdo da Medida Provisoria n°. 431, de 14/05/2008,
convertida na Lei 11.784, de 22/09/2008, publicada no DOU de 23/09/2008, alterada pela Leli
n°12.772, de 28/12/2012, publicada no DOU de 31/12/2012.

O desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico dos servidores docentes que integram o Quadro de Pessoal do IFPI ocorrerd
mediante progresséo funcional e promocéo, sendo a progresséo a passagem do servidor para o
nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e a promocao a
passagem do servidor de uma classe para outra subsequente.

Os docentes aprovados no estagio probatério do respectivo cargo que atenderem 0s
seguintes requisitos de titulacdo fardo jus a processo de aceleracdo da promocéo de qualquer
nivel da Classe D | para o nivel 1 da Classe D I, pela apresentacdo de titulo de especialista; e
de qualquer nivel das Classes D | e D Il para o nivel 1 da classe D lll, pela apresentacdo de
titulo de mestre ou doutor. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico em 1° de marco de 2013 ou na data de publicacdo da
Lei n° 12/772/2012, se posterior, é permitida a aceleracdo da promocdo, ainda que se encontre
em estagio probatdrio no cargo.

Ressalta-se que a estrutura remuneratoria dos servidores docentes € composta de:

I. Vencimento Bésico, conforme valores para cada classe e nivel; e

Il. Retribuicdo por Titulacdo (RT), em conformidade com a classe, nivel e
titulagdo comprovada. Para fins de percepgdo da RT, serd considerada a equivaléncia da
titulagdo exigida com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

A politica de qualificagdo serd viabilizada mediante a estruturagdo de um Plano de
Capacitacdo de Recursos Humanos destinado a proporcionar 0 suporte necessario ao
desenvolvimento profissional e, consequentemente, institucional. As acOes séo dirigidas e
orientadas de acordo com programa de capacitacdo e planejamento, com elaboracdo de
Programas de Capacitacdo e Aperfeicoamento, de Avaliacdo de Desempenho e Plano de

Dimensionamento da Forca de Trabalho.
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As politicas de capacitacdo sdo voltadas para apoiar o aperfeicoamento e
desenvolvimento dos docentes e servidores técnico-administrativos em educacédo, oferecendo
programas de incentivo a PoOs-Graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu, Graduagdo e
atualizacao.

Segundo a PROPI, os Projetos de Doutorado e Mestrado Interinstitucionais (Dinter e
Minter) ttm o objetivo de permitir a formacdo de um grupo ou turma especial de alunos de
doutorado ou de mestrado, por programa de pds-graduacdo reconhecido pelo MEC e ja
consolidado, sob diferentes condices daquelas previstas na proposta avaliada pela CAPES e
que fundamentou o parecer de reconhecimento do curso pelo CNE. Desta forma, parte das
atividades do curso é ministrada no campus do IFPI por professores das universidades
parceiras e, em uma segunda etapa, o grupo de alunos segue para um periodo de aulas na sede
dessas IES.

De acordo com a PROPI, de 2005 a 2014, foram ofertados 139 vagas para MINTER e
44 vagas para DINTER, conforme Quadro 52.

Quadro 52—-Vagas ofertadas para MINTER e DINTER(2005-2014)

VAGAS OFERTADAS
CURSO/INSTITUICAO PROMOTORA 2005-2014
MINTER DINTER
Educacdo/ULBRA (concluido) 15 -
Ensino de Ciéncias e Matematica/ ULBRA (concluido) 16 -
Genética e Toxicologia Aplicada/ ULBRA (concluido) 08 06
Ciéncia e Engenharia dos Materiais 19 04
Geografia/UNESP 16 08
Engenharia Elétrica/UFC 11 -
Letras/lUFPE - 05
Educacdo Fisica/UCB 08 -
Ciéncia da Computacdo/UFF 16 10
Engenharia Civil/UFC 10 -
Engenharia de Estruturas e Recursos Hidricos/UFPE - 11
Educacdo/UNISINOS 20 -
Total 139 44

Fonte: PROPI/2014

Na projecdo para 2015 — 2019, serdo 112 vagas para 0 MINTER e 122 para o
DINTER, conforme Quadro 53.
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Quadro 53 — Vagas ofertadas para MINTER e DINTER(2015-2019)

VAGAS OFERTADAS
CURSO/INSTITUICAO PROMOTORA 2015-2019
MINTER DINTER

FISICA UFAL - 12
EDUCACAO FISICA UCB - 15
EDUCACAO UNINOVE 20 -
ENGENHARIA ELETRICA USP - 15
BIOLOGIA MOLECULAR PUC-RS - 10
HISTORIA UFRGS - 15
ENGENHARIA MECANICA - 20
MATEMATICA 20 20
ENGENHARIA AGRICOLA UFCG 20 -
CIENCIAS POLITICAS 15 -
ENGENHARIA DE MATERIAIS - 15
EDUCACAO FISICA UCB 17 -
TECNOLOGIAS E GESTAO EM EAD 20 -

Total 112 122

Fonte: PROPI/2014.

A busca constante pela exceléncia nos servicos, bem como o
relacionamento/comunicagéo serdo definidos como a marca do IFPI.

O IFPI, por constituir-se como centro de referéncia da educacdo profissional e
tecnoldgica, por reconhecer que a responsabilidade da exceléncia de sua acdo educativa
centra-se, prioritariamente, na qualidade social das competéncias desenvolvidas por seus
servidores docentes e técnico-administrativos em educacdo, e por entender que a dinamica do
mundo contemporaneo esta a exigir do ser humano uma reelaboracdo permanente dos
conhecimentos construidos no percurso de sua trajetoria de vida social, busca, no presente
documento, delinear as linhas bésicas da politica de capacitacdo profissional de professores

que compdem seu quadro.

7.1.3 Regime de trabalho

O Professor do Instituto Federal do Piaui, ocupante de cargo efetivo, sera submetido a
um dos seguintes regimes de trabalho:

a) 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
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dedicacdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
institucional; ou
b) tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

Excepcionalmente, o IFPI poderd, mediante aprovacdo de 6rgdo colegiado superior
competente, admitir a adocdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em
tempo integral, observando 2 (dois) turnos diarios completos, sem dedicacdo exclusiva, para
areas com caracteristicas especificas.

O Professor podera solicitar a alteracdo de seu regime de trabalho, mediante proposta
que serd submetida a sua unidade de lotacdo, conforme disposicdes legais e procedimentos
especificos.0 Quadro de Pessoal Docente do IFPI é distribuido nos seguintes regimes de
trabalho: 20h, 40h e dedicacéo exclusiva (DE) (Quadro 54).

Quadro 54 — Quantitativo de docentes por regime de trabalho

CAMPUS REGIME DE TRABALHO

20 h 40 h DE

Angical 3 44
Campo Maior 1 12
Cocal 17
Corrente 46
Floriano 6 68
Oeiras 19
Parnaiba 4 60
Paulistana 5 32
Pedro Il 1 25
Picos 1 4 61
Piripiri 2 50
S&o Jodo do Piaui 22
Sdo Raimundo Nonato 48
Teresina-Central 15 54 203
Teresina Zona Sul 1 21 72
Urugui 47
Valenca do Piaui 22
17 101 848

Fonte: DIGEP, out/2014.

7.1.4 Procedimentos para substitui¢do eventual dos professores do quadro

Para atender a necessidade temporaria em carater excepcional, o Instituto Federal do
Piaui baseia-se na legislacdo vigente - Lei n° 8.745, de 09/12/1993 (DOU de 10/12/1993),
com as alteracdes da legislacéo posterior que estabelece as regras para contratacdo de pessoal

por tempo determinado.
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7.2 Corpo Técnico-Administrativo

O perfil do corpo técnico-administrativo do IFPI é composto por 817 servidores,

conforme descri¢do no Quadro 55, por titulacédo:

Quadro 55 — Quantitativo de TAE por titulagdo

CAMPUS TITULA(;AO QUANTITATIVO
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 6
Especialista 19
Angical Graduado 3
Mestre 1
Ensino Médio Completo 3
Especialista 6
Campo Maior Graduado 3
Mestre 1
Ensino Médio Completo 3
Especialista 7
Cocal Graduado 6
Ensino Médio Completo 5
Especialista 19
Corrente Graduado 10
Ensino Fundamental Completo 2
Ensino Médio Completo 6
Especialista 32
Floriano Graduado 18
Mestre 4
Ensino Médio Completo 10
Oeiras Especialista 4
Graduado 10
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 14
Especialista 32
Parnaiba Graduado 5
Mestre 1
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 10
Paulistana Especialista 14
Graduado 12
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 6
Especialista 10
Pedro 11 Graduado 8
Mestre 1
Ensino Médio Completo 11
Especialista 30
Picos Graduado 6
Mestre 3
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 9
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Piripiri Especialista 17
Graduado 7
Mestre 1
Ensino Médio Completo 14
Especialista a7
Reitoria Graduado 24
Mestre 8
Ensino Fundamental Completo 1
Ensino Médio Completo 2
Especialista 4
S&o Jodo do Piaui | Graduado 13
Mestre 2
Ensino Fundamental Completo 2
Ensino Médio Completo 7
Sfio Raimundo Especialista 13
Nonato Graduado 10
Mestre 1
Ensino Fundamental Completo 6
Ensino Fundamental Incompleto 3
Ensino Médio Completo 46
Especialista 72
. Graduado 24
Teresina-Central Mestre 15
Doutor 3
Ensino Médio Completo 8
Especialista 35
Teresina Zona Sul | Graduado 10
Mestre 4
Ensino Médio Completo 9
Especialista 15
Graduado 18
Uruguf Mestre 2
Doutor 1
Ensino Médio Completo 5
L Especialista 9
Valenca do Piaui Graduado 3
TOTAL 817

Fonte: DIGEP, out/2014.

7.2.1 Critérios de selegéo e contratacdo

O critério de selecdo e contratacdo dos servidores técnico-administrativos em
educacdo da-se através de concurso publico.

O ingresso para fazer parte do corpo técnico-administrativo em educacdo do Instituto
Federal do Piaui é feito através de Concurso Publico e as vagas s@o definidas atraves de Edital

para os cargos de TAE.
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7.2.2 Plano de carreira: politica de capacitacdo e os critérios de progressao na carreira

Os servidores ocupantes dos cargos técnico-administrativos em educacdo Sao
enquadrados no Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo,conforme Lei n° 11.091, de 12/01/2005 (DOU de 13/01/2005).

A remuneracdo dos integrantes do Plano de Carreira € composta do vencimento
basico, correspondente ao valor estabelecido para o padrdo de vencimento, do nivel de
classificacdo e nivel de capacitacdo ocupados pelo servidor, acrescido dos incentivos
previstos de acordo com a qualificacdo obtida. A estruturacdo dos cargos integrantes do Plano
de Carreira é organizada em cinco niveis de classificagdo, quais sejam Niveis A, B, C, D e E;
quatro niveis de capacitacdo: 1,11, Il e IV e padréo de vencimento que vai do 1 ao 16.

Destaca-se que a organizagdo dos cargos também considera 0s ambientes
organizacionais, a area especifica de atuacdo do servidor, de acordo com as demandas
institucionais e politicas de desenvolvimento dos recursos humanos.

Estdo elencados, em conformidade com o Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 (DOU de
30/06/2006), dez ambientes organizacionais, a saber: (a)Ambiente Administrativo, (b)
Infraestrutura, (c) Ciéncias Humanas, Juridicas e Econbmicas, (d) Ciéncias Bioldgicas, ()
Ciéncias Exatas e da Natureza, (f) Ciéncias da Saude, (g) Agropecuério, (h) Informago, (i)
Artes, Comunicacdo e Difusdo, (j) Maritimo, Fluvial e Lacustre. Dentro destes ambientes,
estdo inseridas areas de conhecimento relativas a educagdo formal, com relacdo direta a cada
um dos ambientes, existindo areas que sdo comuns a todos eles.

O Plano de Carreira garante o desenvolvimento na carreira por meio da Progressdo por
Capacitacdo. Um servidor ingressa na carreira no primeiro nivel de capacitacdo do respectivo
nivel de classificacdo. Mediante a participagdo em cursos de capacitacdo, desde que
compativeis com o cargo ocupado, o ambiente organizacional e a carga horaria minima
exigida, o servidor, respeitado o intersticio de 18 (dezoito) meses, podera obter a progressao
mudando para o padrdo de vencimento imediatamente subsequente.

O desenvolvimento na carreira ocorre também por meio da Progressdo por Mérito
Profissional, possibilitando que o servidor passe para o padrédo imediatamente subsequente ao
gue ocupa, no mesmo nivel de capacitacdo, a cada 18 meses de efetivo exercicio, desde que

tenha sido avaliado mediante um processo de avaliacdo de desempenho. O Plano de Carreira
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também estabelece o Incentivo a Qualificacdo, com a possibilidade de o servidor que possuir
educacdo formal superior a exigida para o cargo, ter um percentual de acréscimo sobre o seu
salario, conforme estabelecido em lei.

Quadro 56 — Percentuais de incentivo a qualificacdo

Nivel de escolaridade formal superior ao previsto
para o exercicio do cargo (curso reconhecido pelo | Area de conhecimento Area de conhecimento com

Ministério da Educacéo) com relagéo direta relagdo indireta
Ensino fundamental completo 10% -
Ensino médio completo 15% -
Ensino medllo proflssmnallzante ou ensino médio 20% 10%
com curso técnico completo

Curso de graduagdo completo 25% 15%
Espec_lallzagao, com carga horéria igual ou 30% 20%
superior a 360h

Mestrado 52% 35%
Doutorado 75% 50%

Fonte: DIGEP, out/2014.

Quadro 57 — Progressao por capacitacdo profissional

NIVEL DE
CAPACITACAO
| Exigéncia minima do cargo

A Il 20 horas
Il 40 horas
[\ 60 horas

| Exigéncia minima do cargo
B Il 40 horas
11 60 horas
[\ 90 horas

| Exigéncia minima do cargo
C Il 60 horas
11 90 horas
v 120 horas

| Exigéncia minima do cargo
D Il 90 horas
1] 120 horas
v 150 horas

| Exigéncia minima do cargo
E 1l 120 horas
1l 150 horas

Aperfeicoamento ou curso de capacitacdo igual
ou superior a 180 horas

NIVEL DE CLASSIFICACAO CARGA HORARIA DE CAPACITACAO

Fonte: DIGEP, out/2014.
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A politica de capacitacdo dos servidores técnico-administrativos em educacdo esta
contida no Plano Anual de Capacitagdo, visando capacitar e qualificar todo o quadro de
pessoal.

7.2.3 Regime de trabalho

O regime de trabalho dos servidores técnico-administrativos é de 20h, 25h, 30h e 40h

semanais.
Quadro 58 — Regime de trabalho dos TAEs
REGIME DE TRABALHO
CAMPUS 20h 25h 30h 20h
Angical 1 29
Campo Maior 13
Cocal 16
Corrente 34
Floriano 2 1 59
Oeiras 24
Parnaiba 53
Paulistana 37
Pedro 11 1 25
Picos 50
Piripiri 35
Reitoria 5 1 87
S&o Jodo do Piaui 22
Sdo Raimundo Nonato 33
Teresina-Central 1 4 165
Teresina Zona Sul 2 55
Urugui 2 43
Valenca do Piaui 17
TOTAL 9 5 6 797

Fonte: DIGEP, nov/2014.
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8 POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

O ingresso nos cursos do IFPI acontece por meio de processo publico, em observancia
ao prescrito na Organizacdo Didatica do IFPI (Resolugdo CONSUP/IFPI n°040/2010). A
partir de 2012, o acesso passou a ser regulamentado pela Lei n® 12.711/2012, que dispde
sobre 0 ingresso nas universidades federais e nas instituicbes federais de ensino técnico de
nivel médio e d& outras providéncias.

Segundo esse marco legal, as instituicdes federais de ensino superior e técnico de nivel
médio reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso em cada curso, por turno, no
minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que cursaram integralmente
o0 ensino fundamental em escolas publicas.

A referida lei expressa que as vagas serdo preenchidas, por curso e turno, por
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo igual a de pretos, pardos
e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo onde esté instalada a instituicdo, segundo o
ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Somadas a isso, das vagas destinadas a cada curso/turno, 5% (cinco por cento)
destinam-se aos candidatos com deficiéncia, nos termos do artigo 5°, § 1°, do Decreto 5.296,
de 02 de dezembro de 2004, que regulamenta as Leis n®10.048/2000, que da prioridade de
atendimento as pessoas com deficiéncia, e 10.098/2000, que estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

Segundo o artigo 31 da Organizacdo Didatica do IFPI (Resolucdo CONSUP/IFPI
n°040/2010), o acesso aos Cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio sera

mediante o exposto abaixo:
Artigo 31, in verbis

I. Nos cursos técnicos integrados ao médioeconcomitante/subsequente, 0 ingresso
serd mediante processo seletivo pablico- Exame Classificatorio-, obedecendo ao
Edital que determinara o nimero de vagas e o critério de selecéo;

[.-]

I11.Nos cursos técnicos integrados ao médio,destinados a jovens e adultos - EJA,
por meio de processo seletivo especifico a essa modalidade de ensino;
IV.Noscursosdeformacaoinicialecontinuadaparatrabalhadores,poderaser feito
processo seletivo, dependendo das condicfes de oferta e de demanda.
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Para 0s cursos superiores, 0 acesso acontece mediante processo seletivo publico na
forma de Vestibular/Exame Nacional do Ensino Meédio/Transferéncias/Portadores de
Diplomas, obedecendo ao Edital que determinara o nimero de vagas e 0s critérios de selecao.
(art.31; Il da Organizacao Didatica/lIFPI).

O processo de expansédo do IFPI contribui para uma maior democratizagdo do ensino
publico de qualidade, expresso na ampliagdo de oferta de vagas em todos os niveis de ensino e
em acdes para promocao do acesso, principalmente de uma parcela historicamente excluida da
populacdo. Com efeito, essas agdes proporcionaram uma heterogeneidade no perfil
socioecondémico dos alunos, aspecto desafiador, pois com um nimero maior de ingressantes
da escola publica, surgem problemas relacionados a formacgdo académica anterior a entrada
desses alunos no IFPI, gerando a necessidade de estratégias que garantam nao somente 0
acesso, mas também a permanéncia com éxito, evitando, assim, a evasdo e o fracasso escolar.

O Instituto Federal do Piaui, para estimular a permanéncia, o éxito académico e a
consequente conclusdo do curso em tempo hébil, desenvolve as seguintes atividades
permanentes, articulando-as ao ensino,a pesquisa e a extensdo por meios dos programas e
projetos veiculados pela Politica de Assisténcia Estudantil:

e Realizacdo de acbes de acompanhamento dos alunos pelas equipes
pedagdgicas e multiprofissionais do IFPI;

e Identificacdo e minimizacdo das lacunas que os alunos trazem de sua formacao
anterior, promovendo mecanismos de nivelamento e oferecendo condig¢des
para aprendizagens significativas;

e Identificacdo e minimizacdo dos problemas de ordem psicologica ou
psicopedagdgica que interfiram na aprendizagem;

e Investimento nas potencialidades e disponibilidades evidenciadas pelos alunos,
atraves do estimulo a canalizacdo desse diferencial em monitorias de ensino;

e Estimulo a participacdo em projetos de iniciacdo cientifica, promovendo a
possibilidade do fornecimento de bolsas e incentivos para tal;

e Viabilizacdo de oportunidades de estagio, monitoria, iniciacdo cientifica;

e Os estudantes do IFPI recebem atendimento psicoldgico, atendimento médico-
odontologico e servicos de assisténcia social.O acompanhamento pedagogico €

desenvolvido pelas equipes pedagdgicas do IFPI;
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= No intuito de enfrentar a problemética do baixo desempenho de alunos
ingressantes nos cursos integrados de nivel medio, o IFPI criou o Programa de
Acolhimento ao Estudante Ingressante (PRAEI), cujo objetivo principal é
acolher o aluno ingressante nas suas especificidades e principalmente nas suas
dificuldades de aprendizagem, precisamente nas disciplinas de Matemaética,
Lingua Portuguesa, Fisica e Quimica, como forma de promover o éxito e sua
permanéncia. Tal Programa, que se desenvolve por meio de monitorias, insere-
se na Politica de Assisténcia Estudantil (POLAE), que condensa as Politicas de
Atendimento aos Discentes.

Para efetivar o acompanhamento pedagdgico dos alunos, o IFPI desenvolvera um
Programa de Acompanhamento do Estudante por equipe multiprofissional. O IFPI pretende
criar uma rede de apoio ao estudante, em conformidade com as prioridades da assisténcia
estudantil como direito e espaco pratico de cidadania e de dignidade humana, em busca da
efetividade institucional, uma vez que muitos jovens chegam a instituicdo em condicfes
minimas de permanéncia em Seus cursos.

Aos discentes do ensino superior, o IFPI realiza uma série de acGes para promocao da
permanéncia com éxito, estabelecidas a partir da participagdo em programas, projetos e
atividades desenvolvidas no &mbito dos cursos de graduacdo. Uma das estratégias comuns a
todos os cursos de graduacdo esta relacionada a iniciacdo a pesquisa por meio da participacdo
no PIBIC. Nesse programa, os alunos recebem uma bolsa para o desenvolvimento de projetos
de iniciacdo cientifica com duracdo de um ano. Outra acdo que fomenta a permanéncia dos
discentes, comuns a todos os cursos de graduacdo, sdo os eventos realizados em cada curso.
Tais eventos discutem e promovem tanto a producdo e divulgacéo cientifica da area, quanto a
discusséo sobre a insercdo profissional e outras questdes de interesse dos alunos.

Ainda no campo das agdes comuns aos cursos de graduacdo para a promoc¢do da
permanéncia esta a realizacdo de visitas técnicas. Essas visitas promovem a associagéo teoria-
pratica com o conhecimento de diferentes contextos locais, regionais e nacionais,
despertando, assim, a motivacgéo e o interesse do aluno.

No campo das licenciaturas, algumas estratégias promovem, de maneira significativa,

a permanéncia dos alunos. Trata-se da participacdo no Programa Institucional de Iniciacéo a
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Docéncia (PIBID), cujo objetivo é promover a iniciacdo a docéncia e o estimulo a formacao
de futuros professores, 0 que concorre para os objetivos de permanéncia dos discentes.

Outra estratégia importante é a inclusdo, no curriculo das licenciaturas, de
componentes curriculares com o objetivo de realizar o nivelamento de conhecimento para os
alunos que ingressam na instituicdo. Essa estratégia assume importancia, principalmente com
a democratizacdo do ensino superior e a elevacdo do nimero de alunos oriundos da rede
publica basica de ensino, historicamente marcada pela baixa qualidade da educacao.

Para que o estudante possa desenvolver-se em sua plenitude académica, € necessario
associar a qualidade do ensino ministrado uma politica efetiva de investimento em assisténcia,
a fim de atender as necessidades bésicas de moradia, de alimentacdo, de transporte, de salde,
de esporte, de cultura, de inclusdo digital, de apoio psicopedagdgico e social e de outras
condicdes, numa tentativa institucional e conjunta de promover a igualdade de oportunidades
entre todos os estudantes.

Nessa perspectiva, a concepgdo de Assisténcia Estudantil, no ambito do Instituto
Federal do Piaui, é entendida a partir de uma visdo de educacdo como direito e compromisso
com a formacdo integral do sujeito. Configura-se como uma politica institucional que
estabelece um conjunto de agOes que buscam reduzir as desigualdades socioecondmicas e
promover a justica social no percurso formativo dos estudantes. Transita em todas as areas
dos direitos humanos, compreendendo acdes que proporcionem desde as ideais condicdes de
salde, 0 acesso aos instrumentais pedagdgicos necessarios a formacdo profissional, o
acompanhamento as necessidades educativas especiais, até o provimento de recursos
financeiros ao estudante.

A Assisténcia Estudantil praticada no IFPI é orientada por marcos legais, politicas
ou programas governamentais , sendo institucionalizada de forma integrada as acles
relacionadas a inclusdo social e a¢Oes afirmativas. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
(LDB), Lei n° 9.394/96 contéem dispositivos que amparam a assisténcia estudantil, entre os
quais se destaca: "Art. 3°: O ensino devera ser ministrado com base nos seguintes principios:
| - igualdade de condigBes para 0 acesso e permanéncia na escola; [...]". A LDB determina
ainda que "a educacéo deve englobar os processos formativos e que o ensino serd ministrado
com base no principio da vinculacdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as préaticas
sociais" (Lei n. 9.394, de 29/12/96, artigo 1°, paragrafos 2° e 3°, inciso XI).
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A Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacéo Superior (Sinaes), afirma que a avaliacdo das instituicdes de educacdo superior
tera por objetivo identificar o perfil e o significado de sua atuacdo, por meio de suas
atividades, seus cursos, Seus programas, Seus projetos e seus setores, considerando as
diferentes dimensfes institucionais, dentre as quais, e em cardter obrigatério, a
responsabilidade social da instituicdo com relacdo a inclusdo social e as politicas de
atendimento a estudantes e egressos (IX dimensao).

O Decreton®7.234,de 19de julho de 2010,que dispde sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES) prevé a concessdo de auxilio financeiro aos alunos de
comprovada vulnerabilidade socioecondmica, de modo a atender as seguintes areas:
Moradia, Alimentacdo, Transporte, Atencdo a saude, Inclusdo digital, Cultura,
Esporte, Creche,Apoio Pedagdgico e Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais e
Altas Habilidades.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui oferta a Educacéo
Técnica de Nivel Médio e Educacdo Superior nas seguintes formas: Ensino Médio Integrado
ao Técnico, Ensino Técnico Concomitante/Subsequente, Cursos de Tecnologia, Licenciaturas
e Bacharelados, constituindo uma instituicdo pluricurricular e multicampi (Lei n°
11.892/2008), que recebe estudantes comum perfil bastante diversificado, das mais variadas e
longinquas regides, oriundos das cidades, do campo, inclusive pertencentes as comunidades
indigenas e quilombolas, e das diversas classes sociais e faixas etérias, trazendo com isso a
necessidade de uma articulacdo das acdes no contexto dos processos sociais em curso.

Esse fato impGe uma série de desafios,dentre os quais se destacam a capacidade de
a instituicdo manter estudantes em seu interior, favorecer o seu sucesso escolar e realizar uma
educagio voltada para a cidadania e respeito as diferencas. E necessario, portanto, o
desenvolvimento de acbes que minimizem as desigualdades entre os estudantes,
possibilitando que todos tenham as mesmas condicBes de acesso, permanéncia e éxito
escolar.

Nesse sentido, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
(IFPI) implantou uma Politica de Assisténcia Estudantil (POLAE) visando a dois objetivos
principais: reduziras desigualdades educacionais entre os estudantes, através de programas

voltados a eles, especialmente para os oriundos de familias em situacdo de vulnerabilidade
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social; e propiciar a formacdo integral dos estudantes a partir de programas diversificados
que os assistam na sua complexidade frente as distintas necessidades.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI é definida como um conjunto de
principios e diretrizes que norteia a implantacdo de programas que visam garantir 0 acesso, a
permanéncia e o éxito académico na perspectiva da inclusdo social, formacdo ampliada,
producdo do conhecimento e melhoria do desempenho académico.Assim, a finalidade da
POLAE é promover a ampliacdo das condi¢Bes de acesso, permanéncia e éxito académico,
por meio do desenvolvimento de acBes que interferem no processo de ensino e
aprendizagem, apoiando a formacéo de estudantes, bem como contribuir com a igualdade de
oportunidades e prevencdo da evasdo escolar. Desenvolve-se por meio de programas e
projetos que objetivam consolidar-se como estratégias de acesso, permanéncia e concluséo
decurso dos estudantes da Instituicdo, materializadas em acbes que envolvem planejamento,
analise e execucdo dos processos sociais em curso e ainda a integracdo dessas a¢fes na gestdo
administrativo-financeiro, legitimando-as como parte da Politica de Educacdo e articulando-
as ao Ensino,a Pesquisa e a Extenséo.

A POLAE prevé atendimento aos estudantes em sua totalidade, dividindo-se em dois
programas: Programas Universais e Programa de Atendimento ao Estudante em

Vulnerabilidade Social.

8.1 Programas Universais

Os Programas Universais incentivam a formacdo académica, a producdo do
conhecimento, o desenvolvimento técnico-cientifico, a formacdo cultural e ética do
estudante, envolvendo, nessas ac¢les, 0 Ensino, a Extensdo e a Pesquisa. Esta organizado em
trés categorias:

a) Atendimento ao Estudante: prevé atendimento as necessidades bésicas de
alimentacdo, de salde, acompanhamento psicossocial e pedagdgico, incentivo a
cultura, esporte e eventos académicos;

b) Desenvolvimento Técnico-cientifico: fomento a producdo do conhecimento e ao
desenvolvimento técnico-cientifico, envolvendo as areas do Ensino, Pesquisa e

Extensdo com vistas a contribuir com a formacédo cultural, cientifica e ética do
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estudante. Nesta categoria, agdes, como monitoria, pesquisa e visitas técnicas, sdo
efetivadas;

c) Necessidades Educacionais Especiais: prevé apoiar as atividades de inclusao
social de maneira que possa garantir ao estudante com deficiéncia as condigdes
necessarias para 0 acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

8.2 Programa de atendimento ao estudante em vulnerabilidade social

O Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social é direcionado
aos estudantes com este perfil, uma vez que suas condi¢des sociais e econémicas interferem
diretamente no processo de aprendizagem, chegando inclusive a provocar a evasdo escolar.

O Programa tem como publico-alvo os estudantes que apresentam renda per capita
familiar de até um salario minimo e meio e encontra-se em situacdo de vulnerabilidade social,

esta entendida, no ambito da POLAE, como:

um conjunto de incertezas, insegurancas e riscos enfrentados quanto a fragilizagao
de vinculos familiares e o acesso e atendimento as necessidades basicas de bem estar
social, que envolvem condi¢des habitacionais, sanitarias, educacionais, de trabalho,
de renda e de bens de consumo (PNAS, 2004).

Destaca-se que, entre as modificacbes propostas por este programa, ocorre a
desvinculacdo do atendimento focalizado. Como exemplo, citam-se os auxilios antes
direcionados ao custeio de transporte, alimentacdo e moradia, em que era cobrada ao
estudante a comprovagdo de gastos com essas despesas, e que agora partem para a
institucionalizacdo de um atendimento mais global, no qual o estudante é contemplado com
um beneficio que atenda de forma abrangente suas necessidades sociais, especialmente as
relacionadas a permanéncia na escola.

O Programa de Atendimento ao Estudante em Situag&o de Vulnerabilidade Social esta
organizado da seguinte forma:

a) Beneficio Permanente: oferta de auxilio financeiro ao estudante durante seu
percurso formativo, sendo a sua continuidade avaliada anualmente com base na
analise socioeconémica e frequéncia escolar;

b) Beneficio Atleta: incentivo financeiro para participacdo em atividades

194



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

desportivas;

c) Beneficio Cultura: incentivo para participacdo em atividades culturais;

d) Beneficio Eventual: disponibilizado ao estudante que vivencia situacdo
temporéaria e emergencial de vulnerabilidade social que interfere no processo
de aprendizagem;

e) Beneficio Moradia Estudantil: recursos financeiros para assegurar 0
funcionamento e a manutencdo de moradia estudantil para os campi que

dispdem deste servico.

8.3 Organizacéo estudantil

No IFPI, a gestdo democratica tem por objetivo envolver todos os segmentos
interessados na construcdo de propostas coletivas de educacdo. Nessa Otica, 0s processos de
gestdo envolvem acgdes que procuram estimular a participacdo de diferentes pessoas e articular
aspectos financeiros, pedagdgicos e administrativos. Os mecanismos de participacdo discente
praticados no IFPI sdo: o Conselho Superior, o Conselho de Classe, o Colegiado de Curso e a
Comisséo Propria de Avaliagdo (CPA).

Os estudantes do IFPI estdo organizados em Grémios Estudantis e Diretério Central
dos Estudantes (DCE), entidades que representam o interesse dos alunos e que possuem fins
civicos, culturais, educacionais, desportivos e sociais.

Em relacdo a espacos fisicos de convivéncia, o IFPI tem destinado alguns espacos
especificos, tanto na capital, quanto no interior, nos quais sdo desenvolvidas a¢cdes de cultura
e lazer: ginéasios poliesportivos, bibliotecas, patios, quadras esportivas, auditorios, pragas e

lanchonetes.
8.4 Acompanhamento do estudante egresso
Ressalta-se que o IFPI, por meio da institucionalizacdo de uma Politica de Assisténcia

Estudantil, reconhece a importancia de um trabalho em prol dos estudantes e compromete-se,

através de um trabalho desenvolvido por uma equipe multiprofissional composta por
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assistentes sociais, psicologos, pedagogos, entre outros, a combater a evasdo,vislumbrando o
sucesso académico de seu publico e consequentemente o engrandecimento da instituicéo.

O Instituto Federal de Educacéo do Piaui, no que tange a Politica de Acompanhamento
do Estudante Egresso (PAEE) visa promover a interface entre a Instituicdo e os alunos, bem
como desenvolver projetos em equipe, estabelecendo parcerias entre diferentes areas
profissionais, ampliando as possibilidades de realizacdo de melhores préticas e obtencdo de
maiores resultados. Objetiva ainda, orientar 0s egressos a:

a) Reconhecer a importancia da informacdo e da comunicacdo como ferramentas
necessarias na atividade profissional, sabendo utilizar estes recursos de forma
eficiente;

b) Desenvolver as capacidades gerenciais necessarias a boa conducdo de sua carreira,
vislumbrando as possibilidades mercadoldgicas, profissionais e empreendedoras
possiveis;

c) Demonstrar responsabilidade cidadd na pratica profissional escolhida, tendo uma
visdo ampla de sua atuacdo profissional, seus direitos e deveres na sociedade;

d) Utilizar os conhecimentos aprendidos para avaliar, diagnosticar problemas, planejar
acOes e implementar solucdes para as diversas demandas organizacionais em sua
atividade profissional;

e) Propor solugdes criativas para problemas identificados nas organizacGes onde possam
atuar profissionalmente;

f) Participar de comités de pesquisa/discussdo, contribuindo para o crescimento da
organizacédo onde trabalham;

g) Atuar social e profissionalmente de forma ética e comprometida.

O IFPI oportuniza, através da PAEE, a participacdo de alunos nas mais variadas
atividades, estimulando a pratica do voluntariado em projetos e programas, contribuindo
assim para a formacdo de ex-alunos no contexto socioeducativo, filosofico e empreendedor,
valorizando as vivéncias e experiéncias adquiridas durante e apds a sua formagdo.Como
metodologia de acompanhamento dos estudantes egressos usa,como instrumentos de coleta e
metodologia de analise, questionarios aplicados junto aos egressos 0s quais sao concebidos de

forma fechada e mista, com perguntas formuladas por meio de alternativas, sendo
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sistematizados através da Comissdo Permanente de Avaliagdo (CPA) e da Pro-Reitoria de
Extensdo.

O funcionamento e as praticas voltadas ao aluno egresso do Instituto Federal do Piaui
tém regulamentacdo interna exarada na Resolugdo CONSUP/IFPI n° 034/2014. Segundo essa
norma, os objetivos do acompanhamento de egressos séo:

e cadastrar os egressos do IFPI de modo a manté-los informados sobre
eventos, cursos, atividades e oportunidades oferecidas pela Instituicéo;

e promover encontros peridédicos para a avaliagdo e a adequacdo dos
curriculos dos cursos, por intermédio das instituicGes e organizacdes
sociais e especialmente dos ex-alunos;

e possibilitar as condicGes de avaliacdo de desempenho dos egressos em seus
postos de trabalho;

e ter indicadores para subsidiar a avaliacdo continua dos métodos e técnicas
didaticas e dos contetdos empregados pela Instituicdo no processo ensino-
aprendizagem;

e disponibilizar aos formados as oportunidades de emprego, encaminhadas a
Instituigdo por parte das empresas e agéncias de recrutamento e selegéo de
pessoal,

e promover atividades festivas, artisticas, culturais e esportivas que visem a
integracdo dos egressos com a comunidade interna;

e promover o intercambio entre ex-alunos.

Os egressos do IFPI fornecem indicadores para subsidiar a avaliacdo continua dos
métodos e técnicas didaticos e dos contetdos empregados pela Instituicdo no processo ensino-
aprendizagem.

Os egressos do IFPI tém participacdo no Conselho Superior da Instituicdo, como

forma de contribuir com as deliberagdes méaximas da instituicéo.

8.5 Atendimento ao estudante em programas de pos-graduacéo

Os programas de pos-graduacéo do Instituto Federal do Piaui eram ofertados até 2014

em 2 duas modalidades: gratuitos e modulares, visando oportunizar o ingresso de um nimero
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maior de alunos que buscassem capacitacdo em suas areas especificas. O processo de sele¢do
desenvolvia-se através da andlise do curriculum vitae, da carta de motivos apresentada pelo
candidato e da apreciacdo dos demais anexos exigidos no ato da inscricdo para ambas as
modalidades. Para os programas stricto sensu, hd bolsas educacionais ofertadas pelo
CNPg/CAPES para os alunos, porém ndo ha bolsas para alunos das pés-graduacdes lato
sensu.

O implemento de atividades extraclasse, laboratoriais e de pesquisa é o0 grande
estimulo para a permanéncia dos alunos nos cursos ofertados. O Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica do IFPI é um incentivo ao desenvolvimento dos talentos de
alunos do Ensino Superior (PIBIC) e do Ensino Técnico (PIBICjr), por meio da oferta de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica, proporcionando-lhes participacdo em projetos de pesquisa e
sua integracdo aos grupos de pesquisa institucionais.

Além disso, os alunos do programa recebem ensinamentos sobre os fundamentos da
metodologia da pesquisa cientifica, proporcionando-lhes condigdes para descobrir como a
ciéncia é produzida e como o conhecimento é desenvolvido, sob a orientacdo de
pesquisadores mais experientes. NoQuadro79, esta a quantidade de bolsas anuais no periodo
de 2005 a 2014.

Quadro59 — Quantidade de bolsas de iniciacéo cientifica (PIBIC e PIBICjr)

ANO Quantidade
2005 16
2006 30
2007 25
2008 25
2009 25
2010 45
2011 146
2012 269
2014 310

Fonte: PROPI, nov/2014.

A partir de 2015, os programas de pos-graduacgdo do Instituto Federal do Piaui serdo
gratuitos, visando oportunizar o ingresso de um ndmero maior de alunos que busquem
capacitacdo em suas areas especificas.
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O ingresso dos alunos sera feito por selecdo realizada pelo IFPI de forma a oportunizar
a todos as mesmas chances. Para 0s programas stricto sensu, héa previsao de bolsas ofertadas
pelo CNPg/CAPES para os alunos, porém ndo ha previsdo de bolsas para alunos das pos-
graduacOes lato sensu. O IFPI entende que a gratuidade do curso, bem como as atividades
laboratoriais extraclasse e de pesquisa sdo o grande estimulo para a permanéncia dos alunos

nos cursos ofertados.
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9 ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O IFPI possui sua organizagdo administrativa composta por instancias consultivas e

deliberativas, conforme descri¢do na estrutura organizacional vigente.

9.1 Estrutura organizacional

A administracdo do IFPI é composta pela Reitoria e pela Direcdo-Geral dos campi,
com a colaboracdo dos 6rgdos superiores, colegiados, consultivos e demais unidades
organizacionais executivas componentes da estrutura organizacional.

A Reitoria é a unidade organizacional executiva central, responsavel pela
administracdo e supervisdo de todas as atividades do IFPI.

A Diretoria-Geral é a unidade organizacional executiva responsavel pela
administracdo e supervisao de todas as atividades do campus.

O IFPI tem 05 (cinco) Pré-Reitorias: Pro-Reitoria de Administragdo (PROAD), Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN), Pro-Reitoria de Ensino (PROEN), Pro-
Reitoria de Extensdo (PROEX), Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPI) e 02 (duas)
Diretorias Sistémicas subordinadas a Reitoria, responsaveis por atuar de forma sistémica e
integrada no ambito do IFPI, em assuntos relacionados a Gestdo de Pessoas, Diretoria de
Gestdo de Pessoas (DIGEP), e a Tecnologia da Informacdo, Diretoria de Tecnologia da
Informacéo (DTI).

Os 6rgdos superiores colegiados sdo o Conselho Superior (CONSUP) e o Colégio de
Dirigentes (COLDIR). O CONSUP é o 6rgdo superior colegiado maximo do IFPI, de carater
consultivo e deliberativo, instituido nos termos do artigo 10, § 3° da Lei n° 11.892, de
29/12/2008, e artigos 8° e 9° do Estatuto, e da Resolucdo n° 001, de 31/8/2009.0 COLDIR é o
orgdo superior consultivo e de apoio ao processo decisorio da Reitoria, em matérias e assuntos
com abrangéncia para o IFPI.

Os orgéos consultivos sdo o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX),
Conselho de Etica em Pesquisa (CEPES) e Conselho Editorial (CE).

O CEPEX é o 6rgdo colegiado normativo, consultivo e deliberativo em matérias
relacionadas as atividades de ensino, pesquisa e inovacdo, pos-graduacdo e extensdo do

200



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

IFP1.O CEPES é o 6rgdo colegiado consultivo, normativo e educativo, responsavel por
fomentar a reflexdo em torno da ética na ciéncia, envolvendo seres humanos e animais de
laboratdrio do IFPI. O Conselho Editorial (CE) é o 6rgao consultivo, normativo e executivo,
responsavel pela formulacéo e pela implementacao do programa editorial do IFPI.

A Reitoria € a unidade organizacional executiva da administracdo central, que planeja,
administra, representa, superintende, monitora e avalia as estratégias, as politicas e as
atividades do IFPI. A Reitoria tem Orgdo de apoio e assessoramento, e comissdes
especializadas, conforme descricdo na resolucdo da estrutura organizacional.

A Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD) é a unidade organizacional subordinada a
Reitoria, responséavel por planejar, organizar, estabelecer, monitorar e avaliar as politicas e
diretrizes de administracdo e planejamento orcamentario para o IFPI.

A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN) é a unidade
organizacional subordinada a Reitoria, responsdvel por planejar, organizar, estabelecer,
monitorar e avaliar as politicas e diretrizes da area, com o propdsito de promover o
desenvolvimento institucional no IFPI.

A Pré-Reitoria de Ensino (PROEN) ¢ a unidade organizacional subordinada a Reitoria,
responsavel por planejar, organizar, estabelecer, monitorar e avaliar as politicas e diretrizes de
ensino para o IFPI.

A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) € a unidade organizacional subordinada a
Reitoria, responsavel por planejar, organizar, estabelecer, monitorar e avaliar as politicas e
diretrizes de extenséo para o IFPI.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPI) é a unidade organizacional
subordinada a Reitoria, responsavel por planejar, organizar, estabelecer, monitorar e avaliar as
politicas e diretrizes de P6s-Graduacéao, Pesquisa e Inovacdo para o IFPI.

A Diretoria de Gestdo de Pessoas (DIGEP) é a unidade organizacional sistémica
responsavel por planejar, organizar, dirigir, monitorar, avaliar e orientar as atividades
relacionadas com as politicas de gestdo de pessoas do IFPI.

A Diretoria de Tecnologia da Informacéo (DTI) € a unidade organizacional sistémica
responsavel por planejar, organizar, dirigir, monitorar, avaliar e orientar as atividades
relacionadas com a macro gestdo de Tecnologia da Informacédo (TI) e comunicacdo para o
IFPI.
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A Diretoria-Geral dos campi € a unidade organizacional executiva responsavel por

planejar, administrar, organizar, monitorar, avaliar e orientar as atividades de gestdo do

campus.

9.2 Composicdo dos 6rgdos superiores

O Conselho Superior (CONSUP) tem a seguinte composi¢ao:

a)
b)

d)

9)

h)

0 Reitor, como presidente;

a representacdo de 1/3 (um terco) do numero de campi, destinada aos
docentes, sendo 0 minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) representantes
e igual numero de suplentes, eleitos por seus pares;

a representacdo de 1/3 (um terco) do nimero de campi, destinada ao corpo
discente, sendo o minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) representantes e
igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares;

a representacdo de 1/3 (um terco) do ndmero de campi, destinada aos
servidores técnico-administrativos, sendo o minimo de 2 (dois) e 0 maximo de
5 (cinco) representantes e igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares;

2 (dois) representantes dos egressos e igual nimero de suplentes;

6 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 2 (dois) indicados por
entidades patronais, 2 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores, 2
(dois) representantes do setor publico e/ou empresas estatais;

1 (um) representante e 1 (um) suplente do Ministério da Educacdo, designado
pela Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnologica;

a representacdo de 1/3 (um terco) dos diretores-gerais dos campi, sendo o
minimo de 2 (dois) e 0 maximo de 5 (cinco) e igual numero de suplentes,

eleitos por seus pares.

O Colégio de Dirigentes (COLDIR) é composto pelo Reitor, os Prd-Reitores, 0s

Diretores Sistémicos, Diretores-Gerais dos campi, Diretores dos Campi Avancados e dos

Centros de Referéncia.

202



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI

10 POLITICA DE ENSINO A DISTANCIA

A Educacdo a Distancia (EaD) é uma modalidade de ensino realizada de forma
ndo presencial, sincrona (simultaneamente) ou assincrona (a qualquer tempo), utilizando-se
de metodologia prépria, com o emprego de meios de comunicacdo que proporcionem
interatividade total entre os discentes e os docentes dos cursos. Essa modalidade de ensino
necessita de profissionais preparados para a elaboracdo de materiais didaticos especificos,
para a administracdo de cursos e para a adogdo da metodologia e das ferramentas aplicadas
em EaD.

A oferta da Educacdo a Distancia, de acordo com o art. 80 da Lei n°® 9.394/1996
(LDB), foi regulamentada pelo Decreto n® 5.622/2005, que caracterizou, no seu art. 1°, a
Educacdo a Distancia (EaD) como sendo uma modalidade educacional, na qual a mediacdo
didatico-pedagdgica, nos processos de ensino e aprendizagem, ocorre com a utilizacdo de
meios e tecnologias de informacdo e comunicagdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.

No periodo de vigéncia deste PDI, o IFPI est4d impulsionando a estruturagdo, a
organizacdo didatica e o quadro de profissionais para a EaD, no nivel de ensino técnico, com
a perspectiva de ampliacdo para a graduacdo e pos-graduacdo. Para dar sustentacdo as acdes
de formacdo em EaD, foi criado o Centro de Referéncia em Formacdo e Educacdo a
Distancia (EaD), cuja finalidade é qualificar os servidores no @mbito do Instituto Federal do
Piaui, bem como formar os servidores da rede publica de ensino e contribuir com a
ampliacdo e consolidacdo da oferta de cursos nas diversas modalidades no ambito da
modalidade a distancia.

Os cursos e o0s conteudos ministrados na modalidade a distancia deverdo ser
padronizados nos campi, regulamentados pelo Conselho Superior e implementados pelo
Centro de Referéncia em Formacdo e Educacdo a Distancia (EaD) e a Pré-Reitoria de
Ensino (PROEN), a quem cabe o0 acompanhamento e a orientacdo da implementacdo de tais
cursos, segundo as diretrizes e os padrdes de qualidade estabelecidos.

Poderdo ser ofertados internamente ou para qualquer localidade externa, como
também para os alunos dos cursos presenciais internos regulares ou ndo, seja na forma de

suporte para unidades curriculares presenciais, ou como substituicdo de componentes
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curriculares integrais, desde que planejados e autorizados previamente pelos colegiados
competentes e pelo Ministério da Educacéo.

O objetivo do IFPI com a oferta de cursos na modalidade EAD € o de atender, com
maior abrangéncia geografica, a demanda das diversas comunidades e empresas com as
especialidades e competéncias dos docentes de seus diversos campi, sem a existéncia de
barreiras de distancia, além de proporcionar suporte e implemento de qualidade para 0s
contetidos dos cursos presenciais.

O Centro de Referéncia em Formacgdo e Educacdo a Distancia (EaD), além de
manter atualizadas as diretrizes pedagdgicas para a oferta com qualidade de cursos na
modalidade EaD, regulamentard os procedimentos administrativos e cargas horarias
docentes, adequadas para cada projeto de curso nessa modalidade, bem como para a
elaboracdo de contetidos didaticos e gestdo de cursos a distancia.

Devido as grandes distancias e a falta de disponibilidade de tempo, para sairem de
suas cidades, muitas pessoas deixam de ter acesso a educacéo técnica e superior profissional.
Esse quadro é elevado para os dias atuais, principalmente apos o final desta “década da
educagdo”, quando se tem um contingente muito significativo para a realidade do estado.

As prefeituras e 0 Governo do Estado do Piaui, por outro lado, também tém interesse
em que seus docentes possuam a habilitacdo necessaria, ndo somente para se manterem
dentro dos parametros de legalidade de seus sistemas de ensino, mas visando a melhoria
significativa da qualidade na educagdo basica, alicerce fundamental para a formacéo cidada.

O IFPI, enquanto instituicdo publica federal, sente-se responsavel por contribuir com
o Estado do Piaui na formacéo de docentes e assume o compromisso de atender parte dessa
demanda, propiciando, assim, a melhoria da qualidade no ensino nas escolas e,
consequentemente, possibilitando a inser¢cdo de profissionais qualificados no mundo do
trabalho.

A estrutura curricular dos cursos a distancia deverd acompanhar a filosofia ja
existente nos cursos técnicos e de graduagdo do IFPI, sofrendo adaptacdes necessarias as
diretrizes curriculares nacionais para 0s cursos e as especificidades da modalidade a
distdncia. Assim, sera feito um paralelo entre curso presencial e a distancia, garantindo a
qualidade de ambos. O objetivo da EaD, dentro de um contexto bem amplo de incluséo, é

atender a uma crescente democratizacdo do ensino, criando possibilidades de acesso e
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escolarizagdo a um contingente de pessoas que ndo tém ou ndo teriam condi¢des de acesso a

educacdo escolar totalmente presencial.

O Programa Escola Técnica Aberta do Brasil, e-Tec Brasil, da algada do Governo

Federal, é resultado de uma parceria firmada entre a Secretaria de Educacdo Profissional e

Tecnologica (SETEC), a Secretaria de Educacdo a Distancia (SEED) do Ministério

da

Educacéo e as universidades e escolas técnicas estaduais e federais. Foi lancado em 2007 e

institucionalizado pelo Decreto n° 6.301, de 13 de dezembro de 2007, depois substituido

pelo Decreto 7.589, de 26 de outubro de 2011. O programa apoia a oferta de cursos técnicos

de nivel médio na modalidade a distancia, no ambito de um sistema de educacéo profissional

acesso a cursos técnicos de nivel médio, publicos e gratuitos, permitindo, também,

capacitacao tanto para alunos do ensino médio, quanto para 0s egressos.

O decreto que criou o programa prevé que ele funcione em regime de colaboracéo
entre Unido, estados, Distrito Federal e municipios. O MEC é responsavel pela assisténcia
financeira na elaboracdo dos cursos. Ja os estados, Distrito Federal e municipios ficam
com as despesas de estrutura, equipamentos, recursos humanos, manutencdo das
atividades e demais recursos que sdo necessarios para a instituicao dos cursos.

O Programa e-Tec Brasil esta sendo desenhado na construcdo coletiva e
participacdo ativa nas acOes de democratizacdo e expansdo da educacdo profissional no
pais, valendo-se dos pilares da educacdo a distancia, sustentados pela formacéo
continuada de professores e pela utilizacdo dos recursos tecnologicos disponiveis.

O programa representa uma mudanca paradigmatica por se tratar da busca de
solucBes para ofertar & sociedade brasileira uma importante e diversificada lista de cursos
no universo da educacao profissional.

O programa propde-se atingir duas metas importantes tanto para a iniciativa
publica, quanto para a privada: ampliar o numero de vagas e garantir qualidade da
educacdo oferecida para um universo de trabalhadores brasileiros que possuem
geralmente, como caracteristicas: pouco poder aquisitivo; uma populacdo-alvo variada e
surpreendente, como indica o Relatdrio de Analise do Perfil Populacional do Programa e-
Tec Brasil; e serem moradores de regides distantes ou de dificil acesso, onde o0s recursos
propiciados pela educacéo ainda ndo foram devidamente colocados e interiorizados.

O Ensino Técnico na modalidade a distancia vem para derrubar barreiras

a
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existentes, como, por exemplo, a geogréfica, tendo como suporte a evolugdo das TICs. No
ambito da educacdo profissional e tecnoldgica, ele se propbe possibilitar a melhoria do
atual ensino ofertado na Rede Federal de Educacdo Tecnologica, apoiando ainda mais 0s
CUrsos presenciais.

As mudancas sociais, politicas, tecnologicas, dentre outras ocorridas nos ultimos
tempos, impactam a educacdo. Abrem-se demandas nem sempre suficientemente
esclarecidas, também novas tecnologias que implicam ritmos de ensino-aprendizagem que
impdem uma divisdo acentuada de trabalho didatico, planejamento e avaliacdo. Essas
mudancas sdo frequentemente recebidas com resisténcia que, para ser vencida,exige
esclarecimento e vislumbre de que contribuem, efetivamente, para novas perspectivas da
vida humana.

A Rede e-Tec Brasil apresenta-se articulada no plano de uma politica publica de
educacao tecnoldgica com as seguintes caracteristicas:

a) parceria das redes estaduais e federal, atingindo, entdo, a totalidade do
sistema publico que atua na educacao profissional;

b) apresentacdo de metas fisicas e financeiras claras;

c) detalhamento em documento dos principios e diretrizes fundamentais
para as acles politicas e pedagdgicas a serem realizadas pelas
instituices parceiras.

A Rede e-Tec Brasil cumprira suas finalidades e objetivos socioeducacionais em
regime de colaboracdo com as redes que ofertam educacdo profissional e tecnoldgica,
obedecendo as seguintes diretrizes para estabelecer rede nacional de formacgdo, em
servico, de professores, tutores, coordenadores, equipes técnicas de orientacdo escolar e
de pessoal da area técnica, voltada para a educacgéo profissional e tecnoldgica, utilizando
0s recursos e metodologias da modalidade de educagéo a distancia para:

a) a formagdo continuada de professores da educacdo profissional e
tecnoldgica a distancia;

b) a participacdo de professores em projetos de pesquisa e de
desenvolvimento de metodologias educacionais na area de formacéo
inicial e continuada de professores para a educacdo profissional e
tecnoldgica;
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c)
d)

f)

a formacdo de profissionais em educagéo profissional e tecnoldgica.

a democratizagdo, expansao e interiorizacdo da oferta de cursos de
educacdo profissional e tecnoldgica, na modalidade de educacdo a
distancia;

a reducdo das desigualdades de oferta de ensino profissional entre as
diferentes regibes do pais;

o fomento do desenvolvimento institucional para a modalidade de
educacdo a distancia, bem como a pesquisa em metodologias inovadoras
de ensino basico, apoiadas em tecnologias de informacdo e

comunicagéo.

Atualmente, o Instituto Federal do Piaui, no ambito da Rede e-Tec, possui 69

(sessenta e nove) polos distribuidos nas 4 (quatro) mesorregides do Estado do Piaui. Hoje,

no Sistema Nacional de Informacdes da Educacdo Profissional e Tecnologica (SISTEC),

tem-se cadastrados cerca de 12.596 alunos.

Os cursos técnicos de nivel médio na modalidade a distancia, ofertados pelo IFPI

séo:
a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
)
K)
1)

Técnico em Servicos Publicos;
Técnico em Seguranca do Trabalho;
Técnico em Eventos;

Técnico em Meio Ambiente;

Técnico em Informatica para a Internet;
Técnico em Administracao;

Técnico em Servigos de Condominio;
Técnico em Servigos Juridicos;
Técnico em Quimica;

Técnico em Cuidados de 1dosos;
Técnico em Informatica;

Técnico em Secretaria Escolar;

m) Técnico em Multimeios Didaticos;

n)
0)

Técnico em Infraestrutura Escolar;

Técnico em Logistica;
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p) Técnico em Alimentacdo Escolar.

Atualmente, dentro da Rede e-Tec, o IFPI oferta a Especializagdo em Educagéo
Profissional integrada a Educacdo Basica na Modalidade da Educacdo de Jovens e
Adultos (PROEJA). O curso atende 200 (duzentos) alunos, distribuidos em 4 (quatro)
polos. Ainda em 2014 foram ofertadas 200 (duzentas) vagas para o Aperfeicoamento em
Educacdo Profissional integrada a Educacdo Basica na Modalidade da Educacdo de
Jovens e Adultos (PROEJA).
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11 CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

11.1 Composi¢do da matriz orgamentéaria

O Orcamento Geral da Unido, composto pelos planos de governo, prioridades de
politicas publicas e orcamentos anuais, consolida um sistema de origem e destinacdo de
recursos empregados na manutencdo do Estado e de suas atribuicdes tipicas. Portanto, 0s
gastos com investimentos, atividades e servicos de interesse da sociedade sdo financiados
pelos tributos federais, lucro das empresas estatais e contribuic@es sociais.

A Lei Orcamentéria Anual (LOA),que constitui 0 marco operacional do gasto publico,
consigna, a titulo de programas e agdes, os recursos arrecadados pela Unido e destinados aos
suprimentos dos entes e das instituicdes publicas pertencentes aos trés poderes.

Como unidade integrante do Orcamento Geral da Unido, o IFPI tem suas atividades e
infraestrutura supridas pelos recursos orcamentarios do Governo Federal. Em sua maioria,
estes recursos sdo vinculados a educacdo, especificamente, para gestdo da Rede Publica
Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, que representa um viés do campo de atuacdo
do Ministério da Educacdo, 6rgdo a que o IFPI é subordinado.

A definicdo de valores anuais consignados no orgamento da Unido é fixada segundo a
previsdo da receita orcamentaria, assim como outros parametros setoriais e seus indicadores.
O montante planejado para a educacdo profissional € dividido entre as unidades
orcamentarias, conforme parametros especificos, entre os quais figuram: comportamento
histérico dos gastos, quantidade de aluno matriculado, unidade implantada ou ampliada,
horas-aula demandadas, laboratorios instalados, alojamento, alimentacdo e transporte. Este
sistema de critérios de divisdo do montante orgamentario é chamado de matriz orgamentaria.

A Matriz Orcamentaria do IFPI constitui uma composicdo de despesas classificadas
como despesas obrigatorias e despesas discriciondrias. Dentre as obrigatdrias, encontra-se o
pagamento de pessoal. As despesas discricionarias englobam as de custeio, isto €, despesas
correntes de manutengdo da maquina e de investimento, aquisicdo de bens de capital, obras e
instalagBes. Este conjunto de gastos é necessario para a manutencdo das atividades rotineiras
do IFPI, bem como de sua estrutura fisica. As despesas discricionarias dependem da

disponibilidade de recursos orgcamentarios e representam os dispéndios de maior impacto
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orcamentario.

E oportuno ressaltar que, além dos valores atribuidos ao orcamento anual do IFPI,
existem ainda recursos oriundos do orcamento de outras unidades orcamentarias, como
CAPES e FNDE, que séo executados de forma descentralizada pelo IFPI, ampliando a gama
de atividades e de projetos efetivados no ambito da administragéo local.

O orcamento do IFPI é composto por programas tematicos e de gestdo, a exemplo dos
sequintes: Educacdo Basica, Educacdo Profissional e Tecnoldgica, Programa da Gestdo e

Manutencdo do Ministério da Educacdo, entre outros.
11.2 Previsdo de orcamento e despesas

A sustentabilidade financeira para a execugdo das atividades previstas no PDI
competéncia 2015-2019 é fundamentada com base na evolucdo histérica e nas previsdes
orcamentarias e financeiras, visando a execucao.

O Quadro 60 apresenta a previsdo de receitas e despesas para o PDI 2015-2019, por
meio do detalhamento de receitas e despesas. E importante destacar que a gest&o de recursos
obedece aos principios da Administracdo Publica e sua previsao podera sofrer alteracdes,

conforme contingenciamento do Governo Federal.
11.3 Estratégias de gestao econémico-financeira
As estratégias de gestdo econdmico-financeira do IFPI estardo em consonancia com as

fontes de financiamento e o cronograma de execucdo orcamentéria para a efetividade dos

objetivos institucionais.
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Quadro 60 - Previséo de receitas e despesas 2015-2019

RECEITAS 2015 2016 2017 2018 2019
RECEITAS PROPRIAS 1.452.848,99 1.493.201,49 1.535.200,20 1.578.952,05 1.624.600,24
Receitas Administrativas 38.461,57 43.846,19 49.984,66 56.982,51 64.960,06
Receitas Educacionais 584.991,00 600.376,26 616.166,16 632.371,33 649.002,69
Receitas de Inscri¢do de Concursos 829.116,00 848.683,14 868.712,06 889.213,66 910.199,11
Outras Receitas Correntes 280,42 295,90 337,32 384,55 438,38
RECEITAS DO TESOURO 281.950.364,00 295.145.641,03 311.083.505,65 328.784.157,12 346.965.921,01
RECEITA TOTAL 283.403.212,99 296.638.842,52 312.618.705,85 330.363.109,17 348.590.521,25
DESPESAS 2015 2016 2017 2018 2019

DESPESAS CORRENTES

1 DESPESAS COM PESSOAL 149.847.186,08 158.118.750,75 166.846.905,79 176.056.854,99 185.775.193,39
Pessoal Ativo 105.216.004,94 111.023.928,41 117.152.449,26 123.619.264,46 130.443.047,86
Pessoal Inativo 25.133.131,17 26.520.480,01 27.984.410,51 29.529.149,97 31.159.159,05
Previdéncia Servidores Publicos 19.498.049,97 20.574.342,33 21.710.046,02 22.908.440,56 24.172.986,48
2 DESPESAS CUSTEIO

2.1 BENEFICIOS DA FOLHA DE PAGAMENTO 9.465.267,65 9.987.750,43 10.539.074,26 11.120.831,15 11.734.701,03
Auxilio Creche 240.770,64 254.061,18 268.085,36 282.883,67 298.498,85
Auxilio Alimentacdo 6.326.958,10 6.676.206,18 7.044.732,76 7.433.602,01 7.843.936,84
Auxilio Transporte 20.634,93 21.773,98 22.975,91 24.244,18 25.582,45
Assisténcia Médica e Exames Periodicos 2.859.423,17 3.017.263,33 3.183.816,26 3.359.562,92 3.545.010,79
Auxilio Funeral e Natalidade 17.480,82 18.445,76 19.463,96 20.538,37 21.672,09
2.2 MANUTENCAO DA EPT 77.048.547,72 81.301.627,55 85.789.477,39 90.525.056,54 95.522.039,67
Assisténcia ao Educando 6.024.516,07 6.357.069,36 6.707.979,59 7.078.260,06 7.468.980,01
Auxilio ao Pesquisador 993.600,00 1.048.446,72 1.106.320,98 1.167.389,90 1.231.829,82
Didrias 1.437.419,52 1.516.765,08 1.600.490,51 1.688.837,59 1.782.061,42
Capacitacdo 1.676.089,75 1.768.609,90 1.866.237,17 1.969.253,46 2.077.956,25
Diversos 66.916.922,38 70.610.736,49 74.508.449,15 78.621.315,54 82.961.212,16
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 236.361.001,45 249.408.128,73 263.175.457,44 277.702.742,68 293.031.934,09
DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos de Expansdo da EPT 26.310.807,46 27.763.164,03 29.295.690,69 30.912.812,81 32.619.200,08
Investimentos de Manutencéo da EPT 18.033.825,96 19.029.293,15 20.079.710,14 21.188.110,13 22.357.693,81
TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 44.344.633,42 46.792.457,19 49.375.400,82 52.100.922,95 54.976.893,89
TOTAL DAS DESPESAS 280.705.634,87 296.200.585,92 312.550.858,26 329.803.665,63 348.008.827,98

Fonte: Departamento de Monitoramento e Acompanhamento da Execucdo Financeira/PROAD, 30/10/2014.
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12 AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

De acordo com o art. 11, da Lei n° 10.861/2004, como 6rgdo de coordenagao,
conducéo e articulagdo do processo interno de avaliagdo institucional, a CPA é concebida
como uma ferramenta construtiva, dindmica e processual que possibilita a busca continua pela
elevacdo do padrdo de qualidade nos servigos oferecidos e pela responsabilidade social.
Diante dessa perspectiva, o Instituto Federal do Piaui concebe a autoavaliagdo como um
procedimento indispensavel para conhecimento, compromisso e transparéncia de acGes que
legitimam um processo administrativo e pedagogico dessa instituicdo de educacao.

No ano de 2005,foram criados os instrumentos do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior (SINAES), instituido pela Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, e
regulamentado pela Portaria n° 2.051, de 9 de julho de 2004. Nesse mesmo periodo, a
primeira Comissdo de Avaliacdo Institucional do IFPI foi constituida e coordenou e
desenvolveu seu processo de autoavaliacdo, atuando até dezembro de 2009. Assumindo o
compromisso de formalizacdo da avaliacdo de educacdo superior, basica e profissional, a
expansdo dessa prerrogativa vai além da exigéncia legal, tornando-se relevante no
planejamento institucional, que tem compromisso com a qualidade da gestdo, passando a
incorporar a préatica avaliativa, entdo como atividade constante e integradora dos processos
administrativos e pedagdgicos.

A avaliacdo institucional, conforme estabelece o art. 3° da Lei 10.861, de 14 de abril
de 2004, tera por objetivo identificar o perfil e o significado de atuacdo da instituicdo, por
meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensGes institucionais, dentre elas a missédo e o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), a politica para 0 ensino, a pesquisa, a extensdo e as respectivas formas de
operacionalizacdo, a responsabilidade social da instituicdo, a defesa do meio ambiente, da
memoria cultural, da producdo artistica e do patriménio cultural, a comunica¢do com a
sociedade, as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condigdes de
trabalho, organizacdo e gestdo da instituicdo, a infraestrutura fisica, o planejamento e
avaliacdo. Faz-se necessario pensar as causas dos problemas e deficiéncias de forma a

fortalecer o espirito de cooperacdo entre os atores institucionais. Esse aspecto pode ser
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iniciado com a realizacdo de uma chamada publica para a elaboracdo do PDI, o alinhamento
dos PPCs e integracgéo entre ensino, pesquisa e extenséo.

Em conformidade com estas perspectivas, o processo de trabalho desenvolvido tera
como procedimento avaliar as a¢des do IFPI, organizando o instrumento avaliativo em cinco
eixos, contemplando as dez dimensdes do Sinaes. Desta forma, tem-se:

a) Eixo 1 — Planejamento e Avaliacdo Institucional: considera a dimensdo 8
(Planejamento e Avaliacdo) do Sinaes. Inclui também um Relato Institucional
que descreve e evidencia os principais elementos do seu processo avaliativo
(interno e externo) em relagdo ao PDI, incluindo os relatdrios elaborados pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) do periodo que constituiu o objeto de
avaliacdo;

b) Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional: contempla as dimensdes 1 (Missao e
Plano de Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade Social da
Instituicdo) do Sinaes;

c) Eixo 3 — Politicas Académicas: abrange as dimensdes 2 (Politicas para o
Ensino, a Pesquisa e a Extensdo), 4 (Comunicacdo com a Sociedade) e 9
(Politicas de Atendimento aos Discentes) do Sinaes;

d) Eixo 4 — Politicas de Gestdo: compreende as dimensdes 5 (Politicas de
Pessoal), 6 (Organizacdo e Gestdo da Instituicdo) e 10 (Sustentabilidade
Financeira) do Sinaes;

e) Eixo 5 — Infraestrutura Fisica: corresponde a dimensao 7 (Infraestrutura Fisica)
do Sinaes.

De forma a identificar as fragilidades e potencialidades das politicas de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Gestdo da Instituicdo, além de constituir uma comunicacdo entre a
comunidade académica e 0s gestores institucionais, para assim elaborar um relatorio que
possa nortear as acdes de melhoria da instituicdo, a autoavaliagao institucional constitui um
processo continuo e sistematico que visa compreender as fragilidades e potencialidades da
instituicdo, em suas varias dimensdes, promovendo a melhoria da qualidade educacional e a
ampliacgdo da sua relevancia social.

A participacao dos membros da CPA Central e Local do IFPI, em conformidade com o

Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), sera formada por, no
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minimo, dois representantes do corpo docente, um representante dos setores técnico-
administrativos, um representante discente matriculado e frequentando e um representante da
Sociedade Civil.

A metodologia do processo de autoavaliacdo institucional adotada pela comisséo sera
iniciada com a elaboracdo e implementacdo da Avaliacdo Institucional que tera as seguintes
etapas:Constituicdo da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), Formagdo das pessoas que
estardo envolvidas no processo de avaliacdo, Sensibilizacdo, Planejamento e Elaboracdo do
Projeto de Autoavaliacdo, Construcao e Validacdo dos Instrumentos, Realizacdo do Processo
de Autoavaliacdo, Elaboracdo do Relatério de Avaliagdo, Divulgacdo dos Resultados da
Avaliacdo e Balango Critico. Todas as etapas terdo objetivos que possibilitardo a construgéo
de um projeto institucional através de principios de gestdo democréatica e de autonomia, que
visam consolidar a responsabilidade social e o compromisso cientifico-cultural.

O processo devera ocorrer dentro de uma perspectiva de politicas institucionais que
atendam a toda uma comunidade académica. E isento de qualquer intervencdo politico-
administrativa, tanto interna como externa, de acordo com a Lei 10.861, de 14 de abril de
2004. A autoavaliacdo institucional, realizada nesta etapa, significa refletir as variaveis no
ambito de politicas institucionais sendo operacionalizadas pelos campi em situacGes
polissémicas, incertas e dindmicas, nas quais, muitas vezes, eram realizadas a¢cdes muito antes
de essas serem institucionalizadas. Isso se deve a pluralidade de ideias, aspectos estruturais e
conjunturas variadas, isso sem falar nos atores que fazem parte desse contexto educacional.

Para 0 periodo de 2015-2019, a Comissdo Propria de Avaliacdo passara por uma

reestruturagdo e definira novo cronograma para a efetiva avaliacdo anual.
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