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1- OBJETO DA CONTRATACAO

(DTTI) do Instituto Federal do Piaui, sendo o total de 30 servidores.

Contratagdo de curso de capacitagdo Windows Server Oficial, para atender aos servidores da Diretoria de Tecnologia da Informagéo

2 - DESCRICAO DA SOLUCAO DE TIC




Contratagdo de empresa especializada para fornecimento do curso MS20742 - Identidade com o Windows Server, na modalidade|

EaD para os servidores da da Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI) do Instituto Federal do Piaui.

2.1 Bens e servicos que compdem a solucio

Coédigo Métrica ou
1d. Descri¢do do Bem ou Servico Quantidade
CATMAT/CATSER Unidade
1 MS20742 - Identidade com o Windows Server 19321 1 Curso

3 - JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

3.1. Contextualizagio e Justificativa da Contratagio

A presente contratagdo de empresa especializada para execugdo dos servigos aqui descritos, justifica-se diante da necessidade de
desenvolver o conhecimento e habilidade dos participantes na utilizagdo da plataforma Windows Server, tornando-os aptos 4
implantagdo de servigos avancados de rede e consequente otimizagdo dos processos internos de Tecnologia da Informagao em todos

os Campi do Instituto Federal do Piaui.

Além do mais, de acordo com o cenario de recomendagdes de distanciamento social e a necessidade de atualizagdo da equipe em
diversas areas, faz-se necessario contratar uma empresa que fornega cursos EaD, voltados a atividades de TIC, considerando que ¢
uma area que possui constantes atualizagdes em ferramentas e recursos novos. Justifica-se essa contratagdo para manter a equipe da

DTI capacitada, com foco nas areas de Suporte e Infraestrutura.

3.2 Alinhamento aos Instrumentos de Planejamento Institucionais

ALINHAMENTO AOS PLANOS ESTRATEGICOS

ID Objetivos Estratégicos

OEO01 |Entregar e manter solugdes de Tecnologia da Informagéo alinhadas a estratégia do IFPL.

OE02 |Aprimorar o atendimento aos usuarios do IFPI.

OEO05 |Ampliar a capacidade produtiva.

OEO07 |Atrair e motivar os servidores da DTI.

OE08 |Promover a aprendizagem ¢ o desenvolvimento profissional

ALINHAMENTO AO PDTIC

ID  [Necessidade prevista no PDTIC/Plano Anual de Contratacdo (PAC)




NI.04 |Padronizagdo da infraestrutura minima para os Campi.

NP.04 [Capacitagdo para servidores de TI.

3.3 Estimativa da demanda

O curso devera atender aos servidores da da Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI), sendo o total de 30 servidores.
3.4 Parcelamento da solucio de TIC

O parcelamento nao ¢ possivel pelo fato de ser um unico curso.

3.5 Resultados e Beneficios a Serem Alcan¢ados

a. Ter uma equipe capacitada para agilizar os atendimentos sem necessidade de contragdes de terceiros para suporte;
. Possibilidade de dar suporte aos Campi de forma mais agil;
C. Tirar melhor proveito dos recursos de virtualizagdo, armazenamento, rede e protegdo de informagdes do Windows Server na
infraestrutura do IFPI;
d. Implantagdo de servigos que permitira a unificagdo entre a Reitoria e os Campi em relagdo a utilizagdo da base dos usuarios,
o que evitara duplicidades e retrabalho, garantindo integragao do IFPI;
€. Automatizagdo de atividades pertinentes ao suporte, como instalagao e atualizagéo de diversos sistemas, que atualmente sdo

realizadas de forma manual pela equipe,o que ira otimizar os trabalhos.

4 — ESPECIFICACAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

Curso de capacitagdo (EaD) Windows Server Oficial - Curso - Codigo: 20742 - Identidade com o Windows Server - com carga

horaria minima de 40 horas.

Ementa:

Médulo 1: Instalagdo e configuragio de controladores de dominio

Este modulo descreve os recursos do AD DS e como instalar controladores de dominio (DCs). Além disso, abrange as consideragdes

para a implementagao de DCs.

Ligdes:

® Visdo geral do AD DS
® Visao geral dos controladores de dominio do AD DS

® Implementagdo de um controlador de dominio

Laboratorio:

e [mplementagdo e administragdo do AD DS
e Implementacdo do AD DS
e Implementacdo de controladores de dominio realizando clonagem de controlador de dominio

® Administragdo de AD DS

Médulo 2: Gerenciamento de objetos no AD DS

Este modulo descreve como usar varias técnicas para gerenciar objetos no AD DS. Isso inclui a criagdo e configuragao de objetos de

usuario, grupo e de computador.

Ligdes:

® Gerenciamento de contas de usuarios

® Gestdo de grupos no AD DS




e Gerenciamento de objetos de computador no AD DS
® Uso do Windows PowerShell para administragao de AD DS

e Implementagdo e gerenciamento de OUs

Laboratorio:

® Gerenciamento de objetos AD DS

e Criagdo e gerenciamento de grupos no AD DS

® Criagdo e configuragdo de contas de usuario no AD DS
® Gerenciamento de objetos de computador no AD DS

® Administragdo do AD DS

® Delegacdo de administragdo para OUs

® Criagdo e modificagéo de objetos AD DS com o Windows PowerShell

Maédulo 3: Gerenciamento de infraestrutura AD DS avancada

Este modulo descreve como planejar e implementar uma implantagdo de AD DS que inclui varios dominios e florestas. O modulo
fornece uma visdo geral dos componentes em uma implantagdo de AD DS avangada, o processo de implementacdo de um ambiente

AD DS distribuido e o procedimento para configurar relagdes de confianga de AD DS.

Ligdes:

e Visao geral das implementagdes de AD DS avangadas
e Implementagdo de um ambiente AD DS distribuido

e Configuragao de confianga de AD DS

Laboratorio:

e Gerenciamento de dominio e de relagdes de confianga no AD DS
e Implementagdo de relagdes de confianga para florestas

e Implementagdo de dominios secundarios no AD DS

Médulo 4: Implementag¢io e administracio de locais e replicacdo de AD DS

Este modulo descreve como planejar e implementar uma implementagdo de AD DS que inclui vérios locais. O médulo descreve
como a replica¢do funciona em um ambiente AD DS do Windows Server.
Ligdes:

* Visao geral da replicagdo de AD DS

« Configuragdo de locais AD DS

« Configuragdo e monitoramento da replicagdo de AD DS

Laboratorio:
« Implementag@o de locais e replicacdo de AD DS
* Modificagdo do local padrao
« Criagdo de locais e sub-redes adicionais
« Configuragdo da replicagdo de AD DS

« Monitoramento e diagndstico de problemas da replicagdo de AD DS

Médulo 5: Implementagio de politicas de grupo

Este modulo descreve como implementar uma infraestrutura de GPO. O modulo fornece uma visdo geral dos componentes ¢

tecnologias que compdem estrutura de Politicas de Grupo.

Ligoes:

® Introdugio a Politica de Grupo
e Implementacdo e administragdo de GPO
® Escopo e processamento de politicas de grupo

® Diagnosticar problemas na aplicagdo de GPO

Laboratorio:

e Implementac¢do de uma infraestrutura de Politica de Grupo

® Criagdo e configuragao de GPO

® Gerenciamento do escopo de GPO

® Diagnostico de problemas de uma infraestrutura de Politica de Grupo
® Verificar a aplicagdo de GPO

e Diagnosticar problemas de GPO




Médulo 6: Gerenciamento de configuragdes de usuario com Politica de Grupo

Este modulo descreve como configurar as defini¢des e preferéncias de Politica de Grupo.Isso inclui a implementagdo de modelos

administrativos, a configuragdo de redirecionamento de pastas scripts e a configurag@o de preferéncias de Politica de Grupo.

Ligdes:

e Implementacdo de modelos administrativos
e Configuragdo de redirecionamento de pastas, instalagdo de software scripts

e Configuragdo das preferéncias de Politica de Grupo

Laboratorio:

® Gerenciamento de configura¢des do usuario com GPO

e Uso de modelos administrativos para gerenciar as configuragdes do usuario
® Implementar configuragdes com preferéncias de Politica de Grupo

e Configuragdo do redirecionamento de pastas

® Planejamento da Politica de Grupo (opcional)

Modulo7: Seguranca de Active Directory DomainServices

Este modulo descreve como configurar a seguranga do controlador de dominio, seguranga de contas, seguranga de senhas e Contas

de Servigo Gerenciado de Grupo (gMSAS).

Ligdes:

e Seguranga de controladores de dominio
e Implementagdo da autenticagdo de auditoria
e Configuragdo de contas de servigo gerenciado

e Implementagdo de seguranga de contas

Laboratorio:

Seguranga do AD DS

e Implementagdo de politicas de seguranga para contas, senhas e grupos administrativos
e Implementagdo e configuragdo de um RODC

e Criagdo e associagdo de um MSA de grupo

Médulo 8: Implementagio e gerenciamento de AD CS

Este modulo descreve como implementar uma implantagdo de AD CS. Isso inclui a implementagdo, administragdo e diagndstico de

problemas.

Ligdes:

e Implementagdo de CAs
® Administragdo de CAs

e Diagnoéstico de problemas e manutengdo de CAs

Laboratorio:

® Implementagdo e configuracdo de hierarquia CA de duas camadas
e Implementagdo de uma CA raiz offline

e Implantagdo de uma CA subordinada a empresa

Médulo 9: Implementagio e gerenciamento de certificados

Este modulo descreve como implantar e gerenciar certificados em um ambiente AD DS. Isso envolve a implementagdo ¢ o
gerenciamento de modelos de certificados,0 gerenciamento da revogagdo e recuperagio de certificados, o uso de certificados em um|

ambiente de negdcios e a implementagao de cartdes inteligentes.

Ligdes:

e Implementagéo e gerenciamento de modelos de certificados
® Gerenciamento da implementagdo,revogacao e recuperagio de certificados
® Uso de certificados em um ambiente empresarial

e Implementagdo e gerenciamento de cartdes inteligentes

Laboratorio:




e Implementagéo e uso de certificados
e Configuragdo de modelos de certificados
® Registro e uso de cerificados

e Configuragdo e implementagdo de recuperagio de chaves

Médulo 10: Implementacio e administra¢io de AD FS

Este modulo descreve o AD FS e como configura-lo em um cenario de organizagdo Uinica e em um cenario de organizagdo de

parceiros.

Ligdes:

® Visdo geral do AD FS
® Requisitos e planejamento do AD FS
® Implementagéo e configuragdo do AD FS

® Visdo geral do proxy de aplicativo web

Laboratorio:

e Implementagdo do AD FS

e Configuragdo de pré-requisitos do AD FS

e Instalagdo e configuragdo do AD FS

e Configuragéo de um aplicativo interno para AD FS

e Configuragio de AD FS para parceiros de negdcios federados

Moédulo 11: Implementagio e administracio de AD RMS

Este modulo descreve como implementar uma implantagdo de AD RMS. O modulo fornece uma visdo geral do AD RMS, descreve
como implementar e gerenciar uma infraestrutura de AD RMS e fornece exemplos de como configurar a prote¢do de contetido AD
RMS.

Ligdes:

e Visdo geral do AD RMS
e Implementagdo e gerenciamento de uma infraestrutura de AD RMS

e Configuragdo da prote¢do de contetido de AD RMS

Laboratorio:

e Implementagdo da infraestrutura de AD RMS
e Instalagdo e configuragdo do AD RMS

e Configuragdo de modelos do AD RMS

e Uso do de AD RMS em clientes

Médulo 12: Implementag¢do da sincroniza¢io do AD DS com o Microsoft Azure AD

Este modulo descreve como planejar e configurar a sincronizagdo de diretorios entre o Microsoft Azure Active Directory (Azure
AD)e 0 AD DS no local. Os mddulos descrevem os varios cenarios de sincronizagdo, como sincronizagdo Azure AD, AD FS e Azure
AD, e Azure AD Connect.

Ligdes:

e Planejamento e preparagdo para sincronizacao de diretorios
e Implementando a sincronizagdo do diretorio com o Azure AD Connect

e Gerenciamento de identidades com a sincronizacao de diretorios

Laboratorio:

e Configuragdo da sincronizacdo de diretorios
® Preparagdo para sincronizagdo de diretorios
e Configuragdo da sincronizacdo de diretorios

e Gerenciamento de usuarios e grupos e gerenciamento da sincronizagao de diretorios do Active Directory

Médulo 13: Monitoramento, gerenciamento e recuperacio de AD DS

Este modulo descreve como monitorar, gerenciar e manter o AD DS para ajudar a alcangar alta disponibilidade de AD DS.

Ligdes:




® Monitoramento de AD DS
e Gerenciamento do banco de dados do Active Directory

® Opgdes de backup e recuperagdo do Active Directory para AD DS e outras solugdes de identidade e acesso

Laboratorio:

® Recuperagdo de objetos no AD DS
® Backup e recuperagdo do AD DS
® Recuperagido de objetos no AD DS

4.2. As obrigacdes da Contratada e Contratante estio previstas neste TR.

4.3. Declaracio do fornecedor que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagio do servigo.

4.4. O fornecedor devera encaminhar o Curriculo dos Professores dos cursos, demonstrando a capacidade técnica para

execucio dos cursos.

5 — RESPONSABILIDADES

5.1. Deveres e responsabilidades da CONTRATANTE

a. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos
contratos;

b. Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios|
estabelecidos no Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

C. Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a proposta aceita, conforme inspecdes|
realizadas;

d. Aplicar & contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, comunicando ao 6rgdo gerenciador da
Ata de Registro de Pregos, quando aplicavel;

€. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos preestabelecidos em contrato;

f. Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solugdo de TIC por parte da contratada, com base em|
pesquisas de mercado, quando aplicavel; e

g. Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC sobre os diversos artefatos e produtos|
produzidos em decorréncia da relagdo contratual, incluindo a documentagio, o codigo-fonte de aplicagdes, os modelos de|
dados e as bases de dados, pertengam a Administragao;

h. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta;

i. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

j. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

K. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servico, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

|. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade
com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

M. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos oul
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos|
servigos de recepcao e apoio ao usuario;

2. direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagio destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgio ou entidade responsavel
pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

N. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

O. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

P. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do




descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

5.2. Deveres e responsabilidades da CONTRATADA

Indicar formalmente preposto apto a representa-lo junto a contratante, que devera responder pela fiel execugdo do contrato;
Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;
Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos|
sofridos;
Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;
Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203 , de 2010 ;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.
Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, af
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio do empreendimento.
Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnical
ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessario a execuco dos servigos,
durante a vigéncia do contrato.
Promover a organizac¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.
Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificagdes.
Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;
Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualifica¢do exigidas na licitagdo;
Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncial
ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legisla¢do, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.
Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento,
do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de|
1993.
Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da
Contratante;
Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e|
legislagéo;
Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:
1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e
atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apods o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo
a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;
2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da documentacio produzida e
congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por

terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob




pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

6 — MODELO DE EXECUGCAO DO CONTRATO

6.1. A execugiio do objeto seguira a seguinte dinimica:

O curso sera ministrados de forma online (EaD) na plataforma acordada com a contratada, sendo, no minimo, 3 (trés) horas-aulas|

diarias em um periodo a ser acordado, com todos os 30 (trinta) participantes.

Todos os participantes deverdo estar conectados via internet (na plataforma acordada com a contratada) em dias e horarios pré-

estabelecidos no Contrato;
O Professor devera iniciar o curso ao vivo no dia e horario estabelecido no Contrato;

Os dias e horarios poderdo ser ajustados de acordo com a necessidade da Administragdo, desde que acordados com a contratada e

que seja documentado pelo Fiscal do Contrato e juntado ao processo de fiscalizago.

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar ao professor, os materiais, equipamentos, ferramentas ¢

utensilios necessarios, promovendo sua substituigdo quando necessario;

A contratada devera disponibilizar link com antecedéncia minima de 30 minutos antes do inicio do curso, encaminhado no e-mail

dos participantes, previamente solicitados a Administragao.

A contratada devera encaminhar os materiais disponibilizados para o curso no e-mail dos participantes com antecedéncia minima de

48 horas antes do inicio do curso.

A contratada devera fornecer os Certificados para cada participante ao final de cada curso.

6.2. Mecanismos formais de comunicagio

Os mecanismos de comunicagdo para fiscalizagdo do Contrato serdo: e-mail institucional ou telefone.

6.3. Manutengio de Sigilo e Normas de Seguran¢a

A Contratada devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagdes contidos em quaisquer documentos e midias,
incluindo os equipamentos e seus meios de armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a execugdo dos servigos, nao
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificacdo de sigilo

conferida pelo Contratante a tais documentos.

7 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Os fiscais do Contrato serdo estabelecidos pela Administragdo do IFPI, nomeados através de Portaria de Fiscalizagao;

A medicao do servigo prestado para efeito de pagamento da Nota Fiscal sera com base no resultado, como listas de presenga, fotos,
registros por e-mail de comunicacdo entre o Professor e os participantes, pontualidade do professor, disponibilidade do link sem perdal

de comunicagdo, dentre outros que a fiscalizagdo julgar necessario;

Devera ser fornecido um Certificado para cada participante do Curso ministrado, como item necessario e¢ parte do processo para

pagamento da Nota Fiscal a Contratada.
As sangdes administrativas estdo elencadas no item 7.3 deste Termo de Referéncia.
7.1. Fiscalizagio da Execu¢io do Contrato

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos,

dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por

um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666 , de 1993.



O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do

contrato.
A verificacdo da adequagéo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666,

de 1993.

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug@o dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia,

informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel

cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes|
administravas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme

disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.

As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica,
podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique
assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes|

relacionadas a Gestdo do Contrato.

A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto devendo haver o redimensionamento no

pagamento, sempre que a CONTRATADA:

a. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou
b. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servio, ou utilizi-los com qualidade ou

quantidade inferior a demandada.

Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua|

degeneragdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo

dos servigos realizada.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores|

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as|

sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se

for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017,

aplicavel no que for pertinente a contratago.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais,

de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.2. Do recebimento e aceitaciio do objeto
A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria




do cumprimento da obrigag@o contratual;

O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagéo

acima, da seguinte forma:

A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos ¢|

constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar
o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de

valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou unica medig@o de servigos até que sejam sanadas todas

as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega

dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consondncia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do

contrato.

Quando a fiscalizagdo for exercida por um tUnico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrava e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.

Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-

se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o

recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA,

por escrito, as respectivas corregdes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e

documentagdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorretal
execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das

disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e
documentagdo apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato

dimensionado pela fiscalizagao.

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,

sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

7.3. Sanc¢des Administrativas e Procedimentos para retenc¢io ou glosa no pagamento

7.3.1. Comete infracao administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

7.3.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;




7.3.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

7.3.1.3 falhar ou fraudar na execugédo do contrato;

7.3.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

7.3.1.5 cometer fraude fiscal.

7.3.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a8 CONTRATADA as seguintes

sangdes:

7.3.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas

faltas leves, assim entendidas aquelas que néo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

7.3.2.2. Multa de:

7.3.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado|
em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto
dia e a critério da Administraco, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto,
de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo

unilateral da avenga;

7.3.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso|
na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da|

obrigacdo assumida;

7.3.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de

inexecugdo total da obrigagdo assumida;

7.3.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das|

tabelas 1 e 2, abaixo; e

7.3.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da
garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogac¢do), observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo

do contrato;

7.3.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

7.3.2.3. Suspensao de licitar ¢ impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrava pela qual a

Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

7.3.2.4. Sangdo de impedimento de licitar ¢ contratar com orgdos e endades da Unido, com o consequente

descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

7.3.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel em

quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrava no subitem 19.1 deste Termo de Referéncia.

7.3.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou|

a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

7.3.3. As sangdes previstas nos subitens 7.3.2.1, 7.3.2.3, 7.3.2.4 e 7.3.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

7.3.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

—

0,2% ao dia sobre o valor do item contratado

0,4% ao dia sobre o valor do item contratado

0,8% ao dia sobre o valor do item contratado

1,6% ao dia sobre o valor do item contratado

(S0 SN VSN )

3,2% ao dia sobre o valor do item contratado




TABELA 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia; 05
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais|
por dia e por unidade de atendimento; 04
Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por
dia; 03
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia; 0
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e|
por dia; ol
Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do orgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02
Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia; ol
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia; 0

7.3.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

7.3.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;

7.3.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

7.3.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos

praticados.

7.3.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

7.3.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em
favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados

judicialmente.

7.3.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da

data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.3.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou

Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

7.3.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o

carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

7.3.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrava tipificada|
pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar oul

Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

7.3.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a Administragao
Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade

administrativa.

7.3.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa

juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

7.3.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.




7.4. Do Pagamento

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura,

conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666, de 1993.

a. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666,
de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,

nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.
A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

a. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias

previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos|

necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;
a data da emisséo;
os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d
b
C
d o periodo de prestagdo dos servigos;
€. o valor a pagar; e

f

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a

comprovagdo da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a reten¢do ou glosa no

pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a. ndo produziu os resultados acordados;
b. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
C. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou

quantidade inferior a demandada.
Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo

exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que,
no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado

uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser]

efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo

administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso

a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da|

contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei




8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor

publico da ativa do 0rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigente.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fical
convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento

da parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:
EM=IxN x VP
Sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

_6/100

I= =1=0,00016438
365

1=(TX)

TX = Percentual da taxa anual = 6%

8 — ESTIMATIVA DE PRECOS DA CONTRATACAO

O custo estimado da contratacdo ¢ de R$ 28.623,33 (vinte ¢ oito mil, seiscentos e vinte e trés Reais e trinta e trés centavos).

A estimava de prego foi conseguida através da média de pregos obtidos em consultas a empresas que fornecem esse tipo de servigo

conforme orgamentos anexos ao processo de contratagio.

09 — DO REAJUSTE DE PRECOS

Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.

Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o
interregno de um ano, aplicando-se o indice IGP-M exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da

anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo|

reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica aj
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que

este ocorrer.
Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,

em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do

valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.




10 - DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

As exigéncias de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos.

O critério de julgamento da proposta é o menor prego por item.

11 - DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO E DA APROVACAO

A Equipe de Planejamento da Contratagdo foi instituida pela Portaria n® 1934/2021 - GAB/REI/IFPIL, de 14 de setembro de 2021.

Conforme o §6° do art. 12 da IN SGD/ME n° 01, de 2019, o Termo de Referéncia ou Projeto Basico sera assinado pela Equipe de

Planejamento da Contratagdo e pela autoridade maxima da Area de TIC e aprovado pela autoridade competente.

Integrante Requisitante
Natanael Ribeiro da Silva
Analista de Tecnologia da Informagao
2151098

Integrante Técnico
Benedito Enaldo Araujo de Oliveira
Técnico de Tecnologia da Informagio
2291407

Integrante Administrativo
Leonardo de Macedo Carvalho
Assistente em Administragdo
1808241

Autoridade Maxima da Area de TIC

Paulo Alex dos Santos Maranhdo
Matricula/SIAPE: 1263948

Teresina, 24 de setembro de 2021.

Aprovo,

Autoridade Competente

Larissa Santiago de Amorim
Matricula/SIAPE: 1760024

Teresina, 24 de setembro de 2021.
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