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Processos
Internos

Aprendizado e
Crescimento

Objetivos Estratégicos para o exercicio 2020-2024

Pl1.01 Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino, pds-graduacao e extensao).

P1.02 Fortalecer a efetividade de contratacdes de bens e servicos.

P1.03 Controlar e avaliar os indicadores educacionais e institucionais.

P1.04 Fomentar cursos de mestrado e doutorado institucionais, MINTER e DINTER.

P1.05 Fortalecer a gestado participativa, estrutura de governanca e compliance.

P1.06 Incentivar a responsabilidade socioambiental.

P1.07 Otimizar projetos de infraestrutura com a racionalizacao de espacos fisicos e equipamentos.
P1.08 Incentivar a producéo intelectual, propriedade intelectual, Inovacédo e o empreendedorismo.
P1.09 Incentivar nucleo de estudos, grupos de pesquisas e grupos de extensao.

P1.10 Aperfeicoar processos internos e normativos.

Pl1.11 Fortalecer a politica de assisténcia estudantil (programas universais e vulnerabilidade social).
Pl1.12 Incentivar projetos de extensao (eventos e visitas técnicas).

Pl1.13 Assegurar o redimensionamento do acervo bibliografico (fisico e digital).

Pl.14 Promover acordos/parcerias/convénios nacionais, regionais e locais.

Pl1.15 Promover acdes de internacionalizacao.

P1.16 Assegurar a permanéncia e o éxito.

P1.17 Fortalecer politica de estagio.

PI1.18

AC.01.CapH.01

Criar condicoes fisicas, ambientais e materiais para pessoas com deficiéncia.

Fortalecer competéncias, capacitacao e desenvolvimento dos servidores.

AC.02.Capl.01

Fortalecer a infraestrutura de Tecnologia da Informacéo (bens e servicos).

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, conforme PDI 2020-2024.




