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A Comiss3do de Etica do IFPI foi instituida em 16 de setembro de 2014, pela Portaria n2 2247
GAB/REI/IFPI atendendo ao disposto no Decreto n2 1.171 de 22 de junho de 1994, que versa
sobre a aprovagdo do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal. A composicdo atual da comissdo é estabelecida pelas Portarias n? 1464/2021 -
GAB/REI/IFPI, de 9 de agosto de 2021 e Portaria n2 2836/2022 - GAB/REI/IFPI, de 17 de
outubro de 2022, e possui a seguinte missao:

* Promover a ética no ambito do IFPI, socializando-a por meio de agbes amparadas
em valores e principios que devem nortear a conduta de todos que nele prestam
servico, visando o equilibrio das relagGes sociais e de trabalho.

A principal fungdo da Comissdo de Etica é zelar pela aplicagdo do Cédigo de Etica Profissional
do Servidor Publico, devendo apurar, mediante denuncia ou de oficio, condutas que possam
estar em desacordo com as normas éticas estabelecidas. Além disso, atua no
desenvolvimento de agdes que resultem na orientagdo, disseminagao da conduta ética e
capacitagdo dos servidores acerca das normas e comportamentos no Instituto.

As normas de funcionamento e o rito processual sdo regidos pela Resolucao n? 10, de 29 de
setembro de 2008, da Comiss3o de Etica Publica da Presidéncia da Republica. A instancia ética
do IFPI apresenta a seguinte composicao:

COMPOSICAO DA INSTANCIA ETICA

3 titulares + 3 suplentes 1 Secretaria Executiva *Representantes Locais




Cabe ressaltar que qualquer cidad3o, agente publico, pessoa juridica de direito privado,
associacdo ou entidade de classe podera solicitar a atua¢do de Comissdo de Etica, visando a
apuracao de possivel infracdo ética imputada a agente publico, de acordo com o Art. 11 do
Decreto 6.029, de 12 de fevereiro de 2007.

As denuncias, duvidas e solicitacdo de informacdes podiam ser encaminhadas para o e-mail
da comissdo: comissaodeetica@ifpi.edu.br; pelo FalaBR, plataforma integrada de acesso a
informacdo e ouvidoria do Poder Executivo Federal (falabr.cgu.gov.br); presencialmente nos
horarios de atendimento da Comissdo ou via processo administrativo protocolado no Campus
ou Reitoria.

Toda denuncia recebida pela Comissao é tratada como sigilosa e segue o rito processual
disposto na resolucdo n2 10 - CEP de 2008. Somente apds a conclusdo do processo ou
procedimento preliminar é que as informacdes do processo estardo acessiveis aos
interessados (Lei n2 9.784/1999). E importante ressaltar que somente o denunciado tem
acesso aos autos (art. 15, resolucdo n? 10/2008) ou quando o denunciante esta na

condicdo de vitima. A Comissdo de Etica busca formas de mediar situacdes de conflitos
e dificuldades no ambito da prdpria comissao.

O calendario de sessdes é disponibilizado no inicio do ano, via e-mail para os membros, sendo
atualizado conforme a necessidade de alteragGes nas datas de reunides ou sessdes
extraordinarias.

SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM

Conforme estabelece o artigo 62, da Resolugdo N2 10/2008: As
Comissdes de Etica se reunirdo ordinariamente pelo menos uma vez

por més e, em carater extraordindrio por iniciativa do Presidente, dos

seus membros ou do Secretario-Executivo.

Fonte: Resolugdo n2 10/2008.

Em 2022 foi vinculada campanha conjunta com a Corregedoria do IFPI com objetivo de
sensibilizacdo sobre o assédio moral. A campanha divulgada via e-mail e site institucionais
difundiu entre os servidores os conhecimentos e orienta¢cdes sobre deveres e proibi¢cdes
funcionais, boas praticas de gestdo e providéncias a serem tomadas em caso de identificacdao
de possiveis irregularidades administrativas.

O material da campanha foi elaborado pela Secretaria de Controle Interno da Presidéncia da
Republica no projeto intitulado “Pilulas de Conscientizacdo: Corregedoria explica!” cujo
primeiro tema trata sobre o assédio moral e estd dividido em trés videos com uma linguagem
simples, direta e lddica.



Figura 1 — Campanha Pilulas de Conscientizagao
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Fonte: https://www.gov.br/servidor/pt-br/sipec/conectagente/pilulas-de-conscientizacao-
corregedoria-explica

Foi reforcado, na mesma campanha, a importancia da leitura do Manual de Conduta do
Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal elaborado pelo Ministério da Economia, com
determinagdes sobre a conduta profissional do servidor, boas praticas e fortalecimento da
integridade nos 6rgdos do Poder Executivo Federal.

Figura 2 — Manual de Conduta do Servidor
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Fonte: https://www.gov.br/mec/pt-br/acesso-a-informacao/pdf/manual-de-conduta-do-
agente-publico-civil.pdf

Por se tratar de ano eleitoral, foi vinculada cartilha via e-mail institucional, elaborada pela
AGU, sobre as condutas vedadas aos servidores publicos federais no periodo eleitoral 2022.
O objetivo das orientacbes era evitar que os agentes publicos, candidatos ou nao,
descumpram as normas eleitorais, durante o periodo que antecede o pleito.
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Figura 3 — Conduta Eleitoral
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Fonte: https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/eleicoes-agu-atualiza-cartilha-
com-regras-para-agentes-publicos

Ao longo do ano, nos meses de margo e agosto, a presidéncia da Comissdo de Etica participou
de encontros pedagdgicos nos campi Angical, Cocal, Campo Maior e Pedro Il, realizando
palestras para os servidores do IFPI sobre o tema “Assédio Sexual: implicacdes éticas no
ambiente profissional”. Seguem alguns registros dessas acoes:

Figura 4 — Palestra no campus Angical-Pl

ASSEDIO SEXUAL: implicagdes
Sticas no ambiente profissional

Fonte: https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/angical-realizou-formacao-sobre-

enfrentamento-a-violencia-sexual-infantojuvenil-1



https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/eleicoes-agu-atualiza-cartilha-com-regras-para-agentes-publicos
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/eleicoes-agu-atualiza-cartilha-com-regras-para-agentes-publicos
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/angical-realizou-formacao-sobre-enfrentamento-a-violencia-sexual-infantojuvenil-1
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/angical-realizou-formacao-sobre-enfrentamento-a-violencia-sexual-infantojuvenil-1

Figura 5 — Palestra no campus Pedro 11-PI

Fonte: Acervo Pessoal de Danilo Guedes, 2022.

Figura 6 — Palestra no campus Cocal-PI

Fonte: Acervo Peoal de anilo uedes, 2022.



Figura 7 — Palestra no campus Campo Maior-PlI

Fonte: Acervo Pessoal de Danilo Guedes, 2022.

A Comiss3o de Etica do IFPI, busca sempre por entendimentos e decisdes justas, de modo que
se fortalecam as relagdes interpessoais, a harmonia e o respeito no ambito da instituicdo.



