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Este é o Relatorio de Gestao do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tec
do Piaui (IFPI) referente ao Ano 20® objetivo deste relatrio € comunicar ac
cidaddos, aos rgdos de controle, a comunidade interna e a sociedade
desempenho do IFPI, demonstrando seu nivel de governanca, eficiéncia, ef =
conformidade, transparéncia e sustentabilidade econémica e ambiental, aliad:
principios constitucionais e integrads politicas publicas.

A estrutura do relatorio esté de acordo corimatrucdo Normativa TCU n°-24920,
de 22 de abril de 202@ aDecisdo Normativa TCU n° 198/2022 23 de margo
de 202, sendo estruturado em cinco capitulos e na forreaelato integrado.

O Ano de 202, para o IFPfpi um ano de importantes realizacdes

1 Execucdo orcamentaria d&00,6424 em relagdo ao empenhado e
dotacdo atualizada;

Atualizagdo do Regimento Interno da Instituig&do

Foram concluidos75% dos Planos de Acgdo, conforme Objetiv
Estratégicos para o periodo;

Criagao denovoscursos

Implementacéale programas de ensino a distancia;

Reformulacéo de Projetos Pedagodgicos de Cursos;
Reconhecimento de Cursos Superiores;

Renovagéo deeconhecimento de Cursos Superiores;

Otimizacao das acdes de Assisténcia Estudantil;

Aumento de eventos dime e presenciais

Realizacdo de parcerias no Estado;

Fomento a projetos de extensdo remotos e presenciais;
Desenvolvimento destratégias de apoio as pesquisas e inovacao;
Aumento de cursos de pgsaduacao (lato sensu e stricto sensu);
Incremento do Agro IFNordeste;

Manutencdo de programas de pesquisa,

=4 =4 4 4 4 -4 8 5 -5 5 4 92 -2

i Projetos aprovados pela SETEC para a implementadabatatérios
{ E outras.

O maior desafio do ano de 2P2oi a restricdo orgamentarige 0 cenario pos
\

pandemia Contudo, mesmo diante desteesafics, a gestdao buscou enfrentar .
obstaculos eaproveitar as oportunidades '

Os dados e informagdes aqui apresentagmssampelo Conselho Superio
(CONSUP), 6rgéao colegiado do IFPI.

Desejamos a todos, Boa Leitura!

Teresina30de marcode 203.

Paulo Borges da Cunha
Reitor



https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7FF0EFD201800AAF10DA7A56

CAPITULO 1

wVisao geral organizacional e
ambiente externo




1. Visao geral organizacional e ambiente externo O IFPI atuao desenvolvimento de programas e projetos de ensino, nos niveis
basicos, por meio dos cursos de nivel médio integrado e técnico subsequente, no

O IFPI é uma instituicdo de educacao profissional publica, que faz parte da Redenivel superior, através dos cursos de tecnologia, licenciatura e bachamlaubo

Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolédgica na qual ocupa posicamivel de péggraduacao, consursos de especializacdo e mestrado.

dereferéncia educaciaal, local, regional e nacional.

Possui forte representacéo na histéria da educacéao regional e nacional desde 1909 -
e, por meio da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, foi transformado em i O gue fazemOS? ‘

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia erbéogia. - o S ; o
wEducacadrrofissionallécnicade NivelMédio;

EA.AP LIIP EIT E[F P j wFormacadniciale ContinuadgFIC)

l l l wEducacaoSuperior (Tecnologias Licenciaturas,
® Bacharelados Engenharias

1909 1937 1942 1965
C ° wPosGraduacadqEspecializacé®Mestrados)
& F
~ N INSTITUTO H =
CEFETPI FEDERAL wProcessofducativospara geracaode trabalho
l l e rendae a emancipacaalo cidadaq
1999 2008 wAtividades de extensédo (articulagdo com o

mundodo trabalhoe ossegmentossociais)

o
[ | | - . ~ , .
l 2022 } EEm TJTJ Z) wPesquisaaplicadas com solugbes técnicas e

tecnoldgicagbeneficiosa comunidade)

INSTITUTO
FEDERAL PROMOVENDO INCLUSAO
Piauf E DESENVOLVIMENTO
Aparticipacdo do IFPI no Estado é relevante e significativa, poigénstituicdo Fonte: Adaptado da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Saiba mais:
gue articula eeducacgéo basica, profissional e superior, com agéo pluricurricular e https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparencig-prestacasde-

contas/informacoes/d/ifpi_competencia.pdf

multicampi


https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/d/ifpi_competencia.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/d/ifpi_competencia.pdf

DﬁJ NOSSOS CAMPI

01 ¢ Campus Angical do Piaui
Q’ 02 ¢ Campus Campo Maior
\
03 ¢ Campus Cocal
] 04 ¢ Campus Corrente
J' 05 ¢ Campus Floriano

06 ¢ Campus Avancado José de Freitas
o] .
v 07 ¢ Campus Oeiras

$ 08 ¢ Campus Parnaiba
ﬁ ‘d } 09 ¢ Campus Paulistana

. 10 ¢ Campus Pedro Il
11 ¢ Campus Picos

» # : 12 ¢ Campus Avancado Pio IX

13 ¢ Campus Piripiri

14 ¢ Reitoria (Teresina)
% ' 15 ¢ Campus S&o Jo&o do Piaui
. 16 ¢ Campus Sao Raimuntimnato
17 ¢ Campus Teresina Central
P ' 18 ¢ Campus Avancado Dirceu Arcoverde
ot 19¢ Campus Teresina Zona Sul
20 ¢ Campus Urucui
21 ¢ Campus Valenca do Piaui

(" Municipios T [T URIdades T e 0ot o pubicadaorariaia 8 e serembro

de 2021 que estabelece diretrizes para a organizacao @

18 1 Reitoria e parametros de expansdo, modelo de
dimensionamento e redefine a estrutura das ~
17 Campi Unidades dos Institutos Federais, do qual resultou na ’ . '
extingdo de novas unidades d@ampi Avancados .‘
3 Campi Avan(;ados reavaliacdo das unidades existestelF Campus

Avancado 20/13


https://earth.google.com/web/search/ifpi+angical+do+piau%c3%ad/@-6.0839842,-42.7330077,191.67623895a,1049.88208042d,35y,0h,45t,0r/data=CoABGlYSUAokMHg3ODUzYTU5YjNlZjQxNWY6MHgyZGMxMTU2MDVjYTIxN2VkGdyFQfT_VRjAIaubQTLTXUXAKhZpZnBpIGFuZ2ljYWwgZG8gcGlhdcOtGAIgASImCiQJS_kN005TGMARsFChBWxfGMAZF6gI3J9cRcAhims4R0JeRcAoAg?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI,+CAMPUS+CAMPO+MAIOR/@-4.8644602,-42.1472041,129.65581761a,1052.28217587d,35y,0h,45t,0r/data=CoIBGlgSUgokMHg3OTE4ZTZmZDEzZWE1Nzk6MHhhNTkwZGM1MTE4ZjVjNTAyGUTG_g01dRPAISarfZXXEkXAKhhJRlBJLCBDQU1QVVMgQ0FNUE8gTUFJT1IYAiABIiYKJAnLAWk7qNkkwBEurt4E0uUkwBkBzS_MLZRGwCHWT7_krJdGwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+-+Instituto+Federal+do+Piau%c3%ad+-+Campus+Cocal,+Cocal+-+PI/@-3.4618607,-41.5830374,135.84638854a,1054.38365852d,35y,0h,45t,0r/data=CqcBGn0SdwokMHg3ZWM5MzNmOGZlNTk5NDU6MHhiMzcwZTVjMjVhNzQ1ZmMyGRp2zgXksQvAISSsMvigykTAKj1JRlBJIC0gSW5zdGl0dXRvIEZlZGVyYWwgZG8gUGlhdcOtIC0gQ2FtcHVzIENvY2FsLCBDb2NhbCAtIFBJGAIgASImCiQJy7KMrEtHGMARdcrqZ3xbGMAZJMtV7whdRcAhjlZP-7lfRcAoAg?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+CORRENTE/@-10.4304976,-45.1739701,453.53533557a,1037.0247583d,35y,0h,45t,0r/data=CngaThJICiUweDkzMzMzYTNiOTYxNjJhZTk6MHhjOTNmYWUxNzk1MjIyZjYzGVIDci5q3CTAIa39-KZElkbAKg1JRlBJIENPUlJFTlRFGAIgASImCiQJDo8qp4LRJMAR9hk9cZXeJMAZ0dqzND-URsAhf5ELiMSXRsAoAg
https://earth.google.com/web/search/IFPI,+Campus+Floriano/@-6.7886826,-43.0433066,129.06505833a,1048.25296638d,35y,0h,45t,0r/data=Cn8aVRJPCiQweDc4MzdjZTk1N2I3OTBjYjoweGQwZGE5Yzc5ZGIxNjMxOTgZbrJXaZwnG8AhuVkXEouFRcAqFUlGUEksIENhbXB1cyBGbG9yaWFubxgCIAEiJgokCY37lgkFhQfAEQvPEfQdmgfAGVxryXA33UTAIbZsMddn3kTAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+JOS%c3%89+DE+FREITAS/@-4.7650814,-42.6107499,132.01386079a,1052.45430096d,35y,0h,45t,0r/data=Cn8aVRJPCiQweDc4ZTAxM2QzN2Y1OTgxMToweDcyYWVhZGNiNzhmODI1OTcZkByff3EPE8Ahg0R_DS1ORcAqFUlGUEkgSk9Tw4kgREUgRlJFSVRBUxgCIAEiJgokCXiT8hA6pBnAEchQpJTatRnAGYwJtE3-3UTAIeh-8F9E4ETAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/cAMPUS+OEIRAS/@-6.9992177,-42.1011329,179.43233058a,1047.73190911d,35y,0h,45t,0r/data=CncaTRJHCiQweDc5YzkwNDZlMWFmZmE1MToweDQzNzBmMjc2NGQwOWE2YWIZXVa87DL_G8AhWgZB7PEMRcAqDWNBTVBVUyBPRUlSQVMYAiABIiYKJAlg4X3Jj3MTwBH4g-RR2nsTwBl5GJAp2xFFwCEhjzy_xhNFwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI,+Campus+Parna%c3%adba/@-2.9468597,-41.7311989,30.08152681a,1054.97793643d,35y,0h,45t,0r/data=Cn8aVRJPCiMweDdlYzNhZjdmM2I5NzJjNToweGIwODA3ZDZjNGM2MTYwYhn2M6stK5MHwCGCL_Hsl91EwCoWSUZQSSwgQ2FtcHVzIFBhcm5hw61iYRgCIAEiJgokCdBQijCv-hvAEQCCzpxVDBzAGUYVUuUQDEXAIQ2QLJS8DkXAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+PAULISTANA/@-8.0946348,-41.1644624,386.43055148a,1044.76646015d,35y,0h,45t,0r/data=CnkaTxJJCiQweDc3NWY5Nzc0ZTc4MTVlMToweDRmY2UyNzA0Yzc2NDJhODAZgyD2-HMwIMAh-bWaGg2VRMAqD0lGUEkgUEFVTElTVEFOQRgCIAEiJgokCV1C0OXJJhvAEbisPMSVLBvAGXlELAsfhUXAIXY8HjwwhkXAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+Pedro+II/@-4.448208,-41.4573564,605.2999266a,1052.97948984d,35y,0h,45t,0r/data=CncaTRJHCiQweDc5MzkwMzk0NmRmODM0OToweGJhM2UzZjNiMWRjOGQ3MjIZ5zi3CffKEcAh4k6Op4q6RMAqDUlGUEkgUGVkcm8gSUkYAiABIiYKJAk-u0g95CYgwBEx7lbkZjMgwBl3I8B0oJJEwCF5OiwI3JVEwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/Instituto+Federal+do+Piau%c3%ad+-+IFPI+-+Campus+Picos+-+Av+Pedro+Marques+de+Medeiros+-+Parque+Industrial,+Picos+-+PI/@-7.0701658,-41.4022779,235.80599283a,1047.55276274d,35y,0h,45t,0r/data=CtsBGrABEqkBCiMweDc5YzFhZGZlNmZlZTYzZDoweGYxM2VjZTU0MDk0MzQ5MhnSMCGL2UccwCGoM5zXfbNEwCpwSW5zdGl0dXRvIEZlZGVyYWwgZG8gUGlhdcOtIC0gSUZQSSAtIENhbXB1cyBQaWNvcyAtIEF2IFBlZHJvIE1hcnF1ZXMgZGUgTWVkZWlyb3MgLSBQYXJxdWUgSW5kdXN0cmlhbCwgUGljb3MgLSBQSRgCIAEiJgokCVRdH2lrtxHAEXO5Tyz7zhHAGX7YFvj_uUTAIRmqlkH8vETAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+-+Campus+Avan%c3%a7ado+Pio+IX,+Pio+IX+-+PI/@-6.8530299,-40.6175495,491.68629744a,1048.09538725d,35y,0h,45t,0r/data=CpUBGmsSZQokMHg3OThkODE2OGY5YjJhYjc6MHg3MWQ4MmZhY2VmM2Q5MDkwGWUKjKuAaRvAIaAUrdwLT0TAKitJRlBJIC0gQ2FtcHVzIEF2YW7Dp2FkbyBQaW8gSVgsIFBpbyBJWCAtIFBJGAIgASImCiQJCnQTHw8IE8ARsD4_JPoRE8AZV6bL4T9NRcAhFmdvoH5ORcAoAg?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+Campus+Piripiri+-+Avenida+Rio+dos+Matos+-+Germano,+Piripiri+-+PI/@-4.2897216,-41.7937795,153.4150327a,1053.22865855d,35y,0h,45t,0r/data=CrABGoUBEn8KJDB4NzkzYTgyNTJkNDczOTJmOjB4MTM5Y2I5MmY1YWUwODU1NRl4x3PHrCgRwCEcXhCRmuVEwCpFSUZQSSBDYW1wdXMgUGlyaXBpcmkgLSBBdmVuaWRhIFJpbyBkb3MgTWF0b3MgLSBHZXJtYW5vLCBQaXJpcGlyaSAtIFBJGAIgASImCiQJCzTHFAonEcARm3Gm3EMqEcAZDIK4kC7lRMAh-3JvkQbmRMAoAg?pli=1
https://earth.google.com/web/search/Reitoria+IFPI+Teresina+-+Avenida+Presidente+J%c3%a2nio+Quadros+-+Santa+Isabel,+Teresina+-+PI/@-5.0761805,-42.7519816,107.73204148a,1051.90367553d,35y,0h,45t,0r/data=Cm0aQxI9CiMweDc4ZTNhNWRlMDMxODViNToweGQyNjA4MTIwZWZiZjI3MyoWUmVpdG9yaWEgSUZQSSBUZXJlc2luYRgCIAEiJgokCaYAUx-6UxTAEdieIXEgVxTAGYGhrttJYUXAIT2ZN_EsYkXAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+-+Avenida+Abel+Modesto+-+Parque+de+Exposi%c3%a7%c3%a3o,+S%c3%a3o+Jo%c3%a3o+do+Piau%c3%ad+-+PI/@-8.3625034,-42.2535519,227.69422201a,1043.97649555d,35y,0h,45t,0r/data=CroBGo8BEogBCiQweDc3Nzk4YmYwOWU2OTA1NzoweGJlMDAxYzNhYTA1NjgzZGEZq2CvC5q5IMAhWSt_Y3QgRcAqTklGUEkgLSBBdmVuaWRhIEFiZWwgTW9kZXN0byAtIFBhcnF1ZSBkZSBFeHBvc2nDp8OjbywgU8OjbyBKb8OjbyBkbyBQaWF1w60gLSBQSRgCIAEiJgokCeCPTw2uGhHAEdxbSuVDLhHAGWBWcpDU5ETAIXFt4QBo50TAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+CAMPUS+S%c3%83O+RAIMUNDO+NONATO/@-9.0461144,-42.6936209,390.29436126a,1041.84536792d,35y,0h,45t,0r/data=CooBGmASWgokMHg3N2EwNTNiNmY1MWFlY2Y6MHhmNGVkYzYwNzU5ZWMzYjY5GdS_f06cFyLAITqp1JHIWEXAKiBJRlBJIENBTVBVUyBTw4NPIFJBSU1VTkRPIE5PTkFUTxgCIAEiJgokCdrdd_3dsSDAEb6OtXBavCDAGSn53jeoH0XAIdn5culzIkXAKAI?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+Campus+Teresina+Central+-+Pr%c3%a9dio+A+-+Rua+%c3%81lvaro+Mendes+-+Centro+(Sul),+Teresina+-+PI/@-5.0888219,-42.8112273,83.09577824a,1051.88056811d,35y,0h,45t,0r/data=CscBGpwBEpUBCiQweDc4ZTMwN2EzNjBlNmRiNToweGM1OWVmOTRjYjNhNWRmNDAZoazOIPRaFMAhqo_RS9ZnRcAqW0lGUEkgQ2FtcHVzIFRlcmVzaW5hIENlbnRyYWwgLSBQcsOpZGlvIEEgLSBSdWEgw4FsdmFybyBNZW5kZXMgLSBDZW50cm8gKFN1bCksIFRlcmVzaW5hIC0gUEkYAiABIiYKJAnXYN_a2g4iwBFDEhyOjyciwBmXWs-RUVdFwCELBa9jrF1FwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/IFPI+Campus+Avan%c3%a7ado+Dirceu+-+Renascen%c3%a7a,+Teresina+-+PI/@-5.0994081,-42.7387397,102.26414961a,1051.86117339d,35y,0h,45t,0r/data=CqMBGnkScwokMHg3OGUzMDdhMzYwY2E3NTU6MHhhZGU3ZDAzYjgxOGVlZmU4GXrUqTzLZRTAIeDgwQWPXkXAKjlJRlBJIENhbXB1cyBBdmFuw6dhZG8gRGlyY2V1IC0gUmVuYXNjZW7Dp2EsIFRlcmVzaW5hIC0gUEkYAiABIiYKJAkzuX89TVQbwBFgRnTmAG8bwBnzttv4XUxEwCEVY4qb7E9EwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/Campus+Teresina+Zona+Sul/@-5.102232,-42.8140071,62.50393875a,1051.85599301d,35y,0h,45t,0r/data=CoIBGlgSUgokMHg3OGUzNzZkYWYxZmViYmI6MHhkZjE2YzgyZGIyMjcyOGU4GS9rYoGvaBTAIRybeGIxaEXAKhhDYW1wdXMgVGVyZXNpbmEgWm9uYSBTdWwYAiABIiYKJAnPm0so2VUUwBF-WwVWrmYUwBmlpZ31RmZFwCE18lfokmhFwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/Instituto+Federal+do+Piau%c3%ad+-+Campus+Uru%c3%a7u%c3%ad+-+PI-247+-+Portal+dos+Cerrados,+Uru%c3%a7u%c3%ad+-+PI/@-7.2789363,-44.510559,363.23760707a,1047.01521914d,35y,0h,45t,0r/data=CscBGpwBEpUBCiQweDc4MDRlZDhjMWU5OTM4YjoweDVkMjg3YmI0ZGY2ZTcyODMZQqs4eqEdHcAh2NZP_1lBRsAqW0luc3RpdHV0byBGZWRlcmFsIGRvIFBpYXXDrSAtIENhbXB1cyBVcnXDp3XDrSAtIFBJLTI0NyAtIFBvcnRhbCBkb3MgQ2VycmFkb3MsIFVydcOndcOtIC0gUEkYAiABIiYKJAnYY2jKHGMUwBG8reeroXQUwBmYr4t_rWZFwCG1K8Q46GhFwCgC?pli=1
https://earth.google.com/web/search/Campus+Valen%c3%a7a+do+Piau%c3%ad/@-6.4242097,-41.7482195,371.1321719a,1049.11766693d,35y,0h,45t,0r/data=CoMBGlkSUwokMHg3OWJiMWYwMzM0YTZhNTM6MHhkZmY0ODFkM2YxYjgyNjhkGXmVEAdkshnAIV9dFajF30TAKhlDYW1wdXMgVmFsZW7Dp2EgZG8gUGlhdcOtGAIgASImCiQJEhgyVAscHcARyhPHX3QqHcAZflAGQ68_RsAhC5Lsmv1CRsAoAg?pli=1

Foi constituidoum Grupo de Trabalho para fazer a reestruturagdo nos 3 Campi

Avancados existentes no IFPI, do qual podera resultar em transformacdo em Eti ca
Campus. Foram iniciados os trabalhos no CON&wR previsdo de conclusdo 8 Valores
alterada para 2023 Respeito
Através da pesquisa e da extensdo, busca contribuir para o desenvolvimento onn Solidariedade
tecnoldgico de novos processos, produtos e servigos em articulagdo com os setores [ 1 Diél
produtivos da sociedade local e regional. Além disso, busca promover a produgéo ==. lalogo
e a difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos, na perspectiva do Participagéo
desenvolvimento social e econdmico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil. I?EEE{"JP o
Piaui Transparenma
A qualidade de ensino do IFPI é comprovada pelos bons resultados obtidos em .
exames de avaliagdo, comdegame Nacional do Ensino Médio (Enem) e o Exame EqUIdade
Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), bem como nos processos Responsabilidade
seletivos de acesso as vagas de nivel superior, nos quais os alunos do IFPI
costumam obter aprovacdes, além das diversas participac6esldoss em feiras Fonte:PD| 20220241 IFPI Instituto Federal do Piaui
e olimpiadas nacionais e internacionais.
1.1 Misséo, Viséo e Valorez020-2024: 1.2 Identificagéo dagrincipais normas
p O IFPI possui varias normgee descrevem a sueriacdo,a definicdo de sua
competéncia, finalidades e objetivosbem como suaconsolidagdo para
atendimento de sua misséo
uConsolidarse como centro de exceléncia em Educag&o A Lei de Criacéo do IFPI
Profissional, Cientificae Tecnol6gica,mantendo-se entre as A ~ : o
melhoresinstituicesde ensinodo Pais A m’ Resolugao Normativa n°® 59/2021
A Regimento Interno Geral
' A PDI 20262024
A Organizacio Didética
oPromover uma educacdo de exceléncia, direcionada as A Plano de Dados Abertos
demandassociais < ~
A Resolu¢des do CONSUP

O https://sites.google.com/ifpi.edu.br/ifpresolucoesdo-consup

Fonte:PDI 20220241 IFPI Instituto Federal do Piaui



https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-metas/pdi-2020-2024
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-metas/pdi-2020-2024
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/estatuto-resolucao-592021.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/ifpiregimento_completo.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/ifpi_pdi_20202024.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/RESOLUON072018eORGANIZAODIDTICA1.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/dados-abertos/PDA20202EDIO.pdf
https://sites.google.com/ifpi.edu.br/ifpi-resolucoes-do-consup

1.3 Estrutura organizacional

A estrutura organizacional possui as unidaaésiinistrativasem sua composicao,
conformeResolu¢cdoNormativado Conselho Superior (CONSUP)4?, de14 de

setembrode 2(@2.

Saiba mais emhttps://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparencia-

prestacaede-contas/informacoes/d

A administracdo do IFPI é composta pela ReitdisecdeGeral dosCampi e
Direcdo dosCampi Avancadoscom a participagcdo dos 0Orgaos superiores,
colegiados, consultivos e demais unidadadministrativas componentes da

estrutura organizacional.

onm
EEN INSTITUTO FEDERAL
EE Pl

CONSELHO SUPERIOR (CONSUP)
COLEGIO DE DIRIGENTES (COLDIR)

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio (CEPEX)
Conselho Editorial
‘Conselho Técnico Empresarial
Conselho Discente

ORGANOGRAMA I:
Estrutura com
5 Pré-Reitorias
e 2 Diretorias
Sistémicas

Comits de Governanga Comissdo de Avaliagio do Estagio Probatrio {(CAEP)
Comité de Seguranga da Informagio e Comisséo de Etica Institucional
Comunicagio Unidade de Gestio da Integridade (UGI)
Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo & Comissio Propria de Avaliagio (CPA)

‘Comité de Governanga Digital Comité de Etica em Pesquisa
Institucional
Comunicagéo (CGTIC)

Procuradoria

i ]
{Federal (PROFE), —

Gabinete da
Reitoria,

(GAB)

Diretoria de —
i Cerimonial e
c
| S | e |
Ouvidoria |——| Coniroladoria |
| cPPD |__| CISIPCCTAE

Pro-Reitoria de |Ji]_Pro-Reitona de
Administragio Ji0esenvolvimento

Institucional
(PROAD) {PRODIN)

a

Pesquisa, Pos-

Graduagho e
RO

Legende:

DIGEP: i Gestio de Pessoss;
DTI: Diretoria de Tecnologia ds Infermagéc.

Fonte: DIRPLAIN/PROD®N{/2022. Disponivel emhttps://www.ifpi.edu.br/acessea-

informacaolinstitucional/organogramasatualizadosrn1472022.pdf

"y
e

Fonte: DIRPLAIN/PRODN{/2022

Esta disponivel no site do IFPI o detalhamento da Estrutura Organizacional, com a

Resolucdo Normativa, os organogramas detalhados. Consulte:

https://www.ifpi.edu.br/acessoea-informacao/transparencig-prestacasde-
contas/informacoes/

https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/institucional/estruturaorganizacional



https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/d
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/d
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/organogramasatualizadosrn1472022.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/organogramasatualizadosrn1472022.pdf
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/estrutura-organizacional

1.4 Estrutura de governanga

O IFPI adota 0 modelo de governamgan instancias internas e externas:

ainstancias Internas de Governancga ainstancias Externas de Governanca

ainstancias Internas de Apoio a uinstancias Externas de Apoio a
Governanca Governanca

INSTITUTO
FEDERAL

Piaul

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, set/2022, confdReferencial Basico de governanca aplicavel a 6rgdos e entidades da administragéo, Versédo 3, TCU, 202@, Fstid8ura Organizacional em vigor (Resolugdo Normativd #1i2022CONSUP).



https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/consup1472022estruturaorganizacional.pdf

Principais instancias de governanga

O Conselho Superior (CONSEB)6rgao maximo do IFPI, de carater consultivo e

deliberativa Possumembros da comunidade interna e externa

33 Titulares e 30 Suplentes

Presidente | Reitor
Paulo Borges da Cunha
Titulares | Suplentes

REPRESENTANTES DOS DOCENTES

Marluce Lima de Morais

Marina Bezerra da Silva

Roniel Sampaio Silva

Antoénio Vagner Ribeiro Lima

Ivan dos Santo®liveira

Jodo Batista Rodrigues Cruz

Elisa Tavares Duarte

Erica Maria Jamir de Oliveira

Thomson Esmeraldo Albuquerque

Valdivia Regina Medeiros Queiroz

REPRESENTANTES DOS DISCENTES

Gabriela Alencar de Sousa

Aline Beatriz Rodrigues

Luzia Talita doSantos

Filipe Martins Rodrigues

Juliano Pachéco Sousa

Maria Fernanda Barbosa da Silva

Vago

Kéleo Franklin Dias Carvalho

Vago

Vago

REPRESENTANTES DOS TAEs

Ricardo Augusto Romeiro de Oliveira

Fabiana dos Santos Lima

Catarina Angélica CarvalRereira

Maria da Cruz Dias Feitosa

Uesllei Sousa Reis

Idalina Rosa Mendes da Rocha Sa

Elaine Cristina Oso6rio Rocha

Francisco de Assis Dias de Oliveira

Juacelli Soares da Costa Junior

Marcelo Ferreira Lima

REPRESENTANTES DOS EGRESSOS

Victor daSilva Almeida

Franciscleia de Oliveira Souza

Janaina Maria da Silva Linhares

Laurelli Joann Vieira da Silva

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Lauriane Costa Martins Coelho

Yulla Aguiar Barroso

Tamya LarissBorto Cantalice Azevedo

Sandra de Ataide Silva

Antdnio Onofre da Silva

QOdilson Soares da Silva

Ivana Campelo Cabral

Cicero Damasio de Faria

Marlene da Costa Veloso

Regina Gomes da Silva

Daniel de Souza Silva

Alvis Veras de Sousa

REPRESENTANTE DO SETEC

José Wally Mendonga Menezes

Carlos César Teixeira de Lima

REPRESENTANTES DOS DIREGHRASS

Edenise Alves Pereira

Rogério Sousa Azevedo

José dos Santos de Moura

Jopson Carlos Borges de Moraes

Francisco Nogueira Lima

Laécio Barros Dias

Raimundo Nonato Alves da Silva

Luis Fernando dos Santos Souza

Danio Alves do Nascimento

Liana Siqueira do Nascimento

Francisco Washington Soares

Laécio Barros Dias

REPRESENTANTEREXTOR

Francisco das Chagas Santana

Vitalicio

Paulo Henrigue Gomes de Lima

Vitalicio

Fonte: CONSUBeZ2022.

O Colégio de Dirigentes (COLD#R) 6rgdo superior consultivo e de apoio ao

processo decisorio da Reitoria, em matérias e assuntos com abrangéncia para o

IFPI. Eompostopor membros da comunidade interna, Diretor€serais Diretores
de Campus AvancadBré-Reitores e Diretores Sistémicos.

Paulo Borges da Cunha
Reitor e Presidente do COLDIR

Larissa Santiago de Amorim
PRGREITOR DE ADMINISTRAGAO

PauloHenrique Gomes de Lima
PRGREITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCI

Odimoégenes Soares Lopes
PRGREITORA DE ENSINO

Divamélia de Oliveira Bezerra Gomes
PRGREITORA DE EXTENSAO

José Luis de Oliveira e Silva
PRGREITOR DE PESQUISA,
POSGRADUAGAO E INOVACAO

Luciana Soares da Rocha
DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS

Paulo Alex dos Santos Maranhao
DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGA(

Rogério Sousa Azevedo
DIRETORERAL DO CAMPUS ANGICAL DO PIAI

Danilo Alves do Nascimento
DIRETOSERAL DO CAMPUS CAMPO MAIOR

Luiz Gonzaga de Carvalho Junior
DIRETORGERAL DO CAMPUS COCAL

Laécio Barros Dias
DIRETOBERAL DO CAMPUS CORRENTE

Edenise Alves Pereira
DIRETOERAL DO CAMPUS FLORIANO

Paulo Henrique de Carvalho Bueno
DIRETOBERAL DO CAMPUS OEIRAS

Luis Fernando dd3antos Souza
DIRETOBERAL DO CAMPUS PARNAIBA

Francisco Washington Soares Gongalves
DIRETORERAL DO CAMPUS PAULISTANA

Fonte: CQDIRdez2022.

28 Membros

Raimundo Nonato Alves da Silva
DIRETORERAL DO CAMPUS PEDRO II

Lourenilson Leal Sousa
DIRETO&ERAL DO CAMPUS PICOS

Paulo Cesar Lopes de Arruda
DIRETORERAL DO CAMPUS PIRIPIRI

Francisco Nogueira Lima
DIRETORERAL DO CAMPUS SAO RAIMUNDO
NONATO

JopsonCarlos Borges de Moraes
DIRETORERAL DO CAMPUS SAO JOAO DO PI£

Paulo de Tarso Vilarinho Castelo Branco
DIRETORERL DO CAMPUS TERESIEANTRAL

Germano Lucio Pereira de Moura
DIRETORGERAL DO CAMPUS TEREBINMA SUL

Miguel Antonio Rodrigues
DIRETORERAL DO CAMPUS URUCUI

Antenor Fortes de Bustamante
DIRETOBERAL DO CAMPUS VALENGCA DO PIA

José dos Santos déoura
DIRETOR DO CAMPUS AVANCADO DE JOSE DE |

Raimunda Ferreira Gomes Coelho
DIRETORDO CAMPUS AVANGCADO DE PIO IX

Liana Siqueira do Nascimento Marreiro
DIRETOR DO CAMPUS AVANCADO DO DIRCE



O IFPpossui instancia internas de apoio a governanca:

{

Auditoria Interna

J

{

Procuradoria Federal

)

Controladoria Interna

wCorregedoria

Quvidoria

Comissoes:

wComissao Propria de Avaliagdo (CPA)
wComisséo de Avaliagdo de Desempenho Docente

1.5 Modelo de negécios

O modelo de negécio é fundamerto em:

FORNECEDORES

Ministério da
Educacgdo, bancos
parceiros
credenciados,
empresas lidtantes
fornecedoras de
produtos e servicos.

INSUMOS

Aluno matriculado,
equipe de servidorese
terceirizados e
infraestrutura.

NEGOCIOS

85.42-2-00 - Educacdo
profissional de nivel
tecnoldgico;
85.32-5-00 - Educacdo
superior - graduagdo e
pos-graduacao;
85.41-4-00 - Educacdo
profissional de nivel
técnico.

PRODUTOS

Alunos
matriculados,
cursos autorizados,
alunos
concludentes,

Projetos aprovados,

Bolsas assistenciais
etc.

CLIENTES

Alunos, Docentes,
Técnico-
Administrativos e
comunidade em geral.

wComissdo de Avaliagdo de Estagio Probatorio (CAEP) PESSOAL

wComisséo de Etica Institucional
Alunos, Docentes e

} Técnico-Administrativos
EQUIPAMENTOS

[ Conselho Técnico Empresarial

{ Conselho Discente J' Infraestrutura fisica e
tecnoldgica,
{ Comités } conhedmento,

habilidade e atitude dos
recursos humanos
(servidorese
terceirizados).

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN (GEPLANE$QUapa de Negdcio.

wComité de Governanca Digital

wComité de Governanga Institucional

wComité de Seguranga da Informagéo e Comunicacéo
wComité de Etica em Pesquisa

{ Unidade de Gestao da Integridade (UGI) |

Fonte: Referencial de Governanga do IFP1.202 1.6 Principais impactos desejados

avernanga e Gestao: passos
para a efetividade administrativa

"
Data: 21/06/2022
Horério: 8h as 12h H -
Local: Auditério da Reitoria "I\fléngUATLO Aumento da Quallflcagao
e e A Piaui escolaridade para o mercado
Pl Borgesca cua regional de trabalho
‘7., ‘_\“ ¥ 1/
Estimulo a o
; Responsabilidade
igualdade Social
social

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/comissoeg-comites/comitede-governanca
institucional/eventostematicos
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https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/comissoes-e-comites/comite-de-governanca-institucional/eventos-tematicos
https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/comissoes-e-comites/comite-de-governanca-institucional/eventos-tematicos

Colacéo de Grau ]‘.,

Varios eventos de Colacao de Grau e Conclus&ardes foram realizados durante
0 exercicio de 2022.

Campus Floriano realiza diplomacéo de alunos de cursos técnicos intedbadis
mais: https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/campudloriano-realiza
diplomacaoede-alunosde-cursostecnicosintegrados

Teresina Zona Sul realizou colacdo de Nutricdo e Dietética.
Saiba mais:https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresinaonasuk

realizoucolacaede-nutricao-e-dietetica M € rcad 0 d € T rab al h 0 ". - e

| Feira de
Oportunidades

Estagios e Empregos

Palestras
Oficinas
Feira

Vertio e 1o¢a seu ﬂezifyo/'/é//'g,

oNE
ME _INSTITUTO FEDERAL
HEE riaui

iau
BB Campus Teresina Central

CampusSao Jodo realiza formatura de cursos de Administracéo e Agricultura
Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/sagoac-realizaformatura-
de-cursosde-administracaee-agricultura
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https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresina-zona-sul-realizou-colacao-de-nutricao-e-dietetica
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresina-zona-sul-realizou-colacao-de-nutricao-e-dietetica
https://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/sao-joao-realiza-formatura-de-cursos-de-administracao-e-agricultura
https://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/sao-joao-realiza-formatura-de-cursos-de-administracao-e-agricultura
https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/campus-floriano-realiza-diplomacao-de-alunos-de-cursos-tecnicos-integrados
https://www.ifpi.edu.br/floriano/noticias/campus-floriano-realiza-diplomacao-de-alunos-de-cursos-tecnicos-integrados

| Feira de Oportunidades movimenta espagos no Teresina Central Campus Parnaibaatiza Dia D da Edificagéo

Saiba mais: _ o _ Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/parnaiba/noticias/campusarnaibarealiza
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticiasAfeira-de-oportunidades dia-d-da-edificacao

movimentaespacoso-teresinacentral

Inovagdo na horticultura é tema de oficina promovida pelo Campus Dirceu
Arcoverde Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/dirceu/noticias/inovacaena
horticultura-e-tema-de-oficinapromovidapelo-campusdirceuarcoverde

Centelha 2 é apresentado no Teresina Central.
Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/centelh2-e-
apresentadeno-teresinacentral

12


https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/i-feira-de-oportunidades-movimenta-espacos-no-teresina-central
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/i-feira-de-oportunidades-movimenta-espacos-no-teresina-central
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/centelha-2-e-apresentado-no-teresina-central
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/centelha-2-e-apresentado-no-teresina-central
https://www.ifpi.edu.br/parnaiba/noticias/campus-parnaiba-realiza-dia-d-da-edificacao
https://www.ifpi.edu.br/parnaiba/noticias/campus-parnaiba-realiza-dia-d-da-edificacao
https://www.ifpi.edu.br/dirceu/noticias/inovacao-na-horticultura-e-tema-de-oficina-promovida-pelo-campus-dirceu-arcoverde
https://www.ifpi.edu.br/dirceu/noticias/inovacao-na-horticultura-e-tema-de-oficina-promovida-pelo-campus-dirceu-arcoverde

Escola como espaco de discussao da diversidade é tema de evento enSRilcas
mais: https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/escolacomo-espacede-discussae
da-diversidadee-tema-de-evento-em-picos

Alunos e professores do Campus Urugui participam de Dia de C&aipa mais:
https://www.ifpi.edu.br/urucui/noticias/alunose-professoresdo-campusurucui
participamde-dia-de-campo

Igualdade Social Responsabilidade social M

S TIPDS DE VIDLENCIA CONTRA A MULHER

Nicleo de Pesquisa Interdisciplinar em conflitualidade, Violéncia de Género e . .
Professor Otilio Paulo apresenta o projeto EDUBOT.

Direitos Humano$NUPICOVDHFP) realizouevento sobreformagédo em Direitos
| dzYl y 2 & 4N &Sa B 2 5S0AYENSaba nia[s:SA Saiba Npeis:  httgsp//wwwy.ifgigda priteresinacentral/noticias/projeteedubot

https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/nuclegealizawebinariosobre alcancaescolaspublicasde-teresina
a-lei-mariada-penha
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https://www.ifpi.edu.br/urucui/noticias/alunos-e-professores-do-campus-urucui-participam-de-dia-de-campo
https://www.ifpi.edu.br/urucui/noticias/alunos-e-professores-do-campus-urucui-participam-de-dia-de-campo
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/nucleo-realiza-webinario-sobre-a-lei-maria-da-penha
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/nucleo-realiza-webinario-sobre-a-lei-maria-da-penha
https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/escola-como-espaco-de-discussao-da-diversidade-e-tema-de-evento-em-picos
https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/escola-como-espaco-de-discussao-da-diversidade-e-tema-de-evento-em-picos
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/projeto-edubot-alcanca-escolas-publicas-de-teresina
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/projeto-edubot-alcanca-escolas-publicas-de-teresina

[ 1 1]
1]
=Em
(] ]
INSTITUTO
FEDERAL

Piaui

JOVENS
EMBAIXADORES

warag

Aluna do IFPI serd novamente a Unica jovem embaixadora a representar o Piaui

nos EUA Saiba maishttps://www. ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/alunalo-
ifpi-seranovamentea-unicajovemembaixadoraa-representaro-piaurnoseua

ALUNA DE CORRENTE
CRIA APP SOBRE

ANSIEDADE

Aluna do Campus Corrente cria aplicativo sobre ansieddgigiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/alunado-campuscorrente-cria-
aplicativesobre-ansiedade

Campus Sao Jodo  distribui  mudas frutiferas Saiba  mais:
https://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/campusacjoac-distriburmudas
frutiferas

IFPI NO COMBATE AO

-

&S

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/coronavirus
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https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/aluna-do-ifpi-sera-novamente-a-unica-jovem-embaixadora-a-representar-o-piaui-nos-eua
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/aluna-do-ifpi-sera-novamente-a-unica-jovem-embaixadora-a-representar-o-piaui-nos-eua
https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/aluna-do-campus-corrente-cria-aplicativo-sobre-ansiedade
https://www.ifpi.edu.br/corrente/noticias/aluna-do-campus-corrente-cria-aplicativo-sobre-ansiedade
https://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/campus-sao-joao-distribui-mudas-frutiferas
https://www.ifpi.edu.br/saojoao/noticias/campus-sao-joao-distribui-mudas-frutiferas
https://www.ifpi.edu.br/coronavirus

1.7 Cadeia de Valor

A cadeia de valor do IFPI, conforméar® de
Desenvolvimento Institucional (PDhgente, 2020
2024 estd representada por macroprocessos
finalisticos, macropreessos de apoio/suporte e
macroprocessos de monitoramento e melhoria

Como andlise critica, o IFPI precisa realizar um estud
de detalhamento dos processos, conforme
macroprocessos identificadoa um planejamento
mais efetivo e,consequentementea um melhor
controle e avaliacdo de suas estratégias.

1.8 Politicas e Programas de Governo

Partes
interessadas

Escolas

Alunos

Pessoal Tecnico-
Administrativo

Docentes

Fornecedores

Org&os de
Controle Externo
Organizagdes
sociais

Comunidade em

Macroprocessos
Macroprocessos de
Monitoramento e
Melhoria

Macroprocessos

finalisticos de Apoio/Suporte

Alunos
matriculados

Cursos
autorizados

Comunicacdo
Social

Controladoria
Interna

Corregedoria

OQuvidoria

Fonte: Elaborac&o DIRPLAIN/PRODIN, adaptado do PBDXZD20

Noano de 2@2, o IFPteve como foco os seguintes programas

K

Fonte: Elaboragédo DIRPLAIN/PRODIN, adaptado dp282P

A partir dos programas definidos para o exercicicZ202FPI, aliado ao Plano de Desenvolvime
Institucional (PDIklaborou o planejamento anual de atividades, com iniciativas e planos de
bem como o monitoramento das execugdes orcamentarias para o periodo. Nos capitulos se
sera apresentado o detalhamento do planejamento e do monitoramento de desempenho.

0032- Programa de Gestdo e Manutencao

s 5012- Educacédo Profissional e Tecnoldgice do Poder Executivo
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1.9 Cenario regional e nacional

O Piaumesmocom restricbes econdmicas e orgamentéria, lmusavancamumo A presenca de ur@ampusnesses Territérios, além de promover a interiorizagéo e
ao desenvolvimentoAspoliticasestaduaisestéo voltadas para a mudanga no eixo abrangéncia da area de atuacdo deP] visa, sobretudo, & promocédo do
do desenvolvimento econdmico, buscando descentralizar as atividades, através da desenvolvimento socioeconémico regional, impulsionado pelo avanco da

politica territorial, trabalhandoo desenvolvimento enddgeno e também escolaridade e 0 acesso aos niveis mais elevados do saber dos seus cidadaos, bem
fomentando o crescimentocom atracdo de investimentos e dinamizagdo das como a identificagcéo da vocagéo produtiva, ao respeito e & preserdacéaltura
cadeias produtivaghuscando criaefeitos positivos por toda a economieaom a local e ambiental e, por conseguinte, a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos.

geracdo de mais empregos.

O Estadduscaatuarcomo um facilitador de empreendimentpsra umcaminho

de desenvolvimento econdémioe social. Essas ac¢dtsm tido especial impacto

sobre a sustentabilidade do Estado, como a implantagéo de usinas de producéo de
energia limpa, edlica e solaCiente das ptencialidades e desafios, o IFPI busca
integrar e interagir nos diversos municipios e nos arranjos produtivos locais, com
suas unidades (campus e campus avang¢ado), na promocédo e defesa do ensino de
qualidade para nossos alunos e comunidades participantes.

O IFPI oferta cursos nos diversos niveis/formas da educacéo profissional e superior,
nos seguintes territérios de desenvolvimento:

Planicies Litoraneas . - .
. Cocais Campus Piripiri e Carnaubaig Campus
Campus Parnaiba e Camjug Campus Pedro Il Campo Maior
Cocal
Terosina Zona Sul Camplis| Se1a da Capivara o
Angical do Piaui bamp Campus Sao Raimundo Vale dos Rios Plaw_e
Avancado do Dirceu e Nonato edg?i’?a%l:'s S&o Joao Itaueirasq Campus Floriano

D

Campus Avangado de Jo
de Freitas

Vale do Rio Guaribas

Tabuleiros do Alto Parnaiba | Vale do Sambitq Campus Campus Picos e Campu

(7]

¢ Campus Urugui Valenga do Piaui Avancado Pio IX
Chapada Vale do Rio Itaiin Vale do Rio Canindg Chapada das Mangabeiras
¢ Campus Paulistana Campus Oeiras ¢ Campus Corrente

Y 4
Territérios de I I A U I
Desenvolvimento

MAPA DE POTENCIALIDADES

PLANICIE LITORANEA

\t_l‘!“
Jiaye
Qe E~0

ENTRE RIOS

VALE DOS RIOS
PIAUI E ITAUEIRA

TABULEIROS DO
ALTO PARNAIBA

-

"".t CHAPADA VALE

e

e o JDO RIO ITAIM
=

SUPLE | PLANEIAMENTO
permmitoca e St o Kt
Paraiamess i s Tneewis | e Panaaments |

GOVERND 00 ESTADD

Fonte: Governo do Estado do Piaui.

Disponivel emhttp://www.seplan.pi.gov.br/mapagrande.pdf
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A saida do estagio dpandemiatrouxe uma esperanga, mas ao mesmo tempo
restricbes orcamentariaddedidas no ambito nacional, estadual e municipal foram
tomadas parao retorno integral @s atividades presenciaispntudo em 202,
efeitos péspandemia ainda sédo presentes e impactam as atividades

O IFPI, durante o ano de 2% desenvolveu estratégigmra enfrentar os desafios
e as interferéncias externasinternasdo cenario econdmico. Os principais eventos
nacionais que interferiram no desempenho do IFPI foram:

O IFPI vivencioo retorno de atividades presenciais, em meiaira cendrio de
contergdo de despesadhloqueios orcamentarios e financeiroggstricdo dos
investimentos,mas mesmo em meio a tantas adversidades, bustender sua
finalidade institucional e emanutencdo e o comprometimento em ofertar ensino,
extensdo, pesquisa, p@paduac® e inovacdo de qualidade com foco nas
demandas sociais.

1.10Determinacdo da materialidade das informacdes

Paratanto, foram analisadas as instrugdes para a prestacéo de contas do exercicio
de 2®2, bem como um levantamento nos setores competentes, da materialidade
das informacdeshuscando a coeréncia de conteddo, concisédo, as fontes e a
pertinéncia de exposi¢édo de dadasa avaliacéo criticapnforme determinagéo

para orelato integrado.

Ocorreu a participacédas PréReitorias do IFPI e das Diretorias Sistémicas. Todos
os setores participantes do contetdo do Relatorio de Gestdo receberam as
instrucdes e foram devidaente esclarecidos da importancia de apresentacéo de
itens obrigatérios, conforme instrucdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

A seguir serdo detalhad@s riscos, oportunidades e perspectivas.
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2 Riscos, oportunidades e perspectivas

2.1 Riscos

Em relacdo a gestao de riscos e controles internos foram realizadas, no ano de
2022, revisfes e atualizacdes da planilha de riscos, que podem ser conferidas por
meio do link: https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/gestaede-riscos '
Planilha - Mapeamento de Riscofb _Planilha: Riscos por macroprocessos
(Atualizac&o 2022023)

Periodo 20222023

82 riscos que podem comprometer
0s objetivos institucionais

Medidas de tratamentos

Em junho de 2022¢ IFPRderiu a plataforma FORrisco do MEC, através de termo
de adesdo com a RNP (Rede Nacional de Ensino e Pesquisa), com o0 intuito d¢
facilitar a organizagdo, a analise, o planejamento e 0 monitoramento dos riscos
iminentes dogrocessos institucionais, de forma a utilizar um conjunto de técnicas

a fim de direcionar o tratamento adequado dos riscos e com isso desenvolver os
projetos de forma mais segura, além de minimizar os efeitos dos danos acidentais,
direcionando o tratamerd adequado aos riscos que possam causar danos aos
projetos, as pessoas, ao meio ambiente e a imagem da organizacéao.

Atualmente, esta sendo realizada a migragdo das informacdes da planilha de
mapeamento de riscos para a ferramenta FORrisco, que primeiramente, tem
acesso restrito aos servidores envolvidos a area de controle e de planejamento da
Instituicdo, e encontrae disponivel aos cadastrados por meio do endereco
eletrbnico:  https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/gestaede-riscos ->
Plataforma FOR

2 For

2.1.1 Dos riscos e controles internos ja identificados através da UGI

Para tratamento dos riscos evidenciados é preciso:

a) evitar o risca quandoosriscosidentificadossdo consideradosnuito altos, ou
se 0s custos de implementacdode outro tratamento de risco excedem os
beneficiosa decisdodeve ser feita paraevitar risco por completo, pelaretirada
deforma planejadade atividadesexistentes

b) transferir o risca trata-se de transferir o risco para outra parte externa,que
pode ser feita pela contratacdode um seguro, que ira apoiar em relagdo as
consequénciado risco,ou por subcontratacaale servicospu seja,decidesepor
transferir a responsabilidadele gerénciado risco, seja para outra entidade ou
parceria

c¢) reduzirriscos objetiva definir um controle interno paraprever o riscoe evitar
aocorrénciadele. Ouainda,diminuir a ocorrénciadele comfoco em minimizaros
possiveismpactos Dependendada magnitudedo risco,pode sernecessariaim
planode contingéncia

d) aceitar o risca quando se trata, especificamentede riscos a integridade,
cumpredefinir a toleranciae apetite a riscoscomoNULOSou seja,ndoha como
tolerar, em hip6tesealguma,a manutencgaode riscosa integridadesemo devido
enderecamentade solugBesgue permitama suaeliminagdo Emgeral,controles
devemfornecera eliminacdocompletado riscocomoprotecaa

PREVENTIVO: CORRETIVO:

conscientizacao e
capacitacao de
servidores e
implementacéo ou
atualizacao de controle.

aperfeicoamento de
praticas/processos
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2.1.2 Dos riscos e controles internos ja identificados através da UGI Do Plano de Integridade

No que tange a verificacdo dos controleagdtados pelo IFPI, em razéo dos riscos o Ano de 2022 o IEPI iniciou a atualizagéo do Plano de Integridade, com
de integridade, destacasse a instituicdo e o funcionamento regular das unidades revisio de término para marco/202%s acdes f tinuad
de Auditoria, Comisséo de Etica, Controladoria Interna, Comité de Governanca P P ¢ "S5 agoes foram continuadas

Institucional, Ouvidoria, Corregedoseral, Unidade de €3tdo de Riscos de conforme o Plano de Integridade 2019-2020, por meio de revalidacéo de
Integridade (UGIAIém disso, ha normas internas, como a Politica de Gestdo de acdes para o periodo 2021-2022.

Riscos e Controles Internos do IFPI. A Unidade de Gestdo de Integridade IFPI elaborou campanhas de

Para a identificagéo, avaliacdo e monitoramento dos riscos a Integridade do IFPI, divulgacédo no site oficiala partir de material de divulgacdo da
assim como a busca de respostas peles, foi utilizada a metodologia de gestéo Controladoria Geral da Unido (CGhb, perfil institucional na rede social

de riscos sugerida pelo Manual Pratico de Gestao de Risco para a Integridade dalnstagram e no-enail de todos os servidores. O material foi replicado para
CGU e na Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos do IFPI.
e-mails institucionaisyhatsapp e outras midias sociais.

Em marco de 2022, foi enviado questionario, para finegiessdo e de atualizacéo,

bem como, de monitoramento dos riscos ja cadastrados em 2019, que foi INTEGRIDADE [ /INTEGRIDADESO)/OSTODOS Ok |
preenchido por cada uma das unidades. Apos o Ievantame5to(CinCO) 1 = VOCE SABE O QUE E

- o o : PUBLICA E VOCE INTEGRIDADE PUBLICA?
riscos classificados na categorla mtegndade R |

divulga campanha de esclarecimentos sobre
a tematica de INTEGRIDADE PUBLICA.
Todos nés somos responsaveis.
SAIBA MAIS EM - 1y

Area do Probabilidade = Impacto DENINVIERERDU RR/UGH 4 i aperte policas @
negocio
Compras e Baixa Alto
licitacbes
Orgamento Média Alto

Integridade pblica & o conjui mod

ade.
Grgao mpomaul por coordenar &
disciplinar as atividades rolacionadas.
4 promogao da integridade publica

no Governo Federal.

Governanga Média Médio

Campakha de Integridade Public2022

I O IFPI promoveu engajamento para
PESQUISA DE PARTICIPE: a participacdo de servidores,

Correigao/ Média Alto PE"EEPG&O -

et SOBRE \E . |§|B" ca totalizando805 participantes
— IN GI!IDA 2 ; -
Correigao/ Média Alto : Convite para a Pesquisa 2022
Etica ...

Fonte: Controladoria, 2022.

Saiba maisittps://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-e-destagueem-participacasna-
pesquisada-cqgusobreintegridadepublica
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2.1.3 Ac¢Ges trabalhistas contra a instituicdm 2022

08 Acbes

Responsabilidade

LY . solidaria/subsidiaria
trabalhistas
Reclamado Quant
Processos
ALPHA 05 EMPREENDIMENTOS E SERVICCENPIN5.365.957/00035 01
CORDEIRO CONSTRUGAOQ 2010 CNI? 11.985.809/00036 04
OMEGA SERVICOS GERAIS LTNRJ 12.192.181/00607 01
O S SOUZA TRANSPORTES E SERVICOS EIRELI ME / CNPJ 11.797.5! 01
IFPI/ CNPJ 10.806.496/00@9 01
Total Geral 08
Fonte: Procuradoria Federal, IFPI, 202
2.1.4 Da Comissao de Etica
Processos em Sancoes Campanhas
andamento —" | aplicadas ~——" | educativas
w07 w0 w03

Fonte: CETIQ022.

A Comisséo de Etica do IFPI foi instituidalérde setembro de 2014, pela Portaria
n° 2247 GAB/REI/IFPI atendendo ao dispost®eroreto n°® 1.171 de 22 de junho

de 1994, que versa sobre a aprovacdo do Cadigo de Etica Profissional do Servidor

Publico Civido Poder Executivo Federal. A composi¢do atual da comissdo é
estabelecida pelas Portarias h%64/2021- GAB/REI/IFPI, déde agosto de 20R
e Portaria n22.8362022 - GAB/REI/IFPI, dE7 de outubro de 2020
Misséo
APromovera ética no Ambito do IFPI,socializandea por meio de agbesamparadas

em valorese principiosque devem nortear a condutade todos que nele prestam
servigo,visandoo equilibriodasrela¢Gessociaise de trabalha

A principal funcdo da Comisséo de Eticaelar pela aplicacdo do Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico, devendo apurar, mediante dendncia ou de oficio,
condutas que possam estar em desacordo com as normas éticas estabelecidas.
Além disso, atua no desenvolvimento de ag¢des que resultanomentacao,

disseminacdo da conduta ética e capacitagdo dos servidores acerca das normas e
comportamentos no Instituto.

As normas de funcionamento e o rito processual sao regidos pela Resolucéo n° 10,
de 29 de setembro de 2008, da ComissdoHdiea Publica da Presidéncia da
Republica. A instancia ética do IFPI apresenta a seguinte composic¢ao:

‘ COMPOSICAO DA INSTANCIA ETICA l
3 titulares + 3 I 1 Secretaria I “Representantes I

Fonte: CETIC/2@2

Qualquer cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associacéo
ou entidade de classe podera solicitar a atuacaddenisséo de Etica, visando a
apuracao de possivel infracdo ética imputada a agente publico, de acordo com o
Art. 11 do Decreto 6.029, de 1° de fevereiro de 2007.

As denuncias, duvidas e solicitacdo de informag@sencaminhadas para o-e

mail da comissdcomissaodeetica@ifpi.edu.ler peloSistema FalaBplataforma
integrada de acesso a informagdo e ouvidoria do Poder Executivo Federal
presencialmente nos horarios de atendimento da Comissdo ou via processo
administrativo protocolado no Campus &eitoria.

Todadenunciarecebidapela Comissaaé tratada como
sigilosae segueo rito processuablispostona resolugéag
n°® 10 - CEPde 2008 Somenteapds a conclusaodo
processo ou procedimento preliminar é que as
informagfes do processo estardo acessiveis aos
interessadogLein® 9.784/1999. Eimportante ressaltar
que somente o denunciadotem acessoaos autos (art.
15, resolugdon® 10/2008 ou quando o denunciante
estanacondigaode vitima

O calendario de sessdes € disponibilizado no inicio do ano,-miail ara os
membros, sendo atualizado conforme a necessidade de alteracfes nas datas de
reunides ou sessdes extraordindrias.

SEG TER QUA QUI SEX S4B DOM

Conforme estabelece o artigo 6°, Resolucdo N° 10/2008:
As Comissdes de Etica se reunirdo ordinariamente [
menos uma vez por més e, em carater extraordinario |
iniciativa do Presidente, dos seus membros ou do Secreté
Executivo.

Fonte:CETIC, 2022.
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Em 2022 foi vinculada campanbanjunta da Comisséo de Etica e a Corregedoria

do IFPI, com objetivo de sensibilizacdo sobre o assédio moral. A campanha " Por setratar de ano eleitoral, foi vinculada cartilha
divulgada via email e site institucionais difundiu entre os servidores os e via email institucional, elaborada pela AGU, sobre
conhecimentos e orientagdes sobre deveres e proibicdesdnacs, boas préaticas AGU as condutas vedadas aos servidores publicos
de gestéo e providéncias a serem tomadas em caso de identificacdo de possiveis federais no periodo eleitoral 2022s orienta¢cdes
irregularidades administrativas. tinham por objetivo evitar que os agentes publicos,

CONDUTAS . ~

VED candidats ou ndo, descumpram as normas
O material da campanha foi - eleitorais, durante o periodo que antecede o pleito.
elaborado pela Secretaria s

Conduta Eleitoral
Fonte:https://www.gov.br/agu/pt-
br/comunicacao/noticias/eleicoeagu-atualizacartilhacom-
regrasparaagentespublicos

PILULAS DE CONSCIENTIZAGAO: 9 de Controle Interno da
Presidéncia da Republica no

projeto intitulado &t Nf dzf | &

Assédio Moral de Conscientizagdo:
"| Fa / 2NNBISR2Nadup SELI AOFHE
' ”a‘ primeiro tema trata sobre o

Corregedoria explica!

s assédio moral e esta
dividido em trés videos com Ao longo do ano, nos meses de marco e agosto, a presidéncia da Comissao de Etica
uma Imgqagem simples, participou de encontros pedagogicos nos campi Angical, Cocal, Campo Maior e
direta e ludica. Pedro II, realizando palestras para os servidores do IFPI sobre odténdali

. o {SEdzZt t Y AYLX AOFIepSa SiGAOFA y2 FYoASYyGS LN
Campanha Pilulas de Conscientizagdo
Fonte:https://www.gov.br/servidor/pt-br/sipec/conectagente/pilulagie-conscientizacao

corregedoriaexplica

Foi reforcado, na mesma campanha importancia da leitura dtManual de
Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Fedsledlorado pelo
Ministério da Economia, com determinagdes sobre a conduta profissional do
servidor, boas préaticas e fortalecimento da integridade nos 6rgaos do Poder
Executivo Federal.

ASSEDIO SEXUAL implicagdes
éticas no ambiente profissional

MANUAL
DE CONDUTA

TR ACERTE SAMER G Ol
WIPODES EaTGLTIVD FEDERA

/. FRNNES

Fonte: https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/angicatealizouformacacsobreenfrentamentca-
violenciasexualinfantojuvenitl

| WEETi
Fonte: https://www.gov.br/mec/pt-br/acessea-informacao/pdf/manualde-condutado-agente
publico-civil.pdf
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2.2 Oportunidades e perspectivas Em2022 foi finalizada a atualizagdo do Regimento Interno

No ano de 202 as oportunidades foram relacionadas periodo eleitoral para

cargos de Presidéncia da Repulblica, Governador do Estado, Deputados e ik
Senadores. Estrutura do documento atualizado em set/2022: "

ELEICOES

2422

#tseuvotofazopais

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/acessea-informacaol/institucional/regimententerno

O IFPIretornou suasatividades presenciais e redirecionou seus servigas
continuidade de atividades presenciais elore.

O retorno gradual das atividadesiministrativaspresenciaisniciou no segundo
semestre de 2021, apdés o calendario de vacinacdo 2021 para os servidores
(docentes e técnicadministrativos), bem como equipe de terceirizados e demais
publicosalvode nossos servicoEretorno de aulas presenciaisiciou em2022.
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3 Governanca, estratégia éesempenho

Como ja apresentado, no capitulo anterior, o IFPI possoa estrutura de

governanca claramente descrita. A seguir sdo apresentadas a atua¢do da unidade

de Auditoria Interna, as atividades de correicdo e apuragdo de ilicitos
administrativos, bem como as responsabilidade®uanto a estratégia
organizacional, serapresentado o detalhamento para o exercicio, enquanto
desempenhalas dimensdes.

3.1 Atuacéo da oidade de auditoria interna

Conformidade legal

Os documentos que norteiam a atuacdo da AUDIN no IFPI estéo
estabelecidos no art. 11 da Resolu¢do n° 59/2@2CONSUP
(Estatuto do IFPI)  https://www.ifpi.edu.br/acessea-
informacaolinstitucional/estatuteresolucae592021.pdf nos

arts. 11 e 12 da Resolug@mrmativa n°® 151/2022¢ CONSUP
(Regimento Interno Geral do IFPI)
https://www.ifpi.edu.br/acessea-
informacaolinstitucional/ifpiregimentointerno2022.pdha Resolucdo Normativa

A

n® 147/2022 ¢ CONSUP  (Estrutura  Organizacional do IFPI)
https://www.ifpi.edu.br/acessea-
informacaol/institucional/consup1472022estruturaorganizacional.pdfe na

Resolucdo Normativa n® 31/202CONSP (Estatuto da Auditoria Interna do IFPI)
https://www.ifpi.edu.br/acessea-
informacao/auditorias/consup_resolucao312021 estatatadin.pdf

(2

—
0006

A Unidade de Auditoria Interna, a AUDIN, é o 6rgdo de
assessoramento da Instituicho, com orientagdo normativa e
supervisdo técnica do Orgdo de Controle Interno do Poder
Executivo Federal em sua respectiva area dedigé®, conforme
assevera o art.15 do Decreto n° 3.591/2000.

Considerando que a Auditoria Interna tem como funcéo basica fortalecer a gestéo
e racionalizar as ac¢des de controle, bem como prestar apoio, no ambito do IFPI,
aos Orgdos do Sistema dontrole Interno do Poder Executivo Federal e ao
Tribunal de Contas da Unido, respeitada a legislacdo pertinente.

A IN/SF@F n° 03, de 09 de junho de 2017, que trata do Referencial Técnico da
Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Exegufederal,
especifica queas atividades exercidas pela auditoria interna governamental tém

como propdsito aumentar e proteger o valor organizacional das instituicdes
publicas, fornecendo atividade independente de avaliagdo e de consultoria.
Dentre suas atbuicdes cabe a AUDIN
elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna PAINT do
exercicio seguinte, bem como, o Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT), que serdo encaminhados ao Orgdo ou a
Unidade de Controle Interno que teser jurisdicionado, para efeito
de integracdo das ac¢bes de controle, conforme dispbe a Instrucdo
Normativa SFC n° 05, de 27 de agosto de 2021.

A Auditoria Interna inserse no contexto de expansdo e consolidacdo da
Instituicdo. Na atual gestéo, fordieitos os devidos ajustes na estrutura da AUDIN,
separando as fun¢des de correi¢do, ouvidoria e assessoramento juridico, do modo
como orientado pela CGU e TCU, o que fortaleceu a Unidade, dada a especializacao
das fun¢Bes que passaram a ser exclusivamedatauditoria.

A Auditoria Interna do IFPI ja possui norma definida internamente que regula a sua
atuacdo, consolidadao Estatuto daAuditoria Interna do IFP(Resolugédo n°
31/2021).

Demonstracdo dos elementos que caracterizam a independéncia e a
objetividade da auditoria interna

Os auditores internos do IFPI s&o independentesatiaglades que auditam, vez
que podem exercer suas funcdes livre e objetivamente

independéncia técnica de atuagao

julgamentos neutros e imparciais;

liberdade quanto a fixacdo anual do escopo dos trabalhos de auditoria
livre acesso adependéncias do IFPI

evita participar diretamente da gestdo, desempenhando o papel que
pertence ao gestqr

abstémse de elaborar procedimentos pertencentes aos auditados,
cuidando, no entanto, para que os controles administrativos existam
apoiamse em deaumentos e evidéncias que permitam convicgdo sobre a
realidade ou a veracidade dos fatos ou situacdes examinadas.

= =4 —a —a 9

A condicdo de independéncia técnica da Unidade de Auditoria Interna sofreu
expressivo reforgco com a alteragéo de sua vinculagéo e posicioniamentro da
Instituicdo. A AUDIN passou a ser vinculada diretamente ao seu Conselho Superior
do IFPI, conforme dispost partir daResolucdo n® 058/2014, do CONSUP, que
aprowu a Estrutura Organizacional para o IFPI, de 23 de outubro de 2014
atualiza@es posteriores.
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Estratégia de atuacado em relacdao a unidade central e as unidades ou Auditoria Interna, existido ainda forte resisténcia de alguns gestores em executa

subunidades descentralizadas

las. E comum, inclusive, ndo haver resposta aos questionamentos realizados
durante os trabalhos de auditoria ou atraso no envio de documentos e

O setor de Auditoria Interna do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia €sclarecimentos solicitados pela equipe.

do Piaui, cuja funcdo é contribuir para o fortalecimento da Gestdo, esta
diretamente ligado ao seu Conselho Superior, consoante o0 organograma da
Instituicdo aprovado pelo dlEgio Superior, por intermédio da Resolugéo
normativa n°147/2022 CONSUP, detl09/2022.

O IFPI possui uma chefe de auditoria e duas auditoras, todas lotadas na Reitoria da

Instituicdo. A atuagdo da Auditoria Interna se da de forma centralizada, nalaede
Reitoria em Teresina, ndo existindo em sua estrutura unidades ou subunidades
descentralizadas.

Chefe de
Auditoria

Auditora 1 Auditora 2

Demonstragdo de como a area de auditoria interna esté estruturada, de
como é feita a escolha do titular, qual o posicionamento da unidade de
auditoria naestrutura da unidade prestadora da conta

A Auditoria Interna do IFPI € composta pela chefia e demais auditores de carreira.

Atividade de ; Relatorio de ; i Constat‘aggoe I

Descricdo daistematica de comunicacdo a alta geréncia, ao conselho de
administracdo e ao comité de auditoria, quando houver, sobre riscos
considerados elevados decorrentes da nao implementacdo das
recomendac0Oes da auditoria interna pela alta geréncia

Conforme refeido, ao término dos trabalhos de cada auditoria s&o encaminhados
os relatérios com os resultados dos exames para que os gestores adotem as
providéncias necessarias a regularizacao das impropriedades enconigidasso

fim dos trabalhos, a Auditoria Inteanpermanece a disposicdo dos gestores para
esclarecimento de dividas ou proposicées sempre que necessario.

Ademais, os profissionais da AUDIN s&o convocados, de acordo com cada caso, a
participar de reunides juntamente com os membrosagiministracdo superior a

A escolha da chefia da auditoria se da por meio de exigéncias da Controladoria fim de tratar de temaéticas relativas as fragilidades da Institui¢cdo, suscitadas,

Geral da Unido, com base na Portari@ri?37, de B/12/2017. A Auditoria Interna
deste IFPI trabalha de forma centralizada na Reitoria emitindo parecer de
prestacdo de contas, conforme se vislumbrag@6 do art.15 do decreto 3.591, de
06/09/2000

Informacdes sobre como se poaertificar-se de que a alta geréncia toma
conhecimento das recomendacdes feitas pela Auditoria Interna e assume,
se for o caso, os riscos pela hdao implementacéo de tais recomendacgdes

ApOs a realizagao das atividades de auditoria, os auditores emékatorios ao

Reitor, PréReitores ou Diretores Gerais, conforme o caso, a fim de cienlifica
das principais constatagfes e recomendacdes emitidas. Estes relatérios
encaminhados por meio de oficios aos responsaveis pelos setores auditados.

No que & refere aos riscos, a Instituicdo, observassgoum comparativo entre a
quantidade de recomendacdes feitas e implementadas no exercicio, tem incorrido,

de forma geral, nos riscos de ndo implementar as recomendag¢fes emitidas pela

sdo

inclusive, em decorréncia de relatérios de auditoria.

Eventuais adequacbes na estrutura organizacional da unidade de
auditoria, inclusive reposicionamento na estrutura da entidade,
demonstrando os ganhos operacionais deles decorrentes

No ano de 2022, em razdo da reducdo orcamentdria, a equipe de auditoria interna
do IFPI optou por participar de capacitagbes gratuitas, em especial, do Instituto
Serzed#o Corréa (Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido), cumprindo
exigéncia do PAINT/2022.

Acrescentase que todas as agfes de auditoria propostas no PAINT/2022 foram
executadas.
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3.2 Atividades de correicéo e apuracao de ilicitos administrativos

A Corregedoria do IFPI enconsea vinculada a Controladoria Interna, nos termos
da RESOLUGCAO NORMATIVA 151/2020@NSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 28 de
setembro de 2022.

A Corregedoria do IFPI, em sua atuagéo, esté sujeita & orientagdo normativa e a
supervsdo técnica da CGWtualmente a Unidadeconta com umGCorregedor,

titular da unidade, e com servidores que atuam de forma permanente como
membros das Comissfes de Processos Administrativas Disciplinares vinculados 3
Corregedoria do IFPI, atuando tambénsriemais atribuicfes ligadas a atividade
de correicdo, conforme PORTARIA 2171/20@2B/REI/IFPI, de 19 de agosto de
2022.

A competéncia, a organizagdo e o funcionamento da Corregedoria do Instituto

Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do &i@oehtramse normatizados Fonte: arquivo pessoal Corregedoria, 2022.
pela PORTARIA NORMATIVA 15/2@AR&B/REI/IFPI, de 23 de agosto de 208a , . _ _
Regimento InterngArts. 61 e 62). Como mais uma de suas atividades preventivas, a Caloeigedo IFPI coordena e

supervisiona o Projeto REPENSAR, que foi retomado pela PORTARIA 2932/2022

Como aces preventivas, no ano de 2022, a unidade de Corregedoria do IFPI,GAB/REVIFPI, de 31 de outubro de 2022que planeja debater junto a
durante o evento VI INTEGRA/IFPI, promoveu em parceria com a Controladoria comunidade académica do IFPI outro tema de relevancia social e institucional.
interna e o gabinete do IFPI, uma mesa redonda como témm: | 84 SRA2 { SEdz f

yra AyaldAaddzAioepSa RS Syaiay2Y. AYLIEAOFepSaAa RYAVAAANIAAAGLA S 1ISVEAAE

A equipe da Corregedoria e Controladoria também participou de encontros
pedagogicos dosCampi Angica] Cocal, Campo Maior e Pedro I, buscando
esclarecer aoservidoresdo IFPI sobre legislacdes ligadas a atividade docente e
qual o papel da Controladoria e da Corregedoria no IFPI.

g
BEN INSTITUTO FEDERAL

Piauf

Seguem alguns registros dessas ag¢oes:

Saila maishttps://ifpi.edu.br/repensar

Em parceria com a Comiss&o de Etica do IFPI, foi publicada uma campanha de
sensibilizacdo sobre assédio moral no ambitonddituicdo:

https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulgacampanhasobre-assediemoral
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No tocante asdemandasprocessuais, ho ano de 2022 Corregedoria
atuou em:

82 processos fisicos

02 convertidos em processos eletrdnicos para uma melhor apuracéo

87 processos eletronicos
05 resultaram em Processos Administrativs DisciplingaR&D

08 em celebracéo de Termo de Ajustamento de ConsitaC
Fonte: Corregedoria, 2@2

Saiba maisobre a situacdo dos processBelatério de Gestdo Biénio 2021 a 2023

As informacgOes relativas aos Processos Adimativos Disciplinare{PAD,
instaurados no IFPI alimentam, primordialmente, o Sistema de Gestdo de
Processos DisciplinaresPAD e CGU/PAD.

Quanto ao ePAD, o OFICIO CIRCULAR n° 224/2022BTREG passou a tornar
obrigatério o uso por todos os érgdesentidades que o compdem o sistema de

idzS NBIFtATEFNI | 408 aepSAlI RB2 | RMNF lodii 25 SS Ay/Sy
£ 1 dzi2NARFRS YHEAYE RI 9YyGARFRSS F LISyl t A
RSOARI IddzttATlceni2 R2& Ol t2NBao®

3.4 Principais canais de comunicacdo com a sociedade e partes
interessadas

A Diretoria de Comunicac¢éo (DIRCOM) do Instituto Federal do Piaui é o setor
responsavel pelo desenvolvimento de acbes e ferramentas de comunicacao
institucional construidas sobiuatro areas de atuacéo:

| Instituicao
Servidores
Comunidade académica

Sociedade

Redes Sociais

Para se aproximar dos seus publicos de interesse, as instituicdes tém nas redes
sociais um importante canal de comunicagdo. O IFPI néo é diferente e, hoje, esta

correicdo do poder executivo federal. No ambito do IFPI, os citados sistemas sdo Presente no Twitter, Instagram, Facebook, Youtube e Spotify.

alimentados e administrados pela Corregedoria.

E relevante destacar que os procedimentos correcionais englobam os

procedimentos disciplinares, consoante TITULO IIl da PORTARIA NORMATIVA CGU 86 3131.1426 www.ifpi.edu.br

N° 27, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022.

Como forma de planejamento de ac@aturas, buscaremos, por meio de palestras

e cursos, fortalecer a compreensdo dos nossos servidores e gestdres seus
deveres e responsabilidades funcional, bem como a implementacgao da politica de
mediacao e arbitragem dos conflitos que surgirem no &mbito da instituigéo.

3.3Medidas administrativas para apuracao de responsabilidade por dano
aoerario

/| 2Y2 RX¥BI FRYAYAAAGNI GAGF LI NI | LIzNI cen
SNINA2 S [TR2GFRF F F8SNIdz2NF R
6t!wo0x O02Y RSaA3IYylrerh2 RS &aASNBA
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Nelas, a instituicdo ofertaonteddo personalizado e interage com o publico
acompanhando as criticas, elogios, sugestdes, duvidas e denuncias. Procuramos
responder todas as manifestacdes, seja de forma direta, apds consulta aos setores
da instituicdo, ou com indica¢cBes de como o iemado pode obter determinada
informacéo.

as &?nife?\t}%ﬁae jiz;i Qcif_adgdf Py E??iovdgs rqﬂﬁf ﬁgma‘gf a RC(PI\_& atua na
g Eﬁﬁ‘za” 2 70 519 gl “%v'@sgt‘ﬂ'ﬁé‘l’yégyl-”%o;E"¥e£5?5|- cen 2
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A DIRCOM também rezdi divulgacdo de noticias com acdes da instituicdo e

Saiba mais sobre os principais everdes2022 nos destaques a seguir.

desenvolve campanhas educativas voltadas para os seus publicos de interesse, a|ntegra

exemplo das campanhas tematicas, como Setembro Amarelo, Outubro Rosa,
Novembro Azul, Combate ao Assédio, todas no ano d2.202

Site do IFPI

O Portal do IFPI na internet, disponivel dttps://www.ifpi.edu.br/, traz
informacg@es sobre a instituicdo, estrutura, cursos, programas e projetos, parcerias,
convénios, informacdes de interesse dos servidores, estudantes e comunidade,
além de noticias com a¢des da instituicao.

I 4Scen2 4! 0Saaz2 t LYFT2NXIeiz2é NBGgyS
atuacdo do Instituto e que contribuem para a transparéncigektdo, como dados
institucionais, perguntas frequentes e informagfes sobre a¢bes e programas.

Associado a comunicag¢do interna, a pagina também divulga informacdes
relevantes da instituicdo e trabalho dos servidores. Além de reunir documentos
importantes, o site divulga eventos de interesse da comunidade interna, livros e
publicacdes, entrevistas e talentos desenvolvidos pelos servidores da instituicao.

e-mail

(comunicacao@ifpi.edu.br) (e eianel(Eea I EIK06)

Link Fale com o Reitor,
https://www.ifpi.edu.br/fale -com-o-reitor

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/fale -com-o-reitor

Durante o ano de 2022, o Instituto Federal do Piaui desenvolveu diversos eventos
institucionais, dentre eles, o Integra IFBue ocorre desde 2017 e rel(ine os
projetos, pesquisas e intervencdes realizadas na instituicdo. Em 2022, o Integra
teve o tema "10 anos da Lei de Cotas". A edicdo marcou o retorno do evento a
modalidade presencial.

h LYydS3aNI LCtL 202NNBdz RS wna | H RS aSi¢
RS /20Glaé¢d h S@Syid2 NBI2NYy2dz £t Y2RIf AR
projetos, pesquisas e intervencoes realizadasnstituto Federal do Piaui do ano

de 2022.

H

20 a 22 de setembro!

APRESENTAGOES ORAIS | REUNIOES SETORIAIS
PALESTRAS | INTERVALOS CULIJRAIS | MINICURSOS E OFICINAS

Na programagéo, houve palestras, rodas de conversa, mesas redondas, oficinas,
apresentacdes culturais, lancamento de livros, feiras, socializacdo de projetos
apoiados pelos programas institucionais em formato aggesentacdes orais e
reunifes setoriais com a presenca de coordenadores de ensino, de pesquisa e de
extensdo, membros de nicleos de pesquisa, comités e equipes pedagdgicas.

L CAMPANHA
/el e
SOLIDARIO
= :
| Doe alimentos nao pereciveis, fraldas geriatricas,
materiais de higiene pessoal e de limpeza para
o Abrigo Sao Lucas 1
Data da_
fiirecadacio:
Ezo e 21.09
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Fonte: DIRCOM, 2022.
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Aniversario de 113 anos dié-PI Aniversario da Banda de Musiep52 anos

Durante o Integra, aconteceu a comemoracao dos 113 anos de fundacao do IFPI e iy - 52 005
a inauguracdo do Laboratério de Didatica em Ciéncias Bioldgicas do Campus e B S g e i

o *Instituto Federa! do Piaui |

Teresina Central.
XVl Encontro de Bandas do IFPI

ABanda de Mdsica do Instituto Federal do Piaui celebrou, no dia 18 de novembro,
no Campus Teresina Central, o aniversario de 52 anos de atividades.um
publico formado por servidores, estudantes e egressos da instituicdo, além de
convidados, a comemorag&oi marcada por apresenta¢fes da Banda de Mdsica
do IFPI, da Banda 16 de Agosto da Prefeitura Municipal de Teresina, da Banda
Sinfénica Maestro Manoel Fabiano (da cidade de Batalha) e da Banda de Musica
do 25° Batalhdo de Cacadores, que interpretaram icass classicas, regionais e
contemporaneas.

PROMOVENDO INCLUSAO
E DESENVOLVIMENTO

Fonte: DIRCOM, 2022. Fonte: DIRCOM, 2022.
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Jogos Intercampi de Sdo Raimundo Nonato , _ , _
As modalidades disputadas foram: Atletismo, Judd, Natacdo, Ténis de Mesa,

Em ceriménia realizada do dia 23 de outubro, o Instituto Federal do Piaui (IFPI) Xadrez, Basquetebol, Futsal, Futebol, Handebol, Voleibol e Volei de Praia.

abriu oficialmente os Jogos Intercampi 2022. A competicdo ocormruSéo
Raimundo Nonato, e contou com a participagéo de mais de 400 estudantes de toda
a instituicao.
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Fonte: DIRCOM, 2022.

Fonte: DIRCOM. 2022, Finalizacao do Projeto Alvorada

Os Jogos Intercampi do IFPI tiveram como objetivo oportunizar a pratica dos
esportes com énfase na colaboragéo, cooperacdo e nosegmorais e sociais
entre todos os participantes. A abertura contou com a presenca do reitor Paulo
Borges da Cunha e dos gestores da Reitoria e dos campi dedfah. disputadas

nos dias 24 a 26 de outubro as seguintes modalidades: atletismo, futsal, handebol
e voleibol. O evento foi promovido pela Reitoria, por meio darBitdria de
Extenséo e do Nucleo de Avaliagdo e Atividades Fisicas (NAAF).

Jogos Nacionaide Sao José do Rio Preto

Estudantes de 31 Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de todo
Brasil estiveram na cidade de S&o José do Rio Preto, entre os dias 28 de novembro
e 2 de dezembro, para participar dos Jogos das Instituicdes Fe#fi2022.

Mais de 2.400 pessoas, entre alunos e servidores, participaram da disputa de onze
modalidades esportivas em 13 centros esportivos do municipio, bem como

acompanharam os jogos, sendo o Instituto Federal de S&o Paulo (IFSP) o anfitrido
do eventa Fonte: DIRCOM, 2022.
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No més delezembroforam concluidassatividades da primeira turma do Projeto
Alvorada. A solenidade aconteceu no Campus Teresina Zona Sul, onde foram
ministradas as aulas do curso de Costureiro Industrial, para egressos e egressas do
sistema prisional do PiauD Projeto Alvorada foi uma acédo de inclusédo social, :
resultado de parceria do IFPI com o Departamento Penitenciario Nacional e

(atualmente Secretaria Nacional de Politicas Penais), Defensoria Geral e Secretaria AGROZ"NORDESTE Raiatéri
de Justica do Estado do Piaui. ﬁjf,‘*}li%ﬁ 2021-2022

ofo

Culminancia do grolFNordeste

O IFPI realizou, nos dias 6 e 7 de dezembro, o encontro de culminancia do Projeto
AgrolFNordeste. O evento foi realizado no Gran Hotel Arrey e contou com
programacéo diversificada, voltada para os residentes e agricultores. A abertura
aconteceu no auditorio, com apresentacdo cultural de Vagner Ribeiro e
participagdo do reitor do IFPI, Paulo Borges da Cunha, que parabenizou a equipe
envolvida no projeto.

Fonte: DIRCOM, 2022.

Apéds a abertura e palestgxoferida pelo gerente do projeto, Francelino Neiva, 0s
residentes apresentaram o relatério parcial das atividades, casos de sucesso do
Programa de Residéncia Profissional Agricola (PRPA), além de apresentacdes em
banners, com os resultados das acdes dyeto.

A tarde ocorreu a mesiBR2Yy Rl  aaSNOIR2 LyadAiidadzOArzy
O2YSNOALFtATFeern2 LI NI | ! ANROdzZ G§dz2NI CIF YA A
(Conab) e Flavio Santos (IEPA | YLJdza +Ff Syl o S F LIt Sad

Cadastro Nacional dagécultura Familiar), proferida por Fabio Nunes (IFPI
Campus Valenca e coordenador do CAF no Projeto AgrolFNordeste).

Fonte: DIRCOM, 2022.
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Culminancia da agéo Conexao H\Rindo do Trabalho Alencar (UESPI), doutora em Administragdo e coordenadora do Nucleo de
Inovagédo Tecnologica daquela Universidade.

O Instituto Federal do Piaui realizou, no més de agosto, evento de culminancia da . -
Fen2 6/ 288 R2 R@t LENI oFEK2éd | | GAOARPYHEE %?%”Foﬂﬁrl‘-tetc%iaﬁsﬁ'ﬁ‘-at”r r 90 Agorsipede QoRegagdo entre IFPI e

Maestrina Cloris de Oliveira, do Campus Teresina Central. Superinten enC|a~de Parcerla,s eNConces oes do Piaul (Suag ru;essmr_]arlas
gue possuem ag¢Bes com 0 6rgdo para langamento do projeto Parcerias para o
Futuro.

IFPI firma parceria com Prefeitura de Teresina

Fonte: DIRCOM, 2022.

Fonte: DIRCOM, 2022.

OIFPfirmou, em maio, parceria com a Prefeitura Municipal de Teredh4T). O
202S0A@2 RI LI NOSNXI F2A | SESOdzen2 R2 LN
por meio da Secretaria Municipal de Produgéo Agropecuaria, e também acordo de
cooperacdo para o desenvolvimento de agbes no campo do ensino, pesquisa,
extensdo, peguisa e inovagdo, esse por meio da Empresa Teresinense de
Desenvolvimento Urbano (ETURB).

h LINP2SG2 al 2NIla /2YdzyAldt NAFa {dzadSyat @
com o intuito de contribuir para o fortalecimento e valorizacdo da horticultura
comunitaria na cidade de Teresina enquanto fonte de alimentacdo saudavel e

Fonte: DIRCOM, 2022. geracao renda, que tem destague no cenario nacional entre as hortas comunitarias
urbanas.

O evento foi transmitido pelo canal do IFPI no YouTube, e contou em sua mesa de

FOSNIdzNF O2Y F LIt SAGNI a5SaSy@g2t dAYSyii2 tNRFAaaA2ylt S la y20rla RSYIFyRIFa R2

YSNOI R2Y 5SalFTA2a t F2NN¥lcen2 LINRPTFAAAAZ2YIEE£Y LINPFSNARF LISt LINPFSaaz2Nl zxFySaa
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3.5 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e 3.5.2Quanto a acessibilidade de ensino
instalagbes

mapeamento da quantidade de alunos atendidos pelo NAPNEe suas
3.5.1Daacessibilidade de informacGes respectivasiecessidadesspecificagemcadacampus)

O site do IFPI ja atende ao novo modelo de identidade digital padrao do governo

federal, com as principais recomendacfes de acessibilidade indicadas para web. planejamentoe estudo técnico para processode licitacio contratacdode

. o o . B profissionaisie apoioparaatendimentodosalunoscomdeficiénciano IFP]
Na internet, acessibilidade refese principalmente as recomeaddes: WCAG

(World Content Accessibility Gujdio W3C eMAG (Modelo de Acessibilidade em
Governo Eletrbnico).

I Jornadalnclusivado IFP] reflexfes, praticas e possibilidadesno qual

tivemosasformacoes
oo N — LER AL LL) - dialogandosobreautisma desafiose possibilidadesio contextoescolar
T — - adaptacdoe flexibilizacaocurricular caminhospara inclusdode alunos
Instituto Federal do Plauf comdeficiénciano IFP}
. s - PlanoEducacionalndividualizado PEl)como instrumento mediadorpara
ESs inclus@ode alunospublicosalvoda educacaespeciaho IFP]

ior d | exi b q ibilidad q elaboracdo do Projeto de referéncia para implantacdo das salas de
Na parte superior do portal, existe uma barra de acessibilidade onde se encontram atendimentoaosalunoscom necessidadesspecificasioscampi

atalhos de navegacdo padronizados e a op¢ao para alterar o contraste.

Asf tas estéo disponiveis em tod aginas do portal. l "

ips/wwipiedubriacessiblidade 51 bolsas de monitoria
paraos NAPNES

Fonte: NAPNE/PROEN, 202
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https://www.ifpi.edu.br/acessibilidade

Avaliacdo da politica de acessibilidade

O Instituto Federal do Piaui, no ano de 20gromoveu acdes com o objetivo de
promover a acessibilidade, a fim de atender a politica de educacao inclusiva:

Acéo

PUBLICACAO DE EDITAIS
Edital de Monitoria Especial

Napne
(Para fins de acompanhal
alunos com Deficiéncia

Auditiva e Visual, Usuario de
Cadeira de Rodas e Paralis
Cerebral).

Metodologia

EDITAL 2/2022 ¢ GDG/DG
TERCENT/CATCE/IFPI, de2tg022
https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral
/noticias/napneabre-12-vagasde-
monitoria-para-alunosdo-campus
teresinacentral

EDITAL 20/2022 ¢ GDG/DG
PAULIST/CAPAU/IFPI, dé0312022.

EDITAL 51/2022 ¢ GDG/DG
PAULIST/CAPAU/IFPI, dé0832022.

https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noti
cias/EDITAL51 2022SeleoMonitoriaN,

NE20221.pdf

EDITAL 18/2022 ¢ GDG/DG
TEZOSUL/CATZSI/IFPI,/06/2022.
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasu
I/noticias/EDITAL182022GDGDGTEZ(
LCATZSIFPIde6dejunhode2022..pdf

EDITAL Ne° 01/2022/NAPNE ¢
MONITORIA PARA NAPNE
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias
/EDITALNAPNE20221.pdf

EDITAL N°  02/2022/NAPNE ¢
MONITORIRARA NAPNE
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias
/EDITALNAPNE22022.pdf

EDITAL 3/2022 q
COPED/CGAE/DENS/DG
PIRIPIR/CAPIR/IFPI, dé0B02022.
https://www.ifpi.edu.br/piripiri/noticias
[campuspiripiri-lancaeditalpara
selecionammonitor-do-napne

EDITAL 15/2022 ¢ GDG/DG
ANGICAL/CAANG/IFPI, dé0Bs2022.

Equipes
envolvidas
NAPNE TERESIN/
CENTRAL

NAPNE
PAULISTANA

NAPNE TERESIM
ZONA SUL

NAPNE OEIRAS

NAPNE

PIRIPIRI

NAPNE
ANGICAL

Fonte: NAPNE, 2022.
Acao

Conversdo de Adaptagdo di
materiais didaticos de e
materiais em Braille tinta para
Braille, para os alunos comn
cegueira acompanharem a:
aulas e realizarem estudos

Vo

LEVANTAMENTO C

DEMANDAS

Al Mapeamento e
acompanhamento
continuo dos estudantes
com demandas

educativas especificas

T  Contratagdo de servigc
de apoio aos discentes
com necessidade de
acompanhamento
educacional
especializado

M

Fonte: NAPNE, 2022.

https://www.ifpi.edu.br/angical/noticia
s/campusangicalabre-vagapara

monitor-do-napne

EDITAL 4/2022 ¢ GDG/DG
PEDROII/CAPEDII/IFPI, d&©22022.
https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticia
s/campuspedro-ii-abre-inscricoespara
selecaede-monitor-do-napne/edital

Metodologia

NAPNE
PEDRO Il

Equipes
envolvidas

Adaptacdo de materiais didaticos pai PROEN e NAPNI

os alunos com baixa visdo, deficiénc dos Campi

visual e cegueira acompanharem a
aulas e realizarem estudos.

Levantamento da demanda acerca (

alunos que necessitam de profissioneé PROAD/DIGEP

para atendimento educaciona
especializado no IFPI.

Planejamento técnico para contrataca
de servico de apoio aos discentesm
necessidade de acompanhamen
educacional por meio dprocesso de
licitacdo de namero
23172.000807/20220.
https://suap.ifpi.edu.br/processo_eletr
onico/processo/36319/

PROEN/
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https://www.ifpi.edu.br/teresinacentral/noticias/napne-abre-12-vagas-de-monitoria-para-alunos-do-campus-teresina-central
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https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/EDITAL51_2022SeleoMonitoriaNAPNE20221.pdf
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/EDITAL51_2022SeleoMonitoriaNAPNE20221.pdf
https://www.ifpi.edu.br/paulistana/noticias/EDITAL51_2022SeleoMonitoriaNAPNE20221.pdf
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/EDITAL182022GDGDGTEZOSULCATZSIFPIde6dejunhode2022..pdf
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/EDITAL182022GDGDGTEZOSULCATZSIFPIde6dejunhode2022..pdf
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/EDITAL182022GDGDGTEZOSULCATZSIFPIde6dejunhode2022..pdf
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/EDITALNAPNE20221.pdf
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/EDITALNAPNE20221.pdf
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/EDITALNAPNE22022.pdf
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias/EDITALNAPNE22022.pdf
https://www.ifpi.edu.br/piripiri/noticias/campus-piripiri-lanca-edital-para-selecionar-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/piripiri/noticias/campus-piripiri-lanca-edital-para-selecionar-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/piripiri/noticias/campus-piripiri-lanca-edital-para-selecionar-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/campus-angical-abre-vaga-para-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/campus-angical-abre-vaga-para-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/angical/noticias/campus-angical-abre-vaga-para-monitor-do-napne
https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticias/campus-pedro-ii-abre-inscricoes-para-selecao-de-monitor-do-napne/edital
https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticias/campus-pedro-ii-abre-inscricoes-para-selecao-de-monitor-do-napne/edital
https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticias/campus-pedro-ii-abre-inscricoes-para-selecao-de-monitor-do-napne/edital
https://suap.ifpi.edu.br/processo_eletronico/processo/36319/
https://suap.ifpi.edu.br/processo_eletronico/processo/36319/

Acéo

FORMAGAO CONTINUADA

INTEGRA IFF2022

PROCESSOS INTERNOS
RESOLUCAO NORMATI'
144/2022-
CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI
de 25 deagosto de 2022.
Aprovar a Politica de Cotas
regulamenta

0s procedimentos de
heteroidentifificagéo, no
ambito do IFP.

Fonte: NAPNE, 2022.

Metodologia Equipes
envolvidas
| JORNADA INCLUSIVA DO IFPI NAPNEPROEN

https://www.youtube.com/watch?v=P
v38keJE1E

| ENCONTRO DOS NAPNES DO IFPI NAPNE, OEIRAS
https://www.ifpi.edu.br/oeiras/noticias
/campusoeirasrealizai-encontrodos

napnes

Il SEMINARIO DE EDUCACAO INCLL NAPNE PEDRO I
https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticia
s/campuspedrc-ii-promoveii-
seminariede-educacaeinclusiva

OFICINAS:

OFICINA 1: O Plano Educacione
Individualizado (PEI) como instrumen
mediador para inclusdo de alunc
publicosalvo da educagdo especial n
IFPI.

OFICINA 2Adaptacéo curricular pare
alunos do ensino médio.

REUNIAO SETORIAL

Reunido Setorial 1: Compartilhando
conhecimento: relatos de experiéncie
exitosas no NAPNE.

Reunido Setorial 2:

Onde estamos e para onde varfio
Alinhamento das agdes desenvolvid
pelos NAPNES no ambito do IFPI.

RESOLUCAO NORMATIVA 144/2@2
CONSUP/OSUPCOL/RELVIFPI, de 25
Agostode 2022.

https://drive.google.com/file/d/1pZzjkZ
d4YqgT9j2ZfuyAFROaFGbWofY1h/viev
usp=share_link

3.5.3Quanto a acessibilidade de infraestrutura

A Diretoria de Infraestrutura busca avaliar seus projeto e orcamento com relacdo
a acessibilidade do IFPI com sua-Reitoria deDesenvolvimento Institucional
(PRODIN A acessibilidade dos campi da instituicdo atende aos requisitos minimos
referentes ao acesso as dependéncias fisicas do prédio com a existéncia de rampa
nas entradas principais, além de possuirem banheiros acessteeisbarras de
apoio, portas com dimensdes e aberturas adequadas, lavatérios com altura

acessivel.
9050/2020, sobre acessibilidade a edificacdes,

Com o propésito de cumprir com a norma ABNT
7 $%.°
7z ¥ /20 _

mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos,

® O ® adequandese satisfatoriamente aos critérios e
parédmetros técnicos exigidos na mesma, 0s campi
hoje possuem projetos de acessibilidade que

‘ ) contemplem as diversas formas e condicbes de

mobilidade e de percepcao do ambiente, com ou sem

a ajuda de aparelhosspecificos, como: préteses,

aparelhos de apoio, cadeiras de rodas, bengalas de
rastreamento, sistemas assistivos de audi¢cdo ou qualquer outro que venha a
complementar as necessidades individuais. Estamos implementando de acordo
com as disponibilidades decgursos financeiros.
A obediéncia a norma ABNT 9050/2020 visa proporcionar a maior quantidade
possivel de pessoas, independentemente de idade, estatura ou limitacdo de
mobilidade ou percepcéo, a utilizacdo de maneira autbnoma e segura do
ambiente, edificgbes, mobiliario, equipamentos urbanos e elementos. Todos 0s
espacos/edificacdes, mobiliarios e equipamentos urbanos que vierem a ser
projetados, construidos, montados ou implantados, bem como as reformas e

ampliacdes de edificacbes e equipamentos urbadlesem atender ao disposto
nesta norma da ABNT para serem considerados acessiveis.

A Diretoria de Infraestrutura estd em constante elaboracdo de projetos e
adequacao aos novos espacos a medida que sdo criados com implementacéo de
projetos de acessibilidada fim de tornar nossos campi totalmente acessiveis para
todas as necessidades que por eventualidade possam surgir, considerando que o
nosso publico é altamente rotativo e sempre temos adaptacbes a realizar.
Atualmente temos todos os campi com adaptacf@esa acessibilidades e com

projetos prontos e aguardando a sua implementacao.
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https://www.youtube.com/watch?v=P-v38keJE1E
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https://www.ifpi.edu.br/pedroii/noticias/campus-pedro-ii-promove-ii-seminario-de-educacao-inclusiva
https://drive.google.com/file/d/1pZzjkZd4YqT9j2ZfuyAFROaFGbWofY1h/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pZzjkZd4YqT9j2ZfuyAFROaFGbWofY1h/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1pZzjkZd4YqT9j2ZfuyAFROaFGbWofY1h/view?usp=share_link

Desafios e acdes futurasa acessibilidade de infraestrutura

Desafios

- : Acdes futuras
Obtencgéo de recursos junto ao
MEC para implementacdo dos
projetos em suatotalidade, tendo
em vista que as demandas séo
grandes

executar adaptactes de
acessibilidadenos campi que néo
foram contemplados em 2022
tendo como prioridade o
atendimento dos campus de
CampoMaior, Cocal,Piripiri, Pedro
Il e Parnaiba As verbas foram
solicitadas junto ao SETEC/MEC
como prioridades com valores na
ordemde R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais)a serem pleiteadospara
futuros TEDduranteo anode 2023

Fonte: Diretoria de Infraestrutura/PRODIN, 202

3.6 Carta de Servicos ao Cidadao

h# SNIDAe2a &n2 dziAfAllR2a LINI & SyljdsSas.
wSaa#d GlfdzS + /NI RS RAEWNIWIG2S 2zl d2120 day s
S8y O2yaildlyidsS riadd tAT I cen2 o

Os servicos disponiveis constantes no portal do Governo Federal séo:

1. Matricular-se em curso de Educacao a Distangldniversidade Aberta / IFPI

Matricular-se em curso de Educacéo Profissional Técnica (Educagao de Jovens e Adultos,

Integrado e Subsequente) IFPI

3. Matricular-se em curso de Educacéo Superior de Graduacao (Licenciatura, Tecnologia e

Bacharelado) no IFPI

Matricular-se em curso de Forntéo Inicial e Continuada modalidade a distangi&-PlI

Matricular-se em curso de Pégraduacéo

Obter diploma/certificado ou segunda via do diploma/certificado IFPI

Participar de processo seletivo para curso de educacéo a distandiaiversidade Aberta

CIFPI

8. Participar de processo seletivo para curso de Educagao Profissional Técnica (Educacao de
Jovens e Adultos, Integrado e Subsequentd}-PI

9. Participar de processo seletivo para curso de Formagao Inicial e Continuada FIC

Modalidade a DistancialFPI

Paticipar de processo seletivo para cursos de Rgaduacéo

Vestibular

)

SO

10.
11.

3.7 Conselho de Usuéarios

2021 2022

wFoi instituido o Conselho w168 Conselheiros

de Usuéarios

' /FNII& RS {SNWAce2a |2 !add NAR2 F2A NB: 5 ¢ HAMT Ol
NE@23d2dz 2 5SONBG2 yc cdPhoHkuHnndpvz S R. w73 Conselheiros Y L. YRAYSyY
LINBadGl R2 | 2& dzdd NA2a R2& aSNWAce2a LI (16 Enquetes b 2YKSOAY
RS FTANNIdzESRGIAOI en2 SY R20dzySyid2a LINEBF 5 ) RS

{ SNDA®2a 2 | ada NA2o

Em 202, a Carta de Servigos ao Usuario foi atualizadakdn$€rvicoSque se
SyO2y iGN} Y Llzof AOFR2& LI NI¥ O2yadz il
Informacao/Acdes e programas/Carta de Servicos e também no
https://www.gov.br/pt-br/orgaos/instituto-federaltde-educacaecienciae-
tecnologiado-piaui

link

Competéncia(art. 24 do Decreton® 9.492/2018 alterado pelo Decreto n°
10.890/2021:

y 2 1 ageampanharje patigipal dzoval@ghe da qualidae/efdtividageSda § 2

prestacéo dos servicos publicos;

9 propor melhorias na prestacéo dos servi¢os publicos e contribuir para a
definicdo de diretrizes para o adequado atendimento ao usuario; e

i acompanhar e auxiliar na avaliagdo da atuacao das ouvidorias dm8ist
de Ouvidoria do Poder Executivo federal.
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3.8 Da satisfacdo dos solicitantes para os pedidos de informacéo Por fim, verificase que dosl3 recursos interpostos contra as respostas da

Administracdo, houve apenas 1 recurso para a Controladoria Geral da Unido (CGU),
Ao final de cada pedido, é oportunizado ao solicitante o preenchimento de uma tendo permanecido, os demais recursos, em instancia instituciaraiforme
avaliagdo em que ele pode atribuir notas de 1 (nsatésfeito) a 5 (muito satisfeito) abaixo:
a duas perguntas envolvendo a qualidade e a facilidade de compreensédo da

resposta. Em 2% dos pedidos, os solicitantes responderam ao questionario, que | Recursos Primeira Instancia Segunda Instancia

traz os seguintes resultados: (Chefia hierarquica) (Autoridade maxima do
6rgao)
Pergunta Nota média do IFPI  Nota médiado Poder 13 10 2
Executivo Federal Fonte: Painéis da CGU. Disponivelhgtp://paineis.cgu.gov.br/
A resposta fornecida npo nnp
atendeu plenamente ao 3.10 Das acdes eesultados da Ouvidoria
seu pedido?
A resposta fOI’hECIdi:l foi de nnrT n2ZHY A Ouvidoria do Instituto Federal do Piaui € um setor subordinado & Reitoria cujo
facil compreensao? o 1 papel se assenta na promocédo e defesa dos direitos dos cidaddos a partir da
Fonte: Paineis da CGU. Disponivelhetp:/paineis.cgu.gov.br/ viabilizac&o da participagéo e do controle social assumindo um papel de extrema

o R . ) ) i relevancia para a valorizagéo da cidadania, de forma a assegurar o fim publico da
odbdp @ RSOAApSA FFRYAYAAUNY UAGDI A& LI NhcioAdminidtdddA R2a4 RS AY T2 NNI cen 2

Além do tempo de resposta, a satisfa¢cdo dos usuérios se deve também ao esforcoNo IFPI, a Ouvidoria atua a partir das manifestacbes previstas na Lei n°

de conceder as informag8es solicitadas pelos usuarios, uma vez que a publicidade13.460/2017, a saber:

dos atos administrativos se configura como regra na Administracao Pbdisse

modo, o IFPI agsenta um percentual de concesséo das informagdes superior a DENUNCIA ELOGIO RECLAMACAO

média do Poder Executivo Federal, tendo deferido integralmente 89,04% dos

pedidos de acesso a informagéo recebidos, contra 72,51% na média do Poder OUVIDORIA

Executivo Federal, conforme os dados abaixo: DR
SIMPLIFIQUE SOLICITACAC SUGESTAO

Decisdo da Manifestacdo IFPI Governo Federal
(média)
Acesso Concedido 89,04% 72,51%
Aces.so Negado . 0,68% 7,16% Além dospedidos de acesso a informacg&egistrados, de forma eletrdnica, por
Acesso Parcialmente Concedidc 0,68% 5,56% meio doSistema FalaBiou presencialmente, com esclarecimento de ddvidas e
Informacéo Inexistente 1,37% 3,28% disponibilizacéo de equipamento para registro.
N&o se trata de solicitacdo de 6,85% 6,8% ] Telefone: (86) 3131407
) informagao 1 E-mail: ouvidoria@ifpi.edu.br
Orgdo ndo tem competéncia pare 0,68% 2,54% - 1 Presencial: Avenida Janio Quadros, 330, Santa Isabel,
responder sobre o assunto Teresina/Pl, CEP 64.08390, Sala A03/Ouvidoria
Pergunta Duplicada/Repetida 0,68% 2,15% Saiba mais sobre a Ouvidoria do IRRps://www.ifpi.edu.br/ouvidoria

C2yGSY tlIAySAa R G/LDMkd LI A& yaNiaDSE dz0Gaen diemtbl iresencial na Ouvidoria é de segunda a deixts das 08h as 12
e de 13h as 17h. A Ouvidoria é responsavel pelo atendimento das demandas do
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Deste modo, a ouvidoria configuse como um instrumento de comunicac&o Casoestes requisitos sejam preenchidos,autuase o procedimento administrativo no

entre a sociedade e a gestéo publica intermediando a participagéo da comunidade PENSUAPsob o titulo & a I y A T Sde (Quaeldria n° 9999999999920999% =

sobre a melhoria da prestagdo dos servigos publicos e a geracéo de igualdade de procedendeseo encaminhamentaao 6rgdode apuragaodo IFPI A Ouvidoriaencerraa

oportunidades, permitindo que o cidad&o tenha voz e vezmbesta Administracao manifestacéao FalaBRomo nimerodo referido processoseapta, adenuncia

Pablica. Casoos requisitosexigidosnéo sejamapresentadosia manifestagadnicial, solicitase a
complementacaade dados(seidentificado o manifestante)ou o devido arquivamento
guandonao é possiveh complementacéale dados

No ano de 2022, a Ouvidoria analisou e responidy (Cento e quarenta
e sete) manifestagﬁeﬁistribuidas por tipo, conforme detalhamento Excepcionalmente, dada a gravidade da comunicacdo/denincia, 0 processo

administrativopoderaser autuadosema potencialautoria. A apuracaodasdendnciase

abaixo(141) e 06 (seis) manifestacdes arquivadas realizadgpelaControladorialnternae Corregedoridnstitucional
TIPOS DE MANIFESTAGAO Dascomunicacdes/dendnciaggistradaem 2022 em 18 (dezoito) delasfoi
” possivelaferir a materialidade da conduta, que resultou na
@ RECLAMACAO autuagaode processosdministrativosque estdoem apuracéagpela Corregedoria
SOLICITAGAO PR S
C2YyUSY hda#PAR2ZNALFZ HAH
DENUNCIA
SUGESTAO
@ ELOGIO . . .
3.10.2 Da identidade do denunciante
S sivPLIFIQUE
COMUNICAGAO A Ouvidoria adota a protecao da identidade do/a denunciante como premissa dos
*Cansidera apenas s manifestabes Respondidas e Em Tratamento, seus trabalhos. As duas Unicas hipoteses para divulgacdo da identidade do/a
Fonte: Painéis da CGU. Disponivelngtp:/paineis.cqu.gov.br/ denunciante sdodeterminacgdo judiciak autorizagdo expressa do/a préprio/a

denunciante.
o E2 (NI GFYSyidi2 RIFId RSYygyOAl &
Sendo assim, as dendncias somente sdo encaminhadas as unidades do IFPI apés

I LI NIANI RI O02YdzyAOF en 2k RSY gy OASY | hpdsSekeR paldiprocessNde @RS e pseudoanhdnimizacd® dasiBnientos HhywibsNI
jdzS &S fAYAGE I ARSYGATAOI NI 2a& NIBIj dzA adelideniificdgio AedehtéaingntgldseNtes niBOr® @ textoR documentos, & S & G I ce
sNEHA2 RS | LMzN} cen2® ha LINRYOALI A& NB lpuzosdainanifestdgdo. 8 SNBY GSNAFAOIR2a yI Lyt tAas
LINBf AYAYINWIR S ri22d¥0 A R 2

| - referir-se a matéria de competéncia da instituicdo da qual a ouvidoria faz parte;

Il - ser redigida com suficiente clareza, de maneira inteligivel;

Il - conter informacgBes sobre: o fato; a autoria; as circunstancias; os valores envolvido:
os elementos de convicgao (elementos consistentes e detalhados que confiram
pressupostos de veracidade das aleaac6es e justifiquem a apuracéo).

IV-{S F2NJ RSygyOAlI &a206NB O2yRdzil =z Saidl R
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3.10.3 Dos pedidos de informagdo T tNAZ2NARGENRF YSYGSs ljdzt yR2 LRaaNgStsz |
YIEYAFTSE&Gl cepifS RAAORVEGREI & 234 araids
b2 I y2 HRSI nhmezdA R2NA L IwhlelOSygid &5 WBA LY y RSuky a8 2 JH0> Sy OFYAYKIYyR2 2a LISRAR24 |2
LISRAR2& RS AYF2NYI cernB & 63 gzk BRI S RSquKIYS7\yYuT22N~N| epSa ynz Saidd2 RAaALRZYNOSAE RS
IFPI - Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do P... f b2a A Ol; aza SY JJ d{S S Y S OVS a é} N VI- I N a LlJi
I dzi dzI R2d y2t X 9By Ol YAYKIR2 S | O02YL} YyKIR
CATEGORIA DO ORGAD: AUTARQUIA h dZ@ A HVQ 2 NR |
STATUS DOS PEDIDOS  hLINIT2 RS NBaLRaidl F R24GF R22  LJ NI F 68
PEDIDOS RECEBIDOS  RANKING LJS |V? A R 2 a FIQ é A Y-F 2N I cenh 22 LJéf 2 a a é L] 2 N\B a
146 111°/ 302 6RST O RAIFLA S 2 Y2yAG2NYYSyil2 R2 &aSdz C
o RS O2y i mwi2a& ZLI2INNtSF2y S Sk2dz ¢KIFGa | LILI
TEMFO MEDIO DE RESFOSTA  RANKING

EM TRAMITAGAD oMISSOES

9,9dlas 99°/302 RESPONDIDOS 3.10.5 Do axmprimento dos prazos da Lei de Acesso a Informagéo

Conforme os dados obtidos abaixo, em 202umpriu 0 prazo de resposta em
C2yiSY tIAYySAa R (/LDkdx L5 MaaayaNmghSt d A&H2edes pedidos de informacaoddas manifestagdes de ouvidoria.

¢ A LR t N} T 2 LCtL D2@SNYy?2
3.10.4 Do tempo de resposta E YSTRZA ,\T; o 5C32YN13- N‘Eﬁ 2R en > pH Py 2 MH
pZnyiz MXYy piz
PGSy Gl 28 LINAYONLAZ2A [[dz28 NBISY | ! RY a2z RS LN cZwmei: MAZYC: va i dzS
GFry3as £ OSEtSNARIRST I hdz@AR2NAI LINROS| alyAfSalul 5SyiNe R o i’ yy:""~ 2NJ GSYL
LJ2 & MNDBZ &2 Ty REROIdZAIREZNI R&S Y dzl £ ARFRSZ hdzZdAR2N ca2nN} R2 | NE M HE
STSGA (7;)| S 3 NJ LA R _R2 A SNIJA 0§2 Z' 02Y I epS: QEQJ‘UDSYUFIYA‘VS’X‘aD ﬁ(mﬁ/LﬂlK@erszg\ﬁmam\éwg N SYl )/ RIR
LI2ZNJ YSAZ2 RS dzY I O2YLI YyKIYSYu2 LN} EAY?2 GAIAE L yuS O2Y NBfloeh2 28 LINYT12& RS
NBalLladlz 2 1 dzS 3SNPSdY LIRia dYf SUR-AR23A1 IRYSE awsaam&zm dafEtadso dos solicitantes
RIa RSYFIyRIa RS 10Saaz2 t AYyF2NNloen2 ljdzZyd2 RIFa YIYyAFSadlepSa RS 2d@AR2NAI @
tkNy FAYya RSENBHS NYEW' I 2R 2dzGtAX RS NI 9 E S O dusi i e c&u® peidd! & ofortuhizado¥ad dolfcRante o preenchimento de uma
LISNN2R2Z LI N} 2a R2Aa (ALRa AR SANRBAA NOR hyFliacBPeth QLR 8lépade Sriblivhétad ded fnhda Silskittalb (muito satisfeito)
¢CALI2Z RS RS ¢8YLI2 YS ¢SYLR YSRAZ2 a duas perguntas envolyendo a qu_a_lldade e a facilidade de corr.lpre,e.nsao da
NE & L2 & I R2 t2RSN] 9 resposta. En}Z% s pedidos, os solicitantes responderam ao questionario, que
&Y HAHI CSRSENI £ &) traz os seguintegesultados.
aI-;/ATSé(]I-oepS% bEZmy HoXccC
L Pergunta Nota média do IFPI  Nota média do Poder
osSa t Ly M/ ZO0H MMZH® Executivo Federal
C2yGSY tIAySAa MK G/LKR LE MASAYENDSdz0ER 0006 Nk A resposta fornecida nzpo nznp
atendeu plenamente ao
[ 2YLI MIS RR2Y & YSRAI &Sy Gk Yyl ABdzORR 2 seu pedido?
LINE LI2 NODA2y2dz | 2a aSdza dzada NA2axX SY wun Arespostafornecida foi de nnrT nNIHYy S53dAyR2
NBRdzZ ANJ 28 LIN}T2a RS NBAMzBAEK2 NLK N 2 & facil compreensdo?
I OS&aaz2 t AYF2N¥I e i2d ¢l A& NB&adzA (FR2& F2NIY 2TARZ & 4Y SR NEHRIND RISLE § A6 NOBEGIENE I PINGK
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3.10.7 Das decisdes administrativas para os pedidos de informagéo ASG2NBa ljdzryd2 2 LINRPBOS&aa2 RS Lldzf A Ol cer
O2yaidlyidSa y2 aNGA2 AyadAidadOizylt o
Além do tempo de resposta, a satisfagéo dos usuarios se deve também ao esforco L o ] R L
de conceder as informagdes solicitadas pelos usuarios, uma vez que a publicidade9 Y RST SYONB RS wnawHZ 2 AyaudNdzySyidz RS O
dos atos administrativos se configura como regra na Administragdo Publica. DesseNB &IRA R2 S FddzZ £ AT R2 y2 aNGA2 R /Dy 0O2Y
modo, o IFPI apsenta um percentual de concessdo das informacdes superiora OdzZYLINAR2a® ! ldzt £ YSY (ST LRZRSYZ2&4 OSNAFAOLNI
média do Poder Executivo Federal, tendo deferido integraim@a®4% dos YSEK2NI N} Y O2Y NBfloen2 + Hnuu O2Y2 LIRS &
pedidos de acesso a informacéo recebidos, contra 72,5i%amédia do Poder ~ _ . _ . ~
Executivo Federal, conforme os dados abaixo: t SNN2R:LUSY A Oc L UVS )/,éA 1_ u0Sya
LJ NO¥ kS O dzY LINR
Deciséo da Manifestacéo IFPI Governo Federal - O dzY LINR F
(média) 5SI SYO NER n o n n
Acesso Concedido 89,04% 72.51% CcC2y GSY t1I A Yy SAa IO G/LDY 'K & L.‘H'MéfLS?\ﬁND@éﬂfdquSﬂ\Q Do Nk
Acesso Negado 0,68% 7,16% . . . L
Acesso Parcialmente Concedido 0,68% 5,56% 583l F2NXIS 2 LCtL OdzyMNB/EER G(RZ2yaE LI ANAly
Informag&o Inexistente 1,37% 3,28% I O f & hdpR @2 Na T NBI ¢ ATFE FAYREZ 2 Y2yAd
NEw 2 W B SolEEEE ol B Sz | oSNIizaz 2 lidkt &S SyO2ydNr Sy LINBOSaaz
. Informagdo SydemtS y2 ttly2 RS 5rR2d IoSNG2& Lzt A Ok
Orgéo nédo tem competéncia para 0,68% 2,54% 108842 t LYTF2NNI A2 d
responder sobre o0 assunto
Pergunta Duplicada/Repetida 0,68% 2,15%
C2y0SY tFAYSAa R G/LD/kdx L3 A EAS2A yaNIADST dza&EaY2 G 6 NXK
Por fim, verificase que dosl3 recursos interpostos contra as respostas da 3.10.8.1Plano de Maturidade da Ouvidoria do IFPI
Administracaohouve apenas 1 recurso para a Controladoria Geral da Unido (CGU), Lo Lo i oL
tendo permanecido em instancia institucional, conforme abaixo Y2R S,f 2V RS Yl U dzNJ RJ' VR S RJ’ - Ah dz&A R2 NA | . 6aahd
a4 2dz0AR2NARYKa LY 30 24 REBS NBFSNEYOAL LI
Recursos Primeira Instancia Segunda Instancia Aya u A u qZ(?}\ Z y ll tA 022 NR S y R2 a LI NIk A t Y E‘]f 75 ll Oef
(Chefia hierarquica)  (Autoridade méaxima do 6rgéo) dzyARFRSa 'S RS ONAFcenz RS dzy | YOASYydS RS
@ T 5 ddzr & AY GOSN} ep{SRIDZNR2  9aRARSFapSa R2 aahc
Fonte: Painéis da CGU. Disponl'velmtn://paineis.Cqu.qov.br/ Y Dimenséo Estruturante: dimensdo que agrega aspectos gerais sobre infraestrutura,
planejamento, gestdo de pessoas e garantias do titular da unidade de
) ) ) ouvidoria;
3.10.8 Mecanismos de transparéncia das informacdes relevantes sobre a 1 DimensdoEssencialdimensdo eminentemente voltada afericdo da
atuacao da unidade maturidade dos processos da ouvidoria, tais como aqueles relacionados
ao tratamento de manifestacbes ou a governanca de servicos da
/I 2Y a FoepSa O2y(iNydzZ & RS Y2yA(i2N} YSy (2 instituicdo a qual a unidade de ouvidoria esta vinculada; t L a$3dz
I I yeel yR2 LI NJ 2 OdzY LINRX Y Sy (i B dziR NA & NJRY &1  DimensaoProspectiva:dimensao voltada a afericao daataridade dos
Y2YAG2NY YSyid2 RIF [!L 0dza02dz NBIf AT N 2 projetos levados a cabo pela ouvidoria, em especial aqueles que bugcany; 2
6D dzA | RS ¢NJ}yaLl NsyOALl 1 GA DI LI NI 23 35 de forma ativa ou proativa, informacdes Uteis a gestao junto aos USY&Ggs ¢ 2
CSR&ENMZ € A OF R2 LISEF /2y GNBEFR2NRF DSNI € de servigos publicos; _R2
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DimensaoEspecificadimensédo modular, a ser desenvolvida de acordo
com as caracteristicas especificas de um determinado conjunto de
unidades de ouvidoria, com vistas a aferir a maturidade das capacidades Quanto ao Acérddo 588/201BCU, o IFPI estd acompanhando os resultados do

necessarias a execucéo de atividades especificas, a exemplo da atuaciolevantamento sobre o Perfil Integrado de Governanca Publica, Governanca e
como 6rgéao central de rede ou sistema.

{ A2

j d¥ NBSA 2 ARS Y G dzNA RIF RS Y

TABELA DE EQUIVALENCIAS

Otimizado NMMOUP = 4
Sustentado 0 Ky aah dz
Basico H XXy aah dzt
Limitado nMMOuUP<2

Fonte:Modelo de Maturidade em Ouvidoria Public@GU, 202

LA . . A AA A w4 . t
2 RS Yl G d2NR RFARSLIGSWS yRiH ok 26 A2Y AYisSR LI
0l KYIHIABWKK G666 PATLIA IR Bdzd ANERIRIZARASR 2 NR |k
NR

3.11 Perfil integrado de governanca

Gestéo de Pessoas, Tecnologia da Informacéo e Contratacées.

N&o ocorreu a avaliacdo do Ciclo 2022. E o desempenho do IFPI nos anos de 2017
a 2021 apresentam urmrescimento e amadurecimentos nos processos de gestao.
Contudo, cabe destacar e lembrar que nos anos de 2017 e 2018, alguns itens do
levantamento foram respondidos de forma equivocada, por falha de
interpretacao, no qual resultou o viés de dados da pesgq@sntudo, alguns dados

nos sinalizaram para a necessidade de melhoria de nossas acoes.

O dultimo @lo avaliado foi em2021, que apos o esforgo coletivo de analise e
interpretacdo daos itens, o IFPI obteve resultados expressivos, atingindo

%gb?g;zg oay%refoshivel intermediério e aprimorado.

Desse modo, o IFPI melhorou os indicadores de governanca da instituicio no

levantamento de 2021, saindo do nivel inicial para os niveis intermediario e

aprimorado.

A seguir sdo descritos uma série historica do levantamento, que destaca 10
indicadores, sobre teméticas relacionadasGavernancga Publica Organizacional;
Governanca eGestdo de Pessoa&iovernanca e Gestdo de Seguranca e de
Tecnologia da Informacéd@overnanca e Gestdo de Contratac@dsovernanca e
Gestdo Orcamentarias
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Série histérica do LevantamentoodPerfil Integrado deGovernanca Publica, Governanga e Gestdo de Pessoas, Tecnologia da Informacao e Cont@ataBbes

(2017:2021)

IGG (indice IGovPessoas IGestPessoas ; ) IGovContrat IGestContrat IGovOrcament
1GovPub (indice (Indice de (Indice de 1GovTI {indice de 1GesteTl (Indice (Indice de (indice de (Indice de IGovOrcament
X Integrado de . . p P o

Tipo Governanca e de Governanca Governanga e capacidade de Governanca e de capacidade de Governangae capacidade de Governanga e (Indice de Gestdo
ernanca Publica) Gestdo de Gestdo de Gestdo de Tl) Gestao deTI) Gestdo de Gestdo de Gestdo Orcamentéria)
Gestdo Publica) = o fon
Pessoas) Pessoas) Contratactes) Contratactes) Orcamentaria)

57,8% 55,8% 62% 47,3% 55,4% 64,8% 57,1% 66,3% 42,9%
Intermedidrio Intermediario Intermediario Intermediario Intermediario Intermediario Intermediario Intermediario Intermediario

Fonte:DIRPLAIN/PRODINlagtado, conforme resultados 202021 TCU

Legenda:
A classificagcéo do nivel inicial, intermediario e aprimorado, segue o padrédo definido pelo TCU, que estabelece a catelgaesppitas e curva exponencial utilizada para

definicdo dos limites como:
0a14,9%
15% a 39,9%

Intermedidrio 40% a 69,9%
70% a 100%
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3.12 Planejamento Estratégico do IFPI

Perfil das Iniciativas cadastradasExercicio 202

O Planejamento Estratégico do IFPI esta

fundamentado no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), com vigéncia de2P@ 2024,
disponivel no link
https://www.ifpi.edu.br/acessea-
informacao/transparencig-prestacacde-

DT D e | contas/informacoes/a/objetivo®e-metas

Sociedade; 60; 6%

O PDI foi aprovado por meio da Resolu¢éo n° 9,
do CONSUP, d&7 de fevereiro de 2020A
= estrutura do documento seguiu as orientacfes >
rocessos
de conteudo, previstasm normativos vigentes Internos; 747; 77%

3.12.1 Mapa Estratégico

Aprendizado e Crescimento  ®m Financeira

O Mapa Estratégico possibilita a representacéo visual de causa e efeito entre os Fonte: DIRPLAIN/PRODI&Z2022.
componentes da estratégia, bem como comunica a estratégia de negdcio e a

Aprendizado e
Crescimento; 126;
13%

Financeira; 36; 4%

Processos Internos = Sociedade

Governanca Corporativa.

QUANTIDADE INICIATIVA!
126

36

747

969

Perspectiva
O Mapa Estratégico do IFPI apresenta a misséo, visdo de futuro e valdées, es Aprendizado eCrescimento
dividido em O4perspectivas e, ao todo, possd3 objetivos estratégicos Financeira
Saiba  mais: https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparencig- Py e—.
prestacaede-contas/informacoes/a/objetivog-metasmapaestrategico
3.12.2Descricdo dos objetivos, iniciativas e planos de agéo Total Geral
Desde o exercicio de 2018, o IFPI utilizeoftware plblico GEPLANESara o Fonte: DIRPLAIN/PRORISH2022.

exercicio de 222, foram cadastradas

23 Obijetivos

Fonte: DIRPLAIN/PRODRI&Z2022.
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Detalhamento do®3 objetivos estratégicopara o Exercicio de 202

Otimizar a oferta de vagas e cursos (ensino;grasluagao e
P1.01 extensao).
PI1.02 Fortalecer a efetividade deontratagc6es de bens e servicos.
P1.03 Controlar e avaliar os indicadores educacionais e institucionais.
Fomentar cursos de mestrado e doutorado institucionais, MINTEF
P1.04 DINTER.
Fortalecer a gestdo participativa, estrutura de governanca e
PI1.05 compliance
PI.06 Incentivar a responsabilidade socioambiental.
Otimizar projetos de infraestrutura com a racionalizagao de espag
P1.07 fisicos e equipamentos.
Incentivar a producéo intelectual, propriedade intelectual, Inovacé
PI1.08 o empreendedorismo.
E;Z?ﬁgzos Incentivar nucleo de estudos, grupos de pesquisas e grupos de
P1.09 extenséo.
PI.10 Aperfeigoar processos internos e normativos.
Fortalecer golitica de assisténcia estudantil (programas universai
PI.11 vulnerabilidade social).
PI.12 Incentivar projetos de extensdo (eventos e visitas técnicas).
Assegurar o redimensionamento do acervo bibliogréafico (fisico e
PI1.13 digital).
PI.14 Promover acordos/parcerias/convénios nacionais, regionais e loc:
PI.15 Promover agbes de internacionalizacéo.
PI.16 Assegurar a permanéncia e o éxito.
PI.17 Fortalecer politica de estagio.
Criar condig6es fisicas, ambientaimateriais para pessoas com
PI1.18 deficiéncia.
Fortalecer a identidade institucional.
Fortalecer competéncias, capacitagdo e desenvolvimento dos
Aprendizado AC.01.CapH.(servidores.
e Cresciment Fortalecer a infraestrutura de Tecnologia da Informacéo (bens e
]AC.OZ.CapI.o‘servigos).

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, 202

Saiba mais
https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparenci@-prestacaede-
contas/informacoes/a/objetivog-metas

O Planejamento é realizado pelos Grupos da Reitoridd&le dos Campi (G6).

GEPLANES PLANEJAMENTO (P1 + P2) 2022

665

605 H Soma de QUANTIDADE DE
PLANOS DE AGAO DEZ/2022

H Soma de QUANTIDADE DE
INICIATIVAS DEZ/2022

G1-G5

Grupos QUANTIDADE DE INICIATIVAS QUANTIDADE DE PLANOS DE AGAO
G1-G5 364 410
Gé 605 665
Total Geral 969 1075

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, Dez202

O Detalhamentalas iniciativapor perspectiva

747

Perspectiva
Processos
Internos (PI)

i

126 |
'

' ;erspecti\;
Aprendizado e
Crescimento (AC
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PERFIL DBLANEJAMENTO (P1 + PQUANTIDADE DE INICIATIVAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO 2022
129

81

57 57
46 45

36 37 37
27 30 32

I i I

H Total

pas I

Pl.16
S.01
S.02

r7

pas S

F.01
PI.01
PIOZ
PLO3

r.oa il w»n
PLOS

Pl.06

PILO7

PLOB

PLO9

PL10

PL11

PL12

r.is ] o

AC.01.CapH.01
AC.02.Capl.01

Aprendizadoe  Financeira Processos Internos Sociedade

Crescimento

No final do exercicio, dod.075 Planos de Acdaadastrados, /5% dos planos de acao foram
concluidosis: LISNXF ySOSNI Y a&Y LISNWSOBNT YS amJt | ySalk R2¢ @

n

b

1075

808
E Soma de
Soma de Soma de
QUANTIDADE SALDO PA SALDO PA EM
160 DE ~PLANOS DE PLANEJADO ANDAMENTO
107 ACAO DEZ/2022 1075 808 107 160

75% 10% 15%

Total
Fonte: DIRPLAIN/PRODdNZ/2022
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Saibamais:http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios

160
140
120
100
80
60
40
20
0

4 1,50%

Cancelado

Cancelado

Como resultado:

152

56,93% 0 0,00%

CCES

Cronograma de
Concluséo para o
Exercicio Seguinte

EM ANDAMENTO

SR

Sem resposta

56,93%CCES 86,70%AES

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparencig-prestacaede-

.I 160 Em andamento

98
4 150% 36,70% 3,00%
=] AES Cancelado
Suspenso Adiado para Exercicio Cancelado
Seguinte
PLANEJADO

109 Planejado

Sem resposta

1 0,37%

SR

JUSTIFICATIVAS PARA STATUS NAO CONCLUIDOS EM 2022
(EM ANDAMENTO E PLANEJADO)

SR (Sem Resposta) - Sem manifestacdo do responsavel
J8 - Outros

Redefinicao de estratégias

Orgamento

Mudanga da legislagdo ou normativos

contas/informacoes/a/objetivog-metasmapa-estrategico

https://www.ifpi.edu.br/areado-servidor/geplanes/relatorios

Asjustificatives apresentadascorrem por fatores internos e externos.

QUANT. PLANOS

STATUS SIGNIFICADO JUSTIFICATIVA DEACAQ
EM ANDAMENTO Cancelado Cancelado 4
Cr de C doparao CCES 152
Semresposta SR 0
Suspenso S 4
PLANEJADO Adiado para Exercicio Seguinte AES 98
Cancelado Cancelado 8
Semresposta SR 1
Total Geral 267

Financeiro

Calendario academico

Alteragdo de calendario de planejamento/execugéo

Aguardando resolugéo de pendéncias

m Status: Planejado

= Status: Em Andamento

2dzaGATAOFR2a®

STATUS: EM STATUS:

JUSTIFICATIVA Descricéo Justificativa ANDAMENTO % PLANEJADO % TOTAL %
N Aguardando resolugdo de pendéncias 34 21% 10 9% 44 16%
2 J2 Alteragdo de calendario de planejamento/execucdo 39 24% 15 14% 54 20%
150% J3 Calendario academico 7 4% 2 2% 9 3%
56.93% J4 Financeiro 13 8% 14 13% 21 10%
0,00% J5 Mudanca da legislagdo ou normativos 0 0% 2 2% 2 1%
1.50% J6 Orgamento 24 15% 32 30% 56  21%
36.70% J7 Redefinicdo de estratégias 38 24% 25 23% 63  24%
L J8 J8-Outros 5 3% 6 6% " 4%
10‘(’]’3&" J9  SR(SemResposta)-Sem manifestacio do responsével 0 0% 1 1% 1 %
! TOTAL 160 100% 107 100% 267 100%
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http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-metas-mapa-estrategico
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/informacoes/a/objetivos-e-metas-mapa-estrategico
https://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios

3.12.3Indicadores institucionais

No ano de 2022a Diretoria de Planejamento Institucional (DIRPLAIN)
iniciou a implantacdo do plataforma ForPDI, S®Eulo
Desenvolvimento Institucional e o Sistema de Mon8&TEC/MEC

A previsao é que em 2023 sera concluida a implantacao.

Plataforma ForPDI

Em 2022 iniciou a configuragdo da Plataforma FORPDI egistro e
controle de dados e execucédo do PDI.

Previsdo de concluséo da implantacéo no 1° semestre de 2023.
Modulo SUAR; DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Em 2022 iniciou a configuracdo do Farol de desempenho para registro e
controle deindicadores institucionais.

Previsdo de concluséo da implantagcdo no 1° semestre de 2023.

Sistema Monitor SETEC/MEC

! Etapas: LS

1 Conhecer a metodologia,
regras e catalogar fonte de
dados;

4 Sincronizagdo de
dados em producgéo —
até 31/01/2023

3 Conclusdo do processo
em ambiente de
homologacéo — até
30/04/2023

2 Implantagdo do extrator de
dados — até 01/12/2022;

1 Portaria 299/2022;
1 Manual de Indicadores (Extensao e Pesquisa);
7 Levantamento necessario;

1 Implantacdo do Sistema Monitor Setec/MEC.

Painel dos Indicadores de

Pesquisa da Rede Federal
11 Indicaderes

Painel dos Indicadores de Pesquisa da Rede Federal
conforme portaria 299,/2022

Visualizar

Painel Extensao Rede

Federal
6 Indicadores

Painel de Indicadores da Extensac. conforme Portaria
299/2022

Visualizar

Principais desafios e acbes futuras

Implantar o controle de indicadoresa seguranca de dados e informacdes
com limitacdo deecursos hardware e softwares apropriados.
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3.13Da alocacao de recursos Macroprocessos

O detalhamento da alocagéo de recurso € realzaw capitulo deinformacgdes Ha um esforco continuo para a consecucgéo e obtencdo dos resultados esperados,
orcamentarias, financeiras e contabeis. de forma que cada macroprocesso promova o alcance dos objetivos e misséo
institucionais.

3.14 Resultadoe desempenhosia Gestédo Resultados alcancados frente aos objetivos estratégicos

Serdo apresentadas 3 (trés) dimensdes dos macroprocdssdisticos: Ensino, No exercicio de 2@ foram cadastrada$3 iniciativas €75 planos de agéo, no
Pesquisa, Pé6raduacao e Inovacio e Extensdo e a demonstracio da eficiéncia e Sistema de Planejamento Estratégico, GEPLANES 202

conformidade para a Gestdo Orgamenté_ria e Financeira, Gestdo de Pessoas,como resultado, Status C0nC|Uid6§X€ Saldos com justificativas: Em Andamento
Gestdo de Licitacbes e Contratos, Gestdo Patrimonial e Infraestrutura, Gestdo da (4) € Planejado (8Para consultar o detalhamento dos Planos de Agdo, acesse o

Tecnologia da Informac&o, Gestdo de Custos e Sustentabilidade Ambiental. link: http://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
3.14.1 Dimens&o ENSINO Siield eRie0 s S
Ingresso
Classificatorio | Classificatorio = Sisu 2022.1
2022.1 2022.2 w17 Campi
w17 Campi w16 Campi w58 Cursos
w68 Cursos w37 Cursos w2.265 Vagas
odi 5 s . w3.815 Vagas w1.590 Vagas w13.334
imogenes Soares Lopes Inscricoes
Pré-Reitor de Ensino 0011.940~ 004.762_ ~ ¢
Inscricoes Inscricoes
Em observancia as determinacdes legais e a misséo institucional, o IFPI & uma _ _
instituicdo de ensino com caracteristicas pluricurricular e multicampi, quepter Chamada Publica Chamada Publica
finalidade a oferta de educagéo profissional e tecnoldgica nas diferentes formas e 2022.1 2022.2
modalidades de ensino. _ _
w3 Campi w3 Campi
Para tanto, o_ferta cursos de n_ivel_médi_o integrado, concomitante e sgps_equente, w4 Cursos w4 Cursos
cursos superiores de tecnologia, I_|Ce_nC|atura e bach_arel?ck)ferma(;aq inicial e ©160 Vagas 280 Vagas
continuada de trabalhadores, objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a > >
especializacao e a atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, w309 Inscricoes w264 Inscricoes

nas areas da educacdo profissional e tecnolégica, na perspectiva do

deservolvimento social e econdmico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil. Dados detalhados podem ser consultadosRaanel Ifpi em Numeros

Fonte: PROEN, dez/2022.
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http://www.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
https://datastudio.google.com/reporting/b5ad2957-17e4-4d96-92b9-9694cd9094c7/page/RMxKC

VESTIBULAR PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO DO IFPI

vestibular Pl

Novo tempo. Mais conquistas!

ApOs 13 anos de utilizacdo do Sistema de Selecdo Unificada (SISU), com base na

nota do Exame Nacional do Ensino MéqieNEM, o IFREtomou, em 2022, o
ingresso nos cursos superiores pelo Vestibular tradicional, com base nas matrizes
de competéncias e habilidades definidas na Base Nacional Comum Cumicular
BNCC.

A decisdo levou em conta o desalinhamento entre o calendario do IFPI e o
cronograma do SISU, bem como a dificuldade no preenchimento das vagas pelo
SISU.

w28 cursos de licenciaturas
w19 cursos superiores de tecnologias
w05 cursos de bacharelado.

10.400 Inscrigoes

guase 8.000 candidatos
fizeram a prova

mais de 7.000
candidados classificados

Educacgéo a Distancia

P\G\'GS
Cr\IVII\HG)S

Oqueé?

Conjunto de agbes para o fortalecimento da
politca de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, com o objetivo de apoiar as
redes e instituicbes de ensino no
planejamento da oferta de cursos, alinhada
as demandas do setor produtivo, e na
incorporagéo das transformacdes produzidas
pelos processos de imacao tecnologica.
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Em 2022 foram ofertada® /0 VagasSie Cursos de Formago Inicial na

UAB

modalidade a distancia distribuidas nos Campi do IFPI, totalizarlded

turmase 1.644 concluidos
Especializagio em Docéncia para &35 vagas

Cursos de Formagdo Inicial ofertados no Programa Ndvasinhos em 2022

CURSOS CARGA Vagas Concluidos Especializacdo em Educacéo Especial e Incidd
HORARIA
vagas
Assistente Administrativo 160 600 450 Especializagao em Ensino e Clen%ﬂ' VagaS
Assistente Financeira 160 600 517
Eletricista de Energia: 160 800 525 I
Renovéveis
Microempreendedor Individual 160 280 152 EAD Reg u ar

Fonte: PROENgz/2022.

Especializacdo em Ensino de matemética
50 vagas
Especializacdo em Ensino de Ciéncias

50 vagas

Fonte: PROEN, dez/2022.

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/novoead

Ensino superior a distancia no IFPI

No ano de 2018, o IFPI foi
CREDENCIADO para a oferta de

cursos superiores na Verticalizagdo da Educagéo Profissional e Tecnoldgica
modalidade a distancia pela
UNIVERSIDADE Portaria N° 283, de 20 de abiril Os cursos ofertados pelo IFPI possibilitam ao estudante a opgao por um itinerario
ABERTA DO BRASIL de 2018, publicada no Diario formativo a partir da educacéo de nivel médio integrada a educacao profissional
Oficial da Wido em 23 de abril de nivel técnico, e essa articulada com a graduagéo tecnolégica, com os cursos de
de 2018. Bachareladoscom as especializacbes e com a-giEluacao.

a_ O 03 , Desse modo, otimiza a infraestrutura, no tocante as instalac¢des fisicas de salas de
Em 2022 foram ofertadad. VagaSpara cursos de pos aula, laboratérios, equipamentos, salas especiais e outros ambientes de apoio

graduacdo na modalidade a distancia conveniadas com a didaticoadministrativo, bem como quanto aosecursos de pessoal técnico
Universidade Aberta do Brasil. administrativo e de docentes.
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https://www.ifpi.edu.br/novoead

Cursos Técnicos Objetivando oferecer aos alunos a op¢do de cursarem uma graduacao
focada em areas especializadas do setor produtivo, voltada para o dominio
das tecnologias e para 0 desenvolvimento de novas dsrde uso ou de

Criacdodos PPC#roejalntegrada - . ~ . L .
¥ ) . adaptacdo dessas tecnologias e duracdo mais rapida, o IFPI oferta

oCursoTécnicoem Agropecudria

R T R anuaimente /20 vagagem cursos de tecnologiavididas
Reformulag&o dos PPCs do Proeja uCursoTécnicoem Administracéo em 19 Cursosdistribuidos er® Cam pino ano de 2022 tivemos
Integrado em Gastronomia e wCurso Técnico em  Meio ) )
Comércio Ambiente; 6.262 Inscritos
wCurso Técnico em Recursos
Humanos

Reconhecimento de Cursos

03 Processos regulatérios abertos

Criacao dos PP&<Proejac FIC: .
¢ G ks 04 Reconhecimento de Curso

uCurso de Qualificacao Profissional em Operador de
Computador;

wCurso de Qualificacao Profissional em Padeiro.
tualmente h& 21 processos de reconhecimento
Reformulagéado CursoTécnicoSubsequentes abertos

wCursoT écnicoem Instrumento Musicat
wCursoT échicoem Servigosluridicos

aCursoTécnicoem Guiade Turisma Em 2022, foram publicadas 4 portarias de
reconhecimento de curso. e 2 processos de
renovacgao de reconhecimento abertos no MEC.

Fonte: PROEN, dez/2RD2 Fonte: PROEN, dez/202

CursosSuperiores
Processos Abertos |jcenciatura em FisicaCampus

Todos os 58 Projetos Pedagdgicos dos Cursos Reconhecimento —Teresina CentralUAB

. de Curso
Superiores Regulares do IFPI foram reformulados Bacharelado em Administrac&cCampus

em 2022 visando atender as novas diretrizes para a oferta de cursos Paulistana

superiores como a Curricularizacdo da Extenséo e as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educacéo Basica e Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
institui a Base Nacional Comum para a Fo#oaaicial de Professores da Sistemas Campus Pedro Il

Educacéo Bésica (BIRGrmagéo).
Fonte: PROEN, dez/2022.
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Certificagdo ENCCEJA/EMW A RP é uma atividade de formacéao realizada por discentes da segunda

metade de20 Cursos de Licenciatura do IFRésenvolvida

No ano fje 2922; com a Qfertlflcagao-lmg para, _ em escolas publicas (das redes estadual e municipais) de Educagéo Basica,
atender a emissao de certificados de ensino médic denominadas escolasampo.

e declaracdes de proficiéncia do ENCCEJA de for

célere edesburocratizada, foram emitidak. 053 W LIRRORESSOR
certificados e declaragbes de W 20 PROFESSORES
proficiéncia
; iﬁiiiiiﬁﬁii } 60 PROFESSORES
Central de ServigcosArea Ensino no SUAP
, 2 RESIDENTES > 5 A NS
A Central de Servicos da Area Ensino no SUAP esta

implantada  com 264  solicitacbes Fonte: PROEN, dez/782

resolvidas em 202 dentre as quais as

solicitacbes de validagbes de Diplomas e Certificados
no SISTEC séo as mais demandadas.

Principais objetivos do Programa de ResidéReidagogica:

| - fortalecer e aprofundara formagaoteodrico-praticade estudantesde cursos
delicenciaturag

Residéncia pedagdgica Il - contribuir para a construgdo da identidade profissional docente dos
licenciandos

O Programa de Residéncia Pedagodgica (RP) 1l - estabelecercorresponsabilidadeentre IES,redes de ensino e escolasna

Resldéncia ¢ uma das aces que integram a Politica formagaoinicialde professores

Nacional de Formacéo de Professores do  |v- valorizara experiénciados professoresda educagaobasicana preparagao
MEC. Foi instituido pela Portaria N° 38 de doslicenciandosgaraa suafutura atuacaoprofissionaj e

28 de fevereiro de 2018 que tem como V - induzir a pesquisacolaborativae a producdo académicacom base nas
objetivo apoiar Instituicbes de Ensino experiénciavivenciadagem salade aula

Pedag gica Superior '(IES) naimplementa_lgéo de

projetos inovadores que estimulem a Fonte: PROEN, dez/2B2
articulagéo entre teoria e pratica nos cursos de licenciatura, conduzidos em
parceria com as redes publicas de educacéo béasica.
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Algumas acdes desenvolvidas pelos residentes no Programa RP:

Cursosde formacéo para os Residentes(90 horas) com integracéo entre
diversos Niucleos, Producdo de instrumentos supervisionados pelos
Preceptorese pelos Docente Orientadores, tais coma Diarios de Bordo,

Relatosde ExperiénciaSemestraisRelatériosReflexivo,Fichasde Supervisdo
SemestraisResumo£xpandidosArtigo Cientificoginclusivecompublicacdes

emrevistase/ou eventos),etc.

Os residentes também desenvolvem Atividades observacdoda vivéncia
escolar (20h), Atividadesde Coparticipacdoda pratica docente (72 horas),
Atividadesde Regéncia planejamento(156 horas)

Durante as atividades de regénciae/ou formacao os residentestambém
desenvolvem atividades como producdo de materiais concretos e/ou

instrumentosdidaticos,aprendema utilizar recursostecnolégicosdurante as
praticaseducacionaiscomoaplicativosligadosa Educacgéoproducaode aulas
on-line, promoverfeirase olimpiadasde conhecimento

AlgunsNucleospromovem divulgagdespermanentesdas acdesdo PRPpor
redessociais(Youtube,Instagrame outros) como para fomentar o interesse
dosalunose dacomunidade

Fonte: PROEN, dez/2022.

Algumas redes sociais do PRP do IFPI:

1 Instagram do Ndcleo de Biologia do IFPI Campus Valenca:
@residencia_pedagogica_valenca_

1 Canal Fisica e Vida no Youtubtsa fomentar o interesse dos internautas
pela disciplina de Fisica e também auxiliar professores do Ensino Médio
na preparacdo de suas aulas, um dos principais objetivo do canal é
apresentar os conteudos de fisica de forpratica, dindmica e corretos
do ponto de vista cientifico, como também o canal é voltado para alunos
do ensino médio e se constitui numa fonte confiavel para pesquisa dos
estudantes que estdo se preparando para os exames vestibulares como o

Enem:

https://www.youtube.com/channel/UC8RJPV|2Nhum3CM92yxFYJw

1 Canal no Instagram para divulgar as acdes neste periodo do grupo de
residentes que atua na Escola Mcipal Getllio Vargas, onde serdo
inseridas informag®es, curiosidades, e outras conteddos de ciéncias
biolégicas. Por exemplo: retratar algumas doencas causadas por virus

(como previnir, o tratamento, etc.).

PIBID

PROCRAMA IMSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIACAD & DOCENCIA

https://www.instagram.com/p/CLZ6WI6F7bG/?igshid=120ch79ekcio8
Canal no YouTube para divulgar as acBes neste periodo, onde serdo
inseridas informacgdes, curiosidades, e outras contetdos @acies
bioldgicas. Sao atividades do grupo da Escola Municipal Antonio Nivaldo.
Endereco do canalittps://youtu.be/YTowfnnj7cU

Sitio eletrbnico da Residéncia de Matematica éoni&no, onde sao feitos

0S registros das principais atividade desenvolvidas pela RO em
Matematica (IFPI) no CETI Bucar Neto. Endereco do sitio:
https://padlet.com/brigidabarbosalbgb/q7alymy021i15q|

Canal no Instagram da Matematica em Floriano, onde sdo postadas aulas
produzidas pelos residentes com o auxilio da preceptora. Neste perfil sdo
feitas exposi¢cBes de aulas e materiais didaticos produziddespe
residentes do IFPI, junto com os alunos da Escola Municipal Getulio
Vargas. Endereco do canal:
https://instagram.com/laboratorio_getuliovargas?igshid=umxemz8vulré
Criacdo de um perfil no Instagram (Quiz, curiosidades matematicas,
desafios matematicos, mapa mental). Link:
https://instagram.com/arretadamatematica?tid=rp2d7470sxvp

Projeto Escola Conectada tem o objetivo de levar principais conceitos de
tecnologia e informatica para os alunos. Os temas escolhidos foram:
Informéatica Basica com o celular, Plataforma Google, Ldgica
Computacional. O projeto constituird de aulas tedricas, atividades e
resolugbes de atividades, com material de apoio.
https://sites.google.com/view/rpinformatica/in%C3%ADcio#auser=0

As agOes do PIBID impactam e
corroboram para uma mudanga no
paradigma da educacdo basica e
até mesmo das Licenciaturas,
revertendo a tese fundamentada

em aulas estritamente teodricas.

Assim, o PIBID trabalha na
concepcao teorica do fazer prético,
do ludicoe do aprender a fazer

fazendo.
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https://www.youtube.com/channel/UC8RJPVj2Nhum3CM92yxFYJw
https://www.instagram.com/p/CLZ6WI6F7bG/?igshid=120ch79ekcio8
https://youtu.be/YTowfnnj7cU
https://padlet.com/brigidabarbosa1bgb/q7almymy021i15ql
https://instagram.com/laboratorio_getuliovargas?igshid=umxemz8vulr6
https://instagram.com/arretadamatematica?igshid=rp2d7470sxvp
https://sites.google.com/view/rpinformatica/in%C3%ADcio?authuser=0

Objetivos do PIBID: il PROFESSOR

ul2 PROFESSORES

086 PROFESSORES

4

Fonte: PROEN/PIBID, 202

PRAE

Objetivo Geral: busca acolher o aluno

. ingressante nas suas especificidades e

PRAE'.‘)) principalmente nas suas dificuldades de
Programa de Acolhimento .

ao Estudante Ingressante aprendizagem, como forma de promover o

seu éxito e sua permanéncia.

Objetivos Especificos:
1 Aprimorar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem nos
Cursos;
1 Acompanhar o desenvolvimento académico do aluno ssgate
ao longo do periodo letivo;
1 Aperfeicoar a formacgédo do aluno ingressante por meio de revisédo
dos contetdos de Lingua Portuguesa, Matematica, Fisica e Quimica;
No ano de 202, O PIBID 1 Desenvolver a capacidade de ser sujeito ativo da aprendizagem;
1 Minimizar os indices devasao.

Fonte: PROEN/PIBID, 202
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Gestao de ensino e enfrentamento da evasao

(0]
€ (0]
(0]
a

a (0]
S 0;
- -S

S
l;

Fonte: PROEN, 2R2

Novos instrumentos de acompanhamento desenvolvidos pela-Reitoria de
Ensino

IFPI em nimeros

O Painel IFPI em Numeros apresenta os principais resultadd&ldo
Publico entregues para a comunidade, nas dimensdes: ENSINO, EXTENSAO,
PESQUISA, PGRADUACAO e INOVACAO.

O painel é uma ferramenta para que a comunidade interna e externa possa
conhecer nossos principais resultados, bem como ser um instrumento de
transparéncia e governanca publica.

O IFPI em Numeros estéa estruturado em abas de informacdes, que podem
ser acessadas na barra de navegacao lateral. Dentro de cada aba existe um
conjunto dados e informacdes, onde o usuario podera acessar com
facilidade, slecionando os filtros disponiveis e até fazer download do
arquivo (excel, csv e planilhas google) e imprimir o contetdo
disponibilizado (pdf).

IFPI EM NUMEROS

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/ifpiem-numeros

Mo6dulo SUAPENSINO

Em julho de 2022 comecese a implantacdo e a migracdo dos alunos do
ensino superior do sistema de registro académico QAcadémico de
desenvolvimento privado para o sistema SUAP desenvolvido pelo IFRN e
disponivel gratuitamente para a Rede Federal de Ensegte momento
foram migrados

6.801 alunos do ensino
superior
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https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/ifpi-em-numeros

Mdédulo SUAP de Organizacéo e Controle de Eventos
Em 2022 foram realizadod 04 eventos

Por Classificacao

Quantidade de Eventos por Classificagao

Internacional: 2

Regional: 52

Local: 250

Internacional @ Local Regional

Inscrigdo publica em eventos do IFPI.
Saiba maishttps://suap.ifpi.edu.br/eventos/inscricao_publica/
https://suap.ifpi.edu.br/eventos/relatorio/

Sistema de gestéo dos dados do PSAD/RSAD

A PréReitoria de Ensino monitora asma de gestdo dos dados dos Planos e

Relatérios Semestrais de Atividades Docentes (PSAD/RSAD),
acompanhamentonstitucional
2022.1 2022.2

1.293 1.394

w139
w36

w476
w300
w433

Fonte: PROEN, 2022.

Numero de docentes com afastamento total

Numero de docentes com cargos de Diregdo

NuUmero de docentes que cumprem a Resolucae 39
somente com atividades de ensino
Numero de docentes que cumprem a Resolucae 39
com complementacédo de carga horaria

N&o cumprem a Resolucéo 39

para o

Catalogo de cursos

Os Cataloges de Cursos Técnicos e Graduag@stdo disponiveisna pagina
eletrdnica do IFPI.
Disponibilizado na pagina eletrénica do IFPI.

- r

e Op
& A ~ ; ]
£ cariwocopecursos [ €3 | i carirocopecursos §F
BT TECNICOSDOIFPI % » % 'EIF  SUPERIORESDOIFPI M

T &5

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/catalogede-cursos

Indicadores de desempenho

P Criada em 2018, a PNP é ambiente

‘3 virtual de coleta, validagdo e
S FZf‘ disseminacao dasstatisticas da Rede
“II.B FECiANH A \7}: e Federal. Reline informacdes sobre as

unidades que a compdem, cursos,
#-c corpo docente, discente e técnico
administrativo, além de dados
financeiros

|-

Os indicadores de desempenho para o exercicio de
2022, previstos no Acorddo TCU Plenério
/ 1.043/2006, serdo apresentados apés a publicacdo
dos dados da Plataforma Nilo Pecanha 2022,
previsto para o final de margo de 2023, conforme

Acorddo n° 1340/2021¢ TCU, que autoriza a
publicacéo a posteriori.

Saiba maishttp://plataformanilopecanha.mec.gov.br/
https://www.ifpi.e du.br/acessea-informacao/transparenciae-prestacacde-
contas/informacoes/a
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https://suap.ifpi.edu.br/eventos/relatorio/
https://www.ifpi.edu.br/catalogo-de-cursos
http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/
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3.14.2 DimensaoEXTENSAO

6.121
26
17
288
15
101
106
141
86
29
62
62
278
686
123
10

8.151

No exercicio de 22, foram cadastrada46 iniciativas €16 planos de acgéo, no
Sistema de Planejamento EstratégiGEPLANES 20

C2 yti8hg L TF K@apnd
Para consultar o detalhamento dos Planos de Acdo, acesse O parg além de auxilios financeiros, a Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI exerce
link:http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios Status acées de atendimento a estudantes que sdo realizadas por equipes

concluidos 13), Saldos com justificativas: planeja@ ¢ em adamento 8). multiprofissionais, destacando como fundamentais para o desenvolvimento
biopsicossocial e pedagdgico no processo ensino aprendizagem e dessa forma

Assisténcia Estudantil )
promove o acompanhamento integral do estudanEm 2022 foramD.636

A Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia eqtendimentos
Tecnologia do Piaui € um conjunto de principios e diretrizes que norteia a Fungde  QuantAtendimentos:

implantac@o de programas que visam garantir 0 acesso, a permanéncia e 0 éxito | PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO(ZOMEBT 40
académico na perspeegth da inclusdo social, formagédo ampliada, producdo do [ ASSISTENEE ADMINISTRACARCIFE) 701200 01
conhecimento e melhoria do desempenho académico.  ASSISTENTE DE ALUNO (RCIBE§03 101
Saiba mais: http://libra.ifpi.edu.br/area-do-estudante/assistencia = 13:2
estudantil/polaeatualizada  ASSISTENTE SOCIAL (RCIBE9OS 539

- NUTRICIONISTMBILITACAO (PCIEED1055 1
No ano de 202, a Politica de Assisténcia Estudantil, com atendimento voltado aos [ TECNICO EM ENFERMAGEM (RGIBE233 472
estudantes em situacdo de vulnerabilidade social, estudantes com necessidades MEDICGAREA (PCIFEJ01047 871
especificas e tamhé a todos os estudantes através de programas universais, = gii
contemplou8 . 15 1 beneficiados. = 1;;2

~ TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAISQRZE6E) 5

. ToTAL 5636
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http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
http://libra.ifpi.edu.br/area-do-estudante/assistencia-estudantil/polae-atualizada
http://libra.ifpi.edu.br/area-do-estudante/assistencia-estudantil/polae-atualizada
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Ainda dentro da perspectiva da universalidade no
atendimento ao estudante, no ano de 2022, o restaurante

estudantil registrou 694.490 (seiscentos e
noventa e quatro mil e quatrocentos e
noventa)refeicdesservidasem 2022.

Extenséo tecnolégica e comunitar

61 cursos de extensasiuindo aperfeicoamento,
qualificacdo basica, capacitacdo e atualizacéo basica
ofertados pelo campus

{ ) walcancandd.723 beneficiariosio ano de 2022;

~

44 Projetos de Intervencdo Comunitaria
uiotalizando3.539 beneficiarios

11 parcerias firmadasnvolvendo diferentes atores
0 @ como comunidades, sindicatos, organizag@es da sociedade,

~

000 prefeituras, secretarias municipais ou outros para fins de
2 execucdo de atividade de extenséao.
—
\ J
O © ) |55 eventospelo campus

w4.798 beneficiariosincluindo comunidade externa;

14 ac¢desie cunho social dentro do Projeto IFP1 em Agac
Social,

( Os servigos de encaminhamento-&IE Coordenadorias de)
Extenséo
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cursos técnicos na modalidade Estagio
Supervisionado Obrigatério;

@ w125 estagiarios de Cursos Superiores e 76 de

Cursos Técnicos na modalidade Estagio Nao
\_ ﬂhrigatr’mrin‘

< 200 NOVOS acordQﬁcooperagéo

/ técnica para estagio.

Fonte: PROEX, 2022.

A DEXTEC articulou durante o més de Agosto, em aluséo ao Dia do Estagiario/a, a
AcédoConexao IFPMundo do Trabalhoyisando a aproximagao com o mundo do
trabalho, através de parceria com instituicdes publicas, empresas, iagéde
integracao, agéncias de fomento, profissionais liberais, dentre outros que possuam
potencial para oportunizar a inclusdo de estudantes e egressos do IFPI no mundo
do trabalho.

=

I—_l
| ol el
VMUNDO DO

L 1 L}
ME _ INSTITUTO FEDERAL
==- Plaui -

Campus Teresina Zona Sul

No campus totalizando mais &0 atendimentoSentre orientacéo
profissional, encaminhamento para o mundo do trabalho (emprego, estagio e
aprendizagem), mobilizando 20 empresas parcerias na primeira edicdo do
evento que contou também com a participacdo do SINE.

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresinaonasutdivulgaprogramacae
do-evento-conexaeifpi-mundo-do-trabalha
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https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresina-zona-sul-divulga-programacao-do-evento-conexao-ifpi-mundo-do-trabalho
https://www.ifpi.edu.br/teresinazonasul/noticias/teresina-zona-sul-divulga-programacao-do-evento-conexao-ifpi-mundo-do-trabalho

A DEXTEC iniciou no final de 2021 o processo de capacitacdo das equipes déParticiparam de maneira direta da Il Semana da Consciéncia Negra do IFPI os
instituicéo para a Habilitagdo dos campi para oferta da Aprendizagem Profissional NEABIS dos campi Teresina Zona Sul, Teresina Central, G&aigrp Cocal,
no Cadastro Nacional da Aprendizagem Psaifigal (CNAR, Sistema Mais Aprendiz Corrente, Floriano, Pedro Il, Oeir&sripiri, Pedro Il, Sdo Jodo do Piaui, Urucui e
do governo federal. Valenca.
Alguns destaques daSemana da Consciéncia Neggaie ofereceram mais dé0
Em 2022 020 campi do IFPI realizaram o processo de habilitacdo no atividadesdurante todo o més de novembro nos diferentes campi foram
CNAPNa segunda etapa, que consiste no processo de oferta de Programas de

Aprendizagem Profissional, foi realizada reunido de orientacdo no més de junho
junto aos campi quanto ao cadastramento dos cursos na CNAP, sendo realizado o

cadastramento e obtidautorizagéo de funcionamento de 28 cursos de programa
de aprendizagemque terdoinicioem 2023.

Acdes dosNucleos de Estudos Afrbrasileiros e Indigena@NEABI)

Visando fomentar um conjunto de acgdes intercardpigidas a educagéo para a
diversidade étniceacial, respeito e reconhecimento da populagdo negra e,
consequente, enfrentamento ao racismo, O IFPI, através deREitoria de
Extensdo e sua Diretoria de Extens&o Tecnoldgica e Comunitéria, em conjunto co
0s Nucleos de Estudos Afboasileiros e Indigenas (NEABIS) dos diversos campus
do IFPI realizaram varios eventos sobre a temética.

I SEMANA DA CONSCIENCiA NEGRA
INTZRCAMPL DO IFPL

A7

10 anos da
. Lei de Cotas
RECICTENCIA E
REPARACAD HISTORICA

Il Semana da Consciéncia Negra Intercampi do IFPI.

A Il Semana da Consciéncia Negra Intercampi do IFPI com o temaslda Lei de

Campus Corrente: Rodas de
conversa sobre ancestralidade,
Identidade cultural e
intolerancia religiosa

Campus Campo Maior: Bate
papo- Egressos e discentes do
IFPI CACAM beneficiados pelo

sistema de cotas: relatos e

trajetorias

Campus Picos: Exibicdo do
filme Esperanca Gracia e Roda
de Conversa.

Campus Piripiri: Debate
voltado para negritude e
AsySNR dabS3INI
escritora: a trajetoria literaria
RS

Cotas: resisténcia e reparacdo histdérica € um evento que aconteceu com a Fonte: PROEX, 2022.
participacdo de todos os campi do IFPI que possuem atuacéo do Nucleo de Estudos

Afro-brasileiros e Indigena®lEABle marcando o més da consciéncia negra, que

tem o da 20 de Novembro definido como Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia

Negra (Lei n° 12.519, de 10 de novembro de 2011).

/T NREAYLF F

Campus Cocal: Cine Férum
Afro Didspora e Indigena:
direitos de ascender, Feira
Agroecolégica e Sarau de
Poesias Negras

Campus Floriano: Workshop:
Cabelo, esse é o meu
percurso histérico

Campus Pedro II: Cine
Consciéncia, Apresentacéo
Teatral e Show musical

Campus Oeiras: Exposicao de
filmes sobre negos e na ciéncia

seguida de debate;
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Fonte: PROEX, 2022.

Saibamais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-organizaii-semanada-consciencienegra

intercampi
https://www.ifpi.edu.br/noticias/iniciamatividadesda-semanada-consciencia

negraintercampi

Fonte:DIRCOM2022.
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https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-organiza-ii-semana-da-consciencia-negra-intercampi
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-organiza-ii-semana-da-consciencia-negra-intercampi
https://www.ifpi.edu.br/noticias/iniciam-atividades-da-semana-da-consciencia-negra-intercampi
https://www.ifpi.edu.br/noticias/iniciam-atividades-da-semana-da-consciencia-negra-intercampi

Projetos de extenséao de fluxo continuo sem fomento
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Quantitativo de Projetos

442

PROJETOS ENVIADOS

151

PROJETOS CONCLUIDOS

Formagao de Professores
@ Educacio
@ Trabalho

Empreendedorismo Inovador

b2dl

cC2yidSy

Empreendedorismo Inovador: V

Inclusio e Tecnologias Assisti... 7

t who-

366

PROJETOS APROVADOS

20

PROJETOS CANCELADOS

195

PROJETOS EM
EXECUCAO

PROJETOS INATIVADOS

Projetos por Area Tematica

Quantidade de projetos aprovados por drea tematica

Misica: 6

Inovagio: 9

Multidisciplinar: 73

Trabalho: 13 ——
Tecnologia e Produgio: 15

Saude: 18

@ Comunicagio

@ Meio Ambiente
Multidisciplinar
Inovacao

\\»

A' Educacio: 71

bt dzy 2 &

Formagdo de Professores: 43

Comunicagao: 17

Cultura: 17

Direitos Humanos e Justica: 9

Meio Ambiente: 34

Cultura

Saude

Economia Solidaria e Criativa
@ Gestao Publica

E
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Situacao Atual dos Projetos Aprovados
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Quantidade de projetos aprovados em execucao, concluidos e cancelados

Projetos Cancelados: 20

Projetos Concluidos: 151 |

Projetos em Execugao

@ Projetos Concluidos

Projetos Inativados: 0

Projetos Cancelados

Projetos em Execugio: 195

Projetos Inativados

Participantes por Categoria

2a

Quantidade de discentes, téc, administrativos e docentes Unicos envolvidos nos projetos aprovados

Direitos Humanos e Justica
@ Tecnologia e Produgao
@ Inclusao e Tecnologias Assistivas

Técnicos Administrativos: 72

Discentes

@ Docentes

Discentes: 0

Docentes: 474

Técnicos Administrativos

Y O02Y2 LI NIAOXKLIGESY weaRan ®@NR2SG24
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Quantitativo de Projetos

174

PROJETOS ENVIADOS

136

PROJETOS APROVADOS

41

PROJETOS CONCLUIDOS

10

PROJETOS CANCELADOS

Empreendedorismo Inovador: 3

Inclusdo e Tecnologias Assisti.... 7

@ Formacao de Professores

@® Educacao

@ Trabalho
Empreendedorismo Inovador

b2dl

C2yGSY twPh9. X HAH

SELX AOFGAGIY 24 | fdzy24a

t Ne2Si2a RS OdzyK2 &20Al f
Participantes por Categoria

Quantidade de discentes, téc. administrativos e docentes tnicos envolvidos nos projetos aprovados

/ Discentes: 0

Técnicos Administrativos: 38

85

PROJETOS EM
EXECUCAO

0

PROJETOS INATIVADOS

Docentes: 282

@ Discentes @ Docentes Técnicos Administrativos

Projetos por Area Tematica

Quantidade de projetos aprovados por drea tematica

Musica: 5
Inovacgdo: 3 - \
__,/

o

Formacdo de Professores: 17

Comunicagdo: 2

Cultura: 4

Direitos Humanos e Justica: 5

Multidisciplinar: 27

P

Educacao: 30
Trabalho: 4

Tecnologia e Producdo: 4

\

Saude: 8 Meio Ambiente: 14
@® Comunicacao Cultura @ Direitos Humanos e Justiga
@® Meio Ambiente Saude @ Tecnologia e Produgao
Multidisciplinar @ Economia Solidaria e Criativa @ Inclusio e Tecnologias Assistivas
Inovacao @® Mausica
yhz O2yaidly O02Y2 LI NIAOXKLIMGESYE wewn eINR2SiG2a RS
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Quantitativo de Projetos . ~ .
Situacao Atual dos Projetos Aprovados

Quantidade de projetos aprovados em execucao, concluidos e cancelados

94

PROJETOS ENVIADOS

Projetos Inativados: 0

Projetos Cancelados: 4

31

PROJETOS CONCLUIDO

Projetos Concluidos: 31

Projetos em Execucdo: 41

@ Projetos em Execugao @ Projetos Concluidos Projetos Cancelados © Projetos Inativados

Projetos por Area Tematica

Quantidade de projetos aprovados por area tematica

Musica: 1 Formagio de Professores: 2

Gestio Publica: 1~ | |

Comunicagio: 3

Inovagao: 3 Cultura: 2

Empreendedorismo Inovador: 1. Direitos Humanos e Justica: 2

/

Educacao: 6

Economia Solidaria e Criativa: 2~ = \
Meio Ambiente: 11
\ Sadde: 1

Multidisciplinar: 19 \

Tecnologia e Produgao: 7

Trabalho: 2
@ Formacao de Professores @ Comunicacao Cultura @ Direitos Humanos e Justica
@ Educacio @ Meio Ambiente Saude @ Tecnologia e Produgio
@® Trabalho Multidisciplinar @ Economia Solidaria e Criativa [ ] Empreendedorismo Inovador
Inovagao @ Gestao Piblica @ Musica
bl SELXAOIGADIY 2& tdzyz2a ynz2 Ozyaidly 02Y2
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Participantes por Categoria

Quantidade de discentes, téc, administrativos e docentes (inicos envolvidos nos projetos aprovados

Discentes: 0

Técnicos Administrativos: 14

Docentes: 163

@ Discentes . Docentes Técnicos Administrativos
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Projetos por Area Tematica

44 33 16 Quantidade de projetos aprovados por area tematica
PROJETOS ENVIADOS PROJETOS APROVADOS PROJETOS EM i
EXECUGAO Empreendedorismo Inovador: 2\ / Formagio de Professores: 3
Inclusiao e Tecnologias Assisti. j"
Educagdo: 3
12 5 0 Economia Solidaria e Criativa: 1
PROJETOS CONCLUIDOS PROJETOS CANCELADOS PROJETOS INATIVADOS
Meio Ambiente: 4
N
O
/ Tecnologia e Produgao: 3
Multidisciplinar: 13 \
Trabalho: 1

@ Formagao de Professores @ Educacio Meio Ambiente @ Tecnologia e Produgao

@ Trabalho @ Multidisciplinar Economia Solidaria e Criativa @ Inclusdo e Tecnologias Assistivas

@ tmpreendedorismo Inovador

Participantes por Categoria Situacao Atual dos Projetos Aprovados
Quantidade de discentes, téc. administrativos e docentes unicos envolvidos nos projetos aprovados Quantidade de projetos aprovados em execucao, concluidos e cancelados
Técnicos Adi ativos: 6 Di o

Projetos Inativados: 0|

Projetos Cancelados: 5

Projetos em Execucgido: 16

L

Projetos Concluidos: 12
Docentes: 80

@ Discentes @ Docentes Técnicos Administrativos

@ Projetos em Execucao @ Projetos Concluidos Projetos Cancelados @ Projetos Inativados
b2il SELXAOIGAGIY 2& [fdzy2a ynz2 O02yaidly 02Y2 LI NIAOXKLIMESY waR2hn@NB2Si2a RS SEGSyanz Sy
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EXTENSAO ENSINO PESQUISA
09 PROJETO! 01 PROJETO 02 PROJETOS

IFPI

MINICURSOS | PALESTRAS | OFICINAS | APRESENTACOES CULTURAIS
APRESENTAGOES ORAIS | ATIVIDADES SETORIAIS
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QUADRO DETALHADO DE PROJETOS IFPI/FADEX 2022

Classificacdo Titulo do Projeto Objeto Data de Data de Exercicio de Status do Coordenador
Vigéncia Vigéncia Inicio de Projeto
Inicial Final Execucao
Extensao CONTRATO 02/2018 IF Contratagdo da FADEX, com a finalidade de dar apoio a exe« 03/12/2018 31/10/2023 2018 EXECUCAO FRANCELINO
APOIO TECNIC do Projeto "Apoio técnicaientifico para fortalecimento e NEIVA
CIENTIFICO PAF consolidagdo das politicas publicas voltadas para a Agricu RODRIGUES

FORTALECIMENTO Familiar do Brasil", garantindo a execugdo do Plano de Trak

CONSOLIDACAO D para a realizagdo de estudos e servigos técnientificos para o

POLITICAS PUBAS fortalecimento e a consolidagdo dagoliticas publicas
desenvolvidas pela SEAD, no intuito de desenvolver ag¢te
fortalecimento e capacitacdo do Cadastro Nacional de Agricul
Familiar CAF, no ambito nacional e a realizagéo de estudo sok
implementacéo de inovagao tecnoldgicaelgergia renovavel de
baixo impacto ambiental, na regido Nordeste.

Extenséo CONTRATO 03/2018 IF Contratagdo da FADEX, com a finalidade de dar apoio a exe« 03/12/2018 31/08/2023 2018 EXECUCAO ADRIANO C
REFUSA APOIO TECN do Projeto "Apoio técnicaientifico para fortalecimento € CARLOS
CIENTIFICO PAF consolidagdo das propriedades da agricultura familiar na re( BATISTA
FORTALECIMENTO semiarida dos estados da Bahia e Piaui preferencialment OLIVEIRA,
CONSOLIDACAO D oriundasde acdes de crédito fundiario desenvolvidos pela SE, ISRAEL DI
PROPRIE garantindo a execugéo do Plano de Trabalho para a realizagi OLIVEIRA COS1

estudos e servigos técnigdentificos que permitam ¢
desenvolvimento sustentavel, a  regularizagdo cadastral
georreferenciamento e o cadastramento fundiario  dt
propriedades oriundas de acbes de crédito fundia
desenvolvidos pela SEAD no semiarido brasileiro, T
precisamente nos estados da Bahia e Piaui, assim con
fortalecimento e a consolidacdo das comercializactes
Agricultura Familiar por meio intermédio do levantamento d
demandas desses agricultores familiares sobre a¢ées de fom
ao crédito e de servigos que proporcionem a elaboragao de lit
de financiamento, produtos financeiros e servigcos que auxilien
incentivo a producao e a comercializagéo.

Extensao CONTRATO 05/2018 IF Contratagdo da FADEX, com a finalidade de dar apoio a exer 07/12/2018 28/02/2023 2018 EXECUCAO FRANCISCLEIA
PROJETO ALVORADBZ do "Projeto Alvorada Inclusdo Social e Produtiva de Pesst DE OLIVEIRA
INCLUSAO SOCIAL Egressas do AmbientBrisional”, garantindo a execuc¢éo do Pla SOUZA

PRODUTIVA DE PESS! de Trabalho para a execucéo de curso de qualificagdo voltadc
EGRESSAS DO SISTE pessoas egressas do sistema prisional a ser ofertado no Ca
Teresina Zona Sul do IFPI

68



CONTRATO 07/202
ESCRITURACAO
ZOOTECNICA E DIFUS
DE FORRAGEIR
ADAPTADAS A
SEMIARIDO COM
FERRAM

CONTRATO 08/202
IFPI/FADEX PROGRAI
DE RESIDENC
PROFISSIONAL
AGRICOLAPRPA JOS
DE FREITAS 10.9

CONTRATO 09/202

PROGRAMA D
RESIDENCIA
PROFISSIONAL
AGRICOLA EN
PRODUCAO D
HORTALICAS E
SISTEMAS

CONTRATO  1/2022-
PROEN/RELV/IFPI -
PROGRAMA =N
INTEGRADAEPT IFPI

CONTRATO 10/2021-
PROJETO RESIDEN
AGRICOLA El
AGRICULTURA
FAMILIAR,
AGROECOLOGIA
SISTEMAS RURA

Contratacdo da FADEX, com a finalidade de dar apoio as agt 03/12/2020

Residéncia Profissional Agricola do Instifeédleral de Educagac
Ciéncia e Tecnologia do Piaui, no ambito do projeto "Escritur:
Zootécnica e Difuséo de Forrageiras Adaptadas ao Semiéarido
Ferramentas de Capacitagdo Técnica de Estudantes dos Cur:
Ciéncias Agrarias", aprovado no edi®d/2020 de Agro Residéncit

Apoiar a qualificagdo técnica @studantes e recém egressos ¢
cursos de ciéncias agrarias e afins, por meio de treiname
préatico, supervisionado e orientado por Instituicdes de Ensino
Unidades Residentes.

Contratacdo da FADEX, com a finalidade de apoiar acGe
Residéncia Profissional Agricola do Instituto Federal de Educ
Ciéncia e Tecnaipa do Piaui (IFPI), no ambito do proje
"Programa de Residéncia Profissional Agricola em Producé
Hortalicas em Sistemas Agroflorestais”, aprovado no ec
01/2020 do Agro Residéncia.

EXECUTAR AS ACOES DO PROGRAMA EJA INTEBRARA
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA (SEB/MEC) QUE T
OBJETIVOS: A) OFERTAR CURSOS DE QUALI
PROFISSIONAL INTEGRADEIBUCAGCAO DE JOVENS E ADU
(EJA); E B) OFERECER CURSO

DE FORMAGAO CONTINUADA DE DOCENTES E
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO PARA  ATUACAO
INTEGRADA, AMBOS PARA CONTRIBUIR COM O CUMPI
DA META 10 DO PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO (PNE)

APOIAR ACOES DE QUALIFICACAO TECNICA DE
PROFISSIONAIS, NO AMBITO DO PROJETO "RESIDENCIA
EM AGRICULTURA FAMILIAR, AGROECOLOGIA E SISTEM
SUSTENTAVEIS", INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
TECNOLOGIA DO PIAUI, REALIZADO PELO CAMPUS
MAIOR.

CONCLUIDO RAFAEL

NOGUEIRA
FURTADO

GILSONLAGES
FORTES
PORTELA

MATEUS
SANTOS
MACHADO

WENNIA DA
SILVA  COST
AMARO

DAYSEBATISTA
DOS SANTOS
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Extensao

Extensao

Pesquisa

Pesquisa

CONTRATO 11/2022-
PROMOCAO
SISTEMATIZAGAO
PRATICAS
AGROECOLOGICAS
QUINTAIS PRODUTIV
DE TR

CONTRATO N° 06/202
PROJETO PE E BC
109223

CONTRATO NP2/2022
IFPI FADEXACORDO DI
PARCERIA
IFPI/CIEPI/FADEX PA
DESENVOLVER
PROJETO DE P

CONVENIO BN
FUNDECI 2019.002
IMPLEMENTACAO €
MANEJO ORGANICO

MEL NA COMPOSIC/
DE RENDA FAMILI

Fonte: PROEX, FADEX, 2022.

ESTE INSTRUMENTO TEM POR OBJETO A CONTRAT
FADEX, COM A FINALIDADE DE DAR APEXBCACAO D
PROJETO "PROMOCAO E SISTEMATIZACAO DE
AGROECOLOGICAS EM QUINTAIS PRODUTIVC
TRABALHADORAS RURAIS DE SAO MIGUEL DO TAPUIO |
GARANTINDO A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHC
IMPLANTACAO DE 40 QUINTAIS PRODUTIVOS

SISEMATIZACAO DE PRODUCAO DE 40 AGRICU
FAMILIARES DA COMUNIDADE QUILOMBOLA SAO VICEI
COMUNIDADE AGUDE SAO VICENTE, LOCALIZADAS

MIGUEL DO TAPUR.

Contratacédo da FADEX, com a finalidade de dar apoio a exe:
do Projeto "Pé e Bola", garantindo a execugdo do Planc
Trabalho para a implantacéo de um centro de desenvolvimentt
Programa Academia &ufebol, oferecido como uma politica d
esporte da Secretaria Nacional de Futebol e Direitos do Torce
onde o projeto sera desenvolvido seguindo principios de mét
cientifico e de gestdo profissional visando estabelecer melhc
No processo ensino

aprendizagem para a formagao humana e cidada dos estuda
além de promover, disseminar, apoiar e aprimorar a pratica
modalidades esportivas de futebol e futsal, em Florihopor

meio da oferta de praticas entre criancas, adolescentes egv
da capacitagdo de profissionais técnicos de futebol de base
producdo de conhecimento cientifico.

Apoiar agdes referentes aos projetos desenvolvidos entre o I
o Centro das Industrias do Estado do Piaui (CIEPI), oriund:
Documento 62303 (Protocolo dietencdes- Pl).

IMPLEMENTAR O MANEJO ORGANICO JUNTO A ABPKDEIA
DE PRODUCAO DO MEL NO TERRITORIO SERRA DA CAF

13/05/2022

23/11/2020

03/08/2022

30/10/2019

13/05/2023

23/12/2023

03/08/2027

30/10/2023

2022

2021

2022

2019

CONCLUIDO DAYSEBATISTA

EXECUCAO

EXECUCAO

EXECUCAO

DOS SANTOS

SIDNEY RAMO
DOS SANTOS

GILVAN
MOREIRA D/
PAZ

GILBERTO
NUNES NETC
MANOEL
MESSIAS
PEREIRA
MEDEIROS
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3.14.3 DimensaoPESQUISA, P@RADUACAO E INOVACAO

No exercicio d@022, foram cadastrada&? iniciativas €21 planos de agdo, no Sistema de Planejamento Estratégico, GEPLARES 20

Para consultar o detalhamento dos Planos de Ac¢éo, acesse ohttlinKibra.ifpi.edu.br/area-do-
servidor/geplanes/relatoriosEm 2022 a PROPI realiztatgs concluido$20) e em andamento (01 msulte também
https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/pro-reitorias/pesquisgpos-graduacaenovacao

Osprincipais resultados de Pesquisa, f&raduagéo e Inovagao

1

QUANTITATIVO DE PROJETOS PROJETOS INATIVADOS

120 73 69 3 0

PROJETOS PROJETOS PROJETOS EM PROJETOS PROJETOS
ENVIADOS APROVADOS EXECUCAO CONCLUIDOS CANCELADOS
Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
Projetos Aprovados por Area de Conhecimento Edital Projetos Projetos Projetos
T O P, S s Submetidos Aprovados Concluidos
Do § MATBMATICA 3 EDITAL 10/2022- PROPI/REVIFPI - SELECAO DE PROJETOS VOLUNTARIOS DE PESQUISA CIENTIFICA E/OU % 35 3
ORI RS INOVAGAD TECNOLOGICA - 2022. - Edital de Fluxe Pesquisa/inovaglo Continug s

CHNCIA D& COMRUTACAG:

WTDRCREAL: S ~ / S EDITAL 12/2022 - GAB/REVIFPI (Submiss3o de propostas de Projetos Politicos Pedagdgicos (PPCs) de 7 - 0
T curses de Pos-Graduagdo lato sensu - Edital de Fluxo Pesquisa’inovagdo Continug b
Quisaca. 3
EDITAL 13/2022 - PROPUREI/IFPI - PIBIC-AF-CNPq - 2022 - Edital de Pesguisa 4 2 0 (D%}
BOLOGA CERAL 2
anTes & ek EDITAL 14/2022 - PROPIREI/IFPI - PIBITI - CHPq - 2022 - Edital de Pesquisa 4 ] 0 (D%}
e EDITAL 15/2022 - PROPI/REI/IFP1 - PIBIC: CMPg = 2022 - Edital de Pesguisa 37 12 0 (D)
EDITAL 16/2022 - PROPI/REI/IFPI - PIBIC-EM-CNPg - 2022 - Edital de Pesquisa 12 7 0 (0%
DUCAGAO: 3
ENGENARIA DF MATERIAIS £ META... 7
P —T EDITAL 45/2022 - GAB/RELNFPI (Concessdo de Bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Inkciagio
- ENCENARA LETRCA | Clentifica do Institute Federal do Plawi - PIBICAFPI com foco em projetos de promogdo as indicagdes 2 2 0
— sabmecouma:1 geogrificas) - Edital de Pesguisa
AGRONOAA: 2
zooTEcA 2 Edital piloto n® 52/2022 (Selegdo de bolsistas de inovagdo tecnoldgica empresarial) - Edital de Pesquisa 5 5 0 (0%)
ADmSTRACAG: & CIENCIA £ TECNOLOGIA DE ALIMEN. .- |
i el e = o Total 120 73 3
@ MATEMATICA @ PROBABILIDADE E ESTATISTICA IENCIA DA COMPUTAGAC ® ASTRONOMIA
@ FisicA BIOLOGIA GERAL ® ECOLOGIA
@ ENGENHARIA CVIL NHARIA MECANICA @ ENGENHARIA ELETRICA
SAUDE COLETIVA @ CIENCIA E TECNOLOGIA Lo eomeee e o
ADMINISTRAGAC EDUCAGAO
@ ARTES

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
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http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
http://libra.ifpi.edu.br/area-do-servidor/geplanes/relatorios
https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/pro-reitorias/pesquisa-pos-graduacao-inovacao

Grupos de Pesquisa Ativos

Artigos publicados
em periédicos:

480

Trabalhos

e Ei publicados em

jornais:l8

eventos:224

Outras
publicacgbes:

10

Publicagoes Bibliograficas

) .
o - —

2022

@ Anigos Aceitos para Publicagd
® Outras Produges Bibliogréficas

® Aniges Completos Publicados em Periédicos
@ Prefacios ou Pasfacios

Capitulos de livios publicadas
Textos em jormais de noticias/ revistas.

® Livros Publicados Orgarizados ou Edigdes
@ Trabalhos em Eventos

121 Grupos
10 9 1
ativos
8
6 5 5
4 3 3 3 3
2 22 2 2
2 - I I I I po1
0 I [ I | I I I I I I [ I | I
RICCRNC R © »\cs‘,zL R i I
FEEE LI FEE &%““ PP LSS EESEEEE LS
RRCIN &0@ ‘b"oé& I CFS FE e (9(9@0 \-’\o‘},g@ FOR
S AR A & & o
& g & &0 Y 5
5 P A0 ) ESE
& & & & o & @ <
& TN o &
{ C & %0
¥ e §7 (&
,(\“\ﬁ
O@
Fonte: Diretério Grupos de Pesquisa/CNP(q, 2022.
Qrientacoes Concluidas
125
100
75
3
5
2
50
25
D 1 —
2022
@ Orientacdes de Iniciacio Cientifica @ Orientagdes de Aperfeicoamento/Especializagio
Outras Orientagdes @ Orientagdes de Doutorado
@ Orjentacoes de Mestrado
Iniciacéo Al anEn-
nciag . Especializagao: Doutorado: Mestrado: Outras:
Cientifica:
w2l olll ob ul6 086

Fonte:SUAP/PROP2022.

Fonte:SUAP/PROPI, 2022.

Titulagdo de servidores

o 199;14%
i

[ ]
]

888; 63%

e

Especialistas
Mestres

Doutores

P

Fonte: PROPI, 2022.
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3.143.1 EDITAL 10/2022- PROPI/REI/IFPI- SELECAO DE PROJETOS
VOLUNTARIOS DE PESQUISA CIENTIFICA E/OU INOVACAO TEGNORDGICA

Descri¢do: O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI),
através da Prdreitoria de Pesquisa, R@aduacédo e Inovagédo (PROPI), abriu
inscricbes aos (as) servidores (as) interessados (as) em participar do Programa
Institucional deselecdo de projetos voluntérios de Pesquisa Cientificau e
Inovagdo Tecnoldgica do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Piauic IFPI, que ocorreu de modo continuo durante o ano de2202

Saiba mais no Link:

https://suap.ifpi.edu./media/upload/pesquisa/edita/EDITAL D22 PROPREIIFPI -
SELE%C3%87%C3%830 DE PROJETOS VOLUNT%C3%81RIOS DE_PESQUISA CIENT%C3%S8I
OU_INOVA%C3%87%C3%830 TECNOL%C3%93GIGA 2022.
€929c55e24584008a20b3146ced3b563.pdf

B

Fonte: PROPI, 202

Situacao Atual dos Projetos Aprovados =

Quantidade de projetos aprovados em execugdo, concluidos
e cancelados
Projetos Inativados: 1
Projetos Cancelados: O

Projetos Concluidos: 3

©  Projetos em Execucdo: 31

@ Projetos em Execucao @ Projetos Concluidos
Projetos Cancelados @ Projetos Inativados

Fonte: SUAP/PROPI, 202

Projetos Enviados por Area de
Conhecimento

Quantidade de projetos por area de conhecimenta

ARTES: 5

EDUCACAD: 4

® Fisica

_—

EA CIENCIA DA COMPUTAGAD: 2
=

~~ MATEMATICA: 3

B/

@ MATEMATICA
@ PROBABILIDADE E ESTATISTICA
CIENCIA DA COMPUTAGAD
® ASTRONOMIA

@ Quimica
GEOCIENCIAS

@ BIOLOGIA GERAL

@ ENGENHARIA CIVIL

1/3%

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Participantes em Projetos Enviados por
Categoria

Quantidade de discentes, téc. administratives e docentes
tnicos envolvidos

Técnicos Administrativos: 0

@ Discentes

Fonte: SUAP/PROPI, 202

¢ Discentes: 0

@ Docentes

Docentes: 58

Técnicos Administrativos
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https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_10-2022-_PROPI-REI-IFPI_-_SELE%C3%87%C3%83O_DE_PROJETOS_VOLUNT%C3%81RIOS_DE_PESQUISA_CIENT%C3%8DFICA_E-OU_INOVA%C3%87%C3%83O_TECNOL%C3%93GICA__2022.-c929c55e24584008a20b3146ced3b563.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_10-2022-_PROPI-REI-IFPI_-_SELE%C3%87%C3%83O_DE_PROJETOS_VOLUNT%C3%81RIOS_DE_PESQUISA_CIENT%C3%8DFICA_E-OU_INOVA%C3%87%C3%83O_TECNOL%C3%93GICA__2022.-c929c55e24584008a20b3146ced3b563.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_10-2022-_PROPI-REI-IFPI_-_SELE%C3%87%C3%83O_DE_PROJETOS_VOLUNT%C3%81RIOS_DE_PESQUISA_CIENT%C3%8DFICA_E-OU_INOVA%C3%87%C3%83O_TECNOL%C3%93GICA__2022.-c929c55e24584008a20b3146ced3b563.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_10-2022-_PROPI-REI-IFPI_-_SELE%C3%87%C3%83O_DE_PROJETOS_VOLUNT%C3%81RIOS_DE_PESQUISA_CIENT%C3%8DFICA_E-OU_INOVA%C3%87%C3%83O_TECNOL%C3%93GICA__2022.-c929c55e24584008a20b3146ced3b563.pdf

3.14.3.2 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVAIZXNEPBSR
Tecnolégico e Inovacado(EDITAL 14/2022 PROPI/REI/IFPPIBITHCNPg 2022)

Descricdo:0 Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovagdo- PIBITHCNPq, visa estimular estudantes no
desenvolvimento e transferéncia de novas tecnologia;@acdo, buscando
contribuir para a formacdo de recursos humanos para atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovacédo, bem como para o fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no pais.

Saiba mais

https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL -2d22 PROPI
REIFPI- PIBITI- CNg_- 2022f340ba4f654147ddb331fd53062c5af3.pdf

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Projetos Enviados por Area de
Resultados: Conhecimento

T[ cz 7\ NB I f AT I r:\)l / Kl YI%L ¢t g 6 O(I H2J1 H Quantidade de projetos por drea de conhecimento
t wht Lkws L kiLI€tiglp n HEntyy el R2  y't tf Far T
mLCt L LIN} Aya ONJ‘\ en 2A YRS NBSNDRRE | L R
02y 02 NNBNJ | 02! RS .2tala R2 ¢t . ’ 26 41
Ly AOAL cef & .ﬁLﬁ:rmﬁNnc'n-
ADMINISTRACAOD: 1 CIENCIA E
TECNOLOGIA DE
ALIMEN...- 1
® AGRONOMIA

@ CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
ADMINISTRACAQ
@ CIENCIA DA INFORMACAD

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Pq 3.14.3.3 Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo CientificEEDITAL
15/2022- PROPI/REI/IFPPIBIGCNPg 2022).

Vagas Projetos Projetos Bolsas para Projetos DescricdoO Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo CiertifitBIC/CNPq
Ofertadas submetidos  aprovados estudantes  concluidos é voltado para o desenvolvimento do pensamento ci@gtie iniciagdo a pesquisa

- - - - - de estudantes de graduacédo do Ensino Superior.

Saiba maishttps://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL -2622 PROMRHE
IFPI- PIBIE CNPqg 2PP-a69d74076a974004adcc646a9a182333.pdf

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
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https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_14-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBITI_-_CNPq_-_2022-f340ba4f654147ddb331fd53062c5af3.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_14-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBITI_-_CNPq_-_2022-f340ba4f654147ddb331fd53062c5af3.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_15-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-_CNPq__2022-a69d74076a974004adcc646a9a182333.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_15-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-_CNPq__2022-a69d74076a974004adcc646a9a182333.pdf

Resultados:
T C2A

NEFfATI RE C)KlYlgiF‘MileJgotmrﬁd-HnlmﬁqNJ-éSé R 2
a1 F2NXYI

t wht Lk w ILkitlLhTtt Lk H A e R 2
L LJI NJ

L Ct
y
A

02
Ly

Vagas
Ofertadas

02 NNB
OAl cen

Projetos

NJ

Ozl

ait umwymwn

submetidos

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Projetos
aprovados

Bolsas para
estudantes

VARE

Projetos
concluidos

R2

QUANTITATIVO E DISTRIBUIGAO DE PROJETOS APROVAZOBBSR

Ajdoniers SebaatmaRriawd i .
RS o2fal a t N2 3 NI
or R

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Projetos Enviados por Area de =
Conhecimento

Quantidade de projetos por area de conhecimento

 MATEMATICA: 4

AP o

— v——' © FISICA: 3
‘\ \‘- ENGENHARIA CIVIL: 4
@ MATEMATICA

@ CIENCIA DA COMPUTAGAD
@ Fisica
@ ECOLOGIA
@ ENGENHARIA CIVIL
@ ENGENHARIA DE MATERIAIS E METALURGICA
@ sAlDE COLETIVA
@ AGRONOMIA
® ZOOTECNIA
/3%

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
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3.14.3.4 Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas Acdes Vagas Projetos Projetos Bolsas para  Projetos
Afirmativas do CNPq (EDITAL 13/202PROPI/REI/IFRIPIBIGARCNPq/2022) Ofertadas  submetidos ~ aprovados  estudantes  concluidos

Descri¢do:0 Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas Acdes - - - - -

Afirmativas do CNPgvoltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico
e iniciacéo a pesquisa de estudantes do ensino superior cuja insergaolmiente Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
académico se deu por uma acao afirmativa e/ou daqueles que sdo beneficiarios de
politicas afirmativas existente na Institui¢ao. .

QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVAIZOBBOR
Saiba mais https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL -13
2022 PROMHIIFPI- PIBIGAFCNPg_ 2022
43e82aeb281048e9b90f1ba28ce94503.pdf

Resultados: i
T C2A NEFfAT R I KEYIFRRA Gt § 0 QA N HIHG NI ¢
twht Lkwm@Lkil@ bk |j k Hinlwy®l R2 Y It Gy lshaBikdbinee,

{} mtCt L LI NI )\y'é(')NJ\cer'IQ RS &ASNWAR2NBa S I £ dzy 2 & Ay’ﬁSN\BééI-QEé Sy
O2yO2NNBNJ I O2ila RS o62fala R2 tNRINYYlI LyadAaiddzOrzyltf RS 2t al
L)/)\é) ¥ ieSYﬂNTtAL@t-Lﬁ/I%& j/Tbt |

Projetos Enviados por Area de =

Conhecimento
Quantidade de projetos por area de conhecimento
EDUCACAD: 1
Fisica: z

ADMINISTRACAD: 1

@ Fisica @ ADMINISTRACAO EDUCACAD

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.
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https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_13-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-AF-CNPq__2022-43e82aeb281048e9b90f1ba28ce94503.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_13-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-AF-CNPq__2022-43e82aeb281048e9b90f1ba28ce94503.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_13-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-AF-CNPq__2022-43e82aeb281048e9b90f1ba28ce94503.pdf

3.14.3.5 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo Cientifica para o Ensino  QUANTITATIVO E DISTRIBUICAO DE PROJETOS APROVAIZXNEPBSR
Médio (EDITAL 16/2022PROPI/REI/IFRIPIBICGEM-CNPq/2022)

Descri¢cdoO Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino
Médio - PIBIGEM/CNPq, voltado para o desenvolvimento do pensamento
cientifico e iniciagédo a pesquisa de estudantes do Ensino Médio.

Saiba mais https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL -2622 PROMRES
IFPI- PIBICEM-CNPq 202523c584b6d6746f788de23667a3a4f.pdf

S [Somtomorail |
1 C2A NBFtATFRE /Yl FOFRAG G 6 f MXlkSH n ki
|

Projetos Enviados por Area de =
Conhecimento

Quantidade de projetos por area de conhecimento

ENSING: 1T~~~ MATEMATICA: |

INTERDISCIPLINAR: 2 CIENCIA DA COMPUTACAD. .1
W oo
CEOCRAFIA- 1 b --l"‘\\
!i - QUIMICA: 1
ADMINISTRACAD: |

® MATEMATICA
@ CIENCIA DA COMPUTAGCAD
@ FisiCA
@ quimica
@ BOTANICA
@ ENGENHARIA CIVIL
AGRONOMIA
Vagas Projetos Projetos Bolsas para  Projetos @ ADMINISTRACAC
Ofertadas  submetidos aprovados estudantes concluidos @ GEOGRAFIA

07, 120 [o7) o7 [0 -

Fonte: SUAP/PROPI, 2022.

Fonte:SUAP/PROPI, 2022.

t wht LkwBtLlk®Laft it |j K Hinlnyod R2  y I t € F G

{iiLCctL LIN} AyaONRcen2 RS aSNBARR b ae =

(e} 2N 201 a altl t NEINF Yl LyadAdadzOrazyl f RS .2fal a
Ly AORAL i /
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https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_16-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-EM-CNPq__2022-623c584b6d6746f788de23667d3a5a4f.pdf
https://suap.ifpi.edu.br/media/upload/pesquisa/edital/EDITAL_16-2022__PROPI-REI-IFPI_-_PIBIC-EM-CNPq__2022-623c584b6d6746f788de23667d3a5a4f.pdf

3.14.3.6 Ampliacdo dos Laboratérios Maker do Instituto Federal de Educagéo, b2 |y2 RS HAHH | {9¢9/ ka9l I 0 N dz
Ciéncia e Tecnologia do Piauf (Fase 2 da Chamada Publica da SETEC/MEC (Edital RSadGAYIRI £t YL AlFcen2 R2a [ 062N} s
35/2020- Laboratérios de Prototipagem, na Rede Federal EPCT) 9RdzOF cen2 tNRFAAAAZ2YIEX /ASYGNTFAOI
CQYUSYLJI’CIIESaMyDI alAa dzylk @Si1 s | 9ljc
Descricd0A PréReioria de Pesquisa, P&raduacéo e Inovagéo (PROPI), langou 2 GNYolftK2 RS 2NAIYATleA2 RIFa 91dz
Edital de Selegdo Interna, em 2020, no qaaintre oscampido IFPI, 03 (trés) LINEY2@PSdz YSE K2NAI & (SOyAaAlOla yz2a LI
Projetos de Laboratérios IFMaker foram aprovados A v i ~
vt edyiar R RS RBG Yadefé sUsl dRv2
Resultados: 2
T !Lsa |+ aStSenz AydSsNBINESR@? ILMaBSI&lkI oo ly a S HY
91jdzA LIS RF twhtLZX dezS NBFfAT2dz I adz Ayao e 9RAGI €
bI())\E)/If opKHnTHn RI {9¢9/Ka91 W

T /2YN\Ba dzf U¢|Rézs le\h:tL

' LINE @ een2 R2a&a no O0GNka

R$ 369.580,00 (trezentos e
sessenta e nove mil
quinhentos e oitenta reais)

NB OdzN& 2 a
02T Scel N} Y |

200508
LINE2Sii2aY

PRI B NMRE A S § G 2AHalarzecentavos)

©

4 noolGNxkao
2

LINR LI2 A0 1 & YELUBSBRSNYH RI
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QUADRG RECURSOS FINANCEIROS DO CNPq INVESTIDOS POR EDITAL PROGRAMAS EM VIGENCIA IES VAGAS VAGAS
DIMENSAO PESQUISA (Parcerias firmadas com aulas em MESTRADO DOUTORADC
andamento em 2022)
Mestrado Profissional em Gestéo UFPI

Edital Tipo de despesa Publica 2022 20 0
- _ Doutorado em Engenharia de UFPI
Estudantes(333018) Mestrado e Doutorado em
Edital 14/2022 PROPI/REI/IFPPIBIT 14.400,00 Propriedade Intelectual UFS 10 10
Edital 15/2022 PROPI/REI/IFPPIBIC 57.600,00 Doutorado em Histéria UFRGS 0 15
Edital 13/2022 PROPI/REI/IFPPIBICAR 9.600,00 Total 30 40
~aim dmmaa Fonte: PROPI, 202
Edital 16/2022 PROPI/REI/IFPPIBICEM 8.400,00
TOTAL (R$) 90.000,00

3.14.3.8 A¢des administrativas
Fonte: PROPI, 202

DescrigdoO Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI),
3.14.3.7 Qualificacéo de servidores através da Prdreitoria de Pesquisa, R@aduacéo e Inovacdo (PROPI), realiza
variasatividades administrativas visando a melhoria das atividades referentes a
|~pésgraduagéo no IFPI. Dentre estas acdes, temos atualizagBes e criacdo de
‘documentos norteadores da pdgaduacdo, bem como os atendimentos ao
publico, despacho de processos quegémm a PROPI e participagdo em comissdes
institucionais.

Descrigdo: O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFP
através da Prdreitoria de Pesquisa, R@aduacédo e Inovagdo (PROPI), abriu
negociagdes junto a programas de mfraduacfes para qualificacdo dos nossos
servidores, junto &arias instituicbes federais de ensino.

PROGRAMAS EM NEGOCIACAO  IES VAGAS VAGAS Eﬁ:gg’gzis Descricdo Data
MESTRADO DOUTORADC atualizadas

Mestrado e Doutorado em UFS 10 10 para p6s

Propriedade Intelectual graduacéo

RESOLUCAO  Aprova a criacdo do Curso de Especializacdo em Manuf: 25/04/2022.

MeStraq(? e Doutorado em UFPI 10 15 13/2022 Avangada, no ambito do Instituto Federal de EducaC@émncia
Matematica e Tecnologia do Piauf (IFPI).
Doutorado em Administragéo UFPB 0 18 RESOLUCAO Autoriza o funcionamento do Curso de Especializagdo 25/04/2022
- x 16/2022 Ensino de Ciéncia, parceria da Universidade Aberta do E
Mestrado em Administragéo UFBA 30 0 (UAB) com o Instituto Federal de Educacéo, Ciénci
Mestrado e Doutorado em Politicas UFPI 15 15 Tecnologia do Piaui (IFPI), nos polos de Corrente, Flori
PUblicas Oeiras, Valenga, S&o Raimdo Nonato, PicosCampo Maior,
Total 65 58 _ Gilbués, José de Freitas, Parnaiba, Angical e Cocal.
RESOLUCAO  Autoriza o funcionamento do Curso de Especializacdo 25/04/2022
Fonte: PROPI, 2022. 18/2022 Manufatura Avancada, do Instituto Federal de Educac
Ciéncia e Tecnologia do PialfFRl), no Campus Teresir
Central.
RESOLUCAO Aprova a criagdo do Curso de Especializagdo em Ensir 25/04/2022
19/2022 Ciéncia e Matemética, no dmbito do Instituto Federal

Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).
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RESOLUGAO
20/2022

RESOLUCAO
21/2022

RESOLUCAO
22/2022

RESOLUGAO
23/2022

RESOLUCAO
43/2022

RESOLUCAO
47/2022

RESOLUCAO
48/2022

RESOLUCAO
49/2022

RESOLUCAO
50/2022

RESOLUCAO
51/2022

RESOLUCAO
NORMATIVA
140/2022

RESOLUCAO
NORMATIVA
148/2022

Autoriza o funcionamento do Curso de Especializagéo
Ensino de Fisica, parceria da Universidade Aberta do E
(UAB) com o Instituto Federal de Educacdo, Ciénci
Tecnologia do Piaui (IFPI), nos Polos de Teresina, Part
Picos, Angical, Qas, Corrente e Sdo Raimundo Nonato
Autoriza o funcionamento do Curso de Especializacdo
Educacéo Especial e Inclusiva, parceria da Universidade A
do Brasil (UAB) com o Instituto Federal de Educacéo, Ciér
Tecnologia do Piaui (IFPI), nos polos de Castelo do F
Floriano, Corrente, Pio IX, Cocal, Barras, Paes Landim, Va
Urugui, Monsenhor Gil, Santa Cruz, Monsenhor Gil e Ca
Maior

Autoriza o funcionamento do Curso despecializa¢do en
Ensino de Ciéncia e Matematica, no Instituto Federal
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), campus F
Autoriza o funcionamento do Curso de Especializagédo
Ensino de Ciéncias do Instittfederal de Educacéo, Ciéncie
Tecnologia do Piaui (IFPI), campus Sao Jodo do Piaui
Aprova a reformulagdo do Projeto Pedagogico do Cursc
Especializacdo (Lato Sensu) em Docéncia para a Edu
Profissional e Tecnol6gigdDocentEPT, no ambito do Institut
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI
Aprova a Criacéo do Curso de f&raduacéo, lato sensu, er
Andlise e Planejamento Ambiental, no ambito do Instit
Federal deEducacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

Aprova a Criacéo do Curso de fByaduacéo, lato sensu, er
Estudos Geoambientai® Licenciamento, no &ambito d«
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do |
(IFPI)

Autoriza o funcionamento do Programa de Mestra
Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF), do Instituto Fe
de Educacao, &ncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), cam
Picos.

Autoriza o funcionamento do Curso de R&sduacdo, lato
sensu, em Analise e Planejamento Ambiental do Instit
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do RFRI),
campus Piripiri.

Autoriza o funcionamento do Curso de Especializagéo,
Sensu, em Estudos Geoambientas Licenciamento do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do |
(IFPI), campus Corrente.

Aprova a Reformulacdo do Regulamento do Programa
Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica (MNI
no ambito do Instituto federal de Educacgdo, Ciéncia
Tecnologia do Piaui (IFPI)

Aprova 0 Regulamento que estabelece as normas
funcionamento para o Programa de Rfiduacao Mestrado
Profissional Interdisciplinar em Ciéncias, Gestao
Sustentabilidade (PCGS), no ambito do Instituto Federa
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI)

25/04/2022

25/04/2022

26/04/2022

13/05/2022

27/07/2022

24/08/2022

24/08/2022

25/08/2022

25/08/2022

25/08/2022

24/08/2022.

23/09/2022.

RESOLUGAO
NORMATIVA
149/2022

RESOLUCAO
NORMATIVA
150/2022

RESOLUCAO
NORMATIVA
153/2022

RESOLUCAO
NORMATIVA
154/2022

OFICIO
61/2022 -

Aprova o Regulamento que estabelece as normas
funcionamento da Pé&raduacéo, Stricto Sensu, Mestrac
Profissional em Propriedade Intelectual e Desenvolvime
Territorial (MPIDT), no &ambito do Instituto Federal
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

Aprova o Regulamento que estabelece as normas
funcionamento do Programa de RGsaduacdo em Ciéncia
Ambientais e Agroecologia, no ambito do Instituto Federal
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

Atualiza o] regulamento de credenciament
recredenciamento e descredenciamento docente para
PROFEPT, no &mbito do Instituto Federal de Educacéo, C
e Tecnologia do Piaui (IFPI), e da outras providéncias.
Atualiza o regulamento que estabelece as normas
funcionamento para o Mestrado em Educacéo Profission:
Tecnoldgica (PROFEPT), no ambito do Instituto Federe
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), e d& ¢
providéncias.

Solicitagdo de criagdo de plano de acdo dos PPGs IF
solicitacdo foi atendida e os respectivos planos enviados |

PROPI/REI/IFPI as Dire¢des Gerais dos Campi de funcionamento dos PPC

Fonte: PROPI, 202

23/09/2022.

26/09/2022.

20/12/2022

20/12/2022

14/09/2022.

3.14.3.9 Apresentacao de propostas de novos Cursos de Mestraititucional

Resolucao Proposta Tipo Vagas
Normativa
148/2022 - Mestrado Profissiona presencial 10
CONSUP/OSUEF Interdisciplinar em Ciéncias, Gesti
COL/REI/IFPI, e Sustentabilidade (PCGS)
de 2309/2022
149/2022 - Mestrado Profissional en presencial 10
CONSUP/OSUEF Propriedade Intelectual €
COL/REI/IFPI, Desenvolvimento Territoria
de 23/09/2022 (MPIDT)
150/2022 - Mestrado Profissional enCiéncias presencial 10
CONSUP/OSUF Ambientais e Agroecologia.
COL/REI/IFPI,
de 26/09/2022
Total 30

Fonte: DEPG/PROPI, 2022.
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3.14.3.10 Pés-Graduacao lato sensu

Turmas de Pésraduacgéo Stricto Campus Vagas Inicio
Descrigdo: O Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), Sensu aulas
através da PrdReitoria de Pesquis0sGraduacdo e Inovagdo (PROPI), viabilizou Mestrado em Educacdo Profissional CAPAR 24 2022
junto aos campi a abertura de novos cursos de especializagdo, uma vez que faz Tecnologica PROFEPT
parte da nossa politica, ofertar, anualmente, cursos de®dsluacao lato sensu https://www.ifpi.edu.br/profept
visando a formacao de especialistas nas diferenteasido conhecimento, dentro Mestrado em Andlise e Planejamen CATCE 11 2022
da necessidade da comunidade. Espaciat MAPEPROF
PésGraduagad_ato Sensu Campus Vagas Inicio https://www.|fp|.eF1u.br/mapeprof —
Mestrado Profissional em Matematica CAFLO 25 2022
Pés em Ensino de Matematica Presencial. CATCE 30 2022 EEOI_://MAT ifoi.edu.br/orofmat
P6s em Ensino de Matematica EaD CATCE 50 2022 PS:/WWW.| Dl;e u r/proima -
Pés em Ensino de Mateméatica UAB. CATCE 250 2022 MeStr_aC_lo Académico em Engenharia CATCE 20 2022
P6s em Ensino de Ciéncias EaD CATCE 50 2022 Materiaisq P_PC_;EM
P6s em Docéncia em EPT UAB CATCE 200 2022 https://www.ifpi.edu.br/ppgem
P6s em Geoprocessamento Presencial. CATCE 30 2022 Mes_trado l}le}cmnal Profissional e CAPIC 10 2023
P6s em Educacio Especial e Inclusiva CATCE 50 2022 Ensino de FisicaMNPEF
P6s em Educacdo Fisica e Satde CATZS 40 2021 https://www.ifpi.edu.br/mnpef
P6s em Ensino de Ciéncia e Matematica CAPIR 30 2022 TOTAL 90
Pés em Manufatura Avancada CATCE 24 2022 Fonte: DEPG/PROPI. 2022.
Pés em Estudos Geoambientais e Licenciamento CACOR 20 2022
Pés em Andlise e Planejamento Ambiental CAPIR 30 2022
TOTAL 804 Implantacdo de Polo do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de
Fonte: DEPG/PROPI, 2022. Fisicac MNPEF
Caracterizacdo do PPG UF / sede Campus polo
3.14.3.11 P6sGraduagao stricto sensu do IFPI
Mestrado Profissional em Rede Piaui / IFPI Picos
Descrigdo: O Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI). ..

. o . N ~ . Tipo Professores do IFPI Professores externos  Oferta de
através da Prdreitoria de Pesquisa, R@aduacao e Inovagédo (PROBpRIou a vagas
abertura de novas turmas de mestrado, junto aos programas degpmuacdes -

: prog & ¢ profissional 11 3 10

do IFPI.

Fonte: DEPG/PROPI, 2022.

Saiba maishttps://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/campusicosdo-ifpi-e-polo-
do-mestradoeprofissionalem-ensinade-fisica
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https://www.ifpi.edu.br/profept
https://www.ifpi.edu.br/mapeprof
https://www.ifpi.edu.br/profmat
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https://www.ifpi.edu.br/mnpef
https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/campus-picos-do-ifpi-e-polo-do-mestrado-profissional-em-ensino-de-fisica
https://www.ifpi.edu.br/picos/noticias/campus-picos-do-ifpi-e-polo-do-mestrado-profissional-em-ensino-de-fisica

3.14.3.12 Realizag&o de Diagndstico socioeconémico e académico dos estudantes .. o .
dos Programas de Pésraduacédo (PPG) Stricto Sensu do IFPI Caracterlzagao pessoal e académica.

Foi realizada pesquisa diagndstica para levantamento do perfil socioeconémico e
académico dos estudantes de PPG ofertados pelo IFPI, tendo como objetivo obter
o levantamento do perfil dos (as) alunos(as) de PPG.

v'Idade, Género, Cor e Raga
v'Estado Civil e Familia

/Deficiang

A partir desses dados, direcionar a po#tide péggraduacdo da Instituicao. Dei_ic_'fma

Seguem alguns dados da pesquisa, que, por sua vez, foi apresentada no Colégio d v Religigo

Dirigentes do IFPI, bem como, aos Coordenadores de PPG v Participagéo de Egressos
v'Impacto da politica de Cotas
v'Impacto de bolsas de estudo

v'Expectativas e avaliagdo dos Mestrados

v'Percepcio conceitual de Inovagdo e
Empreendedorismo

Fonte: PROPI, 2022.

Caracterizagdo socioecondmica.

¢ 1 ' Perfil residencial

g v'Histérico familiar em cursos superiores

(ver v'Renda Familiar

v'Emprego formal e Beneficio social
¥'Uso do Refeitério

{ i ¥'Deslocamento para o campus

Fonte: PROPI, 2022.

v Expectativas frente 3 politica de Pés-
graduacdo do IFPI

Fonte: PROPI, 2022.
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3.14.3.13 Numero total de Projetos de Pé6raduacgédo inscritos no EDITAL
12/2022- GAB/REI/IFPI

7 7 7 0

Projetos Enviados Projetos Aprovados Projetos Em Execugdo Projetos Concluidos

0 0

Projetos Cancelados Projetos Inativados

Projetos Enviados por Area de Conhecimento

Quantidade de projetos por drea de conhecimento

- CIENCIA DA COMPUTACAO: 1
/

INTERDISCIPLINAR: 3~ BIOLOGIA GERAL: 1

ADMINISTRAGAD: 1

© ARTES: L

@ QEnCia DA COMF‘UTAE;:\O @ BIOLOGIA GERAL ADMINISTR&QRD @ ARTES @ INTERDISCIPLINAR

Fonte:SUAP/PROPI, 2022.

3.14.3.14NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

Protecdo e manutenc¢édo de ativos de propriedade intelectual

Esta dimensdo abrange asedidas destinadas & preservacdo de novos ativos
tecnoldgicos, além da manutencdo do acervo de ativos j& protegidos perante o
INPI. No ambito do IFPI, desde a implantagdo do NIT, apenas trés tipos de protecéo
tém sido requeridos pelos pesquisadores: defmde patentes, registro de marca

e registro de programa de computador. Em 2022, essa tendéncia se manteve
inalterada.

a) Patentes
No ano 2022, 5 (cinco) novos processos para pedido de depésito de patentes
tramitaram no NIT, sendo que 3 (trés) foraepositados no INPI e 2 (dois)
permanecem em tramite para depésito

Processos para pedido de deposito de patentes

M Patentes depositadas (n=3) M Patentes em tramite para deposito

Fonte: INPI (2023)
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b) Pedido de registro de marca

Novos processos para pedido de registro de programa de ctaupu

Os novos processos relativos aos pedidos de registro de marca somaram 5

(cinco), en2022, sendo que 3 (trés) ja foram efetivados junto ao INPI e 2
(dois) estédo em tramite para solicitagéo

Processos para pedido de registro de marcas

® Pedidos de registro de marca (n=3) ®Registro de marca em trdmite para solicitagdo (n=2)

Fonte: INPI (2023)

c) Pedido de registro de programa de computador

Quanto aos novos processos pagradido de registro de programa de
computador, 9 (nove) processo tramitaram no NIT em 2022, sendo que 8
(oito) estéo registrados junto ao INPI; e 1 (um) encesg@m tramite para
registro,

m Pedidos de registro de programa de computador (n=4)

Registro de software em tramite para solicitagdo (n=6)

Fonte: INPI (2023).
Numero de registros e depositos acumulados

Os dados sédo baseados em solicitacdes acumuladas até 2021 e aquelas
efetivadas em 2022.

Modalidade de protecéo Acumulado 2022 Total
até 2021

Deposito de patentes 24 3 27

Pedidos de registro de marcas 7 3 10

Registro de Programa d 11 8 19

computador

Total 56

Fonte: INPI (2023).
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Atividades de promocéo da inovacdo e protecdo dos ativos de propriedade

intelectual

Esta dimensdo contempla as atividades goatribuem ou contribuirdo,

Saiba mais:

https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi -tem-dois-projetos-de-promocacasindicacoesgeograficas
aprovadosem-edital-da-setecmec
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi_-divulga-edital-para-pre-selecaede-projetos-de-promocacas
indicacoesgeograficas

em médio e em Iongo prazo, para a melhoria dos indicadores de inovagéo https://www.ifpi.edu.br/noticias/ ifpi-realizapre-selecaede-projetos-para-0-desenvolvimentede-

e propriedade intelectual no ambito do IFPI, por meio do fortalecimento da

ambientespromotores-de-inovacao
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi -tem-2-projetos-para-desenvolvimentedos-ambientesde-

cultura interna e implementacdo de acdes e projetos com foco na promotores-de-inovacacem-edital-da-setec

apropriacdo dos reultados da pesquisa cientifica e tecnologica.

O NIT esta gerenciando 2 (dois) editais de selecdo de projetos para

representar o IFPI em nivel nacional, confolm@uadroa seguir.

Editais operacionalizados pelo NIT

EDITAL 28/2021 Préselecionar prgetos destinados ac 2
PROPI/REI, d desenvolvimento de Indica¢cdes Geografic

29/09/2021 (IGs) e Marcas Coletivas (MC), pi
representar o IFPI no &mbito do Edital
63/2021/SETEC.

EDITAL 01/2021 Préselecionar  projetos  voltados a 2

CONIT/DIPEI/PK desenvolvimento de ambientes promotore
OPI/REI, de de inovacdo, para representar o IFPI

22/12/2021 ambito do Edital n° 84/2021/SETEC.
Fonte: PROPI/NIT (2023).

Em relag&o ao Edital 28/2021, seleciors®uos seguintes projetos:

(1) Artesanato da renda de bilro da localidade Morros da Mariana (llha
Grande/Pl);

(2) Mel do Territorio da Serra da Capivara.

O primeiro projeto, Coordenado pelo professor Fabricio Carvalho da Silva, do
Campus Urugui, foi classificado em 1° lugar;

0 segundo projeto, da professora Liaria Nunes da Silva (Campus Séo Jo&o dt
Piaui), foi classificado em 7° lugar.

No &mbito do Edital 01/2021, os seguintes projetos foram selecionados na
etapa nacional: Gruna Labs (Campus Teresina Central), Coordenado pelo
professor Otilio Paulo da Silva Neto; e Laboratorio InovaMaker (Campus
Teresina Zona Sul), Coordenado pela professora Mariana de Morais Sousa.

Aprovacéo de projetos no ambito do edital n® 76/2022/SETEC/MEC

Projetos aprovados no edital n® 76/2022/SETEC/MEC

I ¢ Desenvolvimento Projeto para implantacdo do Portal Integra no IFPI
Institucional

Il ¢ Atuacdo em Rede: Rede de Capacitacdo e Extensdo Tecnoldgica MA

(arranjo de NIT) emparceria com o IFTO e IFMA.
Fonte: PROPI/NIT (2023).

Saiba mais:
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi -aprovadois-projetos-relacionadosao-
fortalecimento-de-nucleosde-inovacactecnologica

Edital piloto n° 52/2022/IFP1 Inovacgéo tecnolégica empresarial

Edital langado pelo IFPI, em parceria com o Centro das Industrias do Estado
do Piaui (CIEPI), por meio do Nucleo de Inovacéo Tecnoldgica (NIT), viando

a selecio delO (dez) bolsistase Inovacdo Tecnoldgica

Empresarial, destinadas a alunos(as) do Progrden®&06sgraduagédo em
Engenharia de Materiais (PPGEM) do IFPI.

Saiba mais: https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi_-e-ciepiselecionambolsistas-de-inovacac
tecnologicaempresarial
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https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-tem-dois-projetos-de-promocao-as-indicacoes-geograficas-aprovados-em-edital-da-setec-mec
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-tem-dois-projetos-de-promocao-as-indicacoes-geograficas-aprovados-em-edital-da-setec-mec
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-edital-para-pre-selecao-de-projetos-de-promocao-as-indicacoes-geograficas
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-divulga-edital-para-pre-selecao-de-projetos-de-promocao-as-indicacoes-geograficas
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-realiza-pre-selecao-de-projetos-para-o-desenvolvimento-de-ambientes-promotores-de-inovacao
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-realiza-pre-selecao-de-projetos-para-o-desenvolvimento-de-ambientes-promotores-de-inovacao
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-tem-2-projetos-para-desenvolvimento-dos-ambientes-de-promotores-de-inovacao-em-edital-da-setec
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-tem-2-projetos-para-desenvolvimento-dos-ambientes-de-promotores-de-inovacao-em-edital-da-setec
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-aprova-dois-projetos-relacionados-ao-fortalecimento-de-nucleos-de-inovacao-tecnologica
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-aprova-dois-projetos-relacionados-ao-fortalecimento-de-nucleos-de-inovacao-tecnologica
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-e-ciepi-selecionam-bolsistas-de-inovacao-tecnologica-empresarial
https://www.ifpi.edu.br/noticias/ifpi-e-ciepi-selecionam-bolsistas-de-inovacao-tecnologica-empresarial

Participacdo do NIT como representante do IFPlI em programas/editais 3.14.4 Gestdo Orcamentéria e Financeira

externos

O coordenador do NIT representou o IFPI em 2 (dois) programas/editais

externos.

Instituto Federal do Edital n° Avaliacdo e validacdo d

Espirito Sante IFES  63/2021/SETEC propostas institucionais

Fundacéo de Amparc Programa Nacional di Colaboragdo na organizac:

a Pesquisa do Estad Apoio a Geracdo di¢ de eventos; na divulgacéo;

de Piaut FAPEPI Empreendimentos no  esclaecimento de
Inovadores ¢ duvidas acerca do programi
Centelha/PI

Fonte: PROPI/NIT (2023).
Atendimento a pesquisadores e inventores

Nos ultimos 5 meses, o Ndfendeupesquisadores e inventores

Demanda Atendimento a pesquisadores e inventores Quant.
E<larecimento acerca degistro de marca 75
Esclarecimento acerca de registro de programa de computz 84
Esclarecimento acerca de depdésito de patentes 62

Total de atendimentos 221

Fonte: PROPI/NIT (2023).

Larissa Santiago de Amorim

O-Reltora ade Admin

O processo or¢gamentério tem sua obrigatoriedade estabelecida na Constituicao
Federal, art.165, que determina a necessidade do planejamento das acdes de
governo por meio do Plano PlurianBPA, dalLei de Diretrizes Orcamentari@s
LDQe da Lei de Orcamento AnyaDA.

A proposta orcamentdria do IFPI foi elaborada com base nos recursos
disponibilizados pelo Ministério da Educacao (MEC) através do Sistema Integrado
de Planejamento e Orcamento (#P que trata as informag¢des de cunho
orcamentario inseridas pelas UO no sistema. O acesso ao SIOP é exclusivo das
Unidades e Org&os envolvidos na elaboragéo da Proposta Orcamentaria. O Orgéo
Central de Orcamento é o Ministério da Econo(M&), compreendado as fontes

de financiamento para desenvolvimento de suas atividades: recursos do Tesouro
Nacional repassados diretamente pelo Ministério da Educacéo, convénios e receita
propria.

Conforme disposto na Constituicdo Federal e na Lei de Diretrizes Orcaiagnta
(LDO), a programacao de recursos para pessoal, precatérios e encargos sociais é
de responsabilidade do governo federal , por isso o orcamento das instituicées e
entidades publicas abrange, exclusivamente, as demais despelamadas
Despesas Discrimiarias, denominadas genericamente de ©Qg@ros custeios e
Capital, incorporando programas, projetos e atividades.

A gestdo orcamentéria e financeira do IFPI pode ser analisada no &mbito de suas
17 unidades gestoras e a Reitoria que compde e que fazete da Unidade
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Orcamentaria (UO) 26431. Ao IFPI é atribuido o cédigo de UG Executora 158146.Execucado orcamentaria e financei
Em 202, a execugao orcamentaria foi segmentada a nivel de grupo de despesas.
A execugao or¢gamentaria e financeira do IFPI efet@jeanualmente, por meio de

A Lei Orgamentaria Anual de Z8A OA/202 ( Lei n° 14303, de 2L de janeirode planos que contemplam dotagbes orcamentarias proprias provindas da Lei
2022) consignou ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui Orcamentaria Anual, acdes orcamentarias recebidas de outros entes pulblicos para
IFPI, autarquia federal subordinada ao Ministério da Educagadlotacéo aplicacédo endestinagdes especificas (Termos de Execucédo DescentrallEins)
orcamentaria inicial d&R$ 504.251.483quinhentos e quatro milhdes, e eventualmente emendas parlamentares obtidas pela instituicdo junto ao

duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e oitenta e trés reais). Deste COngresso Nacional (Camara dos Deputados).

montante, R$ 439.295.491,0Qquatrocentos e trinta e nove milhdes, duzentos e L o ) o
vinte e cinco mil, quatrocentos e noventa e um reais) foram destinadokha de Compreende essas descentralizagdes 0s recursos orcamentarios dispatubiliza

pagamento de pessoal, compreendendo servidores ativos, inativos e pensionistas. POr Meio de celebracao de termo de execucéo descentralizada TED, instrumento
que ajusta e baliza asdescentralizacbes atendendo as normas subjacentes a

As despesas correntes definidas como discricionarias pela LOA 2022, importaram Matéria, previstas no Decreto n° 10.426, de 16 de julho de 2020. Tal

emR$ 64.955.992sessenta e quatro milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil  descentralizagdo de créditeonfigura delegacdo de competéncia para a unidade

novecenbs e noventa e dois reais), ou seja, representaram cerca de 17,32% das descentralizada (no caso, o IFPI)) promover a execugdo de programas, projetos ou
despesas realizadas pelo IFPR$® 937.054,0¢novecentos e trinta e sete mil e atividades previstas na unidade descentralizadora (CAPES,SETEC, FNDE, entre

cinquenta e quatro reais) referente a despesas com investimento . No que se ©OUtros).
refere & Assisténcia Estuddntivemos o montante deR$ 16.979.440,000 ~ . ) )
comparativo foi feito com relagdo a LOA, sendo assim a proporgao ficou em: gasto A 8Xecucéo orcamentaria ocorreu de famescentralizada, exceto para os Campi

com pessoal equivale a 87,12%, 9,33 % de despesas discricionarias, investimentoAvancados Pio IX, Dirceu e José de Freitas, que ainda ndo possuem autonomia
0.19 % e 3.37% na assisténcia estudantil. administrativa, ficando a execucéo sob a responsabilidade do Campus Paulistana,

no caso de Pio IX, e o Campus Teresina Central responsipgetpmais.

LOA 2022 O orgamento anual ndo acompanhou a expansao do IFPI no Estado, por isso vem
3 sendo trabalhada a obtencéo de recursos além dos previstos na Lei Or¢gamentaria
ey e Anual, como Emendas Parlamentares e Termos de Execucéo Descentralizada junto
a7 a SETE@Estes recursos auxiliam na aquisicdo de equipamentos e na oferta de
cursos de qualificagdo para a comunidade, a exemplo do Curso de
RN Empreendedorismo Individual e ENERGIF.
DESPESA com EVOLUC}AO HISTORICA DOS TEDS
L 87,12%
ANO VALOR DESCENTRALIZADO
2017 9.383.415,77
DESPESA COM PESSOAL INVESTIMENTO 2018 2199998,48
ASSSITENCIA ESTUDANTIL | FUNCIONAMENTO
2019 4.218.366,95
PESOAL E ENCARG@%:spesas orcamentarias com pessoal ativo, inativo e pensionistas, incluindo 2020 1.731.767,71
auxilios, indenizacdes, ajudas de custos e beneficios, bem como encargos sociais.
FUNCIONAMENTO OU CUSTEI€spesas necessarias para a manutengao das atividades do 6rgéo; 2021 3.872.968,14
INVESTIMENTOBespesas orcamentarias com softwares, planejamento e a execugdo de obras e com
a aquisicéo de instalages, equipamentos e material permanente. 2022 7.654.778,88
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E possivel observar que o valor total descentralizado paralBBsvem

Neste diapaséo, destacamos como as principais contribui¢cdes advindas de TEDS do

aumentando ao longo dos ultimos trés anos, fruto do esforgo constante da PROAD 6rgdo em 2022 a terceira etapa diaplantacdo de laboratérios IF MAKER,

nesse sentido , conforme demonstrado no graficzeguir.

EVOLUCAO HISTORICA DOS TEDS
10.000.000,00
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00

0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

*Valoresextraidos do SIMEC em 03/03/2023.

No que tange a consolidacdo da estrutura fisica, sabgue o montante previsto

na Lei Orcamentaria Anual, para funcionamento da instituicdo, eraRfle
64.955.992(sessenta e quatro milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil
novecentos e noventa e doigais), estratificado entre custeio, investimento e
assisténcia estudantil. Todavia, foram prospectados recursos extraorgamentarios
através de Termos de Execucdo Descentralizada (TEDs) no v#l66478,88
(Sete milhBesseiscentos e cinquenta e quatnmil, setecentos e setenta e oito
reais e oitenta e oito centavos).

DESPESA EMPENHADA -
INVESTIMENTO

5.000.000,00
4.500.000,00
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

826.897,20

TED's

ACAO 20RG

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

aquisicdo de equipamentos de informatica, obras de acessibilidade e combate a
incéndio, aquisicdo de usinas fotovoltaicas, equipamentos de campo, cursos
ENERGIF, Qualifica Mais Progredir, Cursos UAB, PROAP (MestEatlgeaharia

de materiais).

Em niveis histéricos é possivel concluir que a assisténcia estudantil e o
funcionamento se mantiveram constantes ao longo dos quatro dltimos anos,

enquanto o investimento vem caindo consideravelmente nesse mesmo periodo,
conforme demonstrado no gréaficoseguir.

EVOLUCAO ORCAMENTARIA DO IFPI NO
PERIODO DE 2010 A 2022

140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
£0.000.000,00
60.000.000,00

40.000.000,00

20.000.000,00

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

0,00

mFuncionamento  mnvestimento mExpansdo MAssistencia mTOTAL

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

Ainda no que se refere a dados sobre a assistéesfiadantil tivemos, ainda, a
disponibilizagéo, peléundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FINDE)

do ogamento de Apoio a Alimentacdo Escolar na Educagdo Basica (PNAE), no
montante total e R$ 891.338,00 ( Oitocentos e noventa e um mil trezentos e
trinta e oito reais)dividido entreR$ 3.648,0(para alimentagéo escolar voltada a
Educacédo de Jovens e Adglt(EJA) B$ 877.690,0para alimentacdo escolar de
alunos do Ensino Médio.

88



Vale ressaltar que tivemos uma devolucdo ao FNDE$86.208,93referente a

saldo de PNAE néo executado), no caso em questdo em 01 das unidades gestora
nao conseguiu elaboradital em tempo habil, ou seja, o IFPI teve uma execuc¢éo
anual de 93,69%.

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR-
ALIMENTACAO ESCOLAR. - PNAE

PROVISAO RECEBIDA DESPESAEMPENHADA

Fonte: PROAD, 2023

2020 m2021 w2022

64,82

3
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' 3
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DESPESA NAO EXECUTADA

Existe um intenso trabalho a ser realizado visando aprimorar os indicadores de
resultados, a diversificacdo das fontes de financiamentosaistentabilidade a
médio e longo prazos, especialmente neste momento degadslemia. Com esse
proposito, esforcos institucionais foram dispensados para a integragdo entre 0s
Sistemas de Gestdo com vistas ao adequado planejamento, a eficiéncia na
alocacaados recursos e a obtencao de resultados.

Através da andlise do grafico ainda pode se concluir que houve um aumento no
investimento do FNDE referente a alimentacéo escolar nos anos de 2016 a 2021
de cerca de 50%.

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR-ALIMENTACAO ESCOLAR. - PNAE

1.200.000,00

1.070.040,00

2021

1.000.000,00
891.338,00

2022

861.090,00 853.632,00

792.898,00 I 809.432,00 I
2018 2019 2020

2017

S800.000,00

600.000,00 549.980,00

2016

400.000,00
200.000,00

0,00

EXECUQE\O ORCAM ENTARIA PNAE - 2022
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00

50.000,00
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6};\0 o,\i\g %h.\'a BN g
AN AN NN SR NN N

0,00

B O © D> D
& L
NN N N NN

m PROVISAO RECFBIDA  m DESPESA EMPENHADA

*Valores extraidos do Tesouro Gerail@m 03/03/2023.

Os programas e as acfes orcamentarias sdo meios de o governo organizar seu
trabalho para atender diferentes necessidades da populagdo. De acordo com o

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), as a¢des resultam em

produtos (bens ou servicos) que contribuem para atender ao objetivo de um
programa. O orcamento do IFPI em 2022 foi alocado &3 acdes
orcamentarias

O desempenho orgcamentério do IFPI no exercicio estda em consonancia com a LOA
2022 e sao descritos nas acdes/OFSS nos itens a seguir. Ressalta no
exercicio de 2022 nao ocorreu limitacdo da cota para empenho. Os objetivos
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estabelecidos no PPA de respabilidade da unidade e resultados alcangados no

exercicio estdo em consonancia com a LOA nas seguintes agdes:

ACOES ORCAMENTARIAS

0005
20RL
2994

20RG
ooPW

181
09HB

2004
20TP
212B
216H
21B3

4572

SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO (PRECATORIOS)
FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES DA REDE FEEBRSIABEO PROFISSIO!
ASSISTENCIA AOS ESTUDANTES DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE
PROFISSIONAL

REESTRUTURACAO E MODERNIZACAO DAS INSTITUICOES DA REDE FEDE
CONTRIBUICOES A ENTIDADES NACIONAIS SEM EXIGENCIA DE PRO!
ESPECIFICA

APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO

CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PARA O
REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
ASSISTENCIA MEDEEADONTOLOGICA AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGAD
DEPENDENTES

ATIVOS CIVIS DA UNIAO

BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MI
AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU AUXORADIA A AGENTES PUBLICOS
FOMENTO AZCOES DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO NAS INS’
FEDERAIS

CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE |
E REQUALIFICACAO

**\/alores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

A seguir temos a analise ddespesa empenhada por Unidade Gestora no

Funcionamento durante o ano de 2022

DESPESA EMPENHADA - ACAO 20RL
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Fonte: PROAD,2023

DESPESA EMPENHADA - ACAO 2994

OUTROS - AQUIS. MATERIAL CONSUMO

(GAS, MAT DE COPA COZINHA) R

GENEROS DE ALIMENTACAO 6.422.823,81

BOLSAS DE ESTUDO 7.847.418,97

0,00 4.000.000,00

8.000.000,00

Fonte:PROAD,2023.

Nos ultimos anos, os Institutos Federais e Universidades wi&mnciado um
cenario de maior restricdo de recursos, o qual algedesde a aprovacgéo tardia

da LOA, sem a plena recomposicéo inflacionaria no orgcamento. Essas dificuldades
fizeram com que o processo de acompanhamento or¢amentério fosse feito de
maneira mais dindmica e que mais esforco do IFPI fosse despendido com a
aplicacdo de medidas mais resolutivas a fim de que o orcamento fosse o suficiente
para o pagamento das despesas essenciais.

Para tanto, foi feito um realinhamento dos valores dos contratos continuados aos
valores do or¢camento, foram revistas as prioridadestendimento, foi realizado
investimento em novas tecnologias e ferramentas para aumentar a eficiéncia da
execucao do orcamento. Além do orgcamento cada vez mais restiatilERltem

se deparado com o desafio de incrementar suas receitas prépriasldegm sido
equacionado por meio de benchmarking, aperfeicoamento de metodologia e
ferramentas para uma melhor previséo.

Ainda sobre o ano de 2022 tivemos trés anuncios de que o orcamento destinado
as universidades federais e institutos federais sofrermabloqueio/corte. Apesar

do governo ter voltado atrds algumas vezes nesse contexto , a crise orcamentaria
nas instituicoes federais de ensino superior continua. Ocorreu em maio, 0 primeiro

bloqueio/corte imposto neste ano foi apenas parcialmente revertidom isso, o

IFPI acabou sofrendo um corte definitivo de R$ 16 milhdes em seu orcamento.

O total de empenhos do ano alcangou o montante R# 521.355.985,55
(quinhentos e vinte e um milh8es, trezentos e cinquenta e cinco mil, novecentos

A andlise das despesas empenhadas na Assisténcia Estudantil em 2022 nos permite oitenta ecinco reais e cinquenta e cinco centavos).

observar que 52,79% foi destinado a auxilio financeiro para os alunos, %3,21

usados para alimentacao escolar e demais aquisi¢des (gas, insumos para setor de
salide) fechando em 4,0%.
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TOTAL EMPENHADO Andlise das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

2022 Acéo Empenhado Liquidado Pago RP RP - Nao
processados processado

181 49.170.130,68  49.170.130,68  45.488.197,43  3.681.933,25 0,00

09HB 61.631.120,20 61.631.120,20 61.631.120,20 0,00 0,00

2004 5.733.322,63 5.733.322,63 5.248.277,80 485.044,83 0,00

20TP 318.553.153,47 318.410.133,29 287.798.489,11 30.611.644,18 143.020,18

212B 15.675.493,36  15.603.655,51  14.309.807,98  1.293.847,53  71.837,85

216H 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
Total 450.773.220,34 450.558.362,31 414.485.892,52 36.072.469,79 214.858,03

L PO . *Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
Analise da Execucéo financeira
. . o As despesas de pessoal e encargos sociais, sdo apropriados e executados pelo
A execucdo financeira do IFPI compreende todas as liquidacoes e pagamentospenaamento de Contabilidadefénancas através do Sistema de pagamento do
realizados tanto pela Reitoria, sgdladaa_naade de Teresina, quanto nos seus 17 goyerng Federal 0 SIAFI (Sistema Integrado de Administraco Financeira)
campi sediados nas cidades de: Teresina, Campo Maior, Piripiri, Cocal, Parnaibay,e giante envio das informages nos relatérios do SIGEPE (Sistema Integrado de

Angical do Piaui, Valenca do Piaui, Floriano, Picos, Paulistana, Séo Raimund%estao Pablica) geridos pelo Departamento de Recursos Hum@motPl
Nonato, Urugui, Corrente, Oeiras, Pedro II, Sdo Jodcada Pi abrangendo as despesas com pessoal ativo, inativo e penséo civil.

No que tange a gestdo financeira, o IFPI recebeu durante o exercicio de 2022 /51nres Descentralizados no exercicio de 20EXecucéo das despesas por agio.
recursos financeiros descentralizados pela Setorial Financeira do EHSEs

recursos foramrmecessarios para fazer cumprir com suas despesas obrigatorias e

discricionarias bedecendo os critérios impostos pela legislacdo e sempre FOLHA DE PESSOAL - EXECUCAO DA DESPESA POR
procurando cumprir com seus compromissos de longo e curto prazo em tempo ~
habil e fazendo obedecer a Instrucdo Normativa n° 02 de 06/12/2016 e IN n° 77 ACAO -2023

de 04/11/2022 primando pela legalidade de nosaaées, no que tange a ordem

cronoldgica dos pagamentos. 1,000.000.000,00

. o ;. . 800.000.000,00
Foram disponibilizados, no exercicio de 2022, os seguintes valores para

cumprimento das obrigagdes de custeio e pessoal da folha de pagamento dos =~ “P00000
servidores do IFPI conforme descrigiseguir. 400.000.000,00
200.000.000,00

e ———

0,00

!

181 09HB 2004 20TP 2128 216H

WEmpenhado  Wliguidado ™Pago W RPprocessados ™ RP - N3o processado

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
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Cabe mencionar uma diferenca entre os valores liquidados e pagos de algumas
rubricas, devido ao processamento das ordens bancérias pagas em 31/12/2022
somente ocorreram, em 02/01/2023, conforme determina as normas de
processamento de ordens de pagamento @anco Central, devidamente
demonstrado na planilha supra na coluna de RP Processados no valor t&3l de 25000000
36.072.469,74Trinta e seis milhdes, setenta e dois mil, quatrocentos e sessenta e

. 20000000 6474
nove reais e setenta e nove centavos). 6 12,69
15000000
Diante dos dados apresatos no grafico acima, verificamos que os gastos com 6474w49’53
10000000

folha de pessoal, representado através de uma de suas acdes a 20TP, potencialize

0 maior volume dentre as demais agoes. 5000000 O S ——atm————atp——ON S —00.15,53

Em referéncia ao cumprimento das obrigacdes de folha de pessoal e das despesas
de custeio, bem como as contribuicbes patronais do érgéo, e a contribuicdo dos
servidores, ativos, inativos e pensionistas verificamos que o IFPI cumpriu com
todas as suas despesas de pessoal do exercicio de 2022.

Contratacao tempo determinado - folha - valores
executados

2022 2021 2020 2019 2018

s CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL PAGO
s CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL LIQUIDADO
@ CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PES.CIVIL EMPENHADO

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

Pessoal e Encargos Sociais Os valores pagos de beneficios obrigatdrios para servidores ativos e contrato por
tempo determinado no exercicio de 2022 mantiveraevalores aproximados dos
exercicios anteriores. Somente o auxilio transporte sofreu uma variagdo maior, em
relacdo aos exercicios pretéritos, possivelmente pela perda salarial dos servidores,
bem como pel praticidade na solicitagdo do beneficio através do aplicativo
SOUGOV.BR do governo federal.

2018 W2019 W2020 W2021 W2022

450.795.291,07 450.578.934,76
414.508.163,29

BENEFICIOS - FOLHA DE PESSOAL -
VALORES PAGOS

SELSEE LR 337.535.788,49

= AUXILIO-ALIMENTACAQO —— AUXILIO-TRANSPORTE - TEMPORARIO
341.322.92329 313.730.535,64 .
ASSIST. MEDICA E ODONT. E AUX. TRANSPORTE
EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 15.000.000,00
14.000.000,00
13.000.000,00
12.000.000,00
*Valores extraidos do Tesouzerencial em 03/03/2023. 1apo0.00000 110108275 g ’ TR0
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5‘000‘000j00 5.073.688;11 5:278:007;12 5:363:934;36 5:293:830,57
. . . 1.000.000,00 4.696:-123,26
A folha de pessoal ativo do IFPI é composta por servidores ativos e contratagdes 00050000
por tempo determinado. Essas despesas no exercicio do 2022 apresentaram um %% 150,482 o 293109 19

leve aumento nessa modalidade de contratacdo devido ao reflexo natasal d 2018 2019 2020 2021 2022
aposentadorias, licencas e exoneragfes do quadro de pessoal efetivo do 6rgéo, *valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
conforme gréfico abaixo
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Andlise das Despesas de Custeio e Investimento % execugdo financeira - despesas Correntes - Empenhados x pagos

As despesas de Custeio e Investimento do dBBtlece a legislacédo vigente e é o
realizada de forma descentralizada através dos campi onde cada UG secundéria o
apropria suas despesas no SIAFI, e as realiza obedecendo as leis da contabilidad 60%
publica, Lei 4.320/64, a lei de licitacBes e Contratos n° 866 em observancia s05%

das normas aplicadas ao setor publico (MCASP), as macro fun¢des dispostas pelc a0%
Tesouro Nacional, e demais instrumentos legais que contribuem para as boas
préaticas da contabilidade publica e zelo do patriménio publico.

2018
2019
2020
2021
2022

% Execucdo
2018 85%
2019 81%
2020 60%
2021 76%
w2022 76%

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

Cabe ressaltar quapesar da constante no crescimento observado da taxa de
liquidacdo do orcamento, importante mencionar o expressivo aumento da carga
de processos que transitam pelo Departamento e assim mesmo, mantivemos o
percentual de 2021, resultante, em grande parte,atpl e rigoroso processo de
monitoramento da liquidagdo do orgcamento executado com rotinas diarias-e pré
estabelecidas pelo Departamento de Contabilidade e Fina(@a@ONFIN pelo
esforco cotidiano da equipe que comp8e o departamento e demais setores que
contribuiram para o resultado alcangado.

EMPENHA

*Valores extrédos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023. . ~ . .
Essa melhoria da gestdo processual permite que tempestivamente ocorra o

remanejamento dos recursos, viabilizando a Instituicdo a extracdo do maximo de

A execucdo da despesa no exercicio de 2022 no que tange aos pagamentos emprodutos e servicos possiveis mediante as dotacdes orc;amasnﬁlsponlvels.

relacdo aos valores empenhados, podemos verificar uma realizacdo de 76% de
despesa empenhadas pagas o0 que representa uma constante nividsfde de Execucdo das despesas correntes - liquidados x pagos
concretizacé@o do ciclo orcamentario do exercicio de 2022, caracterizando assim,

uma melhoria na execucgao dos gastos publicos em relacéo ao periodo de 2020. 3
P

9

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
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No exercicio de 2022, conforme demonstrado, o IFPI executou o pagamento de realizagdo dos valores liquidados dentro do periodo. Este resultado é fruto de
93%dos valores liquidados das despesas de custeio dentro do exercicio. A pequenamuito trabalho e determinagdo, principalmente de todo o corpo técnico e

diferenca néo realizadse da em virtude do ndo recebimento de valores oriundos
de TED$termo de execucédo descentralizada) que ultrapassaram o valor de R$ 2
milhGes de reais. Esse resultado é a comprovacdo do comprometimento,
competéncia e eficiéncia de todas ldeidades Gestoras Executoras das despesas
do 6rgdo, como também ndo podemos esquecer do esfor¢o e disponibilidade do
Tesouro Nacional, através da Setorial Financeira do Ministério da Educagéo, em

suas liberacdes de valores para nosso 6rgao cumprir conosuigscoes.

Investimentos - % Execu¢do da Despesa

10.000.000,00
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

Importante salientar que no exerciaie 2022, ainda sofremos reflexos decorrente

da pandemianiciada em 2020 ocasionando assim, problemas a varias empresas,
principalmente no setor @ construcdo civil, fazendo com que algumas obras
fossem paralisadas ou sem continuidada forma programada, impactando
consideravelmente a liquidacdo dos valores referemterestosa pagar de

EMPENHADO

s 2018 s 2019

Investimento.

A diferenca entre os valores empenhados e pagm$ongo dos anos pretéritos é
consequéncia da concentracdo de empenhos no segundo semestre, final dos
exercicios, ndo havendo tempo habil para sua execucado, ou seja, liquidacédo e
pagamento, Dessa forma acontece um volume maior de inscricdo de restgara pa
para os exercicios seguintes. Tal comportamento independe das ac¢des do IFPI ng et
planejamento de suas despesas, tendo em vista que tais recursos sdo frutos de
transferéncia de fontes de remanejamento do orgamento publico de outros 6rgaos

do governo fedesl.

Com relacdo aos valores liquidados e pagos notamos um equilibrio entre os valores
executados nos periodos passados, permanecendo na média dos 90% de 100%

e e

LIQUIDADO

2020

2021

PAGO

2022

6.000.000,00

5.000.000,00

4.000.000,00

3.000.000,00

2.000.000,00

1.000.000,00

0,00

operacional do IFPI.

2% INVESTIIVIENTOS -
LIQUIDADOS X PAGOS

m 2018
= 2019

2020
108 2021

m 2022

98%
*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

Andlise da Execucao Financeiro por Grupo Natureza de Desp28as
2022

Percebese que, do orcamentaliscricionario do 6rgédo, os maiores gastos se
concentram na contratacao de empresas, tanto para locacdo de méo de obra para
servicos terceirizados, quanto para demais servigos contratados, gastos estes que
sdo fundamentais para o funcionamento da instifiag tais como: vigilancia e
seguranca ostensiva; motoristas; servigcos de limpeza e conservacao.

Execugdo das despesa de custeio por natureza

SERVICOS DE

OUTROS SERVICOS = TECNOLOGIA DA
LOCACAQ DE
MA(;DECBK" DETERCEROS- = INFORMACAOE
" | PESSOAJURIDICA | COMUNICACAD -
]
1.034483,38
93934599

30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00

MATERIAL, BEM
DIARIAS - PESSOAL MATERIAL DE OU SERVICO Pf
CONSUMO DISTRIB.
GRATUITA

0,00
PASSAGENSE | OUTRQS SERVICOS
DESPESAS COM DE TERCEIROS -
LOCOMOCAO PESSOA FISICA

2019 1.033.476,35 2956.071,09 53.697,82 21461957

2020 50.321,52 669.545,57 273.880,55 247754

m2021 275.854,36 69.000,70 229.707,04 79.439,11
2022 998.860,78 198.557,82 157.574,27

1712.381,05
1.030.060,29

21.866.769,83
20.039.535,77
17.452.744,23
24.575.019,25

10.045.967,60
427499364
4.385.048,79
9.170.448,07

25761044 1.082.164,71

3.497.357,47 1.168.391,57 1.149.880,69

Titulo do Eixo

2019 =2020 W2021 =2022

de*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
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A execucao do custeio por natureza de despesa, analisando os dados do gréafico

acima, verificamos que os valores referentes as rubricas de Diarias sofreram uma Buscando otimizar a gestédo dos restos a pagar, a IFPI tem adotado como medida,
queda representativa no periodo de 2019 a 2021 devido ao momento pandémico. comunicar de forma tempestiva aos gestores de contrato e setores demandantes
Houve um aumento naubrica de material de consumo e outros servicos de  acerca da situacdo dos empenhos ingxiem restos a pagar. Os gestores de
terceiros pessoa juridica possivelmente motivado pelo retorno das atividades contratos sédo orientados a revisar os valores inscritos em restos a pagar e a adotar
presenciais de servidores e alunos. as medidas necessarias para liquidacéo dos valores devidos.

%Execugdo de Custeio - valores pagos % cancelamentos de Restos a pagar nao
100% processados

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

2%

OUTROS SERVICOS... OUTROS SERVICOS... SERVICOS DE... 2019 =2020 m2021
LOCACAQ DE MAQ... MATERIAL DE... DIARIASE...

Fonte: PROAD, 2022.

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

. - i No exercicio d€022 os valores de exercicios anteriores tais como de 2019, cerca
As despesas de Locacdo de rgeobra representaram em termos percentuais de 75% dos saldos remanescentes dos empenhos n&o processados sofreram

60%do total das despesas pagas no exercid@d%ficaram as despesas de Outros  cancelamento automatico por regra @ECRETO N° 93.872, DE 23 DE DEZEMBRO
Servigos de Pessoa Juridica onde se enquadram as demais despesas de Servicqsg 19sg

responsaveis pela manuteéo dos veiculos e imdveis do IFPI.

. Os valores executados dos restos a pagar ndo processados de 2020, apenas 23%
Analise dos Restos a pagar foram pagos, 64% sofreram cancelamento automatico conéoDECRETO N°
93.872, DE 23 DE DEZEMBRO DE. 1986
Os restos a pagar sao caracterizados como despesas empenhadas e ndo pagas
dentro de cada exercicio financeir@s valores apresentados em cada exercicio  Em relagéo aos valores reinscritos em 2021, 77% foram liquidados e pagos, 21%
tém sua alteracdo devido a esses valores sofrerem ajustes ao final de cada foram reinscritos e somente 2% sofreram cancelamento.
exercicio financeiro a depéer dos valores a serem executados/cancelados ou

reinscritos pelo 6rgéo. Cabe mencionar que no exercicio de 2022 cerca de 75% de todo o montante de

restos a pgar inscritos processados e ndo processados foram pagos, e 23% dos
O governo federal através do Tesouro Nacional vem buscando reduzir 0s volumes reinscritos processados e ndo processados foram pagos no exercicio de 2022.

bastante expressivos dos érgaos federais como um todo. O IFPI ao longos dos
exercicios anteriores vem boando alcancar a reducao das inscricbes em restos a
pagar
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%EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO % Restos a pagar ndo processados -
PROCESSADOS

reinscritos

2019 2020 2021

30%

200 2020

2019
10%

2018
0%

m2018 w2019 m 2020

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
Principais desafios e ac¢des futuras
Importante observar que dentro do exerci@orrente pode haver a execugao de
restos a pagar de diferentes exercicios anteriores e os valores inscritos abrangem Qs principais desafios dostituto Federal do Piaui, hoje com 20 unidades e mais a

ndo somente o orcamento do 6rgdo, mas tudo que foi empenhado pelo IFPI. Reitoria , abrangendo assim todas as regides do Estado do Piaui s&o:
- Buscar ferramentas e promover parcerias com outros 6rgdos para combater a escassez
Evolucdo do pagamento de restos a pagar processados orcamentaria de capital e assim arcar com as necessidades apresentadas;
ANO  RESTOS » RESTOS A PAG, RESTOS .+ RESTOS + RESTOS | Racionalizagdo dos recursos destinados & manutenc&o da unidade em decorréncia do ndo
PAGAR PROCESSADOS PAGAR PAGAR PAGAR crescimento da matriz orcamentaria;
PROCESSADC REINSCRITOS PROCESSAD( PROCESSADC PROCESS!
INSCRITOS CANCELADOS PAGOS DOsS A Buscar mecanismos para promover a adaptacio das demandas institucionais as a¢oes definidas
PAGAR como prioritarias pelo MEC, pois, caso a demanda apresentada a SETEC néo esteja de acordo com
2018 0,00 11.238,58 0,00 0,00 11.238,58 as prioridades por eles definidas, € automaticamente negada qualquer apoio orcamentario do
2019 0.00 11.23858 30.00 000 11.20858 c’)rgé}o central, como, por exemplo, no caso das construcoes de salas, IabO(atério, aquisicéo de
2020 140.207,44 8.636.46 0.00 14020744  8.636,46 ?e(?ﬁ%%mentos, atualizacéo de data center para reforco do ensino a distancia e até reforma de
2021 46.071.839,78 0,00 2.510,00 46.059.293,64 10.036,14
Total 46.212.047.22 31.113.62 254000 46.199.50108 41.119.76 Continuidade na captacéo de recursos financeiros extraorgamentarios.
*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023.
Evolucdo do pagamento de restos a pagar ndo processados Acbes futuras:
Buscar maior participagdo de receitas proprias na matriz orcamentaria;
ANO RESTOS , RESTOS , RESTOS ; RESTOS , RESTOS J
PAGAR NAC PAGAR NAC PAGAR NAC PAGAR NAC PAGAR NAC Empreender parcerias capazes de fornecer recursos extraorgamentarios para fomentar as atividades
PROCESSADC PROCESSAD( PROCESSAD PROCESSADC PROCESSAD( do 6rgéo;
INSCRITOS < < = e S PRGN Redimensionar o quadro de servidores atuando em areas administrativas, para aumentar a
REINSCRITO: CANCELADO capacidade de planejamento e execucéo, de forma a maximizar a eficiéncia das contratagoes;
2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Manter em bom funcionamento toda a estrutura da instituicdo, ajustando as despesas ao cenario
2019 000 1.121.721,03 841.384.55 257.683,07 22.653.41 econdmico desfavoravel e as restricbes financeiras.
P izaca .
2020 000 1175154756 7.483.776.73 2.383.380.96 1.687.842.57 romover a padroniza¢édo dos processos de compras e pagamentos
2021 15.498.185,10 0,00 355.535,56  11.946.710,72 3.195.938,82 Aprimorar a fiscalizagio dos processos administrativos.
Total 15.498.185,10 63.091.631,99 8.680.696,84 14.587.774,75 4.906.434,80

*Valores extraidos do Tesouro Gerencial em 03/03/2023. Fonte: PROAD, 202
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3.14.5Gestao de Custos
Observase os planos de carreira de que trata a Lei n°® 11.091/2005, e a Lei n°
12.772/2012, bem como o Decreto n° 9.991, de 28/08/2019, que trata do

Apesar de destacado como contelido para compaelatorio de gestéo, o IFPI :
desenvolvimento de pessoas.

ainda ndo tem permissao para utilizar o Sistema de Custos do Governo Federal.

Na Estrutura Organizacional do IFPI,ieetbria de Gestdo de Pessoas (DIGEP)
O acesso ao SIC esta restrito a servidores conta com o Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, o Departamento de
5" integrantes dos Comités de Analise e Avaliacgdo Gestdo de Rotinas da Folha de Pagamento, a Coordenadoria de Admisséo,
das Informacdes de Custos nos 6érgéos superiores Desligamento, Aposentadoria e Pensdo, a Coordenadoria de Assisténcia ao
‘ daadministracdo pablica federal, ou indicados por Seavidor, a Coordenadoria de Capacitacéo e Avaliagdo Funcional e a Coordenadoria

unidades de gestéo interna, reconhecidas como 6rgdos setoriais do Sistema de de Selecdo, Lotagao e Movimentagao de Pessoal Temporario.

Custos do Governo Federal.

Avaliacdo da forca de trabalho

y y

3.14.6 Gestao de Pessoas 949 | 1.287

2.236
TAE Docente bl

A forca de trabalho no IFPI enconga disposta desta forma:

CAMPUS TécniceAdministrativo Docentes TOTAL
ANGICAL DO PIAUI 37 56 93
CAMPO MAIOR 27 47 74
COCAL 24 54 78
CORRENTE 36 64 100
DIRCEU 11 1 22
FLORIANO 67 74 141
JOSE DE FREITAS 5 9 14
OEIRAS 31 49 80
PARNAIBA 58 70 128
Luciana Soares da Rocha PAULISTANA 34 55 89
Diretora de Gestdo de Pessoas PEDRO Il 30 56 86
PICOS 58 70 128
PIO IX 5 5 10
PIRIPIRI 39 67 106
Conformidade legal: REITORIA 130 00 130
SAO JOAO DO PIAUI 23 41 64
A Diretoria de Gestdo deessoas do Instituto Federal do Piaui é 6rgdo seccional, = SAO RAIMUNDO NONATO 36 61 o7
subordinada ao 6rgéo setorial na area de pessoal no MEC, que é a Coordenacao TERESINA ZONA SUL 69 9 168
~ . . . TERESINA CENTRAL 165 297 462
Geral de Gestéo de Pesse&GGP/MEC, a qual é subordinada ao 6rgéo central do URUCUI 39 58 97
SIPEC. A legislagcdo que trata do regim@igp Unico dos servidores é a Lei n° VALENCA DO PIAUI 25 44 69
8.112/1990 e demais normas aplicaveis a Gestdo de Pessoas. O Instituto Federal TOTAL 949 1287 2236

do Piaui observa o conjunto de regras e diretrizes estabelecidas pelo Governo Fonte: DIGEP, dez/22
Federal e 6rgédos de controle, sempre seguindo o dispost@omatituicdo Federal
e suas emendas.
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Distribuicdo dos servidores por género

CONCURSOPUBLICO
o 944, 2022

w 42,20%
1.292; &3 PROFESSOR

57,80 FEMININO TECNICO-ADMINISTRATIVO
MASCULINO
o
Fonte: DIGEP, dez/2R. ==l LI_\IS"I'ITUTO FEDERAL

Quantidade deservidores por situac¢éo funcional
Ativo Permanente Aposentado Professor Substituto

2.236 309 128

Fonte: DIGERIez/2022.

Saiba maishttps://concursos.ifpi.edu.br/

Politica de emuneracao

Conforme estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;
Zo = Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987;
=ElEiedc CEUETLEMENin & Slstinic g geiaias contratacdo de professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a
. N . 3 Lei n° 8.745de 9 de dezembro de 1993; e Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de

O recrutamento e a alocacéo de pessoas no IFPI séo realizados através de concursggg 5 que altera a remuneracio do Plano de Cargos TéAdimunistrativos em

publico, redistribui¢éo, remogao interna e de processos seletivos simplificados. Educacéo, o vencimento basico inicial das categorias ocorre como descrita a seguir.

Para o cqncgrso publlco_con3|dergo Bango_ de P_rofessor EqU|vaI~ente € 0 Quadro A remuneracao sera acresaidle Retribuicdo por Titulagdo/Reconhecimento de

de Referenma dos .Se_r V"?Ofes ,'I'ecnk_xdrnmlstrawos em Educago. Quanto ao Saberes e Competéncias e Incentivo a qualificagdo, conforme a categoria:

provimento por redls:trlt?U|gao, e, prgwsto nqs Art. 18 e Art. 37 da Lei 8112/90. O Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico

processo de remocao interna é feito através de Editais lancados na Plataforma I -~ ,

REMOV. Os processosesilos para contratacdo de professores substitutos séo ®w 5SRAOFcen2 9EOf dAaAGEY wbkb nonTH

normatizados pela Lei n® 8.745/1993. w nn K2N>Iay wt w HA K2N}aY wb HPHOC
No ano de 2022 foram realizados 2 (dois) concursos publicos para a carreira de Carreira dos Técnieddministrativos em Educacgao

TécniceAdministrativo em Educagdo e Professor do Ensino Basico, Técnico e o b N@S w bNGOS w bNDS w bNDS w bNDSE 9Y wl
Tecnoldgeo, porém devido ao periodo eleitoral as homeacgfes sé ocorreram em 1.326,72 1.606,41 1.945,07 2.446,96 2.744,57

janeiro de 2023. Fonte: DIGEP, dez/2R2
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Detalhamento da despesa de pessoal (ativo, inativo e pensionigadlucdo dos

ultimos anos gustificativa para o aumento/a diminuicao MES ATIVO ATIVO ATIVO
PERMANENTE PERMANENTE PERMANENTE
A folha de pagamento do IFPI tem uma tendéncia a 2020(R$) 2021(R$) 2022 (R$)

crescimento tendo em vista as inumeras modificacde Dez 34.572.934,86 49.227.238,59 39.718.038,74
relativas a nomeacBes, concessdes de progress Nov 33.756.867,39  36.087.552,50  36.612.813,70
funcionais, .retribui(;()es por titulagéo, inceptiyoqmlificagéo Out 23.086.951,00 23.650.935,85 25.173.726,38
e reconhecimentos de saberes e competéncias. Set 23.070.687,39  23.605.146,35  25.183.866,64
MES APOSENTADOS APOSENTADO. APOSENTADO. Ago 22.785.856,01 23.550.604,50 24.400.626,50
2020(R$) 2021(R$) 2022 (R$) Jul 22.730.365,80 23.613.706,02 24.716.891,67
Dez 3.083.189,79 4.439.392.76 3.184.991,05 Jur? 28.786.098,34 29.361.879,38 30.756.555,75
Nov 4.585.791,42 4.573.286.05 4.762.875.19 Mai 22.758.738,22 23.388.840,00 24.440.209,55
Ot 3.146.613,26 3.055.989,36 3.225.299,36 Abr 22.436.407,34 23.421.204,23 24.277.747,87
Set 3.051.256,87 3.029.880,55 3.166.089,33 Mar 22.670.928,83 23.926.547,37 24.287.665,77
Ago 2.999.491 28 3.043.877,31 3.187.377,70 Fev 22.737.060,40 23.848.558,64 24.541.059,09
i 3.041.392,55 3.038.085,37 3.220.679,01 Jan 23.967.036,98 23.863.908,76 25.036.864,12
Jr 4.422.400.12 4.570.977,01 4.629.521,95 Fome‘!’g(;l'é\PL - 303.359.932,56  327.546.122,19 329.146.065,78
Mai 3.330.450,72 3.060.814,43 3.145.553,21 ' ’
Abr 3.004.074,92 3.064.004,84 3.057.089,08
Mar 2.933.786,54  3.042.698,65  3.093.087,94 Avaliacdo de desempenho, remuneracéo e meritocracia
Fev 2.886.702,87 3.033.618,91 3.138.651,22
Jan 2.836.576,68 3.048.845,78 2.930.328,03 ° A avaliagdo de desempenho dos servidores téenico
TOTAL 39.321.727,02  41.001.471,02  40.741.543,07 administrativos € regida pela Lei n® 11.091/2005, que
Vv == trata do Plano de Carreira dos Servidores Téenico
MES PENSIONISTAS PENSIONISTAS PENSIONISTAS P g— Administrativos em Educaggo, regulamentada pelo
2020(R$) 2021(R$) 2022 (R$) % = De_creto n° 5.825/2006, com nova redacéo dada pela
Dez 555.984,46 641.247,23 712.880,99 % — Lei r? 11.784/2008.
Nov 1.111.139,56 1.295.729,69 1.340.784,14 . . .
out 557.931,87 611.726.11 674.677.42 A avaliacdo é rgiljlizda por meio ?e ableErt_ura %e
rocesso no , com os formularios de
= 560.828,66 612.364,66 680.211,80 autoavaliacdo, bem como (;)e avaliagéo da chefia imediata.
Ago 568.906,01 613.879,24 675.456,83 Quanto aos servidores docentes regidos pela Lei n°® 12.772, de 29 de dezembro de
Jul 568.466,79 622.033,91 670.541,02 2013, a avadicdo é feita no Campus de origem e analisada pela CPPD (Comisséo
Jun 842.116,14 925.204,40 993.813,70 Permanente de Pessoal Docente).
Mai 558.179,06 628.591,46 676.056,60
Abr 558.179,06 608.304,22 688.192,44
Mar 581.812,60 639.687,14 710.127,33
Fev 545.104,87 580.491,95 695.706,13
Jan 547.095,05 587.388,13 589.340,67
TOTAL 7.555.744,13 8.366.648,14 9.107.789,07
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Capacitagdo: estratégia e numeros

maneira equanime e, para isso, as estratégias adotadas para promover o

A Politica de Desenvolvimento de Pessoas do IFPI é
baseada no PDI e na na Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) da
administracdo publica federal, direta, autarquica e
fundacional, regulamentada através do Decreto n°
9.991/2019, posteriormete alterado pelo Decreto

n° 10.506/2020.

A Politica de Desenvolvimento de Pessoas (PDP)
prevé que as oportunidades sejam concedidas de

desenvolvimento dos servidores sdo variadasepethder do objetivo ao qual se
destinem, quer seja capacitacdo ou qualificagao.

Principais desafios e ac6es futuras

Fonte: DIGEP, dez/2p2

Principais acdes futuras:

85}

Fonte: DIGEP, dez/202

ade

3.14.7 Gestaode Licitacdes e Contratos

Conformidade legal

As licitagBes realizadas pelo Departamento de Licitagdes buscam sempre seguir 0s
ditames legais dos mais diversos normativos que regem os procedimentos
licitatorios. Neste diapaséo, todas os objetos a serem contratados tem, a partir da
definicéo técnica de suas caracteristicas, o devido encaminhamento a modalidade
de aquisicdo mais apropriada para aquela determinada situacdo, sempre
obedecendo as hip6teses previstas no ordenamento juridico.

AsAquisi¢cdes de materiais, equipamentos evigrs de natureza comum, foram
realizadas, conforme determina a legislacdo, por meio de pregdo eletrbnico,
sempre que excederam os limites legais da dispensa de licitagfes.

As contrata¢des cujo setor técnico caracterizou como obras, foram conduzidas
através das modalidades tradicionais da LC 8.666/93, sempre definindo a
modalidade escolhida de acordo com as faixas de valores trazidas pelo diploma
legal.

Quando da realizagdo das dispensas de valor, determinadas pelos incisos | e Il do
art. 24 da LC 8.66680u | e Il do art. 75 da Lei 14.133/2021, coube ao setor
financeiro verificar previamente a questédo do saldo orcamentario ja utilizado para
cada natureza de despestes do envio do processo de aquisi¢do, a fim de evitar

o fracionamento da despesa.

Quando séo casos de dispensas de licitagdo enquadradas no inciso Il e seguintes
do art. 24 ou de inexigibilidades enquadradas no caput ou nos incisos |, Il e Il do
art. 25 da LC 8.666/93, sdo sempre verificadas as condi¢cdes que levaram a este
enquadramento e sdo anexadas aos processos as devidas comprovagdes pelo setor
solicitante. O mesmo se aplica aos procedimentos de dispensa de licitacdo
enquadradas no inciso llseguintes do art. 75 ou de inexigibilidades enquadradas
nas hipéteses previstas no art. 74 da Lei 14.133/21 (nova lei de licitagdes).

Ressaltamos ainda que todos os processos de licitagéo (pregdes, convites, tomadas
de precos e concorréncias), sdo submies a andlise prévia da Procuradoria
Federal do IFPTambém prescindem do mesmo parecer juridico os processos de
dispensas de licitacdo enquadradas no inciso Il e seguintes do art. 24 ou em casos
de inexigibilidades enquadradas no caput ou nos incisoIlll do art. 25 da LC
8.666/93, sempre que apresentarem valores estimados superiores aos previstos
nos incisos | e Il do art. 24 da LC 8.666/93. O mesmo se aplica aos procedimentos
de dispensa de licitagdo enquadradas no inciso lll e seguintes doSaou de
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inexigibilidades enquadradas nas hip6teses previstas no art. 74 da Lei 14.133/21 Contratagbes mais relevantes, sua associacdo aos objetigssatégicos e
(nova lei de licitagdes), sempre que apresentarem valores estimados superiores justificativas para essas contratacées
aos previstos nos incisos | e 1l do art. 75 da Lei 14.133/21.

Detalhamento dos gast® das contratag6es por finalidadeespecificacdo dos
tipos de servigos contratados para o funcionameradministrativo

As contratacBes mais relevantes para o IFPI, ealores pagos em 2@2 estdo
detalhadas nosQuadros a seguir, destacage as contratacdes relativas ao
funcionamento dos campi, como servicos de vigilancia, limpeza, copa e cozinha,
além de energia elétrica, manutencéo de softwares, manutencdo de veieulos
manutencao e conservacao de bens imdveis. Essas contratacfes se justificam pela

Em quantidades de processos e valores homologados, por cada modalidade em necessidade de manter a infraestrutura fisica e garantir o atendimento das
2022, abrangendo todos os campi do IFPI, obtivemaosegsiintes valores:

.

Dispensa de
licitagdo
.
Inexigibilidade

A
Pregéo
eletrbnico

.
Tomada de
Precos

Fonte:DEPLIGIROAD, 2@2

Valor homologado
R$ 7.866.341,56

Valor homologado
R$ 558.641,57

Valor homologado
R$ 103.301.881,86

Valor homologado
R$ 697.964,92

Com relagéo a natureza da contratacéo, para todo o IFPI em 2022, os
valores homologados séo os seguintes:

Material

41,7%

Fonte:DEPLIGIROAD, 2@

Servicos

58,3%

demandas existentes nos diversos campi.

Essas contratacdes alinhase ao Plano de Desenvolvimeniustitucional (PDI)
20202024 do IFPI, documento onde se encontram definidos a missdo da
instituicdo e as estratégias para atingir suas metas e objetivos. O PDI pode ser
acessado através do limktp://www.ifpi.e du.br/pdi. Entre seus objetivos estao:

IF P PDleasI;?w%?vimento

2020 - 2024 Institucional

Objetivo EstratégicoP.02 - Fortalecera efetividade de contratagbes
de bense servicos

uPlanejare realizarlicitagcdes visandoa consolidacaalo Programee projetosinstitucionais

uPlanejar e publicizar cronograma (calendario) para licitagdes, visando ao cumprimento da
execucamrgamentaria

wControlare monitorar o quantitativoempenhadoe asmodalidadesle licitagaq
uEstabelecemonitoramentoentre a disponibilidadeorcamentariae solicitagbesle compra
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Contrata¢cfes mais relevantes peampus OQuadro a seguir apresenta despesas relevantes pagas, por campus, com 0S

ANGICAL DO PIAUI 508.378,68  509.32057 245 416,26 0,00
CAMPO MAIOR 278.44700 33719938 3705594  148.869,93 ANGICAL DO PIAUI 285.282,61
COCAL 253.065,73  316.787,88 ' 180.246,81 CAMPO MAIOR 11725530
065, 787,88 164.484,31 248, COCAL 0.00
CORRENTE 568.294,53 362.036,17 298.656,99 225.647,50 CORRENTE 99.552,28
OEIRAS 24572853 298.08201 21473562 139.956,42 OEIRAS 93.876,46
PARNAIBA 504.95257 526.424,65 30402645 446.08167 PARNAIBA 98.493,05
PAULISTANA 493.108,08 366.21057 18050259 221.058,68 PAULISTANA 88.844,76
PEDRO |l 265.475,76  257.326,35 4014601 212.227,10 PEDROI 49.372,29
PICOS 534.673,74  514.476,39 528.224,35 PICOS 9631978
o ST 39451905 o PIRIPIRI 102.440,92

PIRIPIRI 575.621,01 485.874,20 38574002 226.77145 SEITORIA 352.670.60
SAO JOAO DO PIAUI 240.84049 34470993 3555405 202.098,17 SAO RAIMUNDO NONATO 137.287,63
SAO RAIMUNDO NONATO  486.810,76  410.810,36 30543472 242.233,53 TERESINA CENTRAL 1.333.625,83
TERESINA CENTRAL 1.504.349,17 1524.95572 153480443 624.463,20 TERESINA ZONA SUL 141.923,65
TERESINA ZONA SUL 566.306,45 485.121,67 40270200 498.594,22 URUCUI ) 135.148,30
URUGUI 53872624  538.159,20 478.937,45 VALENGA DO PIAUI 129.111,86

) S O 26851169 o Total 3.557.319,39
VALENGA DO PIAUI 207.70888 351.457,09 16g99p2  149.196,00 Fonte: Tesouro Gerendial 202

Total  9.095.036,02 8.793.190,56 6.214.029,65 5.037.380,31

Fonte: Tesouro Gerencial, 2023. (Valores empenhados), (* nos valores da Reitoria estdo também os
valores do Campus PIX), (** nos valores do Campus Teresina Central estdo os valores dos Campi

Dirceu e José de Freitas). Das sancdes administrativas

Destacamse ainda, na Reitoria, 0os recursos aplicados nos seguintes contratos:
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Detalhamento das sancoes:

Processo

23180.000802/202B7

23172.001907/202562

23172.001907/20252

23172.001911/202411

23172.001911/202411

23172.001910/202476

23172.001910/202476

23172.001740/202220

23172.001740/202220

23172.001661/202419

23172.001661/202419

23172.001739/20203

23172.001739/20203

23172.001741/202474

23172.001741/202474

23180.000103/202218

23180.000010/202:03

23183.000571/20281

23172.001734/202472

23172.001734/202472

23172.001733/202228

23172.001733/202228

23186.000103/20268

23186.000103/20268

CNPJ

07.249.612/000223

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000433

11.724.406/000133

11.724.406/000433

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

11.724.406/000133

28.276.199/000102

27.238.213/000102

10.711.887/000180

11.724.406/000433

11.724.406/000433

11.724.406/000433

11.724.406/000433

14.093.210/000186

14.093.210/000186

Sancao

Impedimento de
Licitar e Contratar
Suspensao Temporari

Multa Contratual no
Valor de R$ 29.949,22
Suspensao Temporari

Multa Contratual no
Valor de R$ 39.744,18
Suspensao Temporari

Multa Contratual no
Valor de R$.466,83
Suspensdo Temporari.

Multa Contratual no
Valor de R$ 9.900,83
Suspensdo Temporari.

Multa Contratual no
Valor de R$ 8.494,32
Suspensdo Temporari.

Multa Contratual no
Valor de R$ 24.799,23
Suspensao Temporari

Multa Contratual no
Valor de R$ 18.213,09
Adverténcia
Suspensao Temporari
Suspensao Temporari
Suspensademporaria
Multa Contratual no
Valor de R$ 15.820,83
Multa Contratual no
Valor de R$ 25.092,32
Suspensao Temporari

Suspensao Temporari

Multa Contratual no
Valor de R$ 22.111,05

Fundamento

Lei n® 10.520/02,
art. 7°

Lei n° 8666/93,
art. 87, Inciso Il
Lei n° 8666/93,
art. 87, Inciso Il
Lei n® 8666/93,
art. 87, Inciso Il
Lei n° 8666/93,
art. 87, Inciso Il
Lei n® 8666/93,
art. 87, Inciso Ill
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. llI
Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. |
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. llI
Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n°® 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n°8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. Il
Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. lll
Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. Il

23172.001958/202484

11.724.406/000433

Suspensao Temporari

Lei n® 8666/93,

art. 87, inc. lll

23172.001958/202484 11.724.406/000133 Multa Contratual no Lei n® 8666/93,
Valor de R$ 34.250,57 art. 87, inc. Il

23172.001922/202409 11.724.406/000433 Suspensédo Temporari. Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. lll

23172.001922/202409 11.724.406/000133 Multa Contratual no Lei n® 8666/93,

Valor de R$ 20.259,50 art.87, Inciso Il

23182.000382/202419 11.724.406/000433 Suspensédo Temporari. Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. lll

23182.000382/202419 11.724.406/000133 Multa Contratual no Lei n® 8666/93,

Valor de R$0.043,52 art.87, Inciso Il

23178.000571/202231  06.301.497/000164 Suspensao Temporari. Lei n° 8666/93,
art. 87, inc. Il

23178.000571/202231 06.301.497/000164 Multa Contratual no Lei n® 8666/93,
Valor de R$ 1.942,57 art.87,Inciso Il

23177.001041/20221 06.301.497/000464 Suspensao Temporari: Lei n® 8666/93,
art. 87, inc. Il

23183.000455/20223
23183.000455/202243

Fonte:PROAD, 2023

Contratacdes diretas: participacéo nos processos de contratapéiocipais tipos

06.301.497/000164

06.301.497/000364

e justificativas para realizacdo

Suspensdo Temporari.

Multa Contratual no
Valor de R$ 1.279,26

Lei n° 8666/93,
art. 87, Inciso Ill
Lei n° 8666/93,
art.87, Inciso Il

Cabenos informar que de um total dR$ 112.426.030,9dm compras

homologadas em todo IFPI no ano de 2022, R$ 8.424.983,13 foram realizadas
através de dispensas e inexigibilidades de licitacéo, o que corresponde a um valor

de 7,5%xdo total.

O quadro a sedgy mostra a quantidade de processos e o0s valores gastos em
compras diretas (inexigibilidade e dispensa de licitagdo) englobando todos os
Campi do IFPI, para tanto, separamos por inciso, trazendo a justificativa para o

enquadramento da compra:

Peb Quadrq podese observar que no universo de R$ 8.424.983,13 homologados
em compras diretas em todos os Campi do IFPI no ano de 2022, somente o valor
de R$ 146.522,83 foi relativo as compras enquadradas nos incisos | e Il do art. 24
da LC 8.666/93, que s&muisi¢cbes passiveis de incorrer em fracionamento de
despesa. Correspondendo a 1,7% do total das compras diretas e apenas 0,1% do
total das compras homologadas no ano.
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Dispensa de Licitacdo

Inciso
Legal
INCISO |
(8.666/93)

Disp

INCISO Il
(8.666/93)

INCISO v
(8.666/93)

INCISO v
(8.666/93)

INCISO X
(8.666/93)

INCISO
(8.666/93)

XMl

INCISO
(8.666/93)

XV

Previséo Legal

para obras e servigos de engenharia de ve
até 10% (dez por centdlp limite previsto na
alinea "a", do inciso | do artigo anterior, desi
que ndo se refiram a parcelas de uma mes
obra ou servi¢o ou ainda para obras e servi
da mesma natureza e no mmo local que
possam ser realizadas conjunta
concomitantemente;

para outros servigos e compras de valor ¢
10% (dez por centa)o limite previsto na alinee
"a", do inciso Il do artigo anterior (23) e pa
alienacds, nos casos previstos nesta Lei, des
gue ndo se refiram a parcelas de um mesi
servico, compra ou alienacdo de maior vul
gue possa ser realizada de uma sé vez;

nos casos de emergéncia ou de calamide
publica, quando caracterizada urgéncia
atendimento de situagdo que possa ocasior
prejuizo ou comprometer a seguranga (
pessoas, obras, servicos, equipamentos
outros bens, publicos ou particulares,
somente para 0s bens necessarios
atendimento @& situagdo emergencial ol
calamitosa e para as parcelas de obras
servicos que possam ser concluidas no pr
méaximo de 180 (cento e oitentd)as
consecutivos e ininterruptos, contados ¢
ocorréncia da emergéncia ou calamidac
vedada a prorrogagdo dos espectivos
contratos;

quando nao acudirem interessados a licitag
anterior e esta, justificadamente, ndo puder s
repetida sem prejuizo para a Administragé
mantidas, neste caso, todas as condigt
preestabelecidas;

nas compras dehortifrutigranjeiros, péo e
outros géneros pereciveis, no temg
necessario para a realizagdo dos proces
licitatérios correspondentes, realizade
diretamente com base no preco do dia;

na contratacdo de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente d
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimer
institucional, ou de instituicdo dedicada
recuperacdo social do preso, desde que
contratada detenha inquestionavel reputacgé
ético-profissional e ndo terdnfins lucrativos;
para a impressdo dos diarios oficiais,
formularios  padronizados de uso d

administracdo, e de edicdes técnicas oficie
bem como para prestagdo de servigos
informatica a pessoa juridica de direito public
interno, por 6rgéos ou entidades que integre
a Administragao Publica, criados para esse
especifico;

na contratacdo de fornecimento o1
suprimento de energia elétrica e gas natur
com concessionario, permissionario ¢
autorizado, segundo as normas da legislac
especifica;

na contratacéaealizada por empresa public
ou sociedade de economia mista com st
subsidiarias e controladas, para a aquisicéo
alienacéo de bens, prestacdo ou obtencao
servigos, desde que o prego contratado s¢
compativel com o praticado no mercado;

Inexigibilidadele Licitagcdo

Qtde Valor Total

Compra  Homologado

02 R$ 50.780,00
INCISO XXI
(8.666/93)
INCISO  XXII

26 R$ 95.742,83 (8.666/93)

18 R$ 440.252,42
Inciso Disp
Legal
CAPUT
(8.666/93)
INCISO |
(8.666/93)

01 R$ 30.000,00
INCISO Il
(8.666/93)

19 R$ 807.053,66
INCISO ]

03 R$ 2.804.920,0C (8.666/93)
INCISO I, ART
74 (14.133/21)

01 R$ 5.502,30

Previséo Legal

E inexigivel a licitagdo quando houv
inviabilidade de competicéo;

para aquisicao denateriais, equipamentos, ot
géneros que s6 possam ser fornecidos f
produtor, empresa ou representante comerci
exclusivo, vedada a preferéncia de marc
devendo a comprovagdo de exclusividade
feita através de atestado fornecido pelo 6rgé
de registo do comércio do local em que s
realizaria a licitagcdo ou a obra ou o servico, p

Sindicato, Federacdo ou Confederag
Patronal, ou, ainda, pelas entidade
equivalentes;

para a contratacdo de servigogecnicos
enumerados no art. 13 da Lei 8.666/93, «
natureza singular, com profissionais ¢
empresas de notéria especializagdo, vedad
inexigibilidade para servicos de publicidade
divulgacéao;

para contratacdo de pfissional de qualquer
setor artistico, diretamente ou através d
empresario exclusivo, desde que consagre
pela critica especializada ou pela opini
publica;

aquisicao de materiais, d=juipamentos ou de
géneros ou contratacdo de servicos que
possam ser fornecidos por produtor, empre:
ou representante comercial exclusivos;

11

01

Qtde
Compra

05

09

07

01

01

R$ 3.100.146,6C

R$ 531.43,75

Valor Total
Homologado

R$ 176.226,32

R$ 185.355,24

R$ 34.360,00

R$ 2.200,00

R$ 53.850,00
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INCISO Il , f, contratagdo dos seguintes servicos técnic 05 R$ 106.650,01

ART. 74 especializados de natureza
(14.133/21) predominantemente intelectual corr
profissionais ou empresas de notor

especializagéo
Fonte:DEPLIGIROAD, 2@2

Principais desafios e acdes futuras

No tocante ao Departamento de Licitacdes, podemos citasegglintes pontos

3.14.8 GestaoPatrimonial e Infraestrutura

3.14.8.1Gestaopatrimonial
Conformidade legal
O IFPI ndo possui normativo proprio que wisgular sua gestdo patrimonial, no

entanto, a instituicdo faz o acompanhamento préximo do cumprimento dos
normativos especificos desta area da administracao publica incluindo as inovacdes

como principais desafios e a¢des futuras que sdo necessarias ao melhoramento fecentemente observadas na area de desfazimento de materiais e

das atividades:

Ajustar cada vez mais os procedimentos de compras compartilhadas no ambito da
Reitoria do IFPI, a fim de otimizar os processos de compras;

Adequar as licitacdes do IFPI, para que todas ocorram nos moldes da nova lei de
licitagBes (14.133/21), visto estar se encerrando a vigéncia da LC 8.666/93;

Que sejam realizadas capacitacdes na area de compras publicas, especialmente em

niveis mais avangados para os agentes de compras que ja atuam na area e carecem
atualizacdes devido as constantes alteracdes da legislacao, inclusive com as implicag
do advento da Lei 14/133/21 (nova lei de licitagbes e contratos) e fim da utilizagcdo da
LC 8.666/93;

Que seja desenvolvido um plano institucional de sustentabilidade para todo o IFPI, a f
de nortear também as praticas a serem adotadas nas compras.

Fonte:DEPLIC/PROAD, 2022

Para o Departamento de Administracdo/PROAD, que realiza o planejamento de
algumas contratacdes, a gestdo e fiscglradas contratacdes da Reitoria, além
do assessoramento aos Campi do IFPI.

Aprimoramento do Sistema SUAPRContratos, visando uma maior acessibilidadee
transparénciaquanto asinformagéesdos contratosdo IFP] Alémda tomadade decisdo
pelosgestoresde possedosrelatoriosemitidospelo sistema

Capacitacadalos servidoresda area, sendo de granderelevanciaem decorrénciadas
recorrentesmudanc¢asda legislacdocomo a implementac@oda novalei de licitagBese
contratos,parao planejamentoe a gestdodos contratose o consequenteandamento
dos processos Além disso, 0 turnover também gera a necessidadeconstante de
capacitagbes

Criacaode gruposde trabalho para a elaboragcéoe o aprimoramentode instrumentos
de governanganas contratagfes(Manuaisde Gestéoe Fiscalizacdalos Contratos,de
Sancdes)ndicadoresde Gestdode Contratose Planilhasde Formacédode Precose
ContaVinculada)

Fonte:DADMPROAD, 202

reaproveitamento, tal qual REUSE, agora DOACOES.GOV.BR e todo seu arcabougo
legal. Digese de passagem, esta ferramenta se tornou aliada estratégica para a
aquisicdo dos itens mais urgentes.

Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentoayaliacéo
do custebeneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos

No ano exercicio 2022, o capital investido na aquisicdo de bens permanentes na
Reitoria e noLCampugdo IFPI apresentou, em comparacéo ao ano de 2021, um
aumento de 39,6% como demonstra o quadro abaixo:

2021
R$ 1.555.950,6¢

Material Permanente

Total Geral
Fonte: PROAD,SUAP 2023.

2022
R$ 2.183.273,4:

No ano de 2022, o IFPI retornou as atividades normais apds os Ultimos anos
atipicos em virtude da pandemia o que resultou no aumento de gastos no setor. O
entendimento é mais bem consumido com a imagem grafica a seguir apresentada.

2021 RS
2022 'RS

1.563.168,57
2.183.273,43

Fonte: PROAD, 202

O aumento foi puxado gracas ao gasto expressivo nos abastecimentos da frota;
gue deu um salto de R$ 254.816,34 em 2021 para R$ 884.228,88 em 2022. Os
gastos em relacdo a manutencdo da frota tiveram um leve aumento; de R$
858.206,87 em 2021 para R$ 911145 em 2022.
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Ao evidenciar uma analise qualitativa focada na distribuicdo do volume
orcamentario nas diversas contas contabeipassivel apresentao Quadro a

Abastecimento Manutencgao sequir

CONTA DESCRICAO Total

123110100 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENT R$  10.466,1!

2021 2021 123119999 OUTROS MATERIAIS PERMANENTES R$ 9.022,8;

123110505 AERONAVES R$ 937,8

R$ 254.816,34 R$ 858206,87 123110101 APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO R$  29.861,0(

123110102 APARELHOS E EQUIPAMENTOS R$ 1.899,01
COMUNICACAO

123110103 APARELHOS, EQUIPAPEMENTOS OU UTE R$  14.112,5(

2022 2022 MEDICOS, ODONTOLOGICOS, LABORATO

HOSPITALARES

R$ 884228,88 R$ 911. 181,45 12311004 APARELHOS E EQUIP. P/ ESPORTESE DIV R$ 4.500,0!

123110301 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS  R$ 287.335,4¢

123110402 COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS R$  54.202,4(

Fonte: PROAD, 2022. 123110106 MAQUINAS E EQUIPAM. DE NATUF R$  6.632,0
INDUSTRIAL

123110107 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETIC R$  85.660,6(

Ainda tomando por base comparativa 0 ano anterior e considerando nivel de 123110405 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEOE FC R$ 437.879,0

detalhamento mensal é possivel observar comportamento simétrico nos meses de 123110125 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAME R$  20.685,7!

fevereiro, abril, maio e outubro; e uma maior assimetria nusses de marco, DIVERSOS
junho, agosto, dezembro e principalmente em setembro pois neste mesmo 123110201 EQUIPAMENTOS  DE  TECNOLOGIA R$ 402.9225
periodo em 2021 n&o teve gastos. INFORMACAO E COMUNICACAO )
= 123110302 MAQUINAS, INSTALACOES E UTENSILIC R$ 971,0
Soma de VALOR AQUISIGAO ESCRITORIO

#o® ® #F R £ 2 R K

100% 123110201 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA  R$ 209.060,00
i INFORMACAO E COMUNICACAO

, 123110121 EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS HIDRAUL R$  8.388,0
2 ELETRICOS
70% 123110120 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOI R$  33.117,9(
o RODOVIARIOS

J ano_ent v 123110201 EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA  R$ 134.332,3:
20 w2022 INFORMAGCAO E COMUNICACAO
a0 i 123110303 MOBILIARIO EM GERAL R$ 342.836,3¢
200 123110201 EQUIPAMENTOS DE  TECNOLOGIA R$  80.130,6!

INFORMACAO E COMUNICACAO
20 123119909 PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS R$  8.320,0
10% Total Geral R$2.183.273,4%
0% Fonte: PROAD, 202
1 2 3 4 5 & 7 B 9 10 11 12

E possivel evidenciar que a aquisicdo de equipamentos de tecnologia da
informacéo foi priorizada no exercicio 2022 dado que este grupo concentrou a
execucao de 37,8% do investimento em equipamentos. Os bens mais comprados

mes_ent *

Fonte: PROAD, 2P2
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neste grupo foram: projetores mihidia, mesas de som, notebooks,
equipamento wireless e switches.

O segundo grupo mais representativo foi o0 de mobilidrio em geral que recebeu
aproximadamente 15,7% do volume de investimentos. Uma analise mais
detalhada mostra que os bens mais adquiricrsun: quadros e carteira para sala
de aula assim como suporte de fixacdo de projetos.

Principais desfios e agbes futuras

Oprincipal desafio para a area de gestéo patrimonial € a mudanca e adaptacdo ao
uso de novas ferramentas e sistemas como o SIADIS e Doacdes.gov. Uma série de
outras mudancas de processos internos sera demandada e continuardo mativand

a conducao das ac¢bes futuras de mais curto prazo. Importante informar o uso do
modulo Frota no SUAP como uma importante ferramenta para dar uma maior

Tais destaques demonstram a concretude das a¢des da gestdo visando dar melhortransparéncia e controle no manuseio da frota do IFPI.

estrutura para o funcionamento do ensino e evidencia emprego direto dos
recursos na atividde fim da instituicdo.

Desfazimento de ativos

Em relacdo ao tema desfazimento de ativos, durante o exercicio 2022, foram
realizados apena@4 (Quatrog processos, um relacionado ao acervo bibliografico
do Campus Angicedb Piauimotivado pelo extravio, roubo ou desaparecimento de
exemplares da biblioteca; e os outros relacionado & deteriorag&o de bens, baixa de
bens apoés processo de sindicancia, e extrade bem publico no Campus Teresina
Central. Ambos considerados de pequeno vulto, juntos somaram R$ 25.069,45
(vinte e cinco mil, sessenta e nove reais e quarenta e cinco cehtavos

Locacgédo de imdveis e equipamentos

No ano exercicio 2022 ndo ocorrerapcadcdes de imdveis e equipamentos.
Quanto aos imdveis utilizados, em sua maioria, sdo préprios recebidos em doagéo
sendo a locagdo uma pratica ndo usual na Instituicéo.

Quanto a locacéo de equipamentos é uma pratica também incomum mas que a
cadademanda um estudo de viabilidade é buscado para identificar o que se mostra
mais econ6mico em favor da administracdo publica.

Mudancas e desmobilizacdes relevantes

No ano exercicio 2@nhao aconteceram mudancas e/ou desmobilizacdes.

Outra iniciativa de grande valia para o contegtdsimplantacdo dos sistemas
novos é a reformulacao/elaboracéo de normativos internos especificos para a area
visando maior precisao dos controles da gestao.

107



3.14.9Gestdo ddnfraestrutura

Principais obragxecutadas em 202

As obras do IFPI buscanoledecer asiecessidadeespecificas de cada campus
bem como sua manutencdo periédica, observam as leis de licitagdo vigentes e
consulta também a comunidade académica de cada campus paraaesfias
necessidades especificas.

Suas medi¢bes samonitoradas pela Diretoria de Infraestruturgor preco
unitario executados e todo os meses quando a empresa solicitada os fiscais véo
aferir seu pedido de medicgéo.

OBRA 1: Construcao do Bloco de 6 Salas de aula no
Campus Avancado Dirceu

aContrato 19/2022

wM EXCELENCIA JAMES E{REIRJ 18.471.673/00605
w/alor R$ 496.610,37

RELATORIBOTOGRAFICO OBRA 1

.

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023.
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OBRA 2: Conclusao do refeitério do Campus Parnaiba OBRA 3: Servico de adptacdo para acessibilidade nos
oContrato 18/2021 Campi (Picos, Oeiras, Floriano, Valenca e Pio IX)
of-orte Construgéo e Tecnologia EIRBME CNPJ: wContrato 23/2021

04.118.319/000%77 AR ENGENHARIA EIRELI CNPJ: 28.395.45@10001
walor R$ 466.185,49 walor R$ 160.000,00

OBRA4:, COMBATEA INCENDICE PANICOCAMPUS
URUCUI

aContrato 16/2022
«SAMBAIBA CONSTRUQOES LTDA CNPJ: 10.561.4017/0001
walor R$ 428.400,00

v/

RELATORIO FOTOGRAFICO @QBRA

RELATORIO FOTOG

ft

RAFICO @BRA

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023.

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023.
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OBRA5: COMBATEA INCENDICE PANICOCAMPUS
CORRENTE

wContrato 17/2022
WCWC CONSTRUTORA EIRELI CNPJ: 03.936.388/000
walor R$ 170.000,00

OBRAG6: COMBATEA INCENDICE PANICOCAMPUS

AVANCAD®IRCEU
aContrato 18/2022

«CWC CONSTRUTORA EIRELI CNPJ: 03.936.388/0001

walor R$ 159.000,00

RELATORIO FOTOGRAFICO GBRA

Fon

te: Diretoria de Infraesttura, 2023.

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023.

RELATORIO FOTOGRAFICO BBRA

OBRA7: COMBATEA INCENDICE PANICOCAMPUS

TERESINAONASUL

aContrato 26/2021
wWOSE NUNES DE SOUSA FILHO, CNPJ: 28.276.-029/(
w/alor R$ 271.850,00

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023.

RELATORIO FOTOGRAFICO GBRA
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OBRAS: COMBATEA INCENDICE PANICOCAMPUS

TERESINBENTRALBLOCQ\

wContrato 25/2021
wWOSE NUNES DE SOUSA FILHO, CNPJ: 28.276-029/(C

wvalor R$ 720.000,00

RELATORIO FOTOGRAFICO @BRA

Fonte: Diretoria de Infraesttura, 2023 Escada Metélica 02, finalizada, com pintura em esmalte
sintético em toda a estrutura (localizada em frente ao lab. de mecanica)

S R
Seeeeeew

[SosTrmeman ineeel

Fonte: Diretoria de Infraestrutura, 2028istafinal da instalacdo de extintor, abrigo de hidrante,
botoeiragle acionamentoalarmede panicoe sinalizacéo

001

I § i i
Fonte: Diretoria de Infraestrutura, 202Bistalacéo de paraaios do sistema de SPDA, com sinaliza¢éo
dupla, conforme projet@provado pelo corpo de bombeiros

Obras paralisadas:

S DE

Paralisada

Fonte: Diretoria de Infraestrutura/PRODIN, 202

Principais desafios e a¢bes futuras

Os principais desafios séo obtenc¢éo de recursos junto ao MEC para implementacéo
dos projetos em sutbtalidade haja vista que as demandas sdo grandes.

As acles futuragla Diretoria de Infraestruturaconsistem em executar até
dezembro de 2023 todas as verbas contratadas para manutencédo predial no
quesito acessibilidade que possam ser atendidas juntdEa&cS/MEC, no valor de

R$ 300.000,0Qtrezentos mil) para os campus (Campo Maior, Cocal, Piripiri, Pedro
Il e Parnaiba).Estamos com um pregdo de manutencao predial em fase de licitacao.
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3.14.10Gestao de Tecnologia da Informacado e pelo Decreto n° 11.260, de 23 de novembro de 2022), PDTIG22222
Instru¢do Normativa SGD/ME n° 01/2019 (alterada pelas Instru¢cdes Normativas
SGD/ME n° 8/2021 e n° 47/2022), Ac6rdédo TCU n° 2.308/2010, Guia de PDTIC do
SISP v 242021, Decreto n°® 8.539/2015, Guia de Governanca de TIC do SISP v 2.0
- 2017, Decreto n° 10.332/2020, Decreto n® 10.996/2022, Portaria SGD/ME
778/2019 (alterada pela Portaria 18.152/2020) e Ac6rddo TCU n° 882/2017.

Modelo de governanca de TI

O IFPI tem suas instancias internas de governanca na area de TIC estabelecidas por
meio do Comité Gestor de Tecnologia da Informagédo e Comunicacéo (CGTIC) e do
Comité de Seguranca da Infieacéo e Comunicacdes (CSIC).

O CGTIC, de carater deliberativo, foi instituido por meio da Resolugdo N° 032/2010
CONSUP, de 15 de setembro de 2010, com a finalidade de homologar o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (PDTIC) e deBbbrar
diversos aspectos relacionados & area de TIC no IFPI, incluindo principios de TIC,
arquitetura de TIC, infraestrutura de TIC, compartiihamento de informagdes,
investimentos em TIC e prioridades dos projetos e acdes.

Paulo Alex dos Santos Maranhao
Diretor de Tecnologia da Informacgéo

J& o CSIC, vinculado ao CGDiGnstituido por meio da Resolugdo N° 50/2613
Conformidade legal CONSELHO SUPERIOR, de 22 de outubro de 2013, e tem como finalidades
principais estabelecer as politicas e diretrizes de seguranca da tecnologia da
O IFPI possui um sistema de Gestdo de Tecnologia da Informacéo e Comunicagé%formagao e comunicacdo alinhadas as estratégias do Itstiassessorar o
(TIC) integrado as agdes da instituicdo por um conjunto de processos que seguemcGTIC em questdes de seguranca da informacéo e comunicacéo do IFPI e elaborar

um fluxo de informagbes atraveés da estrutura administrativa e gaados e e revisar periodicamente uma Politica de Seguranca da Informacéo e Comunicac&o
monitorados por mecanismos de controle para fornecer & instituicdo o suporte - pQOSIC e normas relacionadas.

tecnoldgico necessério para alcangar seus objetivos e sua missao.

B ) _ _ o Ambos o0s comités tém regimentos internos aprovagosresolu¢des do CONSUP
A Gestdo da TIC é realizada por meio de suas instancias internas de governancae atuam de forma consultiva e deliberativa na area de TIC do IFPI, buscando

incluindo o Comité Gésr de TIC (CGTIC) e o Comité de Seguranca da Informac@o garantir o bom funcionamento dos sistemas e a seguranca das informacées.
(CSIC), bem como a participagdo no Colégio de Dirigentes (COLDIR) e em instancias

externas, como o Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da
Informacéo (SISP) vinculado ao Ministéridsdanomia, o Forum de Dirigentes de Montante de recursos aplicados em TI
TIC dos IFES (FORTI), e os Comités Gestor e Técnico da Rede Poti. A Rede Poti é um

projeto para administracdo, operacdo e manutencéo de infraestrutura 6ptica de EMPENHADO PAGO

alto desempenho e baixo custo entre instituicdes de ensipesquisa localizadas

em Teresinpa. ¢ pasd SERVICOS 754.848,12 543.528,73
BENS 1.480.883,97 1.374.761,97

Para garantir a conformidade legal da gestdo de TIC, o IFPI segue as regras ¢ 2.235.732.09 1.918.290.7

diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo Governo Federal, 6rgaos de controle e p11 202
e suas normas internas, como o PDI IFPI| 2028, EGEME 20202022 (Decreto
n°® 10.332, 29/04/2020, alterado pelo Decreto n° 10.996, de 14 de marco de 2022
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Contratacdes mais relevantes de recursos de Tl Comparativo do percentual de despesas com servigos de TIC no

ano de 2022
Despesas de Servigos de T| Empenhadas e Pagas
| Desess Eieatiess [ ] BesvessBege Compras de materiais permanentes de TI
R$400.000,00 B Despesa Empenhada [} Despesa Paga

R$1.250.000.00

R$300.000,00
R$1.000.000,00

R$200.000,00

R$750.000,00
R$100.000,00 R$500.000.00
R$0,00 R$250.000,00
Google Computagao Suporte Telefonia Qutros servicos
Workspace e em Nuvem QAcademico Fixa/Movel
manutengao R$0,00
Equipamentos de Rede Computadores
Contratacao
Material Permanante

Representacéo das principais contratacdes de servicos de Tiereos de

despesas empenhadas e pagas no ano de 2022 Fonte: DTI, 222.

Percentual das principais contratacdes de servicos

Outros servigos
9,2%

Telefonia Fixa/Movel
4,0%

Principais iniciativa (sistemas e projetos) e resultados na area de Tl por Cadeia
de Valor

O Departamento de Sistemas de Informacgdo (DSI) est4 incumbido de analisar a
viabilidade, desenvolver novos sistemas quando ndo encontrada uma solucéo,
Google Workspace e m... . . . N . . I .
XA implantar e adequar sistemas existentes a realidade da instituicdo, além de dar
continuidade aos projetosle sistemas de informacéo que dao suporte as mais
diversas areas de negdcio do Instituto Federal do Piaui.

Suporte QAcademico
12,1%

Computacdo em Nuvem

Dentre as atividades de competéncia deste Departamento, vale destacar:
28,1%

Contatar e acompanhar a execucdo dos contratos de sistemas e servigcos no
ambito da instituicao;

Implantar novas solucdes de software e fazer as adequacdes dos mesmos de
acordo com as peculiaridades e regras de negdcio especificas;

Efetuar a manutencéo dos sistemas existentes de acordo com 0s requisitos
das areas de negécio;

Fazer a integracdo das aplicacBes existentes através da sincronizacao de dados
de varias bases disponiveis na organizacao;

5
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Desenvolver e implantar novos moédulos no SUAP, de acordo com as |Novo servidor d¢

i ~ . . 1 Servidor para hospedar sistemas Maior disponibilidade dos servicos
especificacdes de requisitos dos setores demandantes, sempre fapemalo Docker (containers] p : . 5

prévia analise de viabilidade; Melhorias na Sistema de apoio ao ensino para cur Acesso melhorado e mais rapi
. Prestar suporte técnico e operacional aos sistemas de sele¢do de alunos e |Moodle EAD Para 12900 alunos EAD

serwdorgs; S . o 3 Cl?pamte (versa Modulo para geréncia de afastament Mda|§ _agtjlllcti_ade e maior eficiénc
. Proporcionar assisténcia e consultoria compondo comissdes especificas; alfa) Gl

Méodulo de Diarias [Médulo para solicitar e aproviMais agilidade e maior eficiénc

Elaborar relatérios, disponibilidés e mantélos atualizadoganto no portal
Passagens solicitacdes de diarias e passagens |administrativa

do IFPI quanto no sitio de dados abertos do governo federal de acordo com o

cronograma do PDA;
Desempenhar outras atividades afins.

Legenda:
Concluido em 2022

- Aguardando homologacéo
Em andamento

Atividades Rotineiras

SISTEMA DETALHES VALOR

Ajustes no sistema de gerenciamento .

. ~_Adequar o sistema de acordo cc
Concurso concurso e no sistema de elaboracéc o
= os editais.

questdes

Boletim de servicos Implantacdo e configuracdo do médyAutomatizar a geracdo do boleti
9% boletim de servicos do SUAP de servigos

Forma integrada para fazer log
nos sistemas dos érgaos do gove
federal

Integracgdo das aplicagcdes de matricu

Conecta.gov =
selecéo de alunos ao Conecta.gov

Dirimir a possibilidade de frauc

Possibilitar a emissao diploma digita ;
dsp 9 nos diplomas

Diploma Digital para alunos dos cursos superio

EEVES €D LA Adequacéo as normas do MEC

Integracdo com outros modulos ¢
Implantagdo do mdédulo de saude |SUAP
SUAP Adequacdo aresolucdo aprovad
pelo CONSUP

Médulo de saude

Implementacdo de um sistema Unico
solicitagdo de matricula para alur
ingressantes

Sistema
matricula online

Adequacgédo as restricbes sanitar
da pandemia

Implantagdo do médulo de eventos
Méodulo de eventos SUAP com o apoio da PReitoria de Padronizacéo da gestao de event

Ensino
Méodulo de projetos Possibilitar a  implementacéo { Adequaciio aos processos internd
de ensino projetos de ensino no SUAP quag p

Sistema de sortei Selecdo del2900 novos alunos pa

para classificatériog cursos FIC Acesso de novos alunos a instituic

Site para Integra | Site para evento Integra Integracdo administrativa e humai

E-mails para aluno
(Exportacéo d
dados)

Criagdo automatic
de Turmas n
Google Classroom

Exportagcdo de dados para criacao d¢

(% Agilidade para Ensino e Extenséc
mailspara alunos

| Sistema de cria¢éo de turmas no Goc Agilidade para Ensino e Adaptac
Classroom para todos os campi as condicOes de Ensino Remoto

Importagéo dos dados do-Scadémicc ARl MEREED 6D - Sy

SUAFEDU académico com outros maddule
para o SUAP T
usados na instituicdo

CSEP Aplicacdo e execugdo de proces Agilidade em processos seletiy

seletivos para professores substitutos (Ensino)

Possibilita maior disponibilidade (Agilidade no acesso de alunos

L2l D sistema docentes do EAD (Ensino)

Atualizado detalhes do Plano de DaiApego a normativas do gover|

Atualizag6es no PC e — Federal

Integracdo SUAP, Integracdo entre os sistemas SUAI Agilidade nas atividades de Ensin
Moodle Moodle Extensé@o com alcance no EAD

Melhorias em seguranga, acess|

ICREDU Iniciado testes para implantar |E&elu servicos federados da RNP

Atendimento d Agilidade administrativa

§ Resolucédo de chamados no SUAP

chamados estabilidade no SUAP
SUAPRProfessor Médulo do SUAP para processo |Agilidade em tramite
titular professores titulares administrativos

Portal de dadojDisponibilizacdo de dados publicos
abertos portal institucional e portal dados.gov.

Fonte: DTI, 22p.

Maior transparéncia
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Distribuicéo da infraestrutura do IFPI No ano de 2022 os sistemas desenvolvidos pela DTI/DSI atenderam
Servigos na infraestrutura de rede um total del8.8020andIdatOSjIStrlbUI'dOS em 04
Distribuigéo dos principais servicos de Tl na infraestrutura de rede processos seletivos

Publico atendido nos exames classificatérios
Inscrigdes validas por exame classificatorio

15000

@ 10000
S
4
£
()]
=l
S 5000
(0]
hel
€
m
=
(2]
0 309
® NUVEM - 12 servicos @ DC - 02 (QAcadémico e Pergamum)
Chamada Publica  Chamada Publica Classificatorio Classificatorio
20221 2022.2 20221 20222

Certames gerenciados em 2022

Seletivos abertos em 2022

Foram gerenciado 52 certames pelo sistema Seguranca da mformagao

Para garantir a seguranca da informacdo no Instituto Federal do Piaui, é
fundamental investir em trés pontos: tecnologia, pessoas e processos.

A tecnologia é importante para o bom funcionamento dos equipamentos e

programas, mas ndo garante que estes estejam totalmente protegidos contra
todas as ameacasibernéticas. As pessoas sdo igualmente importantes para

manter os sistemas em pleno funcionamento, mas precisam ter um conhecimento
amplo das tecnologias adotadas no IFPI para poderem manter os ambientes
computacionais seguros.

Os processos sdo essensipara que a tecnologia e os individuos trabalhem em
sintonia, garantindo o funcionamento de acordo com o esper@&dadocdo de

@ Seletivos de Professor Substituto - 24 @ Selecao de Pos-graduacéo - 4 préaticas de conscientizacdo e politicas de seguranca ajudam a prevenir e controlar
Selecao da UAB/IFPI - 20 @ Classificatorio/ Vestibular/ Chamadas Publicas - 6 as ameacas aos dados da organizacao.
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Uma das acdes fundamentais no quesito seguranca da informacdo € o O DRT executa as atividades de suporte ao usuario, infraestrutura fisica e ldgica,
monitoramento e avaliagdo de logs e alertas de diversos sistemas. comunicacdo de dados, seguranda informacéo e gestdo das contratacfes de
bens e servicos de tecnologia da informacéo.

Monitoramento da rede do IFPlI em um periodo de 24 horas utilizamos o

) ) ) Seguranca da Informacéao
Graylog integrado com a API do AlienVulips://otx.alienvault.com))

Rege sobre a protecéo da informacdo no que tange aos tipos de ameacgas para dar
' suporte e garantir a continuidade do negocmijnimizar o risco, maximizar o
84478 retorno sobre os investimentos e as oportunidades. (ABNT NBR ISO/IEC 27002).

Redes e Infraestrutura

480 Uma rede de computadores é um conjunto de computadores autdnomos
interconectados para compartilhar recursos como hardwagdtware, interacédo

e interatividade (SICA, UCHOA e SIMEONE, 2003), onde existem maquinas que
podem assumir o papel de cliente, servidor e/ou parceiro.

2 l
: |

C, o'l @OC * 4 L\u/‘v”\/\f\.{\ H ‘Iﬂ.‘ A A equpe de mfra_eqrutura determina o escopo ideal para tornar a rede facilmente
o2 mai A A 2 J l‘. y | alcancavel, possittitindo que todos os setores possam se conectar e salvaguardar
F g o ! informacdes sigilosas. Além disso, efetua a instalagdo e manutencgédo dos pontos de

conexdo, tanto com fio quanto sem fio, assegurando a acessibilidade dos sistemas,
internet e telefonia VolP.

Fonte: DTI, 22p.
Suporte Técnico de TIC

O IFPI adota diversas praticas de seguranca da informacdo, como atualizacdo de
softwares, atendimento e correcdo de alertas do CAIS da RNP e do GoogleA equipe de Assisténcia Técnica em Tecnologia da Informagéo e Comunicagao (TIC)
Workspace, configuracdo de usuarios por niveis de acesso, atualizacdo de regrasé responsavel por assegurar o desempenho dos recursos tecnoldgicos, incluindo
de Firewall, politica dbackup, além da atualizacdo da POSIC e outras politicas ferramentas, servidores, computadores, nobreaks, impressoras, maquinas e

relacionadas para garantir a seguranca e integridade dos dados institucionais. sisemas de TIC no IFPI. Através da Central de Servicos do SUAP, todos os
departamentos podem requisitar o suporte técnico da equipe local.

Redes e telecomunicacdes ., Gestdo das Contratacbes de Bens e Servicos de Tecnologia da
Informacédo e Comunicagéo

O Departamento de Redes e Telecomunica¢des (DRT) abrange diversas areas da _ B _ _
tecnologia da infomacdo e comunicacdo institucionais. Estas podem ser O DRT atua diretamente com os pessos de contratacéo de TIC, criando, gerindo

NEAdzYARIF & 2dz aAyGSaGAT I RIA SY Il epSa e fiscalizando com eficacia e efetividade os contratos, o processo de gestd&e o
coordenacédo de hardware, software e dos elementos humanos para monitorar, gerenciamento de riscos.
testar, sondar, configurar, analisar, avaliar e controlaNd&S OdzZNA 2 a€¢ RS dzYl NXBRS

de computadores e seus ativos, para chegar a niveis de trabalho e de servigos
adequados aos objetivos da instituicao.
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As principais acfOes executadas pelo DRT em 2022 estdo c. Quantidade de itens adquiridos e encaminhados para os

relacionadas abaixo: campus
a. Atend'mento ao USUéI‘IO W Itens empenhados e distribuidos
120.000.000
100.000.000
E i 80.000.000

Chamados DRT - 2022

Situagdo Quantidade Percentual 60.000.000
Aberto 0 0,00% .000.
Resolvido 598 96,76% g
Cancelado 20 3,24% & 40.000.000
Total dos Atendimentos 20.000.000 .
Total 618 i
: 0 | - A -
[} 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 S50 600 \'bbo‘e“’ e_éo‘e;sb "J"‘g'é‘ (\'I')‘;QL <’§i\¢>‘9 v‘é, #5’;? 7 (}°°b
Q‘> 3 %
Fonte: DTI, 222. ¥ = & <
Fonte: DTI, 222.
b. Processos criados, em andamento e finalizados
(empenhados) d. Treinamentos realizados (ServidoresCampi)
Empephados CAPACITAGOES REALIZADAS - DTI/IFPI
20
15
Total 10
18
5
Em andamento
9 . 0 n 0 n 0 0 0 0 0 n ﬂ l
F e P F O PR DS R R
Fonte: DTI, 222, q@’\& & & ey Qv?q’ o & g

Fonte: DTI, 222.
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e. Incidentes de seguranca notificados (ano 2022)

Nov 2021 Jan 2022 Mar 2022 Mai 2022 Jul 2022 Set 2022 Nov 2022

Fonte: DTI, 222.

f. Incidentes de seguranca solucionados (ano 2022)

T T T T T T T T T 1
Nov 2021 Jan 2022 Mar 2022 Mai 2022 Jul 2022 Set 2022 Now 2022

Fonte: DTI, 222.

g. Incidentes de seguranca acumulado (nov de 2021 a nov de

803
704 - 7_7“‘7,_0—|
a0 54 _
in A
50+
A
0 % -
A 2 2,
0+ B - % =
(3 - 4 ——
09 N -
104
0 T T T T T T T T T T T T =
Nov 2021 Jan 2022 Mar 2022 Mai 2022 Jul 2022 Set 2022 Nov 2022
Fonte: DTI, 222.

h.  Distribuicdo de equipamentos Reitoria

‘:28“;:" Total de
Computadores

SETOR COMPUTADORES ~

1. PROEN a7

2 DTl 20

3. PRODIN 0

— = = Computadores

5 PRomD 17 com estabilizadores

[} PROPI 12

7 CSEP 11

8, DIRCOM 9

9. PROEX 9

. GABINETE 9 Computadores

o Sl ligados diretamente

12 DADM B

13. PROCURADORIA 5 “a tomada

14 AUDIN 4

15. CPPD 4

16. ASRIN 3

I DEPLIC 3

18.  CONTROLADORIA 3 Cumputadﬂres

19. CLASSIFICATORIO & cum mﬂls de 08 anos

20. DUVIDORIA 2

21. Comissao de Etica 1 de uso

22, SIASS 1

3. PROTOCOLO 1

Fonte: DTI, 222.

Governanca e Gestéo de Processos de compras e contratos de TIC

A governanca de TIC tem como objetivo estabelecer claramente o processo de
tomada de decisdes e diretrizes parg@erenciamento e uso da TIC. A Instrucéo
Normativa N° 31, emitida pela Secretaria de Governo Digital do Ministério da
Economia SGD/ME em 23 de marco de 2021, trata do processo de contratacdo
de solugdes de Tecnologia da Informag¢do e Comunicacao (TIG)qughos e
entidades do Sistema de Administracédo dos Recursos de Tecnologia da Informagéo
(SISP) do Poder Executivo Federal.
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Em relagdo as atividades desempenhadas pela DTI (Diretoria de Tecnologia dePrincipais desafios e a¢des futuras
Informacéo) no IFPI durante 2022, destaeseras seguies:

2024,

Atualizacao da Resolug&o N° 032/2010 CONSITIC;
Atualizacéo da Resolucédo N° 50/201T30SUPCSIC,;

Criacdo do plano de trabalho para elaboracdo do Plano
Diretor de Tecnologia da Informag&o e Comunicagao 2022

Elaboragdo do PlanDiretor de Tecnologia da Informagéao e

Comunicacgao 2022024,

Criacdo do PGC 2023.

PROCESSOS INICIADOS Ei 202

N° DO PROCESSO

23172.000899/2022

23172.000912/20248
23172.001492/202117

23172.001713/202%57

23172.002166/20227
23172.000783/2022/9

23172.001589/202219
23172.001808/20251

23172.001443/202@1

23172.002807/20224

23172.001751/202281
Fonte: DTI, 222.

OBJETO DA CONTRATACAO

Contratacdo de Servicos de Pessoa Juridi
Capacitacdo de Servidores

Aquisicdo de material de consumo
Contratacdo de Servicos de Telefonia Mével (
23-2021)

Contratacdo de empresa para fornecimento
licencas de software de antivirus e suporte pt
periodo de 3 anos

Contratacdo Google Workspace
Aquisicdo de estacBes de trabalho (desktops
nobreaks

Outsourcing de Impresséao

Aquisigao de material  permanente
(microcomputadores) para atender ¢
necessidades do campus avancado de José¢
Freitas

Renovacdo e ampliacdo tecnologica ¢
equipamentos de LAN / WIFI

Licencas (09) para acesso a plataforma de cu
online da empresa Alura, com validade de
(doze) meses por inexigibilidade.

Contratacdo de Servicos de Telefonia Fixa

Monitoramento de indicadores educacionais, coletando dados de fontes diversas;
Desenvolvimento do médulo refeitério no SUAP;
Implantagdo do médulo Assisténcia Estudantil do SUAP;
Elaboragdo de manuais e tutoriais para todos os sistemas do IFPI e médulos do SUAP;
Implantagdo do Bookstack como repositério de manuais;
Funcionalidade para curricularizagdo de atividades de extensao;
Migrar documentag&o académica do sistema de matricula para o SUAP;
Integracdo do sistema de controle de combustiveis com o SUAP e melhorias do médulo Frota;
Habilitar acesso de usuarios externos ao SUAP pelo gov.br;
Implantagdo do médulo de professor titular;
Migracdo do moodle da infraestrutura da AWS para a RNP;
Adequacdo do modulo jovem aprendiz do SUAP as regras de negdcio do IFPI;
Mudar infraestrutura do SUAP na AWS para docker;
Priorizar a Seguranca de TIC e Governanga de TIC;
Implementar solugdes e ferramentas via Docker com Kubernetes;
Iniciar capacita¢éo da equipe para DevOps e Ciéncia de Dados;
Concluséo do Plano de Transformagé&o DigRdlD;
Verificar a viabilidade para a criagdo da Coordenacgdo de Seguranca da Informacéo;
Atualizagdo do Zabbix para melhoria no monitoramento de ativos de rede;
Melhorar acesso a rede dos visitantes na reitoria;
Implantar OCS Inventory para levantamento e controle de ativos;
Reestruturagdo dos Ramais da Reitoria;
Configuracéo da Unidade de Resposta Audiv&lA;
ﬁpﬂcgr as modificagdes constantes na politica de armazenamento de dados no google utilizando o
éo\ﬁ;ﬁgﬁ;rar servidor de arquivos na reitoria;
Renovar os contratos necessarios para o funcionamento da TI;
Buscar alternativas para a aquisicéo de insumos de TIC e novos equipamentos;
Implementar a LGPD;
Capacitar a equipe para melhor desempenho das atividades cotidianas;
Melhorar o alinhamento de TIC com as areas fins do IFPI;
Aumentar o indice de governanga de TIC;
Manter a equipe motivada.
Fonte: DTI, 222.
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Em 2022 foram 27 iniciativas no Processo Interno F.Q(Incentivar a
responsabilidade socioambiental), conforme Sistema de Planejamento Estratégico
de 2@2. O foco das iniciativas fdistribuicb em 27 planos de acéo

3.14.1 Sustentabilidade Ambiental

O IFPI ainda ndo implantou formalmente uma politica de sustentabilidade
ambiental, bem como o Plano de Logistica Sustentavel no ambito deral
instituicdq apesar dessa iniciativa estar descrita no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI2020-2024 na dimensadAdministracao.

OBJETIVO
ESTRATEGICO

[PDI 20262024] PI1.06 Incentivar a responsabilidadecioambiental.

STATUS
EM
Contudo, algumas ac¢6es isoladas foram realizadgseriodo de 2012 a 2@2 FOCO CONCLUIDO ANDAMENTO PLANEJADO |[Total Geral
- : . . - Construgao Sustentavel 1 1 2
Adesao ao Projeto Esplanada Sustentavel, por meio do Termo de Ades&o n° onstiuggo sustentave
02/2012, celebrado entre o Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestédo Consumo Sustentavel 3 1
0 Ministério da Educac&o. com viaéncia a partir do exercicio de 2013: COVID 19 1 1
Acdes isoladas no Campus Floriano e Campus Corrente, por meio da adeséac Educacdo Ambiental 6 3 10
Agenda Ambiental da Administracédo Publica (A3P); Energia Sustentavel
— - - Gestdo Ambiental 1 1
Criagdo do Projeto IFPI Sustentavel, com langamento da Campanha em Satde
12/06/2017;
Total Geral 15 7 5 27

— m— B . Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, GEPLANES Exercicio 202
Mapa Estratégico do IFPI de 2019, com o destaque para o0 objetivo estratégic one XErEHo

sobre a tematica, PI. 07 (Incentivar a responsabilidade socioambiental);
Execucéo d55,55)/0 (concluido)dosPlanos de Agéo para o Pl 06:
Mapa Estratégico do IFPI de 2624, com o destaque para o objetivo
estratégico sobre a tematica, PI. 06 (Incentivar a responsabilidade

. bi N UNIDADE INICIATIVA
ISOCI|Oa];n I? mda 'P Eletroni P 09/06/2020 CAADIR Promover informes educativos sobre o uso consciente dos recursos nati
m n I roni PENA m ) p p
plantagao do Processo Eletronico ( )e ' CACOR Desenvolver plano de trabalho buscando acdes de economia de ac
energia elétrica no Campus
- - - - CACOR Realizar o Dia Institucional do Meio Ambiente
Implantacéo de usinas fotovoltaicas nos Campi. CAOEI Promover atividades preventivas relacionadas a saude da comunic
académica.
CAOEI Realizar o VIl EcolFPI

Em 202 novas fases de atualizagdo do Processo Eletronico foram realizadas, com -, pr
atualizacdes do sistema e implementagdo de modelos e processos ategoni

Promover seminarios e encontros com vistas a fomentar o debate.

CAPIR Reutilizar materiais para ornamentagdo do Campus e promatieidades
socioeducativas.
CASJP Propor projeto de producao e distribuicdo de mudas para a comunidade
E | F CASJP Realizar atividades em alusdo ao Janeiro Branco
Configisrz.géo el Normz‘?i\e/.os z Fase: Fase: CASJP Realizar atividades preventivas sobre DST e gravidez na adolescéncia
Regras Resolug&o Treinamento Divulgacéo CASJIP Realizar evento de prevencéo ao cancer de mama, de préstata em alus
Outubro Rosa e Novembro Azul
CASJP Realizar evento de prevencéo ao suicidio em alusdo ao Setembro Amar
Imol tach imol tacs CASRN Realizar Projeto de Arborizagéo
iy mplementagao mplementacao . . - .
IMPLANTACA %urante OQ %urante 0(; PRODIN/DIRPLAIN Fazer levantamentde projetos socioambientais no IFPI.
09/06/2020 exercicio 2021 exercicio 2022 PROEN Ampliar a responsabilidade socioambiental nos projetos de ensin
pedagdgicos.

Total Geral

15 Iniciativas

Fonte: DIRPLAIN/PRODIN, GEPLANES Exercttio 202
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Para o statuméo concluidos em 2@2d&m andamente e dplanejadc, consulte
as justificativas em:
https://www.ifpi.edu.br/areado-servidor/geplanes/relatorios

3.18.1Consumo de agua e energia

aOcorreu um acréscimode

134,65% no

consumo de energia em
2022 comparada a 2021,
por motivo de suspenséaq

aOcorreuuma acréscimode

268, 170A) no consumo

de agua em 2022
comparada a 2021, por
motivo de suspensédce/ou

redugéo_ _de atividades elou reducéo de
presenciais, atividadespresenciais
uConsumale 2022 wConsumale 2022
(537320844 RS 5.937.352.16
9 campi 21 campi

Fonte: PROADBiretoria de Projetos Elétricos e Manutencéo PréBRODIN2022.

O acréscimo do consumo tem efeitos do retorno presencial de atividades.

Segundo a analise da Diretoria de Projetos Elétricos e Manutengéo Predial,
os dados comparativos de consumo de energia do ano de 2022
(6.175.145,3 kWh), com o exercicio anterior 2021 (2.294.314 kWh), néo traz
resultados satisfatorios para termos de planejamento, devido o ano de 2021
ter sido ano de consumo atipico, por influéncia da pandemia de COVID 19.

Principaiglesafios

Reduziro consumocom ac¢deseducativasde uso racionalde energia,substituicdode
equipamentospor outros mais eficientes e implantar usinasde geracdode energia
limpae renovéavel

Acbeduturas

Campanhasle orientacdoparao uso eficiente do consumode energia,substituicdode
equipamentospor outros mais eficientestais coma: Ar condicionadoe lampadase
melhoriacontinuadasrotinas de manutencéaopreventiva

Fonte:Diretoria de Projetos Elétricos e Manutencéo PréBRODIN2022.

Energia sustentavel

Principaigdesafios

Aquisicaoe implantacdode usinasde geragcdode energiarenovaveisnao
convencionaise manutengfespreventivas em equipamentos de geragao
fotovoltaicoja instalados

Acbesfuturas

Presentacaale projetos paraaquisi¢adce instalacdode usinasde energiasnao
convencionais renovaveise melhoria de plano de manutencgaopreventiva
dossistemadfotovoltaicosem operacéo

Fonte:Diretoria de Projetos Elétricos e Manutengdo PréBRODIN2022.

Critérios desustentabilidade nas contratacdes e aquisicGes

Durante o ano de 2022, foram incluidas, em alguns editais de licitacdo, exigéncias
habilitatériasreferentes a critérios de sustentabilidade, exigindo que empresas
apresentassem comprovacao de adequacado a determinadas certificacdes.

Em contratac8es de servigco continuado, foram observadas definicbes de condutas
sustentaveis a serem exigidas da cordrae durante a prestacéo contratu&om
relacdo a aquisicdo de materiais que apresentassem caracteristicas sustentaveis,
ndo recebemos, no ano de 2022, demanda para aquisicdo de materiais cuja
composicao trouxesse critérios de sustentabilidade.

Segundo a Diretoria de Infraestrutura,as constru¢cdes possuem projeto
arquitetdnico padrdo com janelas que contemplam as normas de iluminacao
natural; cores favoraveis a economicidade de energia elétrica e as obras séo
executadas com aplicagdo de telliaemoacusicaspara favorecer a temperatura
ambiente.Também estamos aumentando a aquisi¢cdo de usinas fotovoltaicas para
ampliar o consumo responsavel.

E certo que estimulamos a educacg&o ambiental em todas as dimensdes de ensino,
pesquisa e extensdo. Contudo, commélise criticaainda ndo implantamosma
postura mais determinante nas contratagdes sustentaveis, desencadeando uma
postura mais ativa na defesa do meio ambiente.
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4 Informacdes orcamentéariadijnanceiras e contabeis

instru¢cdes descritas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), 72 edicéo; a estrutura proposta no Plano de Contasdplao Setor

A Diretoria de Orgamento, Contabilidade e Finangas (DIOCF) compde a estruturaPublico (PCASRJortaria STN n° 700/2014pem como o Manual SIAFI, que
da PréReitoria de Administragdo (PROAD) do Instituto Federal do Piaui (IFPI) que contém orientacGes e procedimentos especificos por assunto. As NBC TSP citadas

exerce a competéncia seccional de contabilidade.

O escopo dessas infoacdes leva em conta as demonstracbes contabeis
consolidadas do IFPI administrag@o indireta, tendo como base as seguintes
unidades gestoras:

1 Reitoria 158146
2 Campus Teresina Central 158353
3 Campus Teresina Zona Sul 158354
4 Campus Floriano 158355
5 Campus Picos 158356
6 Campus Parnaiba 158357
7 Campus Angical do Piaui 158358
8 Campus Paulistana 158359
9 Campus Piripiri 158360
10 Campus Sao Raimundo Nonato 158361
11  Campus Corrente 158362
12 CampudJrugui 158363
13  Campus Oeiras 154701
14  Campus Sao Joédo do Piaui 154704
15  Campus Pedro Il 154705
16  Campus Valenca do Piaui 155199
17  Campus Campo Maior 155207
18  Campus Cocal 155214
19  Campus Avangado do Dirceu Arcoverde -

20  CampusAvancado de José de Freitas -

21  Campus Avancado de Pio IX -

Fonte: PROADRez/2@2.

A execucdo orgamentaria dos camipiancado do Dirceu Arcoverde e de José de

realizada pela Reitoria, pois 0s mesmos néo possuem unidades gestoras.
A execucdo da Assisténcia Estudantil do Campus AvancadplaedRealizada pelo
Campus Paulistana.

4.1 Base de preparacdo das demonstracdes contabeis

acima guardam correlacao com lasernational Public Sector ccounting Standards
¢ IPSAStendo em vista que o Brasil € um dos paises signatarios da convergéncia
as normas internacionais.

As demonstracdes contabeis consolidam as informagGes de todos os 6rgdos
vinculados ao MEC, tanto da administracdo direta (secretarias finalisticas e
institutos de educacao especial) quanto da indireta (universidades, institutos de
educacdo profissional e tecnolégica, de pesquisas e avaliacdo e empresas
publicas); e foram elaboradas a partir das informacdes constantes no Sistema
Integrado de Administrag&o Finegira do Governo Federal (Siafi), que o utilizam
para a execugdo orcamentéria, financeira e patrimonial.

O objetivo principal das demonstracBes contdbeis é fornecer, aos diversos
usuérios, informacdes sobre a situacao econdnrifiicanceira da entidade, quis

sejam: a sua situagéo patrimonial, o seu desempenho e os seus fluxos de caixa, em
determinado periodo ou exercicio financeiro.

Comp&em as notas explicativas as seguintes demonstracdes contabeis:

kBaIangg Patrimonial ‘BPI ‘
i Balango Orgamentério ‘BOI ‘
i Balango Financeiro ‘BFI ‘
kDemogﬁragéo dos Fluxos de Caixa ‘DFC] J

Freitas 6 feita pelo Campus Teresina Central, e a do Campus Avangado de Pio IX & Consulte as demonstragdes contabdiips://www.ifpi.edu.br/acessea-informacao/transparencige-

prestacaede-contas/demonstracoesontabeis/2022

A seguir, séo apresentadas as notas relativas ao BO e aos Restos a Pagar.

As DemonstragBes Contabeis do MEC sdo elaboradas em consonéncia com 0s

dispositivos da Lei n° 4.320/1964, do Decrétsi n° 200/1967, do Decreto n°
93.872/1986, da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF). Abrangem também as
NBCASHResolugdes do CFC n°1.134187/2008 e n° 1.366/200INBC T 16.6 R1
e 16.7 a 16.1t asNBC TSP (Estrutura Conceitual, NBC TSP n° 0)3;aa%0
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4.1.1 Receitas superavit de 9.602,0%h do total da Previsédo Atualizada no quarto trimestre de
2022. No trimestre citado ndo houve arrecadac¢do de Receitas de Capital.

202 1 2022 QuadroReceitas arrecadadas por Categoria Econémica
Categoria Previsado Realizagao da % % Composicac
Econbmica atualizada Receita Realizacdo (Realizagéo)
Receitas Arrecadadas Receitas Arrecadadas R$ R$
R$ 300.656,90 R$ 2.841.137,38 Receitas Correntes ~ 29.589,00  2.841.137,38 9.602,01 100,00
Receitas de Capital 0,00 0,00 - 0,00
Despesas Empenhadas Despesas Empenhadas Total das Receitas 29.589,00 2.841.137,38 9.602,01 100,00

R$ 497.468.227,85 521.355.985,55 Fonte: SIAFI Web, 2Re 2021.

No Quadroseguinte,verificase que, em termos monetarios e em percentuais de

Result ficitario de iCitari Do ~ . .
Sl e Resultado deficitario de R composicdo, tiveram arrecadacdo somente na categoria das Receitas Correntes.

R$ 497.167,570,95 518.514.848,17

A maior arrecadacéo, R$ 2.580.464,40, estd concentrada em Receitas de Servigos,
Fonte: PROAZ021. com 90,83% do total das ari@dacdes no &mbito do IFPI até o final do 4° trimestre.

Essa arrecadacdo refese a Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
No quarto trimestre de 2022, as receitas realizadas (arrecadadas) atingiram 0 (gjacionados com o Exame Classificatério realizado pelo IFPI no inicio de 2022,

montante de R$ 2.841.137,38, enquanto que as despesas empenhadas ;ssim como, o Concurso Publico realizado pandrataco de servidores publicos.
totalizaram R$ 521.355.985,55, gerando um resultado orcamentario deficitéario de

R$518.514.848,17. QuadroOrigem das receitas arrecadadgsComposicéo

Essa dispalade pode ser justificada pelas informacdes ja mencionadas | Origem da Receita Receitas Realizadas % Composigdo
anteriormente de que a coluna da Previsdo Atualizada, assim como a das Receitas Receita Patri ol R$
Realizadas contém os valores correspondentes as receitas proprias arrecadadas ece!ta atrlmo_nla 28.670,14 1,01

L ~ . .. ) Receita de Servigos 2.580.464,40 90,83
pelo 6rgéo, ndo se computando os créditorcamentarios recebidos no decorrer .

o q . ida d q fixad LOA Transferéncias Correntes 232.002,84 8,17

no eXGNVCICIO c_orrespon entes a contrapartl,a. as espesa}s_ |xa~as Ta A" Alienaco de Bens 0,00 0,00
(Dotacdo Atualizada); e a de que esses créditos orcamentarios ndo sdo mais TOTAL 2.841.137,38 100

RSY2YyaiNIR2& y2 .hX SY FI0OS RISYSE2 KA B didrved bhevo2id 0zF ST F 02 NJF cen 2 LIZNJ aSy i
LI2NJ asNEAn2k! Déd t I NI O2 weldydBNandgaal aAildz enz2r RSGS

Financeiro e identificar nos itens dos Ingressos as (Receitas Orgamentarias) +
(Transferéncias Financeiras Recebidassultantes da execucdo orgcamentaria)
que correspondm a contrapartida dos créditos orcamentarios recebidos no
decorrer do exercicio.

4.1.2Despesas

Conforme definido anteriormente, a despesa publica corresponde ao
compromisso de gasto dos recursos publicos, autorizados pelo Redeslativo,
com o fim de atender a uma necessidade da coletividade, prevista/fixada no

Analisandese a arrecadacgéo por categoria econbmica, as Receitas Correntes
orgamento.

representam 100,00%, do total das receitas arrecadadas, o que corresponde um
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As despesas empenhadas no 4° trimestre, na categoria econémica Despesas
Correntes, corresponderam a 99,77% da dotagéo atualizada; e quanto as DespesasQuadroDespesas Correntes e de Capital executadas por Grupo

de Cajttal tivemos uma execucéo de 581,73%. Essa execucéo elevada aconteceu ) .
Das Despesas Correntes, 0 grupo que apresentou o maior percentual de execugéo

orque o IFPI recebeu varios Termos de Execucdo Descentralizada de outros_ . - ~
grgq'aos ¢ foi o de Pessoal e Encargos Sociais, com 98,82% do montante da dotacdo

atualizada relacionada com a rubrica citada; o mesmo representa 82,35% do total

geral da Dotagdo Atualizad3é o grupo relativo a Outras Despesas Correntes, teve

a execucao correspondente a 104,19%, representando, 16,60% do total geral da
Dotagdo Atualizada. As despesas empenhadas neste grupo correspondem aos
gastos com manutencao e funcionamento da entidadesrercicio de 2022.

QuadroDespesas executadas por Categoria Econ6mica

Categoria Dotagéo Despesas % AV(%)
Economica Aualizada Empenhadas Execugao Quanto as Despesas de Capital foram executadas 581,73% no quarto trimestre do
Despesas 517.089.710,00 515.904,887,32 99,77 98,95 exercicio de 2022.
Correntes
Despesas de 937.054,00 5.451.098,23 581,73 1,05 GRUPO Dotacéo Atualizada Despesas %Desp Emp/ AV
Capital DESPESA R$ Empenhadas Dotagéo Atual  (EMP)/(TOTAL
Total das Despesa 518.026.764,00 521.355.98555 100,64 100 R$ boT)
Pessoale Enc. 434.020.124,00 429.354.404,35 98,92 82,35
Fonte: SIAFI Web, 2De 2021 Sociais
Juros e Enc. de 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida
Outras 83.069.586,00 86.550.482,97 104,19 16,60
Despesas
Correntes
Subtotal Desp. 517.089.710,00 515.904.887,32 99,77 98,95
Corrente
Investimentos 937.054,00 5.451.098,23 581,73 1,05
Inversdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal Desp. 937.054,00 5.451.098,23 581,73 1,05
Capital
W 100,64% Reserva - - - 0,00
Contingéncia
Empenhado f Dotacdo Atual TOTAL 518.026.764,00 521.355.985,55 100,64 100

Fonte:SIOR2@2.

No Quadro a seguirsdo apresentadas as despesas correntes e de capital

executadas por grupo.

Fonte: SIAFI Web, 2P.
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4.1.3 Restos a Pagar 4.1.4 Notas explicativas ao Balango Patrimonial (BP)

Conforme disposto no art. 67 do Decreto n°® 93.872/1986, os RPNP referem Ativo Circulante
despesas que, embora empenhadas no exercicio corrente, ndo foram liquidadas
(executadas) até 3@ezembro em decorréncia da néo conclusdo da entrega dos No grupo do Ativo Circulante houve um decréscimo de 9,67% em relag&o ao final

bens elou da prestacdo dos servicos contratados, como também da afericio ou do exercicio anterior, € 0 mesmo corresponde a 13,52% do total do Ativo. A conta
entrega de obras no exercicio Caixa e Equivalentes de Caixa, que possui o valor mais significativo, R$

41.588.797,93, diminuigerca de 14,94% em relacéo ao Ultimo trimestre de 2021;
sendo que a mesma corresponde apenas a 10,92,% do total do Ativo. A conta de
Para elaboracéo desta nota explicativa, considesews Restos a Pagar Nao  Estoque aumentou 10,46%, e esta corresponde com 1,50% do total do Ativo.
Processadog RPNP apresentados no Balanco Orcamentario que abrange o 6rgao

IFPI vinculado ao ministério com o orgamento consignado na LOA, compigando  Quadro @mposicéo do Ativo Circulante

também o orcamento (créditos orcamentdarios) recebidos pelo IFPI de outros

Orgéos para execucdo de pragnas governamentais. 2022 2021 AH(%) AV(%)2021
Caixa e Equivalentes di 41.588.797,93 48.891.455,80 -14,94 10,92

A inscricdo dos empenhos nessa rubrica é feita pela STN em 31 de dezembro de Caixa

cada exercicio financeiro com base na execucdo orcamentaria do exercicio Créditos a Curto Prazo  4.210.173,60 2.959.954,26 42,00 1,11

(despesas empenhadas e nio liquidadas), acrescido dos RPNP transpostos inscrito_EStodue 5.693.187,54 5.153.898,50 10,46 1,50
Total do Ativo Circulante 51.492.159,07 57.005.308,56 -9,67 13,52

em exercicios anteriores (reinscricao). Fonte: SIAR| Web. 28
onte: en,

O saldo dos RPNP inscritos e reinscritos vai se reduzindo a medida em que sdoAtivo Nio Circulante

processados/liquidados, ficando pendente o Ultimo estagio da despesa publica que

€ 0 pagamento. Por sua vez, a Lei n® 4.320/1964 consicer® executada a O Ativo N&o Circulante evoluiu em relac&o ao final do exercicio anterior com 0
GRSALISAlI SYLISYKIRFE 2 RA&ALERNI y2 &sdPereeniyplade 1132%) sgrglo quesqymesmeparieipa,.com 88 48% gy [PEgiade
. . Ativo. O subgrupo do Imobilizado € o que possui a maior representatividade em
financeiro as despesas nele legalmente empenhadas.

relagdo a composicgéo totdib Ativo, ou seja, 86,23%, e aumentou positivamente

11,36%.
O valor total deRestos a Pagar ndo Processados a Liquittainicio do exercicio

financeiro era de: R$ 28.193.1B8, sendo que foram liquidados R$ QuadroComposicéo do Ativo N&o Circulante
14.614.040,26; foram pagos R$ 14.587.774,75; houveram cancelamentos no valor

de R$ 8.698.950,28 e o saldo remanescente totaliza R$ 4.906.434,80. 2022 2021 AH(%) AV(%)2021
Imobilizado 328.342.656,13 294.851.764,35 11,36 86,23

Quanto a execucdo doRestos a Pagar Processados e N&o Processados Intanglvel. 943.442,78 960.553,28 -1,78 0.25
Total do Ativo 329.286.098,91 295.812.317,63 11,32 86,48

Liquidades, o valor total no inicio do exercicio financeiro de 2022 era de R$ | 5, circulante
46.275.345,17, sendo que R$ 46.199.501,08 foram pagos; 0s cancelados Fonte: SIAFI Web, 22
totalizaram R$ 2.540,00 e o saldo que permanece liquidado é de R$ 73.304,09.
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Imobilizado Bens Méveis

O imobilizado é composto pelos bens méveis e iméveis. E reconhecido inicialmente Os Bens Moveis do IFPI em 31/12/2022 totalizaR$n113.755.044,18 estdo
com base no valor de aquisicao, construcao ou producao. Apgsoahecimento distribuidos em varias contas contabeis conforme detalhado a seguir.
inicial, ficam sujeitos a depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo (quando tiverem

vida (til definida), bem como reducéo ao valor recuperavel e reavaliagéo. QuadroBens Moveis Composicao

Os gastos posteriores a aquisigdo, construgcdo ou producdo sdo incorporados ao 31/12/2022 31/12/2021  AH(%) AV(%)2021
valor doimobilizado, desde que tais gastos aumentem a vida (Gtil do bem e sejam = Maquinas, Aparelhos, 26.027.755,30  25.818.01083 0.81 22,88
- A ~ . . Equipamentos e Ferramentas
capazes de gerar lzeneflmos econdmicos futuros. Se os gas_tos~ ndo gerarem '_tals Bens denformatica 23.360.205.15 22.539.443.00 3.64 20,54
beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como variagdes patrimoniais | peveis e Utensilios 36.048.758,32 35.169.148.21 250 31,69
diminutivas do periodo. Material Cultural, Educacional 10.825.131,33  10.349.107,03 4,60
e de Comunicagéo
Em 31/122022, o Orgéo IFPI 26431 apresentou um sald®R$e328.342.656,13 Veiculos , 1711316458 17.113.164,58 - -
relacionados admonbilizado. Bens Méveis enAlmoxarifado 0,00 0,00 - -
Semoventes 2.150,00 2.150,00 0,00 0,00
Demais Bens Mdveis 424.775,66 416.455,66 2,00 0,37
No Quadroa seguir, € apresentada a composi¢do do Subgrupo Imobilizado, para | (-) Depreciagio/ Amortizagio (46.896,16) (46.896,16) 0,00 0,04
os anos de 2022 e 2021. Como pode ser verificado ndo esta havendo evolugdo da Acumulada
Total Liquido 113.755.044,18 111.360.583,15 2,15 100%

depreciagao dos bens méveis, pois o SIADS ainda né&o foi implantado no IFPI.

Quadrolmobilizado- Composicao

Fonte: SIAFI WeR0D22.

Do total liquido de Bens Moveis registrados no IFPI, 31,69% re@er8m || aas OSA &
A 1 A A ~ ~ r N - A N A v A . ~ N . A
31/12/2022 31/12/2021 AH(%) S JuSyaNfAzaeéod /I 0S I?S_a al OI,_NJ IJ_ dzSs
Bens Méveis 113.755.044,18  111.360.583,15 2,15 24.969.818,87, correspondem a 69,24% dos moveis e utensilios registrados. Esse
(+) Valor Bruto Contabil 113.801.940,34  111.407.479,31 2,15 volume expressivo se jtifica pelo fato do IFPI possuir dentro de sua estrutura,
(-) Depreciagédo/Amortizagao/Exaustdo (46.896,16) (46.896,16) - varios campi funcionando com salas de aula, setor administrativo e laboratérios.
Acumulada. de Bens
-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens 0,00 0,00 - L - .
S\A)éveis ¢ P Quadro Moveis e Utensiliog Composi¢céo
Bens Imoveis 214.587.611,95 183.491.181,20 16,94
(+) Valor Bruto Contabil 216.240.033,00  191.628.570,60 12,84 31/12/2022 AV(%)2022
(-) Depreciagdo/Amortizagao/Exaustao (1.652.421,05) (8.137.389,40) -79,69 Aparelhos e Utensilios Domésticos 10.889.098,56 30,22
Acumulada. de Bens P o S
Méquinas e Utensilios de Escritorio
(-) Reducéo ao Valor Recuperavel de Bens 0,00 0,00 - . 189.840,89 0,54
Iméveis Mobiliario em Geral 24.969.818.87 69.24
Total 328.342.656,13  294.851.764,35 11,36 : : ' ’
36.048.758,32 100%

Fonte: SIAFI WeB022.

Fonte: SIAFR022.
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Bens Imoveis

Os Bens Imoéveis do IFPI em 31/12/2022 possuiam um valor brut®$de
216.240.033,00e estao distribuidos em varias contas contabeis, conforme

demonstradoa seguir.

QuadroBens Iméveig Composigdo

31/12/2022 31/12/2021
Bens de Us&special 205.358.986,64 70.692.133,44
Bens Iméveis em 7.305.174,46 119.045.289,90
Andamento
Instalag6es 2.781.285,07 1.081.449,43
Demais Bens Iméveis 300.000,00 300.000,00
Benfeitorias em 424.586,83 424.586,83
Propriedades de
Terceiros
Bens Uso Especial Na 0,00 15.111,00

Registrados

©) Depreciacédo /

Amortizagdo Acumulada

Total 214.587.611,95
Fonte: SIAFR022.

(1.652.421,05) (8.137.389,40)

183.491.181,20

Os Bens de Uso Especial correspondem a 95,70% de todos os bens iméveis Nacionais
reconhecidos contabilmente no Balanco Patrimonial do IFPI, levando em conta a | Total
perfazendo o montante de R$
205.358.986,64 em 31/12/2022. Em sintesegsgmoveis ja estdo no SPIUnet.

depreciacdo acumulada dos mesmos,

Quadro deBens Iméveis em AndamentoComposicao

Bens de Uso Especie 31/12/2022 31/12/2021

Iméveis de Uso 205.358.986,64  70.692.133,44
Educacional
Total 205.358.986,64  70.692.133,44

Fonte: Tesouro Gerencial e SI/&022.

Intangivel

O valor do Intangivel que consta no Balango Patrimonial do IFPI no 4° trimestre de
2022 totaliza R$ 970.379,78, sendo que o Campus de Floriano do Piaui amortizou
R$ 26.937,00. A composigdo do Intangivel encosgadistribuida conforme

Quadro a seguir.

AH(%)

190,50
-93,86

157,18
0,00
0,00
0,00

-80,12

16,94

AH(%)
190,50

190,50

AV(%)2021

95,70
3,40

1,30

0,14
0,20

0,00

100

AV(%)2021
100

100

COMPOSICAO DO INTANGIVEL 31/12/2022 AH(%)
Campus Teresina Central 403.275,78 43,16
Reitoria 384.751,00 40,21
Campus Zona Sul 112.100,00 12,00
Demais Campi 70.253,00 4,63
Amortizacdo Acumulada (26.937,00) -

Total 943.442,78 100

Fonte: Tesouro Gerencial e SIAPR2.
Fornecedores e Credores nacionais

Em 31/12/2022, o IFPI apresentou um salddR$:2.907.443,1elacionado a
Fornecedores e Contas a Pagar, referentes a Obrigacdes de Curto Prazo.

O Quadro a seguiapresenta a evolucdo da composicdo de Fornecedores e Contas
a Pagar, e prazo de exigibilidade, Circulante.

Quadro deFornecedores e Contas a Pag&omposigéo.

COMPOSICAO C 31/12/2022 31/12/2021 AH(%)

FORNECEDORES

Circulante 2.907.443,17 488.185,19 495,56
2.907.443,17 488.185,19 495,56
2.907.443,17 488.185,19 495,56

Fonte: Tesouro Gerencial e SIA0E2.

Verificase que 100% dos Fornecedores e Contas a Pagar sdo de curto prazo e sédo
Fornecedores Nacionais.

A seguirestdo demonstradas as Unidades Gestoras contratantes com os valores
mais expressivos de FornecedoreSantas a Pagar na data base de 31/12/2022.
Pela andlise dos dados, o item Contas a Pagar e Credores Nacionais de Curto Prazo,
apresenta o saldo de R$ 2.907.443,17, e representa 0 montante a ser pago a
fornecedores no IFPI no final do més de dezembro @220
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Quadro deFornecedores e Contas a Paggor Orgéo Contratante QuadroObriga¢desContratuais- Composicao.

31/12/2022 31/12/2021 AH(%) AV(%)2021
UNIDADES GESTORAS CONTRATANTES 31/12/2022 AV(%) Aluguéis 0,00 45.861,48 0,00 0,00
158353¢ Reitoria 2.848.129,65 97,96 Fornecimento de 21.542,68 0,00 0,00 0,05
Demais Unidades Gestoras 59.313,52 2,04 Bens
TOTAL 2.907.443,17 100 Servigos 21.160.054,07 12.936.809,98 63,56 99,95

Fonte: Tesouro Gerencial e SI/20R2. Fonte: Tesouro Gerencial e SIAPR2.

A Reitoria é responsével por 97,96% do total a ser pago. O montan$de  EM seguida, apresent® o Quadrocontendo a relagdo de Unidades Gestoras
2.848.129,65esta registrado na conta Contas a Pagar Credores Nacionais. Em contratantes com os valores mais expressivos na data base de 31/12/2022.

relacdo ao Ultimo trimestre do exercicio anterior a conta de Eocedores Quadro deObrigacdes ContratuaisPor Orgdo Contratante

apresentou um acréscimo de 495,56%. 31/12/2022 AV(%)
UG 1: 158144 Reitoria 4.927.374,02 23,26
A seguir estdo relacionados os fornecedores com os valores mais significativos zgnafo 158361¢ Campus Sdo Raimund 2.530.433,59 11,95
relativos ao 4° trimestre de 2022, contratados por UG's vinculadas ao IFPI. UG 2: 158358 Campus Teresina Central 2.317.456,31 10,94
Demais UG's vinculadas ao IFPI 11.406.332,83 53,85
Total 21.181.596,75 100
QuadroFornecedores e Contas a Paggor Fornecedor Fonte: Tesouro Gerencial e SIZOR2.
sz A Obrigacdes ContratuaisPor Unidade Gestora Contratante
Fornecedor AFUNDACAO CULTURAL E DE FOM. A PESQ., 2.482.920,00 87,18 _—
EXTENGCAO. UG : 15814@ Reitoria 31/12/2022 AV(%)
Demais Fornecedores relacionados a Reitoria 365.209,65 12,82 Fornecedor A: TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA 1.211.374,47 24,58
Total 2.848.129,65 100 Fornecedor B: CLARO AS 848.778,36 17,23
Fonte: Tesouro Gerencial e SIARE2. Fornecedor C: BRS SP SUPRIMENTOS CORPORATIVOS LTL  794.064,69 16,12
Demais Fornecedores 2.073.156,50 42,07
Total 4.927.374,02  100%

Obriga(;c”)es Contratuais Fonte: Tesouro Gerencial e SIAP2.
L A Reitoria, em 31/12/2022, possui obrigagbes contratuais cofioroecedor

Em 31/12/2022, 0 Orgdo IFPI 26431 apresentou um saldzl.181.596,75 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA, no valor de R$ 1.211.374,47, que corresponde a

relacionados a obrigagGes contratuais, referente a parcelas de Contratos em 24,58% das obrigacdes contratuais citadas.

Execuc¢éo no exercicio de 2022.

A maioria das obrigacdes contratuais esta relacionada a Contratos dedServ Precatorios

gue representam 99,95% do total das obrigacdes assumidas pelo IFPI no exercicio L. .
O IFPI possirecatdrios de curto prazoelacionado a despesas com Pessoal no

financeiro de 2022. valor de R$ 3.466,088,41.

No Quadro a seguiestdo segregadas essas obriga¢des, de acordo com a natureza O valor correspondente ad&ecatérios de longo prazoorrespondente a Pessoal

dos respectivos contratos. totalizou R$ 4.089.644,29 no quarto trimestre do exercicio de 2022. Em relagéo
aos Precatdrios UG de Origem egregistra os valores relativos as despesas com
0s precatoérios a pagar reconhecidos pela entidade responsavel pela obrigacao,

129



apos emissdo da sentenga judicial transitada em julgado (art.100 da CF de 1988),Resultado Patrimonial do Periodo

o Orgao registra um valor significativo de R$7.037,36.

Patriménio Liquido

O Quadroa seguir demonstra a composicao do Patrimdnio Liquido payaarto

trimestre de 2022 em relagdo ao mesmo trimestre de 2021.

Quadro deComposicao do Patrimdnibiquido

PATRIMONIO LIQUIDO 2022 2021 AH
(%)
Patriménio Social e Capital Social - - -
Adiantamento para Futuro Aumento d - - -
Capital (AFAC)

Reserva de Capital - - -
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial - - -
Reservas de Lucros - - -
Demais Reservas - - -
Resultados Acumulados 273.621.383,96 227.189.102,83
Resultado do Exercicio - - -
Resultados de Exercicios Anteriores - - -
Ajustes de Exercicios Anteriores - - -
(-) Agdes / Cotas em Tesouraria - - -
Total do Patriménio Liquido 273.621.383,96 227.189.102,83 71,86

Fonte: Tesouro Gerencial e SI1/&2022.

4.1.5Notas explicativas a Demonstracéo das VariagGes Patrimoniais (DVP)

A DVP demonstra as mutagdes ocorridas no patrimdnio no exercicio corrente, isto
€, evidencia as alterac¢des nos bens, direitos e obrigagfes do 6rgédo, resultantes ou
independentes da execu¢do orcamentaria, e indica o resultado patrimonial do

y 2

exercicio,agrdgR2 | 2 t F GNRAYSYA2 [ NIjdzA R2

item Resultado do Exercicio.

Em suma, a DVP evidencia a contrapartida (aumentativa ou diminutiva) dos

registros realizados no Balang¢o Patrimonial.

QuadroResultado patrimonial do 4° trimestre/202

Demonstracéo Variacdes Patrimoniais 31/12/2022 31/12/2021 AH(%)
VARIACOES PATRIMONIAIS 721.302.865,73 547.396.990,27 31,77
AUMENTATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS 681.827.154,07 549.650.260,78 24,05
DIMINUTIVAS

RESULTADO PATRIMONIAL DO 39.475.711,66 (2.253.270,51) -1.851,93
PERIODO

Fonte: SIAFR022.

Composicdo das Variag6es Patrimoniais Aumentativas

Das Variacdes Patrimoniais Aumentativas, o item que mais contribuiu para o
resultado positivo do periodo foi deransferéncias e Delega¢fes Recebijdasm

R$ 567.058.040,47representando 78,62% do total das VPAs; outro item que
apresentou uma variacao sigicativa foi aValorizagdo e Ganhos com Ativos

NELINSaSyidlyR2 wnZdgy: RI &

+t ! QAT A&aaz Sy

gue ocorreram no Ultimo trimestre de 2022, no valor de R$ 123.885.259,17,

NELINSaSyidl yR2 RI&

seguit

MT Z MVY::

confdrn@®adrdj adzS S a dn

QuadroComposicéo das Variag6es Patrimoniais Aumentativas

Demonstracédo das Variacdes Patrimoniais 31/12/2022 31/12/2021 AH(%)
VARIAQOES PATRIMONI/ 721.302.865,73  547.396.990,27 31,77
AUMENTATIVAS
Exploracdo e Vendas dBens, Servicos ¢ 2.609.526,91 300.345,90 768,84
Direitos
Variacbes  Patrimoniais  Aumentativa: 0,00 0,00 0,00
Financeiras
Transferéncias e Delega¢bes Recebidas 567.058.040,47 544.620.451,72 4,12
Valorizagdo e Ganhos c¢/ Ativos 151.354.502,24 1.977.948,43 7.552,10
Desincorporacéo de Passivos
Outras Variacbes Patrimoniais 280.796,11 498.244,22 -43,64
Aumentativas . - .

3 Nebid-darpoeSo2a WS a dzt uF R2& | OdzYdzZ F R2&€ 2

Das Varia¢Bes Patrimoniais Diminutivas, o item mais significativo esté relacionado

com o pagamento de despesas cBessoal e Encargps 0 mesmo apresenta um

decréscimo de 0,02% em relagdo ao exercicio anterior. No quarto trimestre de

2022 totalizou R$ 38BcHp ®PnnoZmtz S
wSYdzy SN} cen2 | tSaazlfzx

w P

O2NNBalLRyRS |

Outro valor significativo sdo os Encargos Patronais que totalizaram R$

cnoptydoptIyys S O2yiNRO6dzZSY O2Y dhIn 172

RI
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QuadroCompgsicéo das VariagBes Patrimoniais Diminutivas

Demonstracao das Variagoe
Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONI/
DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios ¢
Assistenciais

Uso de Bens, Servigos
Consumo de Capital Fixo
Variacdes Patrimoniais
Diminutivas Financeiras
Transferéncias e Delegacte
Concedidas

Desvalorizacdo e Perda d

Ativos e Incorporagdo de
Passivos
Tributarias
Outras Variacoes

Patrimoniais Diminutivas
Fonte: SIAFRO22 e 2021

A Demonstragdo das Varia¢gBes Patrimoniais ndo apresenta valores de VPA e/ou

+t5 y2 3INHzLR
esta implantando o SIADS.

31/12/2022
681.827.154,07

393.625.003,17
54.966.298,75

54.789.505,85

6.268,88

50.989.383,33

118.649.304,26

297.776,68
8.503.613,15

31/12/2021
549.650.260,78

393.696.387,39
56.486.429,07

36.715.712,78

45.319.092,92

2.552.702,42

126.144,88
14.753.794,32

Ga2dziNR&é¢ D h

4.1.6 Notas explicativas ao Balanc¢o Financeiro (BF)

Ingressos

AH(%)  AV(%)
24,05 100,00
0,02 57,73
-2,69 8,06
49,23 8,04

- 0,00

12,51 7,48
454799 17,40
136,06 0,04
-42,36 1,25

L radvelis, pyisiatnda$ & (

De acordo com a Lei n® 4.320/1964, o Balan¢o Finang&Foevidencia as receitas
ingressos dispéndios

e despesas

or¢camentarias,
extraorgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e 0s
que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

bem

como

0s

Somando os Ingressos do periodo e comparaogl@om o mesmo periodo de
2020, verificase que houve unacréscimo de 6,23%.

Dentro do grupo dos Recebimentos Extraorcamentérios, ha um item denominado

GLY & ONR een 2

RS wSaidza
registrado no BF do lado dos Ingressos, corresponde aos empenhos a liquidar,

t

A1 NJ bn?2

emitidos no exercicio corrente, para compensar/equilibrar a contrapartida do seu
registro como despesa (despesas empenhadas) registradas do lado dos

Dispéndios. Essa metodologia foi definida pela Lei n° 4.320/1964, que estabelece

lj dz$

GLISNI Sy OSKMYy ODSARESNDONRE2LIS A &

ySt S ¢
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(art.35). Portanto, as despesas empenhadas, e ainda nao pagas até 31/12, sao
consideradas como restos a pagar. Assim, "0os Restos a Pagar do exercicio serao

computados na receita extraorgcamentaria para com@ensua inclusdo na

despesa orcamentaria”. (art. 103, paragrafo Unico da Lei n° 4.320/64).

Retomando a analise do grupo dos Ingressos, 0 item que apresenta a maior
representatividade do BF é o de Transferéncias Financeiras Recebidas, que

representam 83,96%o total dos Ingressos, sendo que o mesmo aumentou 4,49%

em relagdo ao periodo anterior; seguido dos Recebimentos Extraorgamentarios
gue contribui com 8,38%; sendo este teve um decréscimo de 9,54% em relagéo ao

ultimo trimestre do exercicio anterior.

Quadro Composicéo dos ingressos financeiros do IFPI

INGRESSOS 2022
Receitas Orgamentarias 'R 22.84. 8438
Transferéncias  Financeiras  566.884.847,78
Recebidas

Recebimentos 56.569.264,90
Extraorcamentarios

Caixa e Equivalentes de Caix 48.891.455,80
TOTAL 675.186.263,86

Fonte: SIAFR022.

As Transferéncias Financeiras RecebiglResultantes da Execugdo Orgamentaria
sdo compostas, em sua grande maioria, pelas rubricas: a) repasse erbpasbe.

2021 AH (%) AV
(%)2021
0 S7y/641,46 323,01 0,42
542.536.541,54 4,49 83,96
62.534.039,46 9,54 8,38
35.520.994,11 37,64 7,24
641.263.216,57 5,29 100

Elas representam as disponibilidades financeiras recebidas correspondentes aos
recursos orcamentérios registrados no Balanco Orcamentério e consignados na

LOA, da seguinte forma:

a) Recursos financeiros recebidos pelo IFPI vinculado ao MEC: repasse;

b) Recursos financeiros recebidos pelas unidades gestoreampi de cada

Pelos dados @ Quadro a seguirverificase que as Transferéncias Financeiras

t Np QLU0 SEPEeRAsSe 18 v SNBOS RSAGHjdSd 9GS

AGSYZ

Recebidas correspondem a 83,96% do total dos Ingressos. Dos itens que as
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compdem, as Resultantes da Execucdo Orcamernsdonaasgue representam o
maior valor, totalizando 80,356 do total dos Ingressos. A Andlise Vertical foi
calculada com base no Total Geral dos Ingressos, ou seja, 0 montafRé de
675.186.705,86

Quadro Transferéncias financeiras recebidas resultantes da execucéo
orcamentaria
TOTAL DABRANSFERENCIAS 2022 2021 AH (%) AV%
FINANCEIRAS RECEBIDAS 2021
566.884.847,78 542.536.541,54 4,49 83,96
Resultantes da Execucd  542.527.008,15 517.650.465,58 4,81 80,35
Orgamentaria
Independentes da Execuca 24.357.839,63 24.886.075,96 -2,12 3,61
Orgamentaria

Fonte: SIAFI wel202 e 2021

Dispéndios

As Despesas Ordinarias apresentam a maior composikR#0464.686.064,83
aproximadamente 77,22% do total dos Dispéndios, e apresentou um acréscimo de
4,07% em relagdo ao mesmo trimestre do exeocagiterior. A analise vertical foi
calculada com base no valor total dos Dispéndios, ou R§j#,75.186.705,86
500.960.580,20.

QuadroComposigdo das despesas orgamentarias do IFPI

DESPESAS 2022 2021 AH (%) AV
ORCAMENTARIAS (%)2022
521.355.985,55  500.960.230,55 4,07 77,22
Ordinarias 464.686.064,83  456.377.267,93 1,82 68,82
Vinculadas 56.669.920,72 44.582.962,26 27,11 8,39

Fonte: SIAFI wel2022 e 2021

Ainda sobre a analise dos Dispéndios do &&¢ grande importancia fazermos

uma andlise dos Pagamentos Extraorgcamentarios, que somam um totabde
61.477.810,70que se subdivide em quatro grupos: Pagamento de Restos a Pagar
Processados com um total de R$ 46.199.501,08, que corresponde a 6,8t do

dos Dispéndios; Pagamento de Restos a Pagar Nao Processados totalizando R$

Do grupo dos Dispéndios (desembolsos) realizados pelo IFPI, o que apresenta 014 5g7.774,75, Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados com um total de R$
valor mais significativo esta relacionado com as Despesas Orcamentarias e gg 395 62; e Outros Pagamentos Extraorcamentérios contribuindo apenas com

corresponde a 77,22% dotal dos Dispéndios. Este apresentou um acréscimo de
5,29% no periodo analisado.

QuadroComposicao dos dispéndios financeiros do IFPI

DISPENDIOS 2022 2021 AH (%) AV/(%)
2022

Despesas Orgamentarias 521.355.985,55 500.960.230,19 4,07 77,22

Transferéncias 50.764.111,68 43.269.878,10 17,32 7,52

Financeiras Concedidas

Pagamentos 61.477.810,70 48.141.652,48 27,70 9,11

Extraorgamentarios

Saldo para o Exercicic 41.588.797,93 48.891.455,80 -14,94 6,16

Seguinte

TOTAL 675.186.705,86 641.263.216,57 5,29 -

Fonte: SIAFI web, 20 e 2021

R$ 139,25. Os percerdis relacionados com a Andlise Vertical sdo calculados com
base no Total Geral dos Dispéndig$,675.186.705,86

QuadroComposicdo dos pagamentos extraorcamentérios do IFPI

PAGAMENTOS 2022 2021 AH (%) AV (%)
EXTRAORCAMENTARIOS

Pagamento de Restos Ragar 46.199.501,08  32.364.445,42 42,75 6,84
Processados

Pagamento de Restos a Pagi 14.587.774,75 14.924.557,88 -2,26 2,16
N&o Processados

Depésitos Restituiveis e Valore 690.395,62 852.649,18 -19,03 0,10
Vinculados

QOutros Pagamentos 139,25 - - -
Extraorgamentarios

TOTAL 61.477.810,70  48.141.652,48 27,70 9,11

Fonte: SIAFI wel2022 e 2021

As Despesas Orcamentarias possuem duas classificagdes: ordinarias e vinculadas.

As Despesas Orgcamentarias Ordinarisempreendem as despesas de livre

Resultado Financeiro

alocacdo entre a sua origem e a aplicacdo de recursos destinadas a atender a

quaisquer finalidades. ABespesas Orgcamentérias Vinculademmpreendem

aquelas cuja destinagdo € definida em lei, estando os recursos atrelados a

determinados programas, atividades, 6rgdos ou fundos etc.

O resultado financeiro do terceiro trimestre de 2022 foi negativo no montante de
R$ 7.302.657,87
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O resultado financeiro € obtido pela diferenca entre os Ingressos e os Dispéndios,
ndo se computando o saldo deaixa e Equivalentes de Caiaato do lado da
Ingressos quanto do lago dos Dispéndios.

QuadroResultado Financeiro do periodo

(+) INGRESSOS 2022 2021 AH (%)
626.295.250,06 605.742.222,46 3,39
(-) DISPENDIOS
633.597.907,93 592.371.760,77 6,92
G Resultado -7.302.657,87 13.370.461,69  -154,62

Financeiro
Fonte: SIAFI wel2022 e 202.

4.1.7 Notas explicativas as Demonstracdes dos Fluxos de CBIKE (

O Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais no quarto trimestre de 2022
apresentou um resultado negativo no valor €& 2.948.012,08

QuadroResultado dos Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERA! 2022 2021 AH (%)
INGRESSOS 570.464.474,05 544.172.197,58 4,83
DESEMBOLSOS 458.822.524,85 423.192.525,28 8,61
TOTAL -2.948.012,08  16.193597,83 -118,20

Fonte: SIAFI wel2022 e 2021

QuadroResultado dos Desembolsos

DESEMBOLSOS 2022 2021 AH (%)
Pessoal de Demais Despesas 458.822.524,85 423.192.525,28 8,42
Transferéncias Concedidas 63.135.314,73 60.663.547,19 4,07
Outros Desembolsos Operacionais 51.454.646,55 44.122.527,28 16,02
TOTAL 573.412.486,13 527.978.599,75 8,61

Fonte: SIAFI wel2022 e 21

O Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos possui valor negativo, pois 0s
Desembolsos superam os valores dos Ingressos, conforme demonstmado n
Quadroa seguir. Esse fato acontece porque o IFPI ndo ser um Orgéo considerado
arrecadador, ou seja, suas receitas tém valor muito inferior ao das despesas.

QuadroResultado dos Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos

FLUXO DE CAIXA DABIVIDADES D 2022 2021 AH (%)
INVESTIMENTOS

INGRESSOS 0,00 0,00 -
DESEMBOLSOS -4.354.645,79 -2.823.136,14 54,25
TOTAL -4.354.645,79 -2.823.136,14 54,25

Fonte: SIAFI wel2022 e 202.

A Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de &gaiesentou um valor negativo,
R$ 7.302.657,87, em virtude do valor do Caixa e Equivalentes de Caixa Final ser

Os Ingressos possuem um valor significativo, R$ 570.464.474,05, sendo que osinferior ao Inicialconforme Quadro a seguir.

Outros Ingressos Operacionais contribuem com R$ 567.623.336,67, ou seja,
99,50% dos Ingressos no quarto trimestre2f®2. Dentro dos Outros Ingressos

e 9 e . : . o _Q
Operacionais estdo as Transferéncias Financeiras Recebidas, que totalizaram RS GERACAG LIOUIDA DE CAIXAE

566.884.847,78.

QuadroResultado dos Ingressos

INGRESSOS 2022 2021 AH (%)
Receita Patrimonial 28.670,14 6.832,00 319,64
Receita deServigos 2.580.464,40 293.513,90 779,16
Outras Receitas Derivadas e Originarias 232.002,84 371.295,56 -37,52
Outros Ingressos Operacionais 567.623.336,67 543.500.556,12 4,44
TOTAL 570.464.474,05 544.172.197,58 4,83

Fonte: SIAFI wel2022 e 2021

Os Desembolsos no periodo totalizaram R$ 573.412.486,13, com crescimento de

QuadroGeracéao Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

2022 2021 AH (%)
EQUIVALENTES DE CAIXA -7.302.657,87 13.370.461,69 -154,62
CAIXA E EQUIVALENTESBEXA INICIAL 48.891.45580 35.520.994,11 37,64
CAIXA E EQUIVALENTESBEXKA FINAL 41.588.797,93 48.891.45580 -14,94

Fonte: SIAFI welR022 e 2021.

8,61% em relacdo ao mesmo periodo do ano anterior. Pessoal e Demais Despesas

possuem um saldo de R$ 458.822.524,85, e houve uma evolucéo de 8,42%.
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4.1.8 Declaracéo do Contador

Ciro Lima Silva
CRC n° 006698/Q - PI

DECLARAGCAO DO CONTADOR
26431- INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI 158146

De acordo com andlise realizada nos demonstrativalsncete e auditores
contabeis (CONDESAUD), declaro que os demonstrativos contabeis consta
SIAFI (Balango Orcamentario, Financeiro, Patrimonial, Demonstracéc
VariagBes Patrimoniais e do Fluxo de Caixa), regidos pela Lei n.° 4.320/196<
Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 ap
pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativas ao exercicio de 2022 do Orgéo
refletem adequada e integralmente a situagdo orgamentdria, financeir
patrimonial, EXCETO nactmte a:

a) ao cumprimento do disposto na Norma Brasileira de Contabilidsé
16.9 (Registro Contabil da Depreciagdo e Amortizagdo) por todas as Un
Gestoras do Orgdo. N&o houve reavaliacdo e depreciacio dos bens moéve
compbem o Ativo Imobi#ado, apenas dos bens iméveis que se encont
registrados no SPIUNET; desta maneira os demonstrativos contém
superavaliados, ndo condizentes com a realidade;

b) restrigbes registradas nas Conformidades Contibeis do ¢
mensalmente;

c) falta de Coformidade de Registro de Gestdo em algumas Unide
Gestoras que comp8em esta UPC.;

RO Fd NBaldGNRepSa NBilOA2ylIRIa O
154704 foram regularizadas em tempo habilrestricdo sobre 13° salario qu
apareceu na Reitoriaainbém foi paga no exercicio de 2022, e dessa forma @
ndo possui nenhuma restrigdo contabil.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declara
Local TERESINA Data 10/01/2023

Contador Responsavel CIRO LIMA SILVs CRC n° 006698/09-PI

134






5 Outras informacdes relevantes

Para assegurar a conformidade com as determinacdes e recomendacdes do TC[J

5.1 Declaracao de Integridade

Declaramos, para os devidos fins, que o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

a Controladoria Interna recebe as comunicacdes do TCU, enviadas pela plataform 8Tecnologia do Piaui (IFPI) reconhece sua responsabilidade em assegurar a

CONECTA, encaminha @Eomendacdes para o conhecimento da autoridade
maxima da Instituicdo, e repassa a demanda aos setores competentes.

Ceilania Maria Figueiredo de Sousa Coelftrocuradorie

integridade do relatério integrado, conforme Becisdo Normativa TCU r°
198/2022 de 23de margode 202 ealnstrucdo Normativa TCU n°®-@020Q de 22
de abril de 2020 .

Para tanto, foi aplicado o pensamento coletivo na preparagéo e na apresentag¢ao do
relatorio integrado, conforme Estrutura Internacan do Relato Integrado
International Integrated Reporting CoundilRC), por meio da participacdo dbps
diversos setores, na busca pelo(s/a/as): foco estratégico e orientacdo para o futuro;
conectividade da informacéo; relagbes com partes interessadas; materialijflade;
concisdo; confiabilidade e completude; coeréncia e parabilidade.

Cabe ressaltar a participacéo das equipes técnicas responsaveis pelo fornec mento
de dados e informacdes e da alta administragdo, imprescindiveis para a consirucéo
do relato integradado exercicio de 22, o qual esta fundamentado tambéem
valores institucionais, como ética, respeito, solidariedade, didlogo, participagéo,
transparénciagquidade eesponsabilidade.

Declaramos, entdo, que o0 Relatério de Gestdo d223@rocesso Eletrbnico n?
23172.002314/202D4 encontrase de acordo coma estrutura de um relatc
integrado.

A declaragéo é assinada eletronicamente por representatagSovernanca do IFFl.

Ricardo Martins Ramos
ConselhcEditorial (CE)

José Luis de Oliveira e Silva
Conselho de Ensino, Pesquisa e Exten&&PEX)

Paulo Henrique Gomes de Lima
Comité de Governanga Institucional

Elyne Cavalcanti de Sousa Araujo
Auditoria Interna

Federal

Danilo Rodrigues Guedes
Controladoria Interna
Paulo Borges da Cunha
Reitor
Presidente do COLDIR e CONSUP
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https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7FF0EFD201800AAF10DA7A56
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7FF0EFD201800AAF10DA7A56
https://portal.tcu.gov.br/lumis/portal/file/fileDownload.jsp?fileId=8A81881F7197623C0171F4AB55A44585&inline=1

wBalanco Financeiro (BF)
Balanco Orcamentario (BO)
b Balanco Patrimonial (BP)

Demonstractes de Fluxo de Caixa (DFC)
Demonstracdes de Variacdo Patrimonial (DVP)

/A /=

Acesse o linkara visualizar os anexos
https://www.ifpi.edu.br/acesssinformacao/transparencgprestacadle-



https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/demonstracoes-contabeis/2022/quarto-trimestre
https://www.ifpi.edu.br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/demonstracoes-contabeis/2022/quarto-trimestre

EQUIPE RESPONSAVEL PELO RELATORIO DE GESTAO

PRGREITORIA DE ADMINISTRAGAO (PROAD)
Larissa Santgp de Amorim

proad@ifpi.edu.br
Equipe Técnica:
Ciro Lima Silva

Diretoria de OrgamentpContabilidade e Financas
cirolimasilva@ifpi.edu.br

Janaina Peres da Silva Galeno
Departamento de Acompanhamento e
Monitoramento da Execugdo Orgamentaria

janaina@ifpi.edu.br

Rejane Coutinho Costa
Departamento de Contabilidade e Finangas
rejane.coutinho@ifpi.edu.br

Maria do Socorro Leite da Silva
Departamenb de Administracéo
dadm.reitoria@ifpi.edu.br

Antonio Luis Oliveira dos Reis
Departamento de Licitagdes
antonioluis@ifpi.edu.br

Mércio Maia Lima
Departamento de Logistica e Manutencéo
marciomaia@ifpi.edu.br

PROREITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
(PRODN)

Paulo Henriqgue Gomes de Lima

prodin@ifpi.edu.br
Equipe Técnica:

Anaites Maria de Moraes Silva
Diretoria de Planejamento Institucional

anaites@ifpi.edu.br

Jean Carlos Rodrigues de Brito
Diretoria de Infraestrutura

jean@ifpi.edu.br

PROREITORIA DE ENSINO (PROEN)
Odimégenes Soares Lopes
proreitoria.ensino@ifpi.edu.br

Equipe Técnica:

Diego Mendes Pinheiro Costa
Procurador Institucional
diegomendes@ifpi.edu.br

PRGREITORIA DE EXTENSAO (PROEX)
Divamélia de Oliveira Bezerra Gomes

proex@ifpi.edu.br
Equipe Técnica:

Zilda de Brito Lima
Diretoria de Assisténcia Estudantil

dae@ifpi.edu.br

Samara Cristina Silva Pereira
Diretoria deExtensdo Tecnoldgica
dexter.proex@ifpi.edu.br

Robson Alves da Silva
Diretoria de Rela¢des Empresariais
dread@ifpi.edu.br

PRGREITORIA DE PESQUISA;BRSDUACAO E
INOVACAO (PROPI)
José Luis de Oliveira Silva

propi@ifpi.edu.br

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Diretora: Luciana Soares da Rocha

digep@ifpi.edu.br

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
Diretor: PauloAlex dos Santos Maranhao

dti@ifpi.edu.br

DIRETORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
George José dos Santos Lima
comunicacao@ifpi.edu.br

CONTROLADORIA INTERNA
Equipe Técnica:

Danilo Rodrigues Guedes
Controlador
controladoria@ifpi.edu.br

DaniellaSousa Silva
Administradora
daniellassilv@ifpi.edu.br

COMISSAO DE ETICA
Danilo Rodrigues Guedes

cetic@ifpi.edu.br

PROCURADORIA FEDERAL
Ceilania Maria Figueiredo de Sousa Coelho

ceilania@ifpi.edu.br

CONSELHO SUPERIOR
Ursula Maria Franco Monteiro
Secretaria

consup@ifpi.edu.br

AUDITORIA INTERNA
ElyneCavalcanti de Sousa Arauljo

audin.rei@ifpi.edu.br

Formatacédo dorelatério e diagramacao final:
Anaites Maria de Moraes SilvAdministradora

Diego Mendes PinheirGosta- Procurador Institucional
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