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IDENTIFICAGAO DO CURSO

NOME DA INSTITUIGAO PROPONENTE: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui.

SIGLA: IFPI

ENDERECO: Av. Presidente Janio Quadros, 330. Bairro Santa Isabel. Teresina — PI.
CEP: 64.053-390

DENOMINAGAO DO CURSO: Técnico em Administragido Integrado ao Ensino
Médio

EIXO TECNOLOGICO: Gestdo e Negdcios.

TiTULO CONFERIDO: Técnico em Administragao.

MODALIDADE DE OFERTA: Presencial.

TURNO: Diurno/Noturno.

ESTAGIO: 200 horas (N&o Obrigatério).

DURAGAO DO CURSO: Minima: 03 (trés) anos e Maxima: 06 (seis) anos.

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 3.100 horas.
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APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI foi

criado nos termos da Lei n® 11.892, de 30 de dezembro de 2008; € uma autarquia

federal vinculada ao Ministério da Educacgao e surgiu como Escola de Aprendizes e
Artifices pelo Decreto Presidencial n° 7.566, de 23 de setembro de 1909. O Instituto

Federal do Piaui é constituido pela Reitoria, pelos Campi Teresina Central, Teresina

Zona Sul, Floriano, Parnaiba, Picos, Angical, Corrente, Oeiras, Paulistana, Pedro II,

Piripiri, Sdo Joado do Piaui, Sdo Raimundo Nonato, Cocal, Valengca, Campo Maior,

Urucgui, Campi avangados do Dirceu Arcoverde, José de Freitas e Pio I1X,conforme

figura abaixo:

(11 - ANGICAL DO PALI( 08-
02 - CAMPO MAIOR 09-
03 - COCAL 10-
04 - CORRENTE 11-
05 - TERESIMA DIRCEU ARCOVERDE 12 -
0 - FLORIANC 13-
07 - JOSE DE FREIAS 14-

OEIRAS
PARMAIRA
PALILISTANA
PEDRO I
PICOS

PIO IX
PIRIFIRI

15 - REMORIA

16- SA0 |ORD DO PlAUI

17 - SA0 RAIMUNDO NOMATO
18 - TERESINA CENTRAL

19 - TERESIMA ZONA 5UL

20- URUCUI

21-VALENCA DO PIALI

Figura 1 - Mapa do Piaui por Campus implantado
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Fonte: www.ifpi.edu.br

O IFPI consagra-se como uma instituicdo centenaria, que tem seu trabalho
reconhecido pela sociedade piauiense devido a exceléncia do ensino ministrado, marcado
pela permanente preocupacdo de ofertar cursos que atendem as expectativas dos alunos e
da comunidade em geral, no que diz respeito a empregabilidade, demanda do setor
produtivo e compromisso com o social, destacando-se como instituicdo de referéncia
nacional na formacdo de cidaddos criticos e éticos, dotados de solida base cientifica e
humanistica e comprometidos com intervengdes transformadoras na sociedade e com o

desenvolvimento sustentavel.

Nessa perspectiva, o IFPI propbe-se a oferecer o Curso Técnico de Nivel Médio em
Administracdo, na forma Integrada, presencial, por entender que estara contribuindo para a

elevacao da qualidade dos servigos prestados a sociedade.

Este documento apresenta os pressupostos tedricos, metodolégicos e didatico-
pedagdgicos estruturantes da Proposta Pedagogica do curso Técnico em Administracdo, na
forma Integrada, presencial, pertencente ao eixo tecnolégico Gestao e Negdcios, em

consonancia com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Esta proposta tem como meta principal contextualizar e definir as diretrizes
pedagdgicas e curriculares para o respectivo curso do Instituto Federal de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI, destinado a estudantes oriundos do ensino
fundamental. Este foi elaborado em conformidade com as bases legais do sistema educativo

nacional e nos principios norteadores da modalidade da educagéo profissional e tecnolégica
brasileira, explicitados na LDB n°® 9.394/96 e atualizada pela Lei n° Lei n® 13.415, que altera
a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacgao nacional e da outras providéncias, bem como o Decreto n°® 5.154, de 23 de
julho de 2004, que regulamenta o § 2° do art. 36 e os art. 39 a 41 da Lei n° 9.394/
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacido nacional, e da outras
providéncias; a Resolugdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de 2012, que define
as Diretrizes Curriculares para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio; a
Resolugcdo CNE/CEB n° 3, de 21 de novembro de 2018, que atualiza as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio; na Resolucédo n° 1, de 5 de dezembro
de 2014, que atualiza e define novos critérios para a composi¢cao do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos; a Resolugdo CONSUP/IFPI n° 56, de 21 de agosto de

2019, que aprova as Diretrizes Indutoras do IFPI para a oferta de cursos técnicos
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integrados ao ensino meédio; o Parecer CNE/CEB n° 11/2012, que trata das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de Nivel
Médio.

O curso Técnico em Administracao Integrado ao ensino Médio contara com uma

carga horaria total de 3.100h, com duragdo de 03 anos, divididos, em blocos de

componentes curriculares semestrais.

A Matriz Curricular deu-se por meio de um trabalho coletivo em forma de
comissao, contendo diversos especialistas das areas propedéuticas e técnicas -
Coordenadores dos cursos do Eixo Tecnoldgico de Gestao e Negdcios de diferentes
Campi espalhados por todo o Estado do Piaui.

A metodologia desenvolvida correlaciona o perfil técnico-profissional com as
competéncias comportamental-atitudinal, técnica-cognitiva, bem como com
as habilidades e bases tecnoldgicas contempladas nas ementas comuns e
especificas.

A organizagao curricular agrega competéncias profissionais com as novas
tecnologias de forma a desenvolver a autonomia para enfrentar diferentes situagoes
com criatividade e flexibilidade, habilidades requeridas em um mercado competitivo
que absorve profissionais multifuncionais.

O curso foi construido buscando proporcionar ao aluno a visado geral das
atividades exercidas por um profissional Técnico em Administracao, estimulando o
desenvolvimento das habilidades humanas juntamente com as técnicas. Além disso,
tem por objetivo associar a visdo técnica da area e a execugdo pratica das
atividades empresariais com algumas areas das organizagdes como Produgéo,
Marketing, Finangcas e Recursos Humanos.

O presente documento esta estruturado por meio de um conjunto de
componentes curriculares distribuidos em trés anos e sua esséncia objetiva formar
um profissional com conhecimento técnico, postura ética, capacidade de reflexdo e
raciocinio légico sobre as organizagdes e a sociedade em seu contexto atual, para

atuarem no setor da gestédo e dos negdécios

1. JUSTIFICATIVA
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O setor econdmico do Estado do Piaui apresenta uma grande variedade de
atividades: comércio, industria, agricultura, pecuaria, turismo e extrativismo. Neste
setor, as micro, pequenas, meédias e grandes empresas se destacam com atuagao
em diversos segmentos, como vestuario, financeiras, turismos, alimentagéo,
educacgao e muitos outros.

Para manter o desenvolvimento e o fortalecimento do setor econémico, tem-
se ampliado a necessidade e a possibilidade de formar novos profissionais para
atuarem nesse mercado. A formacgao destes profissionais requer a capacidade de
lidar com o avangco da ciéncia e da tecnologia e estarem preparados para se
adaptarem ao mundo competitivo e globalizado contemporaneo, além de participar
de forma proativa na sociedade e no mundo do trabalho.

Ressalta-se que a implantacdo do Curso Técnico de Nivel Médio em
Administragdo pelo Instituto Federal do Piaui, fundamentou-se no atendimento as
demandas socioeconémico e ambientais dos cidadaos e do mundo do trabalho do
estado do Piaui. A fundamentagcado deu-se mediante a realizagdo de consultas na
forma de pesquisa nos segmentos importantes da sociedade como o setor produtivo;
a classe empresarial, as organizagdes do terceiro setor, dentre outros. A consulta se
deu também junto a comunidade que expds suas aspiragdes e interesses, seguido
da coleta de dados e indicadores oficiais junto a Secretarias Estaduais e Municipais
e a outros Orgdos de Pesquisa.

No auscultamento do empresariado ligado a gestdo das empresas, procurou-
se identificar, por meio de diversos depoimentos pessoais, o novo perfil técnico do
profissional a ser edificado, enfatizando aspectos comportamentais, caréncias e
exigibilidades do mercado, experiéncias ja realizadas com técnicos oriundos do IFPI;
tudo isso com o propésito de ofertar um curso adequado a realidade do mercado.

A implantacdo do Curso Técnico em Administracdo no Instituto Federal do
Piaui justifica-se principalmente pela necessidade do mercado piauiense de receber
profissionais com formacdo técnica e preparo adequado para a adaptagdo ao
mercado atual que tem na atuacdo do profissional técnico em Administracdo a
possibilidade de atender os critérios de qualidade na formacao profissional de
Administracdo e a seguranga da obtencao de um profissional ético, critico e atento
as mudancas necessarias para a permanéncia e sustentabilidade da empresa no

mercado.
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A justificativa da oferta do referido curso fundamenta-se, também, no fato de
que o Instituto Federal do Piaui tem atuado de forma responsavel e eficiente na
formacao de profissionais qualificados. Possui atuacdo no mercado de trabalho
pautado em conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes que 0 mesmo tem
requerido para transformar e desenvolver a comercializagao de bens e servicos.

Em suma, o Curso Técnico em Administragcado integrado ao ensino médio
justifica-se ainda por formar profissionais com capacidade de lidar com o avancgo da
ciéncia e da tecnologia, e preparado para se situar no mundo contemporaneo e dele
participar de forma proativa na sociedade e no mundo do trabalho.

Desse modo, considerando a relevancia destas premissas, torna-se
imprescindivel a capacitagao de novos profissionais a fim de atender as expectativas
do concorrido mundo do trabalho. Logo, entende-se o Curso Técnico em
Administracdo como uma importante ferramenta de qualificacdo e insercdo do
egresso ao mundo do trabalho, facilitando o acesso ao emprego e a renda e
contribuindo para o desenvolvimento local e regional.

Diante dessa realidade, implanta-se o Curso Técnico em Administragdo numa
perspectiva pedagdgica formadora do processo de produgdo do conhecimento em
suas dimensdes conceitual, humana e técnica por meio de um curriculo com uma
abordagem interdisciplinar que prioriza as discussdes e as vivéncias conjuntas das
diferentes profissées envolvidas na formagéo holistica e complexa do profissional
técnico em comércio.

No contexto atual de mercado, o profissional técnico em Administragdo vem
se caracterizando como uma profissdo relevante para esse novo mercado
internacionalizado e globalizado que a cada dia passa por mudangas e
transformacgdes.

Além disso, o Curso Técnico em Administracdo constitui-se como uma
alternativa a mais de escolha pelos estudantes do municipio e das cidades vizinhas
em que sera oferecido o curso, bem como disponibiliza a estudantes, empresarios e
empreendedores locais e regionais a possibilidade de adquirirem conhecimentos
técnicos e cientificos que servirdo para a melhoria de suas atividades empresariais.

A partir desse entendimento, estruturou-se o Curso Técnico em Administragcao
integrado ao ensino médio, visando proporcionar uma formagéo profissional solida,
na qual a inter-relagdo entre o humano e o técnico-cientifico constitui a sua marca

fundamental.
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O Instituto Federal do Piaui, instituicao comprometida com a Educacdo em
diversos niveis, no ambito de suas atribuicbes e responsabilidade social no campo
do ensino, pesquisa e extensao oferta o Curso Técnico em Administragcao integrado
ao ensino médio como reafirmagao do seu compromisso de participar do processo

de desenvolvimento local, regional e nacional.

2. OBJETIVOS
2.1 Geral

O Curso Técnico em Administracdo na forma Integrada tem como objetivo
oferecer a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando para que o
mesmo possa continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar a novas
condicbes de ocupacdo ou aperfeicoamento posteriores possibilitando o
prosseguimento de estudos, bem como, formar profissionais-cidadaos
empreendedores, competentes, com conhecimentos técnicos, eticamente
responsaveis e comprometidos com o bem estar da coletividade e que saibam
associar a teoria a pratica, fazendo uso das habilidades e atitudes compativeis com

a area de Gestao e Negocios.

2.2 Especificos

e Aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,

e Promover a formagao do educando como pessoa humana, incluindo a

e Formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

e Promover a compreensdao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica;

e Preparar profissionais Técnicos de Nivel Médio em Administracdo, com
conhecimento técnico-cientifico inerente as exigibilidades de um mercado
globalizado e em permanente estado de transformacdo, capazes de
contribuirem para o desenvolvimento da sociedade, por meio de uma
participagdo efetiva no crescimento dos negocios e no fortalecimento das

organizagoes;
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e Criar condicbes objetivas para o reconhecimento da importancia do
empreendedorismo pelos profissionais formados no Curso Técnico de Nivel
Médio em Administragdo, como mecanismo de alavancar o desenvolvimento
socioecondmico, em especial, na geragao de emprego e renda;

e Conhecer e dominar as técnicas e processos de gestdo mais modernos,
aplicando os, de forma mais adequada, as exigéncias do mercado;

e Desenvolver os conhecimentos e habilidades necessarias ao fortalecimento
das organizagbes seja no aspecto técnico, comportamental e de
comunicagao, facilitando a fluéncia das relagbes empresariais;

o Possibilitar a formacdo de um profissional eclético, capaz de atuar nas
diversas areas de uma organizagao, €;

e Mostrar a importancia atual da Administragdo como uma atividade
imprescindivel na melhoria das organizagdes e na melhoria de vida na

sociedade moderna.

3. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

Para ingresso ao curso Técnico em Administracdo na forma Integrada, o
candidato devera ter concluido o Ensino Fundamental ou equivalente, em instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC). O acesso ocorrera por meio de
processo seletivo publico - Exame Classificatorio e por meio de Chamada Publica -,
obedecendo ao Edital do certame que determinara o numero de vagas e os critérios
de selecdo dos candidatos, devendo o numero de vagas atender ao que esta
designado no Projeto Curso, em conformidade com as capacidades fisicas e

técnicas do Campus.

4. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O egresso do curso Técnico em Administracdo na forma integrada € um

profissional que atua nas areas de planejamento estratégico, recrutamento e
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selecdo, avaliagdo de desempenho, atividades financeiras e contabeis,
planejamento da logistica de recursos materiais, bens e servigos, gestdo de
processos de forma criativa, ética, empreendedora, consciente do impacto
socioambiental e cultural de sua atividade. Executa as fungbes de apoio
administrativo: protocolo e arquivo, confeccdo e expedicdo de documentos
administrativos e controle de estoques. Opera sistemas de informag¢des gerenciais
de pessoal e material. Utiliza ferramentas e/ou midias digitais basicas, como suporte
as operagdes organizacionais. E um profissional com competéncia para gerir seu
préprio negdécio ou de terceiros, atuando nas empresas publicas e privadas dos
diversos setores da economia. Capaz de se adaptar a novas condi¢gdes de ocupagao

e dar prosseguimento aos estudos.

5. ORGANIZAGAO CURRICULAR

Curso Técnico em Administragdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, na forma Integrada, foi estruturado em 3 (trés) anos, com disciplinas
distribuidas por area de conhecimento. Ele sera desenvolvido em regime semestral, diurno,

sendo o semestre letivo de, no minimo, 100 dias letivos de trabalho escolar efetivo.

A organizagao curricular fundamenta-se no compromisso ético do IFPI em
relacdo a concretizagdo do perfil do egresso, que é definido pela explicitacdo dos
conhecimentos e saberes que compdem a correspondente formacao.

A estruturacao do Curso Técnico em Administragao articulada com o ensino
médio na forma integrada, orientada pelo principio da interdisciplinaridade
assegurada no curriculo e na pratica pedagogica, visando a superagcdo da
fragmentacao de conhecimentos e de segmentagao curricular, sera organizada em 4

(quatro) nucleos:

I. NUCLEO BASICO (1800 horas): Compreende os conhecimentos e as
habilidades nas areas de Linguagens e suas Tecnologias, Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas, Matematica e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas
tecnologias, vinculados a Educacgéao Basica deverao permear o curriculo dos cursos
técnicos de nivel médio, de acordo com as especificidades dos mesmos, como

elementos essenciais para a formagao e o desenvolvimento profissional do cidad&o.
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Il. NUCLEO TECNOLOGICO (900 horas): Refere-se aos métodos, técnicas,
ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas aos cursos. Refere-se as
unidades curriculares especificas da formagao profissional, identificadas a partir do
perfil do egresso que instrumentalizam: dominios intelectuais das tecnologias
pertinentes ao eixo tecnoldégico do curso; fundamentos instrumentais de cada
habilitagdo; e fundamentos que contemplam as atribui¢gdes funcionais previstas nas

legislacdes especificas referentes a formacgao profissional.

lll. NUCLEO INTEGRADOR (180 horas): Trata-se de um espaco da
organizacgao curricular ao qual se destinam as unidades curriculares que se referem
aos conhecimentos e habilidades inerentes a educagao basica e técnica e que
possuem maior area de integragdo com as demais unidades curriculares do curso
em relagcéo ao perfil do egresso. Tem o objetivo de ser o elo comum entre o Nucleo
Tecnoldgico e o Nucleo Basico, criando espagos continuos durante o itinerario
formativo para garantir formas de interagao e articulagcédo entre os diferentes campos
de saberes especificos. Corresponde a cada Eixo Tecnolégico em que se situa o
curso e compreende os fundamentos cientificos, sociais, organizacionais,
econdmicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e éticos que alicercam as
tecnologias e a contextualizagdo de tal eixo no sistema de produgdo social.
Contempla os processos produtivos sociais, cooperativismo, tecnologia da
informacéo, legislacdo trabalhista, ética, profissional, ética da tecnologia, cidadania,
gestao ambiental, seguranga do trabalho, gestdo da inovacéao e iniciagao cientifica,
gestao de pessoas e gestdo da qualidade social e ambiental do trabalho, trabalho,

tecnologia e poder, convivéncia com o bioma.

IV. NUCLEO COMPLEMENTAR (220 horas): Refere-se a ampliacéo,
diversificagao, complementacdo de competéncias e habilidades acerca de conceitos,
temas, conteudos de interesses dos alunos, de modo a favorecer o protagonismo do
estudante na escolha do seu itinerario formativo. Compde-se de unidades
curriculares eletivas complementares que possam enfocar situagdes da pratica
social dos estudantes, oportunizando espagos de dialogo, construcdo do
conhecimento e de tecnologias para o desenvolvimento pessoal e social do

educando.
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5.1 Constituicao de cada Nucleo Curricular

A constituicdo dos nucleos devera levar em consideragdo as dimensodes
integradoras do curriculo com base na identificagdo dos objetos de estudos,
conteudos, conhecimentos e habilidades que possuem maior énfase tecnoldgica e
apresentem areas de integragao em relagao a formacéo do perfil do egresso.

A estruturacdo do Curso Técnico em Administragao, articulada com o ensino
médio na forma integrada, no ambito do IFPI, devera promover a integragao dos
conhecimentos por meio da superacédo da mera justaposicéo de saberes. Para tanto,
o referido curso devera assegurar na organizagao curricular espago de intersecgao
dos conhecimentos da formagédo geral, da formacéo profissional e da formacgao
complementar.

A constituicdo dos nucleos devera levar em consideracado as dimensdes integradoras
do curriculo com base na identificagdo dos objetos de estudos, conteudos, conhecimentos e
habilidades que possuem maior énfase tecnologica e apresentem areas de integragdo em

relagéo a formagéao do perfil do egresso.
A carga horaria maxima de cada nucleo devera observar a seguinte prescrigao:
» Nucleo Tecnoldgico: carga horaria total de 900 horas.
» Nucleo Integrador: carga horaria total de 180 horas.
» Ndcleo Basico: carga horaria total de 1.800 horas.

» Nucleo Complementar: carga horaria total de 220 horas referentes a parte
diversificada do curriculo como forma de complementacdo de competéncias eletivas do
estudante, acrescidas de 40 horas destinadas prioritariamente para a area de

Linguagens, linguas estrangeiras e Libras.

5.2 Constituicdao das Unidades Curriculares

A constituicdo dos componentes curriculares, considerando a integracao
entre os conhecimentos, a complexidade dos conteudos e a integracdo entre a
formagdo geral e formagao técnica, devera proporcionar que o agrupamento,

ordenamento e distribuicdo dos conhecimentos na matriz explicitem fluidez e
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organicidade curricular, em movimento para superagdo da justaposicao,
sobreposicao e fragmentagao do conhecimento.

A integracao curricular podera ter as seguintes formas de composigao:
Oficinas de Integracdo; Modulos, Projetos Integradores; Projetos de Agéao
Comunitaria; Eixos tematicos; Praticas Interdisciplinares, Laboratérios, Clubes,
Observatorios, Incubadoras, Nucleos de estudos, Nucleos de criagao artistica,
dentre outros compativeis com os objetivos educacionais propostos e os objetos de
estudos selecionados.

As supracitadas formas de composig¢ao para a integracéo curricular deverao
apresentar, no minimo, a seguinte estrutura:

e Titulo

¢ Unidades curriculares/areas/nucleos envolvidos
e Professores

e Publico a que se destina

o Justificativa

e Metodologia

e Recursos didaticos

e Carga horaria

e Produto final/culminancia (quando necessario)
¢ Avaliagao/frequéncia

o Referenciais

e Competéncias e habilidades

e Objetos de estudos/conteudos

Apenas as unidades curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica serao
obrigatorias nos trés anos do letivos do curso.
As unidades curriculares de todos os nucleos podem adotar as seguintes Formas
de Colaboragao Interdisciplinar e Integracao:
o DMultidisciplinaridade: reflete o nivel mais baixo de coordenacdo, no qual a
comunicagao entre as diversas disciplinas ficaria reduzida a um minimo. Trata-se de
uma mera justaposicao de matérias diferentes, oferecidas de maneira simultdnea, com

a intencao de esclarecer alguns dos seus elementos comuns.
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Pluridisciplinaridade: consiste na jungdo de disciplinas mais ou menos préximas,
dentro de um mesmo setor de conhecimento, visando melhorar as relagdes entre as
elas. Refere-se a uma relacdo de mera troca de informagdes, uma simples acumulagao
de conhecimentos. Um elemento positivo € o que produz um plano de igual para igual
entre as disciplinas.

Disciplinaridade cruzada: envolve uma abordagem baseada em posturas de forca.
Trata-se de uma forma de estruturar o trabalho em que a possibilidade de comunicacao
esta desequilibrada, pois uma das disciplinas dominara as outras. A matéria mais
importante determinara o que as demais disciplinas deverdo assumir.
Interdisciplinaridade: reine estudos complementares de diversos especialistas em um
contexto de estudo de ambito mais coletivo. Implica uma vontade e compromisso de
elaborar um contexto mais geral, no qual cada uma das disciplinas em contato é
modificada, as quais passam a depender claramente umas das outras. Aqui se
estabelece uma interagédo entre duas ou mais disciplinas, com equilibrio de forgas nas
relagcbes estabelecidas, que resultara na intercomunicacdo de conceitos e de
terminologias fundamentais. O ensino baseado na interdisciplinaridade tem um grande
poder estruturador, pois o0s conceitos, contextos tedricos, procedimentos, etc.,
enfrentados pelos alunos, encontram-se organizados em torno de unidades mais
globais, de estruturas conceituais e metodolégicas compartilhadas por varias
disciplinas.

Transdisciplinaridade: é o nivel superior de interdisciplinaridade, coordenacéo, inter-
relagdo, intercomunicacéo, no qual desaparecem os limites entre as diversas disciplinas
e constitui-se um sistema total que ultrapassa o plano das relagdes e interagdes entre
tais disciplinas. A integracdo ocorre dentro de um sistema onicompreensivo, na
perseguicao de objetivos comuns e de um ideal de unificagdo epistemoldgica e cultural.
E o conceito que aceita a prioridade de uma transcendéncia, de uma modalidade de
relagéo entre as disciplinas que as supere.

Integracao correlacionando diversas disciplinas: € o tipo de integracdo que ocorre
quando, para a compreensdo de um determinado conteudo de uma disciplina do
curriculo, é necessario dominar conceitos de outra disciplina, estabelecendo-se uma
coordenacéo clara entre ambas para superar os obstaculos de aprendizagem.
Integracao através de temas, topicos ou ideias: € o atravessamento das areas por
meio de um interesse comum. Todas as areas ou disciplinas possuem 0 mesmo peso e
se subordinam a ideia, tema ou tépico que ira promover a integracao, facilitando a

compreensao dos estudantes.
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Integracdao em torno de uma questio da vida pratica e diaria: consiste em
abordagens a partir de conceitos de diferentes disciplinas que subsidiarao a reflexdo em
torno de problemas da vida cotidiana que requerem conhecimentos, destrezas,
procedimentos que nao podem ser localizados no dmbito de uma unica disciplina. Os
conteudos s&o apresentados de maneira disciplinar, mas estruturados a partir de
problemas sociais e praticos transversais, para facilitar o seu entendimento.

Integracao a partir de temas e pesquisa decididos pelos estudantes: esta forma de
organizar o processo de ensino consiste na ideia de que as atividades potencialmente
capazes de promover a aprendizagem dos estudantes sdo aquelas que possuem
relagdo com questdes e problemas que eles consideram importantes.

Integracao por meio de conceitos: escolhem-se os conceitos com potencialidades
para facilitar a integracao tendo em vista sua relevancia para as diversas disciplinas
(mudanca, causa e efeito, cooperagao etc.), a partir dos quais explora-se 0s nexos e as
correlagdes que lhe d&o sentido.

Integracdao a partir da organizagcdo do trabalho em periodos histéricos e/ou
espacos geograficos: nessa proposta a organizagao curricular se da por unidades
didaticas por periodos historicos e/ou espagos geograficos, constituindo-se em nucleos
unificadores de conteldos e procedimentos situados em distintas disciplinas.
Integracao do processo de ensino com base em instituicoes e grupos humanos: é
a forma de organizacdo do ensino que tem como ponto de partida a utilizagcdo de
instituicbes e grupos humanos como estrutura veiculadora de conhecimentos
pertencentes a varias disciplinas. Pode ser utilizada ao se tomar como objeto de estudo
0s povos ciganos, as instituicbes escolares, os hospitais, as penitenciarias, as tribos
indigenas, as instituicdes de justica, as igrejas, os sindicatos, os partidos politicos etc.
Integragao por meio de descobertas e inveng¢des: nesta forma de integracado, as
principais descobertas e invengdes como a escrita, a imprensa, a roda, as viagens
espaciais, as telecomunicacdes, a penicilina, o cinema, o dinheiro, os brinquedos, etc.
passam a ser o0 eixo para pesquisar a realidade e o legado cultural que a humanidade
acumulou e continua acumulando.

Integracdao a partir da organizacao do trabalho por meio das areas do
conhecimento: é uma modalidade bastante difundida e conhecida. E a forma pela qual
se realiza a estruturacdo curricular agrupando-se aquelas disciplinas que apresentam
semelhancas importantes no que se refere a conteudos, estruturas conceituais,

procedimentos e ou metodologias de pesquisa.

5.2.1 Unidades Curriculares Eletivas Complementares
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Segundo a LDB 9394/96, Art. 26, “os curriculos do ensino fundamental e
meédio devem ter uma base nacional comum, a ser complementada, em cada
sistema de ensino e estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida
pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e dos
educandos.

Conforme a LDB 9394/96, Art. 23; lll, poderao organizar-se classes, ou
turmas, com alunos de séries distintas, com niveis equivalentes de adiantamento na
matéria, para o ensino de linguas estrangeiras, artes, ou outros componentes
curriculares;

Nos termos da Resolugdo CNE/CEB n° 3/ 2018, Art. 12; § 7°, “a critério dos
sistemas de ensino, os curriculos do ensino médio podem considerar competéncias
eletivas complementares do estudante como forma de ampliagdo da carga horaria
do itinerario formativo escolhido, atendendo ao projeto de vida do estudante.

Assim, este PPC prevé a oferta de unidades curriculares eletivas que
firmem discussdes e reflexdes frente a realidade regional na qual os cursos estao
inseridos, oportunizando espagos de dialogo, construgdo do conhecimento e de
tecnologias para o desenvolvimento social.

As unidades curriculares eletivas compdem a parte diversificada do curriculo
escolar e, junto ao curriculo formal, ampliam e enriquecem temas relativos aos
aspectos sociais, culturais, politicos e econdbmicos da sociedade. Esses
componentes curriculares possibilitam a aproximagao do ensino com os interesses e

a realidade dos alunos, como protagonistas de sua propria aprendizagem.

5.2.2 Natureza das Unidades Curriculares Eletivas Complementares

Os componentes curriculares eletivos devem considerar as demandas e
necessidades do mundo contemporaneo, estar sintonizados com os diferentes
interesses dos estudantes e sua insergao na sociedade.

Tais componentes integram a estrutura curricular diversificada e
complementar, ampliando a carga horaria da formacéo do aluno para além das
cargas horarias minimas do curso, mediante escolha pelo estudante, a partir de um

conjunto de competéncias e habilidades complementares explicitas no PPC.
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As eletivas sao de oferecimento obrigatério, com carater compulsério no que
se refere a participagao dos alunos, como forma de totalizando da carga horaria para
integralizagao curricular.

Do ponto de vista pedagdgico, alguns aspectos sdo importantes na oferta de
eletivas como integradoras do curriculo escolar: Propositura de temas e de praticas
pedagodgicas interdisciplinares; monitoramento sistematico do trabalho pedagdgico
por uma avaliagao continua, processual e diferenciada.

As unidades curriculares eletivas deverdo manter equivaléncia entre os
demais componentes curriculares previstos para o curso no que se refere as
metodologias, formas de integragdo curricular, colaboragdo interdisciplinar,
elementos constituintes, procedimentos de avaliagédo e a natureza interdisciplinar.

Deverao ter carga horaria minima de 40 horas e ndo poderédo ser compostas
por menos de 2 unidades curriculares, visto que apresentam carater eminentemente
integrador, numa propositura de temas e de praticas pedagogicas interdisciplinares,
de modo a contemplar as areas de conhecimento e os nucleos instituidos no PPC.

N&o ha a obrigatoriedade de os educandos estarem matriculados na mesma
série/turma para cursarem um componente curricular eletivo. A oferta se estende a
estudantes de periodos letivos diversos, desde que ndo exceda o tempo de duragéo
do curso: trés anos.

No historico escolar do aluno constara a relacdo das eletivas com as

respectivas cargas horarias; o desempenho e a frequéncia do aluno.

5.2.3 Organizagao Curricular das Competéncias Complementares Eletivas

como Complementagao de Carga Horaria

As unidades curriculares eletivas sao de oferta obrigatéria e podem girar em
torno de grandes eixos tematicos. Os Eixos deverdo inserir unidades curriculares
(disciplinas) de todos os nucleos que formam o curriculo do curso, num numero
nunca inferior a 2 (duas) unidades curriculares.

e Juventudes e Sociedade;
e Linguagens, Linguas Estrangeiras/Libras: aplicacdes em contextos praticos
e Pratica esportivas e desenvolvimento escolar;

e Corpo, corporeidade nas culturas contemporaneas;
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e Educacao Financeira;

¢ Juventudes e midias digitais;

e Etnomatematica;

¢ Juventudes e praticas artisticas, culturais contemporaneas;
e Robdtica;

e Experiéncia subjetiva e a riqueza cultural;

e Cultura, Ciéncia e Tecnologia;

e Sexualidade

Neste Projeto Pedagdgico de Curso ha competéncias eletivas
complementares para os estudos de linguagens, com énfase em linguas
estrangeiras, podendo ser criado um Clube de Linguas, em articulagdo com o
Nucleo de Ensino de Linguas Estrangeiras — NELE, criado pela resolugdo CONSUP
n° 061/2014 e a Diretoria de Relagdes Internacionais, para fins de complementacao
de competéncias, habilidades e Certificagdo Internacional de Proficiéncia em
Idiomas, segundo os niveis diferentes de dominio das linguas. A oferta deve
considerar: a Lingua Inglesa enquanto componente curricular obrigatério; a Lingua
Espanhola; a Lingua Brasileira de Sinais.

A carga horéria destinada para as competéncias eletivas complementares
para os estudos de linguas estrangeira sera de 40 horas. Para as demais areas do
conhecimento/Nucleos a carga horaria de eletivas devera perfazer 180 horas, de
modo que o total de eletivas seja de 220 horas.

Os docentes ainda poderao propor Projetos de Ensino, com carga horaria
minima de 60 horas e maxima de 180 horas, nos termos da Resolugdo CONSUP n°
30/2015, que da outra redacao ao artigo 10 da Resolugdo CONSUP n° 39/2010.

Os componentes curriculares de cada etapa estdo apresentados na matriz curricular

a seguir:

MATRIZ CURICULAR
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
40 SEMANAS
1 ANO 2 ANO 3 ANO
AREA DE cH
NUCLEO UNIDADE CURRICULAR 1°SEMESTRE | 2° SEMESTRE | 1°SEMESTRE | 2° SEMESTRE | 1°SEMESTRE | 2° SEMESTRE TOTAL
CONHECIMENTO ANUAL
CH | AS | CH [ As [ CH] As | cH [ As [ CH | As | cH [ As
Lingua Portuguesa 60 I 3 60 3 60 3 60 I 3 60 | 3 60 | 3 360
Arte 40 2 40 2 80
L'"%““ge"s? Suas  ingies a0 [ 2 a0 [ 2 80
Espanhol w0 | 2 40 | 2 80
Educacao Fisica 40 2 40 2 80
£ Matematica e suas ,imsica 60 | 3 | 0o | 3 | 60 [ 3 [ 60 | 3 | 60| 3 [ 60 | 3 360
H Tecnologias
g Biologia 40 2 40 2 40 2 120
Py o
% Ciéncias da Natur?za de Fisica 20 P 20 I 2 20 | 2 120
8 suas Ti
@ Quimica 40 2 40 2 40 2 120
Histéria 40 2 20 1 40 2 100
Ciéncias } e |Geografia 40 2 20 1 40 2 100
Sociais Aplicadas  |Fjjosofia 40 2 20 1 40 2 100
Sociologia 40 2 20 1 40 2 100
TOTAL DO NUCLEO 360 18 320 16 280 14 320 16 280 14 240 12 1800
Andlise de Dados em Administragéo 60 &) 60
Teorias e Fundamentos da Administragdo 60 3 60
Fundamentos e Nogdes de Mercado 60 3 60
Nogdes de Direito Publico e Privado 80 4 80
Tecnologia Aplicada a Administragdo 60 3 60
. Processos Gerenciais 40 2 40
=
S _ . Administragdo da Produgao 60 3 60
e GESTAO E NEGOCIOS
8 Gestao de Marketing e Vendas 80 4 80
§’ Custos, Processo e Operagdes contabeis 80 4 80
o
§ Gestéo de Pessoas 80 4 80
&
Planejamento Estratégico Empresarial 40 2 40
Logistica empresarial 60 3 60
Administragdo Financeira 60 3 60
Empreendedorismo e Inovagédo 80 4 80
TOTAL DO NUCLEO 120 ] 6 [20] 7 [1s0] o [1e0] 8 [100] 5 [140] 7 900
TEMA
Etica profissional e Cidadania 30 | 1 30 | 1 60
gz Ciéncia, Tecnologia e Sociedade e Trabalho ENIERIERE 60
g E Gestao, Inovagdo Sust. e Empreendedorismo 30 1 30 1 60
=
= TOTAL DO NUCLEO 30 | EHEE 30 [ 1 3 [ 30 | 1 30 | 1 180
30 2 30
Complementar |
30 2 30
S 30 2 30
R Complementar Il
= 30 2 30
£
5 30 2 30
£ Complementar lll
2 30 2 30
o
§
o Complementar IV 40 2 40
TOTAL DO NUCLEO 60 4 60 4 60 4 40 2 220
TOTAL DE CARGA HORARIA DA FORMAGAO TECNICA INTEGRADA 510 | | 550 | 550 570 470 450 3100

5.3 Ementas e Bibliografia Basica e Complementar

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA PORTUGUESA

1° Anol/ | e Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 03 | Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Teoria da comunicagdo. Linguagem, lingua e fala. Fungbes da Linguagem.

Relacdes semanticas. Denotacdo e Conotacdo. Figuras de Linguagem. Variacoes
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Linguisticas. Fonética e Fonologia. Ortografia e Acentuagdo. Estrutura e formagao
de palavras. Estudo das classes gramaticais. Teoria da literatura. Estética literaria
(do século XII ao XVIII). Tipos textuais e géneros literarios. Producao textual.

Interpretagéo textual.

BIBLIOGRAFIA

CEREJA, Wiliam Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués:
Linguagens. Vol. 1. Ensino Médio. 8 ed. Sdo Paulo: Atual. 2012.

DE NICOLA, José. Lingua, Literatura e Producao de Textos. Vol. 1. 3 ed. Séo
Paulo: Scipione, 2011.

FERREIRA, Mauro et al. Novas palavras: lingua portuguesa. Ensino médio. 2
ed. Séo Paulo: FTD, 2011.

FERREIRA, Marina. Redagao, palavra e arte: Ensino Médio, 3 ed., Sdo Paulo:
Atual, 2010.

FERREIRA, Mauro. Redagdao Comercial e administrativa: gramatica aplicada,
modelos, atividades praticas. Sdo Paulo: FTD, 1996.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e
redacdo, 16 ed., Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, Othon Moacy. Comunicagao em prosa moderna. 27 Ed. Rio de Janeiro,
Fundacédo Getulio Vargas, 2010.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP. Portugués instrumental. 29 ed., Séo
Paulo: Atlas, 2010.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA PORTUGUESA

2° Ano/ | e Il Semestre | Caédigo:

N° de Aulas Semanais: 03 Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Relagbes sintaticas (termos da oragado). A literatura brasileira e portuguesa do
século XIX. Tipologias textuais: narragédo, descricdo e dissertacdo. Produgao de
texto dissertativo. Leitura e Interpretagcdo de textos literarios e nao literarios

(incluindo textos oficiais e comerciais).
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BIBLIOGRAFIA

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2 ed. Rio de

Janeiro: Nova Fronteira, 2010.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Tereza Cochar. Portugués
Linguagens. Vol.2. Ensino médio. 8 ed. Sdo Paulo: Atual, 2012.

TERRA, Ernani. Gramatica, Literatura e producao de texto para o ensino

médio: curso completo. 2 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2002.

TERRA, Ernani. Portugués de olho no mundo do trabalho. Volume unico.

Colegao de olho no mundo do trabalho. Sao Paulo: Scipione, 2004.

FERREIRA, Marina. Redagao, palavra e arte: Ensino Médio, 3 ed., Sao Paulo:
Atual, 2010.

FERREIRA, Mauro. Redagao Comercial e administrativa: gramatica aplicada,

modelos, atividades praticas. Sdo Paulo: FTD, 1996.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e
redacio, 16 ed., Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, Othon Moacy. Comunicagao em prosa moderna. 27 Ed. Rio de

Janeiro, Fundacéao Getulio Vargas, 2010.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP. Portugués instrumental. 29 ed., Sao
Paulo: Atlas, 2010.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: LINGUA PORTUGUESA

3° Ano | e Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 03 Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Sintaxe do periodo simples e composto. Concordancia Nominal. Concordancia
Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Crase. Pontuacdo. A estética literaria do
século XX e XXI. Producéo de diversos géneros textuais. Leitura e Interpretagao
de textos literarios e nao literarios (incluindo textos oficiais e comerciais). A

literatura piauiense e o panorama cultural nacional.

BIBLIOGRAFIA
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CEREJA, Wiliam Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués:
Linguagens. Vol. 3. Ensino Médio. 8 ed. Sdo Paulo: Atual. 2012.

DE NICOLA, José. Portugués: Ensino Médio. Vol. 3. 3 ed. Sao Paulo: Scipione,
2011.

FERREIRA, Mauro et al. Novas palavras: lingua portuguesa. Ensino médio. 2
ed. Sao Paulo: FTD, 2011.

MURRIE, Zuleika de Felice et al. Lingua Portuguesa: Projeto Escola e
Cidadania para Todos. 1 ed. Sdo Paulo: Ed. do Brasil, 2004.

FERREIRA, Marina. Redagao, palavra e arte: Ensino Médio, 3 ed., Sdo Paulo:
Atual, 2010.

FERREIRA, Mauro. Redagao Comercial e administrativa: gramatica aplicada,

modelos, atividades praticas. Sdo Paulo: FTD, 1996.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platido. Para entender o texto: leitura e
redacdo, 16 ed., Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, Othon Moacy. Comunicagdao em prosa moderna. 27 Ed. Rio de

Janeiro, Fundacgéo Getulio Vargas, 2010.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP. Portugués instrumental. 29 ed., Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: ARTES

1° Ano/ll Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Conceitos de Arte; Arte, Artistica e sociedade; As varias linguagens da Arte;

Alfabetizagao visual.

BIBLIOGRAFIA

ARGAN, Giulio Carlo. A Arte Moderna. Sao Paulo: Cia das Letras, 1992
ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percepg¢ao visual. Sao Paulo: Pioneira, 1997

ASCHER, M. Arte Contemporanea. Sao Paulo: Martins Fontes,2002.
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COLlI, Jorge. O que é arte. Sao Paulo: Brasiliense,1981.

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1991

MANGUEL, Alberto. Lendo imagens: Uma histéria de amor e 6dio. Sdo Paulo:
Cia. das letras, 2001.

NUNES, Benedito. Introdugéo a Filosofia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 1990.

OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Rio de Janeiro: Campus, 1991.
PROENCA, Graca. Historia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2001.

PROENCA, Graca. Descobrindo a Histéria da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.
READ, Herbert. O sentido de arte. Sdo Paulo: IBRASA, 1978.

TIRAELI, Percival. Arte brasileira: arte moderna e contemporanea. Sao Paulo:

companhia Editora Nacional, 2006.

--------------- . Arte brasileira: Arte Imperial. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2006.

------------ . Arte popular. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional, 2006.

ZANINI, Walter. Historia Geral da Arte no Brasil. Rio de Janeiro: Instituto Walter
Moreira Salles, 1999.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: ARTES

2° Ano/l Semestre | Caédigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 00h/a

EMENTA

Estudo dos conceitos fundamentais da Histéria da Arte e Estética, enfocando o
contexto sociocultural e histérico, a leitura de obras e o fazer artistico. Valorizagao
do fazer e do fruir arte como forma de conhecer o mundo e reconhecer a
diversidade cultural, investigando os diferentes processos, matérias, técnicas e
tecnologia aplicadas na produgao artistica, percebendo a identidade estética e as
estratégias visuais. Analise dos elementos constitutivos das obras e objetos de

arte: forma, estilo e composicéo.
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BIBLIOGRAFIA

ARGAN, Giulio Carlo. A Arte Moderna. Sao Paulo: Cia das Letras, 1992.
ARNHEIM, Rudolf. Arte e Percepgao Visual. Sdo Paulo: Pioneira, 1997.
ASCHER, m. Arte Contemporéanea. Sao Paulo: Martins Fontes, 2002.

DONDIS, Donis A. Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1991

MANGUEL, Alberto. Lendo imagens: Uma histéria de amor e 6dio. Sdo Paulo:
Cia. das Letras, 2001.

NUNES, Benedito. Introdugéo a filosofia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 1990.

OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Rio de Janeiro: Campus, 1991.
PROENCA, Graca. Histéria da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2001.

READ, Herbert. O sentido de arte. Sdo Paulo: IBRASA, 1978.

ZANINI, Walter. Historia Geral da Arte no Brasil. Rio de Janeiro : Instituto
Walter Moreira Salles,1999.

BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. S&o Paulo: Perspectiva,
2002.

EISNER, Elliot. A Estrutura e Magica no Ensino da Arte. In:. BARBOSA, Ana
Mae (Org.). Arte-Educacéo: leitura no subsolo. S&o Paulo: Cortez, 2005.p. 79-94.

FREIRE, Antonio Flavio; TADEU, Tomaz. Curriculo, Cultura e Sociedade. Sao
Paulo: Cortez, 2013.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criacdo. Petrépolis: Vozes,
1987.

READ, Herbet. A Educacéo pela Arte. Sado Paulo: WMF Martins Fontes, 2013.

SAFON, Ramon. O racionalismo combatente de Francisco Ferrer Y Guardia. Rio

de Janeiro: Imaginario, 2003.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: INGLES

1° Ano/l Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a
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EMENTA

Estudo de vocabulario e das estruturas gramaticais da Lingua Inglesa. Text
Comprehension. Imperative form. Personal Pronouns. Possessive Adjective and
Pronouns. Simple Present tense. Articles. Present Continuous. Simple Past and
Past Continuous. Prepositions of place. Prepositions of time. Question Words.
Adjective Formation.Comparative and Superlatives. Simple Future/ Going to future.

Indefinite Pronouns.

BIBLIOGRAFIA

KENERMAN, Lionel. Passwoed-English dictionary for speakeres of portuguese.

Sao Paulo: Martins Fontes.
MARQUES, Amadeus. Inglés — Ano Brasil. Vol. Unico. Sdo Paulo: Atica, 2004.
. New Password. S&o Paulo: Atica, 2000.

MICHAELIS. Dicionario pratico: Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Sao Paulo:

Melhoramentos, 1987.

MUPHY, Raymond. English Grammar in Use. England: Cambridge University
Press, 1995.

SOUZA, A. G. F. et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental.
Sao Paulo: Disal, 2005.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Médulo |. Sao Paulo:
Textonovo, 2001.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Mddulo Il. Sdo Paulo:

Textonovo, 2001.

GALLO, L. R. Inglés instrumental para informatica, Médulo |. Sdo Paulo: icone,
2008.

MARINOTTO, D. Reading on info tech. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: INGLES

2° Ano/ Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA
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Estudo de vocabulario e das estruturas gramaticais da Lingua Inglesa. Text
Comprehension. Present Perfect. Present Perfect X Simple Past. Present Perfect
Continuous Tense. Gerund / Infinitive. Quantifying nouns. Past Perfect / Past
Perfect Continuous. Modal Verbs. Tag Questions. Links. Double Links.
Conditionals. Passive Voice. Repoted Speech. Wishes vs Regrets. Phrasal Verbs.
Estudo de vocabulario e das estruturas gramaticais da Lingua Inglesa Text
Comprehension. Personal Pronouns. Present continuous. Simple present. Wh-
questions. Modal verbs: can/ could.  Simple past — Regular and Irregular verbs.
Possessive— adjectives and pronouns. Genitive case. Present Perfect. Present
Perfect X Simple Past. Present Perfect Continuous. Indefinite Pronouns. Past
Perfect Simple and Continuous. Gerund and Infinitive. The Passive Voice.

Reflexive Pronouns. Conditional Sentences. Difrect and Indirect Speech.

BIBLIOGRAFIA

KENERMAN, Lionel. Passwoed-English dictionary for speakeres of portuguese.
Sao Paulo: Martins Fontes.

MARQUES, Amadeus. Inglés — Ano Brasil. Vol. Unico. Sao Paulo: Atica, 2004.
. New Password. Sao Paulo: Atica, 2000.

MICHAELIS. Dicionario pratico: Inglés-Portugués, Portugués-Inglés. Sao Paulo:
Melhoramentos, 1987.

MUPHY, Raymond. English Grammar in Use. England: Cambridge University
Press, 1995.

LIBERATO, Wilson. Compact. Sao Paulo: FTD, 1988.

SOUZA, A. G. F. et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental.
Séo Paulo: Disal, 2005.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Médulo |. Sdo Paulo:

Textonovo, 2001.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura, Mddulo Il. Sdo Paulo:

Textonovo, 2001.

GALLO, L. R. Inglés instrumental para informatica, Médulo |. S0 Paulo: icone,
2008.
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MARINOTTO, D. Reading on info tech. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: ESPANHOL

1° Ano/ Il Semestre | Caédigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Estudo das fungbes da lingua espanhola nas quatro habilidades da comunicagao
(leitura, fala, escrita e compreensao oral). Introdugdo a cultura espanhola.

Gramatica basica. Fonética e Fonologias caracteristicos da lingua espanhola.

BIBLIOGRAFIA

BRUNO, F. C. y MENDOZA, M.A. Hacia el Espafiol: curso de lengua y cultura

hispanica — nivel basico. Sdo Paulo: Saraiva, 2006

FANJUL, Adrian Pablo. Gramatica y Pratica de Espaiol para Brasilefios. Ed.
Santillana, 2005.

HERMOSO, A G. Conjugar es facil en espainol. Madrid: Edelsa, 1997
JACIRA e ROMANOS. Espanhol Expansion. Vol. Unico. Séo Paulo: FTD, 2004.

MARTIN, Ivan. Sintesis - Curso de lengua espaiiola. Vol. Unico - E. Médio. Sao
Paulo: Atica, 2010.

MENON, Lorena Mariel; MELONE, Enrique. Tiempo Espafol- Lengua y Cultura.
Vol. Unico. Sao Paulo: Atual, 2007.

MILANI, Esther Maria. Gramatica de espanol para brasilenos. 3 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2006.

MORINIGO, A.M. Diccionario del Espafiol de América. Madrid: Anaya, 1993

HERMOSO A. M. Gramatica de espainol lengua extranjera. Madrid: Edelsa,
1995

MILANI, E. M. Gramatica de espanhol para brasileiros. Sdo Paulo: Saraiva,
1999.

REAL ACADEMIA. Diccionario practico de la lengua espanola. Madrid: Espasa,
1998.
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IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: ESPANHOL

2° Ano/l Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 | Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Estudo das fungbes basicas da lingua espanhola nas quatro habilidades da
comunicacao (leitura, compreensao oral, escrita e fala). A cultura e os costumes
hispano-falantes e suas linguagens. Gramatica intermediaria através de textos,
enfocando os elementos ou categorias ja conhecidos. Estudo das fung¢des basicas
da lingua espanhola nas quatro habilidades da comunicacéo (leitura, compreensao

oral, escrita e fala). Literatura espanhola.

BIBLIOGRAFIA

BRUNO, Fatima Cabral y MENDOZA, Ma Angélica. Hacia el Espaiol: curso
CASTRO, Francisca. Uso de la gramatica espaiola. nivel intermedio.

de lengua y cultura hispanica — nivel basico. Saraiva, Sdo Paulo, 2004.
Edelsa, Madrid, 1997.

FANJUL, Adrian Pablo. Gramatica y Pratica de Espaiol para Brasilefios. Ed.
Santillana, 2005.

HERMOSO, A. Gonzélez. Conjugar es facil en espaiol. Edelsa, Madrid, 1997.
JACIRA e ROMANOS. Espanhol Expansion. Vol. Unico. Sdo Paulo: FTD, 2004.

MARTIN, Ivan. Sintesis - curso de lengua espaiiola. VVol. Unico - E. Médio. S&o
Paulo: Atica, 2010.

MENON, Lorena Mariel; MELONE, Enrique. Tiempo Espafiol- Lengua y Cultura.
Vol. Unico. S&o Paulo: Atual, 2007.

MILANI, Esther Maria. Gramatica de espanol para brasilefos. 3 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2006.

HERMOSO, A. Gonzalez et alli. Gramatica de espafol lengua extranjera.
Edelsa, Madrid, 1995.

MILANI, Esther Maria. Gramatica de espanhol para brasileiros. Saraiva, Sao
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Paulo, 1999.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: EDUCAGAO FiSICA

1° Ano/ | Semestre | Caédigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Avaliacao fisica relacionada ao desporto e a saude (peso, estatura, imc,
percentual de gordura corporal, percentual de massa muscular, perimetro 6sseo e
flexibilidade); Atividade Fisica, exercicio fisico, aptidao fisica, saude e qualidade
de vida (conceitos, caracteristicas e diferengas); Estudo das
qualidades/capacidades fisicas basicas relacionadas a saude e a performance
desportiva; Iniciacdo esportiva aplicada ao basquetebol na escola, historico,
fundamentos, sistemas taticos e principais regras (teoria e pratica); Histérico das
lutas, lutas enquanto manifestagdo da cultura corporal do movimento humano,
aspectos pedagogicos e técnicos no ambiente escolar; Iniciagao esportiva aplicada
ao handebol na escola, historico, fundamentos, sistemas taticos e principais regras

(teoria e pratica).

BIBLIOGRAFIA

BREDA, Mauro et al. Pedagogia do esporte aplicado as Lutas. Sao Paulo:
Phorte, 2010

FERNANDES, F., J A Pratica da Avaliacao Fisica: Testes, Medidas e Avaliagao
Fisica em Escolares, Atletas, Academias de Ginasticas. 2 ed. Rio de Janeiro:
Shape, 2003.

GOODMAN, F. Manual Pratico de Artes Marciais. Lisboa: Editora Estampa,
2000.

GUARIZE, Mario Roberto. Basquetebol: da iniciagao ao jogo. Jundiai:
Fontoura, 2007.

MELHEM, Alfredo. Brincando e Aprendendo Basquetebol. Rio de Janeiro:
Sprint, 2004.

MELHEM, Alfredo. Brincando e aprendendo Handebol. Rio de Janeiro: Sprint,
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2004.

PABLO, Juan Greco, Juan J. Fernandez Romero (orgs.). Manual de Handebol:

da iniciagao ao alto nivel. Sao Paulo. Phorte Editora, 2012.

TEIXEIRA, Hundson Ventura. Educacgao fisica e desportos. Sdo Paulo:Saraiva,
2013.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: EDUCAGAO FiSICA

2° Ano/ Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 | Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Iniciacdo esportiva aplicada ao voleibol na escola, historico, fundamentos, sistemas
taticos e principais regras (teoria e pratica); Iniciagao esportiva aplicada ao futsal na
escola, histérico, fundamentos, sistemas taticos e principais regras (teoria e pratica);
Histéorico do Atletismo, fundamentos técnicos e taticos das corridas, saltos,
arremesso e langamentos(teoria e pratica); Programas de promogéo a saude e as
possiveis intervengdes da Educacdo Fisica e das atividades fisicas sobre: as
doencgas cardiorrespiratorias, obesidade, osteoporose e diabetes; Programas de
promogao a saude e as possiveis intervengdes da Educacgéao Fisica e das atividades

fisicas sobre: as doencgas cardiorrespiratorias, obesidade, osteoporose e diabetes;

BIBLIOGRAFIA

MATTHIESEN, S. Q. Atletismo se Aprende na Escola. Jundiai, SP: Fontoura,
2005.

MELHEM, Alfredo. Brincando e aprendendo voleibol. Rio de Janeiro: Sprint,
2004.

MELHEM, Alfredo. Brincando e aprendendo futsal. Rio de Janeiro: Sprint, 2004.

SANTINI, JOAREZ. Voleibol escolar: da iniciagao ao treinamento. Canoas:
ULBRA, 2008.

SILVA, José Milton Ferreira da. A linguagem do corpo na Capoeira. Rio de
Janeiro: 2003.

TEIXEIRA, Hundson Ventura. Educagao fisica e desportos. Sdo Paulo:Saraiva,

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI




2013.

TENROLLER, Carlos Alberto. Futsal: ensino e pratica. Canoas: ULBRA, 2004.

IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA

1° Ano/ | e Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 03 Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Nocdes de Logica. Conjuntos e conjuntos numéricos. Relagdes. Fungdes:
definicdo, dominio, contradominio e imagem. Fungbes polinomiais de primeiro e
segundo graus. Fung¢des modulares. Fungdes exponenciais. Fungdes inversas.
Fungdes compostas. Fungdes logaritmicas. Progressdes aritméticas e
geomeétricas. Teorema de Tales. Semelhanga de triangulos. Triangulos retangulos:

relacdes métricas e razdes trigonométricas. Areas de figuras planas.

BIBLIOGRAFIA

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto & Aplicagdes. Volume Unico. 2°
edicdo. Sao Paulo-SP. Editora Atica, 2004.

GEOVANNI, José & Roberto Bonjorno. Matematica: uma Nova Abordagem.
Volume 1. 1 ed. Sdo Paulo: Editora FTD, 2001.

IEZZI, Gelson et al. Matematica: Ciéncia e Aplicagao. Volume 1. 1 ed. Séo
Paulo: Editora Atual, 2001.

IEZZI, Gelson et al. Matematica: Ciéncia e Aplicagao. Volume 1. 8 ed. Sao
Paulo: Editora Atual, 2004.

SILVA, C. X.; BARRETO FILHO, B. Matematica aula por aula. 2. ed. renov. Sao
Paulo: FTD, 2005. (Colecgao aula por aula).

IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA

2° Ano | e Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 03 Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Matematica  Financeira. Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares.
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Trigonometria: fungdes trigonométricas e suas inversas, equagdes e inequagdes
trigonométricas, lei dos senos e cossenos. Analise Combinatéria: principio
fundamenta da contagem, permutacdo, combinacdo e arranjo. Probabilidade:
experimento aleatorio, espago amostral e evento; definigdo; probabilidade

condicional; eventos independentes; probabilidade binomial.

BIBLIOGRAFIA

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto & Aplicagdes. Volume Unico. 2 ed.
S&o Paulo: Editora Atica, 2004.

GEOVANNI, José & Roberto Bonjorno. Matematica: uma Nova Abordagem.
Volume 2. 1 ed. Sdo Paulo: Editora FTD, 2001.

IEZZI, Gelson et al. Matematica: Ciéncia e Aplicagao. Volume 2. 1 ed. Séo
Paulo: Editora Atual, 2001.

SILVA, C. X,; BARRETO FILHO, B. Matematica aula por aula. 2. ed. renov. Sao
Paulo: FTD, 2005. (Colegao aula por aula).

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA

3° Ano | e Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 03 Total de Aulas: 120 | Total de Horas: 120h/a

EMENTA

Estatistica. Geometria Espacial de Posicdo. Geometria Espacial Métrica. Geometria
Analitica Plana: plano cartesiano, distancia entre dois pontos, ponto médio de um
segmento, condicdo de alinhamento de trés pontos; retas e circunferéncias.

Numeros Complexos. Equagdes Algébricas (ou Polinomiais).

BIBLIOGRAFIA

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: Contexto & Aplicagdes. Volume Unico. 2 ed.
S&o Paulo: Editora Atica, 2004.

GEOVANNI, José & Roberto Bonjorno. Matematica: uma Nova Abordagem.
Volume 3. 1 ed. Sdo Paulo: Editora FTD, 2001.

IEZZI, Gelson et al. Matematica: Ciéncia e Aplicagao. Volume 3. 1 ed. Séo
Paulo: Editora Atual, 2004.
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IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA

1° Ano/ Il Semestre | Caodigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

A Biologia como ciéncia. Caracteristicas dos seres vivos. Bioquimica. Origem dos

seres vivos. Citologia. Reprodugdo assexuada e sexuada. Embriologia animal.
Histologia animal.

BIBLIOGRAFIA

AMABIS, José Mariano. MARTO, Gilberto. Biologia. Volume 1. Sao Paulo:
Moderna, 2009.

LOPES, Soénia. Bio 1. Volume 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
PAULINO, W. R. Biologia. Volume 1.S40 Paulo: Atica, 2005.

UZUNIAN, A, BIRNER, E. Biologia. Sdo Paulo: Harbra, 2005.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA

2° Ano/ll Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Biodiversidade e Classificagao biolégica. Virus. Monera. Protista. Fungos. Plantas:
grupos vegetais, morfologia, histologia e fisiologia. Animais: grupos, morfologia e

fisiologia, com énfase na espécie humana.

BIBLIOGRAFIA

AMABIS, José Mariano. MARTO, Gilberto. Biologia. Volume 1. Sdo Paulo:
Moderna, 2009.

LOPES, Soénia. Bio 1. Volume 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
PAULINO, W. R. Biologia. Volume 1.S30 Paulo: Atica, 2005.

UZUNIAN, A, BIRNER, E. Biologia. Sdo Paulo: Harbra, 2005.

IDENTIFICAGAO
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COMPONENTE CURRICULAR: BIOLOGIA

3° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Genética. Evolugéao. Ecologia.

BIBLIOGRAFIA

AMABIS, José Mariano. MARTO, Gilberto. Biologia. Volume 1. Sao Paulo:
Moderna, 2009.

LOPES, Sénia. Bio 1. Volume 1. S3o Paulo: Saraiva, 2004.
PAULINO, W. R. Biologia. Volume 1.S&o0 Paulo: Atica, 2005.

UZUNIAN, A, BIRNER, E. Biologia. Sdo Paulo: Harbra, 2005.

IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA

1° Ano/ Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Mecénica: Sistema Internacional de Unidades, Cinematica, Dindmica (As Leis de

Newton), Hidrostatica, Trabalho e Energia.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Ministério da Educacdo. PCN + - Ensino Médio — Orientacbes
Educacionais Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais — Fisica.
MAXIMO & ALVARENGA, B. Curso de Fisica. V. 1. 4 ed. Sdo Paulo: Editora
Scipione, 2002.

C. M. Penteado. Fisica Conceitos e Aplicagdes. V. 1. 1 ed. Sdo Paulo: Editora
Moderna, 2004.

RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, Nicolau G.; SOARES, P. A. Toledo. Os
Fundamentos da Fisica. V. 1. 8 ed. Sao Paulo: Editora Moderna, 2004.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA

2° Ano/ | Semestre | Cadigo:
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N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Termodinamica, Ondas e Optica: estudo dos fendmenos térmicos e luminosos,

que abrangem o calor, o som e a luz.

BIBLIOGRAFIA
ARRUDA, Miguel Augusto de Toledo; ANJOS, Ivan Gongalves dos. Fisica na
Escola Atual. Vol. Il. Séo Paulo: Ed. Atual, 1993.

BRASIL. Ministério da Educagcdo. PCN + - Ensino Médio — Orientagbes

Educacionais Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais — Fisica.
BONJORNO, José Roberto et al. Fisica. Vol. Il Sdo Paulo: Ed. FTD, 1992.
PARANA, Djalma Nunes. Fisica. Vol. Il. S0 Paulo: Ed. Atica,1993.

PENTEADO, C. M.; TORRES, C. M. A. Fisica Ciéncia e Tecnologia. 1 ed. Vol. I.
Sao Paulo: ed. Moderna, 2005.

RAMALHO JUNIOR, Francisco et al. Os Fundamentos da Fisica. Vol. Il. 8 ed.
Sao Paulo: Ed. Moderna, 2003.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA

3° Ano/ Il Semestre | Codigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Estudo dos fundamentos e aplicagbes da Eletricidade e do Magnetismo

(Eletromagnetismo). Topicos de Fisica Moderna.

BIBLIOGRAFIA
ARRUDA, Miguel Augusto de Toledo; ANJOS, Ivan Gongalves dos. Fisica na
Escola Atual. Vol. [l Séo Paulo: Ed. Atual, 1993.

BRASIL. Ministério da Educagcdo. PCN + - Ensino Médio — Orientagoes

Educacionais Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais — Fisica.
BONJORNO, José Roberto et al. Fisica. Vol. lll. Sdo Paulo: Ed. FTD, 1992.

PARANA, Djalma Nunes. Fisica. Vol. lll. Sdo Paulo: Ed. Atica,1993.
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RAMALHO JUNIOR, Francisco et all. Os Fundamentos da Fisica. Vol. lIl. 8 ed.
Sao Paulo: Ed. Moderna, 2003.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA

1° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Conceitos quimicos fundamentais. Propriedades da matéria. Modelos atomicos.
Tabela periddica. Ligagdes quimicas: intra e intermoleculares. Reagdes quimicas.
Fungdes quimicas inorganicas. Leis das combinagées quimicas. Calculos

quimicos e Estequiometria. Estudo dos gases.

BIBLIOGRAFIA

FELTRE, Ricardo. Quimica Geral. Volume 1. Sdo Paulo: Moderna. 2004.
LEMBO, Antdnio. Quimica Geral. Volume1. Sdo Paulo: Atica, 1999.

PERUZZO, F. M.; CANTO, E. L. do. Quimica na abordagem do cotidiano. V. 1.
3. ed. Sao Paulo: Moderna, 2003.

REIS, Martha. Quimica Geral. Volume 1. Sdo Paulo: FTD, 2004.

SARDELLA, Anténio. Curso de Quimica: Quimica Geral. Volume 1. Sao Paulo:
Atica, 1998.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA

2° Ano/ Il Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Estudo das solugdes. Propriedades coligativas. Termoquimica. Cinética quimica.

Equilibrio quimico. Eletroquimica: pilha e eletrdlise. Radioatividade.

BIBLIOGRAFIA

FELTRE, Ricardo. Quimica Geral. Volume 1. S0 Paulo: Moderna. 2004.

LEMBO, Antdnio. Quimica Geral. Volume1. Sao Paulo: Atica, 1999.
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PERUZZO, F. M.; CANTO, E. L. do. Quimica na abordagem do cotidiano. V. 1.
3. ed. Sao Paulo: Moderna, 2003.

REIS, Martha. Quimica Geral. Volume 1. Sdo Paulo: FTD, 2004.

SARDELLA, Antonio. Curso de Quimica: Quimica Geral. Volume 1. Sao Paulo:
Atica, 1998.

USBERCO, Joado. Quimica. 8° edicdo. Volume 1. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA

3° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Introdugdo a Quimica Orgénica. Estrutura das moléculas organicas. Estudo das
fungdes organicas. Isomeria: plana e espacial. Estereoquimica. Propriedades dos
compostos organicos. Reagdes da Quimica Organica. Polimeros. Compostos

Orgénicos de Interesse Bioldgico.

BIBLIOGRAFIA

FELTRE, Ricardo. Quimica Orgéanica. Vol. 3. Sdo Paulo: Moderna, 2004.
REIS, Martha. Quimica Organica. Sao Paulo: FTD, 2004.
SARDELLA, Anténio. Quimica Organica. Vol. 3. Sdo Paulo: Atica, 1998.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: HISTORIA

1° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

O trabalho do historiador. Pré-historia. Antiguidade: Origens da humanidade,
civilizagbes do Oriente, antiguidade classica. O Mediterraneo medieval:
feudalismo, Isla. A construcdo da ldade Moderna: Renascimento, estados

modernos, reforma religiosa, Africa, Asia, expansao maritima.

BIBLIOGRAFIA

VICENTINO, Claudio; DORIGO, Gianpaolo. Histéria Geral e do Brasil, volume 1 .
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Sao Paulo: Scipione, 2010.

CONTRIM, Gilberto. Historia e consciéncia do mundo. Sio Paulo: Saraiva,
1997.

MOTA, Myriam Becho; BRAICK, Patricia Ramos. Histéria das cavernas ao

terceiro milénio. Sio Paulo, 2002.
MORAES, José. Histéria Geral e do Brasil. S0 Paulo: Saraiva, 2009.
SANTIAGO, Pedro. Por dentro da histéria. Sio Paulo: Escola Educacional, 2007.

SERACOPI, Gislane e AZEVEDO, Campos. Histéria. Volume unico. Sdo Paulo:
Atica, 2006.

NEVES, Joana. Histéria Geral: a constru¢cao de um mundo globalizado. Sao
Paulo: Saraiva, 2002.

KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Historia Geral e Brasil:

trabalho, cultura e poder. Sdo Paulo: Atual, 2004.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: HISTORIA

2° Ano/ Il Semestre | Caédigo:

N° de Aulas Semanais: 01 Total de Aulas: 20 | Total de Horas: 20h/a

EMENTA

A conquista europeia do Novo Mundo. A exploracdo do Novo Mundo. Apogeu e
crise do Antigo Regime. Brasil Colénia. Independéncias na Ameérica ibérica.
Ascensao do liberalismo no Ocidente. lluminismo; Revolugao Industrial; Revolugao

Francesa.

BIBLIOGRAFIA

VICENTINO, Claudio; DORIGO, Gianpaolo. Histéria Geral e do Brasil, volume 1.
Sao Paulo: Scipione, 2010.

CONTRIM, Gilberto. Historia e consciéncia do mundo. Sio Paulo: Saraiva,
1997.

MOTA, Myriam Becho; BRAICK, Patricia Ramos. Histéria das cavernas ao

terceiro milénio. Sdo Paulo, 2002.
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MORAES, José. Histéria Geral e do Brasil. S3o Paulo: Saraiva, 2009.
SANTIAGO, Pedro. Por dentro da histéria. Sdo Paulo: Escola Educacional, 2007.

SERACORPI, Gislane e AZEVEDO, Campos. Histéria. Volume unico. Sdo Paulo:
Atica, 20086.

NEVES, Joana. Histéria Geral: a constru¢cao de um mundo globalizado. Sao
Paulo: Saraiva, 2002.

KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Histéria Geral e Brasil:

trabalho, cultura e poder. Sdo Paulo: Atual, 2004.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: HISTORIA

3° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Neocolonialismo; Proclamagdo e primeiros anos da Republica Brasileira; A
Primeira e a Segunda Guerra Mundial; Crise de 1929; Era Vargas; A Guerra Fria:
o mundo bipolar; O mundo globalizado: redemocratizagdo e globalizagao.
Governos Populistas no Brasil (1946-1964); Ditadura Militar no Brasil (1964-1985);

Processo de descolonizacdo da Africa e Asia; Republica Nova no Brasil (1985).

BIBLIOGRAFIA

VICENTINO, Claudio; DORIGO, Gianpaolo. Histéria Geral e do Brasil, volume 1.
Sao Paulo: Scipione, 2010.

CONTRIM, Gilberto. Historia e consciéncia do mundo. Sio Paulo: Saraiva,
1997.

MOTA, Myriam Becho; BRAICK, Patricia Ramos. Histéria das cavernas ao

terceiro milénio. Sdo Paulo, 2002.
MORAES, José. Histoéria Geral e do Brasil. S3o0 Paulo: Saraiva, 2009.
SANTIAGO, Pedro. Por dentro da histéria. Sdo Paulo: Escola Educacional, 2007.

SERACORPI, Gislane e AZEVEDO, Campos. Histéria. Volume unico. Sdo Paulo:
Atica, 20086.
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NEVES, Joana. Histéria Geral: a constru¢cao de um mundo globalizado. Sao
Paulo: Saraiva, 2002.

KOSHIBA, Luiz; PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Histéria Geral e Brasil:

trabalho, cultura e poder. Sdo Paulo: Atual, 2004.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: GEOGRAFIA

1° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

A geografia e seu objeto de estudo. Evolugdo do pensamento geografico e suas
teorias. O espaco natural e o espago modificado pela humanidade. Geomorfologia
e Relevo. Climas da Terra - distribuigdo geografica e fenbmenos atmosféricos.
Biomas - localizagdo, caracteristicas atividades econdbmicas de degradagao
ambiental . Populacdo mundial - teorias demograficas, politicas de controle

populacional, IDH e distribuicdo socioambiental.

BIBLIOGRAFIA

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de & RIGOLIN, Tércio Barbosa. Geografia Geral e

do Brasil. Volume Unico. Editora Atica, 2005.

MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Geografia - A constru¢do do mundo:
Geografia Geral e do Brasil. 1 ed. Sao Paulo: Moderna, 2005.

COELHO, Marcos de Amorim & TERRA, Lygia. Geografia Geral. 4 ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: GEOGRAFIA

2° Ano/ Il Semestre | Caodigo:

N° de Aulas Semanais: 01 Total de Aulas: 20 | Total de Horas: 20h/a

EMENTA

Nocdes de geologia, geomorfologia, climatologia, hidrografia, pedologia e
vegetacdo brasileiras. Brasil: caracteristicas socioambientais e econémicas.
Globalizagdo e a insercdo do Brasil nesse contexto. Sociedade e espaco

geografico brasileiro. Fusos horarios do Brasil. Industrializacdo e politica
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econdmica brasileira. Populacdo brasileira conceitos e perfil socioeconémico,
empregabilidade e niveis sociais. O espacgo urbano e o processo de urbanizagao
do Brasil. O espaco rural: conflitos agrarios, arranjos produtivos, valoragao da terra

e a produgdo agricola brasileira.

BIBLIOGRAFIA

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de; RIGOLIN, Tércio Barbosa. Geografia Geral e

do Brasil. Volume Unico. Editora Atica. 2005.

COELHO, Marcos de Amorim; TERRA, Lygia. Geografia Geral. 4 ed. Sao Paulo:
Moderna, 2006.

MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Geografia: a construgdao do mundo.

Geografia geral e do Brasil. Volume unico. Editora Moderna: Sao Paulo, 2005.

MOREIRA, Jodo Carlos; SENE, Eustaquio de. Geografia: Ensino Médio. Volume
Unico. Sao Paulo: Editora Scipione, 2008.

VESENTINI, José William. Brasil: Sociedade e Espaco. Sdo Paulo: Atica, 2006.

.Sociedade e espago: Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2005.

IDENTIFICACAO

Componente Curricular: GEOGRAFIA

3° Ano/ | Semestre | Codigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Sistemas econdmicos. Blocos econdémicos. Segregacao socioeconémica e sua
distribuicdo espacial. A Economia Mundial, a Globalizagdo e Mercados Regionais.
Revolugdo industrial: suas fases, transformagdes espaciais e o modelo de

segregacao espacial. Conflitos mundiais. Estudo do espaco geografico piauiense.

BIBLIOGRAFIA

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de; RIGOLIN, Tércio Barbosa. Geografia Geral e

do Brasil. Volume Unico. Editora Atica, 2005.

MAGNOLI, Demétrio; ARAUJO, Regina. Geografia: a construgdo do mundo.
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Volume Unico. Sao Paulo: Moderna, 2005.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA

1° Ano/ | Semestre | Caodigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Introdugdo ao conhecimento filosofico. Histéria da filosofia. Antropologia filosofica.

Teoria do conhecimento. Etica.

BIBLIOGRAFIA

ARANHA, Maria Lucia de Arruda & MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:

introducéao a Filosofia. 4ed. Rev. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

. Temas de Filosofia. 3ed. Rev. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
CHALITA, Gabriel. Vivendo a Filosofia. 3ed. Sao Paulo: Atica, 2006.
CHAUI, Marilena. Iniciagao a Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2010.
CORDI, Cassiano et al. Para Filosofar. Sdo Paulo: Scipione, 2005.
COTRIM, Gilberto. Filosofia Tematica. Sido Paulo: Saraiva, 2008.

FEITOSA, Charles. Explicando a Filosofia com Arte. Rio de Janeiro: Ediouro,
2004.

GALLO, Silvio (Coord.). Etica e Cidadania: caminhos da filosofia. 16ed.
Campinas-SP: Papirus, 2008.

JAPIASSU, Hilton & MARCONDES, Danilo. Dicionario Basico de Filosofia. Rio

de Janeiro: Jorge Zahar.

MARCONDES, Danillo. Iniciagcao a histéria da filosofia: dos pré-socraticos a

wittgenstein. Rio de Janeiro: Jorge Zahar. 2004.

SOUZA, So6nia Maria Ribeiro de. Outro Olhar: Filosofia. Sdo Paulo: FTD, 1995.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA

2° Ano/ | Semestre | Cadigo:
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N° de Aulas Semanais: 01 Total de Aulas: 20 Total de Horas: 20h/a

EMENTA

Ideologia. Introducédo a filosofia politica. Teoria politica: antiguidade classica, Idade
Média e Modernidade. Teorias politicas: liberalismo, democracia e socialismo.
Teorias politicas: liberalismo contemporaneo e direitos humanos. Desenvolvimento

do conhecimento cientifico. Tecnologia e sociedade. Léogica. Estética.

BIBLIOGRAFIA

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:

introducéo a Filosofia. 4 ed. Rev. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

MARCONDES, Danillo. Iniciagdo a historia da filosofia: dos pré-socraticos a

wittgenstein. Rio de Janeiro: Jorge Zahar. 2004.

IDENTIFICAGAO

Componente Curricular: FILOSOFIA

3° Ano/ Il Semestre | Codigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Direitos humanos. Universalismo e contextualismo na ética. Técnica e ética.

Cultura de consumo e industria cultural. Subjetividade e corpo.

BIBLIOGRAFIA

ARANHA, Maria Lucia de Arruda & MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:

introducao a Filosofia. 4 ed. Rev. Sdo Paulo: Moderna, 2009.

RIBEIRO, Luiz Carlos. Tecnologia e Sociedade. In: CORDI, Cassiano et al. Para
Filosofar. Sao Paulo: Scipione, 2000, p. 223-248.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA

1° Ano/ Il Semestre | Caodigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

A Sociologia como ciéncia. Conceitos basicos: socializagdo e sociabilidade,

instituicbes sociais, grupos sociais. Cultura. Cultura e ideologia. Industria cultural.
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Cultura brasileira. Género, racismo e meio ambiente.

BIBLIOGRAFIA

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o Ensino Médio. 2 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

BENTO, Maria Aparecida Silva. Cidadania em preto e branco: discutindo as

relagdes raciais. Sdo Paulo: Atica, 2003.

BOMENY, Helena; MEDEIROS, Bianca Freire. Tempos Modernos, tempos de

sociologia. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2010.

BRYM, Robert J. et al. Sociologia: sua bussola para um novo mundo. Sao

Paulo: Thomson Learning, 2006.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introducao a ciéncia da sociedade.
Sao Paulo: Miderna, 2005.

DAMATTA, Roberto. O que faz o brasil, Brasil? Rio de Janeiro: Rocco, 1984.
DIAS, Reinaldo. Introdugao a Sociologia. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson: 2009.
DIMENSTEIN, Gilberto. Dez Ligoes de Sociologia. FTD, 2008.

GALLIANO, A. Guilherme. Introdugao a sociologia. Sdo Paulo: Harper e Row do
Brasil, 1981.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. Sdo Paulo: Artmed, 2007.
MARTINS, Carlos Benedito. O que é sociologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2004.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a Sociologia. 25 ed. S&o Paulo: Atica,
2006.

TOMAZI, Nelson Dacio (org.). Iniciagao a sociologia. Sdo Paulo: Atual, 2000.

IDENTIFICACAO

Componente Curricular: SOCIOLOGIA

2° Ano/ | Semestre | Cadigo:

N° de Aulas Semanais: 01 Total de Aulas: 20 | Total de Horas: 20h/a

EMENTA

Teorias sociolégicas classicas. A sociologia no Brasil; Estrutura social e as

desigualdades. Trabalho, producéo e classes sociais. Globalizagdo. O papel social
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da educacéo.

BIBLIOGRAFIA

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educagéo. 28 ed. Sdo Paulo: Brasiliense,

1993. Colecéo Primeiros Passos.

BOMENY, Helena; MEDEIROS, Bianca Freire. Tempos Modernos, tempos de

sociologia. S40 Paulo: Editora do Brasil, 2010.

BRYM, Robert J. et al. Sociologia: sua bussola para um novo mundo. Sio

Paulo: Thomson Learning, 2006.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introducao a ciéncia da sociedade.
Sao Paulo: Miderna, 2005.

DIAS, Reinaldo. Introdugao a Sociologia. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson: 2009.
DIMENSTEIN, Gilberto. Dez Li¢goes de Sociologia. FTD, 2008.

GALLIANO, A. Guilherme. Introducgao a sociologia. Sado Paulo: Harper e Row do
Brasil, 1981.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. S&o Paulo: Artmed, 2007.
MEKESENAS, Paulo. Sociologia da Educagao. 7 ed. Sdo Paulo: Loiola, 1995.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducdo a Sociologia. 25 ed. S3o Paulo: Atica,
2006.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o Ensino Médio. 2 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

. Iniciagao a sociologia. Sdo Paulo: Atual, 2000.

IDENTIFICAGAO

COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA

3° Ano/ Il Semestre | Codigo:

N° de Aulas Semanais: 02 Total de Aulas: 40 | Total de Horas: 40h/a

EMENTA

Poder, politica e Estado. Regimes Politico-econémicos: capitalismo, socialismo e
comunismo. Neoliberalismo. Democracia. Direitos e cidadania. Movimentos

Sociais. Teorias da mudancga social. Temas contemporaneos da sociologia — A
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sociedade tecnoldgica. Violéncia e Criminalidade. Sociedade e Pds-modernidade.

Migracao e Tolerancia. Seminarios tematicos.

BIBLIOGRAFIA
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BAUMAN, Zygmunt. O Mal-Estar da Pés-modernidade. Jorge Zahar Editor.
. Globalizagao: As Consequéncias Humanas. Jorge Zahar Editor.

BOMENY, Helena; MEDEIROS, Bianca Freire. Tempos Modernos, tempos de

sociologia. S4o Paulo: Editora do Brasil, 2010.

BRYM, Robert J. et al. Sociologia: sua bussola para um novo mundo. Sio

Paulo: Thomson Learning, 2006.
CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2002.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introducao a ciéncia da sociedade.
Sé&o Paulo: Miderna, 2005.

COVRE, Maria de Lourdes Manzini. O que é cidadania. Sao Paulo: Brasiliense.
DIAS, Reinaldo. Introdugao a Sociologia. 2 ed. Sao Paulo: Pearson: 2009.
DIMENSTEIN, Gilberto. Dez Ligoes de Sociologia. FTD, 2008.

GIDDENS, Anthony. Sociologia. S&o Paulo: Artmed, 2007.

LAKATOS, Eva Maria. Sociologia Geral. Sdo Paulo: Atlas, 1987.

ODALIA, Nilo. O que é violéncia. 6 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2004.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugdo a Sociologia. 25 ed. Sdo Paulo: Atica,
2006.

SCURO NETO, Pedro. Sociologia Ativa e Didatica. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

TOMAZI, Nelson Dacio. Sociologia para o Ensino Médio. 2 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2010.

. Iniciagao a sociologia. S&o Paulo: Atual, 2000.

TOURAINE, Alain. Um novo paradigma: para compreender o mundo de hoje.

Petrépolis: Vozes, 2006.

VITA, Alvaro de. Sociologia da Sociedade Brasileira. S0 Paulo: Editora Atica,
1989.

5.5 Ementas do Nucleo Tecnolégico
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COMPONENTE CURRICULAR: Analise de Dados em Administracao

ANO/PERIODO: 1° Ano/ | Semestre | CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA

Conceito de estatistica; populagdo, amostra e variavel; tabelas e graficos
estatisticos; distribuicdo de frequéncias e histogramas; Razdo. Regra de Trés.
Proporcao. Porcentagem. Variagdo Percentual. Taxas de Inflagdo. Capital, Juro,
taxa de juros e Montante. Juros Simples e Compostos. Valor atual de um conjunto

de Capitais.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Calculadora financeira e utilizacdo de softwares para analise de dados, e planilhas

eletrbnicas.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Executar calculos que envolvem porcentagem, inflagcao, juros simples, juros
compostos e analise de investimentos;

e Interpretar graficos e dados estatisticos para geragéo de relatorios;

e Relacionar os conceitos estatisticos com sua aplicabilidade na gestéo

empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IEZZI, G.; DOLCE, O.; DEGENSZAJN, D.: PERIGO, R. Matematica. Volume Unico
5a ed. Sao Paulo: Atual. 2011.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. |. Matematica - Ensino Médio, v. 2. S3o Paulo: Saraiva.
2013.

RIBEIRO, Jackson. Matematica: ciéncia, linguagem e tecnologia. S&o Paulo:
Scipione, 2010. v.1-3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMARAL, Fernando. A Ciéncia de Dados - Mineragdo de Dados e Big Data. 1°
Ed. Sao Paulo: Atlas Book, 2016.

BUSSAB, Wilton O; MORETTIN Pedro A. Estatistica Basica. 92 Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.

DANA, Samy; SICSU, Abraham Laredo. Estatistica Aplicada - Analise
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Exploratéria de Dados. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

FAWCETT, Tom; PROVOST, Foster. Data Science Para Negdcios. 12 Ed. Sao
Paulo: Atlas Book, 2016.

SHARDA,Ramesh; TURBAN,Efraim; DELEN,Dursun. Business Intelligence e

Analise de Dados para Gestao do Negécio. 4.ed. Sdo Paulo: Bookman, 2019.

COMPONENTE CURRICULAR: Teorias e Fundamentos da Administracao

ANO/PERIODO: 1° Ano/ | Semestre | CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA

Evolugdo do pensamento administrativo; Administragdo e suas perspectivas;
Administragédo e as organizagdes; Fungdes organizacionais (PODC); Ciclo PDCA,;
Teorias administrativas - ideias fundamentais; Desenvolvimento organizacional;

Modelos de gestao; Liderangca e motivagao nas organizagoes.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Aplicativos gerenciais; Mapas mentais e conceituais.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer os conceitos da administragcao e sua evolugio;
e Conhecer as fun¢des basicas gestdo organizacional;

e Aplicar as ferramentas do planejamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da administragdao: abordagens

prescritivas e normativas, volume |. 72 Edigcao Barueri, Sdo Paulo: Manole, 2014.

GUILHON, Erik (org). Fundamentos da administragdo. 12 edicdo. Brasilia, NT
Editora, 2018.

TEIXEIRA, Hélio Janny; Teixeira,Clodine Janny; Salomao, Sérgio Mattoso.
Fundamentos da administragao: a busca pelo essencial. 22 ed. Rio de Janeiro;
Campus, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DRUCKER, Perter F. Introdugdao a administragcao. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI




FERREIRA, A. A.; REIS, A. C. F; PEREIRA, M. I. Gestao empresarial: de Taylor

aos nossos dias. Sao Paulo: Pioneira. 2011.

GARETH, Jones. Teoria das organizagoes. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2010.

MAXIMIANO, Antbénio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administragcao - da
Revolucdo Urbana A Revolugdo Digital. 82 edicdo. Revista e Ampliada, Sao
Paulo, Atlas, 2017.

PECI, Alketa; SOBRAL, Felipe. Administragcao Teoria e Pratica no Contexto

Brasileiro. 22 Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

COMPONENTE CURRICULAR: Fundamentos e No¢des de Mercado

ANO/PERIODO: 1° Ano/Il Semestre | CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA

O problema da escassez. Fluxo Circular da renda. Nogcbes de Microeconomia.
Analise de demanda, da oferta e o equilibrio de mercado. Estruturas de Mercado.
Nocdes de macroeconomia. Crédito, Microcrédito, Microcrédito Produtivo

Orientado e Micro finangas.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Utilizacdo de bases de dados para analise de cenarios; uso de planilhas;

acompanhamento de indicadores via sites especializados e/ou aplicativos.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer os principais elementos do mercado;
e Compreender a dinAmica do mercado através da analise de seus principais
elementos;

¢ |dentificar oportunidades dentro do contexto de microcrédito.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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MATOS, Franco de; MACAMBIRA, Junior; CACCIAMALI, Maria Cristina. A
atividade e a politica de microcrédito no Brasil: visdes sobre sua evolugao e
futuros desafios. Fortaleza: IDT, USP, 2014.

RIBEIRO, Cristina Tauaf; CARVALHO, Carlos Eduardo. Do microcrédito as
microfinangas. S&do Paulo: Editora PUCSP, 2006.

VASCONCELQOS, Marco Antonio Sandoval de. Economia Micro e Macro. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JOLIS, Alan; YUNUS, Muhammad. O Banqueiro dos Pobres. S3o Paulo: Atica,
1998.

MANKIW, N. Gregory. Macroeconoia. 8% Edigdo. Sdo Paulo: LTC, 2015.

MOURA, L. A. A. Economia ambiental: gestdo de custos e investimentos. 4. ed.
Belo Horizonte: Del Rey, 2011.

SANDRONI, Paulo. Traduzindo o economés para entender a economia

brasileira na época da globalizagao. Sdo Paulo: Editora Best Seller, 2000.

VASCONCELLOS, M. A. S. Economia: micro e macro. 6. ed. Sao Paulo, SP:
Atlas, 2015.

COMPONENTE CURRICULAR: Nogdes de Direito Publico e Privado

ANO/PERIODO: 1° Ano/ll Semestre | CARGA HORARIA: 80 h

EMENTA
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DIREITO PUBLICO

Nocoes de Direitos e garantias fundamentais. Nogdes de Direito Administrativo:
principios, atos administrativos e licitagcdo. Nogdes de Direito Previdenciario: a
seguridade social no Brasil; Principios informadores do RGPS; segurados;

prestacoes previdenciarias; Nogdes basicas das espécies tributarias.
DIREITO PRIVADO

Nocoes de Direito Civil: pessoas e capacidade; Nog¢des de Direito do Trabalho:
principios, contratos, direitos e deveres dos empregados e empregadores; Nogdes
de Direito Empresarial: empresa e empresario; formas de organizagao
empresarial; Nogcdes de Direito do consumidor: nog¢des basicas, principios

fundamentais e protecao juridica do consumidor.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Plataformas digitais de acesso; Portal da transparéncia; Licitacbes web; Portal da

previdéncia.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Compreender os Direitos e Garantias fundamentais;

¢ |dentificar os regimes previdenciarios e seus segurados;

e Conhecer os atos e os processos de contratagdo na gestao publica;

o Diferenciar as espécies tributarias e suas aplicacoes.

e Compreender a classificacdes das pessoas e capacidades no Direito Civil;
e Conhecer as tipologias societarias;

¢ |dentificar as relagdes de trabalho;

e Construir uma relagao ética com o colaborador e consumidor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KERTZMAN, Ivan. Curso pratico de direito previdenciario. Salvador: Jus
PODIVM, 2019.

MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo: aprovado por candidatos

dos concursos mais concorridos do Brasil. 9°. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BOLZAN, Fabricio. Direito do consumidor esquematizado. Coordenador: Pedro
Lenza. 72 Ed. Editora Saraiva, 2019.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Resumo de direito administrativo:

descomplicado. 12. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Método, 2019.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito administrativo

descomplicado: caderno de questdes. Sao Paulo: Método, 2019.
CRUZ, André Santa. Direito empresarial. 9 ed. Sdo Paulo: Método, 2019.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Manual de direito do trabalho. Salvador:
JusPODIVM, 2019.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro: Parte Geral. Vol. 1. 17.
Ed. 2019. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

COMPONENTE CURRICULAR: Tecnologia Aplicada a Administragcao

ANO/PERIODO: 1° Ano/ll Semestre | CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA

Informatica basica para operador de microcomputador: planilhas eletrénicas,
processadores de texto e apresentagdes; Unidades e medidas de dados; Arquivos
e diretorios; Internet: correio eletrbnico, conceitos basicos de rede, browsers,
seguranca, Icloud e intranet; Utilizacdo de sistemas operacionais e softwares de

gestdo empresarial.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Softwares de gestdo, ERP, CRM, MRP e outros; WPS Office.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Realizar atividades basicas em um microcomputador;
e Criar planilhas, textos e apresentagdes;

e Conhecer softwares de gestao e suas aplicagoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABREU, Aline Franca de; REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da Informagao
Aplicada A Sistemas de Informagao Empresariais. 92 Ed. Revisada e ampliada.
Sao Paulo: Atlas,2013.

LAUDON, Kenneth C. LAUDON, Jane P. Sistemas De Informa¢ao Gerenciais.
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112 Ed. Sao Paulo: Pearson, 2014.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: Conceitos Basicos. 8. ed. Brasil:

Campus Elsevier, 2011. 408 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JUNIOR, Carlos Bernardes Rosa. Introdugdo a computagdo. Formiga, MG:

Instituto Federal Minas Gerais, 2011.

MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: Conceitos e
Aplicacdes. Brasil: Erica, 2005. 406 p.

MIRANDA, Luiz Fernando Fernandes. Informatica Basica / Luiz Fernando
Fernandes Miranda, Mirtes Mahon Mattar. — Recife: IFPE, 2014. Rede E-TEC

Brasil.

MOREIRA, José Ricardo. Introdugdo ao uso dos computadores. 1.ed. Distrito
Federal (DF): NT Editora, 2014. 52 p. ISBN 978-85-6800-444-9.

PAULINO, Bruna Carla Guedes. Aplicativos de escritorio / Manaus: Centro de

Educacado Tecnologica do Amazonas, 2011. Rede E-TEC Brasil, 116p.

COMPONENTE CURRICULAR: Processos Gerenciais

ANO/PERIODO: 2° Ano/l Semestre | CARGA HORARIA: 40h

EMENTA

Estrutura organizacional; Departamentalizagdo e suas tipologias; Centralizagao e
descentralizagdo; organograma e fluxograma; procedimentos e operagdes
técnicas da gestdo de documentos; Abordagem conceitual de processos.

Abordagem conceitual e tipologias de processos; Registros e formularios.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Uso de planilhas eletrénicas (verificar software).

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Compreender a Gestao de processos organizacionais;
e Compreender a importancia e aplicabilidade dos graficos: Organogramas e
fluxogramas;

e Executar atividades de analise e elaboragdo de organogramas e fluxogramas
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institucionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAFT, RICHARD L. Organizagoes: Teorias e Projetos. 11?2 ed. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2013.

GILLESPIE, Andrew; MARCOUSE, lan; SURRIDGE, Malcolm. Administracdo -

Saraiva Tec - Série Processos Gerenciais. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

SHINGO,Shigeo. O Sistema Toyota de Produgdo do Ponto de Vista da

Engenharia de Produgdo. Sdo Paulo: Bookman, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO, Luis César G. de. Organizagao, sistemas e métodos e as tecnologias
de gestao organizacional. v. 2. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GILLESPIE, Andrew; MARCOUSE, lan; SURRIDGE, Malcolm. Gestdo de
Operagdes - Saraiva Tec - Série Processos Gerenciais. Sao Paulo: Saraiva, 2013.
MARTINS, Petronio, G.; LAUGENI, Fernando P. Administracao da producao. 3.
ed. Sdo Paulo: Saraiva. 2015.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragdo de Projetos - Como
Transformar Ideias Em Resultados. 52 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizagdo e métodos:

uma abordagem gerencial. 20. ed. S0 Paulo: Atlas, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Administracdo da Producao

ANO/PERIODO: 2° Ano/l Semestre | CARGA HORARIA: 60h

EMENTA

Conceitos basicos e evolugdo da administragdo da produgado. Produtividade.
Definicao de Planejamento e Sistemas de Produgdo. Localizagao das Instalagdes.
Arranjo Fisico. Gestdo da Demanda. Planejamento e Controle da Produgao - PCP
Material Requirement Planning - MRP; Noc¢des de gestdo da qualidade e

produtividade.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Utilizagcdo de softwares de gestdo da produgdao: ERP, MRP CRM e outros;

Plataformas digitais de acesso.

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI




COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Contextualizar a gestao da produgéo e da qualidade;
¢ Identificar e aplicar as ferramentas da qualidade;
e Conhecer modelos e softwares de gestdo da produgao

e Compreender a importancia do planejamento e controle da produgéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BROWN, S.; LAMMING, R.; BESSANT, J.; JONES, P. Administracao da
producao e operagoes: um enfoque estratégico na manufatura e nos servigos.

Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

RITZMAN, Larry P. & KRAJEWSKI, Lee J. Administragdo da producgao e

operagoes. 11. Ed. Sdo Paulo: Perasonl, 2017

SLACK, N. et al. Administragado da Produgao. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALVARENGA, Anténio Carlos. Logistica aplicada: suprimento e distribuicao
fisica. 3. ed. Sdo Paulo:Blucher, 2010.

CORREA, L. H. & CORREA, C. A. Administragio de produgio e operagdes. 2.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

HOEL, Lester; GARBER, Nicholas; SADEK, Adel. Engenharia de infraestrutura
de transportes: uma integragdo multimodal. 5. ed. S&o Paulo: Cengage Learning,
2012.

MARTINS, Petrénio, G.; LAUGENI, Fernando P. Administragao da producgao. 3.

ed. Sao Paulo: Saraiva. 2015.

MOREIRA, Daniel. Augusto. Administragcao da produgao e operagoes. 3. ed.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Gestao de Marketing e Vendas

ANO/PERIODO: 2° Ano/l Semestre | CARGA HORARIA: 80h

EMENTA

Fundamentos do marketing (conceito, aplicagdes e fungdes do marketing); Analise

ambiental e Estratégias de marketing; Comportamento do cliente; Mix de
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marketing; Marketing digital; Pesquisa de marketing; Plano de marketing;
Administracdo de vendas e merchandising; As etapas do processo de pré-venda,
venda e pds-venda; Técnicas de vendas; Planejamento de vendas e Atendimento

ao cliente.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Uso de planilhas eletrénicas; Gestao de banco de dados em marketing.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer e aplicar as ferramentas de marketing: mix de marketing e CRM,;
e Conhecer e aplicar as técnicas de vendas;

¢ Desenvolver habilidades para atendimento ao publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COBRA, Marcos. Administragao de Vendas. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administragdao de Marketing. 15. ed. Sao

Paulo: Pearson Education. 2019.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administragcao de Marketing. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas. 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de vendas: Uma abordagem introdutoéria. 32
edicdo — Barueri - SP: Manole, 2014.

KOTLER, Philip. Marketing 4.0 - do tradicional ao digital. Rio de Janeiro:
Sextante, 2017.

KOTLER, Philip. Marketing 4.0 - do tradicional ao digital. Rio de Janeiro:
Sextante, 2017.

NUNES, Iran Barros. Administragao de vendas. 12 edi¢cdo. Brasilia: NT Editora,
2014.

QUEIROZ, Rodrigo Sousa. Pesquisa de mercado. 12 edicdo — Brasilia; NT
Editora, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Custos, Processos e Operacdes Contabeis

ANO/PERIODO: 2° Ano/ll Semestre | CARGA HORARIA: 80h
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EMENTA

Introdugdo a contabilidade: conceito, objeto, finalidade, aplicagdo e usuarios.
Patrimbnio: conceito, formacado do patriménio e suas variagdes. Contas: Contas
industriais, comerciais e financeiras. Operagdes com mercadorias: resultado e
avaliacao de estoque. Custos: terminologias, classificagdes, métodos e sistemas

de custeio. 6. Demonstragdes contabeis e gerenciais.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Softwares de gestao e Planilhas eletrénicas.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Analisar as contas do balango, por meio de sistemas manuais ou
informatizados;

¢ Montar planilhas de despesas, de pessoal, de vendas e de receitas e demais
dados;

¢ Organizar sistema de inventarios periodicos;

e Interpretar o significado e objetivos da lista de insumos que integram os

produtos a serem produzidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Equipe de professores da FEA/USP. Contabilidade introdutéria. Sdo Paulo:
GEN - Atlas, 2019.

MARION, J. Carlos. Contabilidade basica. Sao Paulo: GEN — Atlas, 2018.

RIBEIRO, O. Moura. Contabilidade geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GELBCKE, E. Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos; IUDICIBUS, Sérgio de;
MARTINS, Eliseu. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: GEN — Atlas,
2018.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. Sdo Paulo: GEN — Atlas, 2018.
RIBEIRO, O. Moura. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

RIBEIRO, Osni Moura Ribeiro. Contabilidade Comercial. 19. ed. Sao Paulo:

Editora Saraiva Uni, 2017. (Série em Foco)
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VICECONTI, P.; NEVES, Silvério das. Contabilidade de Custos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

COMPONENTE CURRICULAR: Gestao de Pessoas

ANO/PERIODO: 2° Ano/ll Semestre | CARGA HORARIA: 80h

EMENTA

Origem, conceito e evolugdo da gestdo de pessoas nas organizagoes;
Recrutamento e sele¢cdo; Ambientagcao, treinamento e desenvolvimento humano;
Avaliagdo de desempenho; Anadlise e descricdo de cargo; Saude, higiene e
segurancga no trabalho; Cultura e clima organizacional; Politicas de remuneragéo e

programas de incentivo.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Utilizagao de ferramentas digitais para recrutamento e selegao.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Compreender as contribuicbes da gestdo de pessoas para o ambiente
organizacional atual,
e Conhecer e aplicar as técnicas de recrutamento e selecao de pessoas;

e Auxiliar processos de avaliagdo de monitoramento de colaboradores.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARBIERI, U. F. Gestao de pessoas nas organizagoes: o talento humano na

sociedade da informacgao. Sao Paulo: Atlas, 2014.

DUTRA, Joel Souza. Gestdao de Pessoas: modelo, processos, tendéncias e

perspectivas.2? Ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestao De Pessoas. 32 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CHIAVENATO, I. Gestao de Pessoas: e 0 novo papel dos recursos humanos nas

organizagoes. 4° edi¢cao, Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
COSTA, Erico da Silva. Gestao de Pessoas. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

FERNANDES, B. Gestao estratégica de pessoas com foco em competéncias.

Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

FIDELIS, Gilson José. Gestdao De Pessoas - Rotinas Trabalhistas E Dinamicas

Do Departamento Pessoal. 52 Ed. Sdo Paulo: Erica, 2018.

RIBEIRO, Antdénio Lima de. Gestiao De Treinamento De Pessoas. Sio Paulo:
Saraiva, 2018.

COMPONENTE CURRICULAR: Planejamento Estratégico Empresarial

ANO/PERIODO: 3° Ano/l Semestre | CARGA HORARIA: 40h

EMENTA

Aspectos conceituais do Planejamento Estratégico. Evolu¢cdo do pensamento
estratégico. Analise ambiental interna e externa; Delimitagdo estratégica:
estratégias de crescimento; estratégias competitivas. Processo de implementagao
e avaliagdo do Planejamento Estratégico. Ferramentas/metodologias de auxilio ao
planejamento estratégico; Indicadores de desempenho; Planejamento por

cenarios.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Uso KPlIs para controle e avaliagao de estratégias.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer os conceitos basicos da gestdo estratégica em suas diferentes
abordagens;

e Formular, analisar e implementar mudangas estratégicas nas organizagoes;

e Relacionar planejamento estratégico e gestao;

e Conhecer as metodologias de implementacdo de um planejamento
estratégico;

e Conhecer as etapas de um planejamento estratégico;

e Criar e analisar cenarios e estratégias.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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ANDRADE, Arnaldo Rosa de. Planejamento Estratégico: formulagio,

implementacéao e controle. Sao Paulo: Gen-Atlas, 2016.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Planejamento Estratégico: conceitos,

metodologia e praticas. Sdo Paulo: Gen-Atlas, 2018.

REBOUCAS, Djalma Pinho de. Planejamento estratégico — Conceitos,

Metodologia e pratica.34? ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto; SAPIRO, Arado. Planejamento estratégico:

fundamentos e aplicagbes. Sao Paulo: Gen LTC, 2015.

COSTA, Eliezer Arantes. Gestao Estratégica — da empresa que temos para a

empresa que queremos. 22 Ed. Sdo Paulo: saraiva 2012.

FISCHMANN, Adalberto A.; ALMEIDA, Martinho Isnard R. de. Planejamento

estratégico na pratica. Sao Paulo: Gen-Atlas, 2018.

KIM, W. Chan; MAUBORGNE, Renée. A estratégia do oceano azul: como criar
novos mercados e tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015.

MORAIS, Felipe. Planejamento Estratégico Digital. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

COMPONENTE CURRICULAR: Logistica Empresarial

ANO/PERIODO: 3° Ano/l |[Semestre | CARGA HORARIA: 60h

EMENTA

Conceitos introdutdrios: Fungdo e objetivos; Evolugdo e conceitos de logistica.
Previsdo e controle e classificacdo de estoques. Nogbdes de custos logisticos.
Gestdo de compras: solicitagdo, coleta de preco, negociagdo e pedido.
Armazenagem e movimentagcdo de materiais: embalagens e equipamentos de
movimentag&do. Modais de transporte. Logistica reversa. Tecnologia da informagao
aplicada a logistica. Logistica contemporéanea: Novas perspectivas e o futuro da

logistica.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Softwares de gestao de estoques.

COMPETENCIAS E HABILIDADES
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¢ |dentificar os aspectos relacionados as definicbes de logistica, cadeia de
suprimentos (CS) e gestao da cadeia de suprimentos (GCS ou SCM);

e Reconhecer a evolugdo historica da logistica, sua importédncia e seus
objetivos;

e Descrever os agentes envolvidos no processo de coordenagdo das
atividades logisticas;

e Reconhecer os impactos dos operadores logisticos nas atividades da
empresa;

o Compreender os principais aspectos da Logistica Reversa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Henrique Luiz. Administracio de cadeias de suprimentos e

logistica: integracdo na Era da Industria 4.0. Sdo Paulo: Gen — Atlas, 2019.

DIAS, Marco Aurélio P. Introdugdo a logistica: fundamentos, praticas e

integragdo. Sao Paulo: Gen — Atlas, 2016.

SZABO, Viviane (ORG.). Planejamento de cenarios logisticos. Sao Paulo:
Pearson, 2016 (Biblioteca Virtual).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BALLOU, R.H. Logistica empresarial: transporte, administracao de materiais e
distribuicao fisica. Sao Paulo: Atlas, 2011.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracao de material: uma abordagem logistica. 4
ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

LEITE, Paulo Roberto. Logistica Reversa: meio ambiente e competitividade. Sao
Paulo:Atlas, 2011.

POZO, H. Administragao de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem
logistica. Atlas, 2010.

ROBLES, Léo Tadeu; NOBRE, Marisa. Logistica Internacional: uma abordagem
para a integracdo de negdcios. Curitiba: Editora Intersaberes, 2016 (Biblioteca
Virtual).

COMPONENTE CURRICULAR: Administracdo Financeira

ANO/PERIODO: 3° Ano/l Semestre | CARGA HORARIA: 60h
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EMENTA

Introdugdo a administragdo financeira: conceito, objetivos, grupos de interesse,
estrutura e areas de decisdo. Decisdes de financiamento: recursos proprios e de
terceiro. Financiamentos de curto, médio e longo prazo. Capital de giro: gestao de
caixa, gestdo de contas a receber (politicas de crédito), gestdo financeira de

estoque. Analise custo-volume-lucro; margem de contribuicdo e ponto de equilibro.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Planilhas eletronicas; Base de dados financeiros; Uso de calculadora financeira.

AREA DE INTEGRAGAO

Logistica empresarial; Gestdo da inovagao; Empreendedorismo; Administracdo da

producao e Gestao da qualidade.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Executar contas a pagar e contas a receber;
e Calcular ponto de equilibrio e lucratividade de vendas;

e Calcular margem de contribuicdo de produtos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABREU, J. Carlos. Administragao financeira I: financas para empreendedores e
iniciantes. Rio de Janeiro: FGV, 2015.

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, F. Guasti. Curso de administragao financeira.
Sao Paulo: GEN - Atlas, 2019.

LEMES JUNIOR, A. B.; RIGO, C. M., CHEROBIM, A. P. Administragio
Financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. Sdo Paulo: Elsevier,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao Financeira: uma abordagem introdutoria.
Barueri: Manole, 2014.

EHRHARDT, M. C.; BRIGHAM, E. F. Administracao financeira: teoria e pratica.
Sao Paulo: Cengage Learning, 2015.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragao financeira. S&o Paulo:

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI




Pearson, 2010.

SALANEK FILHO, Pedro. Administragao financeira. Curitiba: Instituto Federal do
Parana, 2012.

WESTERFIELD, R. W.; ROSS, S. A. Administracao financeira. Sio Paulo:
McGraw-Hill Brasil, 2015.

COMPONENTE CURRICULAR: Empreendedorismo e Inovacao

ANO/PERIODO: 3° Ano/Il Semestre | CARGA HORARIA 60h

EMENTA

Conceito de empreendedorismo; Perfil do empreendedor; Empreendedorismo
social. O Processo Empreendedor; Tipologias de Empreendedor. Plano de negdcio;
Canvas; Empreendedorismo digital; Startups; Incubadoras e aceleradoras; Cidades
inteligentes; Empresa junior e Empreendedorismo verde. Introdugcdo a gestdo da
inovacao; Conceitos, tipos e modelos de inovacao; Fontes de inovacao; Fatores
condicionantes e estrutura organizagdo de empresas inovadoras; Aspectos legais
da inovagao e nogdes de propriedade intelectual; Gestao da estratégia de inovagéo;

Desenvolvimento de modelos de negdcios inovadores.

RECURSOS TECNOLOGICOS

Uso de plataformas digitais.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer condutas inovadoras de planejamento para o0 processo
empreendedor;

e Desenvolver ideias criativas e sustentaveis de negdcio.

e Compreender aspectos gerais da inovagao;

e Dar suporte em atividades basicas relacionadas a propriedade intelectual;

e Colaborar em processos de planejamento estratégico de inovagao;

e Planejar e desenvolver modelos de negdcios.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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CHIAVENATO, Idalberto. Dando Asas ao Espirito Empreendedor. 42 Ed. Rio de

Janeiro: Manole, 2014.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em

negocios. 72 ed. Rio de Janeiro: Empreende, 2018.

BESANT, J.; TIDD J. Inovagcado em Empreendedorismo. 3% ed. Porto Alegre:
Bookman 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GRANADO, Nei. Empreendedorismo Inovador - Como Criar Startups de
Tecnologia No Brasil.1? ed. Sdo Paulo: Evora, 2012.

HASHIMOTO, Marcos Candido Borges. Empreendedorismo - Plano de Negdcios
Em 40 Li¢gdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2014

SANTIAGO JUNIOR, J. S. Gestao do conhecimento — A chave para o sucesso
empresarial. 1 ed. Sdo Paulo: Novatec, 2004.

TIGRE, Paulo Bastos. Gestao da inovagao: a economia da tecnologia no Brasil.
Rio de Janeiro: Campus, Elsevier: 2006. xvi, 282

CHRISTENSEN, M. C. O Dilema da Inovagao. Sao Paulo: M.Books, 2012.

5.7 Ementas do Nucleo Integrador

EIXO TECNOLOGICO
Gestao e Negocios

IDENTIFICAGAO DAS AREAS DE INTEGRAGAO CURRICULAR
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; Linguagens e suas Tecnologias.

) TEMA
) Etica Profissional e Cidadania )
ANO/PERIODO: 1° Anol/l e Il Semestre | CARGA HORARIA 60h

OBJETO DE ESTUDO
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Serao construidos a partir de analises do cenario atual econémico, politico, social
ambiental, dentre outros, que tenham relagao e relevancia e esteja alinhado com o
perfil de egresso. Os objetos de estudo serdo escolhidos pelo colegiado do curso

técnico, juntamente com os demais docentes que atuam diretamente na turma.

UNIDADES CURRICULARES ENVOLVIDAS

Sociologia, Filosofia, Direito Privado, Fundamentos da Administracdo, Lingua

Portuguesa, Historia e Geografia.

JUSTIFICATIVA

A Etica, cidadania, responsabilidade social, sustentabilidade, incluséo e afins s&o
assuntos tao importantes que fazem parte dos temas de formagao geral do EXAME
NACIONAL DE DESEMPENHO — ENADE de todas as areas do conhecimento, ou
seja, sao valores, caracteristicas e agdes que ndo podem mais ser ignorados — ao
contrario — na formagéo do individuo, do cidad&o e do profissional ja que todas as

relagdes humanas e a vida no planeta com qualidade preveem-nas como quesitos.

Justifica-se também pela necessidade de articulagao de areas do conhecimento que
proporcionem um aprendizado holistico, em superacao a justaposicao de disciplinas
e a fragmentacdo do conhecimento. O mercado de trabalho tem dado preferéncia
aos profissionais éticos e solidarios, sendo estes principios condicdes de

empregabilidade, haja vista que as grandes organizacdes tém Cédigo de Etica.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Permitir ao discente o alinhamento entre teoria e a pratica social, tornando-o
parte de sua formacao como individuo, cidadao e profissional.

e Perceber a relevancia dos principios morais éticos para a convivéncia em
sociedade;

¢ Desenvolver comportamentos compativeis de convivéncia harmoniosa com os

diferentes publicos relacionados.

METODOLOGIA

| Semestre:
e Pesquisar junto a comunidade local, revistas, anuarios estatisticos e livros, as

tematicas mais conflitantes no eixo ético profissional e cidadania e escolher
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uma tematica para trabalho.

e Devera ser feita a utilizacado de ferramenta, a critério do professor, para traba-
Ihar a tematica escolhida com o publico focado.

e Apds a escolha dos objetos de estudos, os discentes fardo um levantamento
de informacgdes relacionadas. Em seguida proporao discussdes sobre a reali-
dade identificada e suas problematicas.

e A partir dos resultados colhidos sera desenvolvida uma proposta de interven-
¢cao para a realidade observada.

Il Semestre
e Sera operacionalizado o projeto de intervengédo, com a participagcdo de todos

os docentes envolvidos.

AVALIAGAO INTEGRADA DA APRENDIZAGEM

Participagcdo e frequéncia nas atividades; Cumprimento das metas pré-

estabelecidas e Trabalhos apresentados.

PRODUTO/CULMINANCIA

Producao de artigos; Participagao e criacao de eventos, seminarios, congressos e

oficinas; Relatorios e Mostra de trabalhos.

EIXO TECNOLOGICO
Gestao e Negocios

IDENTIFICAGCAO DAS AREAS DE INTEGRACAO CURRICULAR
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; Linguagens e suas Tecnologias.

TEMA
Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Trabalho.
ANO/PERIODO: 2° Ano/ Semestres | e Il CARGA HORARIA 60h

OBJETO DE ESTUDO

Desenvolvimento de um protétipo de produto ou servigo

UNIDADES CURRICULARES ENVOLVIDAS

Matematica, Biologia, Fisica, Quimica, Historia, Geografia, Filosofia, Sociologia,
Lingua Portuguesa, Arte, Inglés, Educacéo Fisica, Processos Gerenciais, Logistica

empresarial, Gestdo de Marketing e Vendas, Custos, Processo e Operagdes
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contabeis e Gestio de Pessoas.

JUSTIFICATIVA

Num mundo em que os avangos cientificos e tecnolégicos incidem diretamente no
nosso cotidiano, conhecer e dominar saberes e procedimentos dessas areas sao
condi¢cdes imprescindiveis para o exercicio de uma cidadania ativa. Portanto, esta
proposta possibilita que o sujeito, a partir de sua capacitagdo técnica, humana e
social, desenvolva solugdes criativas e efetivas para transformacdo da sua

realidade.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Permitir ao discente o alinhamento entre teoria e a pratica social, tornando-o
parte de sua formacao como individuo, cidadao e profissional.

e Estimular a criatividade discente a partir de seus conhecimentos técnico-
cientificos.

e Compreender a realidade do mercado em que os discentes estao inseridos.

e Pensar, planejar e desenvolver solugdes para as problematicas ao seu redor.

METODOLOGIA

| Semestre:
¢ Inicialmente os discentes irdo identificar um problema socioeconémico e/ou
ambiental. Em seguida, deve ser elaborada uma pesquisa (de mercado e/ou
uso de banco de dados), para fundamentagdo do posterior desenvolvimento
de uma solugao pratica para o problema identificado, a saber, um produto ou
servico.
Il Semestre:
¢ Na sequéncia, sera desenvolvido um protétipo, produto ou servigo como resul-
tado das informagdes coletadas no semestre anterior. Sera feito um estudo de
mercado e de custos para identificar a viabilidade do produto. Por fim, deve

ser elaborado um relatorio sobre a experiéncia.

AVALIAGAO INTEGRADA DA APRENDIZAGEM

Participacdo e frequéncia nas atividades; Cumprimento das metas pré-

estabelecidas e Trabalhos apresentados.
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PRODUTO/CULMINANCIA

Producéo de artigos; Participagdo e criagcdo de eventos, seminarios, congressos e

oficinas; Relatoérios e Mostra de trabalhos.

EIXO TECNOLOGICO
Gestéo e Negocios

IDENTIFICACAO DAS AREAS DE INTEGRACAO CURRICULAR
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; Linguagens e suas Tecnologias.

TEMA
Gestéo, Inovacao, Sustentabilidade e Empreendedorismo.
ANO/PERIODO: 3° ano/ Semestres | e Il CARGA HORARIA 60h

OBJETO DE ESTUDO

Elaborar um Plano de Negdcios, que devera ser desenvolvido especificamente para
a abertura de um novo negdcio ou para a estruturacdo de uma empresa ja

existente.

UNIDADES CURRICULARES ENVOLVIDAS

Lingua Portuguesa, Matematica, Biologia, Geografia, Historia, Sociologia e Historia
Planejamento Estratégico Empresarial, Administragéo Financeira, Administragdo da

produgao, Empreendedorismo e Inovagéo.

JUSTIFICATIVA

O plano de negécios € uma importante ferramenta de gestédo. Este pode e deve ser
utilizado por empreendedores que estdo estruturando a criagdo de um novo negocio

ou por empresarios que planejam novas unidades empresariais.

A ideia do negdcio é o ponto de partida para qualquer empreendimento. Mas
apenas a ideia ndo é o suficiente para um bom planejamento. E preciso pensar em
quais serao seus principais produtos ou servigos, quem serao seus clientes, que
lucro espera obter do negocio e em quanto tempo espera receber o retorno do

investimento.

Por isso faz-se necessario um maior aprofundamento a respeito do tema com a
colaboracdo de outras areas do conhecimento, enriquecendo e resinificando a

aprendizagem dos discentes e superando o paradigma da justaposicdo de
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disciplinas diversas que provocam desestimulo e a fragmentagao do conhecimento.

Os alunos, juntamente com os professores devem pensar no plano de negdcios
como uma ferramenta que o auxiliara no processo de planejamento de um negdcio,

bem como no passo a passo para sua confecgao.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

o Permitir ao discente o alinhamento entre teoria e a pratica social, tornando-o
parte de sua formacao como individuo, cidadao e profissional;

e Desenvolver o empreendedorismo voltado para os aspetos inovadores e
sustentaveis, que visem 0 uso e o consumo consciente dos recursos
aplicados;

e Compreender como a instituicdo pode contribuir efetivamente com seu ambi-

ente externo.

METODOLOGIA

Os alunos serao estimulados a utilizar as habilidades, competéncias e conhecimen-
tos adquiridos ao longo do curso, devendo ser considerado, para tanto, as atividades
praticas, teoricas e interdisciplinares desenvolvidas.

Poderao desenvolver ao longo do ano letivo, junto a turma, um modelo de negdcios
(empresa, startup, negdcio social, spin-off, entre outros), acompanhado de um plano
de negdcios.

A proposta deve ocorrer nas seguintes etapas:

| semestre

¢ Inicialmente, articulagdo entre as disciplinas do nucleo integrador para
proporcionar um debate relacionado a importancia delas para o movimento
empreendedor (roda de conversas, workshop, minicursos, debate, entre
outros).

e Na sequéncia, os alunos, em equipes, devem desenvolver modelos de
negocios relacionados as disciplinas vistas, com a elaboragdo de um plano de
negocios.

Il semestre
e A culminancia do projeto sera por meio de uma exposi¢gao (mostra) dos

projetos de empreendedorismo.
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AVALIAGAO INTEGRADA DA APRENDIZAGEM

Participagdo e frequéncia nas atividades; Cumprimento das metas pré-

estabelecidas e Trabalhos apresentados.

PRODUTO/CULMINANCIA

Producao de artigos; Participacdo e criacdo de eventos, seminarios, congressos e

oficinas; Relatérios e Mostra de trabalhos e projetos.

5.8 Ementas das Unidades curriculares que compode o Nucleo

Complementar

COMPONENTE CURRICULAR: EDUCAGAO E SAUDE FINANCEIRA

ANO/PERIODO: 2° Ano | CARGA HORARIA: 30h

EMENTA

Trabalho, Renda e Orgamento; Planejamento; Consumo Consciente; Desejo e
Necessidade; Decisdo de Compra; Crédito e Juros; Poupanca; Investimentos;

Risco e Retorno; Seguros; Previdéncia Social.

AREA DE INTEGRACAO

Matematica e Custos, Processo e Operagdes contabeis.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Compreender a sua necessidade financeira;
o Desenvolver capacidade analitica sobre necessidade e consumo;

e Desenvolver um plano financeiro (orgamento).

BIBLIOGRAFIA

CONEF. Educacao financeira nas escolas: ensino médio: / [ elaborado pelo
Comité Nacional de Educacao Financeira (CONEF) — Brasilia: CONEF, 2013

Banco Central do Brasil. Caderno de Educag¢do Financeira — Gestao de

Finangas Pessoais. Brasilia: BCB,2013.

JOLIS, Alan; YUNUS, Muhammad. O Banqueiro dos Pobres. Sao Paulo: Atica,
1998.

MANKIW, N. Gregory. Introdugao a economia. Cengage Learning, 2009.
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COMPONENTE CURRICULAR: MARKETING PESSOAL, CURRICULO E
ORATORIA.

ANO/PERIODO: 2° Ano | CARGA HORARIA: 30h

EMENTA

Principios de etiqueta e marketing pessoal: Comunicacao, aparéncia, visibilidade;
Curriculum vitae: Conceito, relevancia e elaboracdo; Técnicas de oratdria; como

falar em publico; Entrevista de emprego.

AREA DE INTEGRACAO

Lingua portuguesa, Gestao de pessoas, Marketing e vendas.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Conhecer os principais elementos e técnicas necessarias a criacdo de um
curriculo;

¢ Desenvolver habilidades referentes a postura e a fala em apresentacoes;

e Compreender a relevancia e os impactos da aparéncia e do comportamento

nas relagdes interpessoais.

BIBLIOGRAFIA

Shinyashiki. R. O Segredo das Apresentacoes Poderosas. 2013, 12 ed. Editora
Gente.

Cunha, R S; Spina A L. Como Falar Bem em Publico. 2013, 4 ed., 139 p. Editora

Impetus.

MIRANDA, R. Expressividade - Vocé e sua imagem - como se comunicar

corretamente e deixar a sua marca. Sao Paulo: Saraiva 2008.

POLITO, R. Como falar corretamente e sem inibigcées. Sdo Paulo: Saraiva
2006.

COMPONENTE CURRICULAR: INTRODUGAO AO MERCADO DE CAPITAIS

ANO/PERIODO: 2° Ano | CARGA HORARIA: 30h

EMENTA

Moeda, Crédito, Juros e Sistema Financeiro Nacional. Investimentos. Mercado de
Capitais. Bolsa de Valores. Ac¢des. Precificagao do Risco. Analise de Investimento

em Acdes. Processo de Investir.
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AREA DE INTEGRACAO

Matematica; Custos, Processo e Operagdes contabeis; Processos gerenciais.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Entender a importdncia do mercado financeiro e de capitais para as
atividades econdmicas.

e Compreender o funcionamento do mercado brasileiro de capitais;

e Analisar o mercado de acgdes e as estratégias para a correta tomada de deci-

sdes empresariais.

BIBLIOGRAFIA

PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de capitais. 92 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.
ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. 142 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

LIMA, Iran Siqueira; LIMA, Gerlando Augusto Franco de; PIMENTEL, René Coppe.

Curso de Mercado Financeiro: topicos especiais. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

CAVALCANTI, Franciso; MISUMI, Jorge Yoshio; RUDGE, Luiz Fernando.
Mercado de Capitais: o que é, como funciona. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. 52

Reimpressao.

OLIVEIRA, Gilson Alves de; PACHECO, Marcelo. Mercado Financeiro: objetivo

e profissional. 32 Ed. Fundamento, 2018.

BRITO, Oasis. Mercado financeiro: estruturas, produtos, servigos, riscos e

controle gerencial. S0 Paulo: Saraiva, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR: ATENDIMENTO AO CLIENTE E TECNICA DE
VENDAS

ANO/PERIODO: 3° Ano/2° semestre | CARGA HORARIA: 30h

EMENTA

Atendimento ao cliente interno e externo em suas diversas modalidades: pessoal,
telefénico, eletrénico. Recepgdo e acompanhamento ao cliente. Planejamento e
controle de agbes de rotina. Gestdo estratégica de vendas. Oratoria,
comportamento, planejamento de vendas. Pds-venda. As técnicas modernas de

vendas.

RECURSOS TECNOLOGICOS
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Recursos tecnoldgicos que fazem parte do processo de tratamento da informacgéo.
Esses recursos envolvem sistemas, software, hardware, bancos de dados, internet

das coisas, inteligéncia de mercado.

AREA DE INTEGRAGAO

Marketing, Gestao de Pessoas, Sociologia, Filosofia e Artes.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Compreender a importancia da atividade de vendas para a sociedade e sua
integracdo com as demais areas da empresa, observando as atitudes, valo-
res, e competéncias da for¢ca de vendas;

¢ Negociar, atender persuadir e fazer fechamentos de vendas de qualidade,
compreendendo todas as etapas que compdem as vendas;

e Atender o publico-alvo, com relagdes humanizadas no trabalho, centradas no
acolher, escutar, informar e atender bem;

e Aplicar técnicas de recepgao e atendimento ao cliente interno e externo;

e Manusear as tecnologias de forma a desenvolver um bom atendimento ao cli-

ente.

BIBLIOGRAFIA

CAMPOS, Alexandre de Goulart; VERCI, Douglas Garcia. Praticas Comerciais -
Marketing e Técnicas De Vendas. S&o Paulo: Erica, 2018.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Técnicas De Vendas. 4 ed. Sao Paulo: Atlas,
2011.

MAZULO, Roseli. LIENDO, Sandra. Secretaria; Rotina gerencial, habilidades
comportamentais e plano de carreira. 22 ed. Sdo0 Paulo: Editora SENAC Sao
Paulo, 2017.

AZEVEDQO, Ivanize, COSTA, Sylvia Ignacio da. Secretaria: um guia pratico. 6% ed.
Sé&o Paulo: SENAC, 2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Vendas - Uma Abordagem Introdutéria - 32
ed. Sao Paulo: Manole, 2014.

GUIMARAES, Marcio Eustaquio. O Livro Azul da Secretaria Moderna. 24. ed. Séo
Paulo: Erica, 2010.

HILLMANN, Ricardo. Administragdao De Vendas, Varejo e Servigos. Sdo Paulo:
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Editora Intersaberes, 2013.
MEDEIRQOS, Joao Bosco. Hernandes, Sonia. Manual da Secretaria. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2013.

COMPONENTE CURRICULAR: ELABORAGAO DE PROJETOS

ANO/PERIODO: 3° Ano/2° semestre | CARGA HORARIA: 30h

EMENTA

Analise da pratica da elaboragao e gestdo de projetos. Importancia do projeto: as
origens, os tipos, as finalidades e as etapas de elaboragdo de um projeto. As
técnicas de elaboracdo de projetos. O PMBOK. Areas de Conhecimento do
PMBOK. O Gerente de projetos. Planejamento do Projeto. Aspectos administrativos
e legais, econOGmicos, técnicos e financeiros na elaboragcdo e analise de projeto.
Gestao de projeto. As metodologias alternativas. A pratica da elaboracéo e gestao

de projetos.

AREA DE INTEGRAGCAO

Empreendedorismo e Inovagcdo, Administracdo da Produgdo e Planejamento

Estratégico.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

Solucionar problemas sistémicos, por meio de projetos concatenados;

o Desenvolver estratégias e executa-las em projetos reais;

e Analisar a gestao de projetos e seus antecedentes histéricos e conceituais;

¢ |dentificar os modelos e as principais teorias da gestao de projetos;

e Analisar a importancia da gestédo de projetos, suas variaveis, tendéncias, pro-
cessos e seu planejamento;

e Compreender as nogdes basicas sobre o planejamento de projetos, com vis-
tas a tomada de decisao;

e Fazer uso de recursos computacionais, através da utilizagdo de microcom-

putadores e de pacotes de software no desenvolvimento de projetos que utili-

zam técnicas de elaboragao de projetos.

BIBLIOGRAFIA

DE CARVALHO, Marly Monteiro; RABECHINI, Jr, Roque. Fundamentos Em
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Gestao de Projetos - Construindo Competéncias Para Gerenciar Projetos. 42 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

GIDO, Jack; CLEMENTS, Jim; BAKER, Rose. Gestao De Projetos. Sao Paulo:
Cengage, 2018.

Jugend, Daniel; Macédo, Sanderson César; Silva, Sergio Luis da. Gestdo de

Projetos - Teoria, Pratica e Tendéncias. Rio de Janeiro: Campus: 2014.

GERARDI, B. Gerenciamento de projetos sem crise: como evitar problemas

previsiveis para o sucesso do projeto. Sdo Paulo: Novatec Editora, 2012.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragdao para Empreendedores:
fundamentos da criagdo e gestdo de novos negocios. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson,

2011. (Livro eletronico).
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COMPONENTE CURRICULAR: ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS E

) COOPERATIVISMO )
ANO/PERIODO: 3° Ano/2° semestre | CARGA HORARIA: 30h
EMENTA

Arranjos Produtivos Locais (APLs), formagédo, planejamento, governanga,
estruturacdo em rede entre atores e instituicbes locais, formacdo de capital
social, relacbes de interdependéncia nas analises micro-meso-
macroecondmicas A cultura da cooperacao. Tipos de associagcdes e cooperativas.
Empreendimentos coletivos. Gestdo participativa. Associativismo. Principios do
cooperativismo. Classificagdo e organizagdo das cooperativas. Fundagdo e
funcionamento de cooperativas. Organizagdes n&o- governamentais. Institutos.
Fundagdes. Politicas Publicas e implementagcdo de programas de incentivo ao
associativismo e cooperativismo. Experiéncias bem sucedidas de associagdes e

cooperativas.

AREA DE INTEGRACAO

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI



Planejamento estratégico; Empreendedorismo e Inovagao

COMPETENCIAS E HABILIDADES

e Construir valores do empreendedorismo social.

e Desenvolver habilidades de cooperagao.

e Consolidar a visao estratégica da gestao participativa.

¢ Desenvolver no aluno a compreensao da diferencga, legislagdo regulamenta-

dora, vantagens e desvantagens de uma cooperativa € uma associagao

BIBLIOGRAFIA

Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA. Arranjos produtivos locais e
desenvolvimento/Organizadores: Carlos Wagner de A. Oliveira, José Augusto V.
Costa, Gabriela Maretto Figueiredo, Alessandra Ribeiro de Moraes, Ricardo Batista
Carneiro, ledo Brito da Silva - Rio de Janeiro: Ipea, 2017.ISBN 978-85-7811-310-0.
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FARIAS, Cleuza Maria; GIL, Marcelo Freitas. Cooperativismo. Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia; Santa Maria : Universidade Federal de Santa

Maria, Colégio Técnico Industrial de Santa Maria ; Rede e-Tec Brasil, 2013.
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RECH, D. Cooperativas: uma alternativa de organizagao popular. Rio de
Janeiro: DP&A, 2000.

5.4 Orientagoes metodologicas

Considerando a necessidade de orientar as agdes e estratégias
educacionais para a elaboragéo, planejamento e implementagcdo da proposta de
reformulacdo curricular dos projetos pedagogicos dos cursos de educagao
profissional técnica de nivel médio articulada com o ensino médio na forma
integrada;

Considerando a Resolu¢cdo CONSUP/IFPI n° 56, de 21 de agosto de 2019,
que aprova as Diretrizes Indutoras do IFPI para a oferta de cursos técnicos
integrados ao ensino meédio, a Pro-reitoria de Ensino do Instituto Federal de
Educacao Ciéncia e Tecnologia do Piaui, no uso das atribuigcbes que Ihe confere o
art. 75 do Regimento Interno Geral do IFPI, expede, por meio deste instrumento,
orientagbes acerca da estruturacédo da proposta curricular institucional para os
cursos técnicos integrados ao ensino medio.

Neste projeto pedagdgico a metodologia € entendida como o conjunto de
procedimentos empregados para atingir os objetivos propostos para a integragao da
Educacao Basica com a Educacéao Profissional, assegurando uma formacgao integral
do estudante. Durante o desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas o
docente deve levar em consideragdo as caracteristicas individuais de cada
estudante contemplando entre outros procedimentos:

Aulas Teéricas — a realizarem-se no ambito da sala de aula. O assunto sera
exposto por meio da interacao entre o professor e os alunos. Serao disponibilizados
ao professor, recursos como quadro de acrilico, pincéis, videocassete, televisor, data
show, etc.;

Aulas Praticas — a realizarem-se no Laboratério de Gestdo Empresarial do
IFPI, ambiente utilizado para a simulagdo de uma empresa onde o aluno possa
vivenciar situagbes possiveis de ocorrer. Serdo disponibilizados recursos como
computadores, softwares sobre varios campos da administragao e da contabilidade,

videos, data show, TV, quadro de acrilico e pincéis, etc.
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Palestras e/ou Seminarios — a realizarem-se em sala de aula ou no auditério
do IFPI. Oportunidade em que serdo debatidos temas de real interesse para a
formagao profissional do aluno, abordando-se aspectos relevantes da sociedade em
geral e da administragdo de forma particular;

Visitas Técnicas — sempre com a presenga de um professor responsavel
pela atividade serao realizadas visitas técnicas para que o aluno possa confrontar as
teorias abordadas em sala de aula com a realidade das organizagcdes. Os alunos,
por solicitagdo dos professores deverao elaborar relatérios técnicos descrevendo as
situagbes vivenciadas, os processos tecnoldgicos identificados, as politicas de
gestao adotadas pelas organizagdes visitadas, etc. Sera disponibilizado pelo IFPI o
transporte para a condugao de professores e alunos nos programas de visitas
técnicas.

Elaboracao de projetos — a partir de uma situagéao-problema o aluno sera
estimulado e orientado a desenvolver uma proposta de trabalho buscando resolvé-

la.

5.5 Pratica Profissional

A Préatica Profissional € uma estratégia educacional favoravel para a
contextualizagdo dos conhecimentos, significagdo dos objetos de estudo/conteudos,
flexibilizacdo e integracdo curricular abrangendo as diversas configuracbes da
formagao profissional vinculadas ao perfil do egresso e que pode se dar tanto
diferentes situagdes de vivencia e aprendizagem que permitam aos estudantes
contextualizar o cotidiano da sua formagao para o mundo do trabalho, aproximando-
se da realidade do exercicio profissional.

Neste documento, a pratica profissional € intrinseca ao curriculo e faz parte
do componente curricular, devendo permea-lo durante todo o processo de ensino e
aprendizagem, nao se restringindo a um tempo especifico e delimitado do curso,

mas ao longo do processo formativo, desde o inicio até a certificagao.

A Préatica Profissional podera ser desenvolvida nos ambientes de
aprendizagem, por meio de: situagdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho tais
como: Oficinas, Estudos de caso; Pesquisas individuais e em equipes; Projetos de

pesquisa e/ou intervengdo; Projetos de extensdo; Congressos; Seminarios;
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Semanas de estudo; Monitorias; Visitas técnicas; Simulacbes de situacdes
problemas; Organizagao de feiras e eventos; Aulas praticas em laboratérios e em

Estagios.

A carga horaria concernete a pratica profissional esta prevista na organizacao
curricular, descrita na ementa da disciplina, com no minimo, 10% da carga horaria
total de cada unidade curricular do curso e relaciona-se continuamente aos seus

fundamentos cientificos e tecnoldgicos.

A Pratica Profissional deve promover a indissociabilidade entre teoria e pratica
no processo de ensino- aprendizagem; a interdisciplinaridade do curso e da pratica
pedagdgica, visando a superagdo da fragmentacdo de conhecimentos e de
segmentacdo da organizagdo curricular; a contextualizagdo, flexibilidade e
interdisciplinaridade na utilizagdo de estratégias educacionais favoraveis a
compreensao de significados e a integragdo entre a teoria e a vivéncia da pratica
profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo tecnoldgico do curso e das

ciéncias e tecnologias a ele vinculadas.

A Pratica Profissional, portanto pretende promovera articulagdo entre os
conhecimentos construidos nas diferentes disciplinas do curso, e proporcionar a
flexibilizagao curricular e a ampliagcdo do didlogo entre as diferentes areas de
formagao, devendo motivar os estudantes em razdo de estarem em permanente
contato com a pratica de trabalho, ndo apenas na perspectiva da habilitagdo técnica
especifica, mas, principalmente, do mundo do trabalho em si, no qual a formacao

geral é imprescindivel.

5.6 Estagio Profissional Supervisionado

O estagio profissional supervisionado, baseado na lei n. 11.788 de 25 de
setembro de 2008, no Regulamento da Organizacédo Didatico Pedagogica do IFPI
(2018), na Resolugao CONSUP n° 17/2014, que regulamenta os estagios dos
Cursos Técnicos do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui e
nas demais legislacdes e atos normativos em vigor.

O estagio consiste um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido
no ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo. Em razao
disso, suas diretrizes estao estabelecidas no Regulamento de Estagio dos Cursos

Técnicos do IFPI.
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E preciso considerar, ainda, que o estagio consiste em atividade com carga
horaria propria para ampliagdo do universo de formagdo dos alunos e podera
ocorrera sob a forma de estagio obrigatério ou nao obrigatorio.

As atividades para o desenvolvimento do estagio devem ser realizadas pela
Coordenagéo de Curso em conjunto com a Coordenagdo de Estagio do campus,
sendo a primeira responsavel pela orientagdo pedagodgica, e a segunda pelos
tramites administrativos do estagio.

O Estagio Supervisionado n&do sera obrigatorio, obedecendo as normas
instituidas pelo IFPI. As atividades programadas para o estagio devem manter uma
correspondéncia com os conhecimentos tedrico-praticos adquiridos pelo aluno no
decorrer do curso.

O estagio devera ser acompanhado por um professor orientador para cada
aluno, em fungéo da area de atuagao no estagio e das condi¢des de disponibilidade
de carga-horaria dos professores. Sdo mecanismos de acompanhamento e
avaliacao de estagio:

a) plano de estagio aprovado pelo professor orientador e pelo professor da
disciplina campo de estagio;

b) reunides do aluno com o professor orientador;

c) relatério do estagio supervisionado de ensino.

O estagio caracteriza-se pela experiéncia da observagao, evoluindo para a
analise da aplicabilidade de métodos. O principio da sua realizagdo considerara a
iniciativa do estudante e sua disponibilidade de horario. Sera realizado em empresas
que tenham condi¢cdes de propiciar experiéncia pratica, em conformidade com o
curso. Este objetiva oportunizar ao aluno situagdes-experiéncia no mundo do
trabalho, de forma a adquirir, reconstruir e aplicar conhecimentos.

Caracteriza-se também como uma forma de integragédo com os setores do
processo produtivo, na medida em que estabelece uma relagéo entre a escola e as
empresas. O estagio curricular de habilitagdo profissional visa, também, transformar-
se em instrumento de avaliacéo e reavaliacdo do curso, com vistas a atualizagdes e
adequacgdes curriculares, através das informag¢des vindas das empresas em que
ocorrem os estagios, bem como dos relatorios finais dos estagiarios.

Neste PPC, o Estagio Supervisionado é considerado como uma Atividade Curricular

ndo obrigatéria, ou seja, & desenvolvido como uma atividade opcional. Caso o aluno venha

a realiza-lo, sua carga horaria devera ser adicionada a carga horaria minima do curso.
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S&o obrigagdes do Instituto Federal do Piaui, em relagdo aos estagios
profissionais de seus educandos:

| — Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluto ou relativamente incapaz,
e com a parte concedente, indicando as condicbes de adequacdo do estagio a
proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formagédo escolar do
estudante e ao horario e calendario escolar;

Il — Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo
a formacéo cultural e profissional do educando;

[l — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio,
como responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario;

IV — Exigir do educando a apresentagao periddica, em prazo n&o superior a
6 (seis) meses, de relatorio das atividades;

V — Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o
estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos
estagios de seus educandos;

VII — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou académicas.

O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés)
partes, deve ser incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Sao obrigacdes da parte concedente:

| — Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o
educando, zelando por seu cumprimento;

Il — Ofertar instalagées que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

[l — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacédo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — Contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja /compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no

termo de compromisso;
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V — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo
do estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho;

VI — Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relagéo de estagio;

VII — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Quanto ao estagiario:

A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicao de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades
escolares e nao ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educacao de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacéao profissional de nivel médio e do ensino
médio regular.

A duracao do estagio, na mesma parte concedente, nao podera exceder 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, na hipétese de estagio nao obrigatdrio.

A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacao
e saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.
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Aplica-se ao estagiario a legislacéo relacionada a saude e seguranga no
trabalho, sendo sua implementagao de responsabilidade da parte concedente do
estagio.

Para concessao do estagio, devem ser observados os seguintes requisitos:

¢ Matricula e frequéncia regular do estudante nos cursos que admitem estagio

e atestados pela instituicdo de ensino;

e Celebragao de Termo de Compromisso entre o estudante, a parte concedente

do estagio e a instituicdo de ensino; e

e Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas

previstas no termo do compromisso.

6. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
na Educagado Técnica Profissional de nivel médio tém previsédo legal na legislagcéo
educacional em vigéncia no pais, expressos no artigo 41 da LDB (Lei n° 9394/96),
nos artigos 35 e 36 da Resolugdo CNE/CEB 06/2012 e na Resolugdo n° 07/2018
CONSUP/IFPI, no capitulo XI.

De acordo com a Lei n° 9394/96, “o conhecimento adquirido na educagdo
profissional e tecnolbgica, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagéo,
reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou conclusdo de estudos” (art.

41). Dessa forma, poderao ser aproveitados conhecimentos adquiridos:

e Em qualificagdes profissionais ou componentes curriculares de nivel técnico
concluidos em outros cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio;

e Em cursos destinados a Formacdo Inicial e Continuada ou qualificacéo
profissional de, no minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliacao do

estudante; ou,
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e Em outros cursos de Educagao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de

graduacéao, mediante avaliagéo do estudante;

e Por reconhecimento, em processos formais de certificagcdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de

certificagao profissional.

O estudante do ~curso Técnico em Administracdo, na forma
concomitante/subsequente, no ambito do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui podera realizar o aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores por meio de dispensa de disciplinas cursadas e concluidas

com aprovacao, dentro do mesmo nivel de ensino ou de um nivel superior.

A solicitacdo da dispensa de disciplina € de responsabilidade do (a)
estudante, que deve protocolar requerimento a Dire¢cdo de Ensino do campus, de
acordo com prazo estabelecido no calendario académico. A analise da
compatibilidade dos documentos comprobatérios (histérico escolar e plano de
disciplina) cabe ao Coordenador de Curso/Area e professores especificos da
disciplina.

O estudante sera contemplado com o aproveitamento de estudos, quando a
Coordenacdo de Curso/Area e professores especificos da disciplina verificar a
compatibilidade de conteudos e carga horaria em pelo menos 75% das disciplinas

solicitadas.

Quanto ao aproveitamento de estudos por meio de conhecimentos nao
formais, sera realizada uma avaliagdo tedrico-pratica, elaborada por uma banca
examinadora constituida no campus para este fim, com a participacdo da
Coordenacdo de Curso/Area, professor (as) especificos da disciplina e membro da

equipe pedagodgica.

A finalizagdo do processo dar-se-a com o envio do parecer da banca
examinadora ao Controle Académico que fara divulgacdo do resultado para o (a)

requerente.

7. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO
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Os critérios de avaliagao da aprendizagem adotados no Projeto Pedagdgico
do Curso Técnico em Administragcao, na forma integrada estdo de acordo com as
diretrizes estabelecidas na Resolucdo CNE/CEB 06/2012 e Resolugao 07/20018
CONSUP/IFPI 07/2018 que tratam, respectivamente, das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Diretrizes
Institucionais do IFPI.

O artigo 34 da Resolugdo CNE/CEB 06/2012, estabelece que a avaliagao da
aprendizagem dos estudantes vise a sua progressdo para o alcance do perfil
profissional de conclusdo, sendo continua e cumulativa, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos, bem como dos resultados ao longo do
processo sobre os de eventuais provas finais.

Colaborando com este marco legal educacional, a Diretrizes Institucionais do
IFPI- Resolugéo 07/2018 CONSUP/IFPI, estabelece no artigo 55:

§1° A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende o diagndstico, a
orientagdo e reorientacdo do processo ensino-aprendizagem, visando ao
aprofundamento dos conhecimentos, a aquisicdo e/ou ao desenvolvimento de
competéncias, habilidades e atitudes pelos alunos e a ressignificacdo do trabalho

pedagadgico.

§2° A Sistematica de Avaliagdo do IFPI compreende avaliagdo diagndstica,

formativa e somativa.

Nesse sentido, a avaliagdo da aprendizagem tem o objetivo de favorecer a
transformagao social nos sujeitos envolvidos no processo ensino-aprendizagem, na
medida em que oportuniza aos mesmos a possibilidade de reflexao e ressignificacéo

dos papéis.

Perrenoud (1999) reforga a ideia que a avaliagdo da aprendizagem deve ter
carater processual, ao enfatizar que o professor ndo permita que os resultados de
provas periddicas, que tém carater classificatorio, sejam supervalorizados em

detrimento de suas observagdes diarias, de carater diagndstico.

Nesse sentido, a avaliagdo do desempenho escolar sera feita de forma

processual, verificando o desenvolvimento dos saberes tedricos e praticos

Curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio -

IFPI

IFPI



construidos ao longo do processo de aprendizagem, bem como deve ser
assegurada adaptacdo curricular, quando necessaria, para estudantes com

necessidades especificas.

Os critérios e instrumentos de avaliagdo a serem utilizados pelos docentes
na execucao deste Projeto Pedagodgico de Curso devem ser planejados em
conformidade com o principio da avaliacao formativa, no qual, ao avaliar o aluno,

deve-se:

e Proceder a observagdes sistematicas do acompanhamento da aprendizagem

do aluno;

e Analisar as produgbdes dos alunos, além das atividades especificas para

avaliacao;

e Garantir que as situagdes de aprendizagem sejam contextualizadas e tenham

real significado para o mundo profissional de cada educando;

o Ressaltar a auto avaliacdo, como forma de incentivar a autonomia intelectiva
do educando, e como meio de comparar diferentes pontos de vista, tanto do

aluno, quanto do professor.

e Além disso, na definicdo dos critérios e na preparagao dos instrumentos de
avaliacdo, o docente deve ter o cuidado de contemplar os principios
axiolégicos do curriculo e pontuar os aspectos considerados acima como
importantes, a serem observados e registrados para a comprovagao da

aprendizagem do aluno tais como:

e O dominio das bases do conhecimento, (conteudos, conceitos, principios
cientificos, dados especificos, regras), ou seja, os aspectos cognitivos — 0

saber conhecer;

e A formagdo dos valores sociais, éticos, morais e politicos, ou seja, os

aspectos sociais — o saber ser;

e As atitudes, interagdes e comportamentos, ou seja, os aspectos socioafetivos

— 0 saber conviver;
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e A mobilizacdo dos saberes no dominio de habilidades especificas, ou seja, os

aspectos psicomotores — o saber fazer.

De acordo com a Resolugdo ja referida, anteriormente, no artigo 56, a
avaliacdo da aprendizagem dar-se-a por meio de um ou mais dos seguintes

instrumentos:

I. Prova escrita;

II. Observagao continua;

[ll. Elaboragao de portfdlio;

IV. Trabalho individual e/ou coletivo;

V. Resolucio de exercicios;

VI. Desenvolvimento e apresentagéo de projetos interdisciplinares;
VIl.Seminario;

VIII. Relatdrio;

IX. Prova pratica;

X. Prova oral.

No papel de gestor da sala de aula, o (a) professor (a) tem a autonomia para
escolher o instrumento ou técnica para proceder com a avaliagdo da aprendizagem
dos alunos. No entanto, deve considerar as diretrizes a Resolugao 07/2018
CONSUPI/IFPI, que estabelece que essa atividade devera estar em consonancia
com a especificidade da disciplina, os objetivos educacionais propostos e o

conteudo ministrado.

O sistema de avaliacdo da aprendizagem no curso Técnico em
Administracdo na forma integrada sera expresso em notas, numa escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez) pontos, sendo admitida uma casa decimal, realizada mediante o
resultado da avaliagcdo do conhecimento adquirido, tendo obrigatoriamente, valor
maximo de 8,0 (oito) pontos. A avaliagdo dos aspectos qualitativos do trabalho
pedagogico do aluno, como assiduidade e pontualidade, realizagdo das atividades
escolares, disciplina, participacdo nas aulas, bem como outros definidos pelo
professor, devem ter, obrigatoriamente, valor maximo de 2 (dois) pontos. A soma da
nota obtida na avaliagdo do conhecimento adquirido com aquela obtida na avaliagao

dos aspectos qualitativos compora a nota do aluno.

8. BIBLIOTECA, INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
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De acordo com as orientagdes contidas no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, a instituicdo ofertante, devera cumprir um conjunto de exigéncias que sao
necessarias ao desenvolvimento curricular para a formacao profissional com vistas a

atingir um padr&o minimo de qualidade.

O Quadro a seguir apresenta a estrutura fisica necessaria ao funcionamento

do Curso Técnico Concomitante/Subsequente em Administracéo.

Qtde. Espaco Fisico Descrigao
Com 40 carteiras, condicionador de ar, disponibilidade
12 Salas de Aula e . o
para utilizacdo de computador e projetor multimidia.
Sala de . . . a
01 Videoconferancia Com 10 cadeiras, equipamento de videoconferéncia,

 x computador e televisor.
(sala de reuniao)

Com 180 lugares, projetor multimidia, computador,

01 Auditorio . . . .
sistema de caixas acusticas e microfones.
01 Biblioteca Com espago de' gstudos |nd|V|.du'aI. € em grupo, e acervo
bibliografico e de multimidia especificos.
02 Laboratério de Com 20 maquinas, softwares da area de

Informatica Administracio e projetor multimidia.

A Biblioteca devera operar com um sistema completamente informatizado,
possibilitando facil acesso via terminal ao seu acervo. O acervo devera estar dividido
por areas de conhecimento, facilitando, assim, a procura por titulos especificos, com
exemplares de livros e periddicos, contemplando todas as areas de abrangéncia do
curso. Deve oferecer servicos de empréstimo, renovagao e reserva de material,
consultas informatizadas a bases de dados e ao acervo, orientagdo na normalizagao

de trabalhos académicos, orientacao bibliografica e visitas orientadas.

Dentre os servicos oferecidos pela biblioteca, podem-se citar os
empréstimos, reserva de obras, acesso a internet, sistema de pesquisa por titulo,

autor ou assunto e empréstimos especiais.

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui passou por
reformas estruturais em todos os prédios a fim de possibilitar aos alunos com
necessidades especiais (com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida), o acesso a

todos os espacos publicos do prédio.
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Foram instaladas rampas com corrimdos, elevador, banheiros adaptados
com maior espaco fisico, suporte nas paredes, bebedouros instalados em altura
acessivel aos usuarios de cadeira de rodas, reserva de vagas no estacionamento da

instituicdo e sinalizagdo dos acessos.

9. PERFIL DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO

Os quadros a seguir descrevem, respectivamente, o pessoal docente e
técnico- administrativo, necessarios ao funcionamento do Curso, tomando por base

o desenvolvimento simultdneo de uma turma para cada periodo do curso.

9.1 Corpo Docente do IFPI

Qtde Professor (a) Area de formagio

Licenciatura em Computagao. Bacharelado em

01 Informatica Ciéncias da Computagao. Tecnologia em:
Processamento de Dados ou Informatica

05 Administracéo Bacharelado em Administracdo

01 Contabilidade Bacharelado em Contabilidade

01 Direito Bacharelado em Direito

9.2 Corpo Técnico do IFPI

Qtde Servidor (a) Area de formagao

01 Pedagogo Licenciatura em Pedagogia

02 Tecnico em.Ass.untos Licenciado em Pedagogia ou qualquer licenciatura
Educacionais

03 Técnico de laboratério Ensino Médio ou equivalente

04 | Auxiliar em Administragéo Ensino Médio ou equivalente
Assistente em . - .

03 - - Ensino Médio ou equivalente
Administracéo

02 Assistente de alunos Ensino Fundamental completo ou equivalente
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10. CERTIFICADOS E DIPLOMAS EXPEDIDOS A SEREM EMITIDOS

E concedido Diploma de Técnico em Administragdo de Nivel Médio do
eixo tecnolégico Gestao e Negécios ao aluno que concluir com éxito a carga
horaria total do curso, estando este apto a prosseguir estudos em nivel de educagao

superior.
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