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Este documento apresenta a nossa proposta inicial de plano de trabalho para
a Direcao Geral do Instituto Federal do Piaui (IFPl) Campus Corrente para o
quadriénio de 2021-2025, com vistas a apresentar propostas e diretrizes para
nossa unidade de ensino, de modo a dar continuidade a atual gestao e
incorporar as melhorias ainda necessarias para a oferta de uma educacao
cada vez mais qualificada.

Vale destacar porém, que esta é uma versao preliminar, e que ao longo do
periodo de debate eleitoral convidamos toda a comunidade para discutir e
apresentar suas ideias e opinides, de modo que esta proposta inicial possa
ser aperfeicoada com a incorporacao dos anseios coletivos na formatacao do
plano de gestao que guiara a gestao de nosso Campus pelos préoximos
quatro anos.

Ressaltamos que as propostas ora apresentadas articulam-se com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI do IFPI, com os relatérios de avaliacées
internas e externas, com propostas e pautas de dos(as) servidores(as)
técnicos administrativos, professores (as) e estudantes do Campus Corrente.

Este Programa de Trabalho intenciona responder aos anseios da comunidade
atendida pelo Campus em consonancia com os arranjos produtivos locais e
esta estruturado em seis diretrizes de trabalho: Gestao e Administracao,
Ensino, Pesquisa e Inovacao, Extensao, Assisténcia Estudantil e Académica,
Infraestrutura.
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PERFIL

Natural de Corrente (Pl), é casado, pai de duas filhas e tem 38 anos de idade,
sendo 18 deles dedicado ao trabalho com a educacao. Atuou como
professor em diversas escolas publicas e privadas na cidade de Teresina,
onde iniciou sua vida profissional em 2004. Em 2011 ingressou no IFP],
Campus Corrente, onde exerce a funcao de Diretor Geral.

FORMACAO ACADEMICA

* Doutorando em Historia - UFRGS

* Mestre em Historia - UFPI (2011)

* Especialista em Historia Cultural — UFPI (2009)
* Licenciado em Historia - UFPI (2006).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Professor no
* Professor no
* Professor no

* Diretor-Geral do IFPI - Campus Corrente;

FPl — Campus Corrente;
FMA - Campus Bacabal;
nstituto Dom Barreto — Teresina/PI;

* Professor no Colégio Diocesano — Teresina/Pl;

* Professor na Universidade Federal do Piaui — Teresina/PI;

* Professor na Universidade Estadual do Piaui — Corrente/PI;

* Professor no Liceu Piauiense - Teresina/PI;

* Presidente do Conselho Municipal de Educacao - Corrente/PI.
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DIRETRIZES DO TRABALHO Gestao e Administracao

® Gestao pautada na participacao, democracia e transparéncia;

® Garantir o funcionamento das atividades de Ensino, Pesquisa e Inovacao e
Extensao;

® Tornar os 0rgaos colegiados protagonistas dos processos decisorios:
Conselho Diretor — CONDIR, Colegiados de Cursos e Nucleos Docentes
Estruturantes, Centros Académicos e Grémio estudantil;

® Aperfeicoar o planejamento estratégico (GEPLANES) para que seja mais
participativo;

® Implementar uma politica de gestao ambiental no Campus vinculada aos
cursos ofertados;

® Aprimorar a comunicacgao interna e externa;

@ Promover a padronizacao e simplificacao dos processos da Instituicao;
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Ensino

® Implementar uma gestao do ensino compartilhada entre as diversas
coordenacoes;

DIRETRIZES DO TRABALHO

® Maior autonomia as coordenacdes de cursos;

® Fortalecer os programas de acolhimento ao estudante ingressante ao
estudante;

® Equacionar a oferta dos cursos de modo a manter a carga horaria docente
equilibrada entre as ativades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao;

® Fortalecer os projetos “AprovabEnem”, “Pré-classif” e “Laboratoério de Redacao”;

® Subsidiar o desenvolvimento dos projetos integradores previstos nos novos
PPCs;

® Avaliar constantemente a oferta dos cursos do Campus, de acordo com Pla
no de Desenvolvimento Institucional (PDI), de modo a atender as demandas
sociais e as condicbes de oferta da Instituicao.

o e Ampliar o numero de bolsas aos Programas Institucionais PIBID, PRAEI,
A Monitoria, etc.
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DIRETRIZES DO TRABALHO

Pesquisa e Inovacao

® Defender nos 6rgaos e instancias superiores do IFPI a curricularizacao das
atividades de Pesquisa

® Promover a ampliacao dos investimentos em bolsas de pesquisa: PIBIC,
PIBICJr e PROAGRUPAR,;

® Firmar parcerias com orgaos de fomento a pesquisa;

@ Reestruturar os laboratérios de pesquisa;

® Prestar todo o0 apoio para a realizacao de eventos cientificos no Campus;
® Criar e fortalecer cursos de pds-graduacao lato sensu e stricto sensu

® Estimular a criacao de grupos de pesquisa;

® Fortalecer a cultura de divulgacao cientifica e a participacao de técnicos, do-
centes e alunos em eventos cioentificos;

® Promover capacitacao que vise auxiliar os servidores na elaboracao, cap-
tacao e gestao de projetos de pesquisa.



INSTITUTO |
FEDERAL |

Piaui

Campus
Corrente

DIRETRIZES DO TRABALHO

Extensao

® Defender nos 6rgaos e instancias superiores do IFPI a curricularizacao das
atividades de Extensao;

e Ampliar os convénios com instituicdes publicas e privadas para a extensao e
empreendedorismo, com vistas a ampliacao de bolsas de estagio;

® Estruturacao de um Banco de Talentos Humanos (BTH) para cadastro de
alunos como elo entre escola e empresa;

® |[ncentivar a cultura empreendedora e criacao de startups e spin-offs por
meio da Empresa Jr.,;

® Implementar o projeto de incubadoras de empresa;

® Promover a organizacdao dos agentes internos de desenvolvimento, tais
como Empresa Junior, Fabrica de Software e outros;

@ Estrutura da Coordenacao de extensao, baseado no modelo Canvas;

® Prestar suporte para o funcionamento dos diversos “Nucleos de Extensao” do
IFPl no Campus Corrente;

@ Apoiar a realizacao dos eventos cientificos e culturais do Campus: SIMPMAT,
SINFCOR, Exatas CACOR, SIMGEAPI, Gincana, Feira de Linguas, Semana Na-
cional de Ciéncia e Tecnologia — SNCT e outros.
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Assistéencia Estudantil e Académica

® Criar um espaco infantil para acolhimento de filhos de alunos(as) e servi-
dores(as) nas dependéncias do Campus;

e Oferecer a refeicao do café da manha para os alunos;

® Disponibilizar sede propria para os 6érgaos de representacao estudantil (Gré-
mio Estudantil e Centros Académicos);

® |[mplantar a “bolsa transporte” para alunos que moram em outras cidades;

® Garantir a manutencao e expansao dos programas de assisténcia e bolsa es-
tudantil;

® Desenvolver um Programa de Promocao da Qualidade de Vida no Trabalho
no Campus;

® Distribuir gratuitamente a todos os alunos a “Carteira do Estudante”;
® Garantir a realizacao de visitas técnicas e aulas de campo;

® Criar no Campus um espaco de“apoio ao servidor”.
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DIRETRIZES DO TRABALHO Infraestrutura

® Construcao de salas de trabalho individual para professores;

® Consolidar a implementacao da usina fotovoltaica no Campus, com posterior
ampliacao;

® Construcao de um campo de futebol;

® Perfuracao de um poco artesiano para estimular as praticas agricolas no
Campus;

® Estruturar todo o setor agricola do Campus para as praticas de agricultura e
pecuaria;

® |nvestir em tecnologia de redes e infraestrutura de internet no Campus;

® Adquirir Sistema de Antifurto para a Biblioteca do tipo RFID.
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por um Campus Corrente ainda melhor

Corrente-Pl, maio de 2021

Siga e divulgue

n @prof.laecio

><] E-mail: laecio@ifpi.edu.br
() WhatsApp: (89) 9 9979-1419

Laécio Barros Dias | Candidato a Diretor Geral Campus Corrente
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Veja as nossas diretrizes Sua contribuicdao sera  Debata o nosso Plano
muito bem-vinda de Trabalho



