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O presente documento € uma proposta para as futuras agdes de gestdo para o IFPI - Campus Oeiras,
em que a €TICA, IMPESSOALIDADE, TRANSPARENCIA e GESTAO DEMOCRATICA
comstituem-se principios norteadores.
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A educacdo brasileira € multifacetada e sua bistoricidade evidencia avancos e desafios ainda
atuais em seu espaco de concretizagdo formal, a instituigdo escolar. Nessa direcdo, propor debates
sobre a escola e seu papel frente a sociedade brasileira, piauiense e oeirense a partir do IFPI -
Campus Oeiras, constitui-se€ em necessidade premente, uma vez que o erguimento de uma
instituicdo de ensino de qualidade exige dos suj€itos participes comprometimernto, resporisabilidade
social e perseveranga diante da realidade vivida. Com efeito, o momento de embate politico ora
tido propica discutir, coletivamente, os caminbos a serem trilbados por nossa instituigdo laboral. Na
verdade, propde-s€ que os syjeitos que compde o corpo institucional, servidores, discentes e
comuniidade possam dialogar com vistas a melborias, as quais devem pautar-s€ na ética,
transparéncia, participagdo € valorizagdo dos ritos democraticos.

€ a partir do pressuposto de que o momento €leitoral possibilita (re)pensares dos trilbares
que supomos que a Direcdo Geral do Campus Oeiras deva traduzir-se pelo perfil, bistérico e
desgos de contribuir aqui encorpados na proposi¢cdo em tela. €m sintese, nos apresentamos como
syjeitos que visdm buscar com queé os compromissos pdra com a comunidade escolar sgam
alcangados, os quais devem estar em cornsondncia com principios de uma gestdo democratica da
coisa publica.

Nessa senda, € consensual que a instalagdo do IFPI - Campus Oeiras trouxe corisigo a
resporisabilidade, o compromisso de ofertar uma educagdo de qualidade, nos mais diversos €ixos,
com o fito de promover melborias nas dimensdes social, econoémica, cultural, politica € ambiental
para a populacdo do territério vale do Canindé, em especial.

Cbegamos para atuar no IFPI - Campus Oeiras em Setembro de 2013, o que nos permitiu
verificar avangos, obstaculos e possibilidades de melborarmos. Assim, € com esse desgo de
mudangas no status quo que nos sentimos dispostos a pedir seu APOIO, suas contribuigoes €,
consequentemente, seu VOTO para que, jurtos, possamos corporificar uma gestdo DIALOGICA,
TRANSPARENTE € COMPROMISSADA com a melboria dos padroes de vida da comunidade por

nos atendida.

Abraco Fratermo!

Paulo Herrrique de Carvalbo Buerno
Candidato a Diretor Geral IFPI/Campus Oeiras




PERFILD SOR PAULO HENRIQUE
Formacdo

Licenciado em Geografia pela Universidade Federal do Piaui (UFPI), €Especialista em Geograhia
pela UFPL, Mestre (2006 - 2008) € Doutor (2012 - 2015) em Politicas Publicas pela UFPI, Pés
Doutorado (2019) em Geografia pela UFPI.

Experiénda Profissional

Inmiciamos a carreira docente ainda durante a graduagdo como Professor Substituto da Secretaria de
€ducacdo de Teresina (PI), de Agosto de 2001 a Dezembro de 200Z. Atuamos como professor
Substituto da UFPI em 2005/2006. €xercemos o cargo de professor na Secretaria de €ducagdo do
€stado (2006 a 2009) e na Secretaria Municipal de €ducagdo de Arraial (Z007 a 2009). Ingressamos
no IFPI em 2010 e estamos em Oeiras desde 2013. Fazemos parte do quadro permanente de
docentes do Programa de Pos Graduagdo - Mestrado em Anadlise € Plang amento €spacial (Mestrado

Profissional em Geografia) do IFPI - Teresina Central.

Experiénaa Admimistrativa
No Campus Oeiras:

v Coordenador da base Comum (2017 a Maio/Z018)

Outras Experiénaas
v Membro de comissdes de selecdo de professores substitutos, selecdes de mestrado, colegiados de

cursos, reformulacoes de PPCs de cursos, dentre outras.
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A educacdo, consenso da literatura sobre a temadtica, se constitui no caminbo para um
desenvolvimento sodal € econémico constante € que satisfaz os anseios sodais. €ntretanto, para
sua concretizagdo faz-se necessdario que o corpo institucional busque constantemente o
aperfeicoamernto de suas agdes com vistas a atender resolutivamernte aos problemas postos, em
especial em realidades tdo desiguais como a brasileira, a oeirense ai inclusa.

Nessa direcdo, o IFPI - Campus Oeiras se propoe a oferecer educagao profissional, aentifica
e teaoldgica capaz de alavancar a formagdo integral do alunado € proporcionar sua inser¢dao social
como sujeito capaz de propor € realizar mudangas substanciais voltadas a melboria da qualidade de
vida, sga individual, sga coletiva. Destarte, fomentar exceléncia no ensino, pesquisa € extensdo
desenroladas pela instituicdo em tela € imprescindivel, uma vez que pautadas na respeitabilidade,
€tica, inclusdo social, cooperagdo, gestdo democratica € participativa € inovagdo levam a melborias
significativas no espago de atuagdo da referida unidade de ensino.

€sses pensares impde que dirigir um Campus do Instituto Federal exige capacidade de
lideranga, compromisso, experiénca, visdo integral e empenbo do gestor com o fito de conduzir as
mudangas que vernbam a contribuir para o cumprimento da missdo do IFPI: “Promover educagcdo
profissional cientifica e teciolégica comprometida com a formagdo cidada para o desenvolvimerto
sustentavel”. Na verdade, o enfrentamento desse desafio ndo pode ser solitario, mas esmero de uma
corstrugdo coletiva que envolva a comunidade intema € extema a escola, um dos fundamentos da
gestdo democrdtica € participativa.

Sdo nessas linbas reflexivas que apresentamos algumas propostas norteadoras da futura
gestdo, a qual sera exposta didaticamente por €ixos para uma melbor compreensdo. Na verdade,
compreendemos a instituicdo como um todo em que os diversos atores atuam para €rguer e
consolidar acoes e resultados desernvolvidos por todos os servidores com vistas a alicergar o tripeé de

nosso campo de atuagdo: €nsino, Pesquisa e €xtensdo.
1) ENSINO, PESQUISA € EXTENSAO

O tnipé €nsino, Pesquisa € €xtensdo € fundamental para a construgdo de sociedade mais
equitativa do ponto de vista social, econémico, politico, cultural € ambiental. Com efeito,
elencamos algumas propostas que visam consolidar o IFPI CAMPUS OEIRAS uma referéncia na

oferta de servicos educacionais.
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Buscar, continuamente, a melboria da qualidade do ensino;

Avaliar, permanentemente, as atividades realizadas;

Ampliar, anualmente, o mimero de discentes;

Ampliar a assessoria da Diretoria de €nisino;

Incentivar a capacitagdo dos servidores do campus por meio do uso das teaiologias
educacionais;

Incentivar a verticalizagdo do ensino com a oferta de cursos de graduagdo € pos-graduacdo;
Implementar e fomentar as agoes de €Educacdo a Distanaa - EAD.

Regulamentar os indicadores de acompanbamento e socializagdo dos dados do emsino
bimestralmente, tais como evasdo, indices de faltas e rendimentos que venbam a auxiliar a
compreernsdo da realidade e balizar as intervengoes;

Promover o funcionamento iminterrupto dos servigos de apoio do ensirno;

Fomentar a organizagdo dos servigos de apoio ao ensino de forma integral também nos
sabados letivos;

Assegurar os investimentos na aquisicdo do acervo bibliografico de acordo com as
demandas dos cursos do campus;

Incentivar a imteragdo multidisciplinar entre os cursos do campus Oeiras;

Fomentar usos cormtirmuos dos laboratorios de informadtica, ciéncias da natureza € demais com

o fito de promover uma aprendizagem significativa no alunado.

Pesquisa e Extensdo:

v

Incentivar a extensdo por meio de cursos, proje€tos € pdrcerias com vistas a inserr a
comurnidade oeirense num contexto de capactacdo € melboria de qualidade de vida;
Cornstruir uma rotina de incentivo € divulgacdo imtema dos projetos desenvolvidos pelo
Campus junto a comunidade escolar;

Fortalecer e incentivar a pesquisa através da criagdo de grupos, publicacdes, participagdes €
organizagoes de eventos;

Incentivar a captagdo de recursos extermos para o desenvolvimento de pesquisa;

Instigar a criagdo de um Laboratorio de Ciéncia, Teaologia € Inovagdo através de parcerias

publicas € privadas.



7) PLANEJAMENTO E

O ato de plang ar consiste em pensar cendrios futuros com vistas a antecipagdo de desafios
a serem enfrentados e prever mecanismos de enfrentamento, contomos de situagdes adversas e
busca de realizagoes de objetivos tracados. Com efeito, refletir o futuro do IFPI - Campus Oeiras,
significa elencar proposi¢des que sgam praticaveis nesse comtexto de desafios econdmicos,
politicos, sociais € de saude publica. €m decorréncia, as seguintes proposicoes sdo frutos da
comtribuicdo de diversos membros € setores dessa comunidade educativa.
v" Discutir com os servidores, por meio de or¢amernto participativo a aplicacdo dos recursos
ndo rubricados destinados ao campus;
v Assegurar agoes de transparéncias dos atos admiristrativos;
v' Plangjar as atividades de compras o inicio de cada ano, de modo a contemplar o ensirno,
pesquisa, extensdo € administragdo;
v" Cornstruir mecanismos de acdo permarnernte que garanta uma Gestdo Democrética em que a
inclusdo da comunidade escolar sg a central nesse processo;
v Aprimorar o fluxo de processos, procedimerntos, comunicacdo € informacdo demtro do
campus;
v" Promover tratamerto isorndmico aos servidores;
v' Planejar de forma eficiente o preenchimento de vagas para servidores e professores, quarndo
disponiveris;

V' Zelar pelo patriménio do campus.

3) INFRAESTRUTURA

Compreende-se que a excelénda educacional e inclusiva exige melborias constantes no
escopo infraestrutural da instituicdo. Nesse sentido, inmvestir na marnutengdo € ampliagdo das
condigoes fisicas do campus sdo fundamentais para assegurar a funcionalidade da instituicdo €,
consequentemernte, propiciar o desenvolvimento de suas atividades com capacidade e seguridade.
Com efeito, enumeram-se algumas propostas voltadas a temdtica € que visam consolidar um fazer
educativo com qualidade.

v" Fazer manuten¢do regular dos equipameritos de apoio ao trabalbo docerte;
v" Criar condi¢des de efetivo funcionamento dos laboratorios;

v'_Ampliar os laboratérios de informdtica e de ciéncdias;
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v Melborar o sistema de ar condicionado nas salas de aula, inclusive com a reposi¢do dos
aparelbos;

Marter e orgarnizar o estacionamernto;

Investir no tratamernto paisagistico do campus;

Recuperar e ampliar a iluminagdo do campus;

Melborar o sistema de sonorizacdo do auditério;
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Buscar investimentos para construgdo de novos ambierntes para salas de aulas e laboratorios

que atendam as demandas dos cursos ofertados pelo campus;

v Adequar espacos apropriados para as aulas € depositos dos materiais da disciplina €ducacdo
Fisica escolar € treinos esportivos;

v' Adequar espaco apropriado para deposito de insumos € materiais agricolas usados na
untidade de aulas praticas e pesquisa (UAPP) dos cursos em agrdrias.

v Ampliar o leque de culturas da UAPP e possibilitar maior aproveitamento do que €

produzido para o Restaurante Institucional (RI).

v" Implantar rota do énibus institucional que atenda os discerntes dos cursos noturros

4) SEGURANCA

A seguranc¢a comstitui outro ponto significativo para a nossa comunidade intema. Nesse
sentido, visualizamos as propostas a seguir, pois acreditamos que as mesmas venbam a contribuir
para a melboria efetiva dessa questdo com a ciagdo/implantacdo de mecanismos que ampliem as

condigoes de existénicia de um ambiente seguro e confiavel.

v" Criar protocolos a serem seguidos em situagdes de urgéncias e emergéndas;

v' Implantar um sistema de Monitoramento em é&reas estratégicas do campus, em especial
cortra incéndios nna area da UAPP;

v Melborar o acesso com a implantacdo de um sistema de controle eletrénico de entrada e
saida de pessoas no campus;

v' Estabelecer/manter didlogo permanente com os 6rgdos de seguran¢a para marter rordas

frequentes no entormo do campus;
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5) ESPORTE, CULTURA ELAZER

As agoes educacionais da instituigdo concebem os syj eitos em suas multiplas dimensoes, em
que as atividades esportivas, lazer e cultura sdo indispensaveis na formagdo do educando. Com

efeito, propomos algumas medidas que objetivam fortalecer e consolidar fazeres nessa temadtica.

v’ Apoiar e incentivar as acoes voltadas a promocdo das atividades esportivas, culturais e lazer
da comunidade escolar;

v Ampliar e manter a acessibilidade do €Espaco Poliesportivo (quadra poliesportiva, vestudrios
€ areas livre comurns) para a comunidade escolar;

v" Regulamertar o uso do €spaco Poliesportivo;

V' Apoiar, incentivar e viabilizar a participacdo das equipes esportivas do Campus em tormeios
locais, regionais € nacionais, bem como a realizagdo anual dos )Jogos Intercursos como um

everito institucional.

6) ACOES DE INCLUSAO

A instituicdo educativa democrdtica deve ser capaz de atender a todos, indistintamernte, em
condicoes de igualdade e acessibilidade. €m decorrénca, agdes que venbam a colocar em
evidénaas as exigénaas legais € sodadis, as quais favorecem o respeito, a toleranca e a inclusdo de
todos no processo de construgdo de uma sociedade justa € democratica sdo indiSpensaveis no nosso

ambiente educacional. Nessa direcdo, as propostas elencadas obj etivam promover a inclusdo social.

v Apoiar e incentivar as agdes voltadas para a saude e qualidade de vida da comunidade
escolar, através de ginastica laboral, palestras € outras atividades com os profissionais dos
setores ligados a saude € assisténcia ao alunado;

v Criar condicdes estruturais de funcionamento do Nucleo de Atendimento ds Pessoas com
Necessidades €Educacionais €specificas — NAPNE através de aquisi¢do dos equipameritos €

capadtagdo dos profissionais envolvidos;
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Implementar as agdes NAPNE com base na Politica de €ducagdo Inclusiva garantindo a
inclusdo da comunidade intema € o melbor desenvolvimento das demandas relacionadas as
barreiras arquitetonicas, educacionais, atitudinais € de comunicacdo existentes na escola;
Investir no fortalecimento do Nucdleo de €studos € Pesquisas Afrobrasileiras e Indigena —
NEABI, aiando condigdes de interagdes com os grupos/comurnidade comtemplados com
suas agoes;

Incentivar a promocdo de eventos que visem a discussdo € avaliacdo das agoes de inclusdo
social do campus;

€stimular o protagonismo por meio da cultura, arte € desporto através de momentos de
integracdo de atividades que venbam a contribuir com temas relevantes, como:
Planejamento Familiar, €ducacdo Sexual, Gravidez na Adolescéncia, €statuto da Crianga e
Adolescente — €CA, Cstatuto do Idoso, Drogas, Violéncda, Bullying, Pedofilia, Abuso

Domeéstico, Diversidade de Género e Etnico-racial.

7) POLITICAS ESTUDANTIS

As desigualdades sociais brasileiras se concretizam com mniveis mais profundos em

realidades nordestinas, caso de Oeiras. Nessa direcao, lidamos com alunos oriundos das mais

diversas situagdes socioecondmicas, as quais interferem significativamente no ingresso,

permanéncia e protagonismo estudantil. Diante dessa realidade, as politicas de assisténcia estudantil

sdo extremamente relevantes para auxiliar a formagdo integral dos educandos, principalmente dos

mais vulneraveis social € economicamente. Destarte, propor acdes que visem ampliagdo €

consolidagdo dasja existentes € o que se segue.

<

Lutar pela garantia, manuterngdo € expansdo dos programas de assisténcia estudantil;
Promover e garantir a participacdo estudantil nas decisoes sobre o futuro do campus;
Realizar reunides periodicas com alunos €/ou liderangas de turmas visando a cormstante
melboria da qualidade do ensino € funcionamernto escolar;

Incentivar o protagonismo do Grémio Estudantil e do Centro Académico;

Incentivar a promogdo de um Festival €studantil dentro do calenddrio académico;

Realizar encontro de egressos;



v" Realizar feira de profissdes para dar visibilidade aos cursos ofertados no campus;
v' Fortalecer a Inovare (empresa Jnior do Campus Oeiras);
v Estimular a criacdo de novas €mpresas Janior € incubadoras para os discentes do campus;

V' Estabelecer cooperagdes extra campus das empresas juriores com instituicdes € empresds.

€m sintese, expde-se que as propostas elencadas flexiveis, o que permite, a partir dos
didlogos comstrutivos, reformulagdo, ampliagdes € avaliagdoes constantes. Dai que temos a
conscénaa do desafio e da responisabilidade a ser enfrentado, a qual € fundamentada na convicgao
de que uma gestdo democratica € participativa sga capaz de firmar o papel enquanto entidade

educativa e fomentadora do desenvolvimento socioespacial.

Luzes em rniossos trilbares!

Mudanca e integracao de verdade!




