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Aos Senhores e Senhoras

Senhores docentes,

A Diretoria de Gestao de Pessoas da Reitoria (Digep) junto com a Comissdao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD) alerta da importancia dos processos protocolados, pelos senhores, estarem
instruidos com os documentos necessarios a apreciacdao do pedido formulado.

Diante disso, insta reiterar que os processos referentes a progressdo/promocao funcional
protocolados extemporaneamente, antes de completar o intersticio legal, serdo devolvidos para
qgue, querendo, o servidor aguarde o cumprimento dos 24 (vinte) meses e, s6 entdo, devera
devolver ou abrir novo pedido de progressdao/promocao funcional para tramitagdo na CPPD.

A referida decisdo ndo acarretara prejuizo aos docentes, vez que os efeitos das concessdes deverdo
retroagir a data em que o docente cumprir o intersticio e os demais requisitos em lei para o
desenvolvimento na carreira (progressiao/promocao funcional).

Quanto a Retribuigdo por Titulacdo e Aceleracdao da Promocdo, que se efetivam pela apresentacao
da titulacdo, o termo inicial de para efeito financeiro ocorrera a partir da data de apresentacdo do
respectivo requerimento (abertura do processo), desde que sejam atendidas todas as condicées
exigidas.

Por fim, e, em atencdo ao teor do art. 40, Lei n29.784 , de 29 de janeiro de 1999, informamos que o
nado atendimento no prazo fixado para a respectiva apresentacdo de documento solicitado,
implicard arquivamento do processo.

Diante disso, segue documentos necessarios para a solicitacdo de Desenvolvimento na Carreira
(progressdao/promocao funcional) e Retribuicdo por Titulagdo:

DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO
BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

PRIMEIRA PROGRESSAO FUNCIONAL
1.0 Requerimento gerado eletronicamente no pen-suap; e

2.0 Termo de posse.
A PARTIR DA 22 PROGRESSAO /PROMOCAO FUNCIONAL




1.0 Requerimento gerado eletronicamente no pen-suap; e

2.0 Portaria que concedeu o ultimo desenvolvimento na carreira
(progressao/promocao funcional/aceleracdo da promocao).

PRIMEIRA ACELERACAO DA PRMOGAO FUNCIONAL

1.0 Requerimento gerado eletronicamente no pen-suap;

2.0 Portaria de aprovacdo no estagio probatorio;

3.0 Portaria da primeira progressao funcional;

4.0 Portaria de concessio de Retribuicdo por Titulagdo
correspondente ao pedido; e

5.0 Diploma de conclusao de curso de especializagdo, mestrado ou de
doutorado, devidamente credenciados pelo Conselho Nacional de
Educacdo e, quando realizados no exterior, revalidados por
instituicdo nacional competente.

SEGUNDA ACELERACAO DA PROMOCAO FUNCIONAL

1.0 Requerimento gerado eletronicamente no pen-suap;

2.0 Portaria da ultima progressao/promocao funcional;

3.0 Portaria de concessio de Retribuicdo por Titulacdo
correspondente ao pedido; e

4.0 Diploma de conclusdao de curso de especializagao, mestrado ou de
doutorado, devidamente credenciados pelo Conselho Nacional de
Educagdao e, quando realizados no exterior, revalidados por
instituicdo nacional competente.

RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)

1.0 Requerimento gerado eletronicamente no pen-suap;

2.0 Certificado ou diploma, de curso correspondente a qualificacdo
atingida;

3.0 Na auséncia do certificado ou diploma:

3.1 Documento formal expedido pela instituicdo de ensino
responsavel que declare expressamente a conclusao efetiva de
curso reconhecido pelo MEC, a aprovacdao do interessado e a
inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da
titulacdo, que qualifica o servidor para requerer o pagamento de
Retribuicdo por Titulacdo; e

3.2 Comprovante de inicio de expedicdo e registro do respectivo
certificado ou diploma.

BASE LEGAL:
LEI n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

INSTRUGAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME N 66, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2022.

OFiClO CIRCULAR SEI ne 2/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME.

https://www.ifpi.edu.br/a-instituicao/diretorias-sistemicas/gestao-de-pessoas
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A Digep e CPPD estdo a disposicdo para eventuais dividas.

Atenciosamente,

Diretoria de Gestdo de Pessoas -Reitoria

Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD
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