Ministério da Educagdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
IFPI - CAMPUS PAULISTANA
Rodovia BR 407, KM 05, S/N, Lagoa dos Canudos, PAULISTANA / Pl, CEP 64.750-000
Site: www.ifpi.edu.br

EDITAL 1/2025 - CCBACADM/DENS/DG-PAULIST/CAPAU/IFPI, de 3 de janeiro de 2025.

O DIRETOR-GERAL DO IFPI - CAMPUS PAULISTANA, no uso de suas atribuicBes legais, torna publica a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado para o IFPI - Campus Paulistana, destinado a
contratagdo por tempo determinado de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Substituto, para atender as necessidades pedagdgicas da Instituicdo, nos termos da Lei n2 8.745/93, de 09/12/93 (DOU
de 10/12/93), e alteracdes introduzidas pelas Leis n? 9.849/1999, 11.748/2008, 12.425/2011, 12.772/2012 e demais alteragdes.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, por seus anexos, e suas eventuais retificagdes sera organizado e executado pela Comisséo de Processo Seletivo (CPS) do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui, Campus Paulistana, conforme dispde a Portaria n° 55/2022 - GDG/DG-PAULIST/CAPAU/IFPI, de 1 de dezembro de 2022.

1.2 Selegdo de que trata este Edital destina-se ao preenchimento de vaga e formagdo de cadastro de reserva, conforme especificagdo abaixo:

Regime
Area/Eixo Cédigo | Curso/Disciplina Vaga(s) |(de Habilitagdo exigida

Trabalho

Diploma ou certificado
de conclusdo de curso
de nivel de graduagdo
e mBacharelado em
Ciéncias Contabeis
. 40 horas N
L 01 Contabilidade 1+CR . devidamente
Negdcios semanais . .
registrado, fornecido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo

Gestdo

o

Diploma ou certificado
de conclusdo de curso
de nivel de graduagdo
e mBacharelado ou
Tecndlogo em
Administracdo ou
Administragdo Publica

Gestdo 40 horas
02 Administracdo CR ou Processos

Negdcios semanais Gerenciais

®

devidamente

registrado, fornecido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecidos pelo
Ministério da Educagdo

13 O edital completo e demais informagdes relativas a execugdo do certame serdo divulgadas no sitio do IFPI, que deve ser acessado por meio do enderego https://www.ifpi.edu.br/processos-
seletivos/concursos-e-seletivos). O acesso e 0 acompanhamento das informagdes divulgadas neste enderego eletrénico serdo de inteira responsabilidade do candidato.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado contara com uma central de atendimento eletrénico, desde a publicagdo do edital até a homologagdo do resultado final da selegdo, exclusivamente pelo e-mail:

cps.capau@ ifpi.edu.br
1.5 Para participagdo neste certame, o candidato devera preencher o cadastro de dados pessoais, via formulario de inscrigdo eletrénico, conforme os prazos e condigBes estabelecidos neste edital.

1.6 O Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e o e-mail indicados no formulario de inscrigdo eletrénico deverdo ser do proprio candidato, sendo vedado o uso de CPF de terceiros, sob pena de ter sua inscri¢do
cancelada e ser eliminado deste seletivo.

1.7 A opgdo de alteragdo dos dados pessoais do candidato, com excegdo do numero do CPF, ficara disponivel até o término das inscrigdes.
1.8 Os hordrios estipulados para cumprimento das atividades descritas neste edital seguem o hordrio oficial de Teresina (PI).
1.9 O cronograma previsto neste edital podera ser alterado a qualquer tempo, a critério da CPS ou diante de eventuais imprevistos, de ordem publica.

1.10 A CPS n3o se responsabilizard por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores adversos que impossibilitem a
participagdo neste processo seletivo.

1.11  Aselegdo se realizard em duas etapas:
a) Prova de Desempenho Didatico (Eliminatéria e Classificatdria).
b) Prova de Titulos (Classificatéria).
1.12 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital encontra-se no anexo Ill.

1.13 O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais distribuidas em dois turnos de trabalho a serem estabelecidos pela Diretoria de Ensino do IFPI €ampus Paulistana, de acordo com as
necessidades da Instituigdo.

2 DAS INSCRICOES

2.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele expressos. O edital estara disponivel no enderego eletrénico
(www.ifpi.edu.br).

2.2 A inscrigdo implica compromisso técito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento ou discordéncia.
2.3 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo disponivel no sitio do IFPI, no enderegowww.ifpi.edu.br

2.4 No ato da inscrigdo, o candidato devera atentar para os seguintes passos:
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a) preencher o(s) formuldrio(s) de inscri¢do on-line (https://www.ifpi.edu.br/processos-seletivos/concursos-e-seletivos)

b) anexar copia dos seguintes documentos durante o preenchimento do formuldrio de inscrigdo on-line (PDF e em arquivo Unico):
c) Cédula de Identidade, ou documento oficial com foto;

d) CPF;

e) Curriculo Lattes/CNPqatualizado nos dltimos 06 meses;

f) Diploma da Graduagdo, ou Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel Superior — frente e verso;

g) Historico Escolar da Graduagdo;

h) Comprovante da maior titulagdo - diploma, certificado de conclusdo.

2.5 As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente pela internet de forma on-line no sitio do IFPI, noperiodo de 06/01/2025 a 12/01/2025, conforme Anexo lIl deste edital.
2.6 N&o haverd cobranga de taxa de inscrigdo.
2.7 A homologagdo das inscri¢des sera divulgada no site www.ifpi.edu.br, em data prevista no edital, no Anexo Ill deste edital.

2.8 Somente serdo considerados documentos oficiais de identificagdo para o preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de seguranca Publica
e pelos Corpos de Bombeiro Militares, carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), passaporte brasileiro (ainda vélido), certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico, que, por lei federal, valem como documento de identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (desde que com foto);

29 As informagdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de responsabilidade exclusiva do candidato;
2.10  Ndo serdo fornecidas, por telefone, correio eletronico ou fax, informag@es a respeito da data, do local e do horario das etapas desta selegdo.

211 A apresentagdo de recurso contra o indeferimento da inscri¢do serd no dial4/01/2025, como previsto no Anexo IIl deste edital. O recurso deverd ser apresentado por escrito e enviado ao canal de
comunicagdo eletronico contendo o assunto “RECURSO - INSCRIGAO” (cps.capau@ ifpi.edu.br) até as 23:59, sob pena de ndo ser conhecido.

2.12 A homologagdo das inscri¢des apds o recurso serd divulgada no sitewww.ifpi.edu.br, no dia 15/01/2025, como previsto no Anexo lIl deste edital.
3 DA ENTREGA DOS TITULOS E DEMAIS DOCUMENTOS PESSOAIS

3.1 Os titulos deverdo ser entregues presencialmente para a comissdo organizadora do processo seletivo no dia da prova de desempenho didatico em momento anterior ao sorteio da ordem de
apresentagdo das pessoas candidatas inscritas.

3.2 No dia da prova de desempenho didético, as pessoas candidatas inscritas deverdo estar presentes no IFPl -Campus Paulistana, situado na BR TRANSNORDESTINA 407, km 05, S/N, Bairro Lagoa dos
Canudos, Paulistana - PI, CEP: 64750-000, na sala de reunido do Gabinete da Diregdo Geral do Campus, impreterivelmente, as 8h para a entrega presencial dos titulos.

33 No ato da entrega dos titulos, deverdo ser apresentados os originais e respectivas copias dos documentos comprobatdrios, ressalvados os documentos obtidos em meio exclusivamente digital, para
conferéncia pela comissdo organizadora. A auséncia de apresentagdo do documento original implicara a desconsideragdo da cépia apresentada, bem como do respectivo titulo nela contido.

3.4 S6 serdo aceitos os documentos do candidato que obedecer a exigéncia do item 1.2 deste edital. (HABILITACAO EXIGIDA)
4 DA PROVA DE TITULOS
4.1 Os titulos apresentados serdo considerados uma tnica vez, mesmo que o candidato tenha formagdo mdltipla.

4.2 O DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE NIVEL SUPERIOR, REFERENTE A HABILITACAO EXIGIDA PARA O RESPECTIVO CARGO (vide item 1.2), NAO CONTARA PONTO PARA A PROVA DE
ANALISE DE TITULOS, todavia, devera ser entregue uma cépia a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado junto aos demais titulos.

4.3 A andlise dos titulos tera por base o anexo da Resolugdo n2 06 de 30 de maio de 2008, do Conselho Diretor do CEFET/PI (vide anexo 1V), atualmente IFPI. Ndo serdo considerados titulos ndo elencados
nesta Resolugdo.

4.4 Os diplomas de mestrado e de doutorado expedidos por universidades estrangeiras sé serdo considerados e respectivamente pontuados se devidamente reconhecidos por universidades que possuam
cursos de pos-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n2 9.394 de 1996, Art. 48, § 39).

45 Os titulos de pds-graduagdo vinculados a area de objeto do Processo Seletivo Simplificado deverdo ser expedidos por programas ofertados por Instituigdes credenciadas pelo Ministério da Educagdo, ou,
quando estrangeiro, devidamente revalidados por universidades brasileiras.

4.6 A Prova de Titulos valera 100 (cem) pontos e constara da Formagdo Académica, das Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional e das Atividades de Pesquisa e Extensdo (como previsto no Anexo IV
deste edital).

4.7 Para fins de pontuagdo daFORMAGAQ ACADEMICA sera considerado somente o titulo que proporcionar maior pontuago, ndo sendo permitida a acumulagio de certificagdo dentro do mesmo nivel ou
entre os diferentes niveis.

4.8 NAO SERAO CONSIDERADOS para efeito de pontuagdo na Prova de Titulos: ATA DE DEFESA de dissertagdo ou tese.

4.9 Para fins de pontuagdo das Atividades de Docéncia e Experiéncia Profissional, somente serd considerado o periodo maximo de 05 (cinco) anos. Sera considerada a fragdo de 06 (seis) meses quando o
periodo a ser computado for inferior a 01 (um) ano.

4.10  No caso de o candidato ter exercido atividades concomitantes em mais de um dos tipos citados no item 2 do anexo 1V, serd considerado apenas o de maior pontuagdo. Ndo serd contabilizado o tempo de
servigo simultaneo.

4.11 A comprovagdo da participagdo em bancas examinadoras devera ser feita através de documento expedido pela autoridade superior competente.

4.12 Para fins de pontuagdo das Atividades de Pesquisa e Extensdo, somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos, contados retroativamente a partir da data de
publicacdo deste edital no Diario Oficial da Unido.

4.13 Recebera pontuagdo no item 2.4 do Anexo IV (Comprovante de aprovagdo em Concurso Publico), os candidatos que apresentarem certiddo habil, expedida pelo setor pessoal do 6rgdo ou certificado do
6rgdo executor do certame, da qual constem a natureza das provas do concurso e/ou a publicagio do resultado final do certame por meio de Diario Oficial.

4.14  Ndo serdo aceitos como atividades docentes Monitoria e Estagio.

4.15 Para fins de pontuagdo, que trata o item 3 (subitens 3.1 a 3.17) do Anexo IV, serdo considerados no maximo 15 (quinze) pontos e somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos ultimos 5
(cinco) anos.

4.16 Para fins de pontuagdo, que trata o item 4 (subitens 4.1 a 4.3) do Anexo IV, serdo considerados no maximo 15 (quinze) pontos e somente serdo consideradas as atividades desenvolvidas nos dltimos 5
(cinco) anos

4.17  Recebera nota Zero na Prova de Titulos o candidato que ndo entregar titulos na forma, prazo e local estipulados neste Edital.

4.18  Ndo serd admitido, sob quaisquer circunstancias, a inclusdo de Titulos, apds a entrega, em forma, prazo e local estipulados neste Edital.

4.19  No caso do resultado da Andlise de Titulos, admitir-se-a o pedido de revisdo (recurso) da contagem dos pontos no periodo informado no cronograma deste Edital (Anexo Ill).

420  Ndo serd permitido ao candidato anexar copia de documentos quando da interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da avaliagdo de titulos.

4.21  Oresultado final da avaliagdo de titulos serd divulgado no mural do IFPI -Campus Paulistana e no enderego eletrénico www.ifpi.edu.br, na data informada no cronograma (Anexo Il1) deste Edital.
5 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

5.1 O sorteio do tema da prova de desempenho didético sera realizado no dia20/01/2025, no IFPI — Campus Paulistana, situado na BR TRANSNORDESTINA 407, km 05, S/N, Bairro Lagoa dos Canudos,
Paulistana - PI, CEP: 64750-000, na sala de reunido do Gabinete da Dire¢do Geral do Campus, com a participagdo obrigatdria de todos os candidatos aptos a realizar a prova, sob pena de desclassificagdo.

5.2 A agdo sera transmitida via YouTube, através de /ink previamente disponibilizado no ato da Divulgagdo da Homologagdo das Inscricdes deferidas ap6s recursos, conforme cronograma pré-estabelecido
pela comissdo organizadora do processo seletivo, no site do IFPI (www.ifpi.edu.br).

5.3 Sera sorteado um Unico tema para todos os candidatos de cada drea. O tema sorteado para os candidatos ficara disponivel nos canais apresentados (item 5.2 e 5.3) por 24 horas, até o momento do inicio
da Prova de Desempenho Didatico.


https://www.ifpi.edu.br/processos-seletivos/concursos-e-seletivos
http://www.ifpi.edu.br/
mailto:dg.capau@ifpi.edu.br
http://www.ifpi.edu.br/
http://www.ifpi.edu.br/
http://www.ifpi.edu.br/

5.4 No dia determinado para a realizagdo da prova didatica, apds a entrega dos titulos, serd realizado sorteio da ordem das apresentagdes. A pessoa candidata deve estar presente no sorteio da ordem das
apresentagdes, sob pena de desclassificagdo.

5.5 A Prova de Desempenho Didatico consistira em uma aula que deve ser desenvolvida no intervalo de tempo entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) minutos, acerca do tema sorteado perante a comissdo
organizadora do concurso 24 horas antes da aplicagdo da prova, conforme cronograma definido apds homologagdo das inscrigdes.

5.6 0 candidato tera o tempo de até 05 (cinco) minutos para preparar seu material em sala de aula. Transcorrido esse tempo, serd dado inicio a contagem do tempo de aula por parte do Presidente da Banca
Examinadora.

5.7 A Banca tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao seu conhecimento especifico e capacidade didatico-pedagdgica e atribuira uma nota de O (zero) a 100 (cem) ao desempenho do candidato.

58 Antes do inicio da aula, o candidato devera entregar a Banca Examinadora o plano de aula em trés vias impressas, constando os itens descritos no subitem 5.15 (Item | — Plano de Aula). A ndo entrega do
plano de aula acarretara na eliminagdo do candidato do certame, independente de interrupgao por parte da Banca Examinadora em caso de aula em andamento.

5.9 Arelagdo dos temas por EIXO/AREA/DISCIPLINA para a Prova de Desempenho Didético encontra-se no ANEXO | deste edital.

5.10 O candidato devera comparecer ao local da Prova Didética, no minimo 30 (trinta) minutos antes do hordrio previsto para o inicio da apresentagdo, portando um documento oficial com foto para sua
identificacdo, a ser apresentado a presidente da comissdo ou a algum de seus membros antes do inicio do sorteio da ordem da Prova Diddtica.

5.11 A Prova de Desempenho Diddtico realizar-se-a na cidade de Paulistana /PI, no IFPI Campus Paulistana, situado na BR TRANSNORDESTINA 407, km 05, S/N, Bairro Lagoa dos Canudos, Paulistana - PI, CEP:
64750-000, e tera seu inicio as 9h, obedecendo rigorosamente ao sorteio de realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, realizado imediatamente ap6s a entrega dos titulos.

5.12 A preparagio e utilizagio de recursos para a prova de desempenho didaticSERAO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO, podendo utilizar o quadro branco e pincel disponibilizados pelo IFPI -
Campus Paulistana. Ndo seréo disponibilizados dispositivos eletronicos.

5.13 Serd permitido ao candidato portar notebook, dispositivo de armazenamento externo conectavel via portas USB pendrive ou HD externo), além de outros recursos didéticos, conforme escolha do
candidato. EM CASO DE FALTA DE ENERGIA ELETRICA OU INTERNET A AULA DEVE CONTINUAR SEM UTILIZAGAO DO RECURSO ELETRONICO.

5.14 O candidato que NAO COMPARECER NO LOCAL, dia e hora estabelecido para a sua Prova Didatica (conforme cronograma definido apés homologagio das inscrigdes), assim como aquele QUE NAO
APRESENTAR O PLANO DE AULA e NAO CUMPRIR O MINIMO DO TEMPO EXIGIDO POR ESSE EDITAL, serd eliminado do certame.

5.15 Cada membro da Banca Examinadora atribuird uma nota, de forma individual, no valor de (zero) a 100 (cem) pontos. A nota final da Prova de Desempenho Didético do candidato serd a média aritmética
simples das notas da banca, sem arredondamentos.

5.16  Sera habilitado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver, no minimof0 (sessenta) pontos.
5.17  Paraa avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico, a banca examinadora tomara como base o quadro descrito abaixo:

CRITERIOS / PONTOS MAXIMOS

BLOCO A — Apresentagdo do Plano de aula 20

Tema Clareza e adequagdo dos objetivos ao tema 02

. Estrutura o tempo conforme a relevancia e
Duragdo da aula R 03
complexidade do assunto

Objetivos Deixa claro os objetivos da aula 03

, » Dados essenciais do contetido e adequagdo ao
Contetidos programaticos | _, . o L 03
nivel de ensino, objetivos e tema definido

L. . Aponta estratégia de ensino de acordo com
Estratégias de ensino L . . 03
os objetivos de estudo a aula desenvolvida

o Apresentar Recursos Diddticos a serem
Recursos Didaticos p . 02
utilizados na sala de aula

Aponta  estratégia de avaliagdo de
aprendizagem pertinente ao objeto de estudo | 02
e a aula desenvolvida

Avaliagdo de
aprendizagem

Referéncias bibliograficas | Indicagdo e pertinéncias das referéncias 02
PONTOS OBTIDOS NO BLOCO A 0a20
BLOCO B - DESENVOLVIMENTO DA AULA (Apresentagao Didatica) 80

Grau de conhecimento, dominio e atualidade

. 15
a) Dominio na | do contetido
operacionalizagdo do
contelido temético Desenvolvimento do conteddo de forma 15

objetiva, clara e sequencial

Emprega a técnica de exposicdo do modo
apropriado em relagdo ao ritmo, tom, altura | 05

b) Adequacdo 2| da voz e edigio

linguagem ao tema e nivel

de ensino
Usa linguagem técnica-cientifica correta e o
adequada ao contetdo
Utiliza recursos didaticos bem elaborados e 10
c) Utilizagdo das | adequados
estratégias e  recursos
didaticos Mantém os recursos didaticos escolhidos 10

como fonte alimentadora da aula

d) Procedimentos | Aponta  estratégia de avaliagio da
avaliativos da | aprendizagem pertinente ao objeto de estudo | 10
aprendizagem e a aula desenvolvida

@

Desenvolvimento da aula de forma adequada
e) Controle do tempo . - 10
em relagdo ao tempo e recursos utilizados

PONTOS OBTIDOS NO BLOCO B 0a 80

PONTUAGAO TOTAL 0a100




5.18 0 Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico e da Anélise de Titulos sera divulgado no mural do IFPI -€ampus Paulistana e no sitio do IFPI (www.ifpi.edu.br), conforme cronograma (ANEXO
11) deste Edital.

5.19 Serd admitido recurso relacionado a Prova de Desempenho Didatico e Analise de Titulos na data estabelecida no cronogramdANEXO Ill) deste Edital, que deve ser feito no modelo doANEXO VI deste
edital, via e-mail (cps.capau@ ifpi.edu.br), até as 23h59, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

5.20  Oresultado relativo ao recurso da Prova de Titulos serd divulgado no site do IFPIwww.ifpi.edu.br.

5.21 O resultado final dos candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no mural do IFPI -Campus Paulistana e no enderego eletronico www.ifpi.edu.br, como descrito no
Anexo Il deste edital.

6 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO
6.1 Para obtencdo da Classificagdo Final dos candidatos aprovados utilizar-se-4 a média aritmética da Prova de Titulos e da Prova de Desempenho Didatica.
6.2 Em caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que:
a. Possuir idade superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme art. 27, paragrafo Gnico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003

(Estatuto do idoso);
. Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;
. Possuir maior nimero de pontos na Prova de Titulos;
. Possuir maior tempo de experiéncia profissional;
. Possuir mais idade (dia, més e ano)

® oo T

6.3 A classificagdo do candidato dar-se-a em ordem decrescente dos pontos obtidos no Processo Seletivo Simplificado.

6.4 O Resultado Final e a Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, com a relagdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, sera homologado pelo Diretor-Geral do Campus Paulistana do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI, publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no enderego eletrénico_www.ifpi.edu.br bem como nos quadros de avisos do IFPI — campus
Paulistana.

6.5 Os candidatos cujos nomes constem na relagdo de homologagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro de
reserva durante o prazo de um ano, sendo permitida sua prorrogagdo desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos de vigéncia deste Edital.

6.6 O Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto do IFPI de Paulistana terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagdo do resultado final no Didrio Oficial da
Unido, PODENDO SER PRORROGADO UMA UNICA VEZ, POR IGUAL PERIODO mediante ato préprio da autoridade competente.

7 DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
7.1 Os candidatos classificados serdo contratados por lotagdo de servigo, como Professor Substituto do IFPI de Paulistana, considerando-se a classificagdo obtida e o nimero de vagas ofertadas.
7.2 0 candidato selecionado seré contratado por tempo determinado, sendo permitida a prorrogagdo desde que o prazo total ndo exceda 02 (dois) anos. (Art. 42 da Lei n2. 8.745/93, com a redagdo dada

pela Lei n2. 10.667, de 14/05/2003, publicada no DOU de 15 subsequente e §12).

7.3 N3o podera ser contratado o candidato que for professor de Magistério Superior e/ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituices Federais de Ensino. Caso seja ocupante de cargo publico,
que ndo o de magistério, podera ser contratado desde que comprovada a compatibilidade de horérios (Art. 62 da Lei n® 8.745/93, com a reda¢do dada pela Lei n2 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU de 27
subsequente), observado, em qualquer caso, o disposto no art. 37, XVI da Constitui¢do Federal.

7.4 N&o podera ser contratado candidato que ja tenha tido vinculo com qualquer Instituigdo Federal de Ensino na condigdo de Professor Substituto, temporario ou visitante, nos termos da Lei n2 8.745/93,
antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior (Art. 92 da mencionada Lei n2 8.745/93, com a redacdo dada pela Lei n2 9.849, de 26/10/99, publicada no DOU de 27 subsequente).

7.5 Somente poderdo ser contratados candidatos de nacionalidade brasileira ou naturalizados, que estejam em gozo dos direitos politicos, em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (sexo masculino) e
tenham idade minima de 18 anos até o ultimo dia das Inscrigdes.

7.6 No caso de candidato na condi¢do de servidor publico inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado somente serd permitida quando se tratar de
cargos, fungdes ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrdrio, a contratagdo dar-se-a somente ap6s a opgdo pelo candidato entre os proventos e os
vencimentos no novo cargo (Emenda Constitucional n? 20, de 15/12/98).

7.7 A remuneragdo do Professor Substituto ocorrera conforme o ANEXO Il deste edital.
7.8 O candidato a ser contratado devera apresentar-se a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFPIRejtoria ou no Campus Paulistana, munido de original e copias dos seguintes documentos:

. Carteira de Identidade;

. CPF (quando este ndo constar da Carteira de Identidade);

. Titulo de Eleitor e Comprovante de Ultima Votag&o ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

. PIS/PASEP;

. Dados Bancarios (conta corrente individual — nimero e agéncia);

. Declaragdo de Acumulagdo ou Termo de Responsabilidade — 2 cépias (obtido na Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFPI, Reitoria, ou no Campus Paulistana);
. Certificado de Alistamento Militar (sexo masculino) — 2 copias;

. Cdpia do Diploma ou Certificado que comprove a exigéncia do cargo, bem como da titulagdo mais alta;
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8 DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Os candidatos ndo selecionados terdo um prazo de 60 (sessenta) dias, apds o resultado do respectivo Processo Seletivo Simplificado, para a retirada de sua documentagdo, no IFPI Campus Paulistana,
que apos esse prazo, sera incinerada.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto.

Paulistana - PI, 02 de janeiro de 2025.
Francisco Washington Soares Gongalves
Diretor- Geral em Exercicio

IFPI-Campus Paulistana

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DE DESEMPENHO

DIDATICO - PEDAGOGICO

AREA: CONTABILIDADE - CODIGO 01

1. Introdugdo a contabilidade: conceito, objeto, finalidade, aplicagdo e usudrios; Patrimonio: conceito, formagdo do patrimonio e suas variagdes; Método das Partidas Dobradas.
2. Operagdes com mercadorias: resultado e avaliagdo de estoque.

3. Demonstragdes Contabeis.

4. Custos: terminologias, classificagdes, métodos e sistemas de custeio.

5. Fundamentos da Gestdo Financeira. Objetivos, fungdes e estrutura de finangas. Fontes de financiamento.

6. Andlise das demonstrag@es financeiras: analise vertical, horizontal e através de indices financeiros.

7. Valor do dinheiro no tempo: uso de planilhas eletrénicas.
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8. Rotinas do departamento de pessoal das organizagdes. Rotinas de admissdo, contrato de trabalho e rescisdes de contratos de trabalho.
9. Célculo da folha de pagamento e encargos sociais.

AREA: ADMINISTRAGAO - CODIGO 02

1. Teoria Geral da Administragdo (abordagens classica, humanistica, neocldssica, estruturalista, comportamental, sistémica, contingencial).
2. Gestdo de Marketing (conceito; segmentacdo de mercado; composto de marketing; e pesquisa de marketing).

3. Gestdo Socioambiental (desenvolvimento sustentavel e sustentabilidade; responsabilidade social empresarial; gestdo ambiental).

4. Empreendedorismo e Inovagdo (Plano de Negdécios; inovagdo do produto, de servigo e tecnoldgica).

5. Gestdo de Pessoas (as fungdes da Gestdo de Pessoas; histdrico e atualizagdes contemporaneas da fungdo).

6. Gestdo da Produgdo e Operagdes (conceito, histérico e evolugdo da disciplina; tipos e filosofias de Produgdo).

7. Administragdo Financeira e Orgamentaria (objetivos da administragdo financeira; orcamentos; andlise das demonstragdes financeiras; risco e retorno; estrutura de capital; custo de capital; andlise de
investimentos).

8. Logistica Empresarial (conceitos, histdrico e evolugdo da disciplina; atividades e servigos logisticos).

9. Gestdo Estratégica (administragdo estratégica; Escola do Pensamento Estratégico; Analise SWOT; ferramentas estratégicas; planejamento estratégico).

10. Gestdo de Materiais (fungdes e objetivos da gestdo de materiais; gestdo de materiais na cadeia de suprimentos; administragdo de materiais; controle de materiais).
BIBLIOGRAFIA:

A bibliografia sera liviemente definida pelo candidato, de forma a demonstrar seu conhecimento e dominio da literatura nacional e internacional pertinente aos temas deste Edital.

ANEXO Il

APLICAVEL A CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO.

A remuneragdo a ser paga sera equivalente a da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, correspondendo a Classe DI, Nivel 01, de acordo com a respectiva titulagdo exigida para cada drea
de conhecimento e com o regime de trabalho, conforme Art. 10 da lei n.2 12.772, de 28/12/2012, atualizada pela Medida Provisdria n? 1.170/2023.

ANEXO lll

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

ETAPAS/ATIVIDADES DATA DE REALIZAGAO

Publica¢do do Edital no DOU e sitio eletrdnico do IFPI 03/01/2025

Periodo de Inscricdo pela Internet e envio de Titulos e

B 06/01/2025 a 12/01/2025
Documentos Pessoais

Divulgagio da Homologagdo das Inscrigbes 13/01/2025

Apresentagdo de recurso contra o indeferimento da inscrigdo | 14/01/2025

Divulgagdo da Homologagdo das Inscrigdes apds recurso 15/01/2025

Sorteio do Tema da Prova de Desempenho Didatico e Entrega

20/01/2025
fisica de Titulos e dos Documentos Pessoais /01/

Realizagdo da Prova de Desempenho Didatico 21/01/2025

Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Diddtico e

Até dia 22/01/2025
Andlise de Titulos ¢ dia 22/01/

Prazo para Recurso relativo a Prova de Desempenho Didético

23/01/202!

e Andlise de Titulos 3/01/2025
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 24/01/2025
Homologagdo do Resultado Final 24/01/2025

OBSERVAGOES:
Os recursos da etapa Andlise de Titulos, componente deste processo seletivo, deverdo ser entregues no prazo determinado, via e-mailcps.capau@ifpi.edu.br, impreterivelmente.

Este Cronograma poderd sofrer alteragdes em razdo do nimero de inscritos. Qualquer alteragdo no cronograma sera divulgada junto ao mural do IFPI — Campus Paulistana e no enderego eletrénico
www.ifpi.edu.br.

ANEXO IV

A Prova de Titulos terd o valor de 100 (cem) pontos, obedecendo aos critérios estabelecidos de acordo com o quadro a seguir:

PONTUACAO

TITULOS PONTOS MAXIMA

1. FORMAGAO ACADEMICA

1.1 - Doutorado

a) em &rea de conhecimento ou disciplina objeto do Processo
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Seletivo Simplificado

20

b) em area correlata 15

1.2 — Mestrado

a) em &rea de conhecimento ou disciplina objeto do Processo 10 20
Seletivo Simplificado

b) em area correlata 7

1.3 - Especializagdo

a) em drea de conhecimento ou disciplina objeto do Processo

Seletivo Simplificado

b) em area correlata 3

2. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL 50
2.1 - Comprovante de tempo de exercicio de magistério em

quaisquer dos niveis da educagdo basica 2p/ano 10
2:Z - Com;?rovame de tempo de exercicio de magistério em 2 pfano 10
nivel superior

2.3 - Comprovante de tempo de experiéncia profissional,

exceto de magistério, na érea de conhecimento ou disciplina | 2 p/ano 10
objeto do concurso

2.4 - Comprovante de aprovagdo em Concurso Publico 1p/concurso |3
2.5 - Participagdo em bancas examinadoras

a) Concurso Publico 1 p/banca 3
b) Tese de Doutorado 1 p/banca 3
c) Dissertagdo de Mestrado 1 p/banca 3
d) Especializagdo 0,5 p/banca 3
e) Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0,5 p/banca 5
3. ATIVIDADES DE PESQUISA 15
3.1 - Publicagdo de trabalhos cientificos em periddicos com 1 p/trabalho |2
ISSN

3.2 - Publicagdo em sitio eletrénico especializado com ISSN 1 p/publicagdo | 1
3.3 - Publicagdo de livros com ISBN 3 p/livro 6
3.4 - Publicagdo de capitulos de livros com ISBN 1 p/capitulo 2
3.5 - Editor ou organizador de livro publicado com ISBN 2 p/livro 4
3.6 - Tradugdo de livro com ISBN 2 p/livro 4
3.7 - Tradugdo de capitulos de livro com ISBN 1 p/capitulo 2
3.8 - Publicagdo de trabalhos completos em congressos |1 p/trabalho 2
internacionais

3.9 - Publicagio de trabalhos completos em congressos | 0,5 p/trabalho |2
nacionais

3.10 - Patentes devidamente licenciadas 2 p/patente 2
3.11 - Projeto de pesquisa financiado 2 p/projeto 2
3.12 - Orientagdo de doutorado concluido 2 p/aluno 4
3.13 - Coorientagdo de doutorado concluido 1 p/aluno 2
3.14 - Orientagdo de mestrado concluido 1 p/aluno 2
3.15 - Coorientagdo de mestrado concluido 1 p/aluno 1
3.16 - Orientagdo de Iniciagdo Cientifica (IC) concluida 0,5 p/aluno 2
3.17 - Orientagio de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 0,5 | 0,5 p/aluno 2
/aluno 5

4.ATIVIDADE DE EXTENSAO 15
4.1 - Coordenagdo de projeto de extensao financiado 2 p/projeto 8




4.2 — Coordenagdo de projeto de extensdo voluntério 2 p/projeto 4

4.3 — Participagdo de projeto em projeto de extensdo como | 2 p/projeto 6
colaborador

TOTAL GERAL 100

ANEXO V

PLANO DE AULA SUGERIDO

DADOS PESSOAIS

NOME: N2 INSCRIGAO:

RG: CPF:

DISCIPLINA: DURAGAO DA AULA:
1.Tema

2. Objetivos Especificos

3. Contetdo Programatico

4. Estratégias de Ensino

5. Recursos Didéticos

6. Avaliagdo da aprendizagem
7. Referéncias Bibliograficas

8. Observagdes

Paulistana, PI, ,de de 2025.

Assinatura do candidato(a)

ANEXO VI

Formuldrio para interposigdo de recurso contra decis3o relativa ao concurso publico para Professor de Educagdo Superior

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO REGIDO PELO EDITAL IFPI — Instituto Federal de Ed do, Ciéncia e | do Piaui - Campus

Paulistana.

Eu, portador do documento de identidade ne................, requerimento da inscrigdo n2 apresento recurso junto ao
.... (completar com o nome da instancia junto a qual interpde o recurso: Conselho Departamental, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ou Conselho Universitario, dependendo da

situagdo) contra decisdo do (completar com o nome da autoridade ou instancia que tomou a decisdo: Diretor da Escola, Conselho Departamental, Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo, ou Reitor, dependendo da situagdo).

A decisdo objeto de contestagdo é:

(Explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

.de de 2025.

Nome e Assinatura do candidato
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