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EDITAL 3/2023 - GDG/DG-PEDROII/CAPEDII/IFPI, de 9 de fevereiro de 2023.

ERRATA AO EDITAL 3/2023 - GDG/DG-PEDROII/CAPEDII/IFPI, de 9 de fevereiro
de 2023.

Torna público que estarão abertas as inscrições visando à concessão de bolsas de monitoria
remunerada e voluntárias, com início em março de 2023 até a integralização das disciplinas. As

bolsas são destinadas aos estudantes da Educação Profissional Técnica
(Concomitantes/Subsequente) e Graduação, regularmente matriculados no IFPI - Campus Pedro

II

O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Piauí (IFPI), Campus Pedro
II, por meio da Diretoria-Geral, Diretoria de Ensino e Coordenação de Extensão, torna público
que estarão abertas as inscrições visando à concessão de bolsas de monitoria remunerada no valor
de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) e voluntárias com início em março de 2023 até a
integralização das disciplinas. As bolsas são destinadas aos estudantes da Educação Profissional
Técnica (Concomitantes/Subsequente) e Graduação, regularmente matriculados no IFPI -
Campus Pedro II, conforme Quadro 1. 

ONDE LÊ-SE:

Quadro 1 - Distribuição de Bolsa de Monitoria por Curso/Disciplina
CURSO COMP.

CURRICUL
AR

QUANTID
ADE DE
BOLSA

PROF.
RESPONSÁ

VEL

TURNO DA
MONITORIA

CARGA
HORÁRIA

TIPO DE
BOLSA

Técnico em
Gastronomia

Laboratório 04 Ana
Paula Ferreira

Manhã/Tarde 12h semanais 02
Remuneradas

02 Não
Remuneradas

Técnico em Ser.
de Rest. e Bar

Laboratório 02 Renata Torres Noite 12h semanais  01
Remunerada

01 Não
Remunerada

Análise e
Desenvolvimento

de Sistemas 

Projeto
Integrador 3

02 Anderson
Barros

Manhã/Tarde 12h semanais 01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Análise e
Desenvolvimento

de Sistemas 

Tópicos
Especiais em
Programação 

02 Anderson
Barros

 Manhã/Tarde 12h semanais 01 Remunerada

01 Não
Remunerada

http://www.ifpi.edu.br


Licenciatura em
Ciências

Biológicas

Introdução ao
Laboratório
de Biologia

02 Lidiane
Amorim

Tarde 12h semanais 01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Bacharelado em
Administração

Gestão de
Materiais

02 Adryano Veras Manhã/Tarde 12h semanais 01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Bacharelado em
Administração

Administraçã
o Financeira e
Orçamentária

II

02 Jéssica Soares Manhã/Tarde 12h semanais 01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Bacharelado em
Administração

Organização,
Sistema e
Método

04 Marcos 
Moraes

Manhã/Tarde 12h semanais 02 Remunerada
02 Não

Remunerada

PASSA-SE A LER:

Quadro 1 - Distribuição de Bolsa de Monitoria por Curso/Disciplina
CURSO COMP.

CURRICU
LAR

QUANT.
BOLSAS

PROF.
RESPONSÁ

VEL

TURNO
MONITO

RIA

C/H
semanal

TIPO
BOLSA

Técnico em
Gastronomia

Laboratório 04 Ana Paula
Tarde

Manhã
12h

02
Remunerada

02 Não
remunerada

Técnico em
Serviço de

Resturante e
Bar

Laboratório 02 Renata
Torres

Noite 12h 01
Remunerada

01 Não
remunerada

Análise e
Desenvolvi

mento
de Sistemas

Introdução a
Ciência da

Computação
04

Andreson
Barros

Manhã/
Tarde 12h

02
Remuneradas

02 Não
remuneradas

Licenciatura
em Ciências
Biológicas

Introdução ao
Laboratório de

Biologia

02 Lidiane
Amorim

Tarde 12h
semanais

01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Bacharelado
em

Administração

Gestão de
Materiais

02 Adryano Veras Manhã/
Tarde

12h
semanais

01 Remunerada

01 Não
Remunerada

Bacharelado
em

Administração

Administração
Financeira e

Orçamentária
II

02 Jéssica Soares Manhã/
Tarde

12h
semanais

01 Remunerada

01 Não
Remunerada



Bacharelado
em

Administração

Organização,
Sistema e
Método

04 Marcos 
Moraes

Manhã/
Tarde

12h
semanais

02 Remunerada

02 Não
Remunerada

ONDE LÊ-SE:

6. DA CLASSIFICAÇÃO
6.1 Será aprovado o candidato que esteja classificado dentro do número de
vagas disponíveis, conforme o Quadro I, e que obtiver a maior média de
pontos (MP):

MP = (CR + MD)/2
onde CR representa o coeficiente de rendimento e MD a média na disciplina.

6.3 Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de acordo com
a nota final.

PASSA-SE A LER:

6. DA CLASSIFICAÇÃO

6.1 Será aprovado o candidato que esteja classificado dentro do número de
vagas disponíveis, conforme o Quadro I, e que obtiver a maior média de
pontos (MP):

MP = (CR + MD)/2
onde CR representa o coeficiente de rendimento e MD a média na disciplina.

6.2 Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de acordo com
a nota final.

6.3 Para os Cursos Técnicos de Gastronomia e Serviço de Resturante e Bar, será
aprovado o candidato que esteja classificado dentro do número de vagas
disponíveis, conforme o Quadro I, e que obtiver a maior coeficiente de
rendimento.

ONDE LÊ-SE:

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO

ETAPA/ATIVIDADE DATA DE REALIZAÇÃO
Lançamento do edital 10 de fevereiro de 2023
Período de inscrições 13 a 15 de fevereiro de 2023
Divulgação do resultado preliminar das 17 de fevereiro de 2023



inscrições e seleção
Recursos contra o resultado preliminar das
inscrições e seleção

23 de fevereiro de 2023

Resultado dos recursos e Resultado Final da
seleção

24 de fevereiro de 2023

Assinatura do termo de compromisso 27 e 28 de fevereiro de 2023
Início das atividades 06 de março de 2023

PASSA-SE A LER:

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO

ETAPA/ATIVIDADE DATA DE REALIZAÇÃO
Lançamento do edital 10 de fevereiro de 2023
Período de inscrições 13 a 17 de fevereiro de 2023
Divulgação do resultado preliminar das
inscrições e seleção

23 de fevereiro de 2023

Recursos contra o resultado preliminar das
inscrições e seleção

24 de fevereiro de 2023

Resultado dos recursos e Resultado Final da
seleção

27 de fevereiro de 2023

Assinatura do termo de compromisso 01 e 02 de março de 2023
Início das atividades 06 de março de 2023

RAIMUNDO NONATO ALVES DA SILVA
Diretor-Geral do IFPI - Campus Pedro II


