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EDITAL 7/2023 - DPED/DENS/DG-TERCENT/CATCE/IFPI, de 12 de junho de 2023.

POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — POLAE
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE EM VULNERABILIDADE SOCIAL
BENEFICIO PERMANENTE

A Diretoria Geral do Campus Teresina Central, por meio da Comissdo do Processo de Sele¢do do Beneficio Permanente, instituida pela Portaria GDG/DG/TERCENT/CATCE/IFPI n2 83/2023,
torna publico este Edital que trata do processo seletivo para cadastro de reserva do BENEFICIO PERMANENTE do Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social (PAEVS),
previstos na Resolugdo CONSUP N2 035/2021 que trata da Politica de Assisténcia Estudantil — POLAE do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI que tem como base o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), instituido pelo Decreto n° 7.234/2010 da Presidéncia da Republica.

1. PUBLICO ALVO:

1.1 Estudantes regularmente matriculados e frequentando cursos presenciais do Ensino Médio Integrado, Concomitante/Subsequente e de Graduagdo do IFPI, com renda per capita familiar de até
01 salario minimo e meio e que se encontram em situagdo de Vulnerabilidade Social.

1.1.1 Por renda mensal per capita entende-se o valor total dos rendimentos da familia dividido pelo nimero de dependentes. Ndo serdo integrados aos célculos de renda programas sociais (Auxilio
Brasil, Beneficio de Prestagdo Continuada, Garantia Safra, entre outros).

1.1.2 Por vulnerabilidade social um conjunto de incertezas, insegurangas e riscos enfrentados quanto a fragilizagdo de vinculos familiares e o acesso e atendimento as necessidades basicas de bem-
estar social, que envolvem condigBes habitacionais, sanitarias, educacionais, de trabalho, de renda e de bens de consumo.

2. DO OBJETIVO E CARACTERIZACAO DO BENEFiCIO:
2.1 DO BENEFCIO PERMANENTE

2.1.1 O BENEFICIO PERMANENTE integra o Programa de Atendimento ao Estudante em Vulnerabilidade Social da POLAE e tem como objetivo intervir no enfrentamento das desigualdades sociais
que interferem no contexto académico, contribuindo para a permanéncia e éxito escolar do estudante.

2.1.1.1 O Beneficio Permanente é oferecido ao estudante durante seu percurso académico, sendo a sua continuidade condicionada a reavaliagdo anual, realizada a partir da andlise socioeconémica
e da frequéncia escolar, bem como condicionada a disponibilidade de recurso, podendo inclusive acarretar em ajustes no valor do beneficio.

2.1.1.2 Considera-se percurso académico, segundo a POLAE, o periodo de aulas em conformidade com o tempo de duragdo do curso registrado no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) acrescido de 2
(dois) semestres, tendo como base a matricula do curso que originou a sua inser¢do no processo de selegdo deste edital, excluindo-se para o recebimento do beneficio, o periodo de férias escolar,
exceto nos casos em que apds avaliagdo socioecondmica seja imprescindivel a manutengdo do pagamento do beneficio neste periodo.

3 DO VALOR DO BENEFICIO:

3.1 O valor dos beneficios é varidvel de R$ 100,00, RS 150,00, R$ 200,00, RS 300,00 ou R$ 400,00 conforme andlise socioecondmica, considerando  a disponibilidade de recurso, a renda per capita
familiar do estudante e os agravantes sociais que interferem no contexto académico.

3.2 Para os estudantes selecionados, o recebimento do valor correspondente ao beneficio, ocorrera mensalmente, a partir da homologagdo do resultado final deste processo seletivo.
4. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO:
4.1 Para inscrigdo neste Edital, o estudante devera atender aos seguintes requisitos:

| - Possuir matricula regular em disciplinas e frequéncia regular nos cursos técnicos de nivel médio (integrado, concomitante ou subsequente) ou superiores do IFPI, em nivel de Graduagio, na
modalidade presencial conforme orienta o item 1;

Il - Apresentar renda familiar per capita de até um saldrio-minimo e meio;

1l - Ndo possuir qualquer tipo de beneficio remunerado cuja origem do recurso seja proveniente do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, com excegdo do beneficio eventual, que é
cumulativo, conforme a POLAE;

IV - Apresentar condigdes de Vulnerabilidade Social;

4.2 N3o sdo contemplados por este edital:

I- os estudantes matriculados que ndo estejam cursando disciplinas no ano letivo 2023;

1I- os estudantes com a situagdo de matricula: matricula de vinculo, em aberto, trancado, cancelado e evasdo;

111- os estudantes matriculados em cursos de pés-graduagdo, EAD e cursos de Extensdo que possam ser oferecidos no ambito do IFPI.

5. DAS VAGAS:

5.1 O Cadastro de Reserva do Beneficio Permanente consiste em uma lista de classificagdo, da qual poderdo ser convocados candidatos para preenchimento de vagas que esta condicionado a
disponibilidade orgamentaria para o campus por meio da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI, bem como de recursos excedentes de outros editais do Beneficio Permanente devido a
desisténcia, cancelamento ou conclusdo de curso de estudantes beneficiados, obedecendo a ordem de classificagdo divulgada.

5.2 A convocagdo dos contemplados com Beneficio Permanente se dara, a qualquer tempo, apenas, se houver dotagdo orgamentaria, e ocorrera por meio da Coordenagédo de Assisténcia Estudantil
do campus Teresina Central.

6. DAS INSCRIGOES:
6.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 19/06/2023 a 07/07/2023 mediante o acesso ao sistema SUAP - Sistema Unificado de Administragdo Publica, com sua matricula e senha.

6.2 Na tela inicial do SUAP na se¢do de notificagdes (Fique Atento!), inscreva-se clicando no Edital do Beneficio Permanente com periodo de inscri¢do aberto.

6.3 O estudante deverd preencher ou atualizar todas as etapas da inscri¢do: Caracterizagdo Socioecondmica - Caracterizagdo do Grupo Familiar -Documentagdo- Detalhamento e Confirmagdo e
anexar a documentagio comprobatéria em espaco indicado no préprio SUAP, sendo, PORTANTO UMA ETAPA OBRIGATORIA, para participar desse processo de selegio, conforme as Etapas a seguir:

I. CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA (caso ndo tenha preenchido devera atualizar).
1. CARACTERIZACAO DO GRUPO FAMILIAR (indicar os membros familiares que moram ou residem com o estudante).
IV. DOCUMENTAGAO - Deveré anexar em espago indicado no préprio SUAP:

a) Comprovante de Residéncia do Estudante: anexar (em arquivo unico e em formato pdf, jpeg, ou png) comprovante de enderego atual do estudante e da familia, nos casos de estudantes que
residem em enderego diferente da familia.
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b) Comprovante de renda do estudante: anexar (em arquivo unico e em formato pdf, jpeg, ou png) os comprovantes de rendimento bruto do estudante, conforme a situagdo do  ANEXO Il em que se
enquadra.

c) Comprovante de renda do(os) familiar(es): anexar (em arquivo Unico e em formato pdf, jpeg, ou png) o(os) comprovante(es) da renda bruta do(os) membro(os) familiar(res) informado(os) que
possui(em) renda, conforme situagdo do ANEXO Il em que se enquadra(m).

d) Documentos Complementares: anexar (em arquivo Unico, formato pdf e tamanho maximo 20 MB) os seguintes documentos e na sequéncia a seguir:

« Registro Geral (RG) do estudante e de cada membro familiar, caso ndo tenha RG, anexar a certiddo de nascimento, ou certiddo de casamento, se for o caso.

e Caso o estudante, os pais, ou algum outro membro familiar tenha convivéncia conjugal em unido estdvel (mora junto, mas ndo é casado), preencher e anexar a Declaragdo Genérica
(ANEXO VIII), declarando o nome do companheiro(a) e tempo de convivéncia com este(a).

« Os documentos/comprovantes de agravantes sociais conforme as situagdes do ANEXO Ill em que se enquadra.

IIl. DETALHAMENTO: o(a) estudante deve descrever os motivos pelos quais esta solicitando o beneficio. Quais sdo suas necessidades especificas e o porqué precisa deste Beneficio.

6.3.1 O(a) estudante devera anexar comprovagdo de renda de TODOS(AS) aqueles(as) com idade igual ou maior que 18 anos, que residam na mesma casa com ele(ela) e que possuem qualquer tipo de renda.
6.3.2 Os documentos devem ser digitalizados e anexados em pdf tnico.

6.4 O sistema ndo aceitard a inser¢do de documentagdo fora do periodo de inscrigdes estabelecido neste Edital.

6.5 A inscrigdo implica compromisso tacito por parte do candidato em aceitar as normas e condigGes estabelecidas neste Edital.

6.6 A falta de documentacdo exigida, documentos ilegiveis ou a ocorréncia de verificagdo da falsidade nos documentos e informagdes apresentadas, bem como a falta de cumprimento de qualquer
ato exigido durante a selegdo, acarretard a exclusdo do mesmo no processo.

6.7 Todas as informagdes fornecidas pelo estudante estardo sujeitas a verificagdo a qualquer tempo. Comprovada a inveracidade das informagdes o estudante sera desclassificado, além das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

7. DA VIGENCIA DOS BENEFICIOS:

7.1 0 Beneficio Permanente sera ofertado conforme orienta o item 2 deste Edital.

8. DO PROCESSO DE SELECAO:

8.1 A selegdo dos candidatos conforme segue:

a) ETAPA I: Inscrigdo via SUAP - Sistema Unificado de Administragdo Publica, no periodo de 19/06/2023 a 07/07/2023.

b) ETAPA Il ELIMINATORIA: Verificagdo da documentagdo pela Comissdo do Processo de Selegdo do Beneficio Permanente Estudantil no periodo de 10 a 21 de julho de 2023, dos dados fornecidos e
documentos anexados pelos estudantes na inscrigdo (ETAPA I).

c) ETAPA Il CLASSIFICATORIA: Anélise socioecondmica pela Assistente Social do campus, no periodo 24/07/2023 a 03/08/2023.

d) ETAPA IV ENTREVISTA: Caso haja necessidade, estudantes/pais ou responsaveis pelos estudantes inscritos e menores de idade poderdo ser convocados para uma ENTREVISTA a ser realizada pela
Assistente Social nos dias 08 a 09 de agosto de 2023, podendo estas datas serem prorrogadas ou suspensas a depender da demanda apresentada. Aqueles candidatos que ndo foram convocados a
participar da etapa da entrevista também permanecem no processo seletivo aguardando resultado preliminar.

8.2 Esporadicamente, podera ser realizada visita domiciliar durante ou pés processo seletivo e a partir desta, a qualquer tempo, o resultado deste processo seletivo podera sofrer alteragdes,
inclusive o desligamento do estudante do Beneficio.

8.3 Para efeito de classificagdo serdo considerados os estudantes com renda per capita familiar de até 01 saldrio minimo e meio com os seguintes perfis:
I- Estudantes atendidos com programas sociais de transferéncia de renda do governo federal;
1I- Estudante ingressante por cota ou que declare na inscrigdo ser (pessoa com deficiéncia (PcD) ou necessidades especificas;

Ill- Estudantes em situagdes de maior vulnerabilidade e risco social comprovado, bem como situagdes vivenciadas em decorréncia de discriminagdo por género, orientagdo sexual, cor, etnia,
contextos de pobreza extrema, violéncia, maus tratos, exploragdo sexual, uso abusivo de dlcool e outras substancias psicoativas e ndo acesso aos direitos sociais basicos , dentre outros.

IV- Estudante atendido com o Beneficio Eventual no ano de 2023, que se inscreveram neste edital;
IV- Estudantes em situagdes de Inseguranga Alimentar.
V- Estudantes matriculados na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos (PROEJA), que se inscreveram neste edital;

VI- Estudantes oriundos de outros municipios que apresentam gastos comprovados com deslocamentos diarios ou casa alugada.

9. DA CONVOCAGAO PARA A ENTREVISTA:

9.1 A depender da demanda da Etapa Classificatoria, poderd ser divulgada a relagdo dos estudantes e/ou pais ou responsdveis a serem convocados para a entrevista que serd publicada dia
07/08/2023, sendo organizada conforme agendamento divulgado previamente, e realizada de forma presencial.

10. DO RESULTADO DA SELECAO:
10.1 O resultado do processo seletivo serd divulgado no site do IFPI (www.ifpi.edu.br), e nos murais do IFPI/Campus Teresina Central.

10.2 Apés a divulgagdo do resultado da selegiio, os estudantes selecionados serdo convocados pela Coordenagio de Assisténcia Estudantil e Educagdo Inclusiva para OFICINA DE ORIENTAGAO e
ASSINATURA DE TERMO DE COMPROMISSO.

11. DOS CRITERIOS PARA PERMANENCIA NO BENEFICIO:

11.1 Sdo critérios para permanéncia no Beneficio:

| — Manter os requisitos discriminado no item 4 deste Edital;

Il — possuir frequéncia minima de 75% das aulas, de acordo com a forma/modalidade de ensino, conforme orienta a Organizagdo Didatica do IFPI;

Il - estar regularmente matriculado, cursando duas disciplinas ou mais;

IV - ter participado de atendimentos, espontaneamente ou quando convocado, junto a Coordenagdo/Comissdo de Assisténcia Estudantil ou de outras agdes promovidas por esta.
V - cumprir seus deveres condizentes com a organizagdo didatica.

VI — Apresentar compromisso com o processo educacional, tendo buscado servigos que favorecam o processo de aprendizagem como PRAEI, monitoria, atendimento pedagdgico e/ou psicoldgico, e
atividades extraclasses, dentre outros, com vistas a evolugdo no rendimento académico.

VII - demais critérios que a Comissdo de Assisténcia Estudantil julgar necessarios.

12.2 Do acimulo de Beneficios:

12.2.1 Caso venha a ser selecionado para outro beneficio remunerado ou ja receba beneficio cuja origem do recurso seja proveniente do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES,
informar imediatamente a Comissdo de Assisténcia Estudantil a qual beneficio ficard vinculado. Porém, caso receba ou omita que recebe cumulativamente beneficios acarretard no seu



desligamento dos Programas, bem como impedira a sua selegdo no préximo Edital dos beneficios em questao.

12.2.2 Caso o estudante selecionado para o beneficio que trata este Edital, seja selecionado para outro tipo de bolsa, cujo recurso  NAO seja da fonte PNAES, este PODERA acumular as respectivas
bolsas, desde que seja permitido pela outra bolsa em questéo.

12.3 DOS CRITERIOS PARA DESLIGAMENTO NO BENEFICIO:

a) Trancar matricula ou evadir-se da escola;

b) Cometer ato indisciplinar grave sobre a qual seja aplicada a penalidade de suspensdo e cancelamento de matricula de acordo com a Organizagdo Didatica da Institui¢do;
c) Superar as condigdes de vulnerabilidade social inicialmente identificadas;

d) Permanecer na reiterada falta de assiduidade as aulas sem justificativa;

12.3.1 A reprovagdo do estudante sera critério para desligamento nos casos previstos pela POLAE e esgotadas todas as agdes de acompanhamento ao estudante, e com a ciéncia dos pais ou
responsaveis, no caso do estudante ser menor de idade.

12.3.2 Ao identificar informages inveridicas quanto a situagdo socioecondmica familiar que o credenciou a ser um participante do beneficio.

13. DO CRONOGRAMA:

ETAPAS PERIODO
Langamento do Edital 19/06/2023
12 Etapa — Inscri¢do via SUAP 19/06/2023 a 07/07/2023
22 Etapa - Analise de dados e documentagio 10a21/07/2023
32 Etapa- Andlise Sociecondmica 24/07/2023 a 03/08/2023
Convocagdo Entrevista 07/08/2023
42 Etapa - Entrevistas 08 a 09/08/2023
Resultado do processo seletivo 14/08/2023
Homologagdo do Resultado Final 15/08/2023

O cronograma podera sofrer alteragdes conforme a demanda apresentada nas etapas.
14. DISPOSICOES GERAIS:

14.1 Os estudantes ja beneficidrios atualmente do Beneficio Permanente ndo participardo deste processo seletivo uma vez que a permanéncia destes no Programa dependera da andlise feita pela
Coordenagdo/Comissdo de Assisténcia Estudantil conforme previsto no § 22 do Art. 20 da POLAE e ndo de um novo processo seletivo.

14.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato/responsavel a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o presente edital, bem como a verificagio
dos documentos exigidos para a selegdo.

14.3 A verificagdo de irregularidade na documentagdo e/ou informages prestadas pelo estudante/responsavel acarretara:
a) Exclusdo do estudante da selegdo e/ou Beneficio;
14.3.1 Sobre o qual, o Cédigo Penal Brasileiro (1940), prevé:

Falsidade Ideologica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - Reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

14.4 Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados pela Comissdo do Processo de Selegdo do Beneficio Permanente.

Teresina-Pl, 12 de junho 2023

Diretor Geral do Campus Presidente da Comissdo do Processo de Selegdo do Beneficio Permanente

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO QUESTIONARIO DE CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA NO SUAP
Os documentos a serem enviados por upload deverdo estar inteiramente legiveis, digitalizados integralmente em formato PDF.
E de responsabilidade do(a) estudante observar se as imagens est3o legiveis, antes da finalizagio do preenchimento.
ANEXO |

DOCUMENTAGAO DE IDENTIFICAGAO PESSOAL (ANEXAR NA ETAPA DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DO FORMULARIO DE CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA).

1.1 RG ou certiddo de nascimento do estudante e de todos membros da familia declarados na CARACTERIZAGAO SOCIOECONOMICA no SUAP Edu.

1.2 CPF de todos os membros da familia que tiveram mais de 18 anos.



1.3 Comprovante de residéncia do estudante.

1.4 Comprovante de residéncia da familia, nos casos em que o estudante resida em enderego diferente da sua familia.

ANEXO Il

DOCUMENTOS QUE COMPROVEM RENDA FAMILIAR DEVERAO SER APRESENTADOS SOMENTE OS COMPROBATORIOS QUE SE ADEQUAM A SUA REALIDADE DE RENDA FAMILIAR INFORMADA (DO ESTUDANTE E
DE SEUS FAMILIARES)

E considerado renda qualquer valor recebido por trabalho formal (carteira assinada, contratos, vinculos no servigo publico), informal (“bicos”, vendas de qualquer natureza, trabalhos ndo continuados, servigos
avulsos e temporarios), aposentadorias e pensdes.

O(a) estudante devera anexar comprovagdo de renda de TODOS(AS) aqueles(as) com idade igual ou maior que 18 anos, que residem na mesma casa com ele(ela), incluindo o préprio(a) estudante.
1. Documentagdo para comprovagdo da renda familiar (do estudante e de seus familiares maiores de 18 anos):

1.1. Trabalhadores assalariados (servidores publicos, trabalhadores com carteira assinada, contratados, designados, dentre outros):

- Enviar cdpia do ultimo contracheque (exceto contracheque de férias, ou contracheque com 132 saldrio, nesse caso apresentar o anterior); ou

- Cdpia do ultimo recibo de pagamento do saldrio mensal, quando for o caso; ou

- Contrato de trabalho, quando for o caso; ou

- Casos em que a pessoa ndo possuir os documentos listados deverd apresentar a declaragdo do empregador informando o valor do salério atualizado;

1.1.1 Empregados que possuem Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS)

- Enviar cdpia da Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) constando as seguintes paginas:

a) Copia da pagina onde se encontra a foto do trabalhador(ra);

b) Cépia da pégina onde se localiza a filiagdo do trabalhador que tem na identificagéo o titulo “QUALIFICAGAO CIVIL”

c) Copia da pagina onde se localiza o ultimo registro de trabalho que tem na identificagdo o titulo “CONTRATO DE TRABALHO” e da pagina proxima folha em branco
1.1.2 Empregados que possuem Carteira de Trabalho Digital

- Enviar as seguintes informagdes:

a) Pagina onde se localiza os dados pessoais (nome civil, CPF, data de nascimento, sexo, nome da mde e nacionalidade).;

b) Pagina onde se localiza os “Contratos de Trabalho”

1.2 Desempregado

a) Enviar cdpia da Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) constando as seguintes paginas:

- Copia da pagina onde se encontra a foto do trabalhador(ra);

- Cépia da pagina onde se localiza a filiagdo do trabalhador que tem na identificagdo o titulo “QUALIFICAGAO CIVIL”

- Cdpia da pagina onde se localiza espago para o registro de trabalho que tem na identificagdo o titulo “CONTRATO DE TRABALHO” constando rescisdo de contrato e folha posterior em branco
c) Rescisdo de contrato, constando valor das parcelas do seguro-desemprego;

d) Declaragdo de pessoa sem renda.

1.3 Profissional Informal ou Auténomo
- Declaragdo de Profissional Informal, informando o tipo de atividade e a renda mensal média conforme modeldAnexo IV).

- Copia da Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) constando as seguintes paginas: - Copia da pagina onde se encontra a foto e identificagdo do trabalhador(ra); - Cdpia da pégina onde se localiza espago
para o registro de trabalho que tem na identificagdo o titulo “CONTRATO DE TRABALHO”, constando se for o caso o Ultimo contrato e folha posterior em branco.

1.4 Trabalhador rural

- Declaragdo do sindicato, associagdo ou similar, especificando a renda mensal recebida ou documento correspondente, no caso da declaragdo de aptiddo ao PRONAF- DAP, conforme model¢Anexo VI).
1.5 Pescador

- Carteira de pescador profissional;

- Declaragdo do sindicato, associagdo ou similar, especificando a renda mensal recebida ou documento correspondente;

- Extrato do seguro Defeso e ou Registro Geral da Atividade Pesqueira (RGP).

1.6 Beneficiarios da Previdéncia Social e de Regimes proprios (aposentadorias, pensdes, auxilio doenga, auxilio acidente, beneficiarios do BPC, dentre outros):

- Copia do Histdrico de Crédito de Beneficio Previdencidrio Publico ou privado em que conste nome, nimero do beneficio e o valor. O Histérico de Crédito de Beneficio Previdenciario Publico ou privado pode
ser acessado no site da previdéncia social https://meu.inss.gov.br por meio de login na opgdo Extrato de Pagamento.

- Extrato atualizado (dltimos 3 meses) ou outro documento que comprove o valor recebido atualmente possuindo a identificagdo do recebedor. Ndo serdo aceitos documentos sem identificagdo do beneficiario.
- 0 aposentado e/ou pensionista que exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentagio comprobatdria.

1.7 Pessoa sem renda

Caso os(as) familiares maiores de 18 anos ndo possuam renda, devera ser preenchida com data atualizada e anexada a Declaragdo de Auséncia de Renda para cada membro da familia nesta situagdo
- Declaragdo de Pessoa sem renda, conforme modelo @Anexo VII).

1.8 Para estudante e/ou familiar obrigado a declarar o imposto de renda

- Declaragdo completa do imposto de renda do ano—calendario de 2022.

1.9 Pessoa Juridica

- Declaragdo do imposto de renda do ano-calendario de 2022.

1.10 Pensdo Alimenticia

- Documento comprobatdrio de recebimento de penséo alimenticia (decisdo judicial, contracheque, extrato bancario ou documento similar).

- Quando néo possuir tais documentos, no caso de pensao alimenticia informal, enviar declaragdo de Pensdo Alimenticia disponivel ndANEXO VIl deste edital preenchida com data atualizada;

1.11 Microempresario(a) (ME) ou MEI

- Comprovante de rendimento formal de Microempreendedor Individual (MEI) ou microempresério(a) (decore, declaragio de imposto de renda etc.), onde conste o valor do rendimento mensal e/ou anual



ANEXO Il
DOCUMENTOS COMPLEMENTARES QUE COMPROVEM AGRAVANTES SOCIAIS
DEVERAO SER APRESENTADOS SOMENTE OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS QUE SE ADEQUAM A REALIDADE DO ESTUDANTE E SUA FAMILIA
Para efeitos da Politica de Assisténcia Estudantil do IFPI, agravantes sociais correspondem as situagdes de ordem biopsicossocial, econdmica, cultural e politica que interferem no contexto de sociabilidade do
estudante, tais como: alimentagdo — despesas com alimentagdo, falta de alimentagdo; transporte — despesas de deslocamento (urbano ou rural), tipo de transporte; moradia — situagdo de habitabilidade; Saude
—necessidade de gastos ou cuidados com saude fisica ou mental (gastos préprios ou de familiar); dependéncia quimica (familia ou aluno); transtornos emocionais, psicolégicos na familia ou no aluno; situagdo

familiar — composicdo, desagregacao, violéncia, pessoas com deficiéncia; condigdes de trabalho (familia ou do aluno); cotistas - rede publica, pessoas com deficiéncia, etnia, raga e cor; outros.

Os documentos complementares ndo sdo obrigatérios para a realizagdo da inscricdo pelo(a) estudante, eles auxiliam a avaliagdo e podem fazer na classificagdo para concessdo do beneficio. No entanto, caso
sejam solicitados, no momento da andlise, a anexagdo pelo(a) estudante da documentagdo solicitada passa a ser obrigatoria.

1 Podem ser enviadas cdpias ou comprovantes das seguintes informag&es de acordo com a realidade do(a) estudante:

1.1 Ultimo recibo de aluguel ou financiamento da casa prépria (se for o caso);

1.2 Comprovante de residéncia da familia de origem, quando o estudante se deslocou da cidade de origem para estudar (se for o caso);

1.3 Declaragdo do estabelecimento de ensino de que recebe a bolsa parcial e comprovante da mensalidade proporcional (se for o caso);

1.4 Comprovante de financiamento de mensalidade escolar (se for o caso);

1.5 Comprovante de mensalidade de creche ou de cuidador de crianga com até 6 anos de idade (se for o caso);

1.6 Comprovantes de despesas com doengas cronicas, uso de medicagdo continua, pagamento de cuidadores (se for o caso), acompanhado por atestado médico e notas fiscais recentes;
1.7 Comprovante de pagamento de pensdo alimenticia (se for o caso), acompanhada da certiddo de nascimento do filho;

1.8 Comprovante de gastos com transporte da residéncia para o IFPI, acompanhado dos cupons fiscais comprobatdrios (se for o caso);

1.9 Outros comprovantes de despesas mensais que comprovem agravantes sociais.

3. A entrega da documentagdo é de responsabilidade do estudante.

ANEXO IV

DOCUMENTOS QUE COMPROVEM PARTICIPAGAO DO ESTUDANTE E SUA FAMILIA EM PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA DOGOVERNO FEDERAL (Bolsa Familia, Beneficio de Prestagio Continuada e
outros)

1. Documentagdo para comprovagdo de atendimento pelo programa:
- Folha Resumo do CadUnico (fornecida pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS);
- 0 documento da Folha Resumo do CadUnico deve constar o nome de todas as pessoas que compdem o grupo familiar.

- Serd aceito o documento da Folha Resumo do CadUnico com validade de até dois anos, contados a partir da data da ultima atualizagdo, conforme orienta o Decreto 6.135, de 26 de junho de 200Documentos
desatualizados n3o serdo aceitos.

2. Na impossibilidade de apresentagdo da Folha Resumo do Cadunico o estudante deve apresentar comprovagao de renda, de acordo com a sua realidade, considerando as opg&es elencadas nAnexo II.
ANEXOV
EDITAL N2
POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — POLAE
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE EM VULNERABILIDADE SOCIAL

CAMPUS

BENEFICIO PERMANENTE

Declaragdo de Profissional Informal ou Auténomo

Eu, RG e CPF declaro que trabalho como profissional auténomo, exercendo atividade de
perfazendo uma renda mensal de aproximadamente R$ ( ).

Estou ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informag&es prestadas neste documento.

___de de

Assinatura do declarante

ANEXO VI

EDITAL N2

POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — POLAE

PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE EM VULNERABILIDADE SOCIAL

CAMPUS

BENEFICIO PERMANENTE

Declaragdo para Comprovagdo de Renda de Atividades Rurais

Eu, , RG e CPF declaro para os devidos fins de comprovagdo que a renda do grupo familiar é oriunda de




atividades rurais relacionadas a

Estou ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informagGes prestadas neste documento.

Assinatura do declarante

ANEXOVII
EDITAL N2
POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL — POLAE
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE EM VULNERABILIDADE SOCIAL
CAMPUS

BENEF{CIO PERMANENTE

Declaragdo de Pessoa Sem Renda

Eu, RG e CPF , declaro que ndo exergo atividade remunerada e meu sustento

Estou ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informages prestadas neste documento.

Assinatura do Declarante

ANEXO VIl

A Declaragdo genérica trata-se de um modelo de declaragdo que estudante pode utilizar para comprovar algum agravante social que ndo tenha sido contemplado no modelo de declaragdes anteriores.

DECLARAGAO GENERICA

Eu, Portador do RG n2. 6rgdo expedidor e CPF Ne. declaro ao
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — IFPI que:

Declaro ainda que as informagdes acima s3o verdadeiras, estando eu ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes podem resultar em processo contra mim
penalmente, como crime de falsidade ideoldgica, art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, e/ou civilmente, com ressarcimento por prejuizo causado a terceiros, como também a exclusio do estudante candidato
neste Processo Seletivo, ou Cancelamento do Beneficio. Portanto, autorizo a devida investigagdo e fiscalizagdo para fins de averiguar e confirmar a informagdo declarada acima por mim.

de de20__ .

Assinatura do declarante
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