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CHAMADA PUBLICA 2022/2 - IFPI

Dispoe sobre a Chamada Publica para ingresso no curso de Formagdo Inicial e Continuada — FIC em Regente de Banda, para o segundo

semestre letivo do ano de 2022, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI).

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI , por meio da por meio da DIRETORIA-GERAL DO
CAMPUS TERESINA-CENTRAL, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publico o presente Edital contendo as normas ¢ os
procedimentos referentes a realizagdo das inscrigdes, selegéo e classificagdo de candidatos para preenchimento de 40 (quarenta) vagas, ofertadas para o

Curso de Formagao Inicial e Continuada (FIC) em Regente de Banda, conforme cronograma:

CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA 2022/2 — IFPI

ATIVIDADE PERIODO
DIVULGACAO DO EDITAL 13/09/2022
Solicitagdo de nome social 13/09 a 19/09/2022

PERIODO DE INSCRICOES 13/09 a 22/09/2022




Sorteio Publico (on-line) 23/09/2022

RESULTADO FINAL 26/09/2022
Matricula 27/09 a 30/09/2022
Inicio das aulas 03/10/2022

1 DAS DISPOSICOES PRELIMANARES
1.1 Cabera ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital no sitio do IFPI (www.ifpi.edu.br).

1.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao

podera alegar desconhecimento.

1.3 NAO SERA ACEITA, EM HIPOTESE ALGUMA, a utilizagdo de CPF e/ou RG de pais ou familiares para realizar a inscrigao neste processo seletivo,

sob pena de eliminagdo do candidato no certame.

1.4 A realiza¢@o do Processo Seletivo fica sob a responsabilidade da Coordenagdo do Curso Técnico em Instrumento Musical, Departamento de Ensino do
campus e Pro-Reitoria de Ensino, a qual encaminhara & Diretoria de Comunicagdo do IFPI as informagdes necessarias para a divulgagdo do certame, além

de providenciar e coordenar as a¢des inerentes & sua execugao.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nas normas que regulamentam a Chamada
Publica 2022/2, bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a efetivagdo da matricula e o acompanhamento de publicagdes e eventuais

alteragdes referentes ao processo seletivo no sitio do IFPI (www.ifpi.edu.br).
2 DO CURSO

2.1 O Curso de Formagdo Inicial ¢ Continuada — FIC em Regente de Banda sera ofertado pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia-

Campus Teresina Central e sera voltado ao aperfeicoamento e a atualizagdo para estudantes que concluiram o Ensino Fundamental, conforme informagdes

do quadro:
CURSO CARGA ESCOLARIDADE DIAS /HORARIO LOCAL DAS AULAS
HORARIA EXIGIDA
Regente de 200 Ensino Fundamental Segunda 2 sexta, das 14h Laboratorios de musica no prédio “B” ~Térreo, Campu
Banda Completo as 18h Teresina-Central
3 DAS VAGAS

3.1 O Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia do Piaui — Campus Teresina Central oferecerd um total de 40 (quarenta) vagas, distribuidas da

seguinte forma, em obediéncia ao sistema de cotas.

COTAS
AMPLA

CONCORRENCIA

RENDA MENOR OU IGUAL A 1,5 RENDA MAIOR QUE 1,5 SALARIO

TOTAL | PCD* SALARIO MINIMO MINIMO
FORMA
CURSO TURNO | DE
ENSINO
VAGAS

PPI** NAO PPI*** PPI** NAO PPI*#*




SC2- SC3- SC4- SCs-
SC1 SC2 SC3 SC4 SC5
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Regente

de
Presencial | Tarde 15 2 5 3 1 1 5 2 1 1 8
Banda
4 DO SISTEMA DE COTAS

4.1 Em atendimento as disposi¢des contidas na Lei n® 12.711/2012 e no Decreto n° 7.824/2012, em cada curso, por turno, 50% (cinquenta por cento) das

vagas serdo destinadas aos candidatos da rede piblica de ensino.

4.1.1 Considera-se escola publica a institui¢do piblica criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico na forma do que dispde o art. 19,

inciso I, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagédo Nacional.
4.2 Os candidatos interessados em concorrer as vagas destinadas aos egressos de escola publica, na forma do subitem 4.1, deverdo atentar ao que segue:

1. Exige-se que o(a) candidato(a) tenha cursado TODO o Ensino Fundamental em escola publica. Entende-se por TODO o Ensino Fundamental, da 1* a 8"

série, para o Ensino Fundamental de 08 (oito) anos ou do 1° ao 9° ano, para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos;

II. Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado de exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos (ENCCEJA)

ou de exames de certificagdo de competéncias ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.
4.3 NAO poderdo concorrer as vagas reservadas ao sistema de cotas para escolas publicas os estudantes que tenham, em algum momento:

I. Cursado, em escolas particulares, parte do Ensino Fundamental, ainda que amparado com bolsas integrais de estudo ou parciais, de acordo com o

disposto no art. 5°, §1°, da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012;
II. Cursado, em escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, parte do Ensino Fundamental.

4.3.1 Conforme art. 20, incisos I, II, III, TV, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, sdo classificadas como institui¢des de ensino privadas as escolas

particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas, mantidas e administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado.

4.4 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola piblica de que trata o subitem 4.1, 50% serdo reservadas aos candidatos com renda familiar

bruta inferior ou igual a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio) per capita, garantindo-se:
1. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do total de vagas apurado apds a aplicagdo do item 4.5, caput;

II. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui, de acordo com o

Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apds a aplicagdo do inciso I (SC2, SC2-PcD, SC3 e SC3-PcD);

III. Considerar-se-a o valor do salario-minimo nacional de R$ 1.212,00 (mil duzentos e doze reais), reajustado em 01/02/2021, regulamentado através
da Medida Proviséria n°1091, de 03 de janeiro de 2021.

4.5 Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola piblica de que trata o subitem 4.1, 50% serdo reservadas aos candidatos com renda familiar

bruta superior a 1,5 salario-minimo (um salario minimo e meio) per capita, garantindo-se:
1. aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas o percentual de 73,65% (IBGE) do total de vagas apurado apos a aplicagdo do item 4.5, caput;

II. as pessoas com deficiéncia o percentual de 10,28% (resultante de pessoas com deficiéncia moderada e grave, no Estado do Piaui, de acordo com o
Censo Demografico 2010 do IBGE) incidente sobre o total de vagas apurado apés a aplicago do inciso I (SC4, SC4-PcD, SC5 e SC5-PcD).

4.5.1 O fluxograma abaixo apresenta a distribuigdo das vagas reservadas aos sistemas de cotas:



Fluxograma de distribuicdo das vagas
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4.5.2 Conforme preceitua o art. 7° da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagao, de 11 de outubro de 2012, para os efeitos deste Edital, a renda

familiar mensal per capita (“renda familiar por pessoa”) sera apurada de acordo com os seguintes procedimentos:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia a que pertence o(a) candidato(a), levando-se em conta, no minimo,

os trés meses anteriores a data de inscrigao do estudante no Edital de Chamada Publica;
II. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicagdo do disposto no inciso I do subitem 4.5.2; e
III. Divide-se o valor apurado ap6s a aplica¢@o do disposto no inciso II do subitem 4.5.2 pelo numero de pessoas da familia do candidato.

4.5.3 No calculo referido no inciso I do subitem 4.5.2, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo

regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imoveis.
4.5.4 Estdo excluidos do calculo de que trata o subitem 4.5.2:

1. os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c¢) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

¢) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisdo judicial.
II. os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres, residente em municipios

em estado de calamidade publica ou situa¢do de emergéncia; e
f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.

4.6 Os candidatos aprovados que se inscreveram nas vagas destinadas aos sistemas de cotas, a que se refere o subitem 4.1 deste Edital, deverdo apresentar,
NO PERIODO DA MATRICULA, os documentos comprobatorios descritos nos subitens 11.3.1.1 e 11.3.1.2, conforme o caso, nos enderegos indicados
no ANEXO L.

4.7 No ato da matricula, os candidatos que ndo se adequarem aos requisitos autorizativos da participa¢do no sistema de cotas serdo eliminados do Edital de



Chamada Publica.

5 DO DETALHAMENTO DO SISTEMA DE COTAS

5.1 Ao optar concorrer pelo Sistema de Cotas, o(a) candidato(a) devera ser egresso de escola piblica.

5. 2 o(a) candidato(a) egresso de escola publica que ndo for pessoa com deficiéncia concorrera as cotas SC2, SC3, SC4 ou SCS.

5.3 o(a) candidato(a) egresso de escola pablica e pessoa com deficiéncia concorrera as cotas: SC2-PcD, SC3-PcD, SC4-PcD ou SC5-PeD.
5.4 Os candidatos deverdo observar a faixa de renda:

5.4.1. Se o(a) candidato(a) possuir renda per capita menor ou igual a 1,5 salario-minimo, concorrera as cotas: SC2, SC2-PcD, SC3 ou SC3-PcD, conforme

0 caso;

5.4.2. Se o(a) candidato(a) possuir renda per capita maior que 1,5 salario-minimo, concorrera as cotas: SC4, SC4-PcD, SC5 ou SC5-PcD, conforme o

caso.

5.5 Os candidatos deverdo observar, ainda, a etnia:

5.5.1. Se o(a) candidato(a) se autodeclarar preto, pardo ou indigena (PPI), concorrera as cotas: SC2, SC2-PcD, SC4 ou SC4-PcD, conforme o caso.
5.5.2. Se o(a) candidato(a) ndo se autodeclarar preto, pardo ou indigena, concorrera as cotas: SC3, SC3-PcD, SCS ou SC5-PcD, conforme o caso.
5.6 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas aos sistemas de cotas deverdo observar atentamente o detalhamento abaixo:

5.6.1. SC2: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas piiblicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per

capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.2. SC2-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-

minimo per capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.3. SC3: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per

capita, nio autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), € que ndo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.4. SC3-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-

minimo per capita, ndo autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.5 SC4: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita,

autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que néo sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.6. SC4-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per

capita, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, e que sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.7. SC5: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita,

nao autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), e que nfio sejam pessoas com deficiéncia.

5.6.8. SC5-PcD: concorrerdo as vagas os candidatos que sejam egressos de escolas publicas, com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per

capita, nao autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (demais etnias), ¢ que sejam pessoas com deficiéncia.

5.7 o(a) candidato(a) poderd identificar o sistema de cotas ao qual podera concorrer, segundo o quadro abaixo:

EGRESSO “E"‘;‘ RENDS PPl NAO PRI
DE ESCOLA 2 (Proto, Pardo [ (Domals
PUBLICA i) = « Indigena) Etnias)

e “ nn
SC4-peD n“ ““
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6 DA SOLICITACAO DO NOME SOCIAL

6.1 De acordo com o Decreto n° 8.727/2016 e a Resolugéo n® 032/2018 — Conselho Superior/IFPI, fica assegurado ao candidato transgénero, travesti ou
transexual o direito de ser tratado pelo género e pelo nome social durante a realizagdo de todas as etapas da Chamada Publica, desde que observado o

procedimento disposto no item 6.2.
6.1.1 Nome social ¢ a designagdo pela qual a pessoa transgénero, travesti ou transexual se identifica e ¢ socialmente reconhecida.

6.1.2 Identidade de género ¢ a dimensdo da identidade de uma pessoa que diz respeito a forma como se relaciona com as representa¢des de masculinidade

e feminilidade e como isso se traduz em sua pratica social, sem guardar relagdo necessaria com o sexo atribuido no nascimento.

6.2 o(a) candidato(a) devera no ato da inscrigdo solicitar o uso do nome social anexando os seguintes documentos:

I. Requerimento de solicitagdo de uso de nome Social (ANEXO VIII).

I1. Carteira de Identificagdo de Nome Social, nos termos da Lei Ordinaria n° 5.916/2009 e do Decreto n° 14.602/2001, ambos do Estado do Piaui;
III. Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

IV. Carteira de Identidade dos pais ou responsavel legal, caso o(a) candidato(a) seja menor de idade;

V. Autorizagao expressa dos pais ou representante legal, caso o(a) candidato(a) seja menor de idade (ANEXO VIII).

6.3 o(a) candidato(a) que ndo anexar os documentos listados conforme subitem 6.2, incisos I, II, III, IV eV, tera seu pedido de utilizagdo do nome social

indeferido.

6.4 Todas as publicagdes referentes & Chamada Publica 2022/2 serdo divulgadas com o nome social pelo qual o(a) candidato(a) previamente optou na

forma estabelecida neste Edital.
7 DAS INSCRICOES

7.1 A inscrigdo para as vagas constantes neste edital sera realizada através de formulario on-line, disponivel para preenchimento e envio entre os dias

13/09 a 22/09/2022 através do seguinte endereco: https://bit.ly/ficmusicaifpi2022.

7.2 A inscrigdo é totalmente GRATUITA;

7.3 Antes de realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera ter conhecimento deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
7.4 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:

1. preencher formulario de inscri¢ao;

II. O candidato devera informar corretamente, no espago destinado, o numero do Documento de Identificagdo (RG) e o CPF, bem como demais dados

solicitados no formulario de inscrigéo;

7.5 o(a) candidato(a) ¢ o tnico responsavel pelo correto preenchimento e conferéncia dos dados no processo de inscrigdo, ndo podendo responsabilizar a

Comisséo Organizadora desta Chamada Publica nem o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui por equivocos nos dados.

7.6 o(a) candidato(a) somente podera concorrer com um tnico codigo de inscrigéo, independente do sistema de vagas. Se o(a) candidato(a) efetivar mais

de uma inscrig@o, sera considerada vélida a Gltima inscrigdo.

7.7 O IFPI ndo se responsabilizard por inscrigdes ndo recebidas por qualquer motivo de ordem técnica dos computadores, falhas na comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagio ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, nem por procedimentos

indevidos do candidato.
8 DA SELECAO

8.1 A sele¢io do candidato para o curso de Formagdo Inicial ¢ Continuada (FIC) em Regente de Banda ser4 feita por meio de SORTEIO PUBLICO
REMOTO a ser realizado no dia 23 de setembro de 2022 as 9 horas, no canal Youtube da Coordenacio do Curso Técnico em Instrumento Musical do

IFPI-Campus Teresina-Central, acessivel através do link: https://bit.ly/cordmusifpi.
9 DO SORTEIO PUBLICO REMOTO

9.1 Seré efetuado o SORTEIO DO NUMERO DO CPF dos candidatos inscritos, até duas vezes o niimero de vagas previsto neste edital, a fim de se

formar cadastro de reserva.
9.2 A presenga ao vivo do candidato ou seu representante legal ao sorteio publico ndo assegura a efetivagdo da matricula do candidato.

10 DO RESULTADO



10.1 O Resultado Final sera publicado dia 26 de setembro de 2022 na pagina eletronica oficial do IFPI: http://www.ifpi.edu.br.

10.3 O IFPI, no exercicio de sua autonomia, adotara a sistematica de preenchimento de vagas que contemple primeiramente a classificagdo geral por notas

e, posteriormente, a classificagdo dentro de cada um dos sistemas de cotas indicados no subitem 4.1
11 DAS MATRICULAS

11.1 Os candidatos classificados em lista nominal de primeira chamada deverdo efetuar suas matriculas nos dias 27 a 30 de setembro de 2022,

comparecendo no campus munidos da documentagéo exigida para a matricula, em horario comercial, no prédio A, térreo, setor de Controle Académico.
11.2 o(a) candidato(a) aprovado que por qualquer motivo nao efetuar sua matricula perdera o direito a vaga.

11.3 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferecidas, poderdo ser divulgadas novas chamadas obedecendo ao cadastro de reserva formado a partir

do SORTEIO DO NUMERO DO CPF dos candidatos inscritos, até duas vezes o niumero de vagas previsto neste Edital.

11.4 No ato da matricula, o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) AMPLA CONCORRENCIA:

I. Certificado e Historico de Conclus@o do Ensino Fundamental (original e copia) OU Declaragao original de Conclusdo do Ensino Fundamental;
II. Documento de Identidade (original e copia);

III. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original e copia);

IV. Certidao de Nascimento ou Casamento (original e copia);

V. Documento de quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar, obrigatdrio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e copia);
VI. Titulo de Eleitor e certidao de quitag@o eleitoral - obrigatorio para maiores de 18 anos (original e copia);

VII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

VIII. Comprovante de endereco (original e copia);

IX. Candidatos estrangeiros deverdo entregar copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original, e declaragdo,

oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original;

11.4.1 PARA OS APROVADOS PARA AS VAGAS PELO SISTEMA DE COTAS

11.4.1.1 COTA DE ESCOLA PUBLICA:

I. Certificado e Historico de Conclusdo do Ensino Fundamental (original e copia) OU Declaragdo original de Concluséo do Ensino Fundamental;
III. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original e copia);

IV. Documento de Identidade (original e copia);

V. Certidao de Nascimento ou Casamento (original e copia);

VI. Documento de quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar, obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e copia);
VILI Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral - obrigatério para maiores de 18 anos (original e copia);

VIII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

IX. Comprovante de enderego (original e copia);

X. Documento comprobatoério de renda familiar bruta mensal, conforme ANEXO VI (obrigatério aos candidatos com renda familiar bruta igual ou

inferior a 1,5 salario minimo (um salario minimo e meio per capita); se for contracheque, apresentar os 3 (trés) ultimos;

XI. Documento que comprove ter o(a) candidato(a) cursado todo o Ensino Fundamental (1° ano ao 9° ano) ¢ Médio em escola publica, conforme
MODELO - ANEXO V;

XII. Candidatos estrangeiros deverdo entregar copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original, e declaragio,

oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original;
11.4.1.2 COTA PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

I. Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental (original e copia) ou Declaragao original de Conclusdo do Ensino Fundamental;



I1. Historico Escolar do Ensino Fundamental (original e copia);

III. Documento de Identidade (original e copia);

IV. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF valido (original e copia);

V. Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e copia);

VI. Documento de quitagdo com as obrigagdes do Servigo Militar, obrigatorio para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e copia);
VILI. Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral - obrigatorio para maiores de 18 anos (original e copia);

VIII. Uma fotografia 3x4, de frente e recente;

IX. Comprovante de endereco (original e copia);

X. Laudo médico original, emitido nos tltimos doze meses, atestando que ¢ deficiente, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia

ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia (original e copia);

XI. Candidatos estrangeiros deverdo entregar copia da carteira de identidade para estrangeiro permanente, acompanhada do original, e declaragdo,

oficialmente traduzida, de equivaléncia de estudos feitos no exterior, acompanhada do original;

11.4 o(a) candidato(a) que concorre através do sistema de cotas que ndo apresentar, no ato da matricula, os documentos de que trata o subitem 11.3.1.1
(Cota Escola Publica) e o subitem 11.3.1.2 (Cota para Pessoa com Deficiéncia) perdera o direito a vaga. O campus, mediante seu respectivo Controle

Académico, emitira documento de indeferimento de matricula ao candidato, explicitando o motivo.

11.5 Da decisdo de indeferimento da matricula do candidato as vagas reservadas para o sistema de cotas ndo cabe recurso.

11.6 Sendo o(a) candidato(a) classificado menor de dezoito anos, a matricula devera ser feita por seu representante legal.

11.7 O IFPI divulgaré, exclusivamente no endereco eletrdnico http:/www.ifpi.edu.br/, até a 4 CONVOCACAO PARA MATRICULA dos candidatos
classificados para preenchimento das vagas remanescentes. As chamadas seguintes serdo disponibilizadas na portaria de cada campus e feitas por contato

telefonico.

11.8 o(a) candidato(a) convocado para matricula que, por qualquer motivo, ndo efetud-la no periodo estipulado ou ndo apresentar os documentos

necessarios para efetiva-la, perdera o direito a vaga.
12 DO REMANEJAMENTO DS VAGAS OCIOSAS POR MODALIDADE DE COTAS

12.1 Conforme o art. 15 da Portaria Normativa n° 18, do Ministério da Educagdo, de 11 de outubro de 2012, o remanejamento das vagas destinadas aos

candidatos egressos de escolas publicas dar-se-a da seguinte forma:
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Fluxograma de remanejamento das vagas
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13 DAS AULAS

13.1 As aulas do curso de Formagdo Inicial e Continuada-FIC em Regente de Banda ocorrera no turno da tarde (seg. a sexta, das 14 as 18h),

presencialmente, conforme apresentagdo das datas no quadro a seguir:



MODULO PERIODO DAS AULAS

12 etapa 03/10 a 17/12/2022

22 etapa fevereiro e margo de 2023

14 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 O resultado do presente processo de selegao tera validade somente para o segundo semestre letivo do ano de 2022.

13 DAS DISPOSICOES GERATS

13.1 Na hipotese de forga maior, a Comissdo Organizadora do certame fara divulgar, sempre que necessarios, avisos oficiais e normas complementares ao

presente Edital, divulgando-os no sitio www.ifpi.edu.br, constituindo tal documento, a partir de entdo, parte integrante deste Edital.

13.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo e a matricula do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas declaragdes e/ou qualquer

irregularidade nos documentos apresentados.

13.3 Os casos omissos e as situagdes néio previstas no presente Edital serdo analisados pela Diretoria de Ensino do campus, juntamente com a Comissao

Organizadora da Chamada Publica.

Paragrafo Gnico — Fica eleito o Foro da Cidade de Teresina, capital do Piaui, para dirimir questdes da presente Chamada Publica.

Teresina (PI), 12 de setembro de 2022.
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