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RESOLUGAO NORMATIVA 111/2022 - CONSUP/OSUPCOL/REI/IFPI, de 17 de margo de 2022.

Atualizar e consolidar as Resolugdes que
normatizam a Organizagdo Didatica do Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui
(IFPI1), e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Piaui, no uso de suas atribui¢des conferidas no Estatuto deste Instituto
Federal, aprovado pela Resolugao Normativa n? 59, de 20 de agosto de 2021, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 23 de agosto de 2021, e considerando o Decreto n? 10.139, de
28 de novembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar e consolidar, ad referendum, as Resolugbes que normatizam a
Organizagao Didatica do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui.

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DA INSTITUIGAO
Secéo |
Da Natureza Institucional

Art. 2° O Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), instituicdo
criada nos termos da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, vinculada ao Ministério da Educacgao,
possui natureza juridica de autarquia, sendo detentora de autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagodgica e disciplinar.

§ 1° O Instituto Federal do Piaui é constituido pela Reitoria, pelos campi Angical, Campo
Maior, Cocal, Corrente, Floriano, Parnaiba, Paulistana, Pedro Il, Picos, Piripiri, Sdo Jodo do Piaui, Sao
Raimundo Nonato, Oeiras, Teresina Central, Teresina Zona Sul, Urugui, Valenga, Campus Avangado

Dirceu, Campus Avangado Pio IX, Campus Avangado José de Freitas e outros que possam vir a ser
incorporados.

§ 2° Os campi do IFPI sdo unidades académico-administrativas, instaladas em municipios-
polo de desenvolvimento do Estado do Piaui, com abrangéncia meso ou microrregional, sendo
detentores de autonomia administrativa e financeira.



Art. 3° O Instituto Federal do Piaui € uma instituicdo de educacgao superior, basica e
profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educagéao profissional e tecnoldgica,
nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugagdo de conhecimentos técnicos e
tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas.

§ 1° Para efeito da incidéncia das disposicbes que regem a regulacdo, avaliagdo e
supervisao das instituigdes e dos cursos de educagao superior, o Instituto Federal do Piaui é equiparado
as universidades federais.

§ 2° No ambito de sua atuagéo, o Instituto Federal do Piaui exerce o papel de instituicao
acreditadora e certificadora de competéncias profissionais.

§ 3° O Instituto Federal do Piaui tem autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de
sua area de atuagao territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por ele oferecidos,
mediante autorizagao do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta de cursos a distancia, a
legislacao especifica.

§ 4° A criagao e extingao de cursos superiores dar-se-a conforme a Resolugdo Normativa
n° 2/2020 — CONSELHO SUPERIOR.

§ 5° Para os demais niveis/modalidades, o IFPI elaborara orientagbes para criagéo,
extingédo de cursos, adaptacao e migracao curricular.

CAPITULO I
DA MISSAO INSTITUCIONAL

Art. 4° O Instituto Federal do Piaui tem como missao institucional promover uma educagao
de exceléncia direcionada as demandas sociais.

CAPITULO I
DA FUNGAO SOCIAL

Art. 5° O IFPI tem como fungédo social promover educagao cientifica, tecnolégica e
humanistica, visando a formagao integral do aluno, com o intuito de torna-lo um cidadao critico-reflexivo,
portador de competéncia técnica e ética, comprometido efetivamente com as transformacgdes sociais,
politicas, econdmicas, ambientais e culturais, em condi¢des de atuar no mundo do trabalho, na
perspectiva da edificagdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, através da formagéo inicial e
continuada de trabalhadores, da educagao profissional técnica de nivel médio, da educagao profissional
tecnolégica de graduagéo e pés-graduagéao, e da formagao de professores fundamentada na construgao,
reconstrucao e transmissao do conhecimento.

CAPITULO IV
DAS FINALIDADES, CARACTERISTICAS E OBJETIVOS
Art. 6° O Instituto Federal do Piaui tem por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educagao profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidadaos, com vistas a atuagéo profissional nos diversos setores da economia,
com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educagado profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solugbes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e
peculiaridades regionais;

Il - promover a integragao e a verticalizagdo da educagao basica a educacgao profissional e
educacgao superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural, no &mbito de sua atuagéo;

V - constituir-se centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento d e espirito critico voltado a



investigagdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia, no apoio a oferta do ensino de ciéncias, nas
instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagéo técnica e atualizagdo pedagdgica aos docentes
das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensao e de divulgagao cientifica e tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o empreendedorismo,
0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico; e

IX - promover a produgao, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservacao do meio ambiente.

Art. 7° Observadas as finalidades e caracteristicas definidas na Lei n°® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, séo objetivos do Instituto Federal do Piaui:

| - ministrar educacéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educagao de jovens e
adultos;

Il - ministrar cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitagao, o aperfeicoamento, a especializagao e a atualizagao de profissionais, em todos os niveis de
escolaridade, nas areas da educagao profissional e tecnolégica;

lll - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo, de acordo com os principios e finalidades da
educagao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e com os segmentos
sociais, com énfase na produgdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnologicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho e renda e a
emancipacgao do cidadao, na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional;

VI - ministrar em nivel de educagéao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formagao de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagao pedagogica, com
vistas a formacdo de professores para a educacdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matematica, e para a educagéo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagéo de profissionais para os
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduacao lato sensu, de aperfeigoamento e de especializagao, visando a
formacao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

€) cursos de pés-graduacao stricto sensu, de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases solidas em educagdo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao
processo de geragao e inovagéao tecnoldgica.

Paragrafo unico. No desenvolvimento da sua agdo académica, o Instituto Federal do Piaui,
em cada exercicio, devera garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para atender
aos objetivos definidos no inciso | deste artigo e o minimo de 20% (vinte por cento) de suas vagas para
atender ao previsto na alinea b do inciso VI do mesmo artigo.

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 8° As atividades e decisbes didatico-pedagdgicas desenvolvidas no ambito do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui serdo regidas por esta Organizagdo Didatica,
observadas as disposi¢des legais que regulamentam a educacgéo no Brasil.



§ 1° Entende-se por aula toda atividade didatico-pedagdgica instrumentalizada por um ou
mais professores que pode ser executada dentro ou fora do espago fisico da escola. As atividades fora
do horario e local, programadas ou executadas por mais de um docente, devem ser comunicadas
previamente ao Coordenador de curso e estar consoantes com o plano de disciplina.

§ 2° As visitas técnicas/aulas de campo sao atividades de natureza didatico-pedagdgicas,
priorizando o carater interdisciplinar, que tem como finalidade a complementagao, aperfeigoamento e
atualizacdo técnico-cientifica dos alunos, vinculando teoria e pratica, sob a supervisdo de um ou mais
docentes. Essa atividade de ensino podera ser registrada correspondendo ao maximo de 10% da carga
horaria da disciplina, com excegédo dos cursos que ja contemplam em seu projeto pedagogico uma
carga horaria pré-definida.

§ 3° Projeto integrador consiste em atividade de ensino que integre uma ou mais areas e
que apresente, como resultado, produto, processo, evento ou outra atividade integradora.

§ 4° Dia letivo diz respeito ao dia de efetivo trabalho escolar com a participagéo discente e
docente, constante no calendario escolar ou que a instituicdo readéque conforme necessidade, de
acordo com a Lei n® 9.394/96 (LDB) e demais dispositivos legais.

§ 5° Atividade extracurricular deve ser desenvolvida de forma paralela ao curriculo e
envolver os alunos de forma direta ou indireta. A atividade é caracterizada por abordagem de contetdos
que vao além da carga horaria da disciplina ou que incluam conteldos que nao fazem parte do curriculo
durante o periodo letivo.

CAPITULO VI
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 9° O Curriculo praticado no IFPI consiste em um conjunto de todas as atividades
desenvolvidas, visando promover a constru¢ao do conhecimento, da aprendizagem e da interagéo do
aluno com a sociedade, preparando-o para a vida produtiva e para o exercicio da cidadania.

Art. 10. O Curriculo desenvolvido pelo IFPI devera observar, em todos os seus cursos e
programas, os seguintes principios:

| - integracao de diferentes formas de educagao para o trabalho, para a ciéncia e para a
tecnologia, devendo conduzir ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva;

Il - orientagcdo, mediante informagdes sobre o mundo do trabalho, principalmente nas areas
de influéncia do IFPI, de forma a possibilitar o aprimoramento do sistema de oferta de modalidades de
cursos, em bases atualizadas e continuadas;

Il - organizagdo por Eixos Tecnoldgicos/Areas do Conhecimento/Nlcleos de
Conhecimento, observando as Diretrizes Curriculares Nacionais, o Catalogo Nacional de Cursos FIC,
Técnicos e Tecnolégicos e demais normas legais inerentes a cada nivel/modalidade, adotando como
base o estudo do perfil profissional e conhecimentos necessarios ao exercicio da profissao;

IV - institucionalizagcdo de mecanismos de participacdo da comunidade académica e
sociedade civil, para avaliar o perfil profissional e a matriz curricular de cada curso, de acordo com a
necessidade de elaboracéo e reelaboragao do curriculo;

V - construgdo do conhecimento, incorporando, em todos os niveis, estratégias de
aprendizagem do mundo do trabalho, por meio de atividades praticas, visitas técnicas, estagios e outros
instrumentos;

VI - avaliagdo dos programas e conteldos dos cursos ofertados, visando a maior sintonia
entre o IFPl e o ambiente socioecondmico, através de sistemas de acompanhamento dos alunos e
egressos, bem como consulta a comunidade académica e sociedade civil; e

VII - valorizagdo das acgbes que estimulem o desenvolvimento de ac¢des cidadas, como o
voluntarismo, bem como dos valores reconhecidamente éticos, destacando, dentre eles, a solidariedade
e a tolerancia em relagao ao outro.

Art. 11. A estrutura curricular dos cursos do IFPI devera ser detalhada no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC), de forma que explicite:



| - ajustificativa para sua oferta;

Il - os indicadores de demanda;

Il - os objetivos dos mesmos;

IV - os requisitos de acesso;

V - o perfil profissional de conclusao;

VI - a organizagéo curricular, indicando o desenho curricular com seus modulos, a matriz
curricular e as estratégias pedagadgicas;

VII - os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

VIII - os critérios da avaliagdo da aprendizagem;

IX - as instalagbes e equipamentos;

X - 0 pessoal docente e técnico envolvido no curso;

Xl - os certificados e diplomas; e

XIl - os ementarios das disciplinas, com os objetivos (geral e especifico) e as referéncias.

Paragrafo unico. Os projetos pedagégicos dos cursos deverao ser elaborados por uma
comissao especifica designada pela Reitoria.

CAPITULO VII
DO PLANEJAMENTO DE ENSINO E DOS PLANOS DE DISCIPLINA

Art. 12. Entende-se por Planejamento de Ensino a antecipagéo, de forma organizada, de
todas as etapas do trabalho docente em relagdo ao componente curricular devendo ser concretizado em
roteiro a ser seguido, no periodo de um ano ou um semestre letivo, e coerente com o Projeto
Pedagogico do Curso, em uma perspectiva de constante zelo pela aprendizagem dos alunos e
construgdo da sua cidadania plena.

Paragrafo unico. E obrigatéria a realizagdo do planejamento de ensino pelos professores,
sob a orientag&o e/ou revisdo do Coordenador de Curso/Area e da equipe pedagdgica, acompanhados
pela supervisédo geral da Diregao de Ensino, nos termos dos Art. 13, V e Art. 67, V da LDB 9.394/96 em
época prevista no calendario escolar.

Art. 13. Periodicamente, em época prevista no Calendario Escolar, os planos de disciplina
deverao ser elaborados e, se necessario, atualizados, tomando por base as necessidades do setor
produtivo regional e as mudangas sociais.

§ 1° Nos planos de disciplina, deverado constar:
| - identificagao;

Il - ementa;

lIl - objetivos: geral e especificos;

IV - conteudo programético;

V - metodologia;

VI - recursos;

VII - avaliagéao; e

VIII - referéncias (basica e complementar).

§ 2° Apds aprovado, o plano de disciplina devera ser apresentado aos discentes no inicio
do periodo letivo.

§ 3° As atividades descritas no caput deste artigo deverao ser realizadas em periodo de



planejamento, definido pela Diregdo de Ensino dos campi.
CAPITULO VIII
DOS CURSOS OFERECIDOS

Art. 14. O IFPI, atendendo ao disposto na Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no
decreto n°. 5.154, de 23 de julho de 2004, na Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, podera
oferecer cursos nos diferentes niveis e modalidades de ensino.

Segao |
Dos Cursos de Formacéo Inicial e Continuada

Art. 15. Os cursos e programas de formagao inicial e continuada de trabalhadores,
referidos no inciso | do art. 6° incluida a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a
atualizagado, em todos os niveis de escolaridade, poderao ser ofertados segundo itinerarios formativos,
objetivando o desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e social.

§ 1° Para fins do disposto no caput, considera-se itinerario formativo o conjunto de etapas
que compdem a organizagdo da educagao profissional, em uma determinada area, possibilitando ao
educando o aproveitamento continuo e articulado dos estudos.

§ 2° Os cursos mencionados no caput articular-se-ao, preferencialmente, com os cursos de
educacao de jovens e adultos, objetivando a qualificagdo para o trabalho e a elevagdo do nivel de
escolaridade do trabalhador, o qual, apés a conclusdo, com aproveitamento dos referidos cursos, fara
jus a certificados de formacgao inicial ou continuada para o trabalho.

§ 3° A sistematizagdo e funcionamento dos cursos de formagao inicial e continuada de
trabalhadores séo objeto de regulamentagao complementar interna.

Secao Il
Da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 16. A educacao profissional técnica de nivel médio, nos termos dispostos no§ 2°do

art. 36, art. 40 e paragrafo Unico do art. 41 da Lei n° 9.394, de 1996.regulamentada pelo Decreto
5.154/2004, sera desenvolvida de forma articulada com o ensino médio, observados(as):

| - os objetivos contidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho
Nacional de Educagao para o Ensino Médio e os referenciais contidos no Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos para a Educacgao Profissional;

Il - as normas complementares dos sistemas de ensino; e
Il - as exigéncias nos termos de seu projeto pedagogico.

§ 1° A articulagao entre a educagao profissional técnica de nivel médio e o ensino médio
dar-se-a de forma:

| - integrada — oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental, sendo o
curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitagéo profissional técnica de nivel médio, na mesma
instituicdo de ensino, com oferta de matricula Unica para cada aluno;

Il - concomitante — oferecida a quem ingresse no ensino médio ou ja o esteja cursando,
efetuando-se matriculas distintas para cada curso, podendo ocorrer:

a) em instituicbes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades educacionais
disponiveis; e

b) em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de intercomplementaridade,
visando ao planejamento e ao desenvolvimento de projetos pedagdgicos unificados;

[l - subsequente - oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.

Secao lll



Da Educagao Superior

Art. 17. A educagéo superior, destinada aos egressos do ensino médio ou equivalente que
tenham sido classificados em processo seletivo, devera possibilitar ao individuo uma formacgao integral,
tornando-o um sujeito critico-reflexivo e apto para o mundo do trabalho.

Paragrafo uUnico. O IFPI oferece educagao superior na forma de cursos superiores de
tecnologia, de licenciatura, de bacharelado e pds-graduagao.

Secéo IV
Da Pés-Graduagao

Art. 18. Os cursos de poés-graduagdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializagao, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em
cursos superiores e que atendam as exigéncias das instituicbes de ensino, destinam-se aos cidadaos
que pretendem ampliar seus conhecimentos em uma area especifica ou em outras que tenham
afinidades com a sua formagéo profissional, submetendo-se a legislagdo prépria do ensino superior.

Paragrafo unico. O IFPI expedira regulamentacao especifica sobre a oferta de cursos de
pos-graduacéo.

Segao V
Da Educacao a Distancia

Art. 19. Os principios que norteiam a Educacgéo a Distancia (EAD) se fundamentam no Art.
80 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, no Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005, e
demais disposicdes legais em vigor.

Art. 20. A Educagdo a Distancia (EAD) é uma modalidade educativa que enfatiza a
autoaprendizagem, com mediagcdo docente, tutorial e de recursos didaticos sistematicamente
organizados, apresentados em diferentes meios tecnologicos de informagdo e de comunicagao,
utilizados isoladamente ou combinados, veiculados pelos diversos meios de comunicagao.

Art. 21. Os cursos ofertados na modalidade de Educagao a Distancia deverdo seguir o
mesmo Projeto Politico-Pedagdgico dos cursos presenciais ofertados no ambito do IFPI e receber a
mesma certificagdo que seus equivalentes na modalidade presencial.

Paragrafo unico. Os cursos ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia serdo
sistematizados por regulamentagao propria e em conformidade com esta Organizagao Didatica.

CAPITULO IX
DO REGIME ESCOLAR E ESTRUTURAGAO DOS CURSOS
Secéo |
Do Diario de Classe

Art. 22. Diario de classe € um documento de propriedade da Instituicdo, para uso do
professor, contendo a relagdo nominal dos alunos matriculados, para registro das atividades previstas no
plano de disciplina, frequéncia as aulas, langamentos de notas e outras informagdes pertinentes.

§ 1° O diario sera disponibilizado nos formatos fisico ou online, de acordo com as
peculiaridades do campus. Ambos deverdao ser atualizados pelo professor, sempre que forem
executadas as atividades da disciplina e de acordo com as datas previstas no calendario escolar.

§ 2° Em caso de descumprimento dos prazos previstos no calendario académico para
registro de aulas e notas, depois de advertido pela Coordenagéo de Curso/Area, o professor que néo
regularizar a sua situagao no prazo de 03 (trés) dias uteis sera notificado pela Diregdo de Ensino que
determinara o prazo de até 02 (dois) dias uteis para atualizacdo dos dados, sem prorrogagao. A nao
observancia do previsto neste paragrafo acarretara outras medidas cabiveis.

§ 3° Nao serd permitida a retirada do diario de classe fisico das dependéncias da
Instituicdo sem a autorizagdo prévia do Setor de Disciplina, responsavel pelo devido registro.



§ 4° O néo preenchimento, o preenchimento inadequado ou a posse indevida do diario de
classe fisico, por periodo superior a 05 (cinco) dias Uteis, sujeitardo o professor a penalidades previstas
nos termos da Lei 8.112/90 e demais dispositivos legais.

§ 5° Em qualquer situagao, quando o professor deixar de comparecer as aulas previstas no
horario individual, sera feito o registro AULA A REPOR pelo setor de disciplina, no diario de classe fisico
ou no instrumento de acompanhamento de aulas utilizado pelo campus.

§ 6° Feitas as devidas justificativas da auséncia, o professor providenciara, junto a sua
Coordenacdo de Curso/Area, o agendamento da reposicéo das aulas que deve ocorrer no maximo em
15 dias uteis, obedecendo aos prazos previstos no calendario académico.

§ 7° A comprovagao de reposigado de aulas dar-se-a mediante apresentagao de formulario
fornecido pela Coordenacdo de Curso/Area e validado no mesmo dia da reposicdo pelo setor de
disciplina que encaminhara o referido instrumento assinado e datado ao Coordenador do Curso/Area.

§ 8° Cientificada a auséncia, sem a devida justificativa do docente junto a Coordenacéo de
Curso/Area, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, serd encaminhada a falta & Diretoria de Gestdo de
Pessoas, pela Diregdo-Geral do Campus, para que seja descontada da remuneragdo mensal.

§ 9° A falta as aulas nao isentara o professor de cumprir a carga horaria estabelecida para
a disciplina.

§ 10. Ao final do periodo letivo, o diario fisico ou diario on-line impresso deverao ser
entregues devidamente assinados a Coordenagdo de Curso/Area, que os encaminhara através de
memorando ao Controle Académico para arquivamento.

Secgao Il
Do Regime Escolar

Art. 23. A organizagdo curricular do IFPI, em obediéncia a legislagdo vigente e as
necessidades pedagodgicas, podera ser estruturada da seguinte forma:

| - séries anuais, periodos semestrais, ciclos, modulos, sistema de créditos, alternéncia
regular de periodos de estudos, grupos néo seriados, com base na idade, na competéncia e em outros
critérios, ou por forma diversa de organizagao, sempre que o interesse do processo de aprendizagem
assim o recomendar para os cursos técnicos integrados;

Il - médulos anuais e/ou semestrais para os cursos técnicos concomitantes/subsequentes;

[l - moédulos/disciplinas para cursos superiores de graduagao.

§ 1° Na estrutura dos cursos profissionais técnicos de nivel médio integrado, devera ser
observado o que preveem as diretrizes curriculares nacionais, para o ensino médio e para a educagao
profissional técnica de nivel médio.

§ 2° Os cursos superiores de graduagdo deverao organizar-se, N0 que concerne aos
objetivos, caracteristicas e duragéo, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacgao; e os de pds-graduagao, conforme normas especificas.

§ 3° Nas estruturas dos cursos do Programa Nacional de Integragdo da Educagéo
Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Educagcdo de Jovens e Adultos (PROEJA),
deverao ser observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos e a
legislacao inerente a forma de curso.

Art. 24. Os cursos técnicos integrados organizados em tempos escolares no formato de
periodos semestrais, médulos e alternancia regular de periodos de estudos adotardo terminalidade
semestral com integralizagdo das cargas horarias das disciplinas ao final de cada semestre/modulo
/periodo de estudo.

§ 1° A integralizagdo das cargas horarias das disciplinas, ao final de cada
semestre/modulo/periodo de estudo, devera ser concebida como um todo orgéanico e articulado, com a
condugdo a etapa seguinte do estudante que nao for aprovado no médulo ao qual esta matriculado,
objetivando possibilitar condicbes favoraveis a superagdo das defasagens e dificuldades na



aprendizagem, de modo a evitar a retengdo e a evasdo e garantir a corregdo do fluxo escolar. A

condugdo a etapa seguinte obedecera aos seguintes critérios para estudantes do Ensino Médio
Integrado no formato de periodos semestrais, médulos:

| - nos mdédulos semestrais iniciais (1° e 2°), alunos que tenham atingido aproveitamento
satisfatério em até 50% (cinquenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do modulo
semestral;

Il - nos moédulos semestrais 3°, 4°, 5° e 6°, alunos que tenham atingido aproveitamento
satisfatério em até 70% (setenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do maodulo
semestral.

§ 2° Sera utilizado como critério de arredondamento o niumero natural superior ao resultado
encontrado.

§ 3° Para estudantes do Ensino Técnico Concomitante/Subsequente:

| - no médulo semestral inicial (1° Moédulo), aluno que tenha atingido aproveitamento
satisfatorio em até 50% (cinquenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do modulo
semestral.

Il - nos modulos semestrais subsequentes, aluno que tenha atingido aproveitamento
satisfatério em até 70% (setenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do maddulo
semestral.

§ 4° Havendo reprovagdo em todas as disciplinas do médulo, o aluno ficara retido no
modulo, cursara o médulo seguinte e posteriormente, no préximo semestre, retornara ao médulo no qual
foi reprovado.

§ 5° Sera utilizado como critério de arredondamento o niumero natural superior ao resultado
encontrado.

Art. 25. A organizagdo curricular do IFPI, em obediéncia a legislagdo vigente e
necessidades pedagdgicas, esta estruturada da seguinte forma:

| - séries anuais para os cursos técnicos integrados;

Il - modulos anuais e/ou semestrais para os cursos técnicos concomitantes/subsequentes;

[l - moédulos/disciplinas para cursos superiores de graduagao.

§ 1° Na estrutura dos cursos profissionais técnicos de nivel médio integrado, devera ser
observado o que preveem as diretrizes curriculares nacionais, para o ensino médio e para a educagao
profissional técnica de nivel médio.

§ 2° Os cursos superiores de graduagdo deverao organizar-se, N0 que concerne aos
objetivos, caracteristicas e duragéo, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educacgao; e os de pds-graduagao, conforme normas especificas.

§ 3° Nas estruturas dos cursos do Programa Nacional de Integragdo da Educagéo
Profissional com a Educagado Basica na Modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos (PROEJA),
deverao ser observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos € a
legislacao inerente a forma de curso.

Secao lll
Do Calendario Académico

Art. 26. Na educagédo superior, nos cursos técnicos concomitantes/subsequentes e
integrados do IFPI, o ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

Paragrafo Unico. O semestre letivo devera assegurar, no minimo, 100 dias de efetivo
trabalho académico, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver, sem interrupgéo do
bimestre ou semestre.



Art. 27. A carga horaria de cada curso e sua duragao deverdo estar previstas no Projeto
Pedagogico do Curso, conforme legislagao vigente.

Art. 28. Cada campus que compde o IFPI podera funcionar nos periodos matutino,
vespertino e noturno.

Art. 29. Cada campus elaborara sua proposta de Calendario Académico Anual,
encaminhara a Pro-Reitoria de Ensino, para analise, até 90 dias antes do inicio previsto para o periodo
letivo.

§ 1° Recebida a proposta de que trata o caput do artigo, a Pro-Reitoria de Ensino analisara,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, e encaminhara a Reitoria, que submetera a apreciagao do
Conselho Superior.

§ 2° O periodo letivo s6 devera ser iniciado com a aprovagao do Calendario Académico
pelo Conselho Superior, que enviara resposta dessa aprovagao a Diregdo do Campus.

Art. 30. No calendario académico dos cursos técnicos integrados ao nivel médio, deveréao
constar, no minimo, as seguintes atividades:

| - matricula dos alunos aprovados no Exame Classificatério;
Il - aulas do Programa de Acolhimento ao Estudante Ingressante (PRAEI);
Il - periodo de Planejamento Bimestral de Ensino;

IV - datas para eleigbes de representantes de turma;

V - datas para realizag&o de provas;

VI - datas para realizagdo de provas de segunda chamada;

VII - datas para realizagao da recuperagao paralela;

VIII - o inicio e o fim dos periodos letivos: bimestre e semestre;
IX - o inicio e o fim do ano letivo;

X - o periodo de férias docentes;

Xl - os dias letivos;

Xll - os sdbados letivos;

XIII - os dias para reposigao de aulas;

XIV - os dias de feriados;

XV - os dias de recesso;

XVI - os dias reservados a comemoragdes civicas e sociais;
XVII - a quantidade de dias letivos previstos para cada més;

XVIIl - os prazos de langamento de notas no Sistema de Gestdo Académica, pelos
professores, ao final de cada bimestre/semestre;

XIX - as reunides de pais dos estudantes;
XX - datas para realizagdo do Conselho de Classe; e

XXI - outros eventos de relevancia cultural, cientifica e institucionais para a comunidade
escolar.

Art. 31. No calendario académico dos cursos técnicos concomitantes/subsequentes,
deverdo constar, no minimo, as seguintes atividades:

| - matricula dos alunos aprovados no Exame Classificatorio;



Il - periodo de Planejamento Semestral de Ensino;

lll - periodo de matricula, trancamento, reabertura, reingresso de curso e dispensa de
disciplinas;

IV — as datas para elei¢gdes de representantes de turma;

V — as datas para realizagao de provas;

VI — as datas para realizagao de provas de segunda chamada;
VIl — as datas para a Prova Final;

VIII — as datas para realizagdo da recuperagao paralela;

IX — o inicio e o fim dos periodos letivos: bimestre e semestre;
X —oinicio e o fim do ano letivo;

Xl — o periodo de férias docentes;

XII — os dias letivos;

Xl — os sabados letivos;

XIV — os dias para reposigao de aulas;

XV — os dias de feriados;

XVI — os dias de recesso;

XVII — os dias reservados a comemoragdes civicas e sociais;
XVIII — a quantidade de dias letivos previstos para cada més;

XIX — os prazos de langamento de notas no Sistema de Gestdo Académica pelos
professores, ao final de cada bimestre/semestre;

XX — as datas para realizagao do Conselho de Classe; e

XXI - outros eventos de relevancia cultural, cientifica e institucionais para a comunidade
escolar.

Art. 32. No calendario académico dos cursos de graduagao, deverdo constar, no minimo,
as seguintes atividades:

| — o periodo de Planejamento Semestral de Ensino;

Il — o periodo de matricula, trancamento, reabertura, reingresso de curso e dispensa de
disciplinas;

Il — as datas para realizagéao de provas;

IV - as datas para realizagéo de provas de segunda chamada;
V — as datas para a Prova Final;

VI - o inicio e o fim dos periodos letivos: bimestre e semestre;
VII - o inicio e o fim do ano letivo;

VIII - o periodo de férias docentes;

IX - os dias letivos;

X - os sabados letivos;

Xl - os dias para reposi¢ao de aulas;

XII - os dias de feriados;



Xl — os dias de recesso;
XIV - os dias reservados a comemoragdes civicas e sociais;
XV - a quantidade de dias letivos prevista para cada més;

XVI - os prazos de langamento de notas no Sistema de Gestdo Académica pelos
professores, ao final de cada bimestre/semestre;

XVII - o periodo de planejamento semestral de ensino;

XVIII - a data para ambientagdo dos calouros;

XIX — a data da divulgagéao de relagao dos provaveis concludentes;

XX — a data de solicitagdo de colacéo de grau pelos provaveis concluintes;

XXI — a data para validagdo de Praticas Curriculares em Comunidade e em Sociedade
(PCCS) e Atividades Teorico-Praticas de Aprofundamento (ATPA); e

XXII - outros eventos de relevéancia cultural, cientifica e institucionais para a comunidade
escolar.

Art. 33. Em qualquer época, dependendo da necessidade didatica e do interesse da
comunidade escolar, podera haver alteragées no Calendario Académico, desde que sejam aprovadas e
homologadas pelo Conselho Superior.

Art. 34. O Calendario Académico dos Cursos do IFPI, independentemente do ano civil,
obedecera ao disposto na Lei n° 9.394/96 para essa matéria.

Paragrafo unico. O Calendario Académico devera estar disponivel para o estudante no
inicio de cada periodo letivo e constara obrigatoriamente no site do IFPI e nos painéis externos dos
campi.

CAPITULO X
DO INGRESSO E MATRICULA
Secao |
Das Condigdes para Ingresso

Art. 35. A oferta de cursos/vagas para os certames de sele¢do enviados pelos campi a Pro-
Reitoria de Ensino devera estar em consonéncia com o planejamento da oferta de cursos e vagas
constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional/PDI vigente.

Art. 36. O ingresso nos cursos do IFPI, tanto na modalidade presencial, quanto na
modalidade a distancia, dar-se-a das seguintes formas:

| - nos cursos técnicos integrados ao médio e concomitantes/subsequentes, mediante
processo seletivo publico - Exame Classificatério ou outro sistema de selecdo -, obedecendo ao Edital
que determinara o niumero de vagas e o critério de selegao;

Il - nos cursos superiores de graduacdo, mediante processo seletivo publico:
Vestibular/Exame Nacional do Ensino Médio /Transferéncias/Portadores de Diplomas, obedecendo ao
Edital que determinara o numero de vagas e os critérios de selecéo;

[ll - nos cursos técnicos integrados ao médio, destinados a jovens e adultos (EJA), por
meio de processo seletivo especifico a essa forma de ensino;

IV - nos cursos de formagao inicial e continuada para trabalhadores, por meio de processo
seletivo especifico, dependendo das condi¢gdes de oferta e de demanda; e

V - nos cursos de pés-graduacgéo, segundo os critérios dispostos no projeto de cada curso.

Secgao Il



Das Condig¢des para Matricula

Art. 37. A matricula institucional sera efetuada na Coordenagdo de Controle Académico
do campus ofertante das vagas.

Paragrafo unico. O instrumento utilizado para definir a forma de ingresso no IFPI, de acordo
com o art. 36 desta Organizagdo Didatica, estipulara o periodo e os documentos exigidos para a
matricula institucional.

Art. 38. A matricula nos cursos do IFPI dar-se-a das seguintes formas:

| - nos cursos técnicos integrados ao médio, de modalidade seriada, a matricula ocorrera
pelo conjunto de disciplinas que compdem o periodo para o qual o aluno tenha sido
promovido/aprovado;

Il - nos cursos técnicos concomitantes/subsequentes sera feita por disciplina, exceto no
primeiro médulo em que sera automatica e modular;

Il - nos cursos superiores de graduagdo, ocorrera por modulos/disciplinas, exceto no
primeiro periodo no qual serd automatica e modular;

IV - nos cursos de pés-graduagéo, ocorrera de acordo com as especificagdes do projeto de
cada curso; e

V - nos cursos de formacédo inicial e continuada, bem como em outros cursos nao
abordados neste documento, a matricula ocorrera de acordo com as especificagbes do projeto de cada
curso.

Art. 39. Fica proibido a qualquer pessoa ocupar 2 (duas) vagas, simultaneamente, em
curso de graduagédo no IFPI ou em qualquer outra instituigdo publica, conforme o estabelecido na Lei n°.
12.089/2009.

Secao lll
Da Renovagéao da Matricula

Art. 40. A renovacgao da matricula, efetuada a cada inicio de periodo letivo, de acordo com
a modalidade, ocorrera das seguintes maneiras:

| - para os cursos técnicos integrados ao médio e concomitantes/subsequentes — nos
casos de aprovacao direta, sera automatica, via Controle Académico;

Il - nos cursos técnicos integrados ao médio e concomitantes/subsequentes — nos casos
de reprovagdo, a matricula devera ser efetuada pelo aluno ou seu responsavel legal, na Coordenagéo
de Controle Académico do campus;

[ll - nos cursos superiores de graduacéo, pelo aluno ou seu representante, mediante oferta
das disciplinas, nas coordenagdes de cursos; e

IV - nos cursos de pdés-graduacgdes, nas coordenagdes dos cursos.
Secao IV
Do Trancamento de Matricula/Disciplinas

Art. 41. Entende-se por trancamento de matricula a suspensdo de todas as atividades
académicas, sem perda do vinculo com o IFPI.

Paragrafo Unico. O trancamento de matricula é restrito aos cursos superiores e técnicos
concomitantes/subsequentes.

Art. 42. O trancamento da matricula devera ser solicitado pelo aluno ou por procurador
constituido, mediante requerimento dirigido a Diretoria de Ensino do campus, através da abertura de
processo junto ao servigo de protocolo, em periodo previsto no Calendario Académico.

§ 1° O trancamento sera concedido somente pelo periodo de 01(um) ano letivo.



§ 2° O trancamento de matricula sera concedido ao aluno que:
| - tiver concluido o primeiro periodo/modulo do curso;

Il - n&o estiver sob processo administrativo; e

lIl - ndo estiver sob suspensao das atividades académicas.

Art. 43. Em situagdes excepcionais, ou seja, aquelas previstas em lei, o aluno podera, em
qualquer época, requerer trancamento da matricula, por meio de solicitagdo a Diretoria de Ensino do
campus, mediante abertura de processo junto ao servigo de protocolo, documentando a(s) justificativa(s)
para tal solicitagao.

Paragrafo unico. O trancamento nao interrompe a contagem do tempo de permanéncia
para integralizagao do curso.

Art. 44. Sera concedido o trancamento de disciplinas isoladas apenas para os cursos
superiores.

Art. 45. Findo o prazo indicado no despacho que deferiu o requerimento de Trancamento
de Matricula, o aluno devera solicitar a Diregdo de Ensino do campus, via Protocolo, a reabertura da
matricula, em data definida no Calendario Académico.

Paragrafo unico. Ao retornar as atividades académicas, o aluno estara sujeito as possiveis
mudangas no Curriculo do Curso.

Secgao V
Do Abandono

Art. 46. Sera considerado abandono de curso, podendo ter sua matricula cancelada, o
aluno que:

| - nado renovar a matricula, ou nao requerer trancamento de matricula, no prazo
estabelecido no Calendario Escolar /Académico;

Il - esgotado o periodo de trancamento concedido, ndo solicitar reabertura de matricula,
dentro do prazo estabelecido no Calendario Escolar/Académico; e

lll - ficar reprovado por falta em todos os componentes curriculares em que estava
matriculado no médulo/série letivo.

Secao VI
Da Desisténcia
Art. 47. Sera considerado desistente, tendo sua matricula cancelada, o aluno que:

| - protocolar solicitagdo de cancelamento de matricula a Diretoria de Ensino, por ato
préprio ou por meio do seu responsavel legal;

Il - ndo comparecer as atividades académicas nos quinze (15) primeiros dias letivos de
aulas no primeiro modulo/série dos cursos técnicos e de graduagao; e

[ll - ndo solicitar reingresso em curso, decorrido o prazo maximo de até 01 ano letivo de
nao renovacgao/reabertura de matricula.

Secao VI
Do Reingresso

Art. 48. O IFPI aceitara solicitagdo de reingresso, decorrido o prazo maximo de até 01 ano
letivo € 1 (uma) Unica vez ao aluno que:

| - ndo renovar matricula ou nao requerer trancamento ou reabertura de curso, no prazo
estabelecido no Calendario Escolar/Académico; e

Il - ficar reprovado por falta em todos os componentes curriculares em que estava



matriculado no modulo/série periodo letivo.

Paragrafo Unico. A solicitagdo de reingresso, nos termos desta Organizagao Didatica, sera
dirigida a Diregdo-Geral do Campus, por meio de abertura de processo no setor de Protocolo do
campus, contendo justificativa comprovada, dentro do prazo estabelecido no Calendario Académico.

Secao VI
Do Cancelamento

Art. 49. O cancelamento de matricula é o ato formal de desligamento do estudante de
forma voluntaria ou compulséria.

§ 1° O cancelamento de matricula podera ser solicitado a qualquer tempo, mediante
requerimento do estudante a Diretoria de Ensino.

§ 2° Se menor de idade, a solicitagdo de cancelamento devera ser feita pelo responsavel
legal com a comprovacéo de vaga da escola recipiendaria.

Art. 50. O cancelamento compulsério ocorrera por:

| - infrequéncia do aluno ingressante nos 15 (quinze) primeiros dias letivos, sem
apresentacao de justificativa. A justificativa, nesse caso, comprovar-se-a mediante:

a) convocagao para o servigo militar obrigatério (ao completar 18 anos);

b) tratamento prolongado de saude pessoal ou de familiares em primeiro grau, quando néo
couber o atendimento domiciliar especial; e

c) gravidez de alto risco ou problemas pdés-parto;

Il - motivo de ordem disciplinar mediante expedicdo de guia de transferéncia, apds
conclusao de processo disciplinar, respeitados o contraditério e a ampla defesa;

Il - ndo cumprimento dos procedimentos de renovagao de matricula, quando nao for
automatica, e/ou de trancamento e reabertura de curso nos prazos/datas estipulados nas Secoes Il e IV
, do Capitulo X desta organizagéo Didatica;

IV - impossibilidade de conclusdo do curso no prazo de integralizagdo previsto no Projeto
Pedagogico de Curso, em qualquer momento da trajetéria académica do estudante;

V - reprovagdo em séries/médulos por TRES (3) vezes CONSECUTIVAS, mediante
parecer da Coordenagédo Pedagdgica e apreciagao da Diregdo de Ensino que encaminhara a Diregéo-
Geral para deliberagéao; e

VI - constatagdo de que o aluno porta mais de uma matricula nos cursos de graduagao do
IFPI ou de uma outra instituigdo publica de ensino superior e nao tiver feito opgdo conforme orienta a Lei
12.089/09.

Paragrafo unico. Antes de efetuar o cancelamento, o campus devera convocar o aluno e/ou
o responsavel legal para dar ciéncia do cancelamento da matricula; se menor de idade, seu responsavel
legal.

Art. 51. O aluno que tiver sua matricula cancelada nos termos desta Organizagéo Didatica,
querendo retornar as suas atividades académicas, devera submeter-se a novo processo seletivo.

CAPITULO XI
DAS TRANSFERENCIAS
Secéo |
Da Transferéncia Interna

Art. 52. O Instituto Federal do Piaui ndo aceitara transferéncia de aluno entre seus campi,
exceto nos casos previstos em lei.

Secgao ll



Da Transferéncia Externa

Art. 53. A transferéncia externa destinar-se-a aos estudantes matriculados em cursos de
graduagao de qualquer Instituicdo de Ensino Superior que queiram mudar para os cursos oferecidos
pelo Instituto Federal do Piaui.

Paragrafo Unico. A transferéncia externa sera precedida de Edital Publico, expedido pela
Reitoria, ou ex-oficio, nos casos previstos em lei.

Secao lll
Da Matricula Especial

Art. 54. A Matricula Especial € o vinculo temporario que o aluno de outra instituicdo de
ensino superior estabelece com o Instituto Federal do Piaui por um periodo de até um ano letivo.

Paragrafo unico. A matricula especial depende da oferta regular das disciplinas solicitadas.
Art. 55. O IFPI aceitara matricula especial nos seguintes casos:
| - treinamento/aperfeicoamento profissional, por motivo de emprego efetivo comprovado;

Il - acompanhamento de cénjuge, filhos, pais ou dependentes legais, em tratamento de
saude comprovadamente demorado; e

[l - servigo militar obrigatorio.
Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria.

Art. 56. A solicitagdo de matriculas de que trata o artigo anterior devera ser feita pelo
campus de origem por meio de processo dirigido a Dire¢cdo-Geral do campus de destino, com
documentagdo comprobatéria do pedido.

Paragrafo unico. A efetivagdo da matricula especial em disciplina(s) acontecera no setor de
controle académico do campus de destino que, ao final do periodo letivo, informara a o campus de
origem, através de certidao, o resultado obtido pelo aluno.

CAPITULO XII
DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 57. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem devera ter como parametros os
principios do projeto politico-pedagdgico, a fungao social, os objetivos gerais e especificos do IFPI e o
perfil de conclusao de cada curso.

Art. 58. A avaliagdo € um processo continuo e cumulativo do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre
os de eventuais provas finais, conforme estabelece a Lei N° 9.394/96.

§ 1° A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende o diagnéstico, a orientagéo e
reorientagdo do processo ensino-aprendizagem, visando ao aprofundamento dos conhecimentos, a
aquisicdo e/ou ao desenvolvimento de competéncias, habilidades e atitudes pelos alunos e a
ressignificagdo do trabalho pedagdgico.

§ 2° A Sistematica de Avaliagdo do IFPI compreende avaliagdo diagnéstica, formativa e
somativa.

Art. 59. A avaliagdo da aprendizagem dar-se-a por meio de um ou mais dos seguintes
instrumentos:

| - prova escrita;
Il - observagéo continua;
[l - elaboragéo de portfdlio;

IV -trabalho individual e/ou coletivo;



V -resolugao de exercicios;

VI - desenvolvimento e apresentagao de projetos;
VIl - seminario;

VIII - relatorio;

IX - prova pratica; e

X - prova oral.

Paragrafo unico. A escolha do instrumento de avaliagdo da aprendizagem devera estar em
consonancia com a especificidade da disciplina, os objetivos educacionais propostos e o conteudo
ministrado.

Secao |

Do Sistema de Avaliagdo da Aprendizagem dos estudantes dos cursos de Educagéo Profissional
Técnica Integrada ao Ensino Médio Organizados em Periodos Semestrais/Modulares

Art. 60. A verificagdo da aprendizagem dos estudantes dos cursos técnicos integrados ao
médio, organizados em periodos semestrais, modulares, devera ser expressa em notas, numa escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, admitida uma casa decimal.

Paragrafo unico. Os aspectos qualitativos compordo a totalidade da nota bimestral do
aluno, na forma de acompanhamento do processo e dos resultados sucessivos que o aluno vai obtendo
em seu percurso de aprender e podera compreender: assiduidade e pontualidade, realizagcdo de
atividades escolares, disciplina, participagdo nas aulas, além de outros critérios definidos pelo(a)
docente no plano de disciplina.

Art. 61. Os instrumentos de avaliagao corrigidos deverao ser devolvidos aos discentes em
até sete dias uteis, apds a sua realizacdo, a fim de possibilitar-lhes analise, discussao e solicitacdo de
revisdo dos resultados.

Paragrafo unico. A solicitagcdo de revisdo de resultados se dara via requerimento, no prazo
de 48 horas ap6s a divulgagdo do resultado da avaliagdo, por meio de protocolo encaminhado a
Coordenacéo de Curso. Cabera a Coordenacédo de Curso notificar as partes envolvidas no processo.

Art. 62. Independentemente do instrumento de avaliagao utilizado, o professor devera
registrar o desempenho dos discentes em formulario especifico, informando-lhes o resultado obtido.

Art. 63. As datas das avaliagdes mensais ficarao a critério do professor, ja as bimestrais e
exames finais serdo previstas no Calendario Académico.

Art. 64 Independentemente do instrumento de avaliagao a ser utilizado, o professor devera
entregar os originais as Coordenagdes de Curso/Area, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, antes da
data prevista para aplicagao, para que a Coordenagao Pedagodgica analise-os e dé seu parecer.

Art. 65. O professor, antes de cada avaliagao, devera apresentar aos discentes o roteiro de
estudo.

Art. 66. A nota de cada bimestre sera a média aritmética simples de todas as avaliagbes do
bimestre, dada pela férmula:

_ AV, + AV, +- + AV,

n

MB

Onde:
MB = Média bimestral;
AVn — n-ésima = Avaliagdes realizadas no bimestre;

n = ndmero de avaliagdes realizadas.



Art. 67. Ao final de cada bimestre, o aluno que nao obtiver a média 7,0 (sete) tera direito a
recuperacao continua e paralela, mediante uma nova avaliagdo, com valor de zero (0,0) a dez (10,0).

Art. 68. Para os cursos técnicos integrados organizados em tempos escolares com
terminalidade semestral, a Média Semestral sera obtida pela média aritmética das médias bimestrais,
dada pela seguinte férmula:

MB,+MB,
2

Onde:

MS = Média Semestral;

MB1 = Média do primeiro bimestre;
MB2 = Média do segundo bimestre.

Art. 69. Sera considerado aprovado por média o discente/aluno que obtiver média
semestral igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta
e cinco por cento) do total da carga horaria prevista no médulo semestral letivo.

Art. 70. Sera submetido a uma Prova Final Semestral (PFS) o discente que obtiver média
semestral igual ou superior a 2,0 (dois) e inferior a 7,0 (sete).

Paragrafo unico. A Prova Final Semestral devera ser elaborada com base nos contetdos
ministrados durante o modulo semestral letivo nos quais o aluno apresentou mais dificuldade de
aprendizagem e aplicada de acordo com a organizagdo da Coordenagdo de Curso e o Calendario
Académico.

Art. 71. O aluno estara aprovado se, apds a Prova Final Semestral, auferir Média Final
Semestral (MFS) igual ou superior a 6,0 (seis), obtida pela média aritmética entre a Média Semestral e a
Nota da Prova Final Semestral, dada pela seguinte formula:

MS + PFS
MFS=——

Onde:

MFS = Média Final Semestral;

MS = Média Semestral;

PFS = Nota da Prova Final Semestral.

Art. 72. Sera submetido ao Conselho de Classe Final Semestral o aluno que nao obtiver
Média Final Semestral aprovativa, conforme descrito abaixo:

| - nos moédulos semestrais iniciais (1° e 2°), ndo tenha atingido aproveitamento satisfatério
em até 50% (cinquenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do médulo semestral; e

Il - nos médulos semestrais 3°, 4° 5° e 6° que nao tenha atingido aproveitamento
satisfatério em até 70% (setenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do maodulo
semestral.

Paragrafo unico. Sera utilizado como critério de arredondamento o numero natural superior
ao resultado encontrado.

Art. 73. Sera considerado reprovado por nota o aluno que obtiver média semestral final
menor que 6,0 (seis) em qualquer disciplina ou frequéncia inferior a 75% do total de carga horaria
prevista no periodo letivo.

Paragrafo unico. Ao final do curso, havendo disciplina em pendéncia, o aluno podera ser



matriculado apenas nas disciplinas que faltam para a integralizagédo do curso. Tal fluxo sera dado pelo
Programa de Estudos de Recuperagéo Prolongados.

Secao Il

Do Sistema de Avaliagao da Aprendizagem dos estudantes dos cursos de Educagao Profissional
Técnica Integrada ao Ensino Médio Organizados em Periodo Anual

Art. 74. A verificagdo da aprendizagem nos cursos técnicos integrados ao médio, ofertados
na forma seriada anual, devera ser expressa em notas, numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos,
admitida uma casa decimal.

Paragrafo unico. Os aspectos qualitativos compreendem: assiduidade e pontualidade,
realizagdo de atividades escolares, disciplina, participagéo nas aulas, além de outros critérios definidos
pelo professor.

Art. 75. Os instrumentos de avaliagéo corrigidos deverdo ser devolvidos aos alunos em até
sete dias uteis, apds a sua realizacdo, a fim de possibilitar-lhes analise, discussdo e revisdo dos
resultados.

Art. 76. Independentemente do instrumento de avaliagdo utilizado, o professor devera
registrar o desempenho dos alunos em formulario especifico, informando-lhes o resultado obtido.

Art. 77. As datas das avaliagdes mensais ficarao a critério do professor, ja as bimestrais e
exames finais seréo previstas no Calendario Académico.

Art. 78. Os originais dos instrumentos de avaliagdo bimestral deverdo ser entregues as
Coordenagdes de Curso/Area, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, antes da data prevista para
aplicagao, para que a Coordenagao Pedagdgica analise-os e dé seu parecer.

Art. 79. O professor, antes de cada avaliagdo, devera apresentar aos alunos o roteiro de
estudo.

Art. 80. A nota de cada bimestre sera calculada a partir da média aritmética simples de
todas as avaliagdes do bimestre, dada pela férmula:

MB =AV1 +AV2 + AV3+ ...+ AVn

Onde:

MB = Média bimestral;

AVn— n-ésima = Avaliagbes realizadas no bimestre;
n = numero de avaliagbes realizadas.

Art. 81. A Média Anual sera obtida pela média aritmética das médias bimestrais, dada pela
seguinte férmula:

MA =MB1 + MB2 + MB3+ MB4

4
Onde:
MA = Média Anual;

MB1 = Média do primeiro bimestre; MB2 = Média do segundo bimestre; MB3 = Média do terceiro
bimestre; MB4 = Média do quarto bimestre.

Art. 82. Sera considerado aprovado por média o aluno que obtiver média anual igual ou
superior a 7,0 (sete) em cada disciplina e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)
do total da carga horaria prevista no periodo letivo.

Art. 83. Sera submetido a uma Prova Final (PF) o aluno que obtiver média anual igual ou
superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete), em até 08 (oito) disciplinas.



Paragrafo unico. A Prova Final devera ser elaborada com base nos conteudos ministrados
durante o ano letivo nos quais o aluno apresentou mais dificuldade de aprendizagem.

Art. 84. O aluno estara aprovado se, apés a Prova Final, obtiver Média Final (MF) igual ou
superior a 6,0 (seis), obtida pela média aritmética entre a Média Anual e a Nota daProva Final, dada
pela seguinte formula:

MF =MA + PF
2
Onde:
MF = Média Final;
MA = Média Anual;
PF = Nota da Prova Final.

Art. 85. Sera submetido ao Conselho de Classe o aluno que nao obtiver Média Final
aprovativa em até 03 (trés) disciplinas.

Art. 86. Sera considerado reprovado por nota o aluno que obtiver média anual final menor
que 6,0 (seis) em qualquer disciplina ou frequéncia inferior a 75% do total de carga horaria prevista no
periodo letivo.

Secao lll
Do Sistema de Avaliagdo da Educagéao Profissional Técnica de Nivel Médio Concomitante/Subsequente

Art. 87. A verificagdo da aprendizagem dos estudantes dos cursos técnicos
concomitantes/subsequentes, ofertados na forma maodulos/disciplinas, sera expressa em notas, numa
escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, sendo admitida uma casa decimal, e sera realizada mediante
as seguintes situagoes:

| - o resultado da avaliagdo do conhecimento adquirido, a que se refere o art. 58, tera
obrigatoriamente valor maximo de 8,0 (oito) pontos; e

Il - aspectos qualitativos, como assiduidade e pontualidade, realizagdo de atividades
escolares, disciplina, participagao nas aulas, além de outros critérios definidos pelo professor, terao,
obrigatoriamente, o valor maximo de 2,0 (dois) pontos que, somados ao que dispde o inciso anterior,
comporao a nota do aluno.

Art. 88. Os instrumentos de avaliagao corrigidos serdao devolvidos aos alunos em até sete
dias Uteis, ap6s a sua realizagao, a fim de possibilitar-lhes analise, discussao e revisdo dos resultados.

Art. 89. As datas das avaliagdes mensais ficardo a critério do professor. Ja as bimestrais e
os exames finais serdo previstas no Calendario Académico.

Art. 90. Independentemente do instrumento de avaliagao a ser utilizado, o professor devera
entregar os originais as Coordenacdes de Curso/Area, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, antes da
data prevista para aplicagao, para que a Coordenagao Pedagodgica analise-os e dé seu parecer.

Art. 91. O professor, antes de cada avaliagdo, devera apresentar aos alunos o roteiro de
estudo.

Art. 92. A nota de cada bimestre serd a média aritmética simples de todas as avaliagdes do
bimestre, dada pela férmula:

g o AV AV + - AV,

n

Onde:
MB = Média bimestral;

AVn — n-ésima = Avaliagdes realizadas no bimestre;



n = nimero de avaliagdes realizadas.

Art. 93. Ao final de cada bimestre, o aluno que nao obtiver a média 7,0 (sete) tera direito a
recuperagéo continua e paralela, mediante uma nova avaliagdo, com valor de zero (0,0) a dez (10,0).

Art. 94. A Média Semestral sera a média aritmética das médias bimestrais, dada pela
seguinte férmula:

o _ MBI+ MB2
- 2

MS = Média Semestral;
MB1 = Média do primeiro bimestre;
MB2 = Média do segundo bimestre.

Art. 95. Sera considerado aprovado por média o aluno que obtiver média semestral igual
ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da
carga horaria da disciplina prevista para o periodo letivo.

Art. 96. Sera submetido a uma Prova Final Semestral (PFS) o aluno que obtiver Média
Semestral igual ou superior a 2,0 (dois) e inferior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria da(s) disciplina(s).

Art. 97. O aluno estara aprovado se, apds a Prova Final Semestral, obtiver Média Final
Semestral (MFS) igual ou superior a 6,0 (seis), obtida pela média aritmética da Média Semestral e da
Nota da Prova Final, dada pela seguinte féormula:

MS + PFS
MFS=——

Onde:

MFS = Média Final Semestral;

MS = Média Semestral;

PFS = Nota da Prova Final Semestral.

Art. 98. Sera submetido ao Conselho de Classe Final o aluno que nio obtiver Média Final
conforme descrito abaixo:

| - No médulo semestral inicial (1° Mddulo), ndo tenha atingido aproveitamento satisfatério
em até 50% (cinquenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do médulo semestral; e

Il - Nos modulos semestrais subsequentes, ndo tenha atingido aproveitamento satisfatorio
em até 70% (setenta por cento) das disciplinas/componentes curriculares do médulo semestral.

Paragrafo unico. Sera utilizado como critério de arredondamento o numero natural superior
ao resultado encontrado.

Art. 99. Sera considerado reprovado o aluno que obtiver média semestral final menor que
6,0 (seis) em qualquer disciplina ou frequéncia inferior a 75% do total de carga horaria da disciplina.

§ 1° Havendo reprovagédo em todas as disciplinas do médulo, o aluno ficara retido neste
modulo. Na impossibilidade de o campus ofertar o moédulo em que houve a reprovagao, o aluno cursara
o0 médulo seguinte e, posteriormente, no préximo semestre, retornarda ao moédulo no qual ficou
reprovado.

§ 2° Em caso de reprovagao parcial no moédulo, ser-lhe-a facultado o aproveitamento de
estudo por meio de dispensa de disciplina.

§ 3° Ao final do curso, havendo disciplina em pendéncia, o aluno podera ser matriculado
apenas nas disciplinas que faltam para a integralizagao do curso.



Secéao IV
Dos Estudos de Recuperagao

Art. 100. Ao final de cada bimestre, o aluno que nao obtiver a média 7,0 (sete) tera direito a
recuperagao continua e paralela, mediante uma nova avaliagdo, com escores de zero (0,0) a dez (10,0),
desde que tenha realizado as avaliagbes propostas pelo professor.

Paragrafo unico. A Nota da Recuperagao substituira a Média Bimestral, quando for superior
a esta.

Art. 101. Nos Cursos Técnicos Integrados ao Médio e Concomitantes/Subsequentes, serao
desenvolvidos os Estudos de Recuperagdo de forma continua e paralela, durante o ano letivo, com o
objetivo de corrigir as dificuldades de aprendizagem.

§ 1° Os Estudos de Recuperagédo serdo realizados bimestralmente, em turno oposto ao que
o aluno estudar, ou aos sabados, por meio de atividades escolares planejadas, ministradas e orientadas
pelos professores das disciplinas, culminando com a aplicagdo de uma prova no periodo fixado pelo
Calendario Académico.

§ 2° Os estudos de recuperagao serdo organizados e acompanhados pelas Coordenagbes
de Area/Curso e Coordenagao Pedagdgica.

Secédo V
Da Progressao Parcial

Art. 102. Sera admitido regime de progressao parcial para os aluros dos cursos técnicos de
nivel médio no ambito do IFPI.

Paragrafo unico. A progressao parcial sera regida por regulamentagéo especifica.
Secao VI
Do Conselho de Classe

Art. 103. O Conselho de Classe, presidido pela Diregao de Ensino, € um érgéao de natureza
consultiva e deliberativa, responsavel pelo acompanhamento do processo pedagdgico e pela avaliagao
do desempenho escolar dos alunos matriculados nos cursos técnicos.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe sera regido por regulamentagao especifica.
Secéao VI
Do Sistema de Avaliagao da educagao Superior

Art. 104. A avaliagdo da aprendizagem nos Cursos Superiores de Graduagao, ofertados na
forma de modulo/disciplinas, sera expressa em notas, numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo
admitida uma casa decimal.

Art. 105. Sera considerado aprovado por média em cada disciplina o aluno que obtiver
média semestral igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia igual ou superior a 75% da carga horaria da
disciplina, sendo registrada, no Diario de Classe e Sistema de Controle Académico, a situagdo de
Aprovado.

Art. 106. Caso a nota semestral seja inferior a 4,0 (quatro), o discente sera considerado
reprovado, sendo feito o registro, no Diario de Classe e Controle Académico, da condigdo de Reprovado
por Nota.

§ 1° Se a Média Semestral na disciplina for igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0
(sete), o discente que tiver ao menos 75% de frequéncia da carga horaria da disciplina fara Exame Final;
neste caso, a Média Final sera calculada da seguinte forma:

MF = MS + EF

2



Onde:

MF = Média Final;

MS = Média Semestral;
EF = Exame Final.

§ 2° Para a aprovagao, o resultado descrito no paragrafo anterior tera que ser igual ou
superior a 6,0 (seis), sendo registrada, no Diario de Classe e no Sistema de Controle Académico, a
situacao de Aprovado apos Exame Final.

§ 3° Caso a nota semestral, apés o Exame Final, seja inferior a 6,0 (seis), o discente sera
considerado reprovado, sendo lancada, no Diario de Classe e no Controle Académico, a situagcido de
Reprovado por Nota.

Secéao VI
Da Verificagao de Aprendizagem em Segunda Chamada

Art. 107. E direito do aluno o acesso as varias formas de avaliagdo da aprendizagem,
incluidas as de segunda chamada, desde que as solicite @ Coordenacdo de Curso/Area, via protocolo,
no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, considerando os dias Uteis, apds a realizagdo da avaliagéo a
qual ndo se fez presente, mediante a apresentagéo dos documentos justificativos abaixo especificados:

| - atestado médico comprovando a impossibilidade de participar das atividades escolares
do dia;

Il - declaragdo de corporagdo militar comprovando que, no horario da realizagdo da 12
chamada, estava em servigo;

lll - declaragdo da Dire¢do de Ensino do campus, comprovando que o estudante estava
representando o IFPI em atividade artistica, cultural ou esportiva;

IV - ordem judicial;
V - certiddo de 6bito de parentes de primeiro grau ou cénjuge;

VI - declaragdes de trabalho em papel timbrado com carimbo da empresa e assinatura do
empregador; e

VII - outros que possam comprovar a solicitagao.

§ 1° Os casos omissos deverdo ser analisados pelo Coordenador de Curso/Area em
conjunto com o professor da disciplina para analise da viabilidade do pedido.

§ 2° A autorizagao para realizagéo da verificagdo da aprendizagem, em segunda chamada,
dependera da analise do requerimento, pela Coordenadoria de Curso/ Area, conjuntamente com o
professor da disciplina, que dispordo de 24 horas, apds a notificacdo ao professor, para emitir parecer
relativo ao objeto do requerimento.

§ 3° Cabe ao professor da disciplina a elaboragdo e a aplicagdo da verificagdo da
aprendizagem em segunda chamada, no prazo maximo de 08 (oito) dias apds o deferimento do pedido.

Art. 108. Se, por falta de comparecimento do aluno, em qualquer etapa de avaliacao,
decorrido o prazo de pedido de segunda chamada, ndo for possivel apurar o seu aproveitamento
escolar, ser-lhe-a atribuido nota 0,0 (zero).

Secao IX
Da Revisao da Verificagdo da Aprendizagem

Art. 109. O aluno que discordar do(s) resultado(s) obtido(s) no(s) procedimento(s)
avaliativo(s) podera requerer revisdo de provas.

§ 1° O requerimento, com fundamentagdo da discordancia, devera ser dirigido a
Coordenacdo de Curso/Area, até dois dias Uteis, apds o recebimento da avaliagdo.



§ 2° Cabe & Coordenagéo de Curso/Area, no prazo de 2 dias, dar ciéncia ao professor da
disciplina para emitir parecer.

§ 3° Cabe ao professor da disciplina dar parecer no prazo de (3 dias) a partir da ciéncia
dada pela Coordenagéo.

§ 4° Caso o professor se negue a revisar a prova, cabe & Coordenagdo do Curso/Area
designar uma comissdo composta pela Coordenacgéo do Curso, Coordenacéo de Area, 04 professores
do curso/area, incluindo o professor da disciplina em analise, 01 representante da equipe pedagdgica e
o aluno representante da turma, para deliberagédo, no prazo maximo de sete dias uteis.

§ 5° No ensino superior, a deliberagdo de que trata o paragrafo anterior, podera ser feita
em reunides do Colegiado do Curso.

Secédo X
Dos Estudos de Recuperagao

Art. 110. Nos Cursos Técnicos Integrados ao Médio, serdo desenvolvidos os Estudos de
Recuperagdo de forma continua e paralela, durante o ano letivo, com o objetivo de corrigir as
dificuldades de aprendizagem.

§ 1° Os Estudos de Recuperagéo serao realizados bimestralmente, em turno oposto ao que
o aluno estudar ou aos sabados, por meio de atividades escolares planejadas, ministradas e orientadas
pelos professores das disciplinas, culminando com a aplicagcdo de uma prova, no periodo fixado pelo
Calendario Académico.

§ 2° A média do bimestre sera substituida pelo resultado da prova da recuperagao
bimestral, caso este seja maior.

§ 3° Os estudos de recuperagdo serdo organizados pelas Coordenagdes de Area/Curso e
acompanhamento da Direg&o de Ensino.

Secéao XI
Do Atendimento Domiciliar Especializado

Art. 111. O atendimento domiciliar € um processo que envolve tanto a familia quanto a
escola e possibilita ao aluno realizar atividades académicas, em domicilio, quando houver impedimento
de frequéncia as aulas, sem prejuizo para sua vida académica.

Paragrafo unico. O aluno nao tera suas faltas registradas, durante o periodo em que
estiver sendo atendido em domicilio.

Art. 112. Tera direito ao atendimento domiciliar o(a) aluno(a) que necessitar ausentar-se
das aulas, por um periodo superior a 15 dias, nos seguintes casos:

| - ser portador de doenga infectocontagiosa;

Il - necessitar de tratamento de salude que requeira afastamento, devidamente
comprovado;

[l - necessitar acompanhar familiares, em primeiro grau, com problemas de saude, desde
que se comprove a necessidade de assisténcia intensiva; e

IV - requisitar licenca a gestante, a contar da data requerida.

Paragrafo unico. O atendimento domiciliar sera efetivado mediante atestado médico, visado
pelo setor médico do IFPI e, no caso do item Ill, com o parecer do setor de Servigo Social, em um prazo
maximo de 72 horas, apo6s iniciado o impedimento.

Art. 113. Compete ao(a) estudante ou a seus familiares:

| - preencher requerimento e anexar o atestado médico e o parecer do Servigo Social do
IFPI; e

Il - encaminhar o processo a Diretoria de Ensino.



Art. 114. Para atender as especificidades do regime de atendimento domiciliar
especializado, os professores das disciplinas envolvidas elaborardo, no prazo maximo de 48 horas, um
plano de estudo a ser cumprido pelo estudante.

§ 1° O plano de estudos de que trata o caput deste artigo devera abranger a programagéao
da disciplina, durante o periodo do regime de atendimento domiciliar especializado.

§ 2° O plano de estudos devera especificar:
| - os objetivos educacionais;

Il - os conteudos a serem estudados;

lIl - a metodologia a ser aplicada;

IV - as atividades a serem cumpridas;

V - os critérios de exigéncia do cumprimento dessas atividades, inclusive o prazo para sua
execucgao; e

VI - as formas e instrumentos de avaliagao.

§ 3° Cabe a Coordenagdo do Curso/Area, docentes e equipe multidisciplinar o
acompanhamento da execucéo do plano de estudos de que trata o caput.

Art. 115. Cabe ao estudante ou a seu representante:

| - contatar o coordenador do curso para tomar ciéncia do planode estudos, apds 72 h da
entrada do requerimento; e

Il - entregar ao(s) professor(es) as atividades previstas, no prazo fixado.

Art. 116. O atendimento domiciliar especializado ndo tem efeito retroativo e ndo podera
exceder a um periodo letivo.

Art. 117. Nao sera concedido o atendimento domiciliar para disciplinas que envolvam
pratica de laboratério e para estagio supervisionado.

Art. 118. O aluno que nao requerer atendimento domiciliar especializado ou que tiver seu
pedido indeferido nado tera direito a recuperagao das atividades didatico-pedagogicas desenvolvidas
durante o periodo de afastamento.

CAPITULO XillI
DO APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

Art. 119. E direito do estudante requerer & Direcdo de Ensino do campus aproveitamento
de estudos, através de dispensa de disciplina(s) cursada(s) anteriormente, nos termos desta
Organizagao Didatica.

§ 1° O estudante tera direito a aproveitamento de estudos realizados com éxito, desde que
dentro do mesmo nivel de ensino ou de um nivel superior para um inferior.

§ 2° Para requerer o aproveitamento de estudos, o estudante devera ter cursado a(s)
disciplina(s) e observada a compatibilidade de conteudos e carga horaria em pelo menos 75% dela(s).

§ 3° A solicitagdo podera ser feita, dentro do prazo estabelecido em calendario,
independente de oferta no periodo.

§ 4° Cabe ao Coordenador de Curso/Area e professores especificos do curso analisar os
pedidos de aproveitamento de curso.

CAPITULO XIV

DO ESTAGIO CURRICULAR, ATIVIDADES COMPLEMENTARES E TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO

Secao |



Do Estagio Curricular Supervisionado

Art. 120. Sao consideradas como estagio curricular as atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, proporcionadas ao aluno pela participagdo em situagdes reais de vida e trabalho
de seu meio, sendo realizadas na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico
ou privado, sob responsabilidade e coordenacéo do IFPI.

§ 1° As normas para realizagao do estagio supervisionado observardo a lei federal n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008, e as resolugdes CONSUP 91/2021, 93/2021 e 96/2021 que
regulamentam, respectivamente, os estagios no ensino técnico, licenciaturas e nas
tecnologias/bacharelados ou demais legislagbes e atos normativos em vigor.

§ 2° O estagio curricular supervisionado, quando for parte integrante do curriculo, tera sua
carga horaria e validade definidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 121. Cabera a Direcao/Coordenacao de Extensao, sob a supervisao da Pré-Reitoria de
Extenséo, realizar convénios e parcerias entre Instituicbes Publicas ou Privadas, encaminhar o aluno
para o estagio e informar a concluséo e o aproveitamento do estagio & Coordenacdo de Curso/Area e a
Coordenacgao de Controle Académico correspondente ao curso em que o aluno estiver matriculado.

Secao Il
Das Atividades Complementares

Art. 122. As atividades complementares, definidas no Projeto Pedagdgico do Curso para a
integralizagdo do curriculo dos cursos de educacgao superior, constituem experiéncias educativas que
visam a ampliagao do universo cultural dos alunos e ao desenvolvimento da sua capacidade de produzir
significados e interpretagdes sobre as questdes sociais, de modo a potencializar a qualidade da agao
educativa.

§ 1° Sao consideradas como Atividades Complementares as experiéncias adquiridas pelos
alunos, durante o curso, em espagos educacionais diversos, nas diferentes tecnologias, no espago da
produgdo, no campo cientifico e no campo da vivéncia social.

§ 2° As atividades complementares seguirdo as normas constantes em Regulamento
especifico.

Secao lll
Do Trabalho de Conclusdo de Curso

Art. 123. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), quando for parte integrante do
curriculo, tera sua carga horaria e validade definidas no Projeto Pedagogico de Curso.

§ 1° O TCC podera ser desenvolvido sob a forma de Monografia ou Artigo Cientifico, desde
que especificado no Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 2° O TCC seguira as normas constantes em regulamentos internos especificos.
CAPITULO XV
DA COLAGAO DE GRAU

Art. 124. Colagéo de grau é o ato oficial de conclusdo de curso que deve ser sempre
solene, publico e de carater obrigatorio.

Art. 125. O IFPI estabelecera regras proprias para a realizagdo de colagdo de grau. No
caso dos cursos superiores de tecnologias, licenciaturas e bacharelados, a solenidade de colagéo de
grau sera coletiva, com a presenga de todos os formandos, em data e local estabelecidos pela
Instituigao, ficando esta responsavel pela realizago.

Paragrafo dnico. A Colagdo de Grau seguird as normas constantes na Resolugéo
Normativa n°® 54/2021 - CONSELHO SUPERIOR, de 23 de julho de 2021.

Art. 126. A Colagao de Grau é um ato de competéncia da Reitoria do IFPI.

CAPITULO XVI



DO CORPO DOCENTE
Secéo |
Da Alocagédo de Carga Horaria

Art. 127. Os docentes da carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto
Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui serdo submetidos a um dos seguintes regimes de
trabalho:

| - dedicagdo exclusiva, com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, em 02 (dois) turnos diarios completos;

Il - tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em 02 (dois) turnos
diarios completos; e

[l - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.
§ 1° No regime de dedicagao exclusiva admitir-se-a:

| - participagdo em orgaos de deliberagdo coletiva, relacionada com as fungbes de
magistério;

Il - participagdo em comissdes julgadoras ou verificadoras, relacionadas com o Ensino ou
a Pesquisa;

lIl - percepcgao de direitos autorais ou correlatos; e

IV - colaboragdo esporadica, remunerada ou ndo, em assuntos da especialidade do
interessado e devidamente autorizada pela instituigdo, de acordo com as normas aprovadas pelo
Conselho Superior competente.

§ 2° Os docentes substitutos, com contrato administrativo de prestacao de servigos, de
acordo com a Lei n°. 8.745, de 09 de dezembro de 1993, serdo submetidos aos regimes de trabalho dos
itens b ou c.

§ 3° A carga horaria referente ao regime de trabalho devera ser cumprida, de acordo com
as necessidades do Instituto Federal do Piaui, em conformidade com a legislagéo vigente.

Art. 128. Conforme artigo 13 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao), os docentes incumbir-se-ao de:

| - participar da elaboracédo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

lll - zelar pela aprendizagem dos discentes;
IV - estabelecer estratégias de recuperacéo para os discentes de menor rendimento;

V - ministrar aulas, nos dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
e

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.

§ 1° De acordo com o Art. 57 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao), nas instituigbes publicas de ensino superior, o professor ficara obrigado ao minimo
de oito horas semanais de aulas.

§ 2° A Reitoria encaminhara proposta de resolugéo, disciplinando a distribuigdo da carga
horaria docente ao Conselho Superior, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de aprovagéo
desta Organizagao Didatica.

Secao Il

Dos Direitos e Deveres



Art. 129. O corpo docente do IFPI é constituido pelos docentes do quadro efetivo e
substitutos, distribuidos pelos campi que compdéem o Instituto Federal do Piaui, de acordo com a
legislacdo vigente.

Secao lll
Dos Direitos do Corpo Docente

Art. 130. Constituem direitos do corpo docente, além dos assegurados pela legislagdo em
vigor:

| - receber tratamento respeitoso e compativel com a sua missao de educar;

Il - participar na elaboragéo e execucao de projetos, planos de cursos, técnicas, métodos e
indicagao de livros didaticos e quaisquer outras atividades e decisbes por meio de discussao que diga
respeito as atividades docentes;

[ll - apresentar proposi¢cdes que visem ao aprimoramento dos métodos de ensino e de
avaliagédo da aprendizagem;

IV - ter, a sua disposicdo, materiais didaticos de consumo e permanentes, necessarios as
atividades docentes, de acordo com a disponibilidade da Instituicéo;

V - utilizar-se dos livros da biblioteca, das dependéncias e instalagdes da instituigao,
necessarias ao exercicio de suas fungbes. Quando se tratar de ambiente que n&o o destinado
regularmente as aulas, solicitar com antecedéncia de 24 horas;

VI - valer-se dos servigcos especializados e auxiliares da Instituicdo para melhor
desempenho de suas atividades didaticas;

VII - participar de eventos, sem prejuizos de suas atividades na instituicdo, que objetivem o
seu aperfeicoamento técnico e didatico, com a devida autorizagdo da Instituigao;

VIII - representar, a quem de direito, sobre faltas disciplinares de alunos e contra quaisquer
servidores ligados a Instituigéo;

IX - ter acesso aos planos de saude ou similares, caso a Instituicdo proporcione;

X - afastar-se de suas fungbes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus,
em razdo da atividade docente, desde que autorizado pela autoridade competente, nos termos da
legislagdo vigente;

Xl - ausentar-se do servigo, sem qualquer prejuizo ao trabalho que desenvolve, nos
termos da legislagéo vigente;

XII - votar e ser votado; e
XIII - quaisquer outros consignados em lei.
Secao IV
Dos Deveres do Corpo Docente
Art. 131. Constituem deveres do Corpo Docente:
| - cumprir o estabelecido no Calendario Académico;
Il - participar da elaboragao da proposta pedagogica do IFPI;

[l - elaborar e cumprir o plano de trabalho, em conformidade com a proposta pedagdgica
do IFPI,

IV - zelar pela aprendizagem dos alunos;
V - estabelecer estratégias de recuperagao paralela para os alunos de menor rendimento;

VI -ministrar aulas nos dias letivos e nas horas-aula estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;



VII - manter, dentro e fora da Instituicdo, apresentacédo pessoal e conduta compativel com
a sua missao de educar;

VIII - zelar, dentro e fora da instituicdo, pelo bom conceito do IFPI e pelos seus bens
patrimoniais;

IX - tratar os alunos, colegas e o publico em geral com cortesia, sem qualquer
discriminagao;

X - colaborar pela palavra e pela agdo para a boa e integral formagéo do aluno;
Xl - zelar pela disciplina, dentro e fora da sala de aula;
XII - comunicar com antecedéncia, sempre que possivel, os atrasos e faltas eventuais;

XIII - langar, no Diario de Classe, apos as aulas, os conteudos trabalhados e as atividades
desenvolvidas;

XIV - atender as convocagdes funcionais das Diretorias e Coordenagdes;

XV - entregar a Coordenagao de Curso/Area e apresentar aos alunos o Plano de Ensino de
sua disciplina, no inicio de cada periodo letivo;

XVI - promover as avaliagbes dos alunos e atribuir-lhes notas, de acordo com o que
estabelece este documento, nos prazos determinados pelo Calendario Académico;

XVII - acompanhar os alunos em visitas, microestagios, viagens técnicas ou outras saidas
semelhantes, caso haja compatibilidade do professor e da Institui¢ao;

XVIII - encaminhar ao setor competente os alunos que necessitarem de atendimento
especial;

XIX - participar dos 6rgaos colegiados de que for membro;

XX - comparecer as atividades de carater civico e cultural, promovidas pelo Instituto
Federal do Piaui;

XXI - participar de cursos, seminarios, encontros, promovidos pelo Instituto Federal do
Piaui ou indicados por ele;

XXII - colaborar com as atividades de articulagdo da Instituicio com as familias e
comunidades externas; e

XXIIl - informar junto & Coordenagdo do Curso/Area, os casos de discentes com faltas
escolares injustificadas.

Secéo V
Do que é vedado ao Corpo Docente
Art. 132. E vedado ao Corpo Docente:

| - ficar de posse do Diario de Classe, sem autorizagdo do setor competente, durante
periodos que ndo sejam os de uso em aulas;

Il - utilizar as salas de aula, laboratérios e equipamentos, para trabalhos alheios ao ensino,
sem autorizacdo da Direcdo-Geral;

[ll - distribuir ou divulgar publicagdes e impressos no recinto da Instituicdo, sem prévio
conhecimento e concordancia da Administragdo do campus;

IV - organizar atividades em que esteja envolvido o nome da instituicdo, sem autorizagao
da Administragcao do campus;

V - retirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente, quaisquer documentos ou
objetos da institui¢ao;

VI - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento, processo ou execugéo de



Servigo;
VII - recusar fé a documentos publicos, dentro das suas atribuigdes;
VIII - trajar vestuario que cause constrangimento nas dependéncias do campus;
IX - promover manifestagdo de apreco ou desaprecgo no recinto da Instituigao;

X - coagir ou aliciar colegas para filiagdo em entidades de representagdo coletiva ou
partido politico;

XI - atribuir a outro servidor atribui¢cdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagdes
de emergéncias e transitorias;

XIl - exercer atividades incompativeis com o exercicio do cargo e com o horario de
trabalho;

XIII - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais, quando solicitado;
XIV - fumar nas dependéncias da Instituigéo;

XV - usar ou atender o celular em sala de aula ou quaisquer aparelhos eletrbnicos que nao
estejam destinados ao processo de ensino-aprendizagem do aluno em situagdo de aula ou em
momentos de avaliagao;

XVI - portar ou ingerir bebidas alcodlicas, exceto professores que ministram disciplinas
praticas que precisem fazer uso de bebidas alcodlicas; e

XVII - apresentar-se alcoolizado nas dependéncias da Institui¢cdo.
CAPITULO XVII
DA COMPOSIGAO, DOS DIRETOS, DOS DEVERES DO CORPO DISCENTE
E DAS VEDAGOES AO CORPO DISCENTE
Secéo |
Da Composigao

Art. 133. O corpo discente é constituido de todos os alunos regularmente matriculados no
Instituto Federal do Piaui.

Secao Il
Dos Direitos do Corpo Discente
Art. 134. Constituem direitos do corpo discente:
| - igualdade de condi¢des para acesso e permanéncia na Instituigao;
Il - ser respeitado por seus educadores, funcionarios administrativos e colegas;
Il - contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias superiores;
IV - organizar e participar de entidades estudantis;

V - ter assegurada sua dignidade e ser resguardado de qualquer tratamento desumano,
violento, aterrorizante, vexatorio ou constrangedor;

VI - apresentar aos educadores ou ao 6rgao da administragao da Instituicdo, sugestées que
visem ao bom andamento do ensino;

VII - assistir a todas as aulas previstas para o seu periodo de estudos;

VIl — ter asseguradas as condigbes necessarias ao desenvolvimento pleno de suas
potencialidades, na escala social e individual;

IX - receber orientagao individual ou em grupo, sempre que se fizer necessario;



X - participar, plena e ativamente, do processo pedagégico desenvolvido pela Instituigao;

XI - ter assegurado que o educador cumpra o seu horario de aula, desempenhando
adequadamente o seu papel;

XII - receber seus trabalhos, tarefas, provas e outras produgdes devidamente corrigidos e
validados, num prazo de até 10 (dez) dias, apos a realizagdo dos mesmos;

Xl - ter acesso a biblioteca, laboratérios, sala de estudos e equipamentos destinados a
estudos e pesquisas, dentro do horario de expediente e em situagdes previstas;

XIV - organizar reunibes para execugdo de campanhas de cunho educativo e/ou social, de
comum acordo com a Administracdo do campus;

XV - receber tratamento médico e odontologico quando necessitar, dentro das limitagoes
da Instituicao;

XVI - solicitar as Coordenagdes auxilio para a solugdo de problemas e/ou dificuldades no
estudo e outras;

XVIlI - pleitear bolsas oferecidas pela instituicdo, desde que atenda as condigbes
estabelecidas;

XVIIl - participar de associagdes de carater civico, esportivo, cultural e cientifico da
Instituicao; XIX - votar e ser votado para os cargos eletivos das entidades que representar; e

XX - obter, junto aos 6rgdos competentes, os documentos referentes a sua vida
institucional.

Secao lll
Dos Deveres do Corpo Discente
Art. 135. Constituem deveres do Corpo Discente:
| - contribuir para manter o prestigio e o bom conceito do IFPI;

Il - acatar as normas do Regimento Interno do IFPI e determina¢des da Reitoria, Dire¢ao-
Geral dos campi e seus auxiliares;

[l - tratar com urbanidade colegas, educadores e demais servidores do IFPI;

IV - n&do incitar os colegas a atos de rebeldia, abstendo-se de colaboragdo em faltas
coletivas;

V - os alunos do integrado devem comparecer ao campus devidamente uniformizados,
quando obrigatério, durante o seu periodo regular de estudo e em situa¢cdes que assim o exigirem,
portando documento de identificagcao requerido pela Instituigéo;

VI - realizar todos os deveres e atividades escolares que lhes forem atribuidos;

VII - zelar pela manutengéo da limpeza do local de estudo (salas de aula, laboratorios,
oficinas) e demais dependéncias do campus, bem como das maquinas e equipamentos;

VIII - frequentar, com assiduidade, pontualidade e interesse as aulas, solenidades e demais
atividades;

IX - assistir diariamente a todas as aulas, participando efetivamente das atividades nelas
desenvolvidas, mantendo siléncio, respeito e atencéo;

X - guardar siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratérios, oficinas, biblioteca,
corredores e demais dependéncias da Instituicao;

XI - aguardar o educador em sala de aula, por quinze minutos, ndo permanecendo nas
areas de circulagao;

XIlI - comparecer as solenidades e atividades civicas e sociais, esportivas e recreativas
promovidas pela Instituicdo e participar delas ou daquelas em que a Instituicao seja parte;



Xl - apresentar-se as atividades curriculares munido de material didatico indispensavel a
sua participagao nos trabalhos escolares;

XIV - obedecer aos prazos estabelecidos no Calendario Académico;

XV - participar das reunides dos oOrgaos, para os quais tenha sido eleito como
representante discente, obedecendo a convocacéo, resguardadas as normas para tal fim instituidas ou
estabelecidas;

XVI - cumprir as determinacgdes e os horarios estabelecidos pela Instituicéo; e

XVIlI - indenizar os prejuizos, quando causar danos a Instituicdo ou a objetos de
propriedade alheia;

XVIII - manter-se informado, por meio da leitura de quadros de aviso e dos demais
instrumentos de divulgacao do campus;

XIX - identificar-se, no acesso e em todo o interior do campus, por meio de exibicdo de
documento de identificagédo, apresentando-o sempre que for solicitado por servidor;

XX - ser leal a Instituigdo, nao cometendo atos ou fazendo declaragbes que possam
macular sua imagem;

XXI - receber cordialmente, sem qualquer tipo de constrangimento, os novos alunos;
XXII - comunicar as instancias devidas atos de ilegalidade, omiss&o e abuso de poder; e

XXIIlI - levar ao conhecimento de autoridade superior qualquer irregularidadeque possa
prejudicar a si e as demais pessoas ou instituigdes.

Secéao IV
Das vedagbes ao Corpo Discente
Art. 136. E vedado ao Corpo Discente:

| - causar danos ao prédio, mobiliario, equipamentos ou materiais, ficando obrigado a
indenizar a instituicdo pelos prejuizos porventura causados;

Il - empenhar-se em luta corporal, praticar atos turbulentos ou perigosos, participar de
algazarras, nas dependéncias da instituigdo ou em suas proximidades;

[l - perturbar aulas e trabalhos escolares;

IV - circular e permanecer nas dependéncias da instituicdo usando shorts, calcoes,
minissaias, miniblusas e outros tipos de trajes que possam causar constrangimentos a si e a outrem;

V - usar codigos e linguagem impréprios e praticar atos que ndo estejam de acordo com o
decoro, inadequados ao convivio social;

VI - utilizar-se de processo fraudulento para a realizagao de trabalhos escolares;

VIl - ausentar-se da sala de aula ou do local de trabalho escolar sem autorizagdo do
respectivo educador;

VIIl - ausentar-se, individualmente ou em grupos, da instituicdo, em horario de aulas,
mesmo que para visitas técnicas ou agdes semelhantes, sem o devido acompanhamento de um
docente ou de servidor designado pela Coordenagao do Curso/Area;

IX - permanecer na sala de aula ou laboratério, apds o término das atividades escolares
regulares, sem autorizagéo da Diregédo de Ensino;

X - praticar jogos de azar ou apostas no recinto da escola;

XI - portar ou ingerir bebidas alcodlicas ou apresentar-se alcoolizado nas dependéncias da
instituigao;

XIl - fumar em qualquer dependéncia da instituigao;



XIII - portar ou repassar quaisquer tiposde drogas;
XIV - ocupar-se com atividades alheias ao regime da instituicdo, sem a devida autorizagao;

XV - portar ou introduzir, na instituicdo, armas de qualquer natureza, salvo para os casos
previstos em legislagao propria;

XVI - portar ou introduzir, na instituicdo, materiais inflamaveis ou explosivos.

XVII - utilizar indevidamente equipamentos de prevengdo de acidentes e combate a
incéndios;

XVIII - ignorar o conteudo das convocagdes que receber;

XIX - aplicar “trotes violentos”, seja de natureza fisica, moral, étnica ou religiosa, como
também qualquer tipo de constrangimento ou intimidagcéo ao ingressante, como coagao/coergao, posse
de bens materiais, atividades envolvendo bebidas alcodlicas, fumo ou qualquer tipo de droga licita ou
ilicita, substancias quimicas e/ou bioldgicas, tais como tintas, ovos, frutos do mar e outros que possam
provocar reagdes alérgicas, dentro ou fora das dependéncias da institui¢cao;

XX - usar aparelhos sonoros durante as aulas, ainda que com fone de ouvido, exceto para
finalidades educativas e mediante autorizagdo docente; e

XXI - aos alunos do Ensino Médio Integrado é vedado sair da instituicao antes do término
das aulas do dia sem prévia autorizacéo da direcao.

CAPITULO XV
DO REGIMENTO DISCIPLINAR E DAS INFRAGOES DISCIPLINARES
Secao |
Do Regime Disciplinar

Art. 137. No regime disciplinar do IFPI, a aplicagcdo das sang¢bes disciplinares dar-se-a em
conformidade com as seguintes condigdes:

| - primariedade do autor da infragao;

Il - dolo ou culpa;

[l - gravidade da infracéo;

IV - valor moral, cultural ou material atingido; e
V - direito humano fundamental violado.

Art. 138. Serdo aplicadas, através de termo especifico, ao aluno que cometer infragdes
disciplinares ou transgredir os preceitos desta Organizagao Didatica, as seguintes penalidades:

| - adverténcia oral;

Il - adverténcia por escrito;

lll - suspenséao por tempo determinado; e

IV - cancelamento de matricula.

Paragrafo unico. Sao competentes para a aplicagdo das penalidades:

| - o coordenador de curso, para a pena prevista no incisol;

Il - o chefe de departamento/Diregédo de Ensino, para as penas previstas nos incisos | e Il;
Il - o Diretor de Ensino, para as penas previstas nos incisosl, ll e lll ; e

IV - a Diregao-Geral do campus, para as penas previstas nos incisos I, Il, lll e IV.

Secgao ll



Das Infragbes Disciplinares

Art. 139. Serado consideradas infragdes disciplinares passiveis de aplicagdo de penalidades
0s seguintes comportamentos:

| - adverténcia oral:

a) entrar e permanecer nas dependéncias da Instituicdo sem estar devidamente
uniformizado;

b) ausentar-se da sala de aula sem autorizagdo do docente;

c) alimentar-se em sala de aula, sala de multimeios, sala de projegdes, auditorios,
laboratérios ou oficinas;

d) permanecer, sem autorizagdo, nas salas de aula, sala de multimeios ou laboratérios,
apo6s o término das atividades escolares;

€) permanecer, nas quadras esportivas, fora das atividades de Educagéo Fisica quando
nao autorizado pela Diregdo de Ensino ou coordenacgao de area/curso;

f) provocar e/ou participar de atividades que comprometam a disciplina, nas dependéncias
da Instituicdo, especialmente nos locais destinados as aulas e a outras atividades curriculares;

g) manter-se fora da sala no periodo em que estiver sendo ministrado aula; e
h) namorar, em quaisquer das dependéncias da escola;

Il - adverténcia por escrito:

a) frequentar bares e casas de diversdes, quando uniformizados;

b) praticar agiotagem, jogos de azar, fazer apostas, propor ou aceitar transagéo pecuniaria
de qualquer natureza, nas dependéncias do campus;

c) desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, educadores,
demais servidores ou qualquer outra pessoa, nas dependéncias da Instituicao;

d) proferir palavras de baixo caldo, gesticular, escrever ou fazer desenhos pornograficos
nas dependéncias do campus ou quando em missao de representagao;

e) participar de atos de indisciplina ou perigosos, nas dependéncias da Instituicdo ou em
sua proximidade;

f) aplicar trote, sob qualquer pretexto;

g) apresentar-se na Instituicdo ou representa-la alcoolizado ou sob efeito de qualquer
substancia toxica;

h) trazer, guardar, oferecer, fornecer, usar, ou introduzir, na Instituicdo, bebidas alcodlicas,
qualquer substancia toxica ou psicotropica, armas e materiais inflamaveis, explosivos de qualquer
natureza ou qualquer elemento que represente perigo para si e para a comunidade escolar;

i) danificar ou langar mao de objetos pertencentes a outrem ou a Instituigdo, sem
autorizagao;

j) organizar qualquer forma de arrecadagdo pecunidria, distribuir impressos, divulgar
folhetos, fazer publicacdes em imprensa falada, escrita ou televisada em nome da Instituicdo, sem
autorizagéo expressa da Diregdo-Geral do campus;

k) utilizar-se de meios fraudulentos para obter resultados favoraveis nas avaliagdes;
1) impedir a entrada de colegas as aulas ou incita-los a faltas coletivas;

m) participar de eventos que ensejem subversao da ordem na Instituicdo ou incitar outrem
a fazé-lo;

n) fumar nas dependéncias da Instituicao (Lei n® 9.294, de 15 de julho de 1996);



o) utilizar telefone celular, “pagers” ou outros aparelhos eletrénicos similares durante as
atividades curriculares;

p) reincidir em qualquer uma das infragdes sujeitas a adverténcia oral;

q) alterar, inutilizar ou destruir avisos ou documentos afixados pela Administragdo do
campus ou entidades a ele ligadas; e

r) utilizar laboratérios e oficinas para atividades nao relacionadas ao processo
ensino-aprendizagem;

Il - suspensao por até 15 dias:

a) praticar qualquer agao que implique constrangimento recorrente a outros alunos que
configure bullying;

b) desrespeitar, ofender, provocar com palavras, atos ou gestos colegas, educadores,
demais servidores ou qualquer outra pessoa, nas dependéncias da Instituigao; ou

c) reincidir em qualquer uma das infrages sujeitas a adverténcia escrita;

IV - cancelamento da matricula:

a) agredir fisicamente qualquer pessoa dentro do IFPI, exceto nos casos de defesa;
b) praticar delitos sujeitos a agdo penal; e

c) participar de atos que possam caracterizar-se como callnia, injuria ou difamacgao ao IFPI
ou a qualquer membro de sua comunidade.

Paragrafo Unico. Sera instaurado sindicancia para as infragdes disciplinares passiveis de
suspensao por até 15 (quinze) dias ou nos casos de cancelamento de matricula.

Art. 140. O registro das penalidades aplicadas a membro do corpo discente sera feito em
documento préprio, arquivado na pasta do discente, ndo devendo constar no histérico escolar.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 141. Com a finalidade de nivelar conhecimentos essenciais a continuidade do processo
ensino-aprendizagem, a instituicdo podera organizar periodos de complementacdo de formagéo,
dimensionados em projetos proprios voltados a preparagao ou adaptagéo dos alunos.

Art. 142. Nos casos de alunos reprovados em disciplinas ou séries de cursos em extingao,
o IFPI podera ofertar disciplinas ou turmas especiais ou alocar os alunos em cursos de areas afins.

Art. 143. Aos estudantes dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio ofertados na
forma de série anual, com Projetos Pedagoégicos de Curso anteriores ao alinhamento a nova BNCC,
ficam mantidas as regras que regulamentam os fluxos e as decisdes didatico-pedagdgicas dessa forma
de curso até que os processos formativos dos estudantes sejam concluidos.

Art. 144. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-reitoria de Ensino e apreciados pelo
Conselho Superior.

Art. 145. Ficam revogadas:

| — a Resolugao n° 8/2005 — CONSELHO DIRETOR/CEFET, de 12 de julho de 2005;

Il — a Resolugdo n° 15/2005 — CONSELHO DIRETOR/CEFET, de 19 de dezembro de 2005;
[l — a Resolugdo n° 07/2018 — CONSELHO SUPERIOR, de 27 de fevereiro de 2018; e

IV — a Resolugdo n°® 76/2019 — CONSELHO SUPERIOR, de 20 de dezembro de 2019.

Art. 146. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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